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cindiblemente, del recibc justificativo de la efectividad del
pago. Cuando la instancia se presente en los Gobiernos Civiles

o en las oficinas de Correos, debera hacarse constar en la
misma el numero y fecha del giro postal o telegrafico de
los derechos de examen. Si lag solicitudes se presentan en
la representacién del extranjero, se hara constar el proce-
dimiento empleado para hecer efectivo el pago de los derechos
de examen, asi como 10s datos necesarios para su identificacién.

Sexto,—Terminado el plazo de presentacién de instancias.
la Inspecciéon Genzral de Buques .publicara en el «Boletin
-Oficial del Estado» la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos. Los interesados podran interponer la reclamacion
oportuna, conforme al articule 121 de la Ley de Procedimiento
Administraativo, contra cualquier circunstacia ques consideren
lesiva a sus intereses en el plazo de quince dias habiles
a contar del siguiente al de la publicacion de la lista que
se refiere el parrafo anterior. Las referidas reclamaciones
seran aCeptadas o rechazadas en la resolucién, que se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado» por la que se aprueba
la lista definitiva. Si algunas de las instancias sadolecicse
de algun dcfecto, sé’ requerira al interesado. de conformidad

con lo dispuesto en el articulo 71 de Ja Ley de procedimiznto-

Administrativo, para que en un plazo de diez diag subsane
la falta o acompaile los documentos preceptivos, con apercCi-
himiento dz que si no lo hiciese se archivara su instancia
sin mas {ramite.

Séptilno.—El Ministerio de Comercio (Subsecretaria de la
Marina Mercante) designara el Tribunal calificador titular
y los miembrog suplentes, haciendo puablicae la-designacCién en
el «Boletin Oficia]l del Estado». El Tribunal sera constituido
en la siguiente forma. '

Presidente: El Inspector general de Buques o persona en

quien delegue.
Vocales: Dos Ingenieros de las Inspecciones del Litoral.
Secretario: Un Ingeniero Naval de la Inspeccién General
de Bugques.

Los miembros del Tribunal deberidn abslenerse de intervenir,
notificandolo & Ja autoridad convocante, y los aspirantes podrén
rehusarlo cuando concurran las circunstancias previstas en
el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Octavo.—El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin
la asistencia de todos sus miembros, titulares o suplentes,
de modo indistinto, El Tribunal calificador esta autorizado para
.interpretar cuantas dudas surjan en el transcurso de la oposi-
cién en cuanto a la aplicacion de las bases dec la presente
Orden.

- Noveno.——Los ejercicios daran comienzo en el plazg compren-.

dido entre seis y ocho meses, a partir.de la fecha de publicacién
de la prescnte Orden. N .

Diez~—Una vez constituido el Tribunal, determinara y publi-
cara en el «Boletin Oficial del Estado» la fecha, hora y lugar
en gue se celebrard el sorteo para fijar el orden en que
habran de actuar los opositores. Realizado el sorteo el Tribunal
hara publico el resultado del mismo, publicandcSe en el «Boletin
Qficial del Estado», al menos con quince dias habiles de ante-
lacion, la fecha, hora y lugar dz1 comienzo de la oposicion.

Once.—Los ejercicios se celebraran en Madrid, y seran dos:
aral y escrito. El ejercicio escrito consistira en el desarrolio,
en el plazo maximo de dos horas, de los temag comunes
para todos los ovnositores, propuestos por ei Tribunal y refe-
rentes a las materias que se conliene en el anexo que acom-
pafa a la presente Orden. El ejercicio oral serd publico y
Consistira en desarrollar, durante el tiempo mdaximo de una
hora, cuatro temas seleccionados por el Tribunal sobre las
materias antes indicadas. La redaccién de estcs temas perma-
necera en secreto hasta el momento de celebrar el ejercicio oral;
en estez ejercico oral” el opositor podra disponer de un tiempo
de quince minutos para preparar los lemas que hayan caido
en suerte, y el Tribunal podra dialogar con el opositor, durante
otros quince minutos, una vez terminado el ejsrcicio sobre
los temas expuestos. .

Doce.—Para el desarrollo de todos los ejercicios existiran
dos llamamientos. El segundo llamamiento debera realizarse
antes de transcurridas cuarenta y ocho horas desde que finalizé
el primeto. ’ ' -

Trece.—El Tribunal publicara una lista de los opositores
con el resultado de cada ejercicio, en el que se indicara
la puniuacisn gque haya alcanzado, comprendida entre cero
y diez puntos. Los que no lleguen a la puntuacién minima
de cinco puntos en cualquiera de los ejercicios quedaran
eliminados.

Catorce.—Terminados los ejercicios, el Tribunal, a la vista
de la puntuacion de los mismos y de los méritos que considere
referentes en cada opositor, publicara relacién de aprobados
por su orden, en la que no figurard numerc superior al de
las vacantes a cubrir, :

Quince.—Aquellos que figuren en la relacioén a que se refiere
el numero anterior, presentaran ante la Inspecciéon General
de Buques dentro de los treinta dias siguientes a la publicacién
de la misma, los documentos que a continuacién se expresan:

a) Cerlificado de cxpedido por el
Civil. )

) Declaracio’n jurada de lealtad a los Principios Funda-
mentaies del Movimiento y de no haber sido separado mediante

nacimiento, Regislro

expediente disciplinario del Servicio del Estado o de la Admi-
nistracion Local, ni hallarse inhabilitado para el ejerciCig de
funciones publicas. .

c) Certificado medico acreditativo de no padecer enfer-
medad.contagiosa ni défecto fisico que le imposibilite para
el Servicio. Este certificado debera ser expedido por la Jefatura
Provincial d= Sanidad de Madrid, o del domicilio del opositor.

d) Certificado del Registro Civil de Penados y Rebeldes
que certifique no haber sido condenado a pena que inhabilite
para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado debe
ser e.xpedid_o dentro de los tres meses anteriores al dia c¢cn que
termine el plazo senalado en el primer parrafo del preseate
numero, .

e) Titulo profesional.

f) En defecto de los documentos concretos acreditativos
de reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podrian
acréditar por cualquier medio de prueba admitida en derecho.

Dieciséis.~~Les opositores aprobados que tengan la condicién
de funcionarios publicos estaran exentog de justificar documen-
talmente las condiciones y requisitos ya demostrados para
obtener su nombramiento, debiendo presentar certificacion del
Ministerio u Organismo de gque dependan, acreditando su con-
dicion v cuanlas circunstacias consten en la hoja de servicios.
Asimismo en la certificacién se haran constar los documentos
gue le exigieron para obiener Su nombramienlo. :

Diecisizte.—Quieney dentro del piazo indicado, salvo casos
de fuerza mayor, no preSentaran la documentacién a.- que
se refiere el numero anterior, seran eliminados de la lista
de aprobados y quadaran anuladas todas sus actuaciones.-En
consecuencia, el Tribunat incluird adicionalmente en la relacion
de aprobados al opositor u opositores gue hayan superado
todos los ejercicics-y que, segun el orden de calificacion obte-
nida, tuvieran cabida en el numero de plazas convocadas
a causa de la anulacion a que se refisre el parrafo anterior.
la .inclusién en la citada lista ne atribuye, fuera del caso
especial que se contempla en- el parrafo antarior, ningtn de-
recho a ocupar vacante.

Dieciocho.—La toma de posesion sera dentro del plazo de
un mes, a contar de la publicacion ds} nombramiento, La
Administracién podra conceder, a peticibn de los interesados,
una prorroga de esie piazo, que no podra exceder de la
mitad del mismo, si ‘las cirCunstancias -asi lo aconsejan y
con ello no sce perjudican log derechos de terceros,

Diecinueve.—Esta convocatoria, sus bases cuantos actos
administrativos se deriven de ella y de la actuacion del Tribunal
podran ser impugnados por los interesados en la forma esta-
blecida en la lLey-'de Procedimiento Administrativo.

Lo que digo a V.I. para.-' su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I, muchos afios. .

Madrid, 27 de octubre de 1076.—P. D., el Subsecretario de
la Marina Mercante, Enrique Amador Franco.

ilmo. Sr. Subsccretario de la Marifia Mercante.
ANEXO ®
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ORDEN de 9 de noviembre de 1976 por la que se
convoca oposicion para ingreso en el Cucrpo de
Inspectores de la Direccion General de Régimen
Juridico de la Prensa.
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Ilmos. Sres.: Vacantes en la actualidad plazas en la plan-
tilla presupuestaria del Cuerpo de Inspectores de la Direccion
General de Régimen Juridico de la Prensa de este Ministe-
rio, .de conformidad con la Reglamentaciéon General para el -
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ingreso en la Administracion Publica, aprobada por Decreto
1411/1968, de 27 de junio, y previo informe de la Comision
Superior de Personal, he resuelto cubrirlas de acuerdo con
las siguientes bases:

Primera.—Numero de plazas.

Este Ministerio convoca la provision de ocho plazas, que se
incrementaran con las vacantes que hayan de producirse por
jubilacion forzosa en los seis meses siguientes a la publicacion
de esta convocatoria y con las que puedan producirse hasta
que finalice el plazo de presentaciéon de instancies. El #Gmero
total de vacantes se determinara al publicarse la lista provi-
sional de aspirantes admitidos y excluidos a las practicas de
la oposicién. '

Segunda.—Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos y, en su caso, tomar parte en la prac-
tica de las pruebas selectivas, sera necesario reunir antes de
que termine el plazo de presentaciéon de solicitudes, salvo lo
dispuesto en el apartado g), todos los requisitos siguientes,
y gozar de los mismos en el momento de adquirir la con-
dicién de Funcionarios de Carrera.

a) Ser espaifol. —

b) Tener cumplidos veintiun afios de edad.

c) Estar en posesiéon de Titulo de Ensefianza Superior Uni-
versitaria o Técnica, o haber verificado el pago de los de-
rechos para su expedicién. -

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones. )

e} No haber sido expulsadc de ningun Cuerpo de la Ad-
ministracién directa del Estado o de la Administracién Ins-
titucional o Local, o de otras Corporaciones Publicas, ni haber
sido separado del servicio del Estado mediante expediente dis-
ciplinario, resolucién gubernativa o fallo del Tribunal de
Honor. . . . .

f) No haber sido condenado a penas de inhabilitacién para
el ejercicio de funciones publicas ni a penas por la comi-
sion de delitos dolosos.

g) Para los aspirantes femeninos, haber cumplido o estar
exentas del Servicio Social, antes de que expire el plazo de
los treinta dias habiles sefialados pare la presentaciéon de los
documentcs acreditativos de las condiciones de capacitaciéon
y requisitos de esta convocatoria.

Tercera.—Solicitudes.

Las personas que deseen participar en estas pruebas selec-
tivas formularan solicitud, en duplicado ejemplar, segin el mo-
delo oficial adjunto a la presente Orden, dirigida al Ministro de
Informaci¢n y Turismo, dentro del plazo de treinta dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». .

. La presentacién de estas solicitudes se realizara en el Re-
gistro General del Ministerio de Informacion y Turismo (ave-
nida del Generalisimo, 39, Madrid-16), o en la forma que de-
termina ‘el articulo 68 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

Los derechos de examen seran de 800 pesetas, que se haran
efectivas, bien directamente o medianhte giro postal o telegra-
fico en la Oficialia Mayor del Departamento.

Si alguna de las instancias adoleciese de algun defecto se
requerira al interesado, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, para
que en cl plazo de diez dias subsane la falta, con apercibi-
miento de que si asi no lo hiciese se archivara su instancia
sin mas tramite.

Cuarta.—Admision de candidatos.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, se pu-
blicara en el <Boletin Oficial del Estado» una Orden minis-
terial del Departamento con la lista provisional de admitidos y
excluidos, con expresién para estos ultimos de los motivos que
justifican su inadmisién. En dicha lista figuraran el nombre y
apellidos dc todas los interesados, asi como el namero del do-
cumento nacional de identidad, quienes podran formular, en
el plazo dec quince dias, contados a partir del siguiente a su
publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», la reclamacién
prevista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Orden
ministerial que se publicara en el «Boletin Oficial del Estados,
por la que se aoruebe la lista definitiva,

Contra esta disposicién podran los interesados interponer
recurso de reposicién en el plazo de un mes, contado asimismo
a partir del dia siguiente al de su publicacién en dicho pe-
riodico oficial, ante el Ministro del Departamento.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-

Sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del in-
teresado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 111 de la
Ley de Procedimiento Administ_rativo.

Quinta.—El Tribunal.

Después de aprobada la lista definitiva de aspirantes ad-
mitidos y excluidos, se publicara en el <Boletin Oficial del Es-

tado», la constitucion del Tribunal calificador, compuesto por el
Presidente, que sera el Director general de Régimen Juridico
de la Prensa o el de Coordinacion Informative y cuatro Voca-
les, de los cuales, al menos, dos perteneceran al Cuerpo de
Inspectores de.la Direccién General de. Régimen Juridico de
la Prensa, actuando uno de ellog como Secretario, y designados
por el Ministro del Departamento. Dicha autoridad designara
simultaneamente en la misma disposicion igual numero de
miembros suplentes. :

Cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo -
20 de Ja Ley de Procedimiento Administrativo, los miembrog del
Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo g la
autoridad convocante; y log aspirantes podran recusarlos, de
conformidad con lo establecido' en el articulo 21 del mismo
texto legal. .

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia

“de cuatro miembros, titulares o suplentes, de modo indistinto.

Sexta.—Las pruebas selectivas.

La seleccion de-los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de oposicion, que constarad de las siguientes pruebas:

Primer ejercicio.—Exposicién por escrito, durante un plazo
méaximo de dos horas, para cada uno de ellos, de dos temas
sacados a la suerte de los comprendidos en el programa que
figura como anexo I de la presente Orden; uno de los de la
seccién 1.2 y otro de los de la 2.2

Segundo ejercicio.—Exposicién oral, durante un plazo mi-
nimo de veinticinco minutos y un maximo de cuarenta mi-
nutos, de tres temas extraidos al azar del programa que figu-
ra como anexo II de la presente Orden: el primero, sacado
a la suerte de entre los temas de Derecho Politico, el segundo
de entre los temas de Derecho Administrativo y Organizacion
del Ministerio de Informacion y Turismo, y el tercero, de en-
tre los temas de Derecho de Prensa e Imprenta.

Tercer ejercicio.—Exposiciéon por escrito, durante un plazo
méximo de tres horas, de dos temas sacados a la suerte com-
prendidos en el programa que figura como anexo III de la
presente Orden.

Cuarto ejercicio.—Realizacién por escrito, durante un plazo
maximo de tres horas, de uno o variog casos practicos sobre
las actividades, tramitaciones legales y funciones en general
de los Inspectores de la Direcciéon General de Régimen Ju-
ridico de la Prensa.

De los ejercicios primero, tercero y cuarto se dara lectura
en sesién publica por los interesados.

El orden de actuacién de los aspirantes se efectuara me-
diante sortec publico que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado». En dicho periddico oficial se anunciard con quin-
ce dias de antelacién, al menos, la fecha, hora y lugar del
comienzo de la prueba del primer ejercicio conforme acuerde
el Tribunal. Los sucesivos anuncios de celebracion de las res-
tantes pruebas se haran publicos por el Tribunal en los loca-
les donde se hayan celebrado las pruebas anteriores y por
cualquier otro medio que juzgue conveniente para facilitar un
amplio conocimiento, con veinticuatro horas al menos, de ante-
lacién, asi como en su dia la relacion definitiva ‘de aspirantes
aprobados .en la oposicién. .

Los candidatos seran convocados, para cada prueba median-
te llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes
no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debi-
damente justificados y libremente apreciados por el Tribunal,

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicaciéon de la convocatoria y €l comienzo de sus
ejercicios.

Séptima.—Calificacion de los ejercicios.

Cada uno de los ejercicios de que se componen las pruebas
selectivas se calificaréa independientemente, con una puntuacién
comprendida enire cero.y 10 pnnios, que se obtendran dividien-
do la suma de los concedidos por cada uno de los miembros
presentes del Tribunal por el numero de los mismos.

Octava.—Lista de aprobados y propuesta del Tribunal.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal hara
publica en los locales donde se hayan celebrado los ejercicios
la relacién de aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo
rebasar el numero de plazas convocadas y su Presidente la
elevara e la autoridad competente como propuesta de nom-
bramiento.-

Juntamente con la relacién de aprobados, el Tribunal re-
mitira, a los exclusivos efectos del articulo 11,2 del Reglamen-
to General para el ingreso en .a Administracion Publica, el ac-
ta de la ultima sesidén, en la que habran de figurar por orden
de puntuacién todos los opositores que habiendo superado todas
las pruebas, excediesen del numero de plazas convocadas.

Novena.—Presentacién de documentos.

Los aspirantes propuestos aportaran #ante la Subdireccién
General de Personal del Ministerio de Informaciéon y Turismo,
dentro del plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente
de la publicacién de la lista de aprobados, a que se refiere la
base anterior, los siguientes docuinentos:
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a) Certificado de nacimiento expedido por el Registro _ivil.

b)) Documento acreditativo de la titulaciéon a que se refiere
el apartado ¢) de la base 2.* de la convocatoria.

c) Certificado expedido por alguna de las Jefaturas Pro-
vinciales de Sanidad relativo a las condiciones fisicas indicadas
en el apartado d) de la base 2.° .

d) Declaracién jurada en los términos que se contienen en
el apartado e) de la base 2. de la convocatoria.

e) Certificado del Registro Central de Penados y Rebel-
des que justifique los extemos referidos en el apartado f), ex-
pedido dentro de los ires meses anteriores al dia en que ter-
mine el plazo sefialado en el primer parrafo de esta base.

f) Certificacién relativa al requisito del cumplimiento del
Servicio Social.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos es-
taran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar certificacion del Ministerio u
Organismo de que dependan, acreditando su eondicién y cuan-
tas circunstancias consten en su hoja de servicio.

,-Quienes dentro del plazo indicado, y calvo los casos de
fuerza meyor, no presentaren su documentacion no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones. En este
caso la autoridad correspondiente formulara propuesta de nom-
bramiento, segun orden de puntuacién, a favor, de quienes a
consecuencia de la referida . anulacion tuvieran cabida en el
numero de plazas convocadas.

Décima.—Adgquisicién de la condicion de funcionarios de ca-
rrera.

Por Orden ministerial, a la vista de la propuesta defini-
tiva del Tribunal calificador, se dispondra el nombramiento
como funcionario de carrera de! Cuerpo de Inspectores de Ila
Direcciéon General de Régimen Juridico de la Prensa a favor

de quienes hayan acreditado reunir los requisitos exigidos en-

la convocatoria, disposicién que se publicara en el «Boletin Ofi-
cial del Estado», indicando la fecha de nacimiento y el nu-
mero de Registro de Personal, expidiéndose seguidamente los
correspondientes titulos.

Para adquirir la condicién de funcionarios de carrera de-
beran los aespirantes aprobados cumplir los requisitos estable-
cidos en los apartados c) y d) del articulo 36 de la Ley Ar-
ticulada de Funcionarios Civiles del Estado, aprobada por De-
creto 315/1964, de 7 de febrero y tomar posesion de sus em-
pleos dentro del plazo de un mes contado. a partir del dia
siguiente al del recibo de la notificacién de su nombramiento.

Undécima.—Norma final. .

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a VV. II. para su conocimiento y efectos.

.Dios guarde a VV. II. muchos aiios.

Madrid, 9 de noviembre de 1976.—P. D., el Subsécretario
de Informacién y Turismo, Sabino Fernandez Campo.

Ilmos. Sres. Subsecretario de Informacién y Turismo y Direc-
tores genereles de Régimen Juridico de la Prensa y de Coor-
dinacion Informativa.

PROGRAMA DE LOS EJERCICIOS DE LAS OPOSICIONES

A INGRESO EN EL CUERPO DE INSPECTORES DE LA DI-

RECCION GENERAL DE REGIMEN JURIDICO DE LA PREN-
SA DEL MINISTERIO DE INFORMACION 'Y TURISMO

ANEXO I

Programa para la realizacion del primer ejercicio

SECCION 1.2, *
Tema 1. Grecia y su influencia posterior. .
Tema 2. La civilizacién romana y su trascendencia.
Tema 3. La Edad Media: evolucién cultural, econémica y
politica.
Tema 4. La Epoca Moderna: el Renacimiento y el Estado

moderno. Evolucién social, econémica e ideoldgica.

Tema 5. Los movimientos sociales anteriores a 1789; las
revoluciones inglesas del siglo XVIII.

.Tema 6. Los movimientos sociales anteriores a 1789; la in-
dependencia de las colonias inglesas de América.

Tema 7. La revolucién intelectual v técnica del siglo XVIIIL.
. Teme 8. La revolucién francesa. Aspectos ideolégicos, po-
liticos y sociales.

Tema 9. La época napoleénicas: aspectos ideolégicos y so-

cio-econdmicos. El Congreso de Viena. La formulacion ideolé-
gica y el sistema politico de la restauracién.

Tema 10. La emancipacion de la América espaiiola: sus
causas y base social. La balcanizacién del continente.

Tema 11, Las revoluciones de 1830 y 1848 en Europa. El
nacionalismo y la democracia politica.

Tema 12. El siglo XIX en Inglaterra: aspectos sociales y
eccnémicos. El Imperio.

Tema 13. El proceso de unificacién de Italia y Alemania.

Tema 14. La expansién imperialista en los grandes Estados
europeos a finales del siglo XIX, Los moéviles y el choque de
los imperialismos. .

Tema 15. El equilibrio en los primeros afos del siglo XX:
el nuevo agrupamiento de los Estados europeos y las pruebas
de fuerza. ‘

Tema 16. La primera guerra mundial.

Tema 17. Panorama europeo entre las dos guerras mun-
diales: aspectos econdmicos y politicos. Las relaciones inter-
nacionales. -

Tema 18. La revolucién Rusa de 1917. La URSS. Aspectos
sociales, economicos e ideolégicos. -~

Tema 19. La segunda guerra mundial. N

Tema 20. Las relaciones internacionales desde 1945. Bipola-
rismo y neutralismo. )

Tema 21. Extremo Oriente: tensiones y conflictos localiza-
dos. Japén y la Republice Popular China.

Tema 22. Oriente Medio: el mundo arabe e Israel.

Tema 23. El nacionalismo africano. Tendencias politicas.
Los movimientos de integracion africana.

Tema 24. Panorama econdémico, social y politico de las
repablicas hispanoamericanas.

Tema 25. El comunismo después de la segunda guerra mun-
dial. . '

Tema 26. Movimientos de integracién europea. El Mercado
Comun. -

g Tema 27. El Concilio Vaticano II. Panorama religioso .mun-
ial. ’ .

Tema 28. La comunidad internacicnal.

das: sus Organismos y agencias.

Las Naciones Uni-

SECCION 2@

Tema 29. Panorama politico del siglo XIX espariol.

.Tema 30. Panorama socio-econémico del siglo XIX espariol.

Tema 31. La politica espafiola en los inicios del siglo XX.
Historia politica—y social de Espafia desde comienzos del si-
glo hasta 1817.

Tema 32. La dictadura del General Primo de Rivera. Rea-
lizaciones econémicas y administrativas. Los ultimos Gobiernos
de la monarquia. '

Tema 33. La segunda republica espafiola.

Tema 34. La economia espafiola en el primer tercio del
siglo XX. . ’ '

Tema 35. La guerra de Espaia.

Tema 36. La posguerra espanola: reconstrucciéon; neutrali-
dad y nc beligerancia. El bloque ibérico. El aislamiento di-
plcmatico.

Tema 37. El Concordato. Los convenios con los Estados
1Unidos. Participacion espanola en los Organismos internaciona-
es.

Tema 38. El proceso.de industrializacion, El [.N.I.

Tema 39. El plan de estabilizacién. Los Planes de Desarro-
1lo Econémico y Social.

Tema 40. El pensamiento espaiiol. desde 1939 a nuestros dias.

Tgma 41. Ccmposicion, dinamica y distribucién de la po-
blacién espafiola. Proyecciones de poblacién. Politica demogra-
fica y desarrollo. ’

Tema 42. La urbanizacién y el urbanismo en Espaiia. Po-
blacién rural y poblaciéon urbana. Aspectos demograficos del
urbanismo. - )

Tema 43. Los problemas de la agricultura espaiiola. El
factor tierra La mano de obra. Los distintos elementos del
capital agrario. La productividad. La organizacién.

Tema 44. El trabajo en Espafia. La mano de obra y su cua-
lificacién. Nivel de empleo. El trabajo de la mujer. Proble-
mas: el paro, los accidentes de trabajo, la reconversién de la
mano de obra.

Tema 45. El desarrollo de las regiones. Las zonas sub-
desarrolladas. Diferencias de renta y de pautas de consumo
entre las regiones. El papel de la industrializacién y la ur-
banizacion.

Tema 46. Estratificacién y movilidad social en Espaha. Es-
t;uqtura de los distintos sectores. la expansién del sector ter-
ciario.

Tern_a. 47. La ensefianza en Espafia. Organizacién y estruc-
tura. La financiacién de la ensefianza y de la investigacién
cientifica.

Tema, 48. La estructura familiar en Espafia. Indice y for-
mas cambiantes de la estructura familiar. Funcionalidad y
disfuncionalidad. Familia rural y familia urbana.

Tpma 49. La sanidad en Espafia. Mortalidad y morbilidad.
Eauzps_amiento. Organizacion de la asistencia sanitaria. La preo-
cupacion por el madio ambiente. ’

Tema 50. La vivienda en Espefia. Habitabilidad. Funciones
residenciales y laborales. Aspectos econdémicos.
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ANEXO 11
Programa para el segundo ejercicio
Derecho Politico.

Tema 1. El Estado moderno:
mentos constitutivos del Estado. La nacién: sus caracteres.

Tema 2. El poder. La soberania del Estado. La organiza-
cién territorial del poder. El regionalismo. El nacionalismo.
Poder central y poderes locales.

Tema 3. La participaciéon del ciudadano en la vida publica.
La representacion politica: criterios. El sufragio. Sistemas elec-
torales. Las asambleas legislativas

Tema 4. Teoria de la constitucién del ‘Estado:. coneepto y
evolucién histprica. El poder constituyente.

Tema 5. Los derechos individuales y sociales. Genesxs y
evolucion de las declaraciones de derechos. Garantias cons-
titucionales. .

Tema 6. Los partidos politicos. Su organizacion interna y
los sistemas de partidos. Los partidus politicos europeos.

Tema 7. Los grupos de preclon. Concepto y organizacion.
Los diferentes grupos de presion.

Tema 8., El Parlamento. Atribuciones,
cionamiento. Procedimiento legislativo.

Tema 9. El poder judicial. Tipos de organizacién del poder
judicial. Ei poder judicial y el ronlrol de la constitucionalidad
de -las leyes. El amparo de los derechos constitucionales y
las libertades publicas.

Tema 10. El poder ejecutivo. Sus Organog: Relaciones en-
tre el Gobisrno y el Parlamento.

_organizacién y fun-

Tema. 11 Formas de Gobierno y regimenes politicos. Con-
texto social e ‘ideolégico de las democracias liberales.
Tema 12. Tipos de democraci.s liberales europeas: los re-

gimenes britanicos. Los regimenes de tipo continental.

Tema 13. El régimen de los Estados Unidos de América del
Norte. .
Tema 14. Los regimenes autcritatios capitalistas: las mo-

narquias tradicionales y las dictaduras conservadoras.
Tema 15 Las dictaduras socialistas. Sus instituciones.
diferentes sistemas socialistas. ’
Tema 16.° El constitucionalismc ecspanol. Caracteres genera-
les. Etapas y orientaciones de las diversas constituciones.
Tema 17. Lasg Leyes Fundamentales deél Reino. Su natura-
leza juridico-politica. Las' Leyes Fundamentales como superle-
galidad politico-constitucional. El recurso de contrafuero.

Los

Tema 18 El Fuero de los Espaiioles. Analisis de su conte-
nido. La Ley de Libertad Religiosa. Analisis del Fuero del
Trabajo.

Tema 192, La Ley de Principios del Movimiento Nacional:

Analisis de su contenido. Su aspecto politico y constituyente.
Tema 20. La Ley Organica del Estado. Analisis de su con-
tenido. La Jefatura del Estado. EI Consejo del Reino.

Tema 21. La Ley de Cortes. Composicion, Organos y funcio-
namiento de las Cortes Espahnolas. La Ley de Representacion
Familiar. ! .

Tema 22. El1 Movimiento Nacional. Organizacion y funciona-

miento. El Consejo Nacional.

Tema 23. La Organizacién Sindical. .Su participacion en los
Organismos -peliticos y administrativos del Estado.
Tema 24 La Organizacidon judicial espafiola. El Tribunal

Supremo. Las jurisdicciones especiales.

Derecho Administrativo y organizacion del Ministerio
de Informacion v Turismo

Tema 25. La Administracion Publica. Administracion y Go-~
bierno. )
Tema 26. Las potestades de la Administracién. Los dere-

chos publicos subjetivos. Conceptos afines.

Tema 27.. El Derecho Administrativo. Sus fuentes.

Tema 28.
Derecho Adminisirativo.

Tema 29. El principio de legalidad. Lo discrecional y lo
reglado. E! control de la discrecionalidad.

Tema 30. La relacién juridico-administrativa. La persona-
lidad juridica de la Administraciéon. Capacidad juridica de los
entes publicos. Los administrados.

Tema 31 El acto administrativo. Concepto, clases y ele-
mentos. ) ) ’

Tema 32. Ejecutoriedad y suspension. La eficacia 'de los
actos: nulidad y anulabilidad, convalidacién. Revocacién del

acto administrativo. E] silencio administrativo.

Tema 33. La teoria general de la organjzacién administra-
tiva: teoria de la organizacion, teoria del Organo y del oficio
publico. -

Tema 34. Los principiog juridicos de la organizacién admi- .

nistrativa: principios esenciales y accidentales.

Tema 35, La Administracion consultiva. El Consejo de Es-
tado. El! Consejo de Economia Nacional.

Tema 36. Los contratos administrativos.
teres y ¢lases Elementos.

Tema 37. . Forma de la accién administrativa. El fomento y
la teoria de la policia.

Naturaleza, carac-

concepto y evolucion. Ele-

Tipos histéricos y sistemas contemporaneos de

Tema 38. Conflictos jurisdiccionales. Cuestiones de compes
tencia y conflictos de atribuciones.

Tema 39. El procedimiento administrativo. Iniciecién, or=
denacion, instruccidn’y terminacién del procedlmlento Los pro-
cedimientos especiales.

Tema 40. Las infracciones juridicas: conceptos y caracteres,
Responsabilidad civil, penal y administrativa. La responsabi-
lidad petrimonial de la Administracién,

Tema 41. Los recursos en via administrativa. Estudio de
los recursos de alzada, reposxcmn revisién y suplica. El ess
crito de queja.

Tema 42. La jurisdiccion contencioso- admmlstra.tlva Natu-
raleza, extensién y limites.. Diversos sistemas de orgamz;acxén,
Evolucmn histérica y régimen vigente.

Tema 43. El recurso contencioso- administrativo,
tes. Actos impugnables. Procedimiento.

. Tema 44. La organizacién de la administracién del Estas
do. Administracion Central. El Jefe del Estado. Los Consejos de

Las pars

Ministros. El Presidente y los Vicepresidentes del Gobierno,
Los Ministros.
Temea 45. Los Departamentos ministeriales. Lineas genera-

les de su competencia y orggnizacion.

Tema 46. Organos periféricos de la Administraciéon Central.
Gobernadores civiles y Delegados del Gobierno. Otros Organos
periféricos de la Administracion Central.’

Tema 47, La Administracion Local: su concepto y evolu-
cién. Entidades que comprende. Relacwnes entre la Admmls-
tracion Central y Local. .

Tema 48. Los funcicnarios publicos. Derechos, deberes e in=
compatibilidades. La responsabilidad de los funcxonamos publi-
blicos. Reglmen disciplinario.

Tema - El Ministerio de Informacion y Turismo. Ante-
cedentes. Serv1cxos gque han quedado integrados en el Depar-
tamento. Organizacion del Ministerio.

Tema 50. Lc- funcionarios del Ministerio de Informacién y
Turismo. Cuerpos especiales del Departamento. El Cuerpo de
Inspectores de Prensa, antecedentes y competencias.

. Tema 51. .La Subsecretaria del Ministerio de Informacién y
Turismo. Los servicios del Ministerio en provincias y en el
extranjero, La Secretaria General Técnica. -

Tema 52. La Subsecretaria de Turismo. Las Diretciones
Generales de  Ordenacion del Turismo y de Empresas y Ac-
tividades Turisticas. Competencia y organizacion.

Tema 53. Las Direcciones Generales de Cultury Popular y
Radiodifusién 'y Television, Competencias y Organizaciéon Ra-
dio Nacional de Espana y Televisién Espaiola.

Tema 54. Las Direcciones Generales de Cinematografia y
Teatro v Espectaculos. Competencias y organizacion.

Tema 55. La Direccion General de Coordinacién Informas
tiva. Competencia y Organizacion. .

Tema 56. La Direccion General de Régimen Juridico de la
Prensa. Antecedentes. Su competencia’ y organizaciéon actual.

Tema 57. La Hemeroteca Nacional. La Institucién «San Isi-
doro». El Consejo Nacional de Prensa, La Comisién de Informa-
cion de Publicaciones Infantiles y Juveniles..'

Tema 58. Antecedentes de la formacion profesional del pe-
riodismo en Espafia. La Escuela Oficial de Periodismo y las
- Escuelas Oficiales reconocidas. Las Facultades de Ciencias de
la Informacién.

Derecho de Prensa e Informacién

Tema 59. El nuevo Derecho de Prensa e¢ Imprenta. Prin-
_.cipios generales en que se inspira. Lineas orientadoras y es-
tructura general de la Ley de Prensa e Imprenta de 18 de
marzo- de 1966, y disposiciones de desarrollo. )

Tema 60. La libertad de expresion de lag ideas y su re-
conocimiento. El articulo 12 del Fuero.de los Espafioles y el
articulo 1.© de la Ley de Prensa e Imprenta. Libertad de ex-
presién y de difusion de las informaciones, .

Tema 61. Limites a la libertad de expresion de las ideas. El
tema general de los limites al ejercicio de los derechos. y su
fundamentacion juridica. Analisis del articulo 2.° de la Ley de
Prensa e Imprenta.

Tema 62. Jurisprudencia del Tribunal Supremo respecto de
“las limitaciones del .articulo 2.° de la Ley de Prensa.

Tema 63. La prohibicién de la censura. El. sistema de con-
sulta voluntaria: su concepto y alcance. Regulaciéon del tema
en el Decreto 753/1966, de 31 de wnarzo.

Tema 64. Las informaciones de interés general y el de-
recho a obtener. informacion oficial. Regulaciéon del tema en el
Decreto 750/19686, de 31 de marzo.

* Tema 65. Materias reservadas: su contenido y alcance. Su
regulacion legal. La Ley de Secretos Oficiales; breve analisis de
su contenido.

Tema 68. Los impresos. Clases y requisitos de los impre-
sos. El requisito del pie de 1mprenta El Decreto 743/1966, de
31 de marzo. El depésito legal. Los impresos clandestinos: di-
fusioén a efectos legales.

Tema 67. El depédsito de imprenta. Analisis del articulo 12
de la Ley de Premsa e Imprenta en relacién con el articulo
64 de la misma. El secuestro previo de. las publicaciones: su
naturaleza y alcance juridicos. El Decreto 752/1966, de 31 de
marzo.
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Tema 68. El régimen especial de las publicaciones infan-
tiles y juveniles. El articulo 16 de la Ley de Prensa e Im-
prenta y el Estatuto regulador de 19 de enero de 1967. Ana-
lisis de $u contenido. -

Temea 69. Las Empresas periodisticas. El principio de la
libertad de constitucién. Formas,K de la Empresa periodistica.
Disposiciones sobre el patrimonio y organizacion interna. El ob-
jetivo social especifico. El articulo 12 del Estatuto de la Pu-
blicidad.

Tema 70. El régimen de las Empresas periodisticas. Nor-
mas sobre Empresas constituidas en forma de sociedad an6-
nima. La Empresa periodistica v las nublicaciones de conte-
nido especial. Modificaciones en la estructura- de la Empresa
periodistica. : ‘

Tema. 71. El Registro de Empresas Periodisticas. Anali-
sis del Decreto 749/1968, de -31 de marzo. Las causas denega-
torias y de cancelacién de las inscripciones. Sistema de re-
cursos.

Tema 72. El régimen de Agencias Informativas. Las ins-

cripciones de las mismas. Anéglisis de las disposiciones conte-

nidas en el capitulo VI de la Ley de Premnsa e Imprenta y
en el Decreto 742/1366, de 31 de marzo. la informacién ex-
tranjera v la .Orden de 1 de septiembre de 1966.

Tema 73. El régimen de Empresas editoriales. Considera-
cién del capitulo VII de la Ley de Prensa e Imprenta y del

. Decreto 748/1966, de 31 de marzo.

Tema 74. El régimen de las Empresas importadoras de
publicaciones extranjeras. Difusién de impresos editados en el
extranjero. El articulo 55 de la Ley de Prensa e Imprenta y el
Decreto 747/1966, de 31 de marzo. ) X

Tema 75.. Disposiciones sobre Agencias informativas extran-
jeras y corresponsales informativos extranjeros. Los articu-
los 56 y 57 de la Ley de Prensa e Imprenta y el Decreto 744/
1966, de 31 de marzo. La acreditacién de colaboradores.

Tema 76. La regulacién de la profesiéon periodistica y de
los directores de publicaciones periodisticas. El principio de la
libertad de designacion de directores. Normas contenidas en
la Ley de Prensa e Imprenta. El Registro Oficial de Perio-
distas y su regulacién. Intrusismo profesional.

Tema 77. El Estatuto de la Profesion Periodistica de 13 de
abril de 1967. Antecedentes legales 'y examen de sus disposi:
ciones. Los principios generales de la profesién periodistica.

Tema 78. El Jurado de Etica Profesional y el Jurado de
Apelacion. Su creacién y normas reguladoras fundamentales.
Su reglamento.

Tema 79. Beneficios y nor:nas de proteccion econdémicas
8 las Empresas periodisticas y a sus publicaciones. La Pren-
sa estudiantil. La «Hoja Oficial del Lunes»; la Orden de 21
de mayo de 1965. Las o6rdenes de 2 de marzo y de 2 de
agosto de 1966 sobre horario de aparicién de las publicaciones
periodisticas.

Tema 80. La .Reglamentacién Laboral de Trabajo en Pren-
sa: breve analisis de su contenido. La publicidad en prensa:
breve anlisis del Estatuto de la Publicidad. B

Tema 81. La Ley de Prensa e Imprenta y las publicacio-
nes unitarias. El depdsito y la consulta voluntaria: su regula-
cién en los Decretos 754 y 755/1966, de 31 de merzo. El pie
de imprenta: Decreto 751/1966, de 31 de marzo.

Tema 82. Las infracciones administrativas en materia de

Prensa e imprenta. Expedientes administrativos: El Derecho de -

4 de agosto de 1952 y la Orden de 22 de octubre de 1952.
Desarrollo y examen de su contenido. Sistema .de recursos. La
precripcién de las infracciones administrativas en materia de
Prensa e imprenta.

Temsa 83. El derecho de réplica. Concepto y naturaleza.
Los articulos 58 a 61 de la Ley de Prensa e Imprenta, y el
Decreto 746/1966, de 31 de marzo. - .

Tema 84. El derecho de rectificacién. Concepto y naturale-
za. El articulo 62 de la Ley de Prensa e Imprenta y el De-
creto 745/1966, de 31 de marzo.

Tema 85. Las garantias del ejercicio de la libertad de ex-
presion. Especial consideraci¢n del articulo 5° de la Ley de
Prepnsa e Imprenta.  Examen y analisis de los articulos 193
'y 184 del Cédigo Penal. -

Tema 88. El problema de la determinacién del responsable
en la regulacion juridica de la Prensa. Soluciones doctrinales y
en la legislacion comparada y espafiola.

Tema 87. La responsabilidad penal en materia de Prensa
e imprenta. Articulos 164 bis y 185 bis a) y b) del Coédigo Pe-
nal. Las faltas de imprenta en el Coédigo Penal. Analisis de
las disposiciones de la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Otras
disposiciones penales. Competencias especiales.

Tema 88. La responsabilidac¢ civil y sus supuestos. Anali-
sis_del articulo 65 de la Ley de Prensa e Imprenta.

Tema 89. La responsabilidad administrativa. Infracciones y
sanciones. Responsabilidad del director y de la Empresa: ca-
racter. Examen de los articulogy 66 y 72 de la Ley de Prensa
e Imprenta.

Tema 80. Las disposiciones finales y transitorias de la Ley

de Pren§a e Imprenta.” El Decreto de 23 de julio de 1966 sobre
las publicaciones de la Iglesia.

ANEXO III
Programa para la realizacion del tercer ejercicio

Ciencias de la Comunicacion .
Tema 1.
clases. -

Tema 2. El proceso de comunicacién social.

‘Tema 3. Comunicacién primaria y secundaria. Comunica-
cion de masas.

Tema 4. Funciones de la comunicacién. Funciones genéri-
cas y especificas. Analisis funcional de la comunicacién. Fun-
ciones y disfunciones. T

Tema 5. La opinién publica y los medios de comunicacién
social. )

Tema 6. Caracteristicas y contenido de los medios de co-
municacién en Espaia. .

Tema 7. Publicidad, propagenda y relaciones publicas: ana-
logias y diferencias.

Tema 8. Las Ciencias de la Comunicacién Social.

La Comunicacién social. Concepto, naturaleza y

Tema 9. El Periodismo.
Tema 10. El publico de la Prensa...
Tema 11. Libertad y responsabilidad de la Prensa.

"Tema 12. La noticia: su interés.y valoracién. La actualidad.
El campo informativo y su sectorizacién. .

Tema 13. Caracteristicas generales y caracterizaciéon de los
estilos periodisticos. -

Tema 14, Los géneros. periodisticos: la informacion.

Tema 15. LoS géneros periodisticos: el reportaje.

Tema 16. Los géneros periodisticos: la cronica.

Tema 17. Los géneros periodisticos: el articulo en sus di-
ferentes modalidades. N

Tema 18. Lg titulacidén periodistica.

Tema 19. El periodismo grafico y el periodismo industrial y
. técnico. -

Tema 20. El proceso del periédico: el trabajo de la re-
daccién. )

Tema 21. El proceso del peri6dico: la diagramacién y la

confeccién«de un periédico.

Tema 22. El proceso del periédico: la produccién industrial
del periodismo. ’

Tema 23. La evolucién de la Prensa y sus factores. De lo§
origenes a 1815. Los primeros afios de la Prensa. De 1815 a
1914, Desarrollo y apogeo de la Prensa.

Tema 24. De 1914 a nuestros dias. La informaciéon moderna.

Tema 25. Las primeras manifestaciories concretas del pe-
riodismo espafiol: siglos XVII y. XVIII. La Prensa espafiola en
la primera mitad del siglo XIX. Ordenacién juridica, periédicos
y Periodistas. .

Tema 26. El periodismo espafiol en la segunda mitad del
siglo XIX. Grandes Periodistas y principales Organos. La Pren-
sa en provincias en el mismo periodo.

Tema 27. La Prensa espafiola en el siglo XX. <ABC», <El
Sol» y «El Debate»: significacién de estos Organos en la vida
espanola de su tiempo. Los periédicos de partidos y sus prin-
cipales 6rganos. La Prensa espafiola bajo el Gobierno de Pri-
mo de Rivera y la Segunda Republica. .

Tema 28. La Prensa actual: diarios de Madrid y Barce-
lona (caracteristicas formales, orientacién y difusién).

Tema 29. La Prensa espafiola actual: los mas importantes
diarios regionales -(caracteristicas formales, orientacién y di-
fusion). - ' ) ’

Tema 30. La prensa espafiola actual: semanarios graficos
de informacion general (caracteristicas formales, orientacién
y difusién). .

Tema 31. Le prensa espafiola actual: publicaciones de con-
tenido politico, social, cultural y religioso (caracteristicas for-
males, orientacién y difusién).

Tema -32. La prensa espafiola actual: publicaciones infanti-
les y juveniles, festivas y de humor (caracteristicas formales,
orientaciéon y difusién). . o

Tema 33. La prensa espafiola actual: publicaciones econé-
m;ca).s y técmnicas (caracteristicas formales, orientacién y difu-
si6n).

Tema 34. La prensa espafiola actual: principales Empresas
periodisticas. Orientaciéon y Organos mas destacados de cada
una de ellas.

Tema 35. La prensa espaiiola actual: personalidade§ y figu-
ras de la profesién en cada una de sus facetas.

Tema 36. Los grandes Organos del periodismo mundial: In-
glaterra, Francia, Alemania, Estados Unidos, Japén, URSS.

Tema 37. las Agencias Informativas. .

Tema 38. El periodismo en log modernos medios de difu-
sion: la radio y la television.

. Tema 39. La técnica moderna y la transmisién periodis-
ica.

Tema 40. La publicidad en prensa.

Tema, 41, La empresa periodistica: concepto,
cas, economia y organizacién. .

Tema 42. Caracteristicas econémicas de las Empresas de
?ggio,'éTelevisién, Agencias de Publicidad y Sociedades de dis-
ribucion. "

caracteristi-
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SOLICITUD DE ADMISION A 'PRUEBAS SELECTIVAS 6E INGRESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

Ministerio de Informazién y Turismo

Poliza d2 5 plas.

.

1. Cuerpo, escala o plaza a que aspira

Sello del Registra
de entrada

2. Fecha de la orden de la comvocatoria
. ~

4
[

DATOS PERSONALES

Rellene este imoreso g mdquina o con caracteres da
recuadrados en rojo.

imprenta, dejcndo en blanco los espacios

3. Primer opsliido

1A

4. Segundo apeliido

5. Nombre

Fecha de nccimiento

7. Lugar de nacimientd: Municipio

8. Idem: Provincia

9. Domicilio

10. Lugar del domicilio: Municipio

11. [dem: Provincia

-

24.1." Denominacidn del cuerpo a plaze

12, Sexo 13. Estado civil 14. Doc. Nac. Identidad 15. Teléfono
Varén D Mujer D SolLe:or[:l Casado D Viudo D Ndm. Ndom.
'} 17. Nombre del padre 16. Nombre de la madre 18. Profesion del padre
19. Caso de ser funcionario publico, indicar: . )
i 19.2. Facha ingreso 19.3. Situacién cctual
19.1.  Denominacién cel .cuerpo o pluza ’ :
o T [.o2 1° e 7 |slw |nlizlia] 14 18 | 191 [15.2
Reservado para codificacién LT 0 0 G M
1. FORMACION
20, Titulos académicos que posee 21. Centro que los expidid 211, Locafided
22. ldiomas 23. Orros conocimizntos especiales
¢
24. Pruebas seleétivcs_ en que ha participado .

24.3. Ejercicios aprobados

B odificeci 20.1[20.21203)  J220)22.20223] 23 | 240 241 | 243
Reservado pera codificccion T T T g T T Ty T i g
1.  EXPERIENCIA
25, Trcbeid en la Administrécion publlicq en condicién da interino, evenluai 9. contratado
25.1. Fecha| 25.2. Fecha 25.4, )

ingreso cese 25.3. Ministerio u crganismo y centro directivo ea Qque prestd servicios Condiciér
26. Trabojé en |c empresa’ privada,
25.2 25.3 254 |25

Resarveda pera codificacion
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}V. DATOS REFERENTES A LA CONVOCATORIA

- !
27. Fcrma en que obona los derechos de examen 28. . Ejercicios de méritos u’ optativos que: dc:
- - conformidad cen 155 bases ‘de lu convoce-
NGmero toria, elige el aspirante.
de recibo '
D Giro Telegrdfico ... v oo vn os Ll
[ Giro Postal oo ve e e e eer e e e
D Ingreso. directo en: ............. SO SN \
0 L
V. (')TROS DATOS QUE HACE CONSTAR EL ASPIRANTE
29.
\
vi. - -
30,

EL ABAJO FIRMANTE

SOLICITA: Ser admitido a lds pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, comprometiéndese,
* caso de_superarlas, a jurar acatamiento a los Principios Fundamentales del Movimienta Nacional
y demds Leyes Fundamentales del Rsino.

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos tonsignados en esta solicitud, y que redne las
condiciones exigidqs para el ingreso en la Administracion publica y los especidlmente sefialadias

en la orden de convocatoria anteriormente raferidd.

Firma,

Espacio resarvedo para la Administracién

Relccién pravisiondl: D Admitido D Excl_uidﬁ por
Relacién definitiva: D Admitido D Excluido

Oposicion @ Concurso Formecién (curso y/o prdctices)

Desting : Observaciones:




