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establecia la estructura orgénica de la Unidad de Intervencién
y Contebilidad en el Ministerio de Obras Publicas. Superadas
las circunstancias que aconsejaron aquella limitacién, se hace
preciso culminar el desarrollo del citado Decreto, dotando a
esta Unidad de las Secciones que requiere el adecuado ejer-
cicio de .las funciones interventoras y contables que tiene atri-
buidas.

En su virtud, previa conformidad del Ministerio de Hacienda
y aprobacion de la Presidencia del Gobierno, este Ministerio
ha resuelto:

Primero.—En el Servicio de Contabilidad Presupuestaria y
de Obras se crean las Secciones de Présupuestos y Nominas
y de Transportes y 2uertos.

Segundo.—En el Servicio Fiscal se crea la Seccién de Inter-
vencion de la Inversién,

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. 1.
Madrid, 26 de enero de 1977.

CALVO-SOTELO

Ilmo. Sr. Subsecretario del Departamento.

MINISTERIO DE TRABAJO

CORRECCION de errores de la Orden ‘de 21 de
diciembre de 1876 por la que se modifica la Or-
denanza del Trabajo en la Marina Mercante.
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Advertido error en el texto remitido para su publicacién de
la citada Orden, inserta en el «Boletin Oficial del Estados nu-
mero 2, de fecha 3 de enero de 1977, se transcribe a continua-
cién la oportuna rectificacion:

En la .pa"gina 40, anexo numero 5, horas extraordinarias,
en la primera columna, correspondiente a la categoria de
alumnos, que se encuentra en blanco, debe decir: «52,08».

RESOLUCION de la Direccion General de Trabajo
por la que se dicta Decision Arbitral Obligatoria,
de dmbito nacional, para la actividad de Optica
en general.
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Ilustrisimo senor:

Vistas las actuaciones contenidas en el expediente del Con-
venio Colectivo Sindical, de ambito nacional, para la actividad
de Optica en general, encuadrada en el ambito del Sindicato
Nacional de Vidrio y Ceramica y regida por la Ordenanza
Laboral del Comercio, de 24 de julio de 1971, y

Resultando que, con fecha 21 de julio de 1276, tuvo entrada
en esta Direccién General escrito de la Presidencia del Sindi-
cato Nacional de Vidrio y Ceramica, dando cuenta que en la
tramitacién del Convenio antes mencionado se habia dado
el supuesto previsto en el articulo 16 de las normas sindicales,
de 31 de enero de 1974, dictadas en aplicacion de la Ley 38/1973,
de 19 de diciembre; ’

Resultando que por este Centro Directivo, con objeto de
poder estimar si se habia producido el supuesto que contem-
pla el articulo 12 de la Ley 38/1073, se recabé del citado Sindi-
cato informara sobre el &ambito territorial y funcional del
pretendido Convenio, habida cuenta que en la resolucién de
ese Sindicato Nacional, que autorizaba la iniciacién de sus
deliberaciones, se exclufan expresamente a las Empresas y tra-
bajadores comprendidos en la Ordenanza Laboral de Construc-
cién, Vidrio y Ceramica, afectados por la Decisién Arbitral
Obligatoria de 14 de mayo de 1078. Advirtiendo que el comercio
de O&ptica ‘est4 sujeto a la Ordenanza Laboral del Comercio;
la industria, a la de la Siderometalurgia; que el apartado VIII,
parrafo C del anexo I de la Construccién, Vidrio y Ceramica
esta incluido en el Ambito de la Decisién Arbitral Obligatoria
de 14 de mayo de 1976, segin lexto de la misma e interpretfa-
cion de este Centro Directivo de 1 de julio siguiente. Asimismo

que dicha interpretacion declaré que quedaban incluido en el
ambito de aquélla el scomercio mayoritario y exclusivista». Por
esta causa, y con suspension del plazo previsto, se instaba la
citada informacién ante la posibilidad de que pudiera produ-
cirse una duplicided en la regulacién juridico-laboral de las
relaciones de trabajo afectadas; R

Resultando que la Presidencia del repetido Sindicato Nacio-
nal contesté al solicitado informe en el sentido:

1.° Que quedaban expresamente excluidas las Empresas y
trabajadores comprendidos en la Ordenanza Laboral de Cons-
truccién, Vidrio y Ceramica; esto es la actividad definida en
el parrafo primero del apartado G del grupo VIII —Vidrio—,
anexo I de la misma, afectados por la Decision Arbitral Obli-
gatoria de 14 de mayo de 1976.

2.° Que igualmente quedaba excluida del ambito del preten-
dido Convenio la 6ptica de precision comprendida en la Orde-
nanza Nacional de la Industria Siderometaltrgica, excepto en
el caso de alguna Empresa que pudiera estar encuadrada en el
Sindicato de Vidrio y Ceramica, pero excluida de la Ordenanza
de Trabajo de la Construccion, Vidrio y Ceramica y, por tanto,
de la Decisiéon Arbitral Obligatoria antes mencionada.

3.° Que, por el contrario, quedaba incluido el comercio de
6ptica sujeto a la Ordenanza del Comercio, de 24 de julio
de 1971,

Que en razon a lo expuesto dicté la Resolucién autorizando
el comienzo de las deliberaciones para el repetido Convenio,
en la actividad del Comercio, pero no mayorista ni exclusivista.

4.° Que, en razon de lo expuesto, estimaba no podia produ-
cirse duplicidad de regulacion juridico-laboral, y

5.° Que respecto al ambito territorial del Convenio, seria
de aplicacion en aquellas provincias que carecieran de él o,
aun cuando existiera, en su conjunto y cémputo anual, fuera
inferior a aquél. Es decir, en este segundo caso se daria la
concurrencia en el tiempo a gue se refieren los parrafos 2.° y 3.°
del articulo 6.° de la Ley 38/1973, de Convenios Colectivos;

Resultando que, de conformidad a lo dispuesto en el articu-
lo 14 de la Orden de 21 de enero de 1874, fueron convocadas
las Comisiones asesora y decliberadora del Convenio a la re-
unién que habia de celebrarse en este Centro Directivo v en la
que tampoco pudo alcanzarse un acuerdo entre las partes;

Considerando que, de conformidad con lo previsto en el
articulo 15, apartado 3.°, de la Ley 38/1073, de 19 de diciembre,
y el 14 de la citada Orden de 21 de enero de 1974, procede que
por esta Direccion General se dicte Decisién Arbitral Obliga-
toria para todes las Empresas y trabajadores que hubieran
quedado vinculados en ei Convenio, si éste hubiese sido acor-
dado; '

Considerando que, en atencion a las circunstancias que con-
curren en este sector y teniendo en cuenta las medidas vigen-
tes sobre rentas salariales, procede establecer una tabla de
salarios que sustituya a la vigente para la Ordenanza Laboral
del Comercio, aprobada por Orden de 18 de febrero de 1976,
teniendo asimismo en cuenta el salario minimc interprofesio-
nal aprobado por Real Decreto 2325/1876, de 1 de octubre, y
recogiendo de forma adecuada aquellas otras mejoras mas
importantes de las que formaban parte de los proycctos de
Convenio, y manteniendo la analogia correspondiente con el
Convenio Colectivo Sindical aprobado para las Empresas de
fabricacién de vidrio y ceramica, asi como para su comercio
mayoritario y exclusivista;

Vistos los textos legales citados y deméas de general apli-
cacion,

Esta Direccion General resuelve dictar la siguiente Decision
Arbitral Obligatoria para la actividad de Comercio de Optica:

Primero.—La presente Decision Arbitral Obligatoria sera de
aplicacién en todo el territorio nacional a las Empresas y
trabejadores, incluidos en el dmbito de la Ordenanza Laboral
de Comercio, ‘aprobada por Orden de 24 de julio de 1971 y
dedicados a la- actividad del comercio de 6ptica, que no estén
afectados por Convenios Colectivos de &mbito provincial, inter-
provincial o de Empresa o Decision Arbitral Obligatorie vi-
gentes en la fecha de entrada en vigor de la presente Decisién
Arbitral Obligatoria. Quedan expresamente excluidos las Em-
presas y trabajadores dedicados a la 6ptica oftalmologica a
que se refiere el apartado VIH-G del anexo I de la Ordenanza
Laboral de Construccién, Vidrio y Ceramica, de 28 de agosto
de 1970.

Segu_ndo.-—La tabla de salarios aprobada por Orden de 18 de
febrero de 1676 para la Ordenanza Laboral del Comercio, de
24 de julio de 1971, queda sustituida, dentro del ambito de esta
Decisién Arbitral Obligatoria, por la siguiente:



