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Tlustrisimos sefores:

La disposicién final primera del Real Decreto 2162/1976, de
30 de julio, autorizé al Ministerioc de Educaciéon y Ciencia
para desarrollar la estructura organica del Departamento. Por
ello, y previa aprobacién de la Presidencia del Gobierno, de
conformidad con lo que se eslablece en el articulo 130.2 de
la Ley de Procedimiento Administrativo,

Este Ministerio ha dispuesto:

Articulo 1.° Los Servicios Centrales del Ministeric de Edu-
cacién y Ciencia, bajo la superior dependencia del titular del
Departamento, se estructuran organicamente del modo* si-
guiente:

Subsecretaria.

Secretaria, General Técnica.

Direccion General de Personal.

Direccion General de Programacion e Inversiones.
Direccién General de Educacién Baésica.

Direccion General de Ensefianzas Medias.

Direccion General de Universidades.

Direccion General de Politica Cientifica,

Direccién General del Patrimonio Artistico y Cultural.

1. SUBSECRETARIA

Art. 2.° De la Subsecretaria dependen con nivel organico
de Subdireccion General:

— Oficialia Mayor. X
— Subdireccién General de Delegaciones Provinciales.
— Gabinete Técnico.

Art. 3.° 1. De la Oficialia Mayor dependen el Servicio de
Coordinacién y el de Secretaria de la Junta de Compras.

2. Del Servicio de Coordinacion dependeran las siguientes
Secciones;,

I. Disposiciones generales

2.1. Seccion de Asuntos Generales y Gobierno Interior,

Le corresponderan los asuntos generales y de régimen inte-
rior, los referentes al Consejo Nacional de Educaciéon, Acade-
mias, Colegios Profesionales y Cornisiones Interministeriales, la
gestion de los créditos de la Subsecretaria no asignados a
otras Unidades y la elaboracion del anteproyecto de presupues-
to de la Subsecretaria.

Dependeran de esta Seccién el Gabinete Médico, la Estafeta
de Correos y el Gabinete Telegrafico.

Para el desemperio de sus funciones se adscriben a la Sec-
cion de Asuntos Generales los siguientes Negociados:

— Negociadc de Régimen Interno.

— Negociado de Comisiones y Colegios Profesionales.
— Negociado de Academias y Consejos.

— Negociado de Comunicaciones.

— Negociado de Organismos Auténomos.

— Negociado de Créditos.

2.2. iegistro General,

Le correspondera el examen y distribucion de los documen-
tos recibidot y la supervision de Registros autorizados en otros
edificios del Departamento.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negcciados:

— Negociado de Subsecretaria.
— Negociado de Personal.

— Negociado de Ensefianzas.
— Negociado de Universidades.

3. Del Servicio de la Secretaria de la Junta de Compras
dependeran las siguientes Secciones:

3.1. Seccion Administrativa de la Junta de Compras.

Le correspondera la adquisicion, distribuciéon y control del
material inventariable y no inventariable, la gestién de los
créditos asignados, el inventario de los servicios administrati-
vos, la ejecucién de los acuerdos de la Junta de Compras y, a
través de la Secrctaria de este Organismo, las relaciones con
el Servicio Central de Suministros.

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:,

— Negociade de Asuntos Generales.

— Negociado de Adquisiciones Inventariables.

— Negociado de Adquisiciones no Inventariables,
— Negociado de Comprobaciones.

— Negociado de Distribucién.

— Negociado de Cuentas de Inventariable.

— Negociado de Cuentas de no Inventariable,
~— Negociado de Inventario.
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4, Dependeran directamente del Oficial Mayor las siguien-
tes Secciones:

4.1, Seccion de Intendencia General.

Le correspondera cuanto se relacione con la conservacion,
entretenimiento y utilizacién de los edificios administratives
centrales y- provinciales; el protocolo, la asignacién y acondi-
cionamiento de locales y traslado de enseres a los mismos;
los servicios de calefaccion, alumbrado, agua, ascensores, lim-
pieza, aparcamiento; la vigilancia de instalaciones al servicio
-de personal, incluidos los comedores y cafeterias; la tramita-
cién de los créditos para estas funciones y los de organizacidon
de exposiciones y congresos que se les encomienden; la super-
visién del personal obrero, de limpieza y subalterno y la gestién
de los servicios de seguridad y vigilancia interior y exterior.
De ella dependera el almacén de material inventariable.

Para la realizacién de estas funciones dispondra del Nego-
ciado de Créditos.

3

4.2. Seccién de Habilitacion y Pagaduria.

Tendra a su cargo la confeccion de las néminas del personal
de los servicios centrales del Departamento, sin perjuicio de
la actividad del Centro de Proceso de Datos; asimismo le co-
rrespondera la confecciéon de las nominas del personal que
preste sus servicios en el extranjero, la habilitacién, cobros
y pagos de servicios y obras.

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:

— Negociadv de Personal de Carrera.

— Negociado de Personal Vario.

— Negociado de Personal en el Extranjero.
— Negociado de Pagaduria «a justificars.

— Negociado de Pagaduria <en firmes.

— Negociado de Justificacién de N6minas.
— Negociado de Néminas Mecanizadas,

— Negociado de Dietas y Viajes.

4.3. Seccién de Titulos.

‘Le compete la expedicién de titulos académicos y profesio-
nales que correspondan al Jefe del Estado, al Ministro o a
los Directores generales, asi como el archivo de sus expedientes.

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:

~— Negociada de Medicina.

— Negociado de Farmacia.

— Negociado de Derecho.

— Negociado de Ingenieria.

— Negociads de Profesorado de Educaciéon General Basica.
— Negociado de Ensenanzas Mercantiles.

— Negociado de Oficiales Industriales,

— Negociado de Ayudantes Sanitarios.

5. Se adscriben a la Oficialia Mayor la Unidad de Canci-
lleria de las Ordenes y la Oficina Técnica de Conservacion.
De la Unidad de Cancilleria dependera el Negociado de Canci-
lleria, y de la Oficina Técnica de Conservacion el Negociado
de Proyectos,

Art. 4.° 1. Dse la Subdirecciéon General de Delegaciones Pro-
vinciales depende el Servicio de Administraciéon Territorial.

2. Del Servicio de Administraciéon Territorial dependeran las
siguientes Secciones:

2.1. Seccion de Régimen de Delegaciones Provinciales.

Le correspondera tramitar las peticiones sobre necesidades
de las Delegaciones Provinciales en materia de personal, mate-
rial, instalaciones y entretenimiento; las propuestas de nom-

bramientos de Consejeros asesores y Consejeros provinciales;

la propuesta de selecciéon de personal de las Delegaciones para
cursos de formacion y perfeccionamiento, asi como el estudio
de las Memorias anuales de actividades,

De esta Seccién dependera el Negociado de Gestion Admi-
nistrativa, '

2.2, Seccion de Funcionamient> . de las Delegaciones Provin-
ciales.

Tramitara los asuntos que afecten a la organizacién de re-
uniones nacionales y asambleas de Delegados; cursara las
instrucciones de caracter general a las Delegaciones \que no
se publiquen en los «Boletines Oficiales» e informara sobre las
cuestiones que afecten a 1-s relaciones de las Delegacionés con
los organismos provinciales.

De esta Seccion dependera el Negociado de Organismos Pro-
vinciales,

Art. 5.° 1.

Del Gabinete Técnico dependeran las siguientes
Secciones:

1.1, Seccion de Asuntos Generales.

Tendra a su cargo el estudio y la tramitacién de los asuntos
técnico-administrativos que por el Director del Gabinete se le
encomienden.

De esta Seccion dependera el Negociado de Gestion Admi-
nistrativa.

1.27 Seccién de Estudios e Informes.

Asistira al Director del Gabinete en la elaboracion de los
informes y dictamenes que aquél tenga encomendados.
De esta Seccion dependera el Negociado de Tramitacién.

Art. 6.° Del Servicio de Recursos dependeran las Secciones
Primera, Segunda, Tercera y Cuarta, que tendran a su cargo
la tramitacién, estudio y propuesta de resoluciones de los re-
cursos interpuestos contra resoluciones emanadas del Departa-
mento. .

De la Seccion Primera dependera el Negociado de Registro;
de la Seccion Segunda dependera el Negociado de Coordina-
ciébn Administrativa; de la Seccién Tercera dependera el Ne-
gociade de Coordinaciéon Legislativa y Jurisdiccional y de la
Seccién Cuarta dependera el Negociado de Preparacién de Pro-
puestas. -

Art. 7.° 1. Del Servicio General del Protectorado sobre las
Fundaciones Culturales Privadas y Entidades Analogas depen-
deran las siguientes Secciones:

1.1, Seccion de Ejercicio del Protectorado.

Tramitara los expedientes relativos al reconocimiento y cla-
sificacién de las Fundaciones culturales privadas y al ejercicio
de la tutela que el Estado ejerce sobre dichas Fundaciones y
las Entidades analogas.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Inspeccion.
— Negociado de Archivo.

1.2. Seccion de Registro de las Fundaciones Culturales Pri-
vadas.

Tendra a su carge la custodia de los libros y legajos del
Registro, la practica de los asientos procedentes en aquéllos y
la comprobacién de que la actuacion de las Fundaciones y En-
tidades analogas se ajusta a los Estatutos inscritos en dicho
Registro.

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Asientos de Presentacion.
— Negociado de Inscripciones.

Art. 8.° De la Inspeccion General de Servicios dependeran
la Seccion de Documentacién y Asuntos Generales, que irami-
tara los asuntos propios de su denominacién y la Seccién de
Régimen Interior, que tendra a su cargo los asuntos relativos
al funcionamiento de la Inspeccion y de su régimen interno.

De la Seccién de Documentacion y Asunios Generales depen-
deran los siguientes Negociados:

— Negociado de Documentacion.
— Negociado de Asuntos Especiales.

De la Seccién de Régifnen Interior dependeran los siguientes
Negociados:

— Negociado de Informacion y Archivo.
— Negociado de Asuntos Generales.

Art. 9.° Se adscribe a la Delegacién del Instituto Nacional
de Estadistica, dependiente de la Subsecretaria, el Negociado
de Estadistica. '

1. SECRETARIA GENERAL TECNICA

Art. 10. De la Secretaria General Técnica dependen con nij-
vel organico de Subdireccién General: . -

— Vicesecretaria General Técnica.

- Subdirecciéon General de Estudios.

— Subdireccién General de Organizaciéon y Automacion.
— Subdireccién General de Cooperaciéon Internacional.
— Subdireccién General de Educacién en el Exterior.
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Art. 11. 1. De la Vicesecretaria General Técnica dependen
el Servicio de Disposiciones Generales y el de Coordinacién
Legislativa.

2. Del Servicio de Dlsposwlones Generales dependeran los
51gu1entes Gabinetes:

2.1. Gabinete de Informes.

Estudiar4 los proyectos de disposiciones generales propues-
tos por los distintos Centros directivos y los anteproyectos de
Ley del Departamento, emitiendo el informe preceptivo que es-
tablece el articulo 130.1 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

De este Gabinete dependera el Negeciado de Tramitacién.

2.2. Gabinete de Disposiciones Legales.

Elaborara las disposiciones cuya iniciativa y propuesta co-
rresponda a la Secretaria General Técnica en colaboracién con
las unidades administrativas competentes en cade caso, asi como
todas aquellas que expresamente le encomiende la autoridad
competente.

De este Gabinete dependera el Negociado de Incidencias.

3. Del Servicio dg¢ Coordinacién Legislativa dependera el
siguiente Gabinete:

3.1. Gabinete de Relaciones con otros Organismos.

Informara las proposiciones de Ley, coordinaréa la tramita-
cion de los Ruegos de los Procuradores y de Mociones de las
Comisiones de las Cortes Espafiolas, asumiendo el regisiro y
control de la publicacién en los <Boletines Oficiales» de todas
las disposiciones del Departamento.

De este Gabinete dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Tramitacién de Asuntos de Consejo de Mi-
nistros.
— Negociado de Registro y Publicacion de Dlsposwlones

Art. 12. 1. De la Subdireccién General de Estudios depen-
deran los siguientes Gabinetes:

1.1. Gabinete de Estudios de Administracion Educativo.

Tendra a su cergo la realizacién de estudios relacionados
con la Administracion educativa, el analisis de valoracién de
los factores socioeconémicos que condicionan el ambito de la
educacién y la formulacién de las adecuadas propuestas. Ten-
dra igualmente encomendada la estimacién de las diversas di-
mensiones del sistema educativo.

De este Gabingte dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Gestién Administrativa.
— Negociado de Tramitacion.

1.2. Gabinete de Coordinacién de Investigactones Educativas.

Sera de su competencia la coordinacién de todas las inves-
tigaciones que se lleven a cabo en materia de estudios relacio-
nados con la Administracién educativa por las distintas Direc-
ciones Generales y Organismos que desarrollen tales funciones,
coordinando especialmente la informacién sobre la demanda
educativa y su ajuste a las necesidades previsibles.

De este Gabinete dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Coordinacion.
— Negociado de Tramitacion.

Art. 13. 1. De la Subdireccion General de Organizacién y
Automacién dependeran los siguientes Gabinetes:

1.1. Gabinete de Organizacion y Métodos.

Tendra a su cargo, en colaboracién con los Centros directi-
vos interesados, la realizacién de estudios sobre estructura y
organizacion administrativa del Departamento; la elaboracién
de manuales de organizacién y de procedimiento; el estudio
y propuesta de simplificacién de procesos administrativos; 1a
descripcién y clasificacién de puestos de trabajo; la distribucién
en planta; la normalizacién de¢ impresos y de toda clase de
material no pedagdgico utilizado por los servicios del Departa-
mento; en general, lo relativo a la racionalizacién burocratica
Yy mejora de métodos de trabajo.

Le corresponde también el informe preceptivo sohre las dis-
posiciones a que hace referencia el articulo 1302 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

De este Gabinete dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Normalizacién.
— Negociado de Racionalizecién.

1.2. Gabinete de Estadistica.

Tendrd a su cargo recopilar y elaborar datos estadisticos
referentes a todos los niveles y modalidades dg la ensefianza
oficial y privada; supervisar y autorizar la publicacién de datos
estadisticos, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Ins-
tituto Nacional de Estadistica; difundir las estadisticas del De-
partamento; las relaciones con el Instituto Nacional de Estadis-
tica y con, las Direcciones Generales, Organismos y Servicios
del Departamento para estos fines, ~

De este Gabinete dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Recursos Humanos.
— Negociado de Datos Econémicos.

Art. 14. Dependers directamente del Subdirector general de
Organizacion y Automacién el Centro de Proceso de Datos, al
que le corresponder4 promover y desarrollar la aplicacién
del ordenador & log procesos de gestion del Departamento y de
sus Organismos auténomos, previa racionalizacién de aquéllos;
estimular la utilizacién del ordenedor como instrumento de
trabajo para la investigacién y el célculo técnico-cientifico y
facilitar, en su caso, el apoyo informatico preciso; dirigir y co-
ordinar la ejecucién de todos los proyectos de mecanizacién
que se desarrollen en el Departamento y sus Organismos au-
ténomos.

Art. 15. 1. De la Subdireccion General de Cooperacién In-
ternacional dependen el Servicio de Cooperacién. Multilateral
y Coordinacién de Programas Internacionales y el Servicio de
Cooperacion Bilaterel y Convalidacién de Estudios Extiranjeros.

2. Del Servicio de Cooperacién Multilateral y Coordinacién
de Programas Internacionales dependera:

2.1. Seccién de Cooperacion Multilateral y Organismos In-
ternacionales.

Centralizara las relaciones con los Organismos internacio-
nales en el campo de la educacién, la ciencia y la cultura,
especialmente las Naciones Unidas, el Consejo de Europa, la
OCDE y la OEA; organizara la participacion del Departamento
en las reuniones internacionales; elaborara los informes sobre
proyectos de convenios multilaterales, cuidando de su cumpli-
miento, y tendr4 a su cargo el E.l'ChlVO de los documentos de
Organismos internacionales.

3. Del Servicio de Cooperacién Bilateral y Convalidacién
de Estudios Extranjerog dependeran las Secciones de:

3.1. Seccién de Cooperacién Bilateral e Intercambios Inter-
nacionales.

Tendré a su cargo el enlace y comunicacién con los servi-
cios centrales y Organismos auténomos del Departamento a que
corresponden la gestiébn y tramitacion de asuntos que afectan
a paises extranjeros; el estudio e informe de los proyectos de
acuerdos o tratados de cooperacién bilateral en aquellas mate-
rias que sean competencia del Departamento; la preparacién
de las Comisiones Mixtas para la aplicacién de los Convenios
vigentes, cuidando el cumplimiento de los compromisos con-
certados en dichos Convenios especialmente en materia de in-
tercambios. En todo lo referente a Centros extranjeros en Es-
paiia, esta Seccién actuaré4 en colaboracién con las Unidades
dependientes de la Subdireccién General de Educacién en el
Exterior.

De esta Seccion dependera el Negociado de Intercambios
Internacionales.

3.2. Seccion de Convalidacion de Estudios Extranjeros.

Le corresponde la tramitacion de los expedientes de convali-
dacién de estudios y titulos en Centros extranjeros por sus
correspondientes espaifioles, & excepcién de estudios parciales
de nivel universitario; tramitar4 asimismo expedientes de reco-
nocimiento de titulos por aplicacién de Convenios Culturales
y los expedientes de habilitacién para el ejercicio profesional
en Espafia de los titulos obtenidos por extranjeros en Centros
espafoles; procedera a la legalizacién y reconocimiento de fir-
mas y fichero de facsimiles de autoridades académicas depen-
dientes del Departamento que hayan de surtir efectos en el
extranjero.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:’

— Negociado de Estudios Universitarios.

- Negociado de Estudios Especiales.

— Negociado de Estudios de Bachillerato.

— Negociado de Estudios de Educacion General Basica.
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Art. 16. 1. De la Subdireccién General de Educacién en el
Exterior depende el Servicio de Ordenacion de la Ensefianza
para Emigrantes.

2. Del Servicio de Ordenacién de la Ensefianzas para Emi-
grantes dependeran las siguientes Secciones:

2.1. Seccién de Estudios y Prégramacidn de Educacién en
el Exterior.

Tendra a su cargo el estudio y analisis de la legislaciéon
comparada y documentacién de organismos internacionales en
materia de educacién y emigrantes, y la preparacién de pla-
nes de actuacién a corto, medio y largo plazo, asi como la del
programa anual de actuacion.

De -esta Seccién dependerda el Negociado de Centros Docen-
tes Espanoles en el Extranjero.

2.2, Seccién de Accién Educativa en el Exterior.

Tendra como competencia la gestibn de los asuntos relati-
vos & la creacién y transformacién de centros estatales y uni-
dades educativas en el extranjero, su régimen juridico admi-
nistrativo y econémico, asi como la autorizacién y supresién de
Centros no estatales en el exterior.

Art. 17. 1. Del Gabinete de Asuntos Generales dependeran
las siguientes Secciones:

1.1, S‘eccién de Régimen Interior y Coordinacion.

Tendra como funciones el estudio y la elaboracién del ante-
proyecto de presupuesto de la Secretarie General Técnica; la
supervision, gestiébn y propuesta de todos los asuntos referen-
tes a régimen interno y gestién de créditos, asi como cuales-
quiera otros asuntos de la competencia de la Secretaria Gene-
ral Técnica que no estén especificamente atribuidos a otras
unidades. Asimismo le correspondera la elaboracién de los in-
formes técnicos-administrativos que el Secretario general Téc-
nico encomiende al Gabinete. )

De esta Seccion dependera el Negociado de Régimen Inte-
rior y Coordinacién.

1.2. Seccion de la Revista de Educacion.

Tendra como competencias la programacion anual de los
numeros de la «Revista de Educacién», asi como la prepara-
cién y coordinacién de los mismos en los niveles técnicos y de
gestion. .

De esta Seccion dependera el Negociado de Gestién Admi-
nistrativa. '

Art. 18. 1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23
del Real Decreto 2162/1976, de 30 de julio, se adscriben al Ga-
binete de Asunto Generales la Seccion de Documentacién, Bi-
blioteca y Archivo y la Seccion de Informacion, Iniciativas y
Reclamaciones, i

2. Seccién de Documentacion, Biblioteca y Archivo.

Centralizara, clasificara y resolvera las propuestas de ad-
quisicién de todo tipo de documentaciéon y material bibliogra-
fico que formulen los distintos 6rganos y servicios centrales
del Departamento; preparar4 y realizara el plan anual de
adquisiciones de la Biblioteca del Departamento; organizaré
y mantendré actualizados los ficheros e inventarios de los li-
bros y elaborara periédicamente boletines de informacién bi-
bliografica; tendréd a su cargo igualmente las Bibliotecas y
Archivos centrales del Ministerio.

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:

=— Negociado de Biblioteca.
— Negociado de Documentacion.

3. Seccion de Informacién, Iniciativas y Reclamaciones.

Tendra a su cargo la informiacién al publico sobre la orga-
nizacién del sistema educativo en sus distintos aspectos, pres-
tando su colaboracién que en tal sentido realicen las Delega-
ciones Provinciales del Ministerio; ejercer4 asimismo las fun-
ciones atribuidas por la Ley de Procedimiento Administrativo
en relacién con la informacién administrativa, informacién in-
terna & los funcionarios y oérganos de la Administracién; se
ocupara de la recepcién, estudio e informe de las iniciativas y
sugerencias del publico y de los funcionarios relativas a la
Administracién educativa y la tramitacién de reclamaciones
¥ quejas, asi como de las peticiones a 6rganos y autoridades
del Departamento, de acuerdo con lo establecido en la Ley
de 22 de Qiciembre de 1960, reguladora del derecho de peticion,

De esta Seccidon dependeran los siguientes Negociados:,

— Negociado de Informacion Educativa.

— Negociado de Informacién Administrativa.

— Negociado de Relaciones Publicas.

— Negociado de Coordinacién Informativa.

— Negociado de Documentacién Administrativa.

III, DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

Art. 19. De la Direccion General de Personal depende con
nivel organico de Subdireccién General.

— Subdireccién General de Programacién de Personal.
— Subdireccion General de Gestién de Personal.

Art. 20. 1 De la Subdirecciéon General ‘de Programacion de
Personal dependeran los Servicios de Retribuciones, de Progra-
macion de Efectivos y el de Asistencia Social.

2. Del Servicio de Retribuciones dependeran las siguientes
Secciones:

2.1, Seccion de Retribuciones de Personal Docente.

Tendré a su cargo la elaboracion del proyecto de presupuesto
de retribuciones complementarias que haya de someterse a la
aprobacién .de la Junta de Retribuciones, el control de su eje-
cucién, la propuesta de normas y directrices sobre retribuciones
vy la tramitacién e informe de los asuntos que haya de someter-
se a la Junta de Retribuciones. El Jefe de la Seccién actuara
como Vicesecretario primero de la mencionads Junta.

De esta Secciéon dependeréan los siguientes Negociados:

— Negociad;) de Retribuciones de personal Docente.
— Negociado de Néminas de personal Docente.

2.2. Seccion de Retribuciones de Personal no Docente.

Tendra a su cargo la elaboracién del proyecto de presupuesto
de retribuciones complementarias que haya de someterse a la
aprobacion de la Junta de Retribuciones, el control de su eje-
cucién, la propuesta de normas y directrices sobre retribuciones
y la tramitacién e informe de los asuntos que hayan de someter-
se & la Junta de Retribuciones. El Jefe de la Seccién actuard
como Vicesecretario segundo de la mencionada Junta.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Retribuciones de Personal no Docente.
— Negociado de Néminas de Personal no Docente.

3. Del Servicio de Programacion de Ejecutivos dependeran
las siguientes Secciones:

3.1. Seccion de Programacion de Personal Docente.

Tendra a su cargo la previsién y control de las necesidades
de personal docente de todos los Centros educativos dependien-
tes del Departamento, exceptuando los universitarios; la pre-
paracién y propuesta de los programas de dotaciones de per-
sonal docente y la elaboraciéon de estudios sobre las nececesi-
dades especificas de este personal. Asimismo, informara los ex-
pedientes relativos a la dotacién y remuneracién del personal
de este caracter de los Organismos autéonomos del Departa-
mento.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Tramitaciéon de Educacion General Basica.
— Negociado de Tramitaciéon de Bachillerato.
— Negociado de Personal Contratado.

3.2, Seccién de Programacion de Personal no Docente.

. Tendra a su cargo la previsién y control de las necesidades
de personal no docente de todos los Centros educativos y cul-
turales, servicios y organismos dependientes del Departamento;
la elaboracion y propuesta de las plantillas organicas y clasifica-
cién de puestos de trabajo; la preparacion y propuesta de los
programas de dotaciones de personal y la elaboraciéon de estu-
dios sobre las necesidades especificas de este personal. Asimis-
mo, informara los expedientes relativos a la dotacién y remu-
neraci6én del personal de este caracter de los Organismos auté-
nomos del Departamento. El Jefe de la Seccién sera Secretario
de la Junta Ministerial de Clasificaciéon de Puestos de Trabajo,

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados::

~— Negociado de Plantillas Orgénicas.
— Negociado de Gestion Administrativa.
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4. Del Servicio de Asistencia Social dependerdn las siguien-
tes Secciones:

4.1. Seccion de Seguridad Social.

Tendr4 a su cargo la gestién inmediata de'la Seguridad So-
cial en el ambito de los Servicios Centrales del Departamento
y Centros de caracter nacional radicados en Madrid, asi como
el asesoramiento y control de la gestién de la Seguridad Social
realizada a través de las Delegaciones Provinciales y Centro de
Proceso de Datos del Departamento. También cuidaré de las re-
laciones con las Mutualidades del personal que presta servicios
en el Departamento.

De esta Seccién dependerén los siguientes Negociados:

— Negociado de Confrol.

— Negociado de Gestién administrativa.
— Negociado de Ayudas Asistenciales.
— Negociado de Ayuda Familiar.

Art, 21. 1. De la Subdireccion General de Gestion de Per-
sonal dependen el Servicio de Profesorado de Fducacién General
Basica; el de Profesorado de Bachillerato y Formacién Profe-
sional, y el de Personal Administrativo y Especializado.

2. Del Servicio de Profesorado de Educacién General Basica
dependeran las siguientes Secciones:

2.1. Seccién de Provision de Plazas de Profesorado de Edu-
cacion General Bdsica.

Tendra a su cargo la gestion de los asuntos relativos a la
seleccion, concursos de traslado y ejecuciéon de los programas de
formacion correspondientes a los funcionarios de carrera, inte-
rinos y personal contratado que ostenten la condicién de Profe-
sores de Centros de Educacion Preescolar y General Basica.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociadc de Tramitacion de Oposiciones.

— Negociado de Tramitacién de Concursos Ordinarios.
— Negociado de Patronatos y Escuelas Hogar.

— Negociado de Provisiones en el Extranjero.

— Negociado de Nombramientos Especiales.

— Negociado de Asuntos Varios.

2.2. Seccion de Régimen de Profesorado de Educacién Ge-
neral Bdsica.

Tendra a su cargo la tramitacién de las incidencias deriva-
das de las distintas situaciones administrativas que afecten al
Profesorado de Centros de Educacién Preescolar y General Ba-
sica.

De esta Seccidn dependerén los siguientes Negociados:

— Negociado de Licencias y Jubilaciones.

— Negociado de Excedencias, Reingresos y Otras Situaciones
— Negociado de Registro de Personal.

— Negociado de Funcionarios de Empleo.

— Negociado de Reconocimiento de Servicios.

— Negociado de Situaciones Especiales.

3. Del Servicio de Profesorado de Bachillerato y Formaciéon
Profesional dependeran las siguientes Secciones:

3.1. Seccion de Provision de Plazas de Profesorado de
Bachillerato.

Tendra a su cargo la gestion de los asuntos relativos a la
seleccién, concursos de traslado y ejecucion de los programas
de formacién correspondientes a los fuhcionarios de carrera,
interinos y personal coniratado que ostenten la condicién de
Profesores de Centros de Bachillerato.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Tramitacién de Catedras.

— Negociado Primero de Tramitacion de Profesores Agre-
gados.

— Negociado Segundo de Tramitacion de Profesores Agre-
gados.

— Negociado de Tramitacién de Profesores Interinos.

— Negociado de Tramitacién de Profesores Especiales.

3.2. Seccion de Régimen de Profesorado de Bachilleraio.

Tendra a su cargo la tramitacién de las incidencias derivadas

de las distintas situaciones administrativas que afecten al pro-
fesorado de Centro de Bachillerato.
De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Registro.
— Negociado de Incidencias,

-

— Negociado de Tramitacién de Retribuciones Basicas.

— Negociado de Tramitacion de Retribuciones Complemen-
tarias.

— Negociado de Tramitacion de Cargos Directivos.

3.3. Seccién de Provisién de Plazas de Profesorado de For-
macion Profesional y Ensefianzas Especiales. .

Tendr4 a su cargo la gestion de los asuntos relativos a la
seleccién y concursos de traslado y ejecucion de los programas
de formacioén correspondientes a los funcionarios de carrera,
interinos y personal contratado que ostenten la condicién de
Profesores de Centros de Formacion Profesional y de Ensefianzas
Especiales.

Hasta tanto se dé cumplimiento a lo establecido em la dis-
posicién transitoria segunda, 7, de la Ley General de Educacién
y Financiamiento de la. Reforma Educativa, esta Seccion des-
arrollara las funciones a que se refiere el parrafo anterior en
relacién con el Profesorado de las Escuelas de Idiomas y Es-
cuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos.

De esta Seccidn dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Tramitacién de Profesores Interinos.
— Negociado de Tramitacion de Oposiciones y Concursos.
— Negociado de Gestion Administrativa.

3.4. Seccion de Régimen de Profesorado de Formacién Pro-
fesional y Ensefianzas Especiales.

Tendra a su cargo la tramitaciéon de las incidencias derivadas
de las distintas situaciones administrativas que afecten al pro-
fesorado de Centros de Formacién Profesional y de Ensefianzas
Especieales.

Hasta tanto se dé cumplimiento a lo establecido en la dis-
posicion transitoria segundae, 7, de la Ley General de Educacién
y Financiamiento de la Reforma Educativa, esta Secci6én des-
arrollara las funciones a que se refiere el apartado anterior
en relacion con el profesorado de las Escuelas de Idiomas y
Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Contratacion.
— Negociado de Incidencias.
— Negociado de Gestion Administrativa.

4. Del Servicio de Personal de Administracion y Especiali-
zado dependeran las siguientes Secciones:

4.1, Seccion de Personal de Administracion General.

Tendra a su cargo la gestion de los asuntos relativos a la
seleccién, concursos de traslado y tramitacién de las inciden-
cias derivadas de las distintas situaciones administrativas que
afecten al personal de Cuerpos Interministeriales y de Admi-
nistracién General, adscrito al Ministerio de Educacién y Cien-
cia y sus Entidades Estatales Aut6nomas, que ostente la cons
dicién de funcionario de.carrera, interino o personal contratado
en régimen edministrativo, salvo en-lo que esté encomendado
expresamente a la Presidencia del Gobierno, a otros Departa-
mentos ministeriales o a las propias Entidades Estatales Auto-
nomas. ~

También corresponders a esta Seccién la gestion de los
asuntos que se refieran a los cargos de libre designaciéon y fun-
cionarios de empleo eventuales del Ministerio de Educacién y
Ciencia, asi como la tramitacién de los contratos para la reali-
zacién de trabajos especificos, concretos y de caracter exiraor-
dinario o de urgencia, a que se refiere el articulo 6, 2, a) de
la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Tramitacién de Personal de Nivel Superior.

— Negociado de Tramitacién de Personal de Nivel Intermedio.

— Negociado de Tramitacién de Personal Auxiliar.

— Negociado de Tramitacién de Personal Subalterno. .

— Negociado de Organismos Auténomos y Personal Contra-
tado.

4.2. Seccion de Personal de Inspeccion Técnica y Especia-
lizado.

Tendr4 a su cargo la gestion de los asuntos relativos a la
seleccién, concursos de traslado, ejecucién de los programas
de formacién y tramitacién de las incidencias derivadas de las
distintas situaciones administrativas que afecten a los funcio-
narios de carrera, interinos o personal contratado que des-
empefie funciones propias de los distintos Cuerpos o plazas
dependientes del Ministerio de Educacién y Ciencia, con ex-
clusién del profesorado y del personal cuya administracién
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esta encomendada & las Seccioncs de Personal de Administra-
cién General y de Personal Laboral.
De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

-~ Negociado de Personal de Archivos y Bibliotecas.

— Negociado de Personal de Inspecciéon Técnica de Educa-
cién.

— Negociado de Plazas no Escalafonadas.

— Negociado de Contratacién.

4.3. Seccién de Personal Laboral.

Tendrd a su cargo la gestion de los asuntos relativos a re-
clutamiento, provisién de plazas y tramitacién de las inciden-
cias que afecten al personal del Departamento cuya prestacion
de servicios se regule por el Derecho Laboral.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado Primero de Personal Contratado.-
= Negociado Segundo de Personal Contratado.
—~ Negociado de Gestién Administrativa.

Art. 22. 1. De la Secretaria General dependeran las si-
guientes Secciones:

1.1. Seccién de Estudios y Asuntos Generales.

Tendré & su cargo la realizaciéon de los estudios que se le -

encomienden en materia de régimen juridico del personal del
Departamento, la emisién de informes y dictamenes de caracter
técnico-administrativo, la obtencién y ordenacién de cuantos
elementos documentales sean necesarios para el servicio del
Centro directivo y la tramitacién y preparacion de las pro-
puestas de resolucién de aquellos asuntos no atribuidos espe-
cificamente a otras Unidades. También le correspondera coor-
dinar y canalizar las relaciones del Departamento con la Co-
misién Superior de Personal y cuanto se refiera al régimen
interior de los Servicios de la Direccion General.

De esta Seccion dependera el Negociado de Asuntos Gene-
rales. ’

1.2. Seccion de Gestién Econdmica.

Le correspondera la elaboracién del anteproyecto de- presu-
puesto de la Direccién General; gestionara directamente los
créditos de indemnizacién por residencia, asignacién especial
por destino en el extranjero, asistencias, pensiones excepciona-
les <Al Mérito Docente», dietas, locomocién y traslados, gastos
de formacioén y bolsas de estudio de Administradores de la Edu-
cacién; coordinaré y supervisara los.créditos de personal cuya
gestion esté atribuida a otras Unidades; tramitar4, en todo
caso, los expedientes de alteraciones presupuestarias y de obli-
gaciones por ejercicios cerrados.

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Coordinacién y Alteraciones Presupuestarias.
— Negociado Primero de Gestién de Créditos.
— Negociado Segundo de Gestion de Créditos.

IV. DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION E INVERSIONES

Art. 23. De la Direcciéon General de Programacién e Inver-
siones dependen con nivel organico de Subdireccién General:

— Subdireccién General de Planificacién y Programacion
— Subdireccién General de Presupuestos y Administraciéon
Financiera.

Art. 24, 1. De la Subdireccién General de Planificacién y
Programacién dependen los Servicios de Mapa Escoler y Re-
gistro de Centros, el de Programacién y el de Estudios.

2. Del Servicio de Mapa Escolar y Registro de Centros de-
penderan las siguientes Secciones:

2.1. Seccion de Mapa Escolar.

Tendra a su cargo la preparacién y actualizacion del Mapa
Escolar en todos los niveles, en estrecha colaboraciéon con las
Divisiones de Planificacién de las Delegaciones Provinciales;
la planificacién a largo plazo de los Centros docentes y su
localizacién 6ptima, sefialando los programas 'de transforma-
cion de Centros y concentraciones escolares. También le corres-
pondera el estudio de la estructura socioeconémica de las zonas
educativas, en especial las comunicaciones y transportes.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:”

— Negociado primero de elaboracién del Mapa Educativo.
— Negociado segundo de elaboracién del Mapa Educativo.

2,2, Seccién de Registro de Centros Estatales.

Tendra a su cargo las inscripciones de ingresos, complemen-
tarias y de baja de todos los Centros docentes estatales, cual-
quiera que sea el nivel o niveles educativos o modalidades de
ensefianza que impartan, que hayan sido objeto de creacién,
transformacién, clasificaciéir o supresién conforme a las nor--
mas vigentes en esta materia; asimismo le correspondera la
expedicion de certificaciones sobre datos relativos a los Centros
inscritos e informacién a otros Servicios del Departamento,

De esta Seccién dependera el Negociado de Registro de Cen-
tros Estatales.

2.3. Seccion de Registro de Centros no Estatales.

Tendra a su cargo las inscripciones de ingresos, complemen-
tarias y de baja de todos los Centros docentes no estatales,.
cualquiera que sea el nivel o niveles educativos o modalidades
de ensefianza que impartan, que hayan sido objeto de creacion,
transformacion, clasificacién o supresion, conforme a las normas
vigentes en esta materia. También le competera la expedicién
de certificaciones sobre datos relativos a los Centros inscritos
e informacién a otros Servicios del Depariamento.

De esta Secciéon dependera el Negociado de Registro de Cen-
tros no Estatales.

3. Del Servicio de Programaciéon dependeran las siguientes
Secciones:

3.1. Seccién de Programacion.

Tendré a su cargo los estudios de los planes de necesidades
de Centros docentes y culturales; la planificacion de Centros a
medio plazo y la elaboracién de programas anuales de accién
para su construccion, teniendo en cuenta las prioridades de es-
colarizacion. Asimismo le competer4 emitir los correspondientes
informes tanto sobre las alteraciones de los planes v programas
aprobados y las modificaciones en la capacidad de los Centros
estatales existentes, asi como sobre las propuestas de construc-
cién y transformacién de Centros no estatales a medio y corto
plazo.

De esta Secciéon dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Gestion de Niveles no Universitarios.
— Negociado de Gestion de Niveles Universitarios.

3.2. Seccién Primera de Seguimiento de la Programacion.

Tendréa a su cargo el seguimiento de los planes y programas
de inversiéon a medio plazo en los niveles de Preescolar, Edu-
cacion General Bésica, Bachillerato y Formacién Profesional;
el control de la ejecucién de los programas de inversion en re-
lacion ‘con los objetivos establecidos y la preparacién de infor-
mes v memorias sobre el grado de ejecucion de los mismos; las
propuestas de modificaciones en la planificacién y programa-
cién en base a las desviaciones observadas a través del control
de resultados; la relacion con las diversas unidades organicas
del Departamente con el fin de conseguir una coordinacién
adecuada en la ejecucién de los programas de construccién. Le
correspondera también la relacion con las Unidades correspon-
dientes de la Subsecretaria de Planificaciéon y Prospectiva en
orden al control de inversiones del Departamento.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado Primero de Segtimiento.
— Negociado Segundo de Seguimiento.

3.3. Seccion Segunda de Seguimiento de la Programacion,

Tendra las funciones especificadas en el apartado anterior
respecto del nivel universitario, Centros residenciales, Patrimo-
nio Artistico y Cultural, edificios administrativos, Educacién
especial y otros Centros.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado Primero de Seguimiento.
— Negociado Segundo de Seguimiento.

Art. 25. 1. De la Subdireccién General de Presupuestos y
Administracién Financiera dependen el Servicio de Presupuestos,
el de Informes Financieros y el de Administracién Financiera,.

2. Del Servicio de Presupuestos dependeran las siguientes
Secciones: ) :

2.1. Seccién de Presupuesto del Ministerio.

Tendra a su cargo la elaboracién del anteproyecto de Pre-
supuesto del Departamento; la tramitacién de los expedientes de
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alteraciones presupuestarias; el control de créditos de gastos co-
rrientes; la elaboracién de las normas e instrucciones para la
ejecucion del Presupuesto, y la emisién de informes y asesora-
miento en materias presupuestarias a todos los Centros y Ser-
vicios del Departamento. '

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Modificaciones Presupuestarias.
— Negociado de Control de Gastos Corrientes.

2.2. Seccion de Presupuesto de Organismos Auténomos.

Tendra a su cargo el informe de los proyectos de presupuestos

de los Organismos auténomos dependientes del Departamento;”

la tramitacién y gestién de los expedientes de modificacién pre-
supuestaria; el control de créditos de gastos corrientes para la
emisién  de informes periédicos sobre la gestion de los presu-
puestos de los Organismos auténomos, examinando para ello la
documentacién estadistico-contable administrada por los Orga-
nismos; la elaboracién anual de las normas para la confeccién
de los presupuestos de los Organismos auténomos, establecien-
do adecuadas clasificaciones presupuestarias y cédigos detalla-
dos de los gastos que puedan impufarse correctamente a cada
crédito, y el asesoramiento constante a todos los Organismos
auténomos del Departamento en materia presupuestaria y rela-
ciones con el Ministerio de Hacienda.
De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado Primero de Presupuestos.
— Negociado Segundo de Presupuestos.

3. Del Servicio de Informes Financieros dependeran las si-
guientes Secciones:

3.1. Seccion de Informes Financieros .

Tendra Va su cargo la elaboracién de las propuestas de asig-

nacién de recursos a los Centros docentes y culturales, asi como
de los servicios administrativos, con la aplicaciéon de los mé-
dulos normalizados de costo elaborado por la Seccién de Ana-
lisis de Costos; el analisis e informes de las-propuestas de
creacion de nuevos Centros y Servicios; el informe de las pro-
puestas de convenios y conciertos que conlleven obligaciones
econémicas para el Departamento o sus Organismos auténomos
y de concesién de subvenciones; la elaboracién de estudios de
financiaciéon, incluida la internacional, y en general, cuantos
informes sobre materias que, siendo competencia de la Subdi-
reccién General, no correspondan explicitamente a otras uni-
dades.

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Centros Docentes.
— Negociado de Servicios Administrativos, Centros Cultura-
les y Asuntos Generales.

" 8.2. Seccion de Andlisis de Costos.

Tendra a su cargo la determinacion y analisis permanente
de los costos de los Centros docentes y culturales, servicios ad-
ministrativos del Departamento y de los Organismos auténo-
mos. También le correspondera la elaboracién y estudio de la
informacion necesaria para el analisis de la estructura de costos
de los Centros v servicios aludidos, la sistematizacién y contraste
de métodos de analisis, incluido el establecimiento de la infor-
macién estadistico-contable que sobre la ejecucién del presu-
‘puesto de gastos del Departamento y sus Organismos auténo-
mos deba solicitarse de los Servicios competentes.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Costos Universitarios.
— Negociado de Costos Globales.

4. Del Servicio de Administracion Financiera dependeran las
siguientes Secciones:

4.1. Seccion de Control de Inversiones.

. Tendra a su cargo la instrumentacién de los programas anua-
les de inversion con especificacion de sus fuentes de financia-
cién y agentes ejecutores; el control de la gestién de los cré-
ditos presupuestarios destinados a inversiones y la elaboracién
de cuanta informacién se demande sobre la ejecucién de los
programas de inversién.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

—.Negociado Primero de Corntrol de Inversiones,
— Negociado Segundo de Control de Inversiones.

4.2, Seccion de Tasas.

Tendra a su cargo la contabilidad y control de las tasas aca-
démicas y administrativas, tanto recaudadas en metalico como
por utilizaciéon de efectos timbrados; las relaciones con las
Unidades correspondientes de la Direccion General de_Impues-
tos del Ministerio de Hacienda; la ejecucion de las transferen-
cias de los ingresos recogidos en la cuenta numero 35, «Tesoro
publico-tasas del Ministerio de Educacién y Ciencias; la revisién
y reparo de las liquidaciones remitidas por los Centros.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados::

— Negociado de Control de Ingresos.
— Negociado de Recaudacién de Tasas en Metalico.
— Negociado de Recaudacién de Tasas en Papel de Pagos.

Art. 26. De la Secretaria General dependers la siguiente
Seccién:

Seccion de Estudios y Asuntos Generales.

Le correspondera la elaboracién de estudios y emision de
informes de caracter técnico administrativo que le encomiende
el Director general. También tendra a su cargo la Oficina de
Informacién y Registro ‘de entrada y salida de documentos a
que se refiere el articulo 65 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo y, en general, las propuestas de resolucién de asun-
tos no atribuidos especificamente a otras Unidades.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados::

— Negociado de Asuntos Generales.
— Negociado de Registro de Documentos.

V. DIRECCION GENERAL DE EDUCACION BASICA

Art. 27. De la Direccién General de Educaciéon Basica depen-
den con nivel organico de Subdireccion General:

— Subdireccién General de Ordenacion Educativa.
— Subdirecciéon General de Centros Estatales.
— Subdireccién General de Centros no Estatales.

Art. 28. 1. De la Subdireccién General de Ordenacion Edu-
cativa dependen el Servicio de Planes de Estudio y Orientacion;;
el de Formacién y Perfeccionamiento 'del Profesorado y del Per-
sonal directivo docente; y el de Evaluacién e Innovacién Edu-
cativa. .

2. Del Servicio de Planes de Estudio y Orientacién depende-
ran los siguientes Gabinetes:

2.1. Gabinete de Educacion Preescolar.

Tendré como misién elaborar y revisar periédicamente los
programas y las. orientaciones pedagégicas correspondientes a
dicho nivel, fijar los criterios psicopedagégicos para la produc-
cion de material impreso y medios didacticos, y coordinar los
programas con el nivel de Educacién General Béasica.

De este Gabinete dependera el Negociado de Orientaciones.

2.2.. Gabinete de Planes y Programas de Educacién General
Bdsica.

Le correspondera elaborar y revisar periodicamente los pla-
nes y programas de estudio de este nivel y la formulacién de
las orientaciones pedagégicas y didacticas correspondientes. Le
compete, también, coordinar los programas con la Educacion
Preescolar, el Bachillerato y la Formacién Profesional.

De este Gabinete dependera 6l Negociado de Gestién Adml-
nistrativa.

2.3. Gubinete de Medios Diddcticos.

Le correspondera fijar los criterios pedagogicos para la ela-
boracion de ‘los libros de texto, material escolar impreso y me-
dios didacticos, asi como elaborar las correspondientes propues-
tas de aprobacién o denegacién de autorizacién de los mismos.

De este Gabinete dependera el Negociado de Tramitacién.

2.4. Gabinete de Educacién Permanente de Adultos y Educa-
cion a Distancia.

Le correspondera e] estudio de las necesidades en materia de-
Centros, Circulos y Aulas de Educacién Permanente de Adultos,
su organizacién y funcionamiento, la promocién de actividades
de ensefianza basica para quienes no pudieron adquirirla en la
edad correspondiente y la promocién y coordinacién de activi-
dades culturales; también a este nivel de cultura béasica, tendra
la misién de elaborar insirucciones técnicas sobre la organiza-
cién y desarrollo de las ensefianzas impartidas a través de las
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distintas modalidades reguladas en el capitulo VI de la Ley
General de Educacién. Estudiara, analizar4 e interpretara los
resultados obtenidos; cuidara, asimismo, de las relaciones con
las Entidades publicas y privadas interesadas en este campo y
tramitaréd las ayudas y colaboraciones de toda clase que se
acuerden.

De este Gabinete dependera el Negociado de Gestion Admi-
nistrativa.

2.5. Gabinete de Orientacién Escolar y Vocacional.

Sers competencia de este Gabinete elaborar directrices en
materia de orientacion escolar y vocacional; promover la im-
plantacién y desarrollo de los adecuados servicios, informar so-
bre las caracteristicas y opciones laborales y académicas de los
alumnos de Educacién General Basica, asi como proponer temas
de investigacién sobre aspectos de orientacion escolar y profe-
sional y su incidencia en el rendimiento educativo.

De este Gabinete dependera el Negociado de Orientacién
Escolar.

3. Del Servicio de Formacién y Perfeccionamiento del Profe-
sorado y del personal directivo docente dependeran los siguien-
tes Gabinetes:

3.1. Gabinete de Formacidén y Seleccion.

Tendrd4 a su cargo realizar los estudios previos necesarios y
elaborar las directrices de los planes y programas de formacién
del profesorado en colaboracién con los Organismos competen-
tes; elaborar las normas que han de regir para seleccién del
profesorado y responsabilizarse de su cumplimiento en colabo-
raciéon con la Direccién General de Personal; establecer los cri-
terios adecuados y proponer a los Organismos competentes el
sistema de seleccion del profesorado; proponer los Tribunales
y Comisiones pare oposiciones y concursos; informar los nom-
bramientos de cargos directivos la concesién de comisiones
de servicio del profesorado y personal directivo por necesidades
docentes. .

De este Gabinete dependera el Negociado de Gestién Admi-
nistrativa.

3.2. Gabinete de Perfeccionamiento.

Tendra a su cargo elaborar, en colahoracién con los Organis-
mos competentes, las directrices de los programas de perfeccio-
namiento del profesorado; llevar a cabo el plan de perfeccio-
namiento del personal directivo docente; estudiar y dicteminar
de modo especial sobre las necesidades, contenidos y priorida-
des en materia de actualizacién del profesorado de Educacién
General Bésica; estudiar la concesién de becas en el extranjero
para el profesorado; controlar y expedir los diplomas de espe-
cializacién a los Profesores declarados aptos en los cursos de
especializacién y perfeccionamiento convocados por el Ministe-
rio; informar sobre la homologacién de diplomas y estudios
diversos realizados en Espafa o en el extranjero con los cursos
de perfeccionamiento y especializacién convocados por el Mi-
nisterio.

4. Del Servicio de Evaluacién e Innovacién Educativa depen-
deran los siguientes Gabinetes:

4.1,

Tendra e su cargo, en relacién con el Servicio de Inspeccién
Técnica y los érganos competentes, la elaboracién de las nor-
mas y orientaciones y, en su caso, instrumentos para la evalua-
ci6n de Centros, profesores, alumnos y planes y programas de
estudio. Estudiara y analizara los datos obtenidos en dichas eva-
luaciones y propondra las medidas pertinentes para la renova-
ci6én del sistema y de la practica escolar.

Asimismo se encargard de tramitar las convalidaciones y
equivalencias de diferentes estudios por e] titulo de Graduado
Escolar y se ocupar4 de las incidencias relativas a la vida
académica del alumnado.

De este Gabinete dependers el Negociado de Incidencias del
Régimen del Alumnado.

Gabinete de Evaluacién.

4.2. Gabinete de Innovacién Educativa.

Promovera y coordinara, en relacién con los érganos compe-
tentes, la realizacién de investigaciones y de innovaciones refe-
rentes a contenidos, métodos y técnicas de educacién en los
niveles educetivos correspondientes y atendera a la adecuada
difusién de sus resultados. °

De este Gabinete dependera el Negociado de Coordinacién.

Art. 20. 1. De la Subdireccién General de Centros Estatales
depende el Servicio de Centros de Educacién Preescolar y de
Educacién General Basica,

r—

2. Del Servicio de Centros de Educacién Preescolar y de Edu-
cacién General Basica dependeran les siguientes Secciones:

2.1. Seccién de Centros de Educacién Preescolar.

Tendra a su cargo el estudio de los expedientes de creacion,
transformacién, ampliaciéon y supresién de los Centros de este
nivel educativo, asi como el estudio de cuantas cuestiones se re-
lacionen con su régimen juridico y administrativo. También ten-
dra a su cargo el estudio de los expedientes de creacién, amplia-
cién y supresiéon de Centros Pilotos de Educacién Preescolar.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Creacién y Supresién de Centros,

— Negociado de Ampliacion y Transformacién de Centros.
2.2. Seccion de Centros de Educacién General Bdsica.

Tendra a su cargo el estudio de los expedientes de creacion,
transformacion, ampliacién y supresiéon de los Centros de este
nivel educativo, asi como el estudio de cuantas cuestiones se
relacionen con su régimen juridico y administrativo. También
tendra a su cargo el estudio de los expedientes de creacidn,
ampliacion y supresién de Centros Pilotos de Educacién Basica.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados: -

— Negociado de Creacién y Supresiéon de Centros.
— Negociado de Ampliacién y Transformacion de Centros.
— Negociado de Créditos.

Art. 30. 1. De la Subdireccién General de Centros no Es-
tatales dependen el Servicio de Subvenciones y Centros y el de
Autorizaciones.

2, Del Servicio de Subvenciones y Centros dependeran las
siguientes Secciones:

2.1. Seccién de Subvénciones a la Gratuidad 4 Conciertos.

Tendra a su cargo la tramitacién y propuesta de resolucién
de los expedientes de subvenciones para hacer efectivo el prin-
cipio de gratuidad de la ensefianza en Centros no estatales de
Educacién General Basica; la tramitacién y propuesta de reso-
lucién de los expedientes de subvenciones de las extinguidas
Secciones filiales de Educacién General Béasica, asi como el abo-
no de la cuota patronal de la Seguridad Social de dichas Sec-
ciones filiales; el estudio, gestién, incidencias en su ejecucién
y control de los conciertos con Centros no estatales de Educa-
ciébn Genera] Béasica previstos en el articulo 96 de la Ley Ge-
neral de Educacién. R

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados::

— Negociado de Tramitacién Administrativa.
— Negociado de Gestién Econdmica.
— Negociado de Tramitacién de Conciertos.

2.2. Seccion de Subvenciones a la Construccién.

Tendra a su cargo la tramitacion y propuesta de resolucion
de los expedientes de subvencién para construccion de edificios
escolares destinados a Educacion General Bésica y para la rea-
lizacion de obras de modificacién, transformacién o ampliecién
a fin de poder adaptar los edificios existentes a las exigencias
de los modulos establecidos en la Ley General de Educacién
y disposiciones complementarias para clasificacién y transfor-
macién de Centros no estatales de Ensefianza.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Tramitacién Administrativa.
— Negociado de Gestion Econémica.

3 Del Servicio de Autorizaciones dependerén las siguientes
Secciones: :

8.1. Seccion de Autorizaciones.

Se ocupara de las propuestas de autorizaciones, ceses de
actividades y modificaciones que afecten a los términos e
autorizaciones de Centros no estatales en los niveles de Pre-
escolar y Educaciéon General Basica, asf como de la elabora-
cién de estudios e informes relativos a estas materias.

También tendrd a su cargo el estudio de expedientes de
clasificacién y transformacién de Centros no estatales de nive]
de Educacién Preescolar y de Educacién General Basica para
determinar si los Centros retinen las condiciones materiales gxj.
gidas por las disposiciones vigentes,

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:-

— Negociado de Tramitacién de Autorizaciones.
— Negociado de Tramitacién de Ceses,
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— Negociado de Incidencias.
— Negociado de Transformacion y Clasificacién de Centros.

3.2, Seccién de Declaraciones de Interés Social.

Tendra a su cargo las propuestas de declaracién de interés
social e interés social preferente de las obras de construccion,
modificacién o ampliacion de Centros no estatales, asf como la
preparacién de los Decretos por los que se declaran ambos y la
modificacién de proyectos sin variar el presupuesto.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado Primero de Tramitacion de Déclaraciones.
— Negociado Segundo de Tramitacién de Declaraciones.

Art. 31. Se adscribe al Servicio de Escolarlzacwn el Nego-
ciado de Gestion Administrativa,

Art, 32.
Seccién:

De la Secretaria General dependerd la siguiente

Seccion de Estudios y Asuntos Generales.

Le corresponderda la elaboracién de estudios y emisiéon de
informes de caracter técnico-administrativo que le encomiende
el Director general; la elaboracién del anteproyecto de presu-
puesto y la gestion de los créditos que le competen y, en ge-
neral, las propuestas de resolucién de asuntos no atribuidos
especificamente a las otras unidades del Centro directivo. Tam-
bién le competera el Registro de entrada y salida de documen-
tos a que se refiere el articulo 85 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociaudos:

— Negociado de BRegistro de Documentos.

— Negociado de Asuntos de Personal.

— Negociado de Asuntos Generales.

— Negociado de Tramitacion de Disposiciones.
— Negociado de Presupuesto.

— Negociado de Material y Mantenimiento,

VI. DIRECCION GENERAL DE ENSENANZAS MEDIAS

Art. 33. De la Direccién General de Ensefianzas Medias de-
penden con nivel organico de Subdireccién General:

— Subdireccion General de Ordenacién Académica.
— Subdireccién General de Centros.
— Subdireccién General de Ordenacién del Profesorado.

Art. 3¢. 1. De la Subdireccién General de Ordenacién Aca-
démica dependen el Servicio de Ordenacién Académica de Ba-

chillerato, el de Ordenacién Académica de la Formacién Pro-.

fesional y el de Educacién Permanente y Ensenanza a Dis-
tancia.

2, Del Servicio de Ordenacion Académica del Bachillerato
dependera el Gabinete:

2.1. Gabinete de Innovacién Metodolégica.

Se encargara de la elaboracion y revision de los programas
de estudio y de la promocién y evaluacién de los programas
de Centros piloto y experiencias en Centros ordinarios, asf como
de la revisiébn de libros de texto, material escolar impreso y
audiovisual.

3. Del Servicio de Ordenaciéon Académica de la Formacién
Profesional dependeran los siguientes Gabinetes:

3.1. Gabinete de Planes y Programas.

Se encargara de elaborar los estudios y propuestas precisos
para el establecimiento, revisién y actualizacién permanente
de los planes y programas correspondientes a las ensefianzas,
regladas y no regladas, de Formacién Profesional en sus di-
versas modalidades educativas, asi como para la homologa-
cién de las enseflanzas que Pprocedan y para la autorizacion
de las que tengan caracter experimental; igualmente, a efectos
de cuanto se deriva de las competencias anteriores, se ocu-
para de la relacién con los Centros y Empresas colaboradoras.
Tendra atribuidas el estudio y propuesta de las pruebas de
macurez y de las correspondientes a la obtencién de certifi-
cados de aree, asi comeo la normalizacion de documentos, Se
ocupara asxmlsmo de las cuestiones relativas a los perfiles pro-
fesicnales que requieren una ensefianza reglada y del estudio,
difusion y documentacion de tendencias e innovaciones edu-
cativas en materia de formacion profesional en sus distintas
modalidades, También le correspondera lo referente a la par-

ticipacién estudiantil y a expedientes de alumnos, sin perjuicio

de las competencias asignadas a la Seccién de Alumnos.
3.2. Gabinete de Materigl Diddctico.

Le correspondera la modulacion y homologaciones de mate-
rial y participacion en adjudicaciones y recepciones del mismo;
los dictamenes sobre libros de texto y otro material didactico,
asi como la modulacién y homologacién de medios.

4, Del Servicio de Educaci6én Permanente y Ensefianza a
Distancia depende la Seccién:

41. Seccion de Educacién Permanente y Ensefianza a Dis-
tancia.

N .

Le correspondera la coordinaciéon o impulso de las actividades
encaminadas a impartir ensefianzas en régimen de Educacion
Permanente de Adultos; la elaboracién de las directrices sobre
organizaciéon y funcionamiento de cuantas instituciones y es-
tablecimientos docentes impartan enseflanzas en este régimen
referidas al Bachillerato, las ‘Ensefianzas Especializadas, la For-
macién Profesional, asi como la promocién profesional.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado Primero de Gestion Administrativa.
— Negociado Segundo de Gestién Administrativa.
— Negociado Tercero de Gestion Administrativa.
— Negociado Cuarto de Gestion Administrativa,
— Negociado Quinto de Gestién Administrativa.

Art. 35. 1. Dependeran directamente de]l Subdirector ge-
neral de Ordenaciéon Académica la Seccién de Libros y. Ma-
terial DidAactico y la Seccién de Alumnos.

1.1. Seccién de Libros y Material Diddctico.

Le correspondera la recepcion, registro y distribucién a los
Servicios del material impreso y otro material didactico, la
comunicacién de los respectivos informes a las Editoriales y
Entidades suministradoras, asi como el archivo y control del
material revisado.

De esta Seccidén dependeran los™ siguientes Negociados:

— Negociado de Gestion Administrativa.
— Negociado de Archivo y Control.

1.2. Seccion de Alumnos

Le correspondera la tramitacion de equivalencias de todos
los estudios extinguidos y en vigor en relacion con el Bachille-
rato Elemental, Bachillerato Superior y Formacién Profesional.
Sera también de su competencia las convalidaciones de Infor-
matica y las convalidaciones y equivalencias de otros estudios
con los de Formacién Profesional, y viceversa,

Asimismo le competera, en relacion con-el Bachillerato, las
corvalidaciones en sus distintos Planes extinguidos y en vigor,
adaplando los distintos Planes al Bachillerato, asi como inci-
dencias del Curso de Orientacién Universitaria e incorporacién
de los alumnos de Formacién Profesional de primer grado al
Bachillerato. Y se encargara de las convalidaciones de Peri-
taje Mercantil, Idiomas y Ensefianzas del Hogar,

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Tramitacién de Equivalencias.

— Negociado primero de Tramitacién de Convalidaciones.
— Negociado Segundo de Tramitacién de Convalidaciones.
— Negociado Tercero de Tramitacién de Convalidaciones.

Art. 38. 1. De la Subdireccion General de Centiros depen-
den el Servicio de Centros de Bachillerato, el de Centros de
Formacién Profesional y el de Escolarizacion. )

2. Del Servicio de Centros de Bachillerato dependeréan las si-
guientes Secciones:

2.1. Seccién de Centros Estatales de Bachillerato,

Tramitara los expedientes de creacion, modificacién y supre-
si6n de Centros estatales de Bachillerato; se encargard de su

| régimen juridico, administrativo y econémico, cuidando espe-

cialmente de la denominacién de los Centros, de la adscripcién
de recursos econémicos para su funcionamiento, del control
de las tasas a que éste dé lugar y del examen, control y tra-
mitacién de las cuentas justificativas del empleo dado -a los
recursos econdémicos asignados.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Tramitaciéon de Centros.
— Negociado Primero de Tramitacién Econémica.
— Negociado Segundo de Tramitacién Econémica,
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2.2. Seccién de Centros no Estatales de Bachillerato.

Le corresponders tramitar los expedientes de autorizacién,
transformacién, clasificacién, modificacién y supresién de esta
clase de Centros; los relativos a su denominacién, la elabora-
ci6én, ejecucién y control de conciertos; la tramitacién de ex-
pedientes de declaracién de interés social,” subvenciones o cual-
quier otro tipo de ayudas; el régimen de precios por servicios
escolares y, en general, el régimen juridico, administrativo y
-econémico de los Centros no estatales en sus relaciones con el
Ministerio de Educacién y Ciencia.

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Tramitacién de Autorizaciones.

— Negociado de Tramitacién de Clasificacién de Centros.
— Negociado de Tramitacién de Subvenciones.

— Negociado de Incidencias.

3. Del Servicio de Centros de Formacion Profesional depen-
deran las siguientes Secciones:

3.1. Secci6n de Centros Estatales de Formacién Profesional.

Se ocupara de tramitar los expedientes de creacién, modifica-
cién y supresion de Centros; la autorizacién, ampliacién y su-
presién de ensefianzas de cada uno de ellos; la denominacién
de los Centros y, en general, el régimen juridico, administrativo
y econdmico de los mismos. )

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Gestién de Centros de! Departamento.
— Negociado de Gestion de Centros de otros Departamentos.

3.2. Seccion de Centros no Estatoles de Formacion Profe-
sional.

Tendra a su cargo la tramitaciéon de los expedientes de auto-
rizacién, transformacion, clasificacion, modificacién y supre-
siébn de Centros; los de autorizacién v determinacién de ense-
fianzas, los de declaraciones de interés social, subvenciones o
cualquier otro tipo de ayudas; la elaboracion, ejecucién y con-
trol de conciertos; el régimen de precios por servicios escolares
y, en general, cuanto se refiera al régimen juridico, administra-
tivo y econdémico de estos Centros en sus relaciones con el
Ministerio de Educacién y Ciencia.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Gestion de Centros.
— Negociado de Tramitacion de Subvenciones y Conciertos.
= Negociado de Asuntos Varios.

4. Al Servicio de Escolarizacién se adscriben los siguientes
Negociados:

— Negociado Primero de Gestién Administrativa.
— Negociado Segundo de Gestién Administrativa.
— Negociado Primero de Dotaciones y Material.
— Negociado Segundo de Dotaciones y Material.

Art, 37, 1. De la Subdirecciéon General de Ordenaciéon del
Profesorado depende el Servicio de Ordenacién y Perfeccio-
namiento del Profesorado. .

2. Del Servicio de Ordenacién y Perfeccionamiento del Pro-
fesorado dependeran las siguientes Secciones: ’

2.1, Seccién de Profesorado de Bachillerato.

Se encargara del estudio de las necesidades de formacién
y perfeccionamiento del profesorado que vienen exigidas en el
nivel, grado y modalidad de ensefianza correspondiente; pre-
paracién de las normas y directrices a que deban ajustarse
los programas de seleccién, formacién y capacitacién del profe-
sorado, es{ como la custodia de los antecedentes de la Direccion
General en el &mbito de su competencia que puedan ser tfiles
para facilitar a -otros 6rganos del Departamento informacién
¥y criterio en cuanto a nombramiento de Tribunales y Comisio-
nes para oposiciones y concursos; promocién, estudio y, en
su caso, ejecucién de los programas de intercambio cultural
referidos al profesorado de los distintos Centros; estudio de
los antecedentes, respecto a necesidades docentes, para la con-
cesién de comisiones de servicio y licencias por estudios.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados::

— Negociado Primero de Tramitacién.
— Negociado Segundo de Tramitacion.

2.2, Seccién de Profesorado de Formacién Profesional.

Se encargara del estudio de ks necesidades de formacién y
perfeccionamiento del profesorado que vienen exigidas en el

nivel, grado y modalidad de ensefianza correspondiente; prepa-
raciéon de las normas y directrices a que deban ajustarse los
programas de seleccién, formacién y capacitacion del profe-
sorado, asi como la custodia de los antecedentes de la Direccién
General en el ambito de su competencia que puedan ser tutiles
para facilitar a otros érganos del Departamento informacion
y criterio en cuanto a nombramiento de Tribunales y Comisio-
nes para oposiciones y programas de intercambio cultural re-
feridos al profesorado de los distintos Centros; estudio de los
antecedentes, respecto a necesidades docentes, para la conce-
si6én de comisiones de servicio y licencias por estudios.
De esta Seccién dependeran los siguientes Negociddos:,

— Negociads Primero de Tramitacién.
— Negociado Segundo de Tramitaci6n.

Art. 38.
Seccidn:

De la Secretaria General dependcra la siguiente

Seccién de Estudios y Asuntos Generales.

Le correspondera la elaboracion de estudios y emisién de
informes de caracter técnico-administrativo que le encomiende
el Director general; la elaboracion del anteproyecto de Presu-
puesto y la gestién delos créditos que le competen, y, en ge-
neral, las propuestas de resolucién de asuntos no atribuidos
especificamente a otras Unidades del Centro directiva.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Personal.

— Negociado dé Asuntos Generales.

— Negociado de Tramitacion de Disposiciones.
— Negociado Primero de Gestion Econémica.
— Negociado Segundo de Gestion Econémica.

Art. 39. Del Coordinador general de Formacién Profesional
dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Régimen Interior.
— Negociado de Asuntos Generales.

VIL DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES

Art. 40.7 De la Direccion General de Universidades dependen
con nivel organico de Subdireccién General:

— Subdireccién General de Ordenacion Académica.

— Subdireccién General de Centros.

— Subdireccién General de Profescrado Universitario.
— Subdireccién General de Investigacion Universitaria.

Art. 41. 1. De la Subdireccién General de Ordenacién Aca-
démica dependen el Servicio de Ordenacién Académica y €l de
Aluimnado.

2. Del Servicio de Ordenacion Académica dependeran las
siguientes Secciones:

2.1. Seccion de Planes de Estudio.

Tendra a su cargo la elaboracion de las directrices de log
planes de estudio de los Centros de nivel universitario, asi
como la tramitaciéon de los mismos hasta su aprobacion; 1g
emision de informes y propuestas sobre denominaciones, equi-
paraciones y analogias del profesorado universitario; la orde-
nacién de las ensefianzas de los diversos ciclos; la tramitacién
hasta su aprobacién de los convenios de colaboracién docente,
tecnoldgica y asistencial de las Universidades espafolas entre
sf o con otros Organismos publicos o privados espaiioles o ex-
tranjeros. ’

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:-

— Negociado de Tramitacion de Planes de Facultades y Es.
cuelas Técnicas Supériores.

— Negociado de Tramitacién de Planes de Escuelas Univer-
sitarias. ’

2.2, Seccién de Aplicacién de Planes de Estudio.

Tendra a su cargo el reconocimiento a efectos civiles de log
estudios cursados en Centros no estatales; el ejercicio de lag
competencias en materia de convalidacién de estudios atribuido
a la Direccibn General de Universidades, y la tramitacién de
las propuestas de concesion del Grado de Doctor <Honoris
Causa».

De esta Seccién dependerid el Negociado de Tramitacién de
Equivalencias.

3. Del Servicio de Alumnado dependeran las siguientes Secs
ciones:) .
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3.1. Seccion de Régimen de Alumnos.

Le correspondera el estudio y tramitacion de los asuntos e
incidencias relacionados con el personal docente; las cuestiones
derivadas de la aplicacién de las normas de disciplina acadé-
mica y, en general, cuanto afecte al régimen académico de los
alumnos universitarios.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Alumnos de Facultades y Escuelas Técnicas
Superiores.
— Negociado de Alumnos de Escuelas Universitarias.

3.2. Seccion de Actividades y Servicios.

Tendra a su cargo la realizacion de cuantas actividades se
dirijan a conseguir la formacion integral humanistica del uni-
versitario, al establecimiento de los servicios asistenciales en
beneficio del mismo, al impulso de la participaciéon en la vida
universitaria del alumnado y al fomento de las publicaciones
dirigidas a informarle de las materias que le son propias.

De esta Seccién dependera el Negociado de Tramitacion de
Actividades Culturales.

Art. 42. 1. De la Subdireccion General de Centros dependen
el Servicio de Centros, y el de Escuelas Universitarias.

2. Del Servicio de Centros dependeran las siguientes.Sec-
ciones:

2.1. Seccion de Régimen de Centros.

Le correspondera la tramitacién de los expedientes de crea-
cién, transformacién y supresion de Institutos Universitarios,
Institutos de Ciencias de la Educacién, Centros estatales y no
estatales de Educacion Universitaria y, en general, cuanto afec-
te al régimen juridico de todos ellos. También tendra a su cargo
los expedientes de integracion de Centros en la educacién uni-
versitaria, a excepcién de las Escuelas.

Le correspcndera también el estudio y propuesta de subven-
ciones y ayudas a los Centros no estatales, los convenios y con-
ciertcs con Entidades colaboradoras, la tramitacién de expedien-
tes de declaracion de interés social v la autorizaciéon y control
de precios de los citados Centros.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Tramitacién de Facultades Universitarias.

— Negociado de Tramitaciéon de Escuelas Técnicas Superiores.

— Negociado de Tramitacién de Centros Universitarios Ads-
critos. ‘

2.2. Seccion de Colegios Mayores.

Le correspondera la tramitacion de los expedientes de crea-
cion, tramitacion, modificaciéon y supresién de Colegios Mayo-
res, asi como cuanto afecte al régimen juridico de los mismos.
También le corresponderd el estudio y propuesta de subvencio-
nes y ayudas a los mencionados Colegios Mayores.

De esta Seccién dependerda el Negociado de Tramitacion de
Colegios Mayores.

3. Del Servicio de Escuelas Universitarias dependera la si-
guiente Seccion:

3.1. Seccion de Régimen de Escuelas Universitarias.

Tendra a su cargo el estudio y tramitacion de los expedien-
tes de creacion, transformacién, modificacion y supresiéon de
las Escuelas universitarias estatales y no estatales, asi como el
régimen juridico de todas ellas. También le correspondera tra-
mitar los expedientes de integracién de Centros en la Universi-
dad como Escuelas universitarias.

Igualmente tendrd a su cargo el estudio y propuesta de sub-
venciones y ayudas a las Escuelas universitarias no estatales;
los convenios y conciertos con Entidades colaboradoras y la tra-
mitacién de los expedientes de declaracion de interés social, asi
como 1a autorizacién y el control de precios de los mismos.

De esta Seccién dependerén los siguientes Negociados:

— Negociado de Tramitacién de Escuelas Estatales.
— Negociado de Tramitacién de Escuelas no Estatales.

Art. 43. 1. De la Subdireccién General de' Profesorado Uni-
versitario dependen el Servicio de Programacién y Provisién, el
de Gestién de Personal y el de Personal Contratado.

2. Del Servicio de Programaciéon y Pravisiéon dependeran las
siguientes Secciones;,

2.1. Seccion de Programacion.

Tendra a su cargo la programacion de necesidades en rela-
cion con el protesorado universitario; las propuestas de modi-
ficacién y actualizacion de plantillas; las propuestas sobre re-
tribuciones complementarias; la elaboracién de programas de
dotaciones_de personal y, en coordinacién con la Secretaria
General Técnica, los intercambios de profesorado con otros Cen-
tros extranjeros. )

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:)

— Negociado de Plantillas de Personal.
— Negociado de Dotaciones de Personal.

2.2. Seccidn de Provisién de Plazas de Catedrdticos y Agre-
gados de Universidad. '

Tendra a su cargo la convocatoria, tramitacion y resolucion
de los concursas-y oposiciones de acceso a los Cuerpos de Ca-
tedraticos Numerarios y Agregados de Universidad, asi como la
convocatoria, tramitacién y resolucién de los concursos de tras-
lado referidos a plazas de los mismos.

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:)

— Negociado Primero de Provision.
— Negociado Segundo de Provision.
— Negociado Tercero de Provision.
— Negociado Cuarto de Provision. -

2.3, Seccién de Provisiémde Plazas de Profesorado Adjuntos
de Universidad y Profesorado de Escuelas Universitarias.

Tendra a su cargo la convocatoria, tramitacion y resolucion
de los concursos y oposiciones de acceso a los Cuerpos de Pro-
fesores Adjuntos de Universidad y Profesorado de Escuelas Uni-
versitarias, asi como la convocatoria, tramitacién y- resolucidon
de los concursos de traslado referidos a plazas de los_mismos.

De esta Secciéon dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado Primero de Provisién.
— Negociado Segundo de Provision.
— Negociado Tercero de Provisién,
-— Negociado Cuarto de Provision.

3. Del Servicio de Gestion de Personal dependerén las si-

guientes Secciones:
. ]

3.1. Seccion de Catedrdticos y Agregados.

Tendra & su cargo las incidencias de los Cuerpos de Catedra-
ticos Numerarios y Agregados, nombramientos de cargos di-

_ rectivos, complementos por dedicaciones y horas extraordinarias.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

, — Negociado Primero de Incidencias.
— Negociado Segundo de Incidencias.
— Negociado Tercero de Incidencias.

3.2. Seccién de Profesores Adjuntos de Universidad y Profe-
sorado Especial.

Tendra a su cargo las incidencias de los Cuerpos de Profeso-
res Adjuntos de Universidad y Profesorado Especial, nombra-
mientos de cargos directivos, complementos por dedicaciones y
horas extraordinarias. .

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:”

— Negociado Primero de Incidencias.
— Negociado Segundo de Incidencias.
— Negociado Tercero de Incidencias.

3.3, Seccién de Profesorado de Escuelas-Universitarias.

Tendra a su- cargo las incidencias del Profesorado de Escue-
las Universitarias, nombramientos de cargos directivos, comple-
mentos por dedicaciones y horas extraordinarias.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:?

— Negociado Primero de Incidencias.
— Negociado Segundo de Incidencias.
— Negociado Tercero de Incidencias.

4. Del Servicio de Personal Contratado dependera la siguien-
te Seccién:

4,1, Seccién de Contratacion e Incidencias.

Tendra a su cargo el estudio y tramitacion de las propuestas
de contrataciéon formuladas por las Universidades, asi como las
incidencias que se produzcan en relacién con las mismas,
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De esta Secci6on dependeran los siguientes Negociados:

. — Negociado de Contratacién.
— Negociado de Incidencias.

Art. 44. 1 De la Subdirecciéon General de Investigacion
Universitaria depende el Servicio de Promocién de la Investiga-
cién Universitaria.

2. Del Servicio de Promocion de la Investigacion Universita-
ria dependerd la siguiente Seccién:

2.1. Secciéon de Promocién y Ayuda a la Investigacion.

Tendra a su cargo la tramitacién y gestion de las becas del
Programa de Formacion del Profesorado investigador; de las
bolsas de viaje y otras ayudas a la investigacién universitaria;
del fichero de tesis doctorales y, en general, la promocién y el
‘impulso de la investigacién en el ambito universitario. Asimis-
mo le corresponderd la coordinacién con toda clase de Organis-
mos relacionados con la Investigacion Universitaria.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Ayudas a la Investigacion.
— Negociado de Tramitaciéon de Becas de Personal Investi-

gador.
— Negociado de Tramitacién de Bolsas de Viaje.
Art. 45. 1. De la Secretaria General dependeran las siguien-

tes Secciones:
1.1. Seccion de Estudios y Asuntos Generales.

Le correspondera la elaboracién de estudios y emision de in-
formes de caracter técnico-administrativo que le encomiende el
Director general; y, en general, las propuestas de resolucién de
asuntos no atribuidos especificamente a otras unidades.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Régimen I[nterior.
— Negociado de Asuntos Generales de las Universidades.
— Negociado de Coordinacién..

1.2. Seccion de Gestién Econdmica.

Tendré a su cargo el estudio y preparacion del presupuesto
de la Direccion General y la gestiéon de los créditos que espe-
cialmente le estén encomendados, También tendra a su cargo el
informe y tramitacién de los presupuestos de las Universidades
y sus alteraciones, del programa anual de inversiones universi-
tarias y los estudios econémicos que le encomiende la Direccién
General.

Do esta Secci6n dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Presupuestos.

— Negociado de Presupuestos de las Universidades.
— Negociado de Créditos. ’
— Negociado-de Contabilidad.

— Negociado de Inversiones.

— Negociado de Dietas, Asistencias y Locomociones.

VIII. DIRECCION GENERAL DE POLITICA CIENTIFICA
Art. 46. De la Direccién General de Politica Cientifica de-
penden con nivel organico de Subdireccién General.

— Subdireccién General de Centros de Investigacion.
— Subdireccién Generel de Relaciones Cientificas.

Art. 47. 1. De la Subdireccion General de Centros de Inves-
tigacién dependen gl Servicio de Personal Investigador y el de
Estudios y Coordinacién.

2. Del Servicio de Personal Investigador dependerad la si-
guiente Seccién: ,

2.1. Seccién de Promocién y Gestién de Personal Investigador.

Tramitara las becas y ayudas de cualquier clase que se des-
tinen a los Centros de investigacién y al personal investigador
dentro del a&mbito de esta Direccién General; asimismo reca-
bar4 y difundira la informacién sobre becas y ayudas de cual-
quier clase que las instituciones privadas concedan a-los inves-
tigadores. 5

Gestionara los asuntos relativos al personal investigador de
los Centros incluidos dentro del ambito de esta Direccién
General y tendrda e su cargo el fichero de personal investi-
gador, que alcanzard tanto & lag persinas como a los temas
de investigacion.

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Gestién de Personal Investigador.
— Negociado de Ayudas a la Investigacion.

3. Del Servicib de Estudios y Coordinacién dependera la
siguiente Seccidn:

3.1. Seccion de Coordinacion de la Investigacion.

Tendra a su cargo el seguimiento y control de los progra-
mas de investigacion en su fase de ejecucién, recopilara los
resultados obtenidos en dichos programas y procederid a su
difusién, gestionara la creacién y funcionamiento de los Cen-
tros de investigacion, dentro del ambito de la Direcciéon Gene-
ral, y preparara los estudios que se le encomienden.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Documentacion Cientifica.
— Negociado de Coordinacion.

Art. 48, 1. De la Subdirecciéon General de Relaciones Cien-
tificas depende el Servicio de Planes de Investigacién.

2. Del Servicio de Planes de Investigacién dependera la si-
guiente Secci6n: )

2.1. Seccion de Planes y de Cooperacién Cientifica.

Colaborara en la elaboracién de las bases de los Planes Na-
cionales de Investigaciéon y de una politica cientifica concer-
tada; participara en la coordinacién de los programas de in-
vestigacién que se deriven de los acuerdos cientificos interna-
cionales y, en general, desarrollar4 a su respectivo nivel las
competencias que tiene legalmente encomendadas el Servicio
del cual depende.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Intercambios Cientfficos.
— Negociado de Planes Concertados.

Art. 49. De la Secretaria General dependera la siguiente

Seccién:
Seccién de Estudios vy Asuntos Generales.

Le correspondera la elaboracién de estudios y emision de
informes de caracter técnico-administrativo que le encomiende
el Director general, la elaboracion del anteproyecto de presu-
puesto, la gestién de'los créditos que le competen y, en general,
las propuestas de resolucién de asuntos no atribuidos espe-
cificamente a las otras unidades del Centro directivo.

De esta Seccién dependeran los ciguientes Negociados:

— Negociado de Gestion Econémica.
— Negociado de Régimen Interior.

IX. DIRECCION GENERAL DEL PATRIMONIO ARTISTICO Y CULTURAL

Art. 50. De la Direccion General del Patrimonio Artistico
y Cultural dependen con nivel organico de Subdireccién Ge-
neral: -

— Comisaria Nacional del Patrimonio Artistico.

— Comisaria Nacional de le Musica.

— Comisaria Nacional de Bibliotecas.

— Comisaria Nacional de Archivos.

— Comisaria Nacional de Museos y Extensién Cultural.

Art. 51. 1. De la Comisaria Nacional del Patrimonio Artis-
tico dependen el Servicio de Proteccién del Patrimonio Artistico
y Excavacianes Arqueolégicas y el de Conservacién y Restau-
racién del Patrimonio Artistico.

2. Del Servicio de Proteccién del Patrimonio Artistico y
Excavaciones Arqueolégicas dependerdn las siguientes Sec-
ciones:

2.1. Seccién de ldentificacién y Proteccion del Patrimonio
Arqueoldgico.

Tendra a su cargo los expedientes relativos a excavaciones
arqueolégicas, expropiacién de yacimientos, obras de consoli-
dacién de los mismos, expedientes de hallazgos de objetos de
importancia artistica y arqueolégica, autorizacién de excava-
ciones, creaciéon de Patronatos Arqueolégicos y las relaciones
con los mismos, asi como la proteccién de yacimientos arqueo-
16gicos.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:?

—_ Negoc;ado de Tramitacién de Excavaciones Arqueoldgicas.
— Negociedo de Tramitaciéon de Yacimientos Arqueolégicos.
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2.2. Seccion de Identificacion y Proteccion del Patrimonio
Artistico.

Tendra a su cargo los expedientes relativos a declaracion
y catalogacion de monumentos y de conjuntos histérico-artisti-
cos, jardines artisticos y parajes pintorescos, adquisiciones, co-
mercio interior y autorizaciones de exportacion de obras de
arte, inventario del Patrimonio Artistico de caracter mobiliario,
relaciones con los Patronatos de monumentos, su régimen de
visitas y el Centro de Informacion Artistica.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Declaracion de Monumentos.

— Negociado de Restauracién de Obras de Arte.

— Negociado de Tramitacién de Expropiaciones y Adquisi-
ciones Monumentales.

— Negociado de Gestion Administrativa.

3. Del Servicio de Conservacion y Restauracion del Patri-
monio Artistico dependeran las siguientes Secciones:

, 3.1. Seccion de Revalorizacién del Patrimonio Artistico.

Tendra a su cargo la tramitacién de los expedientes de
ohras, restauracién y puesta en valor de monumentos y con-
juntos histdrico-artisticos con cargo a créditos del Estado o
. del Estado en colaboracion con las Corporaciones Locales, o con
los particulares u otras Entidades, los planes de proteccién de
ciudades monumentales y los concursos de premios de embelle-
cimiento de conjuntos histérico-artisticos.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Tramitacion de Obras de Restauracion.
— Negociado de Gestion Administrativa.

3.2. Seccién de Conservacién del Patrimonio Artistico.

Tendra a su cargo todo lo relativo a aprobacién de proyectos
y planes de obras que afecten a los monumentos y conjuntos

historico-artisticos y parajes pintorescos, promovides por par-

ticulares, organos del Estado, Corporaciones Locales o Entida-
des institucioneles.
De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Tramitaciéon de Proyectos y Planes de Obras.
— Negociado de Informacién Urbanistica sobre Proyectos.

Art. 52. 1. De la Comisaria Nacional de la Musica depende
el Servicio de Entidades y Promocion de la Musica.

2. Del Servicio de Emtidades y Promocién de la Maisica
dependeran las siguientes Secciones:

2.1. Seccion de Actividades Musicales y Escénicas.

Tendra a su cargo la promocién, difusion, tutela y organi-
zacién de las actividades relativas a la musica, danza y opera
que organiza la Direccion General del Patrimonio Artistico y
Cultural o en colaboraciéon con otras Entidades publicas o
privadas, la promocién de artistas jévenes y la ,organizacién
de cursos y seminarios, las relaciones administrativas con la
Orquesta Nacional de Espafia y otras Entidades de caracter
instrumental, vocal o coreografico dependientes del Departa-
mento. :

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:

— Negcciado de Contabilidad.
— Negociado de Tramitacion de Festivales.
— Negociado de Tramitacion de Concursos y Seminarios.

2.2. Seccién de Ensefianza Profesional.

Tendra a su cargo todo lo relativo a las ensefianzas y acti-
vidades de los Conservatorios Estatales de Miusica, de la Es-
cuela Superior de Canto de Madrid y de las Escuelas Estatales
de Arte Dramatico y Danza.

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado ‘de Tramitacién del Personal Docente.
— Negociado de Tramitacién de Centros y Alumnado.

2.3. Seccién de Ensenanza General.

‘Tendra a su cargo la planificacion e impulso de la ensefian-
za musical en niveles educativos no especificamente profesio-
nales, la prospecciéon y el estudio de los nuevos métodos didac-
ticos de la musica, las ensefianzas de la musica en los niveles
de Educaciéon General Basica, Bachillerato y niveles superiores
de ensefianza, la ensefianza y las actividades de los Conserva-
torios de Musice no estatales y de las Escuelas de Arte Dra-
matico y Danza de igual caracter.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negoéiados;

— Negociado de Tramitacion de Ensefianzas Musicales.
— Negociado de Tramitacion da Centros no Estatales.

2.4, Seccion de Difusion de las Actividades Musicales.

Tendra a su cargo la difusién de todas las actividades de
la Comisarie Nacional a través de los medios de comunicacion
social, el desarrollo de campafias publicitarias, la preparacién
de ediciones de obras musicales, impresas y audiovisuales, las
relaciones con los administrados y demas funciones anéalogas,
asi como la distribucién de 1nformacwn ediciones y publica-
ciones,

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Difusion y Distribucion.
— Negociado de Relaciones e Informacion.

Art. 53. 1. Dependera directamente del Comisario nacional
de Museos el Gabinete de Estudios, que tendra a su cargo
el estudio y propuesta de las medidas encaminadas a promover,
difundir y actualizar los métodos pedagoégicos y planes de estu:
dios, proponer cuantas medidas se consideren necesarias para
el fomento de la ensefianza musical en sus diversas modalida-
des y niveles, asi como asistir &l Comisario nacmnal en los
cometidos que le fueren confiados.

Art. 54. 1. De la Comisaria Nacional de Bibliotecas depen-

| de el Servicio de Lectura Publica y Administracién Bibliote-

caria.
2. Del Servicio de Lectura Publica y Administracién Biblio-
tecaria dependeran las siguientes Secciones:

2.1. Seccion de Gestion Administrativa,

Tendra a su cargo la tramitacion de los expedientes relati-
vos al personal adscrito a bibliotecas y servicios bibliograficos,
sin perjuicio de su dependencia orgénica de la Direccién Ge-
neral de Personal; los c¢xpedientes relacionados con la expor-
tacién y cesion de uso de fondos bibliograficos, premios de
estimulo a la difusion del libro, celebracion de exposiciones,
congresos y concursos. y demas asunftos no econdémicos, asi
como también los que afectan al régimen de proteccién y regis-
tro de la propiedad intelectual y las relaciones con la Sociedad
General de Autores de Espaiie.

De esta Seccion dependeran los siguientes Negocia.dés:

— Negociado de Tramitacién de Centros Culturales.

— Negociado de Incidencias Administrativas.

— Negociado de Tramitaciones de Exportacién de Fondos Bi-
bliograficos.

2.2, Seccion de Coordinacién Econdmica.

Tendra a su cargo la tramitaciéon de los expedientes egco-
némicos, especialmente los relacionados con la adquisicién de
fondos bibliogrificos y la instalaciéon y modernizacién de bi-
bliotecas, casas de cultura y servicio bibliografico.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Tramitacién de Inversiones.
— Negociado de Operaciones ‘Corrientes.
— Negociado de Incidencias Administrativas.

2.3. Seccién de Bibliotecas Publicas.

Tendra alsu cargo la creacién, organizacién y funcionamien-
to de los servicios de lectura publica en bibliotecas y casas de
cultura, asi como la mejora de los ya existentes.

2.4. Seccion de Bibliotecas de Estudio e Investigacion.

Tendra a su cargo el fomento de estas bibliotecas. propo-
niendo las medidas y normas adecuadas para su mejor insta-
lacién y organizacion dentro de las instituciones a las que
sirven.

Art. 55. 1. Dependerén directamente del Comisariado Na-
ciondl de Bibliotecas el Gabinete de Normalizacion Biblioteca-
ria y el de Control y Coordinacién Bibliografica,

1.1. Gabinete de Normalizacién Bibliotecaria.

Tendra a su cargo la preparaciéon de estudios biblioteconé-
micos que redunden en beneficio de la mejor instalacién, or-
ganizacién y funcionamiento de los Centros y servicios biblio-
tecarios. ’
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1.2. Gabinete de Control y Coordinacion Bibliogrdfica.

Tendra a su cargo la coordinacién de los Centros y servi-
cios de informacién bibliografica;
trumentos necesarios para €l aprovechamiento de los recursos
bibliograficos, asi como el estudio y control de los procesos
automaticos de datos para~su aplicacién a las bibliotecas y
demas Centros y servicios de informacién bibliografica.

Art. 58. 1. De la Comisaria Nacional de Archivos depende
el Servicio de Archivos y Patrimonioc Documental,

2. Del Servicio de Archivos y Patrlmomo Documenteal de-
penderan las siguientes Secciones:

2.1.- Seccién de Coordinacién Econémica.

Tendra a su cargo la tramitacién de los expedientes de ad-
quisicién de fondos, créditos de los Centros, conservacién de
éstos, tanto por lo que se refiere a edificios e instalaciones como
al material, restauracién y microfilme y autorizaciones de tras-
lados de fondos,

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

- Negociado de Tramitacién de Centros y Gestién de Cré-
ditos.
— Negociado de Tramifacién de Inversiones.

2.2, Seccién de Gestion Administrativa,

Tendra a su cargo los expedientes de realizacién de ins-
trumentos de informacién, tales como censos, guias, inventa-
rio, catalogos, edicién de fuentes, centros de informacién do-
cumental; concursos, congresos, cursos de formacién de ar-
chiveros y actividades culturales; coordinacién e incremento
del tesoro archivistico de la nacién; préstamos y cesiones de
fondos archivisticos para exposiciones; expedientes relativos al
personal adscrito a archivos, sin perjuicio de la dependencia
organica de la Direccién General de Personal,

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Incidencias Administrativas.
— Negociado de Asuntos de Personal y Centros.

Art. 57. 1.
sién Cultural dependen el Servicio de Museos y el de Accién
Cultural y Exposiciones.

2, Del Servicio de Museos dependerdn las siguientes Sec-
ciones:

2.1, Seccion de Régimen General de Museos.

Tendréd a su cargo informar y ejecutar cuanto afecte a los
aspectos juridico-administrativos relativos a museos, legislacién
sobre los mismos y asuntos de personal.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Fondos Museograficos.
— Negociado de Funcionamiento Técnico de Museos.

2.2. Seccién de Gestion Administrativa.

Tendrda a su cargo los asuntos econdmico-administrativos
concernientes a museos, tales como adquisiciones de obras de
arie, hallazgos, e incidencias de fondos presupuestarios.

De esta Secci6n dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Adquisiciones e Inversiones.
— Negociado de Incidencias Administrativas.

3. Del Servicio de Acciéon Cultural y Exposiciones depende-
ran las siguientes Secciones:

3.1. Seccion de Exposiciones.

Tendrad a su cargo la promocion y organizacién de exposi-
ciones artisticas, tanto en territorio nacional como en el ex-
tranjero, sean fijas o itinerantes; estudio, gestién y propuesta
de los expedientes de expropiaciones y concursos permanentes
para la promociéon de j6venes valores y la direccién técnica de
las salas de exposiciones.

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Tramitacién de Exposiciones.
— Negociado de Tramitacién de Concursos.

3.2. Seccion de Accién Cullural.

Tendra a su carge la programecién de actos culturales en
las casas de cultura y el fomento y coordinacién de todas las
actividades culturales de los distintos Centros y Servicios del
Departamento.

la elaboracién de los ins-

De la Comisaria Nacional de Museos y Exten- |

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Tramitacién de Casas de Cultura.
— Negociado de Coordinacién,

Art, 58. 1. De la Secretaria General dependeran las si-
guientes Secciones:

1.1. Seccion de Estudios y Asuntos Generales.

Tendra a su -cargo la elaboracién de estudios y emisién de
informes de caracter técnico-administrativo que le encomlende
el Director general y, en general, las propuestas de resolucion
de asuntos no atribuidos especificamente a otras unidades del
Centro directivo.

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Asuntos de Personal.
— Negociado de Asuntos Generales.

1.2. Seccién de Gestién Econdmica.

Tendra a su cargo la elaboracion del anteproyecto de pre-
supuesto de la Direccién General y la gestién- econémica de
los créditos que le competen.

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Tramitacién de Inversiones.
— Negociado de Tramitacion de Subvenciones y Gestién de
Créditos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. La Seccién de Gestién del Patronato dependera del
Servicio de Museos, Comisaria Nacional de Museos y Exten-
sion Cultural, en tanto no se organicen los Servicios Economi-
co-administrativos del Organismo auténomo Patronato Nacio-
nal de Museos.

La Seccién de Gestién del Patronato tendra a su cargo la
gestién econémico-administrativa del citado Organismo au-
ténomo. ’ )

De esta Seccién dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Gestién de Créditos. .
— Negociado de Rendicién de Cuentas y Contabilidad.

Segunda. Se mantiene provisionalmente la Secciéon de En-
sefianza de las Artes Plasticas y de Coordinacién, en tanto que
los Centros que administra no se incorporen a los niveles edu-
cativos establecidos por la Ley General de Educacién. Dicha
Seccion, dependiente de la Secretaria General de la Direccién
General del Patrimonio Artistico y Cultural, tendra a su cargo
los asuntos relativos a Escuelas Superiores de Bellas Artes,
Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos y de Cerami-
ca, hasta que se realice la citada incorporacién.

De esta Seccion dependeran los siguientes Negociados:

— Negociado de Asuntos del Profesorado y Alumnado.
— Negociado de Tramitacién de Centros.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Quedan derogadas las siguientes disposiciones:

Orden ministerial de 7 de julio de 1971 por la que se des-
arrolla el Decreto 147/1971, de 28 de enero, que reorganizé el
Ministerio de Educaciéon y Ciencia («Boletin Oficial del Estado»
de 13 de julio de 1971).

Orden ministerial de 8 de mayo de 1972, que estructura el
Registro Especial de Centros Docentes («Boletin Oficial del
Estado» de 20 de mayo de 1972).

Orden ministerial de 20 de febrero de 1973 por la que se

‘desarrolla el Decreto 3162/1972, de 2 de noviembre. que creé

la Subdireccion General de Cooperacion Internacional (<Bo-

» letin Oficial del Estado» de 24 de febrero de 1973).

Orden ministerial de 23 de abril de 1873 por la que se or-
ganiza la Secretarfa General del Protectorado sobre las Fun-
daciones Culturales privadas y Entidades anélogas (-Boletm Oft-
cial del Estado» de 5 de mayo de 1973).

Orden ministerial de 16 de mayo de 1973 por la que se
reorganiza la Direccién General de Universidades e Investiga-
cién en desarrollo de lo dispuesto por el Decreto 3554/1972,
de 14 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» de 22 de mayo
de 1973).

Orden ministerial de 14 de marzo de 1874 por la que se
adscriben provisionalmente las unidades existentes con nivel
organico de Secci6bn a las Subdirecciones Generales creadas
por el Decreto 574/1974, de 1 de marzo («Boletin Oficial del
Estado» de 4 de abril de 1974),
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Orden ministerial de 23 de diciembre de 1874 por la que
se crea el Gabinete de Compilacién y Befundicién de Textos
Legales (<Boletin Oficial del Estado» de 3 de enero de 1975).

Orden ministerial de 5 de febrero de 1975 por la que se des-
arrolla el Decreto 574/1974, de 1 de marzo, que crea la Sub-
direccién General de Extensidn Universitaria («Boletin Oficial
del Estado» de 17 de febrero de 1975).

Orden ministerial de 7 de marzo de 1975 por la que se des-
arrolla el Decreto 2993/1974, de 25 de octubre, que crea la Di-
reccion General del Patrimonio Artistico y Cultural («Boletin
Oficial del Estado- de 14 de marzo de 1975).

Orden ministerial de 4 de junio de 1978 por la que se da
cumplimiento a lo establecido en la disposicién final primera
del Decreto 671/1976, de 2 de abril («Boletin Oficial del Estado»
de 2 de julio de 1976).

Segunda. La presente Orden entrar4 en vigor al dia si-
guiente de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Lo que comunico a VV. Il. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a VV. IL
Madrid, 23 de marzo de 1977.

MENENDEZ Y MENENDEZ

Ilmos. Sres. Subsscretario, Directores generales y Secretario
general Técnico del Departamento.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION de la Direcciéon General de la Pro-
duccién- Agraria por la que se actualiza la Re-
glamentacion especifica del Libro Geneal6gico de
la raza bovina Retinta.

8664

Ilustrisimo sefior:

En las normas reguladoras de los Libros Genealégicos y Com-
probacién de Rendimientos del Ganado, aprobadas por Decreto
733/1973, de 29 de marzo (<Boletin Oficial del Estados de 16 de
abril de 1973), se encomienda a la Direccién desarrollo y control
de dichas actividades, estableciéndose asimismo que las Regla-
mentaciones especificas de los Libros Genealdgicos de las dife-
rentes razas han de adaptarse a lo dispuesto en dichas normas.

La Reglamentacién del Libro Geneal6gico y Comprobacién
de Rendimientos de la raza Retinta fue aprobada por Resolu-
cion de la Direccion General de Ganaderia de 3 de abril de
1968 («Boletin Oficial del Estado» de 23 de abril), por lo que pro-
cede actualizar su contenido adaptandolo a lo establecido en las
referidas normas reguladoras.

En consecuencia, en uso dé las facultades conferidas a esta
Direccion General, y tomando en consideracién las propuestas
formuladas por la Asociacion Nacional de Criadores de Ganado
Vacuno de raza Retinta, esta Direccion General ha resuelto lo
siguiente:

Primero.—Se aprueba la adjunte Reglamentacién Especifica
del Libro Genealdgico de la raza Retinta, para su aplicacion en
el territorio nacional, ajustandose su desarrollo en los restantes
aspectos no contenidos en esta Reglamentacion Especifica, a lo
dispuesto en las normas reguladoras de los Libros Genealdgicos
y de Comprobacion de Rendimientos del Ganado aprobados por
Decreto 733/1973, de 29 de marzo.

Segundo.—Queda derogada la Resoluciéon de la Direccién Ge-
neral de Ganaderia de 3 de abril de 1968 («Boletin Oficial del
Estado» de 23 de abril), por 1a que se regula el funcionamiento
del Libro Genealdgico y Comprobacién de Rendimiento espafol
del ganado vacuno de raza Retinta.

Lo que se comunica a V. 1. para conocimiento y cumplimiento.

Dios guarde a V. L.

Madrid, 28 de febrero de 1977.—El Director general, Jorge Pas-
tor Soler.

Ilmo. Sr. Subdirector general de la Produccién Animal.

REGLAMENTACION ESPECIFICA DEL: LIBRO GENEALOGICO
Y DE COMPROBACION DE RENDIMIENTOS DE LA RAZA
BOVINA RETINTA

1. Registros del Libro Genealégico.

El Libro Genealégico de la raza Retinte constars de los Re-
gistros Genealogicos siguientes:)

Registro Fundacional (R. F.).
Registro de Nacimientos (BR. N.).
Registro Definitivo (R. D.).
Registro de Méritos (R. M.).

1.1, Registro Fundacional (R. F.).—En este Registro figura-
ran todos los ejemplares que, en aplicacién del articulo 25 de
la Resolucién de la Direccién’ General de Ganaderia de 3 de
abril de 1968, sirvieron de base para la creacién del Libro Ge-
nealégico de la raza.

Habiendo sido cerrado en 23 de abril de 1973, no podran ins-
cribirse en el mismo nuevos animales.

1.2. Registro de Nacimientos (R. N.).—En este Registro se
inscribiran todas las crias de ambos sexos, obtenidas de progeni-
tores pertenecientes al R, F. o al Registro Definitivo.

La inscripcion de tales crias estaréa condicionada al cumpli-
miento de las exigencias siguientes:

a) Que la declaracién de lotes de reproductoras haya tenido
entrada en la Oficina del Libro Genealégico dentro de los ocho
dias siguientes a la formacién de dichos lotes. Cualquier modi-
ficaciébn o cambio en los citados lotes ser4& comunicado a la
Oficina dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes.

b) Que la declaracién del nacimiento se haya recibido en
dicha Oficina dentro de los diez primeros dias del mes siguien-
te a aquel que tuvo lugar el nacimiento.

c) Que no acuse defectos que la impidan su ulterior utiliza-
cién como reproductor.

d) Que posea los caracteres étnicos descritos para la raza,
en ausencia de defectos determinantes de descalificacidn.

e) Que el control de cubricién de las madres ofrezca las
suficientes garantias, a juicio del Inspector-Director técnico del
Libro Genealoégico, que avalen la paternidad.

Los ejemplares permaneceran en este R. N. hasta su ins-<
cripcién en el R. D., salvo que previamente hayan sido declara-
dos no aptos por la Comisién de Admisién y Calificacién.

1.3. Registro Definitivo (R. D.).—En este Registro podran ins-
cribirse animales procedentes del R. N., con una edad minima
de dos afios para las hembras y catorce meses para los machos,
debiendo reunir ademés las siguientes condiciones:

a) Ser descendientes de padres inscritos en el R. F. o R. D.

b) Haber obtenido una valoracién no inferior a 70 puntos en
los machos y 65 puntos en las hembras.

c) La alzada a la cruz, no inferior a 130 centimetros para
las hembras y 140 centimetros para los machos.

d) Que alcancen un peso vivo superior a 450 kilogramos en
los machos y 400 kilogramos en las hembras, en la fecha de su
inscripcién.

La permanencia de los ejemplares inscritos en este Registro
estara condicionada a los resultados que se aprecien en el con-
trol de la descendencia, siendo dados de baja en el Libro
Genealogico en caso de observarse influencia desfavorable.

Igualmente causaran baja todos los reproductores, machos
y hembras, y la descendencia de los mismos, cuando pueda
apreclarsg en ellos condiciones hereditarias de baja fertilidad,
fecundidad o deficientes cualidades maternales.

1.4. Registro de Meéritos (R, M.).—Se inscribir4n en este Re-
gistro aquellos animales que, por sus especiales caracteristicas
genealbgicas, morfologicas y productivas, asi lo merezcan, pu-
diendo los inscritos ostentar los siguientes titulos:

Vaca de Mérito.—Adjudicable a las hembras reproductoras,
inscritas en el R. D., que hayan cumplido las siguientes exis
gencias:

a) Haber alcanzado una calificacion no inferior a 80 puntos
en la valoracion morfolégica.

b) Haber logrado desde la iniciacién de su funcién reproduc-
tora al menos tres crias en cuatro aios consecutivos.

c) Contar con cinco crias inscritas en el R. N. de las cuales
dos deberan estar inscritas en el R. D.

Toro de Mérito.—Debera responder a las siguientes exigen-
cias:

a) Haber alcanzado una calificacién no inferior a 85 puntos
en la valoracién morfolégica.

b) Proceder de madre calificada como de «Mérito».

¢) Contar con veinte descendientes inscritos en el R. N. y,
de ellos, cinco inscritos en el R. D.

Toro Mejorante Probado.—Es la maxima distincién que puede
concederse a un semental bovino y se otorgara a los ejemplares
que sometidos a las pruebas de descendencia previstas en el
Esquema de Valoracién Genético-Funcional de toros jévenes, su-:

_peren los niveles de exigencias técnicas que se establezcan.



