9092

27 abril 1977

B. O. del E.—Num. 100

El excelentisimo sefior Ministro, aceptando en su integridad
el preinserto fallo, ha dispuesto, por Orden de esta misma
fecha, que sta cumplido en sus propios términos.

Lo que participo & V. 1. para su conocimienfto y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos aifios.

Madrid, 22 de diciembre de 1976.—El Subsecretario, Luis
Ortiz Gonzalez.

Ilmo. Sr. Director general de Transport®s Terrestres.

RESOLUCION de la Subsecretaria por la que Se
hace publico el fallo de la sentencig dictada en el
recurso contenciocso-administrativo nimero 502.023.

10539

Ilmo. Sr.: En el recurso contencioso-administrativo numeéro
502.023, promovido por don Estanislao Chaves Higueras, dor
Juan Canovas Avilés, don José Cegarra Martinez, don Antonio
Flores ' Enamorado y don Blas Martinez Zapata, representados
por ¢l Letrado don Juan José Valverde Perea, contra resolu-
ciones de este Ministerio de fechas 25 de marzo de 1971 y 11 de
enero de 1072, sobre denegacion de pretension de computo, e
efecto de trienios, de] tiempo de servicios prestados desde su
nombramiento en el Canal de Isabel II, hasta su ingreso en el
Cu®rpo Espacial de Ayudantes de Obras Publicas de este De-
partamento ministerial, la Sala Quinta del Tribunel Supremo de
Justicia ha dictado sentencia el 17 de noviembre de 1976, cuya
parte dispositiva dice asi:

«Fallamos: Que estimamos el recurso contencioso-adminis-
trativo interpuesto por don Estanislao Chaves Higueras, don
Juan Canovas Avilés, don José Cegarra Martinez, don Antonio
Flores Enamorado y don Blas Martinez Zaepata, Ayudantes de
Obrag Publicas al servicio del Canal de Isabel II, contra las
resoluciones del Subsecretario del Ministerio de Obras Publicas
de veinticinco de marzo de mi] novecientos setenta y uno y
once de enero de mil novecientos setenta y dos, que les deses-
timo6 sus peticioneg sobre cémputo de trienios, las que anu-
lamos por contrarias a derecho; y en su lugar declaramos
el de los demandantes a que se les computen a los efectos
‘de la'determinacién de trienios los servicios prestados a par-

tir de la fecha de su toma de posesién de los destinos de Ayu- -

dantes de Obras Publicas en el Canal de Isabel II, en cuanto se
refi®rs a susg relaciones con este Organismo euténomo, con el
consiguiente abono de los incrementos correspondientes, y los
devengos de los atrasog producidos; sin imposicién de las cos-
tas causadas en este proceso.» : :

Esta Subsecretaria, aceptando en su infegridad el preinserto
fallo, ha dispuesto por orden de esta misma fecha, que sea
cumplido en sus propios términos.

Lo que® participo a V. I. para su conocimiento y efectos,

Dios guarde a.V. 1. muchos afios.

Madrid, 22 de diciembre de 1976.—El Subsecretario, Luis
Ortiz Gonzalez.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Personal,

RESOLUCION de la Subsec-etaria por la que %e
hace publico el fallo de la sentencia dictada en el
recurso contencioso-administrativo, en grado de
apelacién, numero 31.921.
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Ilmo. Sr.: En el recurso, en grado de apelacién, numero
31.921, promovido por el sefior Abogado del Estado contra la
sentencia dictada por la Sala Tercera de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de la Audiencia Territorial de Madrid de 2 de junio
de 1975, en el recurso contencioso-administrativo numero 209/
1974, interpuesto por <Comercial Importadora de Pavimentos,
Sociedad Anéniman, -contra resoluciéon de 15 de noviembre de
1973 del excelentisimo sefior Ministro de Obras Publicas, deses-
timatoria de la reposicion formulada frente a otra de 8 de junio
de igual afio, recaida en la alzada que se promovié contra
la de 18 de octubre de 1872 de la Delegacion del Gobierno en
el Canal de Isabel II, sobre indemnizacién por dafios en el
local comercial de la calle de Aniceto Marinas, numero 50, la
Sala Tercsra del Tribunal Supremo de Justicia ha dictado
sentencia el 22 de octubre de 1976, cuya parte dispositiva dice
asi:

. «Fallamos: Que se desestima el recurso de apelacién inter-
puscsto por ©] Abogado del Estado, contra la sentencia dictada
por la Audi®ncia Territorial de Madrid, Sela Terceras de lo
Contenciosc de dos de junio de mil novecientos setenta y cinco,
sobrg indemnizacién de dafios, a ''Comercial Importadora de
 Pavimentos, S. A. (COIMPA)"”, la que debemog confirmar y
confirmamos por ajusteda. a derecho. Sin costas.»
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El excelentisimo sefior Ministro, aceptando en su integridad
el preinserto fallo, ha dispuesto, por Orden de esta misma fecha,
que sea cumplido ©n sus propiog términos,

Lo que participo a V. I. para su cpnocimiento y efectos.

Dios guarde @ V. I. muchos afos. T

Madrid, 22 de diciembre de 1976.—El Subsecretario, Luis
Ortiz Gonzalez. : '

Ilmo. Sr. Delegado del Gobierno en el Canal de Isabel II.

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 5 de marzo de 1977 por la que se dis-
pone el cumplimiento de la sentencia recaida en el
recurso contenciaso-administrativo interpuesto con-
tra este Departamento por <Colegio de Padres Es-
colaplos de Granadg-.

10541

llmo. Sr.: Habiendo recaido resolucidn firme, €n 18 de mayo
de 1876,. en el recurso contencioso-administrativo interpuesto
contra este Departamento por «Colegio de Padres Escolapio: de
Granadan», \

Ese Ministerio ha tenido a bien disponer que se cumpla la
citada sentencia en sus propios términos, cuyo fallo dice lo qu®
sigue:

Fallamos: Que, estimando e] recurSo contencioso-adminis-
trativo interpuesto por ''Colegio de Padres Escolapios de Gra-
nada'’, contra Resoluciones de la Direccién General de Trabajo
de cinco de marzo y diecisi®e de septiembre de mil novecientos
sesenta y nueve, confirmatorias de la dictada por la Delegacion
Provincial de Trabajo de' Granada con fecha veintiuno de sep-
tiembre de mil novecientog sesenta y ocho, sobre imposicion de
multa de mil pesetas por supuesta infraccion de Leyes sociales,
anulamos las expresadas resoluciones sancionadoras por su dis-
conformidad a derecho, con la siguiente devolucién, en favor de
la Entidad recurrente, de la cantidad depositada o satisfecha
por tal concepto; sin hacer especial imposicién de las costas.

Asi por esta nuestra sentencia, que se publicara en e "Bo-
letin Oficial del Estado’’ e insertara en la'’ColecciénLegislati-
va', lo pronunciamos, mandados y firmamos: Jerénimo Aroza-
mPng Sierra, José Luis Ruiz Sanchez y Pablo Garcia Manzano
(rubricados) .» :

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. -
Madrid, 5 de marzo de 1977.—P. D., el Subsecretario, J. Is-
turiz. ' .

Ilmo. Sr. Subsecretario de este Ministerio.

ORDEN de 5 de marzo de 1977 por la que se dispo-
nz el cumplimiento de la sentencia recaida en el

recurso contencioso-administrativo interpuesto con-

t[a este Departamento por el Ayuntamiento de
una.

Ilmo, Sr.: Habiendo recaido resolucion firme en 1 de julio de
1976, en el recurso contencioso-administrativo interpuesto contra
este Departamento por Ayuntamiento de Luna,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer que se cumpla la"
o?tada sentencia en sus propios términos, cuyo fallo dice lo que
sigue;

«Fallamos: Que estimando, como estimamos, el recurso con-
tencioso-administrativo interpuesto por el Ayuntamiento de
Luna contra la resolucién del Ministerio de Trabaje de dieciocho
de abril de mil novecientos sesenta y nueve, confirmatoria de
la. de la Direccion General de Prevision de dos de abril de mil
novcientos sesenta y ocho, desestimando solicitud de aquella
corporacién de que se la declarase exenta de la cotizacion
empresarial en el Régimen Especial Agrario de la Seguridad
Social, debemos declarar y declaramos no ser. dichas resolu-
ciones ajustadas a derecho, y en consecuencia las anulamos,
declarando en cambio que en la fecha de su peticién el Ayun-
tamiento citado no estaba sujeto a la cuota empresarial por
dicho Régimen Especial en relacién con los monies a que la

. solicitud se referia; y declarando su derecho a la devolucion de

las cuotas ingresadas; todo sin expresa mencién de las costas
del proceso. .

. Asi por esta nuestra sentencia, gue se publicara en el "'Bole-
tin Oficial del Estado’’, e insertara e la ''Coleccion Legislativa’,
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lo pronunciamos, mandamo$ y firmamos. José Maria Cordero,
Manuel Gordillo, Aurelio Botella, Paulino Martin y José Gabal-
dén  (rubricados).»

Lo que comunico a V. I. para su, conocimiento y efectos.
Dios guarde a V 1

Madrid, 5 de marzo de 1977.—P. D., el Subsecretario, J.
Isturiz.
llmo. Sr. Subsecretario de este Ministerio.

RESOLUCION de la Direccion General de Trabajo
por la que se homologa el Convenio Calectivo Sin-
dical, de ambito interprovincial, para la Empresa
«Vidrierias Espariolas Vicasa, S. A.».

10543

Ilmo. Sr.: Visto el expediente relativo al Convenio Colectivo
Sindical, de Ambito interprovincial, para la Empresa «Vidrierias
Espanolas Vicasa, S. A», ¥y

Resultando que con feche 11 y 13 de enero de 19877 entraron
en el Registro General del Ministerio escritos de la Secrtaria
General de la Organizacion Sindical con los que se acompaiia-
ban, a los efectos del articulo 14 de la Ley 38/1973, de 19 de
diciembre, acta del acuerdo de 23 de diciembre de 1976 por
el que las partes suscribian el citado Convenio, asi como texto
del mismo y documentacion pertinente;

Resultando que el Convenio Colectivo Sindical acordado fija
su vigencia a partir del 1 de enero de 1977, fecha en que
terminé el anterior de la misma Empresa, de 5 de marzo de
1975 («Boletin Oficial del Estado» numero 85, de 9 de abril),
que comprendia el periodo de 1 de enero de 1975 a 31 de diciem-
bre de 1976;

Considerando que esta Direcciéon General es competente para
dictar la presente Resolucién sobre lo acordado por las partes
en el cuestionado Convenio Colectivo Sindical, en orden a su
homologacion, asi como, en su caso, disponer su inscripcién
en el Registro correspondiente y su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado», todo ello de conformidad con el articulo 14
de la Ley 38/1973, de 18 de diciembre, de Convenios Colectivos
Sindicales de Trabajo, y con el articulo 12 de la Orden de
21 de enero de 1974, dictada para su desarrollo;

Considerando que, ajustandose el presente Convenio a los
preceptos que le son de aplicacién, contenidos fundamental-
mente en la Ley reguladora de esta materia y en la Orden que
la desarrolla, asi como a lo dispuesto en el articulo 5.° del
Real Decreto-ley. 18/1976, de 8 de octubre, sin que se observen
en él violacién a norma alguna de derecho necesario, procede
su homologacién;

Vistos los textos legales citados y demas de general y per-
tinente aplicacion,

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero.—Homologar el Convenio Colectivoe Sindical para
la Empresa «Vidrierias Espafiolas Vicasa, S. A.s.

Segundo.—Inscribir el citado Convenio Colectivo Sindical en
el Registro de esta Direccién General.

Tercero.—Comunicar la presente Resolucion a la Organi-
zacidén Sindical, para su notificaciéon a la Comisién Delibera-
dora, a la que hara saber, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 14.2 de la Ley 38/1973, de 19 de diciembre, que por
tratarse de Resolucion aprobatoria, no cabe recurso alguno
contra la misma, en via administrativa.

Cuarto.—Disponer su publicacion en el «<Boletin Oficial del
Estado».

Lo que se comunica a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I

Madrid, 29 de enero de 1977.—El Director general, José Mo-
rales Abad. '

Ilmo. Sr. Secretario general de la Organizaciéon Sindical.
CONVENIO COLECTIVO SINDICAL DE «VIDRIERIAS
ESPAﬂOLAS VICASA, S. A
CAPITULO PRIMERO
Disposicién general
SECCION 1. OBJETO

Articulo 1.° El presente Convenio tiene por objeto regir las

condiciones de trabajo entre <Vidrierias Espanolas Vicasa, So-

ciedad Anénima», y el personal incluido en el a&mbito del mis-
mo, segun el articulo siguiente: '

SECCION JI. AMBITO DE APLICACION

Art. 2.° Personal—El Convenio afecta al personal encusadra-
do en los grupos 2.°, 3.° y 4.° del articulo 52 de la Ordenanza
Laboral de la Construccién, Vidrio y Ceramica.

Quedan excluidos del ambito de aplicacién del Convenio los
empleados Administrativos y Técnicos, cualquiera que sea el
grupo reglamentario en que estén encuadrados, que dentro de

la clasificacién de la Empresa pertenezcan a las catcgorias
denominadas <Empleados superiores y cuadros».

Art. 3.° Territorial.—Las normas del Convenio seran de apli-
caciéon en los Centros de trabajo que la Sociedad «Vidrierias
Espafiolas Vicasa, S. A.», tiene instalados en Gijon, Jerez de la
Frontera, La. Granja de San Ildefonso y Alcala de Guadaira.

Art. 4. Temporal.—El presente Convenio tendra una dura-
cién de dos anos, comenzando su vigencia, a todos los efectos,
gl dia 1 de enero de 1977 y finalizando el dia 31 de diciembre

e 1978.

Art. 5.° Prérroga.—Una vez finalizado el plazo de duracion
del Convenio se entiende prorrogado de aiio en afo, si no es
denunciado. por cualquiera de las partes, con una antelacion
de tres meses a la fecha seiialada para su expiracion.

SECCION III. COMPENSACION, ABSORCION Y VINCULACION

A LA TOTALIDAD

Art. 6.° Compensacion.—Las condiciones establecidas en el
presente Convenio sustituiran en su totalidad a las actualmente
vigentes en los Centros de Trabajo a que afecta, ya que, exa-
minados en su conjunto las disposiciones del Convenio, son mas
beneficiosas de las que venian rigiendo hasta su entrada en
vigor.

No obstante, si existiera algun trabajador o grupo de traba-
jadores que tuvieran reconocidas condiciones que, examinadas
en su conjunto, fueran superiores a las que para los trabajado-
res del mismo grado o nivel se establecen en el Convenio, se
respeteran con caracter estrictamente personal dichas condi-
ciones y solamente a los trabajadores a quienes personalmente
les afecten.

Art. 7.° Absorcion.—En el supuesto de que en el futuro se
acuerden, por disposicion legal, condiciones superiores a las
contenidas en el Convenio, se estard, en cuanto a la absorcién
de las cantidedes fijadas en las clausulas de retribucion, a lo
que determinen las disposiciones legales vigentes, o las que
en lo sucesivo se dicten, efectuandose en cualquier caso el
computo global anual para la determinaciéon de las compensa-
ciones y absorciones que procedan. R

Art. 8.° Vinculacion a la totalidad.—Ambas partes convie-
nen expresamente en que las normas que aqui se fijan seran
aplicables en tanto tengan vigencia todas y cada una de ellas,
sin perjuicio de lo establecido en cuanto a revisién de las con-
diciones econémicas.

En el caso de que alguna o algunas de las normas pactadas
resultasen alteradas al ser homologado el Convenio por la
Autoridad Laboral competente, la Comisién Deliberadora dcbe-
ra acordar, en reuniéon extraordinaria convocada a tal fin, si
procede la modificacion parcial o si tal modificacion obliga
a una nueva reconsideracién del texto del Convenio.

Si por disposicion legal fuesen alteradas alguna o algunas
de las normas pactadas en el preserite Convenio, se estara a lo
que se establezca en las nuevas disposiciones.

CAPITULO II

Interpretacién y vigilancia del Convenio

Art. 9.° Interpretacion.—La interpretacién de lo pactado en
el presente Convenio corresponde, de acuerdo con el articulo 18
de la Ley de Convenio Colectivos, a la Autoridad Laboral que
lo haya homologado; sin perjuicio de ello, la Comisién Paritaria
a que se refiere el articulo siguiente, debera ser consultada en
cada caso, y si su dictamen es admitido por ambas partes se
aceptara a la interpretacién que dé al caso consultado. .

Art. 10. Comision Paritaria.—La Comisién Paritaria actuaréa
como ¢rgano de interpretacién, arbitraje, conciliacion y vigilans
cia de su cumplimiento.

El cometido de la Comisi6én Paritaria consistira en informar
y asesorar a la Direccién y al Jurado de Empresa sobre la in-
terpretacion de las clausulas del Convenio y acerca de las
incidencias que pudieran producirse, con objeto de que tengan
los elementos de juicio precisos para la més acertada resolucién,

Art. 11. Composicién.—La Comisién Paritaria estara com-
puesta por dos representantes por Centro, de la Comisiéon Social
que hayan sido miembros de la Comisién Deliberadora del Con-
venio y otros ocho representantes designados por la Empresa,
presididos por el Presidente del Sindicato Nacional o persona
en quien éste delegue. Los representantes designados por la
Empresa de la Comisién Econémica son los ocho citados ante-
riormente.

Art. 12. Funciones especificas.—Seran funciones especificas
de la Comision Paritaria las siguientes:

a) Vigilar el cumplimienio de las obligaciones, tanto de las
aceptadas por la Empresa como de las asumidas por los traba-
jadores.

b) Ejercitar las funciones de conciliacién sefialadas en las
disposiciones que regulan los Conflictos Colectivos de Trabajo.

¢) Conocer de las cuestiones que sobre los apartados ante-
riores le sean sometidas, tanto de la representacién social como
por la gcondmica. )
~ d) Elevar consulta, si-lo considera oportuno la mayorfa de
los miembros de una de las representaciones de la Comision,

“ante la Autoridad Laboral competente sobre los puntos del

Convenio que considere precisa algune aclaracion.



