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Muelas de los Caballeros y agregados (3.7
categorial. )

Muelas del Pan y agregado (3.% c.).

Olmillos de Cestro (3.° c.).

Pajares de la Lampreana (4.° c.).

Palacios de Sanabria y agregado (2. c.}.

Peleagonzalo y agregado (3.* ¢.).

Peniausende y agregado (3.* &.).

Pereruela y agregados (2.° c.),

Pobladura del Valle y agregado (3.* c.).

Porto y agregade (3.2 c.)., ‘

Pozoantiguo y agregado (3.7 c.).

Quiruelas de Vidriales y agregados (3.%
categoria). ,

Rabanales y agregados (3.° ¢c.}.

Rabano de Aliste (3.* ¢c.).

Revellinos y agregados (2.%-c.).

Roelos y agregados (3.2 c.).

Samir de los Cafios vy agregados (3.2 c.).

San Cristdbal de Entrevifias (3.* c.).

San. Pedro de Ceque (4.2 c.).

‘Sen Vicente de la Cabeza y agregados

Aguarén (3.2 c.).

Arandiga (4.2 ¢.).
Azuara (32 c.).
Belchite (2.2 c.).

Vezdemarban (3.2 c.).

Villabuena del Puente (3.2 c.).

Villalobos y agregado (3.* c.).
Villalpando y agregado (2. c.).
Villalube y agregado (3.* c.).

Villamayor de Campos y agregado (2. c.).
Villamor de la Ladre y agregado (3:* ¢.).
Villar del Buey y agregado (3.® c.).
Villardeciervos y agregados (2.* c¢.).
Villarrin de Campos (3.® c.).

Villaveza del Agua y agregado (4.° c.).

Zaragoza
Agén y agregados (3. ¢.).
Alhama de Aragén y agregado (3.° c.).

La Almolda y agregado (3.2 c.).
Almonacid de la Sierra (3.2 c.).
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Escatrén (3. c.).

Fabara (3.2 c.).

Herrera de los Navarros
2.2 cJ).

.Ibdes (4.2 ¢.),

MMueca (3.2 ¢.).

Jarque y agregados (3.2 ¢c.).

Lecifiena (3.* ¢.).

Lumpiaque (4.2 c.).

Luna y Barrios (3.% ¢.).

Magallén y agregado (2. c.).

Malén y agregado (4.° c.).

Mallén (3.2 ¢.).

Maria de Huerva y agregado (3.2 c.).

Nonaspe (3.2 ¢.).

Nevallas (4.2 ¢.).

Novillas (5.2 ¢.).

Paniza y agregados (2.® c.).

Ricla (3.2 c.).

Salillas de Jalén y agregados (4.2 c:).

Sastago (3.2 c¢.).

Sos del Rey Catdlico (2.2 c)),

y agregado

(4.2 ¢.). Belmonte de Calatayud vy agregados | Tarazona y agregados (2.° ¢.).
San Vitero (3.° ¢.). 3.2 ¢c). Torrellas y agrégado 4.0 ¢.).
Santa Cristina de la Polvorosa (5.2 c.). Biel y agregado (3.% ¢.). Uncastillo (3.° ¢.).
Santa Croya de Tera y agregado (3.° c.). | Biota y agregado (3. c.). Vera de Moncayo y agregados (4.° c.).
Santibanez de Vidriales (4.* ¢.). Boguifieni (4.* ¢.). Villafranca de Ebro y agregado (3.2 c.).
Sanzcles (3.8 ¢.). S Borja y agregados (2.* c.). Villanueva del Huerva (4.0 ¢.).
Tabara y agregado (3.* c.). Brea (4.2 c.) Villarroya de la Sierra (3. c.).
Torregamones y agregados (3.* c.). El Burgo de Ebro (4.2 c.}. Zaragoza (1.0 c.): Cuatro.
Trabazos (3.* c.). Ceadrete y agregado (4.2 c.J. .

Carifieng (3.° c.).
Cetina (3.2 ¢.).
Epila (3. c.).

Trefacio y agregados' (3.2 ¢l).
Uria de Quintana y agregados (4% c.).
Vega de Tera y agregados (22 c.).

RESOLUCION del Instituto de Estudios de Adminis-
tracién Local por la que se convoca oposicién res-
tringida para acceso como funcionario de carrera
en propiedad de plazas en el subgrupo de Admi-
nistrativos de Administracion General en la plan-
tilla de personal del propio Instituto, al amparo del
Real Decreto 1409/1977, de 2 de junio.
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En ejecucién del acuerdo adoptado por la Comisién Perma-
nente del Consejo de Patronato, en sesién de fecha 23 de junio
de 1977, se convoca oposiciéon restringida para acceso como fun-

cionarios de carrera en propiedad a las plazas que vienen ocu- ..

pando con distinto caracter en el subgrupo de Administrativos
de Administracién General del Instituto, para los funcionarios
comprendidos en los supuestos del articulo 1° del Real De-
creto 1409/1977, de 2 de junio, con sujecién a las siguie.tes

Bases de la convocatoria
1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Ei acceso como funcionarios de carrera en propiedad, a
las plazas que vienen ocupando con distinto caracter, en el sub-
grupo de Administrativos de Administracién General del Ins-
tituto, los funcionarios comprendidos en los supuestos del ar-
ticulo 1.° del Real Decreeto 1409/1677, de 2 de junio.

2. CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES

Para tomar parte en ia oposicién serd necesario:

a) Haber ingresado, con los caracteres sefialados en el ar-
ticulo 1.° del Real Decreto 1408/1977. de 2 de junio, para pres-
tar las funciones atribuidas al subgrupo de Administrativos de
Administracion General, con anterioridad al diag primero de
junio de 1977 y estar prestando servicio en tal fecha y desde
la misma hasta la de publicacién de esta convocatoria inin-
terrumpida, A fal efecto, log interesados deberan aportar cer-
tificaciébn acreditativa de los citados extremos, en los térmi-
nos prevenidos en el articulo 2.°, 1, primera.

b) Estar en posesién del titulo de Bachiller Superior, o
equivalente, exigido cuando sg efectué el nombramiento.

c; Ser espanol. . :

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
normal ejercicio de la funcién.

e) Carecer de antecedentes penales y haber observado bue-
na conducta.

f) No hallarse incurso en causa de incapacidad, segin el
arti:lulo 36 del Reglamento de Funcionarios de Administracion

ocal,

g) Los aspirantes femeninos tendrén que haber prestado
el Servicio Social de la Mujer o encontrarse exentas de 6l en la
fecha en que finalice el plazo de los treinta dias sefialados pa-
ra la presentacién de documentos.

3. INSTANCIAS

_Las instancias solicitando tomar parte en la oposici6n res-
tringida deberan formularse segin el modelo aprobado por

Melilla

Melilla (1.2 ¢.).

Orden de la Presidencia del Gobierno de 30 de mayo de 1973
(«Boletin Oficial de! Estado» de 5 de junio), y en ellas los as-
pirantes deberan manifestar gue retinen todas y cada una de
las condiciones que so exigen en la base 2.2 aportando la cer-
tificacion y titulo correspondiente a los apartados a),y b), com-
prometiéndose a jurar las Leyes Fundamentales del BReino y
dirigidas al Director del Instituto de Estudios de Administra-
cién Local, presentandose en el Registro General de éste, de-
bidamente reintegradas, en el plazo de treinta dias habiles con-
tados a partir del siguiente al en que aparezca inserto el anun-
cio en el <Boletin Oficial del Estado».

Las instancias podran también presentarse en la forma que
determina el articulo 66 de-la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

Log derechos de examen, que se fijan en 500 pesetas, se-
ran satisfechos por los aspirantes al presentar las instancias
y no podran ser devueltos mas que en el caso de no ser ad-
mitidos a examen por falta de los requisitos exigidos para
tomar parte en la oposicién.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

Terminado el plazo de presentacién de instancias, la Di-
reccién del Instituto aprobara la lista provisional de los as-
pirantes admitidos y excluidos, que se hard publica en el <Bo-
letin Oficial del Estado» CY sera expuesta en el tablén de anun-
cios -del Instituto, concediéndose un plazo de quince dias pa-
ra reclamaciones a tenor del articulo 121 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo. Dichas reclamaciones, si las hu-
biere, seran aceptadas o rechazadas en la resolucién por la
qus sec apruebe la lista definitiva, que sera hecha publica asi-
mismo en la forma indicada.

5. TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal calificador de la oposicién sera designado por
el Director del Instituto, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 24 de]l Reglamento de 22 de julio de 1967.

Podran designarse supientes que, en su caso, simultanea-
mente con los respectlivos titulares integraran el Tribunal.

La designacién de los miembros del Tribunal se hara pu-
blica en el «Boletin Oficial del Estado», asi como en el ta-
blén de anuncios del Instituto.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asislencia
de mas de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes,
indistintamente: -

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LA OPOSICION

Para establecer el orden en que habran de actuar los opo-
sitores en aquellos ejercicios que no se puedan realizar con-
juntamentee. se verificara un sorteo.

La lista, con el numero obtenido en el sorteo por cada opo-
sitor, se hara publica en el «Boletin Oficial del Estado» y sera
expuesta en el tabléon de anuncios del Instituto.

Los eisrcicios de la oposicién no podran comenzar hasta
transcurridcs tres meses desde la fecha en que aparezca Pu-
blicado el anuncio de la convocatoria (o, en-.su caso, el ultimo
de los anuncios)., Quince dias antes de comenzar el primer
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gjercicio, el Tribunal anunciard en el «Boletin Oficial del Eg-
tado» el dia, hora y local en que habrid de temer lugar.
Los opositores seran convocados pare cada ejercicio en lla-
mamiento unico, salvo casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados libremente por el Tribunal.

7. EJERCICIOS DE LA OPOSICION

Los ejercicios de la oposicién seran los -cuatro siguientes:

Primer ejercicio: Consistira en la copia a maquina duran-
te diez minutos del texto que facilitara el Tribunal, a una
velocidad minima de doscientas cincuenta pulsaciones por mi-
nuto. Se calificard la velocidad desarrollada, la limpieza y
‘exactitud de lo copiado y la correccién que presente €l es-
crito. :

Segundo ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito, du-
rante el periodo maximo de dos horas, un tema de caracter ge:
neral determinado por el Tribunal inmediatamente antes de
celebrarse el ejercicio y relacionado con las materias com-
prendidas en el programa anexo a la convocatoria, aunque no
se atenga a epigrafe concreto del mismo; teniendo los as-
pirantes amplia libertad en cuanto a su. forma de exposiciéon
se refiere. N

Se valoraran especialmente em este ejercicio la facilidad de
redaccion y el nivel de formacién general.

Tercer e¢jercicio: Consistira en contestar oralmente, en un
periodo maximo de setenta minutos, seis temas extraidos al

azar de entre los comprendidos en el programa anexo a 1a°

convocatoria: dos de Principios de Derécho Politico y Consti-
tucional y de Derecho Administrativo, tres de Administracién
Local (Derecho Administrativo Local y Haciendas Locales) vy
uno del Régimen Juridico del Instituto de Estudios de Admi-
nistracion Local. :

La celebracion dg las pruebes de este ejercicio sera publica.

Concluida la exposicién de la totalidad de los temas, el Tri-
bunal poglra dialogar con el aspirante sobre materias objeto
de los mismos y pedirie cualesquiera otras explicaciones com-
plementarias. El dialogo tendra una duracion maxima de diez
minutos. .

Cuarto ejercicio: Se desarrollara por escrito durante un pe-
riodo maximo de tres horas y consistira en la redaccion de
un informe con propuesta sobre cada una de dos cuestiones que
propondra ¢l Tribunal inmediatamente antes del comienzo del
ejercicio, relativag a tareas administrativas cuya realizaciéon
corresponde a los funcionarios del subgrupo.

Durante el desarrollo de esta prueba, los aspirantes podran
en todo momento hacer uso de los textos legales, colecciones de
jurisprudencia y libros de consulta de los que acudan provistos.

_En este ejercicio se valorara la sisiematica en el planea-
miento y formulacién de conclusiones y el conocimiento y ade-
cuada explicacion de la normativa vigente.

8. CALITFICACION

Todos los ejercicios seran eliminatorios y calificados hasta
un méximo de 10 puntos, siendo eliminados los opositores gue
no alcancen un minimo de cinco puntos en cada uno de ellos.

El namero de punt0s que podran ser otorgados en cada uno
de los ejercicios sera de cero a 10.

Las calificaciones se adoptaran sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y dividien-
do el total por el numero de asistentes a aquél, siendo el
_cociente la calificacién definitiva.

.Las calificaciones de cada ejercicio se haran Ppiblicas el
mismo dia en que se acuerden y seran expuestas en el tablon de
anuncios del Instituto.

El orden de calificacion definitiva estara determinado por
la suma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de los
ejercicios.

8. RELACION DE APROBADOS, PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Y NOMBRAMIENTO

_Ter‘minada. la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pi-
blicara la relacion de aprobados por orden de puntuacion, y
olevara dicha relaciébn a la Direccion del Instituto para que
efectie el nombramiento correspondiente.

Los opositores propuestos presentaran en la Secretaria Ge-
neral del Instituto, dentro del plazo de treinta dias habiles con-

tados a partir de la publicacién de la lista de aprobados, los-

siguientes documentos acreditativos de las condiciones que, pa-
ra tomar parte en la oposicion, se exigen en la base 2.°, apar-
tados ¢, d), e), ) y g): -

_ 1) Certificacién de nacimiento, expedida por el Registro
Civil correspondiente.
R 2) Certifica.c_lo negativo del Regisiro Central de Penados y
ebeldes, referido a la fecha de terminacion de las pruebas
seléctivas.
3) Certificado de buena conducta expedido por la Alcaldia
de su residencia, referido también a la misma fecha.
. 4 Declaracién jurada de no hallarse incurso en causa de
incapacidad, . '
: 5) Ct_erl:ifica.dq acreditativo de no padecer enfermedad o de-
ecto fisico que impida el normal ejercicio de la funcién. Este

certificado debera ser expedido por la Jefatura Provincial de
Sanidad. ’

Los aspirantes femeninos deber4n presentar ademas la
oportuna certificacién oficial de haber prestado el Servicio So-
cial de la Mujer o de hallarse exentas del mismo.

Las condiciones y requisitos ya acreditados documentalmen;
te para el acceso de las plazas que se desempefian eximen
a los opositores de su presentacién. '

Si dentro del plazo. indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, los opositores propuestos no presentaran su documen-
tacidn o no reunieran los requisitos exigidos, no podran ser
nombrados y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir
por falstedad en la instancia solicitando tomar parte en la opo-
sicion. En este caso, la Direccion del Instituto formulara pro-
pussta a favor de log que, habiendo aprobado los ejercicios de
la oposicién, tuvieran cabida en el numero de plazas convo-
cadas & consecuencia de la referida anulacion.

Una vez aprobada la propuesta por la Direccion del Insti-
tuto, los opositores nombrados deberan tomar posesién en el
plazo de treinta dias habiles, a contar del siguiente al en que les
sea notificado el nombramiento; aquellos que no tomen pose-
sién en ol plazo sefialado, sin causa justificada, quedaran en la
situacién de cesantes. '

10, INCIDENCIAS

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se
presenten y tomar log acuerdos necesarios para el buen orden
de la oposicién en todo lo no previsto en estas bases.

Madrid, 290 de junio de 1977.—El Director del Instituto, José
Antonio Garcia Trevijano y Fos,

ANEXO
Programa de temas exigibles a los opositores en 1a convocatoria

1. Principios de Derecho politico y constitucional

1. El Estado.—Territorio, poblacién y poder. .

2. La division de poderes.—Funciones y poderes del Estado.

3. La Constitucion.—El poder constituyente.

4. Visiéon general de las Leyes Fundamentales Espafnolas.—
Derechos y deberes de los ospaiioles segun las Leyes Fun-
damentales.

5. La Jefatura del Estado y el Consejo del Reino.—La Ley
Organica del Estado. :

8. Las Cortes Espafiolas.—El Consejo Nacional del Movi-
miento.

7. La Organizacion judicial espaifiola.

II. Principtos de Derecho administrativo

8. La Administracion publica y el Derecho administrativo.

9. Las fuentes del Derecho administrativo.—Leyes y dispo-
siciones del Gobierno con fuerza de Ley.

10. El BReglamento: sus clases.—Otras fuentes del Derecho
administrativo. .

11, Las personas juridicas publicas.—Clasificaciéon general,

12, La organizacién adminisirativa. Concepto y clases de
6rganos.—La jerarquia.—La competencia administrativa. Des-
concentracién y delegacion. '

13. Organos superiores de la Administracion Central espa-
fiola.—Presidente y Vicepresidentes del Gobierno.—El Consejo
de Ministrog y las Comisiones Delegadas del Gobierno.

14. Los Ministros.—Otros érganos centrales de la Adminis-
tracién Central.

15. Los ¢rganos periféricos dg la Administracién central del
Estado.—Los Gobernadores civiles.

16. Las Comisiones Provinciales de Servicios Técnicos.—De-
legaciones y servicios periféricos de la Administracién Central.
El Alcalde como delegadq del Poder central. . .

17. La Administracién institucional.—Las Corporaciones pu:
blicas.—l.os Organismos auténomos.

18. El acto administrativo. — El
trativo. X

19. Los recursos administrativos.—Los recursos ante la ju-
risdicciéon contenciosa. .

20. Principios generales y clases de contratos administra-
tivos.—La seleccion de coniratistas,—Derechos y deberes de
los contratistas y de la ‘Administracion. ' .

.21, Los derechos reales administrativos.—Idea general _del
dominio publico.—El patrimonio privado de la Administracion.

22, La intervencion administrativa en la propiedad priva-
da. La expropiacion forzosa. : .

23. Las formas de la actividad administrativa.—Considera-
cién especial de los servicios publicos.

procedimiento adminis-

III. Principios de Derecho financiero

24. Consideracion econémica y juridica de la actividad fi-
nanciera.—Los sujetos de la actividad financiera.—El Derecho
financiero.

25. El gasto publico y sus clases.—El control del gasto
publico.—Idea general del gasto Publico en Espafia.

28. Los ingresos publicos: concepto y clases.—El impuesto.—
Las tasas fiscales, : . .

27. Principios inspiradores de la Ley General Tributaria.
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28, El presupuesto.—Doctrina clésica y concepciones moder-
nas acerca del presupuesto.—Ides general del presupuesto es-
patiol. R

290. La L&y de Administracién y Contabilidad de la Hacien-
da Publica. )

IV. Administracién Local

30. La Administracién Local. Concepto y evolucion en Es-
pana.—Entidades que comprende,

31. La Legislacion del Régimen Local.—La reforma del Ré-
gimen Local en Espaina,

32, La provincia.—Organizacién y competencia de las pro-
vincias de régimen comun. '

33, El municipio.——Organizacién y competencia de log muni-
cipios de régimen coman. >

34. Los regimenes municipales especiales.

35. Las ordenanzas y reglamentos de las Entidades Loca-
les.—Clases.—Procedimiento de elaboracién y aprobacién.

36. El acto administrativo en la esfera local.—El procedi-
miento administrativo en las Entidades locales.

37. Los recursos administrativos centra actos de las Enti-
dades locales.—La revisién de los actos administrativos locales
por la jurisdiccion contenciosa.

38. Los 6rganos de gobierno provinciales.—La Presidencia
de la Diputacién Provincial. El1 Pleno de la Diputacién y las
Comisiones informativas.

39, Los 6rganos de gobierno municipales —El Alcalde.—El
Pleno y la Comisién Permanente del Ayuntamiento.—Las Comi-
$iones informativas.

40, La organizacién de log servicios administrativos loca-
les. La Secretaria General.—Intervencion y Depositaria de Fon-
dos.—Otros servicios administrativos.

41. Relaciones entre Administracién central y local..—Des-
cerlltra.lizacién administrativa.—La tutela de las Entidades ‘o-
cales.

42. Organismos centrales de la Administracién central com-
petentes respecto a las Entidades looples. ;

43. Los contratos administrativos en 1a esfera local.—Le-
gisilacién reguladora.—Clases de contratos administrativos lo-
calés.

44. Requisitos procedimentales de les contratos administra-
tivos locales. Consideracion especial de la seleccién de contra-
tistas.—Régimen juridico de los contratos locales,

45. Los .bienes de las Entidadés locales.—Clases.—El domi-
nio publico local.

46. El patrimonio privado de las Entidades locales.—Los
bienes comunales.

47. Las formas de actividad de las Entidades locales.—Lla
intervencién administrativa local en la actividad privada.

48, El servicio publico en la esféra local.—Los modos de
gestéén del servicio publico.—Consideracién especial de la con-
cesién.

49. Breve idea de los principios inspiradores de la legisla-
cién urbanistica.—Los planes de ordenacién urbana.

50. La funcién publica local y su organizacién.—Los Cuer-
pos Nacionales de Administracién Local.—Los grupos de fun-
cionarios de Administracién General y de Administracién Es-
pecial de las Entidades locales.

51. Derechos y deberes de los funcionarios publicos loca-
les.—Los derechos econémicos.—La Mutualidad Nacional de
Prevision de la Administracion Local.

52. Las Haciendas locales y su situacién en el ambito de la
fiscalidad publica. Sistema espaiiol.—Recursos que integran las
Haciendas locales.

Eia. 1l?.l presupuesto de las Entidades locales.—El gasto publi-
co local.

54. Los ingrésos locales.—La participacibn en recuTsos es-
tatales.—La imposicién privativa municipal.—Las contribucio-
nes especialaes,

5. Las exacciones locales. Clases.—Imposicién y ordenea-
cién de exacciones.

56. El control y fiscalizacién de la gestién econdémica y
financiera de las Entidades locales.

V. Organos de la Administracién del Estado competente.s:
en materia de Administracién Local

57. El Ministerio de la Gobernacién. La Direccién General
de Administracion Local.

58. El Servicio Nacional d¢ Inspeccién y Asesoramiento de
las Corporaciones Locales.

59. El Instituto de Estudios de Administracién Local: Nor-
mas reguladoras del mismo, naturaleza y fines.

80. El Instituto de Estudios de Administracién Local: Orga-
nos de gobierno, composicién y funciones,

61l. El Instituto de Estudios de Administracién Local: Or-
ganizaciébn y funciones de la Escuela Nacional dé Administra-
¢ién Local.

62. El Imstituto de Estudios de Administracién Local: Or-
ganizacién y funciones del Centro de Documentacién, Esta-
distica y Publicaciones. )

63. El Instituto de Estudios de Administraciéon Local: Or-
ganizacion_y funciones del Centro de Estudiog Urbanos.

64, El Instituto de Estudios de Administracién Local; Or-
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ganizacién y funcioncs c_ie}vCentro de Cooperacién Intermunis
cipal. ;

85. El Instituto de Estudios de Administracién Local: Or-
ganizaciéon y funciones del Centro de Relaciones Interprovin-
ciales.

CORRECCION de errores de la Resolucién de lo
Administracion Institucional de la Sanidad Nacio-
nal por la que se convocan pruebas Sselectivas,
turnos libre y restringido, para ingreso en la Es-
cala Auxiliar.
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Advertido error en el texto remitido pare su insercién de
la Resolucidon de la Administracién Institucional de la Sani:

- dad Nacional de 2 de junio de 1977, por la que se convocan

turnos libre y resiringido, para ingreso
ublicada en el «Boletin Oficial del
echa 10 de junio de 1977, se subsana

pruebas selectjvas,
en le Escala Auxiliar
Estado» numero 128, de
de la siguiente forma:

En la pagina 13066, donde -dice: «2.2. ... B) Estar prestando
servicios con ese caracter a la entrada en vigor del Real
Decreto 1085/1877, de 13 de mayo...», debe decir: «2.2, ... B) Estar
prestando servicios con ese caracter a la entrada en vigor
del Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo...».

CORRECCION de errores de la Resolucién de la
Administracion Institucional de la Sanidad Na-
cional por la que se convocan pruebas Selectivas,
turnos libre y restringido, para ingreso en la Es-
cala de Faculiativos y Especialistas en puesios de
Facultativos Meédicos.

17810

Advertido error en el texto remitido para su publicacién
de la Resolucién de la Administracién Institucional de la Sa-
nidad Nacional de 2 de junio de 1977, por~la que se convo-
caban pruebas selectivas, turmos libre y restringido, para
ingreso en la Escala dec Facultativos y Especialistas en puestos
de Facultativos Médicos, publicada en el «Boletin Oficial del
Estado» numero 135, de fecha 7 de junio de 1977, se subsana
de la siguiente forma: .

En la pagina 12768, donde dice: «2.2. Apartado b) Estar
prestando serviciog con ese caracter a la entrada en vigor
del Real Decreto 1085/1977, de 13 de mayo...», debe decir:
«2.2. Apartado b) Estar prestando servicios con ese caracter
a la entrada en vigor del Real Decreto 1088/1977, de 13 de
mayo...>.

MINISTERIO DE OBRAS
PUBLICAS Y URBANISMO

RESOLUCION del Tribunal ealificador de la opo-
sicién libre para cubrir una plaza de Ayudante de
Obra, por la que se sefiala lugar, fecha y hora
para el comienzo de las pruebas selectivas.

17811

El Tribunal designado por la resolucién de la Confederacién
Hidrografica del Guadalquivir de 8 de julio de 1977 ha deter-
minado de acuerdo con la base 6.5 de la convocatoria de 19 de
julio de 1976 («Boletin Oficial del Estado» de 29 de octubre de
1978) que los ejercicios previstos en la base 6.1 de la citada
convocatoria se realicen en la sede de la Confederacion Hidro-
grafica del Guadalquivir, plaza de Espeiia, sector II, Sevilla, el
dia 15 de septiembre del ano en curso, a las once horas, en ani-
co llamamiento, para el opositor admitido a efectuar dichos ejer-
cicios, debiendo ir provisto del documento nacional de identidad.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 8 de julio de 1977.—El Secretario del Tribunal, Anto-
nio Pérez Marin.—V.° B.°: El Presidente del Tribunal, Vicente
Aycart Benzo.

RESOLUCION del Tribunal calificador del concur-
so-oposicién libre para cubrir en la Confederccion
Hidrogrdfica del! Sur de Espafia cinco plazas de
Ingenieros Superiores por la que se senialan el lu-
gar, fecha y hora para el comienzo de las pruebas
selectivas, ast como para el sorteo del orden de
actuacién de los aspirantes.

17812

El Tribunal designado por-la Resolucién de la Confederacién
Hidrografica del Sur de Espaifia de 1 de julio de 1977 ha de-
terminudo, de acuerdo con la base 8.6 de la convocatoria de
26 ¢ noviembre de 1976 (<Boletin Oficial del Estado» de 24 de
dicierabre de 1976), se realice el primero de los ejercicios pre-
vistos en la base 1.2 de la citada convocatoria en la sede



