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D N. 1
Gomez Estancona, Nemesio .... 15.341.847
Grado Palomares, Federico de: 22.505.614 _
Heras Dcminguez, Ricardo ........ 17.177.543
Jiménez-Cervantes Nicolas, Juan 22.315.818
Kaiser Ramos, Carlos ........cccceeeenent 51.698.034
Liern Caballero, Manuel Salvador ... 19.863.244
Medina Banegas, Alfonso .............. 22.418.977
Monereo Alonso, < Enrique 264.375
Olalla Tuhar, Alejandro ... 841.763
Oliveras Cabré, Juan ... 48.301.885
Ofia Mariinez, Juan José 27.194.069
Oriega del Alamo, Primitivo - 242,697
Palomar Garcia, Victor Manusl . '17.814.188
Pisonero Ruiz. Piedad ................ 51.309.308
Ponce Sierra., Rosa Maria 19.866.125
Risco Arenas, José ........... 76.191:424
Roman Castillo, Ricardo .... 23.626.547
Sanchez Garcia, Manuel 33.739.077
Sanz Pabios, Fernando 28.401.627
Solabre Martinez, Manuel . 19.353.958
Tormo Jorda, Fernando ..... 22.502.171
Valenzueia Benito, Manuel 769.552
Valenzuela Fernandez, Daniel ... i 35.228.784
Vergara Trujillo, José 5.044.223
Vergez Sanchez, Adolfo ........ccocceiiiiiiiiiiiiiiiiiinnn 7.726.609
Viniuela Diaz, José Antonio ..........ccccocviiiiiiiiiininnnn 8.512.770
- 2, Aspiranteés excluidos
2.1. Por falta de reintegro:
Garcia Diez, Francisco Antonio 9.675.335

2.2. Por no presentar la instancia en modelo normalizado:

Garcia l.ozano, Antonio Jerénimo 21.362.265 -
Marin Lerente, Juan Manuel
Ortiz Garcia. Alberto Miguel
Tisner Nieto, JOS& ... 17.840.460

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicicn
parc la provision de plazas de Profesor cgregado
de «Derzcho Mercantil» de la Facuitad de Derecho
de las Universidades de Barcelona, Auténoma de
Barcelona (Puima de Mcallorca) 'y Oviedo por la
Gue se rectifica error padecido en la convocatoria
ce los seriores cpositcres.

21038

Aparecida en el «Boletin Oficial del Estado» de fecha 1 de
agosto aciual la convocatoria ds los seflores opositores para
el concurso-oposicion de las plazas de Profesor agregado de
«Derscho Mercantil» de la Facultad de Derecho de las Uni-
versidedes de Barcelona (Autdéncma) y Oviedo, queda rectifi-
cada diclia convocatoria en el sentido de que las plazas anun-
ciadas corresponden a las Facultades de Derecho de Barceiona,
Barceiona Autdnoma (Palma de Mallorea) y Oviedo.

Madrid, 4 de agosto de 1877.—El Presidenie, Rodrigo Uria
Gonzalez. '

MINISTERIO DE AGRICULTURA

241039 RESOLUCION del Servicio Nacional de Productos

Agrarios por la que se convocan pruebas selectivas
para cubrir plazas vacantes en la Escala de Auxi-
liares del Organismo. .

Existiendo plazas vacantes en la Fscela de Auxiliares del
Servicio Nacional de Productos Agrarios, de conformidad con
lo que establece el articulo 8.1 del Estatuto de Personal al
servicio de los Organismos Auténomos, aprobado por Decre-
to 2043/1971, de 23 de julio, y con la Reglamentacién General
para el ingreso en la Administracién Publica, aprobada por De-
creto 1411/1¢68, de 27 de junio y en la Orden del Ministerio de
Agricultura de 238 de noviembre de 1978 por la que se establecen
pruebas sclectivas restringidas para funcionarios de carrera
del SENPA, para accCeso a Escalas o plazas de nivel superior,
asi como el Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, ¥ cumplido
el tramite preceptivo de su aprobaciéon por la Presidencia del
Gobierno, segun delermina el articulo 6.2.d), del referido Es-
tatuto,

Esta Direccion General ha resuelto convocar pruebas selec-
tivas para cubrir dichas plazas vacantes de acuerdo con las
siguientes:

Bases de la « mvocatoriag
1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de pladzas.

Se convocan pruebas selectivas para cubrir 45 plazas de
funcionarios de la Escala de Auxiliares del Servicio Nacional
de Productos Agrarios, de acuerdo con la siguiente distribucién:

a) 23 plazas por turno libre.

b) 22 plazas por turno restringido entre funcionarios de
carrera de las distintas escalas o plazas del SENPA, que estén
en posesion de la titulacion académica requerida y en situa-
cion de activo, supernumerario o excedente.

Este numero de plazas' se incrementara con las que puedan
producirse hasta que finalice el plazo de presentacién de ins-
tancias, corrsspondiendo el 50 pot 100 al turno libre y el resto
al turnc restringido. '

En el caso de que el pamero total de plazas sea impar, se
acumulara una plaza mas al turno restringido. :

Las plazas no cubiertas por turno restringido, acrecentaran
las de turnc libre.

Los aspirantes tnicamente podran optar por uno de los dos
ternes. '

El numero total de plazas que, en definitiva comprenda. esta
convocatorio y su distribucién para turno libre y restringido,
se ooncretara al puilicarsse las listas provisionales de solicitudes
presentadas.

1.2. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario.-—Dichas plazas se regiran por
las normas contenidas en el Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971,
de 23 de julio («Boletin Oficial del Estados de 5 de septiembre)
y demas disposiciones modificativas o complementarias del
mismo.

b) De orden retributivo.—Estaran. dotadag con el sueldo y
demds retribuciones que se fijen de acuerdo con el Decreto 157/
1973, de 1 de febrero («Boletin Oficial del Estados del 10) y
demas disposiciones ccmplementarias que  regulan el régimen
econémico del personal al servicio de los Qrganismos Auto-
nomos. )

c) De incompatibilidad.—Las personas que obtengan las pla-
zas a que se refiere la presente convocatoria, estaran sometidas
al régimen de incompatibilidades que determina el articulo 53
del Estatuto del perscnal al servicio de los Organismos Auio-
nomos y no podran simultanear el desempeiio de la plaza que,
en su caso cbtengan, con cualquier otra de la Administracién
Centralizada, Auténoma del Estado o Local.

1.3. Sisiema selectivo.

La seleccion de los aspirantes se realizara medianie el sis-
tema de oposicidn.

i.4. Programas de la cposicion.

Los programas de esta oposicion figuran como anexos a la
presente Resolucién.

1.5. Ejercicios de las pruebas selectivas.

Las pruebas selectivas comprienderan la realizacion de dos
ejercicios comunes a todos los opositores, teniendo ambos ca-
racter eliminatorio.

1.6. Primer ejercicio.

a) Prueba de mecanografia, comsisiente en copiar durante
diez minutos un texto Unico para todos los opositores, facilitado
por el Tribunal, exigiéndose un minimo de 200 pulsaciones por
minuto. Sera eliminado de la oposicién el aspirante que no
alcance dicho numero de pulsaciones.

Con el objeto de que en la realizacion del ejercicio todos
los opositores cuenten con igualdad de oportunidades, no se
podra utilizar maquina de escribir eléctrica.

Todos los opositores deberan ir provistos de maquina de
escribir,

b) Frueba de taquigrafia o estenotipia, a& opcién de los
aspirentes, lo gue se hara #®nstar en el modelo de solicitud y
quedando vincuiado el cpozitor a la modalidad elegida.

La prueba de taquigrafia counsistira en un dictado a velo-
-cidad de 60 a 80 palabras por minuto durante un tiempo ma-
ximo de cinco minutos. Lg transcripcién se efectuara mecano-
graficamente en el tiémpo maximo de una hora.

Los aspirantes que elijan la modalidad de estenotipia deberan
ir provistos de la maquina correspondiente.

1.7. Segundo ejercicio.

a) Resolucién durante un tiempo maximo de una hora de
problemas de célculo sobre materiag incluidas en los cuestio-
narios oficiales“de Matematicas del Bachillerato Elemental, y
totalizaciébn de estadillo numérito, durante un tiempo maximo
de treinta minutos.

b) Contestar por escrito a un tema a elegir entre dos sa-
cados a la suerte, del adjunto programa de Organizacion Ad-
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ministrativa. concediéndose para su desarrollo un tiempo ma-
ximo de una hora.

En la calificacion de esta prueba b) se valorard ademas de
los conocimientos de la materia, la ortografia del aspirante.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
serd necesario reunir los siguientes requisitos:

A) Turno libre:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad el dia en
que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

c) Estar en posesién de cualquiera de los titulos de Bachiller
Elemental, Greduado Escolar o de Formacién Profesional de

Primer Grado:; recibirdn la misma consideracién cuantos ten--

gan aprobados cuatro cursos de cualquier extinguido plan de
Bachillerato.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del Servicio del Estado o de la Administracién Institucional
o Local ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas. ,

e) Para los aspirantes femeninos, haber cumplido o estar
exentos dsl Servicio Social de la Mujer, bastando que se haya
cumplido cuendo finalice el plazo de treinta dias sefialado para
la presentacion de documentos.

f) No padecer enfermedad, ni defecto fisico que imposibili-
te para el desempeiio del cargo.

g) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

B) Turno restringido:

a) Ser funcionario de carreras del SENPA en situacién de
activo, supernumerario o excedente.

b) Estar en posesién de -la titulacion académica exigida o
haber abgnado los derechos pars su obtencién.

c) En el supuesto de encontrarse en situacién de exceden-
cia, se deberid carecer de antecedentes penales por la comisi6n
de delitos dolosos durante el periodo en que se haya permane-
cido en esta situacion.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién,
hasta el momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el
apartado A) f).

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan
presentar, por duplicado, la, oportuna solicitud, extendida en
el modelo normalizado aprobado por Orden de la Presidencia
del Gobierno de 30 de mayo de 1873 (<Boletin Oficial del Estado»
de 8 de junio siguiente), rellenando claramente todos y cada
uno de los datos exigidos en dicho modelo.

Los impresos del modelo de solicitud normalizada podran
recogerse gratuitamente en el Servicio Necional de Productos
Agrarios (Beneficencia, 8, Madrid-4), en las Inspecciones Regio-
nales y Jefaturas Provinciales del mismo, en los Gobiernos Ci-
viles, en las Oficinas de Informacién del Ministerio de Agricul-
tura y en sus Delegaciones Provinciales. También se remitiran
por correo a aquellos aspirantes que lo soliciten por escrito a
cualquiera de las dependencias anteriormente citadas de este
Organismo.

Los aspirantes que deseen ser incluidos en el turno restrin-
gido deberan hacerlo constar en el apartado 29 de le solicitud.

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran, debidamente reintegradas, al
ilustrisimo sefior Director general del Servicio Nacional de
Productos Agrarios.

3.3. Plazo de presentacibn.

El plazo de presentacién sera de treinta dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de la convo-
catorig en el «Boletin Oficial del Es&ldo».

3.4. Lugar de presentacion.

Las solicitudes se presentaran, por duplicado, en el Registro
General de la Direccién General del Servicio Nacional de Pro-
ductos Agrarios (Beneficencia, 8, Madrid-4), o en cuealquier
Jefaturs Provincial del Servicio. También podrédn remitirse por
correo o presentarse en los lugares que determina el articu-
lo 86 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas gelectivas vy forma de efectuarlo.

Los derechos de examen serdn de 400 pesetas, que se ingre-
saran directaments en la Habilitacién de Material de la Di-
reccién Gen_eral del Servicio Nacional de Productos Agrarios o
bien por giro postal o telegrafico, haciendo constar, en este
caso, el numero y fetha del giro, asf como la localidad en que
se haya impuesto. h '

3.6. Defectos de las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompaifle los documentos pre-
ceptivos, apercibiéndole que si no lo hiciese, se archivarfa su
instancia sin mas tramite.

4. ADMISION DE ASPIRANTES
4.1. Listas provisionales.

Terminado el plazo de presentaciéon de solicitudes, se pu-
blicardn en el «Boletin Oficial del Estado» las listas provisiona-
les de aspirantes admitidos y excluidos del turno libre, asi
como del turno restringido. En estas listas se hara constar,
junto con el nombre y apellidos de los aspirantes, el numero
de su Documento Nacional de Identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores que pudieran advertirse podri#a subsanarse en
cualquier momento de oficio o & peticién del inleresadc.

43. Reclamaciones contra la listg provisicnal.

Contra lae lista provisional podran los interessdos inierponer,
en el plazo de quince dias habiles a partir del siguiente al de
su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacién
contra cualquier circunstancia que consideren lesiva-a sus in-
tereses, de acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

4.4, Listas definitivas.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Re-
solucién de esta Direccién General, que se publicara en el
«Boletin Oficial del Estado», por la que se aprueban las listas
definitivas y contendra las mismas especificaciones reseniadas
para las listas provisionales.

4.5. Recursos contra las listas definitivas.

Contra las listas definitivas podran los interesados interpo-
ner recurso de reposicion en el plazo de un mes, a partir de
la fecha de su publicacion en el <«Boletin Oficial del Estado».

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Composicién del Tribunal calificador. ’

El Tribunal calificador estara constituido de la siguiente
forma:

Presidente: El Jefe del Servicio de Personal y Régimen In-
terior del SENPA.

Presidente suplente: El Jefe del Servicio de Contabilidad del
SENPA. ’

Vocales:

Un funcionario de la Escala de Técnicos Administrativos.

Un representante del Ministerio de Agricultura.

Un representante de lg Direccion General de la Funcién
Puablica, de la Presidencia del Gobierno.

Voceal secretario: El. Jefe de la Seccién de Personal del
SENPA o el Jefe de la Seccién de Ordenacion Administrativa
del SENPA.

Vocal secretario suplente: El Jefe de la Seccién de Régimen
Interior del SENPA.

ExistirA un numero de Vocales suplentes
tulares.

5.2. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir
cuando concurran las Circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimientos Administrativao.

igual al de ti-

5.3. Recusacién.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previsias en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.4, Actuacién y constitucién del Tribunal.

. El Tribuqal_ no podréd constituirse ni actuar sin la asisten-
cia, como maximo de tres de sus miembros, titulares o suplentes.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. Programa.

El programa de la prueba b) del segundo ejercicio de la
oposiciéon se publica conjuntamente con la presenle convo-
catoria.

8.2. Comienzo.

No podré exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre
1:} 'publicacién de la convocatoria y el comienzo de los ejer-
cicios.

8.3. Identificacion de los opositores.

. El Tribunal podr4 requerir en cualquier momento a los opo-
sitores para que ecrediten su identidad.
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6.4. Orden de actuacion de los opositores.

La actuaciéon de los opositores sera conjunta y simultanea
para todos ellos, ante el Tribunal calificador.

6.5,

Los aspirantes seran convocados mediante un solo llama-
miento, siendo excluidos de la oposicién aquellos que no com-
parezcan, salvo los casos de fuerza mayor debidamente justifi-
cados y libremente apreciados por el Tribunal.

6.6.

La fecha, hora y lugar en que comenzari el primer ejercicio
de las pruebas selectivas se publicara en el <Boletin Oficial
del Estados», al menos con quince dias de antelacion.

6.7.

Para el resto de los ejercicios, los aspirantes seran convoca-
dos & través del tablero oficial de anuncios de la Direccién
General del Servicio Nacional de Productos Agrarios.

6.8. Exclusion de aspirantes durante la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiran-
tes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le
excluird de la misma, previa audiencia del interesado. pasan-
dose en su caso a la Jurisdiccion Ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracién que formulé.

Liamamiento.

Fecha, hora vy lugar de comienzo de los ejercicios.

Anuncios sucesivos.

7. CALIFICACIONES DE LOS EJERCICIOS

7.1, Sistema de calificacion de los ejercicios.

En cada ejercicio los mierabros del Tribunal asignaran a
cada opositor un numero de puntos comprendido entre cero y
diez. La media aritmética resultante de dividir la suma de
puntos entre el numero de miembros del Tribunal presentes,
determinara la puntuacién obtenida por cada opositor en el
respective ejercicio.

Los ejercicios tendran caracter eliminatorio y para aprobar
cada uno se requerira haber obtenido una puntuacion minima
de cinco puntos. ”

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL °
8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara una relacién de aprobados por orden de puntuacién, con
expresion, por separado, de los grupos libre o restringido a
que correspondan.

El ntumero de opositores incluidos en dicha relacién no podra
exceder del numero de plazas convocadas.

8.2, Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara relacion de aprobados s la Autoridad
competente para que, ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados,

Junto con lg relacién de aprobados, el Tribunal remitird el
acta de la primera sesién, en la que habran de figurar, por
orden de puntuacion, todos los opositores que, habiendo supe-
rado todas las pruebas selectivas, excediesen del numero de
plazas vacantes. Dichos opositores tendran la consideracién de
aspirantes en expectativa de ingreso "hasta que aquéllas se

preduzcean. .
9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en la Direccién Gene-
ral del SENPA los documentos siguientes:

A) Turno libre:

a) Certificaciéon de nacimiento expedida por el Registro
Civil correspondiente. ’

b) Copia autentificade o fotocopia.(que deber4d presentarse
acomparniada del original para su compulsa) del titulo exigido
o certificado académico de los estudios realizados y justificante
de haber abonado los derechos para su expedicion.

c) Certificacién del Registro General de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condéenado a penas que inhabiliten
para €l ejercicio de funciones publicas.

d) Certificado médido expedido por algune de las Jefaturas
Provinciales de Sanidad, acreditalivo de no padecer enfermedad
contagioca ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.

@) Declaraciéon jurada, reintegrada con poéliza de cinco pe-
setas, en la que se hage constar no haber sido separado, me-
diante expediente disciplinario, del Servicio de la Administra-
cién Central, Institucional’ o Local, ni hellarse inhabilitado
para el ejercicio de furnciones publicas.

f) En el caso de opositoras, certificado definitivo de haber
cumplido el Servicio Social de la Mujer o estar exentas del
mismo con mencion de la fecha en que finalizd, que no podra
ser posterior a la terminacion del plazo seiialado en el primer
parrafo de la norma 9.2,

g()l Tres fotografias modelo Documento Nacional ‘de Iden-
tidad.

B) Turno restring#io:

a) Los funcionarios interesados solicitaran a la Secretaria

General del Servicio Nacional de Productos Agrarios que la

"~'~3. actualizada a la fecha

de terminacion del plazo de presentacién de instancias, se una

a su expediente de aspirante a las plazas de la presente con-
vocatoria,.

b) Copia autentificada o fotocopia (que debera acompanarse
del original para su compulsa) del titulo exigido o certificacion
académica de los estudios realizados y justificante de haber
abonado los derechos para su expedici6n.

c¢) Los aspirantes en situaciéon de excedencia, certificacién
del Registro General de Fenados y Rebeldes que justifique no
haber sido condenado a penas que inhabiliten para el ejercicio
de funciones publicas y declaracién jurada de no estar sujeto
a expediente judicial o disciplinario ni haber sido separados
como consecuencia de los mismos, durante el tiempo de exce-
dencia, dée Cuerpos de la Administracién Central, Local o
Institucional.

9.2. Plazo.

El plazo de presentacion de documentos sera de treinta dias
habiles, contados a partir de la publicacién de la lista de
aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podra
a.crlelditar por cualquier medio de pruebas admisibles en De-
recho.

9.3.

Los aspirantes aprobados en el turno libre que tuvieran la
condicién de funcionario publico, estaran exentos de justificar
documentalmsnte las condiciones y requisitos yes demostrados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
certificacion del Ministerio u Organismo de que dependan, acre-
ditando su condicién y cuantag circunstancias consten en su
hojg de servicios.

9.4,

Quienes dentro del plazo indicado, salvo los casos de fuérza
mayor, no presentaren su documentaciéon, no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la solicitud. En este caso, la Direccibn General del
Servicio Nacional de Productos Agrarios, formulara propuesta
de nombramiento, segin orden de puntuacién, a favor de quie-
nes, como consecuencia de la referida anulacion, tuvieran
cabida en el numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTO
Nombramiento definitive.

Excepciones.

Falta de presentacion de documentos.

10.1.

Por lg Direccién General del Servicio Nacional de Productos
Agrarios se extenderan los correspondientes nombramientos de
funcionarios de carrera a favor de los aspirantes aprobados.
Estos nombramientos habran de ser aprobados previamente me-
diante Orden ministerial, segun determina el articulo 6.5 del
Estatuto del Personal al servicio de los Organismos Auténomos
y se publicara en el <Boletin Oficial del Estados.

10.2. Destinos.

Con anterioridad a los nombramientos, se convocara un con-
curso de traslados entre los funcionarios de carrera de la escala
correspondiente, y las vacantes no cubiertas y las que se pro-
duzcan como consecuencia de la resolucién de dicho cencurso
de traslados, seran los destinos definitivos a que se podran
optar por orden de puntuacion, log aspirantes declarados aptos
en esta oposicion.

11. TOMA DE POSESION

11.1, Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacion del nom-
bramiento, deberan los aspirantes aprobados tomar posesion
de sus cargos y cumplir los requisitos exigidos en el apar-
tado c) del articulo 15 del Estatuto del personal al servicio de
los Organismos Auténomos.

11.2,

La Direccion General del Servicio Nacional de Productos
Agrarios, a peticién de los interesados, podra conceder una pré-
rroga en el plazo establecido, que no podrd exceder de la
mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y ocon ello
no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL
12.1. Recursos de cardcter general contra la oposicién.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 22 de julio de 1877.—El Director general, Claudio
Gandarias Beascoecheas

Ampliacion.
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ANEXO QUE SE CITA
Programa de Organizacion Administrativa
Tema 1. El Estado espafiol.—Sus principios politicos.—Las

Leyes Fundamentales.—Su significado y caracter.

Tema 2. Principales derechos y deberes reconocidos en el
Fuero de los Espafoles.—Principales declaraciones del Fuero
del Trabajo. N

Tema 3. La Organizacion del Estado espaiiol.—La Jefatura
del Estado.—La sucesion a la Jefatura del Estado.—El Ccnsejo
del Reino. :

Tema 4. La funcién legislativa.—Las Cortes Espanolas.—Su
composicién.—El referéndum.

Tema 5. El Gobierno.—El Presidente de] Gobierno.—El Vi-
cepresidente.—Los Ministros.—El Consejo de Ministros v las
Comisiones Delegadas.

Tema 6. La Administracion Publica: Concepto y clases.—
Las funciones administrativas.

Tema 7. Organos Centrales de la Administracién Publica.—
La divisién ministerial espafiola.—lIdea gencral de las funciones
de los Departamentos ministeriales.

Tema 8. Ministerio de Agricultura.—Organizacion general.—
Direcciones Generales que lo integran y funciones de cada una
de ellas. :

Tema 0. La Administracion Institucional: Figuras que com-
prende.—Los Organismos Auténomos.—Servicios Administrativos
sin personalidad juridica y Empresas Nacionales.

Tema 10. Organismos Auténomcs del Ministerio de Agri-
cultura.—Enumeraciéon y competencia de cada uno de ellcs.

Tema 11. Decreto-ley de Ordenacion triguera de 23 de agos-
to de 1937, fundacional del Servicio Nacional del Trigo.—Cam-
bios de denominacién de] Organismo,

Tema 12. Decreto-ley 17/1971: Disposiciones contenidas en
el mismo que afectan al Servicio Nacional de Productos Agra-
rios.

Tema 13. Estructura organica vigente del Servicio Nacional
de Productos Agrarios.

Tema 14. Ley de Procedimiento Administrativo: Principales
disposiciones de la misma en orden al procedimiento.

Tema 15. Estatuto del Personal al servicio de los Organis-
mos Auténomos: Ambito de aplicacién.—Normas especiales.—
El personal al servicio de los Organismos Auténomos.—Planti-
llas Organicas.—Inscripcién del personal y relaciones de los
funcionarios.—Competencia en materia de personal.

Tema 16. Estatuio del personal al servicio de los Organis-
mos Auténomos: Funcionarios de carrera propios de los Orga-
nismos Auténomos: Estructura y clasificacion.—Seleccion, for-
macién y perfeccionamiento.—Provisién de puestos de trabajo.—
Adquisicién y pérdida de la cualidad de funcionario.

Tema 17. Estatuto del personal al servicio de los Organis-
mos Auténomos: Situacién de los funcionarios: Servicio acti-
vo.—Excedencia en sus diversas modalidades.—Supernumerario.
Suspension. )

Tema 18. Estatuto del personal al servicio de los Organis-
mos Auténomos: Derechos de los funcionarios.—Deberes e in-
compatibilidades de los funcionarics.

Tema 19. Estatuto del personal al servicio de los Orga-
nismos Auténomos: Régimen disciplinario.—Régimen econdmi-

co.—Sueldo base.—Pagas extraordinarias.—Trienios.—Comple-
mentos.
Tema 20. Estatuto del personal al servicio de los Organis-

mos Auténomos: Funcionarios de empleo.—Disposiciones finales.
Disposiciones transitorias.

Tema 21. Régimen disciplinario aplicable a los funciona-
rios del SENPA: Reglamento de 18 de agosto de 1969: Disposi-
ciones generales.—Faltas disciplinarias.—Personas responsables.
Sanciones disciplinarias.—Extincién de la responsabilidad dis-
ciplinaria. '

Temsg, 22. Régimen disciplinario aplicable a los funcionarios
del SENPA: Reglamento de 18 de agosto de 1969: Procedimiento
disciplinario.—Ordenacion.—TIniciacion.—Actuaciones prelimina-
res.—Informes.—Pliegos de cargos.—Pruebes.—Propuesta de re-
solucién.—Terminacién.—Ejecucién.—Disposiciones adicionales.

Tema 23. Ordenanza de trabajo pare el personal obrero del
SENPA.—Ambito de aplicacién.—Organizacién del trabajo.—
Personal: Ingreso y ascensos.—Despidos v ceses.—Reiribuciones.

Tema 24. Ordenanza de Trabajo para el personal obrero
del SENPA —Jornada y horario de trabajo, enfermedades, li-
cencias y excedencias.—Faltas v sanciones,

ADMINISTRACION LOCAL

21040 RESOLUCION de la Diputacién Provincial de Lé-

ride por la que se hace publice la composicisn
del Tribunal que he de fuzgar el concurso para
proveer la plaza de Recaudador de Tributos del
Estado de la zona segunda de Seo de Urgel.

En el expediente que se trami‘a para proveer por concurso
la plaze de Recaudador de Tributes del Estado de la zona

segunda de Seo de Urgel, de esta provincia. se ha resuelto
nombrar el Tribunal que juzgara los méritos y condiciones
de los concursantes, el cual quedara constituido de la siguien-
te forma:

Presidente: ‘El de la Diputacién Provincial, don Juan C.
de Sangenis y Corria.

.Vocales: Don José Maria Vila Canela. Presidente de la Co-
misiéon de Economfa y Heacienda; don Miguel Espinet Chancho,
Secretario general; don Julio P. Arribas Salaberri, Interventor
provincial.

Secretario: Don José Fernéndez Pbyatos, Depositario y Jefe
del Servicio de Recaudacién. :

Los citados miembros del Tribunal seran suplidos, en caso
de irnposibilidad de actuacién, por las personas que reglamen-
tariamente les sustituvan en el respectivo cargo.

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 6.1
del Decreto 1011/1968, de 27 de junio.

Lérida, 11 de julio de 1977.—FEl1 Presidente.—7.527-E.
21041 RESOLUCION del Ayuntamiento de Carrerio (Can-
dds) por la que se anuncia prérroga del plazo de
presentacion de solicitudes para la provision por
concurso-oposicion de una plaza de Aparejador.
En el «Boletin Oficial de la Provincia de Oviedo» del dia

24 de agosto, se publica anuncio de prérroga del plazo de pre-
sentacion de solicitudes para la provision por concurse-opasi-
cién de una plaza de Aparejador, como consecuencia de la
estimacién de recurso de reposicién contrg las bases de con-
vocatoria, comenzando a contarse el plazo de presentaciéon a
partir de la publicacién de este anuncio en el. «Boletin Oficial
del Estadce».
Candas, 27 de agosto de 1977.—El Alcalde.—7.055-A.,

-

RESOLUCION del Ayuntamiento de Murcia por la
gue se hace publica la relacion provisional de as-
pirantes cdmitidos y excluidos a lo oposicion para
proveer una plaza vacante de Ingeniero Técnico In-
dustrial. -

21042

En sesi6on de la Comisién Permanente de este Ayuntamien-
to, correspondiente al 7 de junio ultimo, se acordo aprobar
la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos a es-
ta oposicion, integrada por los siguientes sefores:

Admitidos

. Salvador Manzanares Munuera.
Antonio Saseta Mauré.

Pedro Luis Mazares Chico de Guzman.
Manuel Santo Medina.

Juan Pastor Martinez.

Antonio Valencia Rubio.
Marcos Rodriguez Arenas,
Pedro Félix Sanz Sanz.

José Miguel Gomez Gomez,
Francisco Bonaque Vidal.

José Manuel Padilla Lopez.

. Alfonso Corbalan Collado.
Fernando Pérez Cérceles.

Excluidos

SuguoupPupruo

Don Luis Alonso Garcia, por na haber abonado los derechos
de examen.

Lo que se hace publico en este periédico oficial, conforme &
lo prevenidqe en el Decreto de 27 de junio de 1968.
Murcia, 1 de julio de 1977.—El Alcalde —7.070-E.

RESOLUCION del Ayuntamiento de Sardanyola por
la que se hace publica la lista definitiva de aspi-
rantes admitidos a la oposicidn para la provisiér,
en propiedad de las plazas que se citan.

21043

Transcurrido el plazo de presentacién de reclamaciones con-
tra la lista provisional de admitidos y excluidos a la convoca-
toria para la provision en propiedad de una plaza de Regente
del matadero y otra plaza de Regente del mercado, publica-
da en el «Boletin Oficial del Estado» namero 147, de 21 de junio
de 1977, cuyas bases de convocatoria se insertaron en el <Bo-
letin Oficial de la Provincia de Barcelonas» numero 64, de 18
de marzo de 1977, sin que se haya presentado reclamacién
alguna, se haet publica la lista definitiva.

REGENTE DEL MATEDERO
Admitidos
Alfredo Jiménez Mora.
José Roméu Mompart.



