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presentar en la Seccién de Gobierno Interior de las Cortes, en
dia laborable, excepto sabados, de siete a ocho de la tarde, y
durante el proéximo mes de octubre, la oportuna instancia diri-
gida al excelentisimo sefior Presidente de las Cortes.

Palacio de las Cortes, 20 de agosto de 1977.—El Letrado Mayor
de las Cortes, Felipe de la Rica Montejo.

21172 CONVOCATORIA de oposicion para proveer 25 pla-
das del Cuerpo Administrativo de las Cortes.

Por acuerdo de la Comisién de Gobierno Interior de las
Cortes, tomado en sesi6on celebrade el die 25 de los corrientes,
se aumentan a 25 las ocho plazas del Cuerpo Administrativo
de las Cortes, convocadas a oposicion en 13 de junio de 1877,
convocatoria publicada en el «Boletin Oficial del Estado» nu-
mero 147, de 21 de junio de 1977, y en el «Boletin Oficial de
las Cortes» nimero 1.580, del dia 23 de junio del mismo eafio.

Conforme establece la norma quinta de la citada convoca-
toria, quienes deseen tomar parte en las oposiciones deberan
presentar en la Seccion de Gobierno Interior de las Cortes, en
dia laborable, excepto sabados, de siete a ocho de la tarde, y
durante el proximo mes de octubre, la oportuna instancia di-
rigida al excelentisimo sefior Presidente de las Cortes.

Palacio de las Cortes, 29 de agosto de 1977.—E] Letrado Mayor
de las Cortes, Felipe de la Rica Montejo.

MINISTERIO |
DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de la Direccién General de Personal
por la que se corrigen errores de la de 11 de agos-
to de 1977 que hace publica la lista unica de apro-
bados en las pruebas selectivas convocadaes para la
provisién de vacantes en el Cuerpo de Catedraticos
Numerarios de Institutos Nacionales de Bachille-
rato

21173

Ilmo. Sr.: Observados errores y omisiones en la Resolucién
de 11 de agosto de 1977 («Boletin Oficial del Estado» del 22)
que hace publica la lista unica de aprobados en las pruebas
selectivas convocadas para la provision de vacantes en el Cuer-
po de Catedraticos Numerarios de Institutos Nacionales de
Bachillerato,

Esta Direccién General ha tenido a bien disponer:

. Proceder a la correccion de los mismos en la forma que se
indica a continuacion: '

1.° El aspirante don Fructuoso Romero Delgado, de la asig-
natura de «Geografia e Historias, con el numero de opositor
210600462, que figuraba indebidamente con 18,750 puntos en el
ane)tco I de la citada Resolucién, debera figurar con 20,250
puntos..

2.° La fecha de cierre de la declaracién jurada a que hace
refarencia el apartado B y que debera ser redactada conforme
al anexo VI debera entenderse referida a 26 de marzo de 1977,
fecha en que terminaba el plazo de admisién -de instancias
para participar en el concurso-oposicién.

Lo que se dice a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I.

Madrid, . 28 de agosto de 1977.—El Director general, José
Antonio Sanchez Velayos.

Iimo. Sr. Subdirector general de Gestién de Personal.

RESOLUCION de la Direccién General de Personal

por la que se corrigeri errores de la de 11 de agosto

de 1977 por la que se hace publica la lista de apro-

bados en las pruebas - selectivas convocadas para

la provisién de vacantes en el Cuerpo de Profeso-

;‘fs A;lgregados de Institutos Nacionales de Bachi-
erato.
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Ilmo. Sr.. Observados errores y omisiones en la Resolucién
de 11 de agosto' de 1877 («Boletin Oficial del Estados del 23)
que hace piblica la lista de aprobados en las pruebas selec-
filvas convocadas para la provisién de vacantes en el Cuerpo
r:to rofesores .Agregados de Institutos Nacionales de Bachille-

Esta Direccién General ha tenido a bien disponer:

. Proceder @ la correccién de los mismos en la forma que se
indica a continuacién:

1.° En el apartado B, punto 2.°, donde dice: «... utilizando
los modelos que figuran en los anexos III y V...», debe decir:
«... utilizando los modelos que figuran en los anexos Il y V...»,

2.° La fecha de cierre de la declaracién jurada a que hace
referencia el apartado C y que debera ser redactada conforme
al modelo recogido en el anexo VIII debera entenderse referida
a 26 de marzo de 1977, fecha en que terminaba el plazo de
admisiéon de instancias para participar en el concurso-oposicion.

3.° Los aspirantes don Néstor -Sanchez Pascual, de la asig-
natura de «Ciencias Naturaless, con el numero de opositor
100100071, que figuraba indebidamente con 12,00 puntos en el
anexo IV de la citada Resolucion, debera figurar con 12,070 .
puntos. :

Don Aurelio Alonso Garcia, de la asignatura de «Geografia
o Historia», con el nimero de opositor 100802429, que figuraba
indebidamente con 12,420 puntos en el anexo IV de la citada
Resolucion, deberd figurar con 12,02 puntos.

4.° Los aspirantes don Antonio Sauci Rodriguez, de la asig-
natura de «Fisica y Quimica», con el numero de opositor
100402338, que figuraba indebidamente con 14,490 puntos en el
anexo I de la citada Resolucion, debera figurar con 15,42 puntos.

Dofia Pilar Gonzalez Cristébal, de la asignatura de «Filoso-
fia», con el niamero de opositor 100300483, que figuraba indebi-
damente con 18,00 puntos en el anexo I de la citada Resolucidn,
deber4a figurar con 16,50 puntos.

Don Enrique Cabrero Otal, de la asignatura de «Lengua y
Literatura Espafiolas», con el numero de opositor 101003827, que
figuraba indebidamente con 13,60 puntos en el anexo I de la
citada Resolucién, debers figurar con 14,60 puntos.

Don José Luis Ibafiez Degan, de la asignatura de «<Ingléss,
con.el numero de opositor 100800950, que figuraba indebidamente
con 18,800 puntos en el anexo I de la citada Resolucién, debera
figurar con 16,800 puntos.

Lo que se dice a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1.

Madrid, 28 de agosto de 1977.—El Director general de Per-
sonal, José Antonio Sanchez Velayos.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Gestién de Personal,

MI'N ISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de la Direccion General de Empleo
y Promocién Social por la que se convoca concur-
so-oposicion para la provisién, en turno restringido,
de 74 plazas vacantes en la plantilla del Servicio
de Empleo y Accién Formativa en la Escala de
Servicios Generales, en sus diversos grupos y ca-
tegorias

21175

Ilmos. Sres.: La Orden ministerial de 3 de febhrero de 1977
(«Boletin Oficial del Estado» de 17 de marzo) autorizé a esta
Direccion General de Empleo y Promocién Social para con-
vocar por unica vez concurso-oposicién para la provisién, en
turno restringido, de plazas vacentes en la plentilla de per-
sonal del Servicio de Empleo y Accién Formativa (S. E. A, F.)
en sus diversas escalas, grupos y categorias, cuyas convoca-
torias, para la practica de las pruebas, habrian de hacerse:.
une en 1877 y otra en 1978, dependiendo de la antigiedad en
el Servicio de Empleo y Accién Formativa del personal afec-
ado. .

De conformidad con lo dispuesto en la referida Orden, asi
como en la Resolucién por la que se aprueba la plantilla de
personal del Servicio de Empleo y Accién Formativa, y en el
Estatuto de Personal de dicho Servicio, aprobado por Orden
ministerial de 30 de julio de 1874 («Boletin Oficial del Estado»
de 3 de septiembre) y modificado por Ordenes de 9 de ebril
de 1976 («Boletin Oficial del Estado» del 19) y 31 de enero
de 1977 («Boletin Oficial del Estado» de 8 de febrero),

Esta Direcci6on General de Empleo y Promocién Social ha
tenido a bien realizar la primera convocatoria disponiendo lo
siguiente:

1.° Se convoce concurso-oposicién para la provisiéon, en
turno restringido, de 74 plazas vacantes en la plantilla del
Servicio de Empleo y Accién Formativa, en la Escala de Ser-
vicios Generales, de acuerdo oon la distribucién siguiente:

14 plazas para el Grupo de Oficiales Profesionales, Cate-
goria A.
11 plazas para el Grupo de Auxiliares de Servicio, Cate-

gorfa B.

5 péaza.s para el Grupo de Auxiliares de Servicio, Cate-
goria C.
3 plazas para el Grupo de Auxiliares de Servicio, Cate-

goria D.
‘41 ,plazas para el Grupo de Ordenanzas de Servicio, Ca-
tegoria B.

2° Las actuaciones selectivas se ajustaran a las bases
que se establecen para la presente convocatoria -y, en su
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defecto. a lo establecido en el Estatuto de Personal del Servi-
cio de Empleo y Acciébn Formativa, y subsidiariamente a lo
dispuesto en el Decreto 1411/1988, de 27 de junio, por el que
se aprueba el Reglamento General para el ingreso a la Ad-
ministracién Civil del Estado.

Bases de la convocatoria

1. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Podran tomar parte en el concurso-oposicibn que se con-

voca por la presente Resolucién:

a) El personal contratado por el Servicio de Empleo y
Accién Formativa en régimen de dedicaciéon especial, con en-
terioridad al 31.de diciembre de 1975 y con contrato hasta el
31 de diciembre de 1979. .

b} El personal fijo del Servicio que reina los requisitos
generales de acceso a las plazas que se convocan, & tenor de
lo dispuesto en el capitulo III, secci6bn segunda del vigente
Estatuto de Personal del Servicio de Empleo y Accién For-
mativa.

c) Los candidatos habran de reunir las condiciones gene-
rales de titulacién y experiencia que se e¢xige para el acceso
a la Escala de Servicios Generales en sus diversos grupos y
categorfas, por la normativa que resulte aplicable, asi como
que continden prestande servicio sin interrupcién hasta la
realizacién del concurso-oposicién que por la presente Reso-
lucién se convoca.

2. SOLICITUDES

Plazo de presentacion de instancias:

Quienes deseen tomar parte en la presente convocatoria
dirigiran solicitud a esta Direccién General de Empleo v Pro-
mocién Social, dentro del plazo de quince dias habiles siguien-
tes al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado». -

Lugar de presentacién de instancias:

La presentacién de solicitudes puede efectuarse en el Re-
gistro General del Servicio de Empleo y Accién Formativa,
calle Condesa de Venadito, namero 8 (Madrid), o en las Di-
recciones Provinciales del mismo. También puede efectuerse
en la forma que establece el articulo 86 de la Ley de Proce-
diimento Administrativo. .

Instancias:

El modelo de solicitudes que se adjunta como anexo a -la
presente Resolucién. serd facilitado en los Servicios Centrales
del Servicio de Empleo y Accién Formativa o en sus Direc-
ciones Provinciales. . .

3. ADMISION DE CANDIDATOS

Terminado el plazo de presentacién de solicitudes se

harén publicas las listas provisionales de candidatos admitidos-

y excluidos, con indicacién, en su caso, de los motivos de
exclusién.

Los interesados podran formular reclamaciones a dichas
listas en el plazo méaximo de quince dfas habiles, a partir del
siguiente al de su publicacién.

Las reclamaciones presentadas & las listas provisionales
seran aceptadas o rechazadas en las Resoluciones por las que
se aprueban las listas deflnitivas correspondientes.

Las listas provisionales y definitivas de candidatos admiti-
dos ¥ excluidos ser4n hechas publicas en los tablones de anun-
cios de los Servicios Centrales del Servicio de Empleo y Accién
Formativa y de sus Direcciones Generales.

4. DESIGNACION, CONSTITUCION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

El Tribunal del presente concurso-oposicién serd designado
por esta Direccion General, haciéndose publico en los tablo-
nes de la sede y Direcciones Provinciales del Servicio de Em-
pleo y Accién Formativa con. veinte dias de antelacién a la
fecha de realizacién de las pruebas, y estara constituido por:
un Presidente, un Vicepresidente cinco Vocales, uno de los
cuales actuara como Secretario. godrﬁn incorporarse al Tri-
bunal los expertos en materias especificas que se consideren
necesarios, los cuales seran designados por esta Direccién
General a propuesta del Tribunal. :

Para la validez de las actuaciones del Tribunal ser& nece-
g}zmal la presencia del Presidente o Vicepresidente y de tres

ocales.

5. EJERCICIOS DEL CONCURSO-OPOSICION
1.° Fase de concurso:

El} la fase de concurso se calificaran los mérites de los
cand_ldatos atendiendo a los siguientes aspectos, con las pun-
tuaciones méximas que se indican para cada uno de ellos:

a) Formacion: 3 puntos, valorandose los titulos y diplo-
x&m(ai,s tacademicos, asi como los cursillos realizados por el can-
idato.

b) Experiencia profesional: 3 puntos, . valorandose el histo-
rial profesional, asi como el expediente de servicios en el
Servicio de Empleo y Acciéon Formativa. .

c) Antigiiedad en el SEAF: 0,5 puntos por afio.

d) Otros méritos: 1 punto, valorandose el conocimiento
de idiomas, asi como cuelquier otra circunstancia que, a jui-
cio del Tribunal, asi lo merezca.

Realizada la calificaciéon de los méritos, el Tribunal levan-
tard acta donde constaran las calificaciones obtenidas por
cada cancidato en cada uno de los faciores, asi como la
calificacién total.

2.° Fase de oposicion:

Consistird en un ejercicio escrito en el que contestaran, en
ol tiempo maximo de dos horas, a un cuestionario de tipo
objetivo “sobre los diversos temas del correspondiente pro-
grama. :

6. REALIZACION DE LOS EJERCICIOS DE LA FASE DE OPOSICION

El Tribunal daria a conocer el -lugar y fecha en que reali-
zaran los ejercicios del concursc-opnsicién, los cuales deberan
efectuarse antes del 31 de diciembre de 1977.

En el supuesto de que algun ccncursante no pudiese asis-
tir a alguno de los ejercicios por causa de fuerza maycr, de-
bidamente justificada, serd convocado nuevamente para la
realizacién de los mismos:

- 7.- CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS Y LISTAS EN LA FASE

DE OPOSICION

Los ejercicios seran calificados por el Tribunal de cero a
diez puntos.

Finalizados los ejercicios, el Tribunal levantara acta donde
constara la calificacién obtenida por cada uno de los can-
didatos.

8. SELECCION FINAL DE CANDIDATOS Y PROPUESTAS
DE NOMBRAMIENTO

Le celificacion final del concurso-oposicién sera la suma
de las obtenidas por el candidato en la fase de oposicién y
en la calificacién de méritos ,en la fase del concurso.

El Tribunal hearé puablica la lista de candidatos selecciona-
dos en el concurso-oposicién de acuerdo con la puntuacién
final obenida por los mismos. : _

Los candidatos seleccionados seran propuestos por el Tri-
bunal para su nombramiento por esta Direcciéri General, pu-
blicac?dose la lista coirespondiente en el «Boletin Oficial del
Estado».

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Dentro del plazo de treinta dias habiles, a partir del de
publicacién de la lista de seleccionados en el concurso-oposi-
cién, quienes figuren en ella habran de presentar los docu-
mentos acreditativos de las titulaciones y méritos alegados,
asi como cualquier otro documento que, debiendo obrar en
su expediente personal, no conste en el mismo.

Quienes dentro del plazo seflalado, salvo casos de fuerza
mayor, no presenten la documentaciéon requerida o renuncien
a sus derechos, quedaran excluidos, quedando anuladas todas
sus actuaciones.

10. NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos esta-.
blecido en la base 9 de esta convocatoria y previo el informe
correspondiente de) ilustrisimo sefior Director del Servicio de
Empleo y Accién Formativa, los candidatos seleccionados re-
cibiran el nombramiento definitivo como personal fijo del Ser-
vicio de Empleo y Accién Formativa, en la Escala de Servicios
Generales, en sus diversos grupos y categorias, .

La asignacién a los puestos de trabajo y la toma de posesién
se efectuara de acuerdo con lo establecido en el Estatuto de per-
sonal del Servicio de Emplec y Accién Formativa y con la nor-
mativa vigente.

11. INTERPRETACION Y APLICACION

Queda facultado el ilustrisimo sefior Director del Servicio de
Empleo y Accion Formativa para interpretar las bases de la
presente convocatoria y disponer lo necesario en orden a su
cumplimiento.

Queda autorizado el Presidente del Tribunal para resolver
cuantas cuestiones se presenten durante la realizacién de las
pruebas selectivas.

Lo que comunico a VV. II. para su condcimiento y a los
efectos oportunos.

Dios guarde a VV. II.

Madrid, 4 de agosto de 1877.—El Director general, Rafael
Cossio y Cossfo. )

Ilmos. Sres. Subdirector general de Servicios de Empleo y Pro-
mocién Profesional y Director del Servicio de Empleo y Ac-
cién Formativa,
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Ilmo. Sr.:
FETTTTTTTees . ‘(1'erape]hdo) .......... ....... ..... . - ...-...(2°.ap.enldo). ........... Veasses resistnenas ............-.(N..‘;;‘.);é.) ..... Sessuranssaruisennes
perteneciente al personal .del Servicio de Empleo y Accién Formativa en condicién de .......i...c....... evecnreerennnisrirassasnanns .
. Fijq o contratado hasta)
desde .....ccveieenniiiii e , integrado en la Escala ...........ccoooeviiiiiiniiiiiiinnnin, , GIUPO .cocovvniiiiiinininiicreannns ,
’ (Fecha) . : A
Categoria ............ reerereeens eereann ., en posesion del titulo académico de .......c.cccoeiiirinnnnn tesssesensuaes y actualmente destinado
[ « PRI eere 8 V. L )
(Provincia)
EXPONE: Que enterado de la convocatoria aprobada por V. I. por Resolucion de 4 de agosto de 1977, publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» de ...............o.ee... T RRIINE para cubrir en turno restringido plazas vacantes en la plantille
.. (Fecha : . . .
del SEAF, reuniendo todos y cada uno de los requisitos que en la-convocatoria se exigen y en posesién de los méri-
tos que se detallan al dorso, '
4 7
SOLICITA de V. I. ser admitido al concursc-oposicion para acceso a la EScal@ .......ccceveviiiniviniiieniinnnns , GIUDO .cvvvicreciiernieenns veeeny
Categoria .......ccoccovrviierierannnn, v
Dios guarde a V. L \
ED oo a ... A8 e de ....... .

(El interesado)

Ilmo. Sr. Director general de Empleo y Promocién Social.

/s
(Dorso que se cita)
(.
Formacion:
Experiencia profesional y servicios en el SEAF:
Otros méritos: . i
En ......... T SRR, SRS ST de v @0 el
(El interesado)
7 [ IN STERIO : Nﬁdm ;e Apellidos y nombre D.N. L
N (-] . .
DE CULTURA-Y BIENESTAR orden P .
17 Galdeano Manzeano, Juan Ramoén ......... 1.083.171
21176 ORDEN de 4 de agosto de 1977 por la que se hace | 18 Galindo Sainz, Francisco Antonio ...... . 51.893.585
publica la lista. de aspirantes admitidos y excluidos 19 Ganchegui Goyeneche, José Ignacio ... 15.143.002
a la prdctica de la oposicién para ingreso en el 20 Garcia Franco de Sanabria, Julién- ...... 1.460.901
C Cuerpo de Aparejadores de este Departamento. 21 Garrido Garcia, Arturo ............. . 35.238.173
: 22 ‘Gémez-Zarzuela Giner, Vicente . 50.786.886
Hmo. Sr.: Vista la Orden ministerial de fecha .l de marzo 23 Gonzalez Cortina, Mariano ..... - 14.905.031
de 1977 («Boletin Cficial del Estado» numero 78, de 1 de abril) 24 Gonzalez Fernandez, Eduardo - .34.868.054
por la que se convoca oposicién para ingreso en el Cuerpo 25 Gonzalez Martinez, Felipe .......ccccooviieenes 2.826.721
de Aparejadores de este Departamento, y una vez finalizado | 26 Gonzalez Mufioz de la Torre, Pedro
el plazo de presentacion de instancias, vengo en disponer se CATIOS  oieivreirrererrncrrreernsrernserseresietrasesss 11.887.011
haga publica la relacién provisional de aspirantes admitidos 27 Gonzalez Torres, Luis Ignacio 9.671.145
y excluidos a la practica de la misma, segin establece la 28 Granados Blasco, José Luis ..... 17.122.973
base cuerta de las que integran la convocatoria. B : 20 Gutiérrez Chamorro, Alejandro 368.887
. : 30 Gutiérrez Marquez, Lorenzo ..... .2.718.970
31 Jiménez Jiménez, Miguel Ange . 6.523.648
Numero / 32 Lacianap Berro}i:da.ll,_I Vicente ...... . 5‘1).372.613%
de idos- 3 33 Léazaro Pefia, Maria Luisa ..... ; 281,
orden ,Apeuldos v nombre D. N, L 34 Lezameta Gainza, José Maria 14.873.291
35 Lépez Torréns, José Luis ..... 50.272.421
36 Luis Botin, Ricardo ...... 50.861.836
Aspirantes admitidos a7 Luque Caias, Rafael ... 25.915.975
i 38 Magro Molina, Luis Julio ........ 1.409.960
1 Abellan Muiioz, José .......... onrrerssarerane 1.775.283 30 Martell Carroquino, Jesus Maria 134.830
2 Adén Fernandez, Aurelio .. . 34.608.158 40 Martinez Lillo, José Angel ..... 22,889.252
3 Arroyo Garcia, Jesus .......... . . 135.227 a1 Martinez-Delgado Sagrario, Jus 31.497.841
4 Camén Wood, Melchor ............. 42.420.058 42 Mesa Gonzalez, José Miguel ..... . 230.082
5 Ganaves_e Casesnoves, Francisco . 22.510.466 43 Miriambres Calle, Felipe ............. 5.053.711
[:] Castgellv_l Zarco, Juan ............ 715.923 44 Morandeira Prieto, Angel Alfredo ..... 33.204.591
7 Castillejo_Frisuelos, Santiago 1.625.668 45 Narvaez Pardo, Vicente ............ ;.. 10.454.855
& Castro Allegue, José Jesus 32.590.927 46 Navarro Fajardo, Juan Carlos 5.130.265
9 Diaz Dfaz, Rafael ........... 2.181.940 47 Noriega Vazquez, José Angel .. 10.794 388
1o Dominguez Diaz, Félx ... 12.138.824 48 Nufiez Alonso, Justo ....... 51.953.587
11 Encinas Alvarez, José Luis 34.580.697 49 Océn Cao, Pedro ........... 1.085.898
12 Estelles Luis, Salvador ........ 22.522.599 50 Ortega Pernia, Adolfo .... 358.482
13 Fernandez Gonzalez, Ramén 1.161.667 51 Palacios Faci, José Maria 17.802.701
ig Fernandez Tourifio, Samuel .. 34.547.761 52 Palomo G6mez, Tomas ........ . 3.410.856
1 Fresno -Garcia, Eugenio del .. /50.538.875 53 Pancorbo Pérez, Santiago . 1.462.740
Funes Martinez, Miguel Ange] . 51.697.064 54 Pastor Seco, R .uieeinerimirernnniion 2.675.204




