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RESOLUCION del Centro de Estudios y Experi-
mentacién de Obras Publicas por la que se convo-
ca concurso-oposicién libre para cubrir siete va-
cantes de Técnicos Facuitativos de Grado Superior,
grupo 2.% cuatro en el Centro de Estudios Hidro-

21976

grdficos y treg en el Gabinete de Aplicaciones Nu-

cleares, vacantes en la plantilla de dicho Orga-

nismo.

Vacantes siete plazas de Técnicos Facultativos de Grado Su-
perior de]l grupo 2.°, en la plantilla del Organismo &auténomo
Centro de Estudios y Experimentacion de Obras Publicas, del
Ministerio de Obrag Publicas, con destino, cueatro en el Centro
de Estudios Hidrograficos y tres en el Gabinete de Aplicaciones
Nuclear:s, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de
Régimen Interior de esta Entidad estatal auténoma de 6 de
abril de 1966 y con lo establecido en la Reglamentacién Gene-
ral parg el Ingreso en la Administracién Publica, aprobada por
Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y cumplidos los requisitos
que determina el articulo 6.°, 2, d), del Estatuto de Personal
al Servicio de los Organismos Auténomos, aprobado por Decre-
to 204371971, de 23 de juni0, y previa la autorizacion de la Sub-
secretaria de Obras Publicas, se resuelve cubrirlas de acuerdo
con las siguientes o

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan siete plazas de Técnicos Facultativos de Grade
Superior dei grupo 2.2, dotadas en la plantilla presupuesta~
ria del Organismo con destino en Madrid, y responden a las si-
guientes 2specialidades:

Una: Tratamiento de aguas. Titulacjon: Ingeniero Industrial,
Licenciado en Ciencias Fisicas, Licenciado en Ciencias Quimicas
o Ingeniero de Ceminos.

Una: Economia hidraulica. Titulacién: Licenciado en Ciencsas
Econémicas, Ingeniero de Caminos, Ingeniero Agrénomo o In-
geniero de Montes.

Una: Quimica del agua. Titulacion: Licenciado en Ciencias
Quimjscas, Ingeniero Industrial, Licenciade en Fisico-Quimica o
Licenciado en Biologicas.

Una: Agronomia. Titulacién: Ingeniero Agrénomo o Ingeniero
de Montes. )

Una: Investigacién béasicz en metales liquidos: Titulaci6n:
Licenciado en Ciencias Fisicas.

Dos: Medida de cobtaminantag radiactives en agua. Titula-
cion: Licenciado en Ciencias Fisicas.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario.—Dichas plazas se regiran por
las normas oontenidas en el Estatuto de Personal al Servicio
de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1871,
de 23 de julio, v el Reglam=nto de Régimen Interior del Cen-
tro de Estudios y Experimentacién de Obras Publicas, aproba-
‘do por Orden ministerial de 6 de abril de 1966 («Boletin Oficial
del Estado» de] dia 20). ]

b) De orden retributivo.—Estaran dotadas con el sueldo y
retribuciones previstas en log Decretos 157 y 3085, de 1 de
febre}*o y 23 de noviembre de 1974, que regulan e] régimen
econdmico del personal al servicio de los Organismos autdno-
mos.

¢) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere
la presente oonvocatoria estaran sometidas al régimen do in-
compatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos Auténomos, y no podrin simultanear el des-
empefio de las plazas que, en su caso, obtengan con cualquiera
otxiii de la Adminisiracién centralizada o auténoma del Estado
o Local.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de concurso-oposicion, siendc la fase de oposicién previa y
eliminatoria, pasando a la fase de concurso unicament2 los que
hayan aprobado la fase de oposicién. Los. ejercicios seran los
siguientes: : '

Tres: Los dos primeros escritos y el tercero practico expe-
rimental. Los tres seran eliminatorios, debiendo obtenerse para
pasar al siguiente una puntuacién igual, a] menos, a la mitad
de la puntuacién que lo valore.

Se desarrollaran de la forma siguiente:

Primer ejercicio.—El Tribunal, en presencia de los oposito-
res, sort®ara tres temas de entre 10s trece que figuran en el
anexo, Todos log opOsitores desarrollaran por escrito, durante
dos horas como maximo, dos de los tres temas propuestos.

Segundo ejercicio.—El Tribunal, en presencia de los oposito-
res, sorteara tres temas de cada una de las especialidades que
figuran en el anexo. Los opositores desarrollardn por escrito,
durente tres horas como maximo, dos de los tres temas pro-
puestos de la especlalidad que eligi®ron en su instancia.

. Tercer ei‘erqicio.—Consistiré, para todos los opositores en un
ejercicio practico experimental, escrito, sobre las materias es-
pecificas del segundo ejercicio para cada especialidad elegida.

Los ejercicios desurrollados por escrito deberan ser leidos en
sesién publica por los opositores ante ei Tribunal, para que se
proceda & su calificacién.

Prueba; voluntaria de idiomas.—Los opositores que lo deseen
podran efectuar una prueba de los idiomes que indicardn en el
apartado numero 28 de su solicitud.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
sera4 necesario r2unir los siguientes requisitos.

2.1. Generales.

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos log dieciocho aiios de eded.

c¢) Estar en posesién de la titulacién exigida o en condi-
ciones de obtenerla en la fecha en que termine el plazo de
presentacion de instancias. )

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que rmpida el
desempefio de las correspondientes funciOnes.

8) No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, de] servicio del Estado o de la Administracién Local ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastara
que se haya cumplido cuando finalioe el plazo de los freinta
dias sefialados para la presentacién de documentos.

g) Carecer de antecedentes penales por la comisiéon de deli-
tos dolosos. Todos los requisitos anteriores deberian poseerse en
el momente de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes
y gozar de los muismos durante el procedimiento de seleccion
hasta el momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el
apartado ). ,

3. SOLICITUDES
3.1. Forma. .

Los que dsseen tomar parte en las pruebas selectivas debs-
rap ajustarse al modele de instancia aprobado por Orden de
30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial del Estado» nimero 134,
de 5 de junio), i

Deberan hacer constar en la instancia lo siguiente:

a) Manifestar que reunen todos los requisitos exigidos en la
convocatoria, indicando en la solicitud el numero de su docu-
mento nacional de identidad.

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurer ace-
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacio-
nal v demas Leyes Fundamentales del Reino.

¢) Manifestar. en su caso, si desean acogerse a los benefis
cios de la Ley de 17 de julio de 1947 por no reunir los requisitos
exigidos en la misma.

d) Hacer constar en la solicitud la especialidad a que optan.

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las. solicitudes se dirigiran, debjdamente reintegradas. al
ilustrisimo sefior Director del Centro de Estudios y Experimen-
tacion de Obras Publicas. . -

3.3. Flazo de presentacion.

El plazo de presentacion sera el de treinta dias, contadoe &
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado».

3.4, Lugar de preSentacion.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro General
del citado Centro de Estudios (Alfonso XII, numero 3, Me-
drid-7) o en los lugares que determina e] articulo 68 de la Ley
de Procedimiento Administrativo. .

3.5. Importe de los derechos de examen.

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas
selectivas seran de 1.000 pesetas.

3.86. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuard en la Habilita-
cién del Centro de Estudics y Experimentacion de Obras Pa-
blicas o bien por giro postal o telegrafico, haciendo constar en
este caso en 1a solicitud el nimero y fecha de ingreso.

3.7. Defectos en las sOlicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompaiie los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que 8i no lo hiciese se archivaria su ins:
tancia sin mas tramites,
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4 ADMISION DE LOS ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, el Direc-
tor de] Centro de Estudios aprobara la lista provisional de
admitidos y excluidos, hacvéndose constar el namero del docu-
mento pacional de identidad, la cual se hard publica en el «Bo-
letin Oficial del Estados. En dicha lista sec hard constar la
especialidad e que optan. ’

4.2, Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran Ssub-
sanarse en cualguier momento, de oficio o a peticion del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en e] plazo de quince dias, a partir del siguiente a su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacién ante el
Ministerio de Obras Publicas. de acuerdo con lo previsto en el
articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las recdlamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-

lucién que se publicara en el «Boletin Oficia] del Estado», por
la que se aprueba la lista definitiva.
_ La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publi-
carse asimismo en el <Boletin Oficial del Estado», y en la
misma figuraran los nombres y apelliddog de los candidatos,
?'ld ndl.’xmero del documento nacional de identidad y le especia-
lided.

4.5. Recurso contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interssados inter-
poner recurso de alzada en el plazo de quince dias, contados
a partir de] siguiente a]l de la publicacién en el «Boletin Ofi-
cial del Estedo», ante el Ministerio de Obras Publicas.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por la Comisién Dele-
gada del Centro de Estudios y Experimentacién de Obras Pu-
blicas y 8e publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

5.2. Composicién del Tribunal.

El Tribunal calificador estardA compuesto por el Director del
Centro de Estudios y Experimentacién de Obras Publicas, como
Presidente; ol Secretario del Centro, como Vocal-Secretario; los
Directores de los Laboratorios del Centro de Estudios en los
que existen vacantes de las plazas a que se refiere esta con-
vooatoria, como Vocales; un representante de la Direccién Ge-
neral de la Funcién Pablica y otro de la Subsecretaria del Mi-
nisterio de Obras Publicas. Como suplente del Director, el
Director del Laboratorio Central; del Vocal-Secretario, un fun-
cionario de la Escala Administrativa y como suplentes de los
Vocales, los Subdirectores de los respectivos Servicios o un
Titulado de Grado Superior de los mismos.

5.3. AbStencidn,

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificando a la autoridad. cuando concurran lgs_curcunstaqcl_as
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

5.4. Recusacion.

Los waspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal

cuando concurran les circunstancias previstas €n el articulo 20

de la Ley de Procedimiento Administrativo.
5.5. Actuacién y constitucién de] Tribunal.

El Tribunal no pedra constituirse ni actuar sin la asisten-
cia. como minimo, de tres de Sus miembros, titulares o su-
plentes.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo del con-
curso-oposicién es el que se especifica en el anexo que se
acompaiia.

8.2. Comienzo

No podré4 exceder de ocho meses el tiempo comprendido

entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

8.3. Identificacion de 10s opositores.

E]l Tribunal podria requerir en cualquier mom=2nto a los as-
pirantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacién de log opositores.

Como todos los ejercicios seran escritos, la actuacién de los
aspirantes sera simultanea.

8.5. Llamamamientos.
El llamamiento de los aspirantes sera tnico.
6.6. Fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora
y lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, y se publi-
card en el «Boletin Oficial de] Estado», a] menos, con quince
dias de antelacién.

6.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatorig la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios deberan hacerse publi-
cos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas. -

6.3: Exclusién de los

. aspirantes
seleccion.

durani¢ la fase de

Si en cualquier momento del prccedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le
excluird de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasandos®, en su caso. & la iurisdiccién ordinaria si se aprecia-
se inexactitud en le deciaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacién de los ejercicios.

Los ejercicios se. calificaran de la siguiente forma:

El primer ejercicio se puntuara de cero a diez puntos y el
segundo y tercero de cero a quince puntos.

) Después de cada ejercicio, el Tribunal se reunira para cali-
ficar e los opositores, siendo exciuidos los que hubieran dejado
de contestar en absoluio algun tema.

Cada miembro del Tribunal dara su puntuacién, y la califi-
cacién sera la media aritméticg resultante.

La calificacion final de los opositores se formara con la
suma de las puntuaciones obtenidas por cada uno en las fases
de oposiciébn y concurso,

7.2. Sistema de valoracion de méritos.

Los meéritos del concurso-oposicién se valoraran con arreglo
al siguiente baremo:

a) Por expediente académico' por le titulacién exigida se
otorgaran segun la calificacién final conjunta, tres puntos por
la czlificacién de matricula de honor, dos puntos por la de
sobresaliente, un punto por la de notable y cero puntos por la
de aprobedo. )

Si en el expediente académico figura otra especialidad ade-
mas de la inicia] correspondiente al titulo exigido, se otorgaran
0,5 puntos por cada especialidad adicional.

b) La posesién del titulo de Doctor se valorara en: dos
puntos para la calificacién de sobresaliente. 1,5 puntos para la
calificacion de notable y un punto para la cglificaciéon de apro-
bado. No se otorgara puntuacién alguna al canddato que, sin
haber logrado aun el titulo, tenga aprobadas o convalidadas
asignaturas del Doctorado.

c) Por el historial profesional y la posesién de otros titulos
académicos, nacionales y extranjeros, se podra conceder hasta
tres puntos, y 0,5 puntos adicionales por el de Doctor.

d) Por haber trabaiado para el Organismo, 0,5 puntos por
afio, como funcionario e como contratado, a contar desde el
momento de estar en posesién del titulo exigido o en disposi-
ci6én de obtenerlo

e) DPor acreditar conocimientos en idiomas que se hayan indi-
cado en lg instancia: dos puntos como méaximo por cada idioma.

7.3. Actuacién de] Tribunal.

Dentro del desarrollo del concurso-oposicién el Tribuneal, por
mayoria de votos. resolverd todas las dudas que surjan en apli-
cacdn de las normes establecidas en esta resolucién y lo que
deba hacerse en los casos no previstos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados.
Terminada la oalificacién de 10§ aspirantes el Tribunal pu-

b}ioaré relacién de aprobados por orden de puntuacién, no pu-
diendo rebasar el numeéro de plazas convocadas.
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8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribuna] elevara la relacién de aprcbados a le autoridad
competente, para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Pl'opuesta\complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobadog remitira, a 10s
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacion Gene-
ral para el ingreso en la Administracién Publica, el acta de la
ultima sesién, en la que habran de figurar, por orden de pun-
tuacion, todos 10s opositores que, habiendo superado todas las
pruebas, excediesen del nimero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobadog presentaran en el Organo convo-
cante los documentos siguientes:

a) Certificaciéon de nacimiento expedida por el Registro
Civil correspondiente.

b} Copia autenticada o fotocopia (que deberid presentarse
acompanada del originai para su compulsa)-del titulo exigido o
certificacion académuca de los estudios realizados y justificantes
de haber abonado los derechOs para su expedicién.

¢) Certificacion del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para 2] ejercicio de funciones publicas. Este certificado debe-
r4d estar expedido dentro de log tres meses anteriores al dia
en que termine el plazo sefialado en el parrafo primero de la
norma 9.2,

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servi-
cio, Este certificado debera ser expedido por. alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

e) En el caso de opositoras, el certificado definitivo de
haber cumplido el Servicio Social o de estar exentag del mis-
mo, con mencién de la fecha en que finalizé, que no podra
ser posterior a la terminacioén del plazo seiialado en el primer
parrafo de la norma 9.2,

f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de
17 de julio de 1847 deberan presentar los documentos acredi-
tativos de las condiciones que les interese justificar, :

g) Asi como todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisrtos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo.

El plazo de presentacién sera de treinta dias a partir de la
publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos, acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocCatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Lo que tuvieran la condiciéon de funcionaries publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Ministerio u Orga-
nismo que de dependan, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4, Falta de preséntacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-
za mayor, no presentaran su documentacién no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubilerg podide incurrir por
falsedad en la instancia referida en e] articulo 4.°. En este
caso, la autoridad correspondiente formulara propuesta de nom-
bramiento segun orden de puntuacién a favor de quienes, g con-
secuencia de la referida anulacion, tuvieran cabida en el na-
mero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento provisional.

Aprobada por la Comision Delegada la propuesta de nom-
bramiento formulada por el Tribunal, por e] Director del Centro
de Estudios y Experimentacién de Obras Publicas se procedera
al nombramiento provisional de funcionarios en practicas, que
tendran caracter definitivo, si los aspirantes superan las prue-
bas, de tres meses de duracién.

10.2.

Por ) Director del Centro de Estudios se obtendrin los co-
rrespondientes nombramientos de funcionarios de carrera a fa-
vor de los interesados, los cuales habran de ser aprobados me-
diante Orden mimsterial, segin determina e] articulo 8,5, del
Estatuto de Personal al Servicio de los Orgenismos Autonomos,
%u%'og nombramientos se publicaran en el «Boletin Oficial del

Stado»,

Nombramiento definitivo.

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a éontar de }a notificacion del nome
bramiento. deberan los aspirantes tomar posesién de sus car-
gos y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c) del
articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliacion.

La Administracién podra conceder, a peticién de log intere-
sados, una prorroga del plazo establecido, que no podra exce-
der de la mitad de] mismo, si las circunstancias lo aconsejan y
con ello no se perjudican derechos a terceros.

i2. NORMA FINAL
‘Recurso de cardcter general contra el concurso-oposicion

La convocatoria, sus bases y cuantdos actos administrativos
50 derrven de ésta y de la actuacién del Tribunal podran ser
impugnados por los inferesados en los casos y en la forma es-
tablecidos en la L2y de Procedimiento Administrativo.

ANEXO

Programa del concurso-oposicién para Técnicos Facultativos
de Grado Superior, grupo 2.°

PRIMER EJERCICIO

1. Organizacion de la Administracion y Derecho Administrativo

1. Leyes Fundamentales. La Jefatura del Estado. La Presi-
dencia del Gobierno, El Gobierno: Conssjo de Ministros y Comi-
siones Deiegadas. Log Ministerios y su organizacion actual.

2, El Mbuynisterio de Obras Publicas: Evolucion histér.ca. Or-
ganizacién actual. La Subsecretaria. El Consejo de Obras Pu-
blicas. La Asesoria Juridica y las Abogacias del Estado. Orga-
nismos auténomos adscritos a la Subsecretaria. La Secretaria
General Técnica. Las Delegaciones Provinciales.

3. Direccion General de Carreteras y Caminos Vecinales:
Antecedentes, estructura organica y funciones. Lag Jefaturas
Regionales. Organismos autonomos adscritos.

4. Direccibn General de Obras  Hidraulicas: Antecedentes,
estructura organica y funciones, Las Comisarias de Aguas y los
Servicios Hidraulicos. Organismos auténomos adscritos.

5. Direccion Genersl de Puertos y Sefnales Maritimas: An-
tecedentes, estructura organica y funciones. Las Jefaturas de
Costas y Puertos. Organismos aut6nomos adscritos.

8. Direccion General .de Transportes Terresires: Anteceden-
tes, estructura organica y funciones, ias Jefaturas Regionales
de Transportes 'I_‘errestres. Organismos autonomos adscritos.

7. Organizacién de la investigacién en Espafia. Consejo Su- _
perior de Investigacionss Cientificas. Centro de Estudios y Ex-
perimentacién de Obras Publicas.

8. Personalidad juridice del Estado. Personas juridicas pu-

- blicas. El Administrador. Potestades administrativas. Potestad

corrective y disciplinaria. Policfa administrativa.

* 9. Los contratos administrativos. Ley y Reglamento de Con-
tratos del Estado: Clases, contratos de obras, formas de adju-
dicacién, clasificacion de contratistas, responsabilidades.

10. El procedimiento administrativo. Ley de 17 de julio de
1958. Actuaciéon administrativa; iniciacién, ordenacién, instruc-
cién y terminacién del procedimiento. Recurso. Procedimientos
especiales.

11. La Administracién Institucional. Ley de Régimen Juridi-
co de las Entidades Estatales Auténomas: Creacién y extinciéon
de Organismos auténomos. Clasificacién. Servicios administrati-
vos sin personalided juridica y Empresgs nacionales. -

12. El personal al servicio de los Orgamsmos aut6pomos.
Disposiciones generales. Seleccion, formaméq A perfeog:lopa-
miento. Provision de puestos de trabajo. Adquisicién y pérdida
de la condicién de funcionario. Situaciones.

13. El contenido de la relaciéon funcional. Derechos, deberes
e incompatibilidades. Régimen disciplinario. Régimen eocpn6-
mico. . :

SEGUNDO EJERCICIO

Especilidad: Tratamiento de aguas

1. Tratamiento de] agua para abasbecinqento.. Examen y
control bacteriolégico. Calidad del agua. Consideraciones fisicas
¥ quimicas. L

2. Fuentes de captacién de aguas de ebastecimiento. Protec-
cibn de las fuentes de captacion; su inspeccién y vigilancia.
Control de laboratorio. .

3. Control de calided de los sistemas de distribucién, Con-
trol de interconexiones. Conduaciones. Muesireo en los sistemas
de distribucién. . .

4. Aspectos fisico-quimycos del agua. Origen y tratamiento
de los mismos. i

5. Principales métodos de analisis del agua.

8. La radiactlvidad en sl agua. Tratamiento.
de residuos radiaclivos.

Eliminacion
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7. Técnicas del tratamiento del agua de abastecimientos.
Aireacion. Limitaciones. Sistemas de aireacion.

8. Coagulacién y floculacién. Principios y mecanismo de la
coagulacion. Factores que influyen sobre la misma, Coadyu-
vante de la floculacién. Tipos de coagulantes. .

9. Sedimentacién. Teoria de Ja sedimentecién. Viscosidad
del agua. Sedimentacién ideal. Evacuacion de sedimentos.

10. El proceso de filtracién., Variables del proceso. Control
de la operacién del filtro, Tipos de filtros. Efectos del pretrata-
miento del agua. .

- 11. Limpieza de filtros. Técnicas de lavado. Problemas oca-
sionados por deficiencias en el lavado.

12. Filtracién de agua potable con diatomeas. Caracteristi-
cas y aplicaciones de los filtros de diatomeas. .

13. Procesos de desinfeccién. Principios de la cloracién.
Practicag de la misma. )

14. Fenémenos de corrosién. Control de la corrosién, Efec-
tos del hierro y e] manganeso sobre la utilizacién de las aguas.
Técnices de eliminacion.

15. Tratamiento de agtas residuales, Prevencién de conta-
minacion Tipos de vertidos residuales. Vertidos residuales in-
dustriales. :

16. Caracteristicas de las aguas residuales,
mos. . .
17. Instalaciones para €] tratamiento de las aguas residua-
les. Sistemas de recogida. Distintos procesos de tratamiento.
Desinfeccion. .

18. Tratamiento fisico del as aguas residuales. Descripci6n
del prooeso y sistemas empleados. Control de Laboratorio.

19. Sedimentacién y flotacién. Descripcion del proceso. Ope-
racién nermal. Problemas de operacion. Control de Laboratorio.

20. Lechos bacterianos. Desoripcion de) proceso, Operacién
normal. Problemas de operacién, Control de Laboratorio.

21. Lodos actividados. Descrincién de! proceso. Operacién nor-
mal. Problemag de operacién, Control de Laboratorio.

22. Desinfeocién de las aguas residuales. Fundamentos de
la cloration. Aspectos de seguridad. Control de Laboratorio.

23. Digestién de lodos. Caracteristicas. Teorla y descripcion
de la digestién anaerobia y: aerobia. Problemag de operacién.
Control de Laboratorio.

24, Utilizacion de los gases de la digestion anaerobia. Reco-
_gida y almacenamiento del gas, Operaciéon normal, :

25. Acondicionamiento, secado y disposicién de lodos. Con-
trol de laboratorio. .

26. Tanques «Imhoffs, Descripcién del proceso. Problemas
de operacién. Control de Laboratorio.

Microorganis-

27. Efectos de los vertidos industrial®s en las plantas de

tratamiento de agua residual.

28. Registro e informes en la operacién de plantas de
tratamiento. Relacion de las medidas fisicas y resultados de
laboratorio con la operacién.

29, Medicién de caudal. Dispositivos de medida, Controles
secundarios. Problemas de operacion.

30. Toma de muestras de aguas residuales, Muestras repre-
sentantivas, Puntos de toma. Volumen y frecuencia.

31, Evacuacién de aguas residuales sobre el terreno. Técni-
cas y fiabilidad de aplicacién,

32. Aspectos generales de la desalacién del! agua del mar.
Procesos existentes. Campos de aplicacion.

43. Procesos de destilacion. Descripcién y caracteristicas de
los distintos procesos.

34. Proceso de electrodialisis. Variantes del proceso. Mem-
branas, Comparacién con el proceso de 6smosis inverse.

35. Proceso de 6ésmosis inversa, Membranas. Comparacion
con el proceso de electrodialisis.

36. Procesos de congelacién e intercambio i6nico. Principios
de operacién. Factor de desalacion.

37. Tratamientos complementarios de 1os procesos de desa-
lacion. Pretratamiento y postratamiento.

38. Criterios de seleccién de los distintos procesos de desa-
lacion, )

39. Aplicaciones de la desalacién. Fuentes de agua de ali-
mentacion. Uso de la desalacién para agua de abastecimiento
y como complemento de los recursos de origen convenciona_l.

40. Plantas de produccién de ague y plantas duales. Condi-
ciones de implantacién de un sistema dual. Estudio econémico
de un sistema dual. .

41. Disefio de una planta de desalacién, Caracteristicas co-
munes a todos los procesos. Pardmetros fundamentales en los
provectos de evaporadores. Acoplamrento de un sistema dual.

42, Seleccibén de materiales, Materiales para los tubos de
condensadores, cajas de agua. carcesa y elementos Internos.
Materiales para los distintos elementos de la planta.

..43. Operacién y mantenimiento de un sistema de evapora-
cién ‘subita plurietapica. Regulaciones. Limpiezas periédicas
necesarias. Mantenimiento preventivo,

Especialidad: Economia hidrdulica

1. Distribucién del agua en el planeta El mar. Lg atmés-
fera. La tierra. El agug en los seres vivos.
. 2. Los beneficios del riego. El aumento del valor de las
tierras. E] incremento de la poblacién y de la riqueza. El tra-
bajo en los regadios,

3. La organizacién de la propiedad y el derecho de expro-
piacion para regadios.

4. Los riegos en Espafia. Inundaciones y sequias. Secanos
y regadios. .

5. Los regadios antiguos. Romanos, arabes. Los Reyes Ca-
tolicos y la expansion de los regadios.

8. Jovellanos y la politica hidrgulica. E| informe sobre la
Ley agraria. .

7. La desamortizacion civil y eclesidstica. Mendizabal y Flo-
res de Estrada.

8. La Casa de Borbon y las Obras Puablicas. Fernando VII
e Isabel IL. .

9. La infraestructura en ‘]a economia hidraulica espaiiola.
La orografia, el suelo y el clima.

10. La hidrografia. Desequilibrio hidrografico nacional.

11. La politica hidraulica. La reforme agraria de la Il  Re-
publica.

12, La colonizacién, La concentrecién parcelaria y la ord=-
necidon rural. Legislacién sobre grandes fincas.

13. La actual estructura de la agricultura espafiola, Super-
ficie regada y regable. Minifundios y latifundios.

14. Los regadios y las dimensiones de las explotaciones agra-
rias. Los regimennes de tenencig de las tierras.

15. Log regadios en las directrices bésicas para la reforma
agraria en Espafia.

16. Los regadios en el cultivo de cereales. Los rendimientos
y el consumo. Industrias derivadas, Comercio exterior.

17. Los regadios y los productos hortofruticolas. Lg indus-
trializacion. El comercio exterior. .

18. Los regadios y el cultivo de la vid. Rendimientos y pro-
ducciéon. Comercio exterior.

19. los regadios y los cultivos industriales. El aztcar y el
algodén. Comercio exterior.

20. Los regadios y-el cultivo del olivo. Rendimientos y pro-
ducciones. Comercio exterior.

21. Los regadios y la ganaderia. Problemas basicos de la
ganaderia, La politica econémica ganadera.

22. La planificacién econémica del desarrollo de los rega-
dios. Ventajas fundamentales del désarrollo econémico.

23. La planificacion del desarrollo econémico. Fines y téc-
nicas de la programacion. .

24, La planificacién regional Naturaleza y métodos. La po-
litica de desarrollo regional en Espafia.

25, La planificacién indicativa. E]l mecanismo de la planifi-
cacion indicativa en Espana, los planes de -desarrollo.

28. El Estado y los regadios, Los estudios econémicos en los
planes de viabilidad de transformacién en regadio. :

27. Planes de Obras Hidraulicas. Planes del INC. Planes
coordinados y planes imdependientes. :

28, Plan Badajoz. Politica y estructura del plan—Badajoz.
Efectos econémicos.

29, Plan Jaén. Aspectos economicos sociales.

30. Evolucién de los regadios en el I Plan de Desarrollo.
Inversiones reeslizadas. Superficies transformadas. .

. 31, Situacién de los regadios en explotacién y en ejecucion
oen €l comienzo del II Plan de Desarrollo.

32, Industrializacién y comerciahizacién de la produccion
agricola del regadfo. Problemas econdomicos fundamentales.

33. La explicacion de la renta de la tierra como renta re-
sidual, rentas de calidad, intensidad y situacién.

34. Consideracion especial de la renta de la tierra de inten-
sidad. La productividad marginal de la tierra; la renta de la
tierra. . )

35. La renta de ]a tierra como excedente econémico. Gene-
ralizacion del concepto de renta. . X

38. Fl capital en el proceso productivo. El periode de pro-
duccion.” El valor de los bienes segan su situacién temporal.

37. La inversiones en Obras Publicas. El probleme del des-
arrollo econémico con estabilidad.

38. La rentabilidad de las inversiones. Criterios de rentabi-
lided. Métodos sin actualizacion, .

39. La rentabilidad de las inversiones. Métodos con actua-
lizacién. Valor actual neto. Relacién beneficios costes.

40. La rentabilidad de las inversiones Consideraciones para
la aplicacién practice de los criterios de rentabilidad.

41, Las inversiones publicas y privadas Rentabilidad econé-
mica y financiera de una inversién paublica.

.42, Los costes dep rimer establecirniento: Costes directos y
asociados; secundarios, intangibles e histéricos.

43. Los beneficios de un proyecto publico de regadios y sus

. precios contables. Beneficios primarios o directos, secundarios

e intangibles.
Especialidad: Quimica del agua

1. El Laboratorio de Ingenieria Sanitaria. Situacién, edifi-
cacién, superficie v materiales mas convenientes.

.2. La ffsico-quimica del agua. Lg molécula de agua. Movi-
mientos términos de’la molécule de agua. Dimensiones de la
molécula de egua. Estabilidad de le molécula de agua:

3. El vapor de agua. Propiedades termodindmicas. Calores
especificos. Disoluciones térmicas. .

4. El agua liquida. Su estructure El agua como dieléctrico,

5. El agua como disolvente, Hidrofilia.

6. El agua en la naturaleza. Recursos de agua. Caracte:
risticas generales y localizacién. )
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7. Las aguas minerales y termales. Definicién y caracteris-
ticas. .Clasificaciones. Su origen. .

8. Ciclos hidrolégico y geoquimico del agua en la Naturale-
za. Usos del agua. R . -

9. Conceptos de calidad y potabilidad. Caracteristicas de
las aguss naturales. i

10, Caracteristicas fisicas de las aguas. Temperatura. Color.
Turbidez. Olor y sabor. Sdlidos. '

11. Caracteristicag quimicas del agua. pH, Residuos. Dure-
zas. Alcalinidad acidez.

12, Componentes minerales y organicos en solucién en el
agua. Aniones, cationes y componentes no iénicos,

13. Caracteres biologicos de] agua. Clasificacién, Organis-
mos vegetales y gnimales. Plancton. ’

14. Calidad del agug para abastecimiento de poblaciones,
Cualidades deseables. Normas de calidad.

15. Calidad del agua para el riego, Clasificaciones. Caracte-
risticas determinantes. Caracteristicas deseables.

16. La calidad del agua para la industria. Generalidades.
Condiciones requeridas para las industrias mas importantes.

17. Analisis de aguas naturaies. Toma de muestras. -Carac-
teristicas a determinar- Fisicas, quimicas, biolégicas, etc,

18. Msétodos de analisis; Gravimétricos. volumétricos, colo-
métricos, espectrofotométrices, etc.

19. Instrumental analitico normalmsante utilizado en el Labo-
ratorio ae Ingenieria Sanitaria. Sus posibilidades de aplicacién.

20. Analisis de suelos con fines agronéomicos. Aparatos de
laboratorio. Medida de]” pH del suelo, Elementos minerales. Ba-
ses d= cambio. Salinidad, Materias organicas.

21. Determinacién de la testura de un suelo, Relaciones sue-

lo/agua.

22, Polucidon del agua. Sus tipos. Parametros para conocer
el estado de contaminacion de un agua. Poblacion equivalente.

23. Polucidn bacteriolégica del agua. Indicadores universal-
mente considerados.

24. Procedimientos de esterilizacion del agua. Sus tipos.
Ventajas e inconvenientes.

25. Microcontaminantes. Definicidn y caracteristicas. Micro-
contaminantes presentes en el agua, su clasificacién. Efectos,

26. Microcontaminantes de tipo inorganico. Téxicos y ele-
mentos no.deseables. Técnicas y equipos méas adecuados para su
determinacién.

27. Microcontaminantes organicos. Sus caracteristicas y com-
portamiento en el agua.

28. Lg cromatcgrafia de gases en el analisis de microconta-
minantes organicos en el agua, Sus posibilidades y ]imitaciones,

29, La cromatografia de gases como técnica auxiliar en el
analisis de microcontaminantes. Cromatcgrafia preparativa. Cro-
matografia- de gases/espectrofotometria infrarroja, etc.

30. Espectrometria de masas. Tipos de espectréometros. Sus
ventajas e inconvenientes en relacion con el andlisis de aguas.

31. El equipo cromatégrafo de gases/espectrémetro de ma-
sas. Su acoplamiento.

32. ldentificacién de componentes organicos por su espec-
tro de masas. Técnicas de identificacion. Utilizacién de compu-
tadores.

33. La eutrofizacion de aguas superficiales, Causas. Natu-
raleza 1e las fuentes de nutrientes. Consccuencias. Sistemas de
lucha contra la eutrofizacién. -

. 34, Procedimientog de tratamientos de aguas para elimina-
cién de fésforo y nitrégeno.

-35. Polucion por detergentes. Tipos de detergentes. Ensa-
vos normalizados para el estudio de su biodegradabilidad.

368. Analisis de aguas poluc/onadas y aguas residuales. Tq-
ma de muestras, Caracteristicas fisicas. Caracteristicas quimi-
cas. Caracteristicas comunmente medidas.

37. Demanda quimica de oxigeno, Demands bioquimica de
oxigeno. Carbono orgarcico total, Sus relaciones.

38. Plantas de tratamiento de aguas potables. Tipos. Sus
componentes. Analisis y controles necesarios. -

39. Plantas de tratamiento de aguas residuales, Sistemas de
recogida FPretratamiento. Tratamiento primario. Tratamiento se-
cundario. Disposicion de lodos. Métodos avanzados de trata-
miento de aguas residuales. Desinfeccion.

40. Tatamiento por medio de lagunas de estabilizac/on. Fun-
cionamiento. Rendimiento. .

41, Tratamiento y disposicién de aguas residuales industrie-
les. Desechos organicos.  Desechos inorganicos. X

42. Autodepuracién de cursos de aguas naturales superficia-
les. Curva de oxigeno disuelto, Contaminantes, Calculos.

43. La legislacién vigente en relacién con la celidad del
egua segun sus usos.

Especialidad: Agronomia

1. Aspectbs generales de la agricultura de regadio. Evolu-
cién histérica y concepcién actual. Riegos y drenajes en Es-
pana. .

2. El ciclo hidrolégico. Magnitudes hidrolégicas, Aprovecha-
miento de recursos hidraulicos con fines de riego.

3. El suelo: Su génesis. Caracteristicas de perfil del suelo.

41. Propiededes fisicas, quimicas e hidrodinamicas de los
suelos. -

5. Clasificacion de suelos. «Baldwins, <Stories y 7.° aproxi-
macion. i

6. Evaluaciéon de terrenos con fines de riego. Clases para
riego segun el U.S.B.R. .

7. Realizacién de estudios edafolégicos -previos a las trans-
formaciones en regadio. ) .
8. Relaciones planta-suelo-agua. Movimiento del agua en el

"suelo,

9. Calor y temperatura en r2lacién con el crecimiento de las
plantas.

10. Sistema de unidades de calor. Influencia climéatica sobre
la distribucion vegetativa. Nictotemperatura. Termoperiodicidad
estacional. '

11. Factores edafolégicos a considerar en la seleccién de
cultivos para explotaciones de regadio. ’

12, Factores climatolégicos a considerar en lg seleccion
de cultivos para explotaciones de regedio.

13. Otros factores a considerar en la seleccién de cultivos
para explotaciones de regadio.

14. Alternativas de cultivo en explotaciones de regadio.

15. Evapotranspiracién. Férmulas pare su determinacién,
16, Evapotranspiracion real. Coeficiente de cultivo. Dota-
ciones. :

17. Periodos criticos de los cultivos en cuanto a-las dispo-
nibilidades de agua. Determinacién de las necesidades de ague
en zonas regables,

18. Aprovechamiento 6ptimo del agug de riego. La tecno-
logia de riegos como base para la reduccién de las pérdidas de
agua. g :

19. La previsién de riegos como base para un mejar apro-
vechamiento del agua.

20. Datos practicos del riego.

21. Lz calidad d2]l agua de riego.

22, Meétodos' de riego de superficie. Incidencia del empleo
de los métodos modernos de riege de supérficie en los cOstes
de produccién. :

23. Criterios para la eleccion del método de riego en sis- -
temas de superficie. Riego por inundacion.

24. BRiego de escurrimiento por fajas.

25. Riego por surcos.

268. Riego por aspersion., Tipos de instalaciones. Elementos
que componen los equipos,

27. Caracteristicas de los aspersores. Disposicién y separa-
cion de aspersores. Eficiencia de riego en aspersién.

28. Diferentes disposiciones de las alas de riego en los equi-
pos de aspersion. Trazedo y disefio de alas y tuberfas princi
pales. Equipos de bombeo. Usos especiales de 19s equipos,

29, Riego por gotfo. Sistemas pivot.

30. Principios de drenaje. Causas de exceso de humedad.
Factores . fundamentales.

31. Meétodos de drenaje. Control de salinidad. Estudio hidro-
légico y eleccion del trazado en un proyecto de drenaje.

32. Métodos de distribucién del agua de riego: Continua, por
rotacion o twno y a la demanda. Determinacién de caudales.

33. Esquemas y elementos de una red de riego.

34, Organizacion y ecaracteristicas de los planes colectivos
de riego por aspersion.

35. Datos basicos para el disefio de sistemas colectives de
riego por aspersion.

36. Diserio de sistemas colectivos de riego por aspersién.

37. Estructura expositiva del dictamen de valoraciones.

38. Método de valoracion.

39. Evaluacién econémica de prdyectos de riego, Datos de
base.

40. BRentabilidad de los proyectos de riego a nivel de las
explotaciones ‘agrarias.

41, Rentabilidad directe de los proyectos de riego desde el
punto de vista de la economig nacional.

42. Evaluacién econdémica de proyectos de riego durante la
ejecuciéon y «a posterioris. . ) e

43. Los efectos indirecto§ de los proyectos en la evaluacion
econ6mica de proyectos de riego. -

Especialidad: Investigacion bdsica en metales liquidos

Generacion MHD de energia eléctrica.
Manejo de los circuitos de metales liquidos.
Instrumentacion de log circuitos de metales liquidos.
Propiledades de los metales liquidos.
Bombes de metales liquidos.
Debimetros electromagnéticos.
Generadores lineales MHD.
La maquina de induccién lineal.
Efectos de longitud finita en maquinas lineales.
10. Efectos de anchure en méquinag lineales. .
11. Efecto piel en 9] secundario de méaquinas lineales.
12. Clasificacién de las méquinag eléctricas lineales. -
13. Compensacion de los efectos de longitud finita en ma-
quinas lireales: Devanado compensador y zona de retardo.
14. Compensacién de los efectos de longitud finita en ma-
quinas: Compensacion por superposicion, .
15. Ondes progresivas de fuerza magnetomotriz.
16. Analisis matricial de maquinas eléctricas: Transforma-
dores. N
17. Analisis matricial de maquinas eléctricas: Maquina ro-
tativa basica. : . )
a 118. Analisis matricial de mAquinas eléctricas: Expresiones
el par.

CEADU >N
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19. Estudio unidimensional de la maquina lineal: Ondas
amortiguadas. . .

20. Estudio bidimensional de la maquina lineal: Transforma-
da de <«Fourier». : .

21. FEctudio «quasi unidimensional» de la maquina lineal:
Series de <«Fourier», .

29, Estudio de la méaquina lineal: Ecuaciones en diferencias
finitas. )

23. Resolucién de sistemas de ecuaciones lineales: Método
«Gaus-Seidels.

24. Resolucion de ecuaciones no lineales: Método «Newton-
Raphstons.

25. Disefio 16gico con circuitos MSI y LSI.

26. Microprocesadores.

27. Scistemas digitales: Elementos de entrada-salida.

28. Estabilidad de sistemas de control: E| -criterio de «Ny-
quist».

29, Hespuesta de sistemas de control:
de la raiz.

30. Sistemas musstrados de control,

El lugar geométrico

31. Simulacion analégica del envenenamiento por xenon de

un reactor nuclear,

32. Simulacién analégica de la ciméticz de un reactor nu-
clear. :

33. Simulacién analégica de la cinética de un reactor en
funcionamiento suscriso.

34, El tensor de entorno.

35. Campos conservativos: Lineas singulares.

36. Campos solenoidales. Puntos singulares.

37. Distribucién continua de dipolos en volumen.

38. Distribucion conlinua de dipolos en superficie.

29, Distribucién continua de corrientes en volumen.

40. Distribuciéon continua de corrientes en superficie.

41. Pctenciales electromagnéticos. - -

42. Los tensores de campo electromagnético.

43. Vector complejo de Poynting.

Especialidad: Medida de contaminantes radiactivos en agua

1. Panorama de la energia nuclear en Espaiia. .

2. Legislacion nuclear sobre contaminantes radiactivos.

3. Magnitudes y unidades radiolégicas.

4. Daios nucleares admisibles.

5. - Dosimetria personal.

8. Detectores y medida de radiaciones.

7. Detectores de gas. .

8. Detectores de centelleo.

9. Detectores de semiconductor.

10. Deteccién de radiaciones =-# de bajo fondo.

11. Deteccién de radiacion v por INa. .

12. Calibracién y ajuste de detectores de centelleo li'qU}do.

13. Identificacién cualitetiva y cuantitativa de radionuclidos
emisores 8 por centelleo liquido. C

14. Calibraciéén y zjuste de un detector de Ge (Li).

15. Calibracién y ajuste de un detector de Si (L. .

16. Identificacién cuantitativa y cualitativa de un emisor
vy con detectores de Ge (Li). ’

17. Identificacién cuantitativa y cualitativa de elementos por
fluorescencia de rayos X con un detector de Si (Li). - .

18. ldentificacién cuantitativa y cuslitativa de un emisor «
con detectorss de barrera.

19. Evaluacién y medida del fondo radiactivo.

20. Blindajes y condiciones fisicas de la medida.

21. Atenuacién de fotones.

22, Atenuacion de neutrones.

23, Electrénica nuclear.

24, Analizadores multicanales.

25, Sistemas de adquisicién de datos nucleares.

26. Programacion para la identificacion de isétopos.

27. Tiempo muerto de las medidas radiactivas.-

28. Errores de las medidas radiactivas.

29. Contaminacion de los cauces publicog por reactores de
potencia.

30. Contaminacién de los cauces publicos por plantas de re-
Pprocesamiento. :

31. Contaminacién de los cauces publicos por inStalaciones
radiactivas y centros de investigacién.

32, Caminos criticos de los contaminantss rediactivos.

33. Uso de los is6topos radractivos para analisis de fené-
m&nos de dispersion. :

34. Modelos matematicos para la contaminacién radiactiva
en la zona de inyeccién.

35. Modelos matematicos para el andlisis de dispersién en
rios y estuarios.

36. Modeclos mateméaticos para el an4lisis de dispersién en
lagos y emba'sas

37. Modeln: matematicos para el analisis de dispersién en
aguas costeras. -

t'vg& Organizacién del Imboratoric de contaminacién radiac-
ive, )

39. Tratamiento de las muestras de agua para la medida
de la actividad = y A.

40. Tratamiento de las muestras de agua para la medida de
la actividad ».

41, Tramite admihistrativo de la toma de muestras y resul-
tados de las medidas.

Madrid,

14 de julic de 1977.—El Director del Centro, Car-
los Benito. : .

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION de la Junta del Puerto y Ria de
Bilbao por la que se convoca oposicién libre para
cubrir una plaza de Auxiliar administrative vacan-
te en esta Junta.

21977

Vacante una plaza de Auxiliar administrativo, de conformi-
dad con la Reglamentacién General para el ingreso en la Ad-
ministracién Publica, aprobada por Decreto 141171968, de 27
de junio, y cumplido e| tramite preceptivo de su aprobacién por
la Presidencia del Gobierno, segin determina el articulo 6, 2,
d), del Estatuto de Personal al servicic de los Organismos
Auténomos. aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se
resuelve cubrirla de conformidad con las siguientes:

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.

Se convoca ung plaza de Auxiliar administrativo. Esta pla-
za podra incrementarse, conforme al Decreto 141171868, de 27
de junio con las vacantes que puedan producirse hasta que
termine el plazo de presentacién de instancias Al publicar la
lista provisional de admitidos se publicard el namero de plazas
que en definitiva -comprendera esta convocatoria..

1.1.1. Caracteristicas de la plaza.

a) De orden reglamentario: Dicha plaza se regira por las
normas del Decreto 204371971, de 23 de julio, por el que se
aprueba e} Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Auténomos; y disposiciones posteriores que lo modifican.

b) De orden retributivo; Los emolumentos a percibir seran
los que se fijen de acuerdo con el Decrsto 157/1973, de 1 de fe-
byero. gue regula el régimen econémico del personal al servi-
cio de los Organismos auténomos, y disposiciones posteriores y
complementarias.

c) Las personas que obtengan la plaza o plazas a que se
refiere la presente convocaloria estaran sometidas a] régimen
de rncompatibilidades que determina el articule 53 del Decreto
2043/1971," por el que s&¢ aprueba el Estatuto de Persona] al
servicio de losOrganismos Auténomos, ¥y no podran simulta-
near el desempefio de la plaza que, én su caso, obterigan
con cualquier otra de la Administracién centralizada o auténo-
ma del Estado ni de lz Administracién local.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccion de los aspirantes se realizara por el sistema
de oposicién libre, con arreglo a lo establecido en el articu-
lo 8.° del Decreto 2043/1971, de 23 de julio. .

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a lg practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

.a) Ser espariol.

b Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

c) Estar en posesion del titulo de Bachiller Elemental,
Graduado escolar o de Formacién Profesional de primer gra-
do. Recibirdn la misma consideraciéon cuantos tengan apro-
bados cuatro cursos de cualquier extinguido plan de estudios de
Bachillerato (Orden del Ministerio de Educacién y Ciencia de
28 de noviembre de 1975, publicada en el <Boletin Oficial del
Estado» numero 289, de 2 de diciembre siguiente).

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funcion®s.

_ ) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién local, ni ha-
llarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

f) Los aspirantes femeninos deberan haber cumplido el Ser-
vicio Social o estar exentos de él antes de que expire el plazo
de treinta dias sefialado para la presentacién de documentos.

g) Carecer de antecedentes penales por la comision de deli-

. tos dolosos.



