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RESOLUCION de la Universidad de Valencia por
la que se ¢onvocan pruzbas selectivas, turno libre,
para cubrir ocho plazas wacantes en la plantilla
de dicho Organismo auténomo, a nivel de Subal-
ternos. .
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Vacantes ocho plazas de Subalternos correspondientes a la
plantilla del Organismo auténomo Universidad de Valencia,
adscrito ‘al Ministerio de Educacién y Ciencia, v de conformidad
con la Reglamentacién General para el ingreso en la Admi-
nistracion Publica, aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de
junio, una vez realizado el ofrecimiento previo a la Junta
Calificadora de Aspirantes a Destinos Civiles, en cumplimiento

de lo dispuesto en la Ley de 15 de julio de 1952 y Orden de la -’

Presidencia del Gobierno de 21, de marzo de 1953, y cumplido el
tramite preceptivo de su aprobacién por la Presidencia del
Gobierno, segiin determina el articulo 6.°, 2, d), del Estatuto
.del Personal al servicio de les Organismos Auténomos, apro-
bado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se ha resuelto cubrir
las -vacantes no reservadas en la citada Junta Calificadora de
acuerdo con las siguientes :

Bases de.la convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1, Ntumero de plazas.

Se convocan gcho plazas de Subalterno dotadas en las plan-
tillas presupuestarias de la Universidad de Valencia. Este nu-
mero podrd incrementarse con las que puedan producirse hasta
‘que finalice el plazo de presentacion de instancias, Al publi-
carse la lista provisional de admitidos, sé publicard el numero
de plazas que en définitiva comprenderia esta convocatoria.

Dichas plazas se distribuiran geograficamente del siguiente
modo:

Dos Alicante, Facultades de Filosofia y Letras y Ciencias.
Seis Valencia, Universidad, en sus distintos servicios y de-
pendencias,

1.1.1.

A) Orden reglamentario de las plazas objeto de esta con-
vocatoria.—Estan sujetas a lo dispuesto en el Estatuto de Per-
sonal al servicio de los Organismos Auténomos, segin Decreto
2043/1971 (<Boletin Oficial del Estados de 4 de septiembre), y
a las normas que lo desarrollen, y estaran dotadas con el suel-
do y demas emolumenios que figuren en el presupuesto de
esta Universidad. Dichos emolumentos serdn los que se fijen
de acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de febrero, que regula
el régimen econémico del Personal al servicio de los Organis-
mos Autonomos y demas disposiciones complementarias.

B) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere
la presente convocatoria estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Perscnal al servicio
de los Organismos Auténomos, y no podran simultanear el
desempenio de la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier
otra de la Administracién Centralizada, Administracién Local
o auténoma del Estado,

Caracteristicas de las plazas:

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-
te_ma! de oposicién.
Ejercicios de la fase de oposicién,

Primer ejercicio.—Escribir al dictado, y a mano, durante diez
minutos, para apreciar los conocimientos de ortografia.
Segundo ejercicio.—Resolver un problema elemental sobre
las cuatro reglas aritméticas, en el término de treinta minutos.
Estos dos ejerci¢ios se realizardn en un solo acto.

. Tercer ejercicio.—Todos los aspirantes aprobados en el ejer-
cicio anterior deberan realizar éste, consistents en mantene
una- entrevista con el Tribunal sobre materias relacionadas con
‘la organizacién de la Universidad y con las funciones propias
de los funcionarios del Cuerpo General Subalterno y contenidas
en el Regamento de dicho Cuerpo, aprobado por el Decreto
3143/1971, -de 18 de diciembre («Boletin Oficial del Estados ni-
mero 311, de 29 del mismo mes y afio) y modificado por Decreto
de 6. de febrero 488/1978 («Boletin Oficial del Estado» numero 68,
‘de 17 de marzo). ’

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

/
Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas
ser4 necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.

a) Ser espariol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

¢) Estar en posesién del certificado de ensefianza primaria
o del certificado de escolaridad previsto en la Ley General de
Educacién, en el dfa en que finalice el plazo de presentacién
de solicitudes, ’

d) No padecer enlermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones,

e) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones piblicas.

f) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastara
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de los tireinta
dias sefialados para 12 presentaciéon de documentos. : ’

g) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos. \

3. SOLICITUDES

3.1, Forma.

~

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
ran en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que reunen todos los requisitos
exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el nu-
mero de su documento nacional de identidad.

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca-
tamiento a los Principios Fundementales del Movimiento Na-
cional y deméas Leyes Fundamentales del Reino.

c) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los bene-
ficios de la Ley de 17 de julio de 1947 por reunirse los requisitos
exigidos en la misma,

 342. Organo a quien se dirigen. )

Las solicitudes, en duplicado ejemplar, se dirigiran al ex-
celentisimo sefior Rector Magnifico de lag Universidad de Va-
lencia, debidamente cumplimentadas en el impreso normalizado
a que se refiere la Orden ministerial de 30 de mayo de 1973
(«Boletin Oficial del Estado» de 5 de junio), que a tal fin se
facilitara por la Universidad.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién sera el de treinta dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacion.

- La presentacién de solicitudés se hara en el Registro Ge-
neral de la Universidad de Valencia o en los lugares que de-
termina - el articulo 36 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

3.5, Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas. :

Los derechos de examen seran de cien pesetas.

3.6. Forma de zfectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuard en la Habilita-
cién de la Universidad de Valencia, o bien por giro postal o
telegrafico, haciéndose constar en este caso en la solicitud el
numero y fecha de imposicién del giro de referencia.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si na lo hiciese se archivaria su ins-

tancia sin mas tramites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, el Rec-
torado de la Universidad de Valencia aprobaréd la lista provi-
sional de admitidos y excluidos, la cual se har4 piliblica en
el «Boletin Oficial del Estados. En esta lista habran de apa-
recer, al menos, el nombre y apellidos de los candidatos y el
numero de su documento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del in-
teresado,

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrin los interesados. interponer
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente a su publi-
cacién en el <Boletin Oficial del Estados», la reclamaciéon pre-
vista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

4.4, Lista definitiva.
Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Res

| solucién que se publicar4 en el =Boletin Oficial del Estado»,
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por la que se apruebe la lista definitiva, en la que se con-
signara el numero del documento nacional de identidad de los
interesados. La lista definitiva de admitidos y excluidos se
publicara asimismo en el «Boletin Oficial del Estado».

4.5. Recurso contrg la lista definitiva.

Contra la Resolucién definitiva podran los interesados in-
terponer recurso de alzeda ante el excelentisimo sefior Ministro
de Fducacién y Ciencia, en el plazo de quince dias, de confor-
midad con el articulo 122 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por el Rectorado de
la, Universidad de Valencia y se publicard en el <Boletin Oficial
del Estado-.

5.2. Composicién del Tribunal.

El Tribunal calificador estara compuésto por el Rector de
la Universidad o autoridad académica en quien delegue, que
lo presidira, y por cuatro Vocales, uno de los cuales sera re-
presentante de la Direccién -General de la Funcién Publica,
otro en representacion de la Direccién General de Personal del
Ministerio de Educacién y Ciencia, a propuesta de este Centro
directivo; el Gerente de la Universidad y un funcionario de
carrera de la Escala Administrativa de la Universidad o del
Cuerpo Genera! Administrativo de la Administracién Civil del
Estado con destino en la misma, que actuara de Secretario.

Se nombraran tantos miembros suplentes como titulares.

5.5. "Abstencion y recusacién.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse. de interve-
nir, notificandolo g la autoridad convocante, y los aspirantes
podrén recusarlos cuando concurran las circunstancias pre-
vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. .

5.4. Actuacion y constitucion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,

como minimo, de tres de sus miembros, titulares o suplentes,

indistintamente,
6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo ocomprendido
entire la publicacion de la convocatoria y el comienzo de los
€jercicios.

8.2. Identificacion de los opositores. .

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los as-
pirantes para que acrediten su identidad. :

8.3. Orden de actuacién de los opositores.

El orden de actuacién de los aspirantes se efectuara mediante
z(a)éteo publico que se anunciard en el «Boletin Oficial del Es-
o».

6.4. Llamamiento.

El llamamiento de los aspirantes sera tnico, salvo casos de
fuerza mayor debidamente justificados y libremente apreciados
por el Tribunal.

8.5. Fecha, hora y lugar de comiznzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar eh gue comenzaran las pruebas selectivas y se publicaré
en el «Boletin Oficial del Estados al menos con quince dias de
antelacién. :

También acordara el Tribunal la fecha, hora y lugar en que
se efectuara el sorteo que determine el order de ectuacién
de los opositores, 1o que se publicara en el «Bolet{n Oficial del
Estado» con la debida antelacién.

8.6. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de los sucesives anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estados. No obstante, estos anunciogs deber4n hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales en que se hayan celebrado
las pruebas.

8.7. Exclusién del aspirante durante la fase de seleccidn.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-

gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes -

carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se Ie

excluira de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasandose en su caso a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracién que formulé. :

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacién de los ejercicios..

Primer ejercicio: Escritura al dictado.

Se calificara de cero a diez puntos, siendo indispensable para
aprobar obtener como minimo cinco puntos.

Segundo ejercicio: Problema elemental.

Se calificara igualmente de cero a diez puntos, siendo ne-
cesario para aprobar el mismo obtener como minimo cinco
puntos. .

Tercer ejercicio: Entrevista con el Tribunal, )

Se calificara asimismo de cero a diez puntos, siendo nece-
sario para aprobar obtener cinco puntos,

Todos los ejercicios seran eliminatorios.

7.2, Calificacién final,

La calificacion final vendra determinada por la suma de
todag las calificaciones parciales de aquellos aspirantes que no
hayan resultado eliminados en ninguno de los tres primeros
ejercicios. En el caso de igualdad de puntuaciones de dos o
méas aspirantes, el Tribunal, atendiendo al conjunto de los
ejercicios v a sus méritos respectivos, establecerd el orden que
estime oportuno.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes el Tribunal pu-
blicara la relacién de aprobados por orden de puntuacién, ne
pudiendo rebasar el numero de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacion de aprobados al Rectorado de
la Universidad de Valencia para que. éste elabore la propuesta
de nombramiento. ' ’

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacion de aprobados, remitira a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacion Gene-
ral para el ingreso en la Administracién Publica, el acta de la
ultima sesion, en la que habran de figurar por orden de pun-
tuacién todos los opositores que habiendo superado todas las
pruebas excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE .DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

Los aspjrantes aprobados presentaran en la Universidad de
Valencia los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro
Civil correspondiente.

b) Copia autentificada o fotocopia (que debera presentarse
acompafiada del original para su compulsa) del certificado de
ensefnanza primaria o del certificado de escolaridad.

c) Certificacién del Registro Centiral de Penados y Rebel-
des que justifique no haber sido condenado a penas que inha-
biliten para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado
debera estar expedido dentro de los tres meses anteriores al
dfa en que termine el plazo sefialado en el parrafo primero de
la norma 9.2. R )

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dg.c} contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el ser-
vicio. Este certificado deber4 ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

e) En el caso de opositoras, el certificado definitivo de
haber cumplido el Servicio Social o estar eventas del mismo,
con mencién de la fecha en que finalizé6, que no podr4a ser
posterior a la terminacién del plazo sefialado en ‘el primer
parrafo de la norma 9.2.

f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 1947 deberan presentar los documentos acreditativos
de las condiciones que les interese justificar.

8.2, Plazo.

El plazo de presentacién sera de treinta dfas habiles a partir
de la publicacién de la lista de aprobados. .

En defecto de los documentos acreditativos de reunir las
condiciones exigidas en la convocatoria, se podran acreditar por
medio de prueba admisible en derecho,

0.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios piublicos es-
taran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombras
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miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios,

9.4, Falta de presentacién de documeéntos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones sin- per-
juicio de las responsabilidades a que dieren lugar. En este caso
la autoridad correspondiente formulars propuesta de nombra-
miento segiin orden de puntuacién a favor de quienes a conse-
cuencia de la referida anulaciéon tuvieran cabida en el numero
de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramientos definitivos.

Por el Rectorado de la Universidad de Valencia se nombra-
ran funcionarios de carrera a los opositores que figurando en
la propuesta de aprobados del Tribunal hayan cumplido todos
los requisitos.

Dicho nombramiento sera aprobado por Orden ministerial,
segun determina el articulo 6.5 del Estatuto de Personal al ser-
vicio de los 7rganismos auténomos, :, se publicar4a en el
«Boletin Oficial del Estado». ;

11, TOMA DE POSESION

11.1.

En el plazo de un mes a contar de la notificacion del nom-
‘bramiento deberan los aspirantes tomar posesién de sus cargos
y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c) del ar-
ticulo 38 de la Lev de Funcionarios Civiles del Estado.

La eleccion de destino para las localidades con puestos va-
cantes —Alicante y Valencia— se hara por riguroso orden de
puntuacion.

Plazo,

11.2,

La Administracién podra conceder, a peticion de los inte-
resados, una prérroga del plazo establecido, que no podra ex-
ceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan
y con ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

Ampliacion.,

Recurso de cardcter géneral contra la oposicion

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podrian ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

R Vsillencia, 10 de junio de 1977.—El Rector, Manuel Cobo del
osal.

MINISTERIO

DE INDUSTRIA Y ENERGIA

RESOLUCION del Registro de la Propiedad Indus-
trial por la que se convocan Ppruebas selectivas
para la provisién de treinta y tres vacantes de la
Escala Administrativa de la plantilla de este Or-
ganismo. :
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Existiendo 33 plazas vacantes de la Escala Administrativa en
la plantilla del Registro de la Propiedad Industria] y de confor-
midad con lo previsto en la Ley deo 26 de Wiciembre de 1958,
sobre régimen juridico de las Entidades Estatales Aut6nomas;
en el Estatuty de Personal al servicio de los Organismos Auté-
nomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, y dis-
Posiciones camplementarias, una vez cumplidos los requisitos
que determina el Decreto 145/1964, de 23 de enero, ©ste Orga-
nismo ha tenido a bien disponer, previa aprobacién de la Pre-
sidencia del Gobierno, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.°, 2, d), del Estatuto de Personal al servicio de los
Orgenismos Auténomos,

Primero.—Se convocan pruebas selectivas para cubrir 33
plazas de Administrativos en la plantilla del Regisiro de la Pro-
piedad Industrial (Madrid).

Segundo.—Estag plazas estdn sometidas &l régimen econs-
mico aprobado por Decreto 157/1973, de 1 de febrero; Decreto
de 8 de fcbrero de 1977, y acuerdo de Consejo de Ministros de
23 de abril de 1976. )

Tercero.—Las personas que obtengan lag plazas e que se re-
fiore la presente convocatoria, estaran sometidas al régimen de

incompatibilidad que deternfing el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio
de los Orgeanismos Auténomos, y no podran simultanear el
desempernio de la plaza que, en su caso, obténgan, con cualquier
otradd'e la Administracién Local, centralizada. o auténoma del
Estado.

Cuarto.—Las pruebas selectivas ge someteran a lo dispuesto
en el Decreto 1411/1968, de 27 de junio, por el que se aprueba la“
Reglanientacion general para ingreso en la Administracion Pua-
blica, como asimismo a las bases de la presente convocatoria
'SI" 'ab la.s1 resolucioneg que, conforme a dichas bases, adopte el

ribunal,

1. Bases de la convocatoria

_L1. Para ser admitido a la vposicién sers necesario reu-
nir los siguientes requisitos:

a) Ser espaifol.

b) Haber cumplido dieciccho afiog en -el dia en que finalice
el plazo de presentacién de instancias. -

c) Estar en posesion de] titule. de Bachiller Superior o equi-
valente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que ter-
mine el plazo de presentacién de solicitudes. Se consideran equi-
valentes al titulo de Bachiller Superior, de acuerdo con el dic-
tamen emitido por el Consejo Nacional de Educacién, en fecha
27 de enero de 1974 y la Orden del Ministerio de Educacién y
Ciencia, de 26 de noviembre de 1975, log titulos de Bachiller La-
boral Superior, Bachillerato Técnico Superior y Formacioén Pro-
fesional de Segundo Grado. Tener aprobados todos los cursos de
Bachillerato con sujeciéon a planes extinguidos, asl comg s€is
Curso de Humanidades con dos de Filosofia de la carrera Ecle-
siastica y los de Maestro de Primerg Ensefianza, Aparejador,
Perito, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, o Graduado So-
cial con titulo de Bachiller Elemental o cuatro oursos de Bachi-
llerato.. ’

d) No pedecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

f) Carecer de antecedentes penalés por la comisién de deli-
tos dolodos. )

g) Haber realizado el Servicio Social, tratindose de aspi-
rantes femeninos, o estar €¢xento del cumplimiento del mismo.

1.2. Instancias.

a) Los que deseen tomar parte en las pruebaS selectivas
dirigiran la correspondiente solicitud por duplicado, en el mo-
delo normalizado que se facilitar4 gratuitamente en la Secre-
tarfa General del Registro de 1z Propiedad Industrial (avenida
del Generalisimo, 59, planta 10, y calle Pradillo, 88, Madrid)
v en las Delegaciones Provinciales del Ministerio de Industria,
al Director del Registro de la Propiedad Industriel, dentro del
plazo de treinta dias.a partir de la publicacién de la presente
convocatoria, haciendo constar expresamente que reunen todos
los requisitos exigidos por la convocatoria, y que se compro-
meten, €n caso de obtener plaza, a prestar ol juramento a que
se refiere la Ley de 7 de febrero de 1964.

b) La presentacién de solicitudes se hard en el Registro de
la Propiedad Industrial - (Pradillo, 68, Madrid), si bien podra
llevarse a efecto igualmente en la forma establecida por el
erticulo 68 de la de Procedimiento Administrativo,

©) Los derechos de examen serdn de 500 pesetas. El pago
puede efectuarse directamente en €l Registro de la Propiedad
Industrial o a través de giro postal. En este ultimeo caso, los
solicitantes deberan hacer constar en la instancia la fecha del
giro y €l numero de resguards del mismo.

d) Terminado el plazo de presentacién de instancias, se pu-
blicard en el «Boletin Oficial del Estado la lista provisional de

_admitidos y excluidos, que detallard el nombre y dos apellidos

y el namero del documento nacional de identidad.

Los interesados podran interponer la reclamecién prevista
en €l articule 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
en el plazo de quince dias a contar desde el siguiente al de la
publicacién de la lista a que se refiere el parrafo anterior.

Las reclamaciones presentadas serdn aceptadas o rechaza-
das en la resolucién por la que se apruebe la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos que se publicaré en el «Boletin
Oficial del Estados con el mismo detalle que la provisional es-
pecificada en el epartado 1.2 d). . .

Contra 1a resolucién aprobatoria de la lista definitiva, po-
dré& interponerse recurso de alzada, en la forma y plazos pre-
vistos en el artfculo 122 y siguientes de la Ley de Procedi-
mientp Administrativo. .

2. Designacion, constitucién y actuacion del Tribunal
2.1. Una vez que sea firme la anterior resoluciénm, se desig-
naré el Tribunal calificador y log miembros su»plenpes del mis-
mo, publicAndose su composicién en el <Boletin Ofiolal del Es-

O». .
2.2, El Tribunal estera.constituido por los Siguientes miem-
bros:



