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RESOLUCION del Tribunal que ha de juzgar el con-
curso-oposicién restringido para seleccionar Ca-
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tedrdticos numerarios de Ciencias Naturales de |

Institutos Técnicos de Ensefianza Media por el que
se cita o los opositores para realizar la presenta-
cién colective de los mismos y efectuar el sorteo
publico para determinar el orden de actuacién.

De conformidad con lo dispuesto en la base 7.3.1 de la Orden
ministerial de 20 de enero de 1977 («Boletin Oficial del _Estado»
del 12 de junio), por la que se convocé concurso-oposicion res-
tringido para seleccionar Catedraticos de 1. T. E. M. en la dis-
ciplina de Ciencias Naturales, .

Se cita a los seflores opositores admitidos al mismo para
realizar el acto de presentacién y efectuar el sorteo publico para
determinar el orden de su actuacién- el dia 16 de noviembre, a
las diez horas de la maiiana, en el Instituto de Ciencies de la
Educacién de la Universidad Auténoma de Madrid.

Se advierte a los sefiores opositores que deberan presenfarse
en todo momento provistos del documento nacional de identidad.

- Madrid, 20 de octubre de 1977.—El Presidente del Tribunal,
Santiago de Vicente Pérez,

MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de la Direccién General de Empleo
y Promocién Social por la que se incluyen como
aspirantes admitidos a los concursos-oposicién pa-
ra cubrir plezas de Administracion Especial del
Servicio de Empleo y Accién Formativa a don Mar-
tin Barbero Manzanal vy doria Celia Villalta Lucia.
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Ilmos. Sres.: Aprobadas por esta Direcci6én General, con fe-
cha 21 de septiembre («<Boletin Oficial del Estado- de 1 de oc
tubre), la relacién definitiva de candidatos admitidos y excluidos
a los concursos-oposicién para cubrir plazas de Administracién
Especial «<A» y «B» en el Servicio de Empleo y Acciéon Formati-
va, convocados por Resolucién de esta Direccién de fecha 23 de
abril de 1977 (<Boletin Oficial del Estado» de 1 de junio) y ha-
biéndose recibido con posterioridad reclamaciones a la lista
provisional correspondiente y habiendo sido presentadas dichas
reclamaciones -por los interesados dentro del plazo reglamenta-
rinmente establecido, esta Direccién General ha tenido a bien
disponer que sean considerados como candidatos a los referidos
concursos-oposicién don Martin Barbero Manzanal (D, N. L
13.883.513), en la categoria «A»>, y dofia Celia Villalta Lucia
(D. N. I. 18.405.624), en ambas categorias «<A» y «B»,

Lo que comunico a VV. II. para su conocimiento y a los
efectos oportunos.

Dios guarde a VV. II.

Madrid, 5 de octubre de 1977.—El Director general, P, A_, el
Subdirector general de Servicios de Empleo y Promocién Pro-
fesional, Fernando Villalobos Mier.

Ilmos. Sres. Subdirector general de Servicios de Empleo y Pro-
mocién Profesional y Director del Servicio de Empleo y Ac-
cion Formativa.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

RESOLUCION de la Junta de Energia Nuclear por
la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en plazas de Titulados superiores «P-4» (coeficien-

te 4,5), vacantes en la plantilla de personal de este
Organismo.
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Vacantes 16 plazas de Titulados superiores «P-4» (coeficien-
te 4,5) en la plantilla de personal de la Junta de Energia Nuclear
en base a lo establecido en el punto dos de la disposicién
agilcional unica del Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo (<Bole-
tin Oficial del Estado» del 19), y de conformidad con lo dis-
puesto en la Reglamentacién General para ingreso en la Admi-
pxst.ramén Pablica, aprobada por Decreto 1411/1988, de 28 de
junio («Beletin Oficial del Estados del 20), habiéndose cumplido
previamente el tramite preceptivo de su aprobacién por la
Presidencia del Gobierno, segun determina el articulo 6.°, 2, d),
del Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Auté-
nomos, aprobado por Decreto 2043/1871, de 23 de julio, se resuel-
ve cubrirlas de acuerdo con las siguientes

Bases
1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero, denominacién vy destino de las plazas.

Se convoca concurso-oposicién para cubrir 16 plazas de Titu-
lados superiores «P-4» (coeficiente 4,5), con destino inicial en
el Centro Nacional de Energia Nuclear «Juan Vigén», de
Madrid, especializados en alguno de los campos de la energia
nuclear indicados a continuacién, de acuerdo con la siguiente
distribucion:

a) Nueve plazas, por turno libre.
b) Siete plazas, por turno restringido, para funcionarios
interinos o personal contratado de colaboracion temporal,

Las nueve plazas convocadas para el turno libre se distribu-
yen de la siguiente forma:

Siete para la especialidad de Combustibles
residuos radiacfivos.

Dos para la especialidad de Produccién y aplicaciones de
los redisdtopos.

Las siete plazas del turno restringido se convocan para la
especialidad de Quimica y Medio ambiente.

Las plazas no cubiertas en el turno restringido pasaran a
incrementar el turno libre.

Este numero podra incrementarse “conforme al "Decre-
to 1411/1968, de 27 de junio, con las que hayan de producirse
por jubilacién en los seis meses siguiéntes a la publicacion de
esta convocatoria y con las que puedan producirse hasta que
finalice el plazo de presentacién de instancias, Al publicarse
la lisla provisional de admitidos se publicara el nUmero de
plazas que, en definitiva, comprendera esta convocaloria.

irradiados y

1.2. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario.—Las plazas objeto de este con-
curso-oposicién estan sujetas a lo dispuesto en el Estatuto de
Personal al servicio de los Organismos Auténomos, segan
Decreto 204371971 («Boletin Oficial del Estados de 4 de sep-
tiembre).

b) De orden retributivo.—Los emolumentos a percibir seran
los que se fijan de acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de
febrero, que regula el régimen econémico del personal al servi-
cio de los Organismos. auténomos y demds disposiciones com-
plementarias. )

c) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere
la presente convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de
los Organismos Auténomos, y no podrdn simultanear el des-
empeiio de la plaza que en su caso obtengan con cualquier
otra de la Administracién Central, Local o Auténoma del Estado.

1.3. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizard mediante el siste-
ma de concurso-oposicién, que constard de los ejercicios que se
detallan en la base 6.°

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

c) Estar en posesion de un titulo de ensefanza superior
universitaria o técnica.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desarrollo de las correspondientes funciones,
. e} No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni

-hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

f) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social de la mujer, bastarad
que se _haya cumplido cuando finalice el plazo de los treinta
dias sefialados para la presentacién de documentos.

. &) Carecer de antecedentes penales por la comisién de de-
litos dolosos.

Todos los requisitos anteriores deber4n poseerse en el mo-
mento de flnahz'a,r el plazo de presentacién de- solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de selecci6n
hasta el momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el
apartado f).

2.2. Parg ser admi‘tido a la realizacién de las pruebas por el
turno re~strmgldo sera necesario, ademas de cumplir los requi-
sitos sefialados en la base 2.1 precedente, prestar servicios en
la Junta de Energia Nuclear a la entrada en vigor del Raal
Decreto 108671977, como funcionario interino o como personal
contratado de. colaboracién temporal en el desemperio de fun-
ciones de la plaza que se convoca, y continuar prestandolos
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ininterrumpidamentie en el momento de la publicacion de la
presente convocatoria y mientras dure todo el proceso selectivo
de la misma. -

- 3. SOLICITUDES

)
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en este concurso-oposicion pre-
sentaran una solicitud ajustada al modelo normalizado de ins-
tancia para tomar parte en las pruebas selectivas para ingreso
‘en la Administracién Civil del Estado y Organismos auténomos,
aprobado por Orden de la Presidencia del Gobierno de 30 de
mayo de 1973 («Boletin Oficial del Estado» de 5 de junio).

Independientemente de los datos indicados en el modelo nor-
malizado de instancia debera expresamente manifestar, en su

caso, lo siguiente: C

a) La especialidad a la que desea concursar, entre las que
ses detallan en la base 1.1. k

b) Indicar, en su caso, si desean acogerse & los beneficios de
la Ley de 17 de julio de 1947 (<Boletin Oficial del Estado» de 19
de julio}, por reunir los requisitos exigidos en la misma.

¢) En el recuadro de la inslancia sefialado con el numero 29
se indicara por el aspirante en qué turno, libre o restringido,
va a tomar parte (los aspirantes podran optar sélo a uno de los
turnos convocados). En el caso de concurrir al turno restringido
debera acomparfiar el oportuno certificado de la Junta de Energia
Nuclear acreditando su situacion en dicho Organismo.

A la instancia se acompafiara, en cualquier caso, el curricu-
lum vitae y relaciéon detallada y circunstanciada de los méritos
que se aleguen por el concursante. o0

Los interesados pueden obtener los modelos normalizados de
dichas solicitudes en los Gobiernos Civiles de cada provincia o
en el Departamento de Personal de la Junta de Energia Nuclear,
avenida Complutense, numero 22, de Madrid.

3.2. Organo a quien se dirige.

Las solicitudes, debidamente reintegradas, se dirigiran al ex-
celentisimo sefior Presidente de la Junta de Energia Nuclear,
acompahadas 'de dos fotografias del interesado, tamafio carné.

3.3. Plazo de presentacion.

© El plazo de presentacién sera el de treinta dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en
el <Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro General
de la Junta de Energia Nuclear, cuya direccion se ha indicado,
o bien en los lugares que determina el articulo 86 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

3.5. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerird al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompaiie los documentos precep-
tivos. apercibiéndole que si no lo hiciese se archivara su instan-
cia sin mas tramites.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

"41. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, el Presi-
dente de la Junta de Energia Nuclear : probara la lista provi-
sional_de admitidos y excluidos en cada turno, debiendo figurar,
junto al nombre y apellidos del opositor, el numero de su do-
cumento nacional de identidad. Esta lista se hara publica en el
«Boletin Oficial del Estado», -

4.2: Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer,
en el plazo dc quince dias, a partir del siguiente a su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado-. reclamaciéon de acuerdo
con lo previsto en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

4.4. Lista definitiva. <

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Reso-
lucién que se publicara en el «Bolotin Oficial del Estado» por la
que se aprueba la lista definitiva, en ia que deberan figurar los
nombres y apellidos de los candida:ios admitidos y excluidos en
cada turno y el numero de documento nacional de identidad,

"4.5. Recurso contra lo lista definitiva,

Contra la resolucién defiflitiva podran los interesados inter--
poner ante la Presidencia de la Junta de Energia Nugclear, re.
curso de reposicion en el plazo de un mes a partir de la fecha
de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribunal calificador,

Para la calificaciéon de estas pruebas selectivas la Junta de
Energia Nuclear designard el Tribunal calificador, que se pu-
blicara en el «Boletin Oficial del Estados, :

5.2. Composicion del Tribunal,
El Tribunal estard4 compuesto por:

Presidente: El Director general de la Junta de E&e/gia Nu-
clear o persona en quien delegue.
. Vocales: Un representante de la Direccién General de la -Fun-
cion Publica, un representante del Ministerio de Industria y dos
Titulados superiores de la Junta de Energia Nuclear, designados
por el Presidente de ésta entre el personal investigador y técnico
del Organismo, actuando uno de estos dos como Secretario del
Tribunal, con voz y voto. ~
l. Suplentes: Se nombraran.ademas tantos suplentes como titu-
ares.

El Presidente gozara de la facultad de voto de calidad.

5.3. Abstenc_ic‘m\.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandole a la autoridad cuando concurran las circunstan-
cias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo. -

5.4. Recusacidn.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacion y.constitucic‘m del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
como minimo de¢ tres de sus miembros, titulares o suplentes.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa,

El concurso-oposicion tendra lugar en Madrid, y constara,
para ambos turnos, de tres ejercicios, conforme al siguiente
detalle:

a) El primer ejercicio consistira en el desarrollo por escrito,
durante el tiempo maximo de dos horas, de un tema elegido
por el candidato, entre dos sacados a suerte, de los veinte que
componen el temario que, para cada especialidad, figuran en
el anexo de esta convocatoria. Dicho ejercicio sera leido en
sesion publica por cada opositor.

b) El segundo ejercicio consistira en el desarrollo por escri-
to, durante un tiempo maximo de dos horas, de los puntos de
vista del candidato acerca de la especialidad objeto de la
plaza por la que concursa. Dicho ¢€jercicio sera leido en sesién
publica por cada opositor. .

c) El tercer ejercicio consistira en la exposicién oral por
los candidatos, durante el tiempo maximo de treinta minutos,
de sus mérilos y labor cicntifica y técnica, basados en su
.;:urt'_riculum vitae, que estara ordenado y valorado de la siguien-
e forma: ’

I. Tiempo dedicado a la colaboracién en trabajos de inves-
tigacion o de desarrollo tecnolégico congruentes con la espe-
cialidad por la que se opta: 0,50 puntos por afio. .

II. Servicios efecltivos prestados en Empresas, Entidades
Organismos o Centros nacionales cientificos, de investigacién,
de desarrollo tecnolégico o industriales, realizando actividades
especificas o afines a su titulacién: un punto por aro.

III. Servicios efectivos prestados en la Junta de Energia
Nuclear y en plaza de naturaleza analoga a la de la especia-
lidad por la que se opta: dos puntos por aifio.

La puntuacion de los apartados I, II y III debera realizarse
de forma que no se contabilice el mismo periodo de tiempo_ en
mas de un apartado. En el caso de que las prestaciones puedan
englobarse en dos o mas de los puntos sefialados, se optara
por incluirlas en el que se obtenga un baremo més alto.

1V. Poseer el grado de Doctor: Un punto por cada utio de
ellos.

V. Obtencién del premio extraordinario en el examen de
doctorado: 0,50 puntos.

VI. Estudios y publicaciones directamente relacionados con
la especialidad por la que se opta: Hasta tres puntos,

VII. La participacién o presentacién de trabajos en con-
gresos, seminarics, coloquios o comisiones cientificas, con es-
pecial referencia a aquellas en las que se haya ostentado la
representacion del pais o de algin Organismo: Hasta dgs puntos.
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VIII. Haber trabajado en Organismos, Centros, Empresas o
- Entidades cientificos, de investigacién o de desarrollo tecnol6-
gico extranjeros, con una permanencia continuada no inferior
a seis meses, en temas o lineas de trabajo directamente ligadas
o afines con la especialidad por la que se opte, o colaborado
en Organismos internacionales de energia nuclear en calidad
de experto: Hasta tres puntos. - .

IX. Ser autor de patentes de invencién, registradas en Es-
pafia o en otro pafs, con especial valoracién de su originalidad,

puesta en practica y coincidencia de registro en mas de una

nacién: Hasta tres puntos.

El Tribunal tendra asimismo en cuenta los trabajos finali-
zados que, por su naturaleza, no hayan podido dar lugar a
publicaciones o patentes,

La realizacién a nivel individual o de grupos, de temas
de trabajo de investigacién, produccién, prospeccién, proyectos
y servicios especificos o afines a la especialidad por la que se
concurse: Hasta diez puntos:

XI. Premios, condecoraciones, conocimientos de idiomas y
otros méritos de caracter cientifico o técnico: Hasta un punto,

El Tribunal puntuara estos ejercicios conforme al siguiente
baremo:

Primer ejercicio: De cero a diez puntos.
Segundo ejercicio: De cero a diez puntos,
Tercer ejercicio; De cero a veinte puntos.

Los’ dos primeros ejercicios seran eliminatorios, siendo ne-
cesarjo para aprobar cada uno de ellos obtener la mitad de los
puntos lotales maAximos, La puntuacion final se obtendra me-
diante la suma de las puntuaciones conseguidas en cada uno de
los tres ejercicios.

8.2. Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre
la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los ejer-
cicios.

6.9. Identificacién de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los opo-
sitores para que acrediten su identidad.

8.4. Orden de actuaciéon de los opositores.

La actuacién de los opositores se determinaréd mediante sor-
teo publico, -

8.5. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, publicar4 en el <Boletin
Oficial del Estado», y al menos con quince dias de antelacién,
la fecha, hora y lugar de presentacién de los candidatos y co-
mienzo de los ejercicios.

Los anuncios sucesivos se haridn pablicos por el Tribunal en
¢l tablén de anuncios de la Secretaria General Técnica de la
Junta de Energia Nuclear,

0.6. Exclusién de los opositores durante la fase de seleccién.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los oposi-
tores carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le
excluird de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasandose, en su caso, & la jurisdiccién ordinaria si se apre-
ciase inexactitud en la declaracién que formul6.

7. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

7.1. Lista de aprobados.

Una vez terminada la calificaciéon de los opositores, el Tri-
bunal hard publica en el tablén de anuncios de la Secretaria
General Técnica de la Junta de Energia Nuclear la relacién de
aprobados en cada uno de los dos turnos, por orden de pun-
tuacién, no pudiendo rebasar éstos el numero de plazas con-
vocadas para cada turno.

7.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevari la propuesta de aprobados a la autori-
dad competente para que é&sta elabore la pertinente propuesta
de nombramiento.

7.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados remitird, a los ex-
clusivos efectos del parrafo segundo del artfculo 11 del Decreto
141171968, de 27 de junio, sobre Reglamentacién General para
ingreso en la Administracién Publica, el acta de la ultima se-
si6n, en la que habrdn de figurar, por orden de puntuaci6n,
todos los opositores que habiendo superado todas las pruebas,
excediesen del nimero de plazas convocadas, a fin de que
puedan ocupar las mencionadas vacantes, caso de que los opo-
sitores propuestos no tomen posesién de su plaza,

6. PRESENTACION DE/DOCUMENTOS
8.1. Docurnentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en el Organo convo-
cante los documentos siguientes:

‘

a) Certificacion de nacimiento, expedida por el BRegistro
Civil correspondiente. . . .

b) Copia autenticada o fotocopia (que deberi presentarse
acompailada del original para su compulsa) del titulo de ense-
fianza superior universitaria o técnica o certificado de haber
finalizado los estudios correspondientes y de haber abonado
los derechos para la expedicién del titulo. s

¢) Certificacion del Regisiro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de las funciones publicas. Este certificado
deberé estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia
que termine el plazo sefialado en el parrafo primero de la
norma 8.2. .

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.

Este certificado debera ser expedido por alguna de las Je-
faturas Provinciales de Sanidad.

e) En el caso de opositoras, el certificado definitivo de ha-
ber cumplido el Servicio Social o demostrar estar exentas del
mismo, con mencién de la fecha en que se finalizé o de la
exencién, que no podra ser posterior a la terminacién del plazo
sefialado en el primer parrafo de la norma 8.2,

f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 1947 deberan presentar los documentos acreditativos
de las condiciones que les interese justificar,

g) Asi como todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria,

8.2. Plazo.

El plazo de presentacion seré de treinta dias habiles a
partir de la publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos, acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
ecreditar éstas por cualquier medio de pru€eba admisible en

derecho.

8.3. Excepciones.

Si los opositores aprobados tuvieran la condicién de fun-
cionarios publicos estaran exentos de justificar, documental-
mente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener
su anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion del
Ministerio u Organismo de que dependan acreditando su con-
dicién y cuantas circunstancias constan en su hoja de ser-
vicios.

8.4. Falta de presentacién de documentos.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los ctasos de fuerza
mayor, no presentasen los opositores aprobados su documenta-
cién, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio -de la responsabilidad en que hubie-
ren podido incurrir por falsedad en su i ncia.

En este caso la autoridad correspondiente formulara pro-
puesta de nombramiento, segun orden de puntuacién, a favor
de quienes a consecuencia de la referida anulacién tuvieran
cabida en el nimero de plazas convocadas.

8. NOMBRAMIENTO
8.1. Nombramiento definitivo.

Por el Presiderite de la Junta de Energia Nuclear se exten-
deradn los correspondiehtes nombramientos de funcionarios de
carrera titulados superiores «P-4» (coeficiente 4,5) a favor de
los interesados, segin el articulo 6.°, 7, b), del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de
los Organismos auténomos, los cuales habrén de ser aproba-
dos mediante Orden ministerial, segin determina el articulo
8.°, 5, c), del referido Decreto. ’

Estos nombramientos se publicardn en el «Boletin Oficial
del Estados.

1lo. TOMA DE POSESION

10.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar desde la notificacién del
nombramiento, deberdn los opositores tomar posesién de su
cargo y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c)
del articulo 15 del Estatuto de Personal al serviclo de los
Organismos Auténomos.

10.2. Ampliacién,

Le Presidencia de 1a Junta de Energia Nuclear podra con-
ceder, a peticién de los interesados, una prérroge del plazo_
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establecido, que no podra exceder de la mitad del mismo, si

las circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican

derechos de terceros,
11. NORMA FINAL
11.1. Recurso de cardcter general contra la oposicién.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidog en la Ley de Procedimiento Administrativo, :

Madrid, 23 de septiembre de 1977.—El Presidente, Jesus Oli-
vares Baqué. R

. ANEXO CITADO

Tenmiario de la especialidad de Combustibles irradiados y resi-
duos radiactivos

Almacenamiento de combustibles irradiados.
Reelaboraciéon por via acuosa, Tratamientos previos,
Reelegboracién por via acuosa. Procesos de extraccién.
Equipos de extraccién utilizados en la reelaboracién.
Posibilidades de la reelaboraciéon por via seca.
Purificacién y conversion del plutonio,

Reelaboraciéon de combustibles con alto grado de que-

R

g

0.

8. Retencion de los is6topos gaseosos en las plantas de re-
elaboracion,

9. Tendencias en la gestién del tritio.

10. Gestién de residuos de alta radiactividad procedentes de
la reelaboracion,

11. Problemas de seguridad en el disefio de una planta de
tratamiento de combustibles irradiados.

12. Fuentes de produccién de residuos radiactivos.

13. Clasificaciones de los residuos radiactivos.

14. Tratamiento de residuos liquidos de radiactividades baja
y media. )

15. Comparacion de los productos de solidificaciéon de re-
siduos,

16, Acondicionamiento de residuos radiactivos originalmente
solidos.

i7. Sistemas de tratamiento de gases en centrales nucleares.

18. Gestién de residuos liquidos en centrales nucleares de
agua ligera.

19. Tecnologia del transporte de combustibles irradiados y
residuos radiactivos.

20. Criterios para el almacenamiento de residuos radiactivos
solidos.

Temario .de la especialidad Producciéon y aplicaciones de los
radisétopos

1. Reacciones nucleares de interés para la produccién de
isétopos.

2. Produccién de radis6topos con un reactor nuclear,

3. Produccién de radiséiopos con un acelerador de par-
ticulas. .
- 4, Utilizacién de los efectos quimicos de las reacciones
nucleares en la produccién de radisétopos.

5. Separaciéon y purificacién de sustancias radiactivas,

8. La radioproteccién en relaciéon con un programa de pro-
duccion de radisétopos.

7. Bases para el diseiio de laboratorios de produccién de
radisétopos.

8. Métodos de medida de -1a radiactividad en relacién con
un programa de produccién de radis6topos.

8. Produccién y aplicaciones de los radisétopos del yodo.

10. Produccién y aplicaciones del tecnecio-98m,

11, Generadores de radis6topos.

12. Sintesis de compuestos orgéanicos marcados con radisé-

13. Produccién de fuentes radiactivas,

14. Control de la calidad de los radioformacos.

15. Envasado y transporte de radisétopos,

18. Aplicaciones de los trazadores radiactivos.

17. .Impacto de los radis6topos en el desarrollo industrial.

18. Impacto de los radisétopos en el desarrollo agricola.

19. Problemética de los alimentos conservados por irradia-
cién.

20. Disefio y aplicaciones de las fuentes intensas de irra-
diacién.

Temario de la especialidad Quimica y medio ambiente

1. Criterio sobre toma de muestras y su tratamiento previo a
su- analisis.

2. Técnicas de separacién y concentracién de: microconsti-
tuyentes.

3. La quimica analitica y la pureza nuclear.

4. Técnicas analiticas basadas em propiedades nucleares,

5. Control analitico de los procésos en la mineralurgia del
uranio.

8. Espectroscopia de emisidon en el analisis de materiales
nucleares,

7. Analisis isotdpico de materias nucleares,

8. Espectrofotometria U.V, V e LR en el control de mate~
riales nucleares, -
1.9. Cromatografia de gases, aplicacién a la tecnologia nus
clear, S

10. Analisis de contaminantes met4licos mediante espectros-’
copia atémica,

11. Deteccién y medida de contaminantes en efluentes Ii-
quidos vertidos en centrales nucleares. . .

12. Deteccién y medida de contaminantes en emisiones ga-
seosas producidas por centrales nucleares, :

13. Proteccién radiol6gica y andlisis de muestras activas.

14, Sistemas de adquisicién y tratamiento de datos en quiy
mica analitica,

15. Garantia de calidad de los resultados analiticos.
18 Efecto de las radiaciones ionizantes sobre la materiag
viva. ' -

17. Impacto térmico de centrales nucleares en sistemas eco-
légicos.

18. Efectos combinados de los contaminantes radiactivos y
no radiactivos en los sistemas ecolégicos.
bi 19t. Mecanismos de contaminacién radiactiva del medio am-
iente. '

20. Vigilancia radiolégica ambiental en las zonas de influen-
cia de las centrales nucleares.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION del Tribunal calificador por la que
se hace publica la relacion de opositores aprobados
en la oposicién para cubrir plazas en la Escala de
Inspectores del FORPPA.

1 \
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El Tribunal de la oposicién para cubrir plazas en la Escala
de Inspectores del FORPPA, convocada por resolucién de esta
Presidencia, de fecha 10 de diciembre de 1978 («Boletin Oficial
del Estado» de 14 de enero de 1977), una vez cumplidos todos
los requisitos exigidos en la misma, y de acuerdo con lo que
se establece en el Decreto 1411/1968, de 27 de junio, por el que
se aprucba el Reglamento General para Ingreso en la Adminis-
traciéon Publica, ha acordado, de conformidad con lo que se
establece en la base 8.1 de la convocatoria antes mencionada,
hacer ptblica la siguiente relacién de opositores aprobados, con
indicacién de la puntuacién obtenida, una vez concluida dicha
oposicién: -,

Numero Nombre y apellidos Puntuacién
1 D. Isidoro de Salvador Prieto ............... 40,00
2 D. Angel Cobos Abarca ..... 39,10
3 D. Juan Jesus Zazo Tavira 34,70
4 D. Pedro Gaona Marco ...........cccevreeiens 32,40

Madrid, 13 de octubre de 1977.—El Secretario, Alberto Gémez
Pérez.—V.° B.°: El Presidente, Fernando Ruiz Garcia.

MINISTERIO DE TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES

RESOLUCION del Consejo Superior de Transportes
Terrestres por la que se publica la lista provisional
de aspirantes admitidos y excluidos a las pru€bas
selectivas para cubrir ung plaza de Técnico de Gra-
do Medio vacante en la plantilla de dicho Orga-
nismo.
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En cumplimiento & lo dispuesto en la norma 4.1 de la resolu-
cién del Consejo Superior de Transportes Terrestres de 23 de
marzo de 1977 («Boletin Oficlial del Estado» niimero 1i7, de 21
de junio), por lg que se publicaban las bases de la opvsicién
libre para la provisién de una plaza de Técnico de Gredo Medio,
vy une vez transcurrid~ el plazo de preséntacién de solicitudes,
se publica a continuacién la relacién provisional de aspirantes
admijtidos y excluidog @& la realizacién de los ejercicios de la
oposicién.



