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en la plaza g que se concurra de las sefialadas en la base
precedents, con anterioridad al dia 1 de junio de 1877 y estar
prestando servicio en tal fecha y desde la misma hastg la
publicacién de esta convocatoria, ininterrumpidamente. A tal
efecto, los interesados deberan aportar certificacién acredita-
tiva de los citados extremos en los tsrminosz prevenidos en
el articulo’ segundo, namero 1, peculiaridad primera, del Real
Decreto citado.

b) Ser espariol.

c) Tener cumplidos dieciocho afios de edad, quedando dis-
pensados los aspirantes de la edad maéxima fijada en el articu-
ip 33 del Real Decreto 3046/1977, de 6 de octubre, sin perjuicio
de observarse la limitacién establecida por el articulo séptimo
de la Orden de 8 de noviembre de 1977 («Doletin Oficial del
Estadc» del 12),

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desemperio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, dél servicio del Estado o de la Administracién Local
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

f) Carecer de antocedentes penales y haber observado
buena coanducta.

g) No hallarse incursg en causg de incaracidad, segun
el articulo 36 del Reglamento de Funcionarios de Administra-
cién Local. ,

h) Los easpirantes .femeninos tendran que haber prestado
el Servicio Social de la Mujer o encontrarse exéntas de él en
la fecha en que finalice el plazo sefhalado para la presenta-
cion de instancias.

3.4 INSTANCIAS

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas selec-
tivas restringidas deberan formulerse segun el meodelo apro-
bado por Orden de lg Presidencia del Gobierno de 30 de mayo
de 1873 («Boletin Oficial del Estado» del 5 de junio), y en ellas
los aspirantes manifestardn que reunen todas y cada ung de
las condiciones que se exigen en la base segunda, asi como
gue se comprometen a prestar juramento en la formg legal-
mente establecida. Las dirigiran al ilustrisimo sefior Director
general de Administracién Local, Jefe superior de este Servi-
cio, v las presentaran en el Registro General del Ministerio
del Interior, debidamente reintegradas, durante el plazo de
treinta dias habiles contados a partir del siguiente al en que
apdrezca inserta esta convocatoria en el <Boletin Oficial del
Estado».

A las instancias uniran los interesados la cerlificacién que
acredite que reunen los requisitos a que se alude en-el apar-
tado a) de la base segunda.

42 ADMISION DE LOS ASPIRANTES

Terminado el plazo de presentaciéon de instancias, la Jefa-
tura Superior del Servicio aprobara la lista provicional de
los aspirantes admitidos y excluidos, que se notificara a los
interesados, concediéndoles un plazo de gquince dias para
reclainaciones, a tenor del articulo 121 de la Ley de Procedi
miento Administrativo. Dichas reclamaciones, si las hubiere,
seran aceptadas o rechazadas en la Resolucién por la que se
apruebe la lista definitiva, la cual se notificara asimismo a
los aspiraates.

5.2 TRIBUNAL CALIFICADOR

El  Tribunal estara constituido en la siguiénte forma:

Presidente: El Jefe central del Servicio Nacional de Aseso-
ramiento e Inspeccion de las Corporaciones. Locales.

Vocales: El Subjefe central del Servicio y los Jefes de
las Sncciones Centrales de Mecanizacién y BRégimen Interior,
descmineiando este altimpo las funciones de Secretario.

Podran designarse suplentes, gue, en su caso, simultanea-
mente con los titulares respectivos, integraran el Tribunal.

Efectuada la - designacibn nominativa de los componentes
del Tribunal y de los suplentes, en su caso, se notificard a
los interesados. ) .

El Tribun2l no podra constituirse ni actuar sin la asisten-
cia de mas de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes,
indistintamente.

8.2 COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

Los ejercicios no podran comenzar haste transcurridos dos
meses desde la fecha en que aparezce publicadg la presente
convocatoria, Quince dias antes de su comienzo el Tribunal
notificarda a los aspirentes admitidos la fecha, hora y local
en que habran de tener lugar.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, sal-

vo oasos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-
dos libremente por el Tribunal.

7.2 EJERCICIOS

La prueba consistira en realizar un solo ejercicio, com-
ruesto de las dos partes siguientes:

a) Realizacién de operaciones de aritmética elemental.
b) Contestar un cusstionario de respuestas alternativas,

propuesto por e! Tribunal, sobre fines y organizacién del Ser-
vicio Nacional de Asesoramiento e Inspeccién de las Corpora-
ciones Locales.

8.2 CALIFICACION

El ejercicio sera clasificado por cada miembro del Tribunal,
que podra otorgar de cero a diez puntos, siendo necesario
obtener una nota media de cinco puntos para superar la se-
leccion. .

9.2 RELACION DE APROBADOS, PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Y NOMBRAMIENTOS

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal
publicara la relacion de aprobados por orden de puntuacién y
elevara el expediente con la pertinente propuecsta a lg Jefa-
tura Superior del Servicio.

Los aspirantes aprobados presentaran en la Seccion Central
de Régimen Interior, dentro del plazo de treinta dias hahiles
conladas a partir de la publicacién de la lista de aprobados,
los siguientes documentos, acreditativos de las condiciones
exigidas en la base segunda de la presente convocatoria:

1) Certificacion de nacimiento,
Civil correspondiente,

2) Certificadp médico acreditativo de no padecer enferme
dad o defecto fisico que impida el normal ejercicio de la
funcién. .

3} Declaracién jurada acreditativa de los extremos conte-
nidos en la letra e) de la bases segunda.

4) Certificado negativo del Registro Central de Per.adcs y
Rebeldes, referido a la fecha de terminfcién de las pruebas
selectivas.

5) Certificado de buena conducta, expedido por la Alcal-
diag de su residencia, referido igualmente a la misma fecha
anterior,

6) Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa de
incapacidad.

7) Los aspirantes feméninos deberan presentar ademas cer-
tificacion oficial de haber prestado el Servicio Social de la
Mujer o de hallarse exentas del mismo.

expedida por el Registro

Si dentro. del plazo irdicado, y salvo los casos de fuerza
maycr, los aspirantes aprobados no presentaran su documen-
tacion o no reunieran los requisitos exigidos, no podran ser
nombrados y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad a que hubiere lugar.

Una vez aprobada la propuesta por la Jefatura Superior
del Servicio, los aspirantes nombrados deberan tomar posesiéon
da su cargo en el plazo de treinta dias habiles a partir del
siguiente 2]l en que les seg notificado el nombramier.to; aque-
llos gue no tomen posesién en el plazo sefialado, sin causa
justificada, quedaran en la situacion de cesantes.

10. INCIDENCIAS

El Tribunal gqueda facultado para resolver las dudas que
se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de las pruebas selectivas en todo lo no previsto en
estas bases. '

Madrid. 28 de diciembre de 19277.—El Director ger.eral de
Administracion Local, Jefe superior del Servicio Nacional de
Asesoramiento e Inspeccién, Joaquin Esteban Mompean.

MINISTERIO DE OBRAS
PUBLICAS 'Y URBANISMO

RESOLUCION de la Sexta Jefatura Regional de Ca-
rreteras por la que se anuncian cOncurso-oposicién
restringido para proveer una vacante de Capataz
de Cuadriila en la plantilla de la Jefatura Pro-
vincial de Carreteras de Valencia v concurso-opo-
sicién libre para proveer otra vacante de Capataz
de Cuadrilla.
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_Autorizade_por la Subsecretaria del Ministerio de Obras
Publicas y Urbanismo con feche 2 de diciembre actusl la
celebracién del concurso-oposicién restringido para provesr una
vacante de Capataz de Cuadrilla en la plantilla de la Jefature
Provincial de Carreteras de Valencia, y del concurso-oposiciorn
libre pare. proveer otra vacante de Capataz de Cuadrilla én
le. propia Jefatura Provincial, entre el personal de la categoria
inmediata inferior con un aflo mirimo de antigtiedad, a ce-
lebrar en la forma y condiciones previstas en los articulos
15 al 28 del vigente Reglamento General del Persona; de Ca-
mineros del Estado, se hace publica la presente convocatoria
con arreglo a las siguiemtes condiciones, que deber4dn reunir
los espirantes:
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. a) Aplitud fisica acreditada raediante reconocimiento mé-

dico de los facultativos que determine el Tribuna] examinador,

b) Haber cuniplido dieciocho afios y no sobrepasar ia edad
inferior en diez afios & la de la jubilacién forzosa establecida
en dicho Reglamento General,

¢) Poseer ia aptitud intelectual y los comocimientos tedricos
y practicos para realizar los cometidos que determina el apar-
tado ¢) del articulo 6 del citado Reglamento. .

d) La residencia oficial de las dos plazas convocadas seréa
en las localidades de Alcudia de Crespins y Chirivella,

Los examenes se celebraran en Valencia, en el lugar, dia

y hore que oportunamente se anuncie.

Yas solicitudes se dirigirar el ilustrisimo sefior Ingeniers
Jefe de la Sexta Jefatura Regional de Carreteras (paseo de Blasco
Tbafiez, sin numero, Valencia-10), debidamente reintegradas,
y podran igualmente presentarse en log Gobiernos Civiles de
la provincia, o en las Oficinas de Correcs como prevé el
articulo 66 de la vigente Ley de Procedimiento Admimistrativo.
El plaze de presentacion sera de treinta dias habiles, contados
e partir del dia siguiente & la publicacién de la presente
convocatoria en el «Boletin Oficie] del Estado». En cada soli-
citud se hara constar nombre y apellidos de] aspirante, edad,
_domicilio, maturaleza, estado, profesion y destino actual, y ni-
mero de! documento necional de identidad, con manifestacion
exprese, de reunir todos y cada una de las condiciones reque-
ridas pera el cargo a cuyc coucurso-oposicion se aspira, y
los méritos que se aleguen, con acompanamiento de la do-
cumentacién acreditativa.

Finalizado o] plazo de presentacién de solicitudes, se publl-
caran las relaciones de aspirantes a cada une de las plazas
convocadas en el <Boletin Oficial de! Estados. con expresién
de los edmitidos y excluidos, publicandose, asimismo, la com-
posicion del Tribunal examinador de los ejercicios, con indica-
ci6n del dia, hora y lugar de celebracién de éstos. .

Terminadas las pruebas, el Tribunal formuiaréd las propues-
tas correspondientes de provisién de las plazas vacantes, me-
diante acta levantada al efecto, que ser4 elevada a la Supe-
rioridad para su aprobacién y nombramiento de los propuestos;
y una vez designados. éstos, se hara publico su nombremiento,
con indicacién del plazo para presentar la documentacién re-
querida y tomar pozesién de su cargo, en el «Boletin Oficial
del Estado».

Valencia, 15 de diciembre de 1977.—El Ingeniero Jefe re-
gional, Manuel Calduch Font.—13.374-E.

RESOLUCION de lg Confederacion Hidrogrdfica
del Sur de Espafia por la que se publica lista pro-
visional de aspirantes admitides y excluidos al
concurso-oposicién libre para cubrir dos plazas de
Licenciados en Ciencias Quimicas o Farmacia, va-
cantes en la plantilla de dicho Organismo.
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Por resolucién de la Confederacion Hidrografica del Sur
de Esparia de 26 de noviembre de 1976, publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» numero 308, del dia 24 de diciembre de 1976,
se convocé concurso-oposicién libre para cubrir dos plazas de
Licenciados en Ciencias Quimicas, vacéntes en lp plantilla de
dicho Organismo. -

Mediante resolucién de 7 de julio de 1977, publicada ea €l
«Boletin Oficial del Estado» numero 218, del dia 9 de septiem-
bre de 1977, se modificé la resolucién antes citada, abriéndose
un plazo de presentacién de solicitudes de trzinta dias habiles,
a fin de que pudiesen pariicipar en el concurso-oposicién libre
citado lcs Licenciados en Farmacia. '

Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, que f..2
ampliado por la resolucién de 7 de julio de 1977, y de confor-
midad cor. cuantg se dispuso en la bare IV de la convocatoria,

Esta Direccion ha tenido g bien aprobar la siguiente lista
provisional de admitidos y excluidos al mencionado concurso-
oposicién libre.

Numero
de orden Apellidos ¢ nombre D.N. 1
Admitidos
1 Ceballos Naranjo, Luis Marig ...,........... 27.948.503
2 Mertinez Frésneda, Remedios .... . 23,417.026
3 Garrido Torres-Puchol, Antonio .......... 24.108.799
4 Gonzalez de Castején Martinez de Pi- :
s6a, José Maria ................ ORI veee 31.746.828
5 Fresneda .Garcia, Francisca . 4.529.749
6 Roca de Larios, Miguel Angel . . 22.913.568
7 Nagore Leoz, Maria Jesus ............e. 15.778.171
Excluidos
Nir.guno.
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Ante estg resolucion pueden los interesados interponsr ante
esta Direccién, de acuerdo con las normas de la convocatoria,
las reclamaciones oportunas, conforme a lo dispuesto en el
articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo en €l
plazo de quince dias contados a partir del siguiente al de la
publicacioén en el «Boletin Oficial del Estado» de esta resolucién.

Malaga, 15 de noviembre de 1977.—El Ingeniero Director,
Earique Carrasco Gadea.

RESOLUCION de la Junta del Puerto y Ria de Vi-

go, por la que se convocan pruebds selectivas para

ingreso en tres plazas de Administrativos (una me-

giastte oposicién restringidga y dos de cardcter li-
re). :
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Vacantes tres plazas de Administratives, de conformidad
con el Estatuto de Personal a] servicio de los Organismos
Auténomos, aprobaedo por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, Or-
den ministerial de Obras Publicag de 14 de febrero de 1978
(<Boletin Oficial del Estado» de 15 de marzo) y con la Regla-
mentacién General para ingreso en la Administracién Publica,
aprobada por Decroto 1411/1988, de 27 de junio, y cumplido el
tramite preceptivo de su- eprobaciéon' por la Presidencia del
Gobierno, segun determina el articulo 8.°, 2, dJ, del Esinluio
de Personal al servicio de los Organismos Auténomos, apro-
bado por Decreto 2043/71, de 23 de julio, se resuelve cubrirles
de acuerdo con las siguientes

" Bases de 1a convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se donvocan tres plazes de Administrativos, de las cuales
una se cubrird mediante oposicidn restringida, entre funciona-
rios de carrera del Organismo de wtras especialidades o de
nivel inferior, siempre que se encuentren en posesién de la
titulacidén exigida en el punto 2.1, y dos por oposicion libre,
ampliables a otra mas de no existir aspirantes del turno restrin-
gido 0 no alcanzaran estos la calificacién minima exigida, apro-
bar cada uno de los ejercicios segun el punto 7.1.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario. Dichas plazas se rigen por el
referido Estatuto de Personal al servicio de los Organismo
Auténomos.

b) De orden retributivo, Sus retribuciones son las fijadas
en el Decreto 157/1973 y Reales Decretos 65 y 1086/1977.

'¢) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere
la presente convocatoria, estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidades que determine el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que so aprueba el Estatuto de Personael al ser-
vicio de log Organismos Auténomos, y no podrid simultanear
el desempeiio de la plaza que, en su caso, obtenga con cual-
quier otra de la Administracién centralizade o auténoma del
Estado o de la Administracidn Local. ’

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizaré mediante el sis-
tema de oposicién libre o restringida, que constara de las si-
guientes fases o pruebas:

Primer ejercicio:

Copiar mecanograficamente, durante veinte minutos, el tex-
to que se facilite al opositor.

Redactar un escrito mecanogrefiado, referente a4 un tema
de cultura general o de actualided, que fife el Tribunal, du-
rante treinta minutos.

Segundo ejercicio:

Primere parte.—Desarrollar tres temas sacados g la suerte,
de los relativos a Derecho administrativo, Hacienda Publica
y Legislacion especial de Puertos.

Segunde parte.—Desarrollar tres temas sacadas a suerte de
Calculo, Estadistica e Informatice y Contabilided,

"Los aspirantes del turno libre, efectuaran las prucbes de
este segundo ejercicio, en forma oral, disponiendo de diez mi-
nutos para desarrollar cada tema. Los del turno restringido
lo efectuarsn en forma escrita, en un plazo de tres horas,
para cada una de las dos pertes, guard4ndose estos ejercicios
en sobre lacrado, que seran leidos en sesi6n publica por el as-
pigante ante el Tribunal, para que éste proceda a su califica-
cién. ’

Tercer ejercicio:

Primera parte.—Resolver debidamente dos problemas de
Calculo v uno de Estadistica y confeccionar un organigrama
en el plazo maximo de tres horas, N

Segunda parte.—Resolver un probleme de Contabilidad du-
rantg el plazo que se fije por el Tribunal.



