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5.3. Se nombraran ademas, tentos Vocales suplentes como
tituiares,

5.4, Los miembros del Tribunal deberian de abstenerse de
intervenir, notificando a la autoridad competente, cuando con-
curran las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo. i

5.5. Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de la
Ley de Procedimiento antes citado, cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el articulo 20 de la misma,

5.8. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin.la asis-.

tencia de, al menos, tres de sus miembros, titulares o suplentes.
6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. No podra exceder de ocho meSes el tiempo comprendi-
do entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de
los ejercicios. ]

8.2. El Tribunal podra requerir en cualguier momento a los
opositores para que acrediten su identidad.

8.3. El llamamiento a los aspirantes sera inico.

6.4. El Tribunal, Una vez constituido, acordara ls fecha,
hora y lugar en que comenzarén ias pruebas selectivas, y s€
publicaran en el «Boletin Oficial del Estedos, al menos con
quice dias de antelacion.

8.5. St en cualquier momento del procedimiento de selec-
cién llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspi-
rentes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se
le excluira de la misma previa audiencia del propio interesado,
pasandose, en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si seapreciase
inexactitud en la declaraciéon que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1.» Los ejercicios se calificaran de la siguiente forma:

Primer ejercicio: Escritura al dictado.

Se calificar4 de cero a diez puntos. Para ser aprobado serad
indispensable obtener como minimo cinco puntos.

Segundo ejercicio: Problemas.

Se celificara de cero a diez puntos, siendo indispensable para
aprobar temer un minimo de cinco puntos. -

7.2. Calificacion final:
oposicion vendra determinada por la suma de todas les califi-
caciones parciales. Para ser aprobados los aspirantes habran de
obteper una puntuaciér minima de diez puntos.

En caso de igualded de dos o mas aspirantes én las puntua-
ciones, el Tribunal, atendiendo al conjunto de los ejercicios y
a sus méritos respectivos, establecera el orden que estime
oportuno. )

7.3. Dentro del desarrollo de le oposicién, el Tribunal por
mayoria de votos resolvera todas las dudas que surjaxr en apli-
eacién de las normas establecidas en esta resolucion y lo que
deba hacerse en los casos no previstos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Terminada la calificacién de los aspirantes en todos los
ejercicios, €l Tribunal publicard relacién de aprobados por or-
den de puntuacién, no pudiendo rebasar éstos del numero de
plazas convocedas.

8.2. El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la auto-
ridad competente, para que ésta elabore propuesta de nom-
bramiento. .

8.3, Juntamente con la relacién de aprobados remitird a
los exclusivos efectos del articulo 122 de la Reglamentacién Ge-
neral para el ingreso en la ‘Administracién Publica, el acta de
la uitima sesién en la que hahréan de figurar por orden de pun-
tuacién todos los opositores que, habiendo superado todas las
pruebas, excediesen del numero de plazas convocadas.

8.4. De acuerdo con lo previsto en la disposicién adicional
tunica del Real Decreto 1086/77 de 13 de mayo, quienes superen
las pruebas de seleccién y no puedan ser nombrado funciona-
rios de carrera por falta de plazas vacantes tendran la conside-
racién de aspirantes en expectativa de ingreso hasta que aque-
llas se produzcan.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Los aspirantes aprobados presentaran en el Organismo
convocante los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente.

b) Copia autentificada o fotocopia (que deberé presentarse
acompaiiada del original para su compulsa) del titulo exigido
o justificante de haber abomado los derechos ce su expedicién.

c) Certificacién de] Registro General de Penados y Rebel-
des que justifique no haber sido condenado a penas que inha-
biliten pare 6] ejercicio de funciones piiblicas, '

Este certificado debera estar e ido demtro de los tres
meses anteriores al difa en que tertalné el plezo sefialado en el
parrafo primero de la norma 9.2.

La calificacién final de la fase de

d) Certificado médico acreditativo de 'mo padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el ser-
vicio. Este certificado debera ser expedido por alzuna de ‘las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

o) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de
17 de julio de 1947 deberan presentar los documentos acredita-
tivos de las condiciones que les interese justificar.

f) Certificado extendido por los Servicios de Personal del
Organismo acreditativo de los requisitos exigidos en la dispo-
sicién adiccional Unice, apartado 2, del Real Decreto 1086/77
de 13 de mayo.

9.2. El plazo de presemtacién de los documentos concretos
sera de treinfe dias a partir de la publicacién de la lista de

.aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba de derecho. .

8.3. Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requiitos ya demostrados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar cerfificaciéon del Ministerio u Or-
ganismo de que dependa, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias constan en su hoja de servicios.

9.4. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaran su documentaciéon, no podran ser
nombrados, quedando anuladas sus actuaciones sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad

en la instancia referida en el apartado tercero. En este caso,

la autoridad correspondiente formular4 propuesta de nom-
bramiénto, segin o6rdenes de puntuacién, a favor de quienes
a consecuencia de la referide anulacién tuvieran cabida en el
narhero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTO

10.1. Aprobada por el Presidente del Instituto Nacional de
Asistencia v Promocién del Estudiante la propuésta de nom-
bramiento formulada por el Tribunal, por el ilustrisimo sefior
Presidente se procedera al nombramiento de los aspirantes
con caracter definitivo.

10.2. Por la Presidencia del Instituto Nacional de Acsistencia
y Promocion del Estudiante se extenderan los correspondientes
nombramientos de funcionarios de carrera a favor de los inte-
resados, los cuales habran de ser aprobados mediante Orden
miniterial, segun determina el articulo 6.5 del Estatuto de
Personal al Servicio de lpos Organismos  Auténomos, cuyos nom-
bramientos se publicaran en el <Boletin Oficial de Elstado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. En el plazo de un mes, a contar de la notificacién del
nombramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de su
cargo y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto
del Personal ai Servicio de los Organismos Auténomos.

11.2. La Administracion podr4 conceder a peticién de los
interesados una prérroga del plazo establecido, que no podra
exceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconse-
jan y con ello no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de éste y la actuacion del Tribunal podran ser im-
pugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V.1 para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1.

Madrid, 12 de diciembre de 1977.—El Presidente. —Javier
Tusell Gémez.

Ilmo. Sr. Secretario general del Instituto Nacional de Asistencia
y Promocién del Estudiante.

ANEXO
U. P. E Barcelona: Una vacante.
U.P. E. Jaén: Una vacante.
Total: Dos vacantes.

RESOLUCION de] Instituto Nacional de Asistencia
y Promocién del Estudiante por la que se convocan
pruebas selectivas, turno libre, para cubrir cuatro
plazas de Subalternos, vacantes en la plantilla del
Organismo,
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Nlmo. Sr.: Vacantes cuatro plazas de Subalternos del Insti-
tuto Nacional de Asistencia y Proimocién del Estudiante, Orga-
nismo auténomo dependiente del Ministerio de Educacién y
Ciencia de conformiad con la Reglamentacién General para el
ingreso en al Administracién Pablica, una vez realizado el ofre-
cimiento previo e la Junta Calificadora de Aspirantes a Desti-
nos Civiles, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de 15
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de julio de 1952 y Orden de la Presidencia del Gobierno de 21
de marzo de 1953, y cumplido el tramite preceptivo de su apro-
bacién por la Presidencia del Gobierno, segin determina el
articulo 6.2, d) del Estatuto de Personal al Servicio de los
Organismos auténomos aeprobado por Decreto 2043/1971, de 23
de julio, se ha resuelto cubrir las vacaptes no reservadas a la
citada Junta Calificadora de conformidad con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan cuatro plazas de Subalternos dotadas en
las plantillas presupuestarias del aludido Organismo con destino
en las localidedes que se indican.en el anexo.

Este numero podra incrementarse de acuerdo con lo dis-
puesto en ©1 Decreto 1411/1968, de junio, con las que hayan de
producirse hasta que finalice el plazo de presentacién de instan-
cias. Al publicarse la lista provisional de admitidos se publi-
carda el numero de plazas que en defiitiva comprendera la
presente convocatoria.

1.2, La seleccion de los aspirantes se regulara por lo dis-
puesto en el Reglamento General para el ingreso en la Admi-
nistracion Publica y las normas de esta resolucion.

1.3. Las personas que obtengan las plazas a que se refire
la presente convocatorig estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al Servi-
cio de los Organismos auténomos y mo podran simultenear el
desemperio de la plaza que, en su caso, obténgen con cus'quier
otra de la Administracién centralizada o auténoma del Estado
y Local. .

1.4. La seleccibn de los aspirantes se realizara mediante
el sistena de oposicion libre que constara de los siguientes
ejercicios: ’

Primer ejercicio: Dictado.—Los aspirantes debaran realizar
esta prueba consistente en la escritura al dictado y @ mano du-
rante quince minutos, para apreciar los conocimientos de orto-
grafia.

Segundo ejercicio: Problemas.—Los espirantes deberan rea-
lizar esta prucba consistente en la resolucién de dos problermas
elementales sobre las cuatro reglas aritméticas en el término
de una hora.

1.5. Los emolumentos a percibir seran los que se fijan de
acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de febrero, que regula
el régimen econdémico del personal al servicio de los Orge-
nismos auténomos y demas disposiciones complementarias.

2. CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitidos a las préacticas de las pruebas
selectivas, sera necesario reunir los requisitos siguientes:

a) Ser espaifiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afnos el dia en que finalice el
plazo de presentacién de solicitudes, los aspirantes masculinos,
y veintiuno los femeninos.

c) Estar en posesién de] Certificado de Estudios Primarios.

d) No haber csido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado o de la Administracién Institucional
o Local.

e) No padecer enfermedad o defecio fisico qug impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

f) Carecer de antecedentes penales por la Comisién de deli-
tos dolosos.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentaciomr de solicitudes y
gozar de los- mismos durante el procedimiento de seleccién
hasta €l momento del nombramiento.

3. SOLICITUDES

3.1. Los que deseen tomer parte en las pruebas selectivas
deberan en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar que reune los requisitos exigidos en la conve-
catoria, indicando en la solicitud el numero de su documento
nacional de identidad. }

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a acalar las
Leyes del Reino. .

c) Manifestar, en su caso, si desea acogerse a los beneficios
de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir ios requisitos
exigidos en la misma. -

3.2. Las solicitudes se dirigiran, en duplicado ejemplar,
segun modelo aprobado por Orden de la Presidencia del Go
bierno de 30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial del Esiado» de
5 de junio), al ilustrisimo sefor Presidente del Instituto Nacio-
nal de Asistencia y Promocién del Estudiante.

3.3. El plazo de presentacién serda el de treinta dias, conta-
dos a partir del siguiente al de la publicacién de esta convoca-
toria en el «Boletin Oficial del Estados.

3.4, La presentacion de solicitudes se hara en el Regzistro
General del Instituto, calle Cartagena, 83-85 (Madrid-28), o en

la forms que determina el articulo 66 de la Ley de Prcce-
dimiento Administrativo,

3.5. Los derechos de examen para tomar parte en las prue-
bas selectivas sera.de 300 pesete..

3.8. El abono de dichos derechos se efectuara directamente
en la Seccién'de Comtabilidad y Presupuestos del Instituto Na-
cional de Asistencia y Promocién del Estudiante o bien por gige
postal o telegrafico, haciéndose constar en este caso en la soll-
citud, el numero y fecha de imposicién. .

3.7. De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo, se requerira al interesado para que, en
el plazo de diez dias, subsame la falta o acomparie los docu-
mentos preceptivos, apercibiéndole que si no lo hiciere se archi-
varia su instancie sin méas tréamite.

4.. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, el
Presidente del Instituto Nacional de Asistencia y Promocion
del Estudiante aprobara la lista provisional de admitidos
excluidos, le cual se hard puablica en el «Boletin Oficial del
Estado». En eosta lista habran de aparecer, al menos, €l nom-
bre y apellidos de' los candidatos y el numero de su documento
nacional de identidad, ’

4.2, Los errores de hecho que pudieran advertirse podrén
subsanarse en cuUalquier momento, de oficio o a peticién del
interesado.

43. Contra la lista provisional  de admitidos, podran los
interesados interponr en el plazo de quince dias a partir del
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»,
reclamacion de acuerdo con el articulo 121 de ia lLey de Pro-
cedimiento Administrativo.

4.4, Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas em
la resolucidén que se publicaréd en el «Boietin Oficial del Estado»
por la que se apruéba la lista definitiva,.

La lista definitiva de admitidos y excluidos, con indicacién
del numero de su documento nacional de identidad, se publicara
asimismo emr el «<Boletin Oficial del Estados.

4.5. Contra la resolucion definitiva podréan los interesados
interponer recurso de alzada en el plazo de quince dias, a
partir del siguiente al de la publicacién de dicha lista en el
«Boletin Oficial del Estado-.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. El Tribunal calificador sera designado por el Presi-
dente del Instituto Nacional de Asistencia y Promocién del
Estudiente, y se publicard en el «Boletin Oficial del Estados.

5.2. E] Tribunel calificador estar4 compuesto por:

Presidente: Ilustrisimo sefior Secretario general del Instituto
Naciomal de Asistencia y Promocién del Estudiante, o persona
en quien delegue.

Vocales:

Un funcionario Jefe de Servicio o Seccion del Instituto Nacio-
nal de Asistencia y Promocién del Estudiante.

Un funcionario representante de la Direcciér Generel! de
la Funcion Publica.

Un funcionario representante de la Subsecretaria del Minis-
terio de Educacién y Ciencia.

.Un funcionario del Instituto Nacional de Asistencia y Promo-
cién del Estudiante que serd el Secretario del Tribunal.

5.3. Se nombraran ademas, tantos Vocales suplentes como
titu.ares.

5.4. Los miembros del Tribunal deberan de abstenerse de
intervenir, notificando a la autoridad competente, cuando Con-
curran las circunstancias previstas en el articulo 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de la
Ley de Procedimiento antes citado, cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el articulo 20 de la misma.

5.8. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia de, al menos, tres de sus miembros, titulares o suplentes.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacion de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

8.2, El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los
opositores para que acrediten su identidad. .

6.3. El llamamiento a los aspirantes sera unico.

8.4. El Tribunal, una vez constituido, acordaréa .la fecha,
hora y lugar en que comenzaran las pruebas selectivas y se
publicarén en el <Boletin Oficial del Estado», al menos con
quince dias de antelacion. .

6.5. Si en cualquier momento del procedimiento de selec-
cién llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de l_os
aspirantes carece de requisitos exigidos en la convocatoria,
se le excluira de la misma previa audiencia del propio intere-
sado, pasandose, en su caso, & la jurisdiccion ordinaria si s€
apreciase inexactitud en la declaraciéon que formulé.



4526

24 febrero 1978

B. 0. del E—Ndm. 47

' 7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Los ®jércicios se calificaran de la siguiente forrn.a:

Primer ejercicio: Escritura al dictado.

Se calificara de cero a 10 puntos. Para ser aprobado sera
indispensable obtener comgo minimo cinco puntos.

W osundo ejercicio: Problemas.

Se calificara de cero a 10 puntos, siendo indispensable para
aprobar obtener un minimo de cinco puntos.

7.2. Calificacién final: La calificacién final de la fase de opo-
sicion vendra determinada por la suma de todas las califi-
caciones parciales, Para ser aprobados los avpirantes habran
de obtener una puntuacién minima de 10 puntos. '

En caso de igualdad de dos o mas aspirantes en las pun-
tuaciones, el Tribunal, atendiendo al conjunto de los ejercicios
y & sus méritos respectivos, establecer4a el orden que estime
oportuno,

7.3. Dentro de] desarrollo de la oposicion, el Tribunal por
mayoria de votos resolvera todas las dudas que surjan en
aplicacién de las normas establecidas en esta Resolucion y lo
que deba hacerse en los casos no previstos.

8. LISTA DE APROBADbS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Terminada la calificaciéon de los aspirantes en todos
los ejercicios, el Tribunal publicara relacion de aprobados por
orden de puntuacién, no pudiendo rebasar éstos del numero de
plazas convocadas. .

8.2, El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la auto-
ridad competente, para que ésta elabore propuesta de nombra-
miento. ’

8.3. Juntamente con la relacion de aprobados remitira a los

exclusivos efectos de] articulo 122 de la Reglamenacién Gene--

ral para el ingreso en la Administracién Publica, el acta de la
ultima sesi6on en la que habra de figurar por orden de puntua-
ci6én todos los opositores que. habiendo superado todas las prue-
bas. excediesen el numero de plazas convocedas.

8.4. De acuerde con lo previsto en la disposicéin adicional
unica del Real Decreto 1088/1877, de 13 de miayo, quienés su-
peren lag pruebas de selecciébn y no puedan ser nombrados
funcionarios de carrera por falta de plazas vacantes tendran
la consideracién de aspirantes en expectativa de ingreso hasta
que aquellas se produzcan.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1, Los aspirantes aprobados presentaran en el Organis-
mo convocante los documentos siguientes:

a) Certificaciéon de nacimiento expedida por el Registro
Civil correspondiente.

b) Copia autentificada o fotocopia (que debera presentarse
acompaiiada de] original para su compulsa) del titulo exigido o
justificante de haber abonado los derechos para su expedicién.

c) Certificacién del Registro de Penados y Rebeldes que
justifique no haber sido condenado & penas que inhabilten
para el ejercicio de funcianes publicas.

Este certificado debera estar expedido dentro de los tres
meses anteriores al dia en que terminé el plazo sefialado en el
parrafo. primero de la norma 9.2.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el ser-
vicio. Este certificado debera ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

e) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 1947 deberan presentar los documentos acreditativos
de las condiciones que les interese justificar.

9.2. El plazo de presentacién serd de treinta dias a partir
de la publicacién de la lista de aprobados.

Eq defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se p
acreditar por cualquier medio de prueba en derecho.

9.3. Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documenta!mente las condiciones
y Trequisitos ya demostrados par obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presenter certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que depende acreditando su condicién y cuantas clr-
cunstancias constan en su hoja de servicios.

9.4. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentaran su documentacién no podrén
8er nombrados, quedando anuladas sus actuaciones sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran podido Incurrir por fal-
sedad en la instancia referida en el apartado tercero En este
caso. la autoridad correspondiente formularg propuesta de nom-
bramiento segun 6rdenes de puntuacién, a favor de quienes a
consecuencie de la referida anulacién tuvieran cabida en el
numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTO

10.1. Aprobada por el Presidente del Instituto Nacional de
Asistencia y Promocién del Estudiante la propuesta de nom-
bramiento formulada por el Tribunal, por el ilustrisimo sefior
Presidente se proceders al nsribramiento de los aspirantes con
caracter definitivo,

10.2. Por la Presidencia del Instituto Nacional de Asistencia
y Promocién del Estudiante se, extenderan los correspondientes
nombramientos de funcCionarios de carrera a favor de los inte-
resados, los cuales habrdn de ser aprobados mediante Orden
ministerial, segun determina el articulo 85 del Estatuto de
Personeal al Servicio de los Organismos auténomos, cuyos nom-
bramientos se publicaran en el «Boletin Oficial del Estados.

11. TOMA DE POSESION

11.1. En el plazo de un mes & contar de la notificacién del
nombramiento, deberdn los aspirantes tomdr posesion de su
cargo y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto
del Personal al Servicio de los Organismos auténomos.

11.2, La Administracién podr4 conceder a peticién de los
interesados una prérroga del plazo establecido, que no podra
exceder de la mitad del mismo, si las Circunstancies lo acon-
sejan y con ello no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de éste y 'la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

‘Lo que comunico & V.I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1.

Madrid, 12 de diciembre de 1977.—El1 Presidente.
Tusell Gémez.

Javier

Ilmo. Sr. Secretario general del Instituto Nacional de Asistencia
y Promocion del Estudiante.

ANEXO

U. P.E. La Coruiia: Una vacante.
Servicios Centrales: Tres vacantes.

Total: Cuatro vacantes.

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicién
a las plazas de Profesores adjuntos de Universidad
de «Investigacion operativa» (Ciencias) por la que
se convoca.a los opositores para su presentacién y
comienzo de los ejercicios. .
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Nombrado el Tribunal que ha de juzgar las pruebas del
concurso-oposicion, turno libre, para la provision de dos plazas
en el Cuerpo de Profesores Adjuntos de Universidad en la dis-
ciplina de «Investigacion operativa» (Facultad de Ciencias), en
virtud de la Orden ministerial de 23 de agosto de 1976 («Boletin
Oficial del Estados del 26), se cita a los sefiores opositores ad-
mitidos a dicho concurso-oposicién para efectuar su presentaciéa
ante este Tribunal, a las nueve treinta horas del dia 10 de abril
de 1878, en la sala de Juntas de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Industriales de Madrid (Gutiérrez Abascal, 2).

En dicho acto haran entrega al Tribunal de los trabajos pro-
fesionales y de investigacién y el programa de la disciplina.

En el mencionadc acto se efectuara el sorteo para determinar
el orden de actuacion de los sefiores opositores, asi como se
fijara la fecha, hora y lugar del comienzo del primer ejercicia.

Madrid, 6 de febrero de 1978.—El Presidente del Tribunal,
Lorenzo Ferrer Figueras.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

RESOLUCION de la Subsecretaric por la que se
hace publica la relacién provisional de aspirantes
admitidos y excluidos del concurso-oposicién con-
vocado para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros
Industriales.
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Ilmo. Sr.: Convocado por Orden ministerial de 3 de octubre
de 1077 (<Boletin Oficial del Estados del 21), concurso-oposicién
para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros Industriales al servi-
cio del Departamento, y examinadas las solicitudes presentadas
dentro del plazo sefialado en el oconvocatoria,

Esta Subsecretaﬂa_ de conformidad con lo establecido en
la norma 4.1 de dicha convocatoria, ha dispuesto que se haga
publica la relacién provisional de aspirantes admitidos a los
ejercicios de dlchg concurso-oposicién, tanto en el turmo libre,
como en el restringido, asi como la de los excluidos por las
causés que se indican y que a continuacién se detallan:



