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en el Cuerpo de Profesores Adjuntos de Universidad, en la
disciplina de grupo XIV, «Topografia» (Escuela Técnica Supe-
rior de Ingenieros de Ceminos), dandose un plazo de treinta
dias habiles para la formulacién de sclicitudes por los intere-
sados, de acuerdo con e] apartado 3.3 de la Orden ministerial
de 23 de agosto de 1976 (<Boletin Oficial del Estados del 26),

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias y dando
cumqlimiento al apartado 4.1 de la mencionada Orden minis-
terial, :

Esta Direccién Genera! ha resueito lo siguiente:

Primero.—Publicar en el anexo de esta Resolucién la lista
provisional de los aspirantes admitidos y excluidos, con expre-
sion de su nombre y apellidos y el numero del documento na-
cional de identidad, especificAndose en los excluidos la causa
de su exclusion, .

Segundo.—De acuerdo con el apartado 4.3 de la Orden minis-
terial de 23 de agosto de 1978, los interesados podran interponer
reclamacién contra la lista provisional ante esta Direccién Gene-
ral de Universidades, en el plazo de quince dias habiles, a
contar del siguiente a] de su publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado», todo ello de conformidad con el articulo 121 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Una vez resueltas las reclamaciones presentadas, se publi-
cara la lista definitiva de opositores admitidos a] citado con-
Ccurso-oposicién ’ o

Lo digo a V.I, para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V, ' ’

Madrid, 18 de febrero de 1978.—FEl Director general, P. D el

Subdirector general de Profesorado Universitario, Juan de San-
de Simén. '

Ilmo. Sr. Subdirector general de Profesorado Universitario.

ANEXO
) Admitidos
Chueca Pazos, Manuel (D.N. L. 1.730.438),
Excluidos
Ninguno.
8347 RESOLUCION de la Direccién General de Universi-

dades por la que se publica la lista provisional de
opositores admitidos y excluidos en el concurso-
opcsicion para ingreso en el Cuerpo de Profesores
Adjuntos de Universidad en la disciplina de «Tera-
p.eut)ica Fisica (Radiologia)> (Facultad de Medi-
cina). .

Ilmo. Sr.: Por Orden ministerial de 2 de julio de 1977 («Bo-
letin Oficial del Estados de 30 de agosto) se convocé concurso-
oposicion, turno libre. pars la provisién de una plaza en el
Cuerpo de Profesores Adjuntos de Universidad en la discipline
de «Terapeutica Fisica (Radiologia)» (Facultad de Medicina),
dandose un plazo de treinta dias habiles para la formulacion de
colicitudes por los interesados, de acuerdo con el apartado 3.3
de'la Orden ministerial de 23 de agosto de 1976 (<Boletin Oficial
dei Estado» del 2g).

Transcurrido e] plazo de presentacion de instancias, y dando
;Sellrfg‘lailillnllEIIto al apartado 4.1 de la mencionada Orden minis-

Esta Direccién General ha resuelto lo siguiente:

Ppn}'noro.—Publicar en el anexo de esta Resolucién la lista
brovisional de los aspirantes admitidos y excluidos, con expre-
f16n de su nombre y apellidos y el namero del documento
naciona] de identidad, especificandose en los excluidos la causa
de su exclusidn.

_Segundo.—»De acuerdo con el apartado 4.3 de la Orden minis-
terial de 23 de agosto de 1978, los interesados podran interponer
reclamacicn contra la lista provisional ante esta Direccidn Ge-
neral de Universidades, en el plazo de quince dias habiles. a
contar de! siguiente al de su publicacién en ol «Boletin Oficial

el Estados, todo ello de conformidad con el articuio 121 de la

y de Procedimiento Administrativo. Una vez resueltas las
Teclamaciones presentadas, se publicara la lista definitiva de
opositores admitidos al citado concurso-oposicién.

Lo digo a V.I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. 1.
Madrid. 16 de febrero de 1977.—FE] Director general, P. D.. ol

Subd.irector general de Profesorado Univer:itario, Juan de San-
de Simon,

Ilmo. Sr. Subdirector general de Profesorado Universitario.
ANEXO

Admitidos

Abed Iglesias, Rafael (D.N.I, 475.313),
Azcua Urreta, José Ignacio (D. N. I, 14.510008).
Banzo Mearraco, Javier (D.N.I. 17.175.979).

Céaceres Sirgo, José (D.N.1 27.770.507).

Carreras Delgado, José Luis (D. N. 1, 17.840.519).
Delgado Macias, Marfa Teresa (D. N.I, 7.764.485),
Garcila Lopez, Fausto (D. N.I. 16.467.648).
Machade Quintana, Fernando (D. N.I 23.478.05D.
Otén Sanchez, Claudic. (D. N. 1. 22.874.594).
Teijeiro Vidal, Jorge (D, N. 1. 32.332478).
Villavieja Atance, José Luclo (D.N.I. 3.048.487).

Excluidos

Romén Rodriguez, Pablo (D. N. I, 76.201.404). Por abono de
derecho incompletos. )

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION de la Agencia de Desarrollo Gana-
dero por la que se convocan pruebas selectivas para
cubrir 33 plazas de titulados de Escuelas Técnicas
de Grado Medio en la plantilla del Organismo.

8348

Vacante una plaza de titulado de Escuelas Técnicas de Grado
Medio de la plantilla de la Agencia de Desarrollo Ganadero, y
estando previsto que se produzcan 32 vacantes en esta escala,
de conformidad con la Heglamentacién General para el Ingreso
en la Administracion Publica, aprobada por Decreto 1411/1968,
de 27 de junio, cumplido el tramite preceptivo de su aprobacién
por la Presidencia del Gobierno, segun determina el articulo 6.2
d) del Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Au-

" tonomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, visto

lo dispuesto en’'la disposicién adicional tnica del Real Decreto
108671977, de 13 de mayo, se resuelve cubrir 33 plazas de titula-
dos de Escuelas Técnicas de Grado Medio, de acuerdo con las
siguientes ’

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.
Se convocan 33 plazas de titulados de Escuelas Técnicas de

. Grado Medio de la Agencia de Desarrollo Ganadero, con arre-

glo a la siguiente distribucion:

11,1, Turno restringido de contratados e interinos (Real De-
creto 1086/1977, de 13 de mayo):

Cinco plazas con destino en Valladolid.
Siete plazas con destino en La Corufia.
Cinco plazas con destino en Santander.
Cinco plazas con destino en Badajoz.
Tres plazas con destino en Madrid.
Una plaze con destino en Leén.

1.1.2. Turno libre:

Una plaze con destino en La Coruna.
Una plaza con destino en Madrid.

Una plaza con destine en Santander.
Cuatro plazas con destino en Valladolid.

11.3. Las plazas vacantes de turno restringido incrementa-
ran las vacantes de turno libre, si no fuesen cubiertas por nin-
gun aspirante.

1.2. Caracterisiicas de las plazas.

a) De orden reglamentario: Dichas plazas se regiran por las
normas contenidas en el Estatuto de Personal al servicio de los
Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 20:3/1971, de 23
de julio. o

lja) De orden retributivo: Los emolumentos & percibir seran
los que se fijan de acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de fe-
brero, que regula el régimen econdémico del personal al servicio
de los Organism>s auténomos; Real Decreto 1086/1977, de 13 de
mayo, v demas disposiciones concordantes.

c) las personas que obtengan plazas a que se refiere la
presente convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que se determina en el articulo 53 del Estatuto
de Personal al servicio de los Organismos Auténomos, y no
podran simultanear el desempefio de su plaza con cualquier otra
de la Administracién Centralizada, Auténoma o Local del Es-
tado.

1.3. Sistema selectivo.

La seleccion de aspirantes se realizard mediante el sistema
de concurso-oposicién, que constara de las siguientes fases o
pruebas:

1.3.1. Fase oposicion que constara de los ejercicios que se
especifican en la base 6.

1.3.2. Fase concurso, conforme al baremo de meéritos sefiala-
do en la base 7.2.
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2. REQUISITOS DE LOS CAHDIDATOS

2.1. Para ser admitidos a la préactica de las _plfuebas selecti-
vas, ser4d necesario reunir los siguientes requisitos:

A) Generales:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad el dia que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

c¢) Estar en posesién del titulo de Ingeniero Técnico Agrico-
la o Perito Agricola o en condiciones de obtenerlo en la fecha
en que termine ol plazo de presentacién de instancias.

d) Carecer de antecedentes penales por la -omisién de deli-
tos dolosos.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de la Administracién Central, Local o Institucio-
nal, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
publicas. -

f) Pera los aspirantes femeninos, haber cumplido o estac
exentas del servicio social de la mujer, bastando que se haya
cumplido cuando finalice el plazo de treinta dias sefialados para
la presentacién de documentos al ser declarados aptos.

B) Turno restringido:

a) Reunir los requisitos generales arriba anunciados.

b) Ser interino ¢ contratado en régimen de colaboracién
temporal, asimilado a la Escala de Titulados de Escuelas Técni-
cas de Grado Medio de la Agencia de Desarrollo Ganadero a
la fecha de entrada en vigor del Real Decreto 108671977, de 13
de mayo, y seguir teniendo tal condicién en la fecha de publi-
cacién en el «Boletin Oficial del Estado» de la presente convo-
catoria.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes ¥y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién hasta
eldmtx).mento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el apar-
tado ).

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que descen tomar parte en las pruebas selectivas deberan
en su solicitud (modelo duplicado aprobado por Orden de la
Presidencia del Gobierno de 30 de mayo de 1873, <Boletin Ofi-
cial del Estado» numero 134, del mes de junio), hacer constar
lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que retiinen todos los requisitos
exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el na-
mero de su documento nacional de identidad, y en caso de tur-
no restringido, indicar la plaza que se ocupa y el namero de
Registro de Personal. . )

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a prestar jura-
mento en la forma reglamentaria.

c¢) Indicar la plaza a que se aspira, sefialando si se hace en
turno restringido, especificando la unidad y localidad geogra-
fica de la misma.

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigirdn al Director de la Agencia de Des-
arrollo Ganadero, avenida del Generalfsimo, €8, Madrid, por
duplicado. y acomparfiadas de dos fotografias del interesado, ta-
mano carné.

3.3. Plazo de presentacién.

El plazo de presentacién serd de treinta ‘dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la presente convoca-
toria en el «Boletin Oficial del Estados. :

3.4. Lugar de presentacién.

La presentacién de las solicitudes se hara en el Registro Ge-
neral de la Agencia de Desarrollo Ganadero o en los lugares
quet determina el articulo 68 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen nara tomar parte
en las pruebas selectivas.

Los derechos de examen seran de mil (1.000) pesetas.
3.8. Formas de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuars4 en la Habilita-
ci6bn de la Agencia de Desarrollo Ganadero, o bien por giro
postal o telegrafico, haciendo constar, en este caso, en la soli-
citud el nimero y fecha del ingreso. El plazo de pago es el

mismo a que se refiere el apartado 3.3 de la presente convo-
catoria. :

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Adm;mstratwo, se requerird al interesado para que en el plaz)
de diez dias subsane la falta o acompaifie los dooumentos pre-

ceptivos, apercibiéndole que si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin mas tramite. .

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plaezo de presentacién de instancias, el Di-
rector de la Agencia de Desarrollo Ganadero aprobara la lista
provisional de admitidos y excluidos, la cual se hard publica
en el <Boletin Oficial del Estado». En esta lista habra de apa-
recer, al menos, el nomhbre y epellidos de los candidatos y el
numero de su documento nacional de identidad, con separacién
de los acogidos a los turnos libre y restringido, y agrupados se-
gun las plazas convocadas.

4.2, Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrian subsa-
narse en cualquier momento de oficio 0 a peticion del intere-
sado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer,
en el plazo de quince diass, a partir del siguiente al de su pu-
blicacién en el «Boletin Oficial del Estado=, reclamacién, de
acuerdo con el articulo' 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nisztrativo,

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Reso-
luciéon que se publicara en el «Boletin Oficial el Estado» por
la que se aprueba la lista definitiva.

Le lista definitiva de admitidos y excluidos deberda publi-
carse asimismo en el «Boletin Oficial del Estado», y en la misma
figurarian los nombres v apellidos de los candidatos y el namero
del documento nacional de identidad, agrupados segun las dis-
tintas plazas convocadas. .

4.5. Recurso contra ia lista definitiva.

Contra la resolucién aprobando la lista definitiva podran los
interesados interponer recurso de reposicién en el plazo de un
mes, sin perjuicio de los recursos que ulteriormenie procedan.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1, Tribunal calificador.

La Direccién de la Agencia de Desarrollo Ganadero designa-
r4, mediante Resoluciéon publicada en el «Boletin Oficial del
Estado», el Tribunal calificador y miembros suplentes dsl
mismo.

5.2. Composicién del Tribunal.
El Tribunal calificador- estaré cdmpuesto por:

Presidente: El Director de la Agencia de Desarrollo Gana-
dero, o persona en quien delegue.

Secretario: Un funcionario de carrera, titulado de Escuelas
g‘écnicas de Grado Medio, de la Agencia de Desarrollo Gana-

ero.

Vocales: Un funcionario de carrera, Técnico Superior, de la
Agencia de Desarrollo Ganadero.

Un representante de la Subdireccién General de Personal
del Ministerio de Agricultura.

Un representante de la Direccién General de la Funcién Pa-
blica de la Presidencia del Gobierno.

Suplentes: Se nombraran tantos suplentes como titulares,

5.3. Abstencién.

Los_miembros del Tribunal deberan ahstenerse de intervenir,
notificando & la autoridad cuando concurran circunstancias pre-
vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

5.4. Recusacién.

Los aspirantes podran recusar & los miembros del Tribunal
cuando concurran circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Constitucién y actuacién del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse nl actuar =in la asistencia,
como minimo, de tres de sus miembros titulares o ruplentes.

Dentro del desarrollo del concurso-oposicién el Tribunal, por
mayoria de votos, resolvera todas las dudas que surian en la
aplicacién de las normas establecidas en esta Resolucién y lo
que debe hacerse en los casos no previstos. El Tribunal actuara
en Madrid.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. Programa.

El programa correspondiente & las plazas de titulados de Es-
cuelas Técnicas de Grado Medio que ha de regir el sistema
selectivo de las mmismas se publica juntamente con esta con-
vocatoria (anejo I).

Los ejercicios que se mencionan en la hase 1.3.1 serdn los sl-
guientes: .

Primer ejercicio: Tebrico. A
Consistir4 en el desarrollo, por escrito, durante un tiempo
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méximo de tres horas, de un teme, sacade a suerte, de cada Puntos
uno de los grupos de que consta el programa. Dicho_ejercicio -
seré leido por los opositores en sesion puablica, ante el Tribunal. a) Por cada afio o fraccién de afio de servicios pres-

Segundo ejercicio: Practico. tados en ia Agencia de Desarrollo Ganadero ......... 0,5

Consistira en la realizacién, por escrito, de tres ejercicios,
con una duracién maxima de tres horas, en relacion con los
temas siguientes: ’

a) Estudio de las posibles mejoras a realizar en una explota-
cién agropecuaria, describiendo y evaluando las inversiones ne-
cesarias.

b) Disefio, mediciones, precios descompuestos, presupuestos
parciales, etc,, de las construcciones mas frecuentes en las ex-
plotaciones ganaderas.

¢) Evolucién de los rebafios en las explotaciones mejoradas,
en funcién del aumento de la produccién forrajera. Adquisi-
cién de maquinaria. Construccién y disefio de cercados, as{ como
de otros elementos necesarios en una explotacién agropecuaria.

En cada caso, el opositor elegir4d un ejercicio de entre tres
presentados por el Tribunal.

6.2. Comienzo.

No podra exceder de 6cho meses el tiempo comprendido entre
lq publicacion de la convocatoria y el comienzo del primer
ejercicio.

6.3. Identificacion de los aspirantes.

El Tribunal podrd requerir en cualquier momento a los as-
Pirantes para que acrediten su identidad.

6.4. Llemamiento.

Los aspirantes serdn convocados en Unico llamamiento, sien-
do excluidos de la oposicién aguellos que no comparezcan, sal-
vo caso de fueiza mayor debidamente justificada y libremente
apreciada por el Tribunal.

8.5. Fecha, hora y lugar del comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hore y
lugar en que comenzaréan las pruebas selectivas, publicandosse
en el «Boletin Cficial del Estado» con quince dias, al menos,
de antelacidn.

6.6. Anuncios sucesivos.

No seré obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracion de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado>. No obstante, estos anuncios deberan hacerse publi-
cos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas.

6.7. Exclusion de aspirantes durante la fase de seleccion.

Si en cualquier momento de la fase de seleccion llegase a
conocimiento del Tribunal qué alguno de los aspirantes carece
de los requisitos exigidos en la convocatioria, se le excluird de
la misma,; previa audiencia del propio interesado, pasandose,
en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase inexactitud
en la declaracién que formuld.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1, Sistema de calificacién de los ejercicios.

Lg_s e_jercicios eliminatorios a que se refiere la base 6.1 se
calificaran de la siguiente forma:

a) Primer ejercicio: Tedrico.

La calificacién del ejercicio tedrico se hard puniuando por
separado cada uno de los temas, y valoréndose de cero a
diez puntos.

_La media de le calificacion de estos temas sers la caliiica-
cion del ejercicio tedrico.

puntuacion inferior -a cinco puntos en este ejercicio su-
pondré la eliminacién del opositor.

b) Segundo ejercicio: Practico.

La calificacion del ejercicio practico se hard puntuando por
separado cada uno de los supueslos praciicos, y valorandose
de cero a diez puntos. )

La media de la calificacién de estos casos practicos seré la
calificacién del ejercicio practico.

La puntuacién inferior a cinco puntos en este ejercicio su-
pondr4 la eliminacién del opositor.

¢} La calificacién de la fase de oposicion serd la sume re-
sultante de las calificaciones obtenidas en los ejercicios teérico
¥ préactico. .

d) La calificacién deflnitiva ser4 la suma resultante de la
Puntuacién oposicién y de la valoracién concurso.

7.2. Sistema de valoracién de meéritas.

Los meéritos del COnCurso-oposicion se valoraran con arreglo
al siguiente baremo;

b) Por cada aic o fraccién de afio de servicios pres-
tados en la Administracién Publica, especialmente
relacionados cor el Ministerio de Agricultura ...... 0,2
c) Por la reahzacion de trabajos practicos y ejecuta-
dos en materia agropecuaria, que deberan ser apor-
tados por los opositores para su valcraciéon por el

Tribunal 0a3

Para acceder a la fase de valoracién de méritos, serd im.
prescindible haber aprobado la fase oposicién.

La puntuacién maxima que se otorgue por la valoracion
de méritos no podréa exceder de la maxima posible a obtener en
la fase oposicién.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

D T D T T “ee

8.1, Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara la relacién de aprobados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar el numero de las plazas convocadas, y rela-
cionando separadamente los opositores aprobados dentro del {ur-
no libre y del turno restringido.

8.2. Propuesta de aprobedos.

El Tribunal elevard la relacién de aprobados a la autori-
dad competente, para que ésta elabore propuesta de nombra-
miento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados remitiré, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglementacién Gene-
ral para el ingreso en la Administracién Publica, el acta de la
ultima sesién, en la que habran de figurar, por orden de pun-
tuacién, todos los opcsitores que, habiendo superado todaes las
pruebas, excediesen del nuimero de plazas convocadas.

9. PHESENTACION DE DOCUMENTOS

8.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados prescntaran en el érgano convo-
cante los documentos siguientes: :

9.1.1. Aprobados en los turnos libre y restringido:

a) Certificacion de nacimiento,
Civil correspondiente.

b) Copia autenticada o fotocopia (que debera ser presenta-
da acompanada del original. para su compulsa) del titulo exi-
gido, o certificacién académica de los estudios realizados, y jus-
tificante de haber abonado los derechos de su expedicidn.

c) Certificado médico, acreditativo de nc padecer enfermedad
ni defecto fisico, que debers ser expedidc por alguna Jefatura
Provincial de Sanidad.

d) Certificaciéon del Registro General de Penados y Rebel-
des, que justifique no haber sido condenado a penas que inha-
tiliten para el cjercicio de funciones publicas. Este certificado
debera estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia
en que termine el plazo sefialado en el parrafo 9.2.

e) En caso de opositoras, el certificade definitivo de haber
cumplido el Servicio Social de la Mujer o cstar exentas del
mismo, con mencién de la fecha en que finelizé, y que no
podra ser posterior & la terminacion del plazo sefialadc en el
primer parrafo de la normae 8.2.

f) También deberan presentar la documentacién ecreditativa
de las condiciones de capacidad y requisitos exigides en la con-
vocatoria. '

expedida por el Registro

9.2. Plozo de presentacion.

El plazo de presentacién serd de treinta dias, a partir de la
publicacion de la lista de aprobados. En defecto de los documen-
tos concretos acreditativos de reunir las condiciones exigidas
en la convocatoria, se podra acreditar por cualquier medio de
prueba admisible en derecho. '

9.3. Excepciones.

Los que tuvieren la condicién de funcionarios publicos es-
taran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demosirados para obtener su anterior nombramien-
to, debiendo presentar ceriificacién del Ministerio u Organismo
de que dependen, acreditando su condicién y cuantas circuns-
tancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-
za mayor, no presentasen su documentacion, no podran ser nom-
hrados, quedando anulades todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por fal-
sedad en la instancia referida en el apartado 4. En este caso,
la Autoridad correspondiente formular4d propuesta de nombra-
miento, segin orden de puntuacidn, a favor de quienes tuvieran
cabida en el numero de plazas convocadas,
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10. NOMBRAMIENTOS

Por el Director de la Agencia de Desarrollo Ganadero se ex-
tendera el correspondiente nombramiento de funcionario de ca-
rrera a favor del ‘nteresado, el cual habra de ser aprobado por
Orden ministerial, segiin determina el articulo é.5 del Estatuto
de Personal al servicio de los Organismos Auténomos, nombra-
miento  que se publicard en el «Boletin Oficial del Estados.

Asimismo se procederda a nombrar funcionarios aspirantes
a los opositores que, habiendo aprobado, y dentro del numero
de plazas convocadas, no puedan acceder a la condicién de
funcionarios de carrera por no haberse producido la vacante
prevista o no haberse dotado presupuestariamente la plaza, de
acuerdo con le establecido en el Real Decreto 1086/1977, de 13
de mayo («Boletin Oficial del Estado» del 19),

11. TOMA DE POSESION

11.1.
En el plazo de un mes a contar de la notificacién del nom-
bramiento, debsr4 el aspirante tomar posesion de su cargo y

cumplir con los requisitos exigidos en el articulo 15 del Estatuto
de Personal al servicio de los Organismos Aut6nomos.

11.2. Ampliacién. .

La Administracién podra conceder, a peticién del interesado,
una prérroga del plazo establecido, que no podra exceder de
la mitad del mismo si las circunstancias lo aconsejan y con ello
no se perjudican derechos a terceros.

12, NORMA FINAL

Plazo.

Recurso de cardcter general contra la oposicion

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
-se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma es-
tablecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 15 de marzo de 1978.—Fl Director, Vicente Sanchez
¥ Sanchez-Valdeperfias.

ANEJO 1
Pro grama
Grupo I: Derecho administrativo

1. El Estado espariol, La Jefatura del! Estado. Funciones. Su-
cesion en la Jefatura del Estado. ’
.2 L_as Cortes Espariolas, Organizacién, Composicién y fun-
clonamiento,

3. Organos Supre ituti ini i -
tral del Estade. premos constitutivos de la Administracién Cen
4. La Administracién Periférica. Los Gobiernos Civiles. Go-
bernadores generales, Subgobernadores. Delegados provinciales.
Otros érganos,
5. Estructura de la Administracién Local. Su conformacién.
Re? La..Admlmst.racién Institucional. Organismos Auténomos.
erencia a los adscritos al Ministerio de Agricultura, con
especial mencién a los dependientes de la Direccién General de
la Produccién Agraria. :
victo ({-:lrelacién funcionarial. El Estatuto de Personal al ser-
s T Zs Organismos Auténomos. Estructura y contenido.
..+ 8 Agencia de Desarrollo Ganadero. Creacién. Organiza-
¢ién y funcionamiento, :
Becgéﬁslr II Convenio entre Espafia y el Banco Internacional de
10‘ s PE.CC‘,én y Fomento para el Desarrollo Ganadero.
tos entr IECIpales diferencias entre el I y II Convenio suscri-
F © Lspafia y el Banco Internacional de Reconstruccién y
omento para el Desarrollo Ganadero.

Grupo II: Fitotecnia

;. glnitle_mag de mejora de los-pastos naturales.

> 5 r1en ;s y fertilizacién de los pastos naturales.

Y ED u?ﬁ!gc_ amiento y manejo de los pastos naturales.
rales. q rlo y mejora de las especvies de los pastos natu-

§

vias.aliloiumcién. despedregado, desarbolado y nivelacién pre-

S E'.? mlplantacxén de praderas.

pra&ieras?cc 6n de especies_y variedades en la implantacién de
7. Eéculcen.?l de slembra en la implantacién de praderas.
by Ammpro vecrs y fertilizacién en la implantacién de praderas.
%. B8 uecﬁamlento y manejo de las praderas sembradas.

nadera. Gog lccién forrajera de reserva en una explotacién ga-
o 'Helrlx itflivoil forrajeros mas utilizados.

ficacién, Valo‘x:-aalo' Cultivos para henificar. Procesos de heni-

n imenticio
lor alirlﬁatllﬂlilcaigo' Cultivos para ensilar, Procesos de ensilaje. Va-

Grupo III: Zootecnia
su groducci on fons:iengadem de una explotaci6én en relacién con

Formacién dej : ;
desa; .3 del rebaflo en una explotacién de vacuno en
esarrollo. Equilibrio y mantenimiento de aquél.

1. Capacidad

3. Formacién del rebafic en una explotacién de ovino en
desarrollo. Equilibrio y mantenimiento de aquél.

4. Técnicas de manejo decl ganado vacuno de cria.

5. Cebo de terneros en praderas,

6. Técnicas de manejo del ganado ovino.

7. Cebo de corderos,

8. Importancia y utilizacién del cruce industrial en el ganado
vacuno. .

9. Importancia y utilizacidn del cruce industrial en el ga-
nado ovino. .

10. Seleccion del ganado en la explotacién, )

11. Necesidades anuales en la alimentacién del ganado va-
cuno.

12. Necesidades anuales en la alimentacion del ganado
ovino.

Grupo 1V: Ingenieria rural

1. Alojamiento para el ganado vacuno. Necesidad, ubicacion,
construcciéon y uso

2. Alojamiento para el ganado ovino, Necesidad, ublcacién,
construccion y uso. .

3. Construcciones y maquinaria para alimentcs forrajeros
conservados en forma de heno. Su justificacién, Dimensionado
y construcciéon econémice de les primeras.

4. Construcciones .y maquinaria para alimentos forrajeros
conservados en forma de silo. Su justificecién. Dimensionado
y construcciéon econémica de las primeras.

5. Instalaciones de manejo para ganado vacuno. Disefio. Ma-
teriales a emplear.

8. Instalaciones de manejo para ganado .ovino, Disefio. Ma-
teriales a emplear.

7. Instalaciones de suministro de agua al ganado. Necesidad,
Ubicacién. Su dimensionado y construccién econémica,

8. Comederos. Necesidad. Ubicacién. Su dimensionado y
construccién econémica.

9. Elecciéon de la maquinaria necesaria en una explotaciéon
agropecuaria.

10. Factores técnico-econémicos a considerar en una explo-
tacién para definir su tipo de aprovechamiento ganadero,

11. Financiacién de la mejora en una explotacién ganadera.
Su viabilidad. .

12. Analisis del flujo de caja de una explotacion ganadera
en periodo de capitalizacion y desarrollo.

RESOLUCION del Tribunal calificador de la opo-
sicién para proveer cinco plazas de Titulados de
Escuelas Técnicas de Grado Medio —Ingenieros
Técnicos Agricolas o Peritos Agricolas— en el Ins-
tituto Nacional de Semillas y Plantas de Vivere por
la que se hace publica la relacién de los aspirantes
aprobados. ’ N

8349

De conformidad con lo establecido en la base 8.1 de la
Resolucién del Instituto Nacional de Semillas y Plantas de Vive-
ro de 19 de mayo de 1977. publicada en el «Boletin Oficial del
Estado» de 30 de junio de 1977, por la que se convoca oposicién
libre para cubrir cinco plazas vacantes en la Escala de Titula-
dos de Escuelas Técnicas de Grado Medio —Ingenieros Técnicos
Agricolas o Peritos Agricolas—; celebrada las pruebas selecti-
vas, el Tribunal calificador hace publica la rclaciéon de aspi-
rantes aprobados por orden de puntuacion.

Puntuacién

Don José Luis Carrascosa Sanz ...
Don José Fernandez Moya ............
Don José Francisco Garcia Quinta
Don Manuel Ruiz Blazquez ................
Don Pedro Holgado Retes ..........i.ccccociimiiiiiiiiniinniiennns

Los aspirantes aprobados deberan cumplimentar la nor-
ma 9.* de la cintada Resolucién de 18 de mayo de 1877.

Madrid, 28 de febrero de 1978.—El Secretario del Tribunal,
Juan Ramén Mata Moreno.—Visto bueno: El Presidente del Tri-
bunal, Fernando Pastor Cosculluela.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION del Ayuntamiento de Arona refe-
rente a la oposicién para proveer dos plazas -de
Técnicos de Administracién General.

8350

Celebrado el sorteo para determinar el orden de actuacién
de los opositores ante el Tribunal que calificard los ejerci-
clos de la oposicién para cubrir en propiedad dos plazas de
Técnicos de Administracién General, convocada por este Ayun-
temiento, ha dado el siguiente resultado:



