
Número de Registro de Personal: A16GO-23141 Nombre J 
apellidos: José González Torrejón. Fecha de nacimiento: 14 de 
mayo de 1954. Destino: Cambrils

Número de Registro de Personal: A16GO-23142. Nombre y 
apellidos: Jesús Fernández Antolínez. Fecha de nacimiento: 
19 de diciembre de 1954. Destino: Vitoria.

Los referidos opositores adquirirán la condición de funcio­
narios de carrera, una vez presten juramento, de acuerdo con 
lo que dispone el apartado c) del artículo 36 de la Ley Ar­
ticulada de Funcionarios Civiles del Estado, y tomen posesión 
de sus destinos correspondientes dentro del plazo de un mes 
a contar desde la notificación del nombramiento.

Los defectos económicos se contarán en todos los casos a partir 
de la fecha de toma de posesión, con arreglo a lo establecido 
en el artículo 182 de la Ley 31/1965, de 4 de mayo, sobre 
retribuciones de los funcionarios de la Administración Civil 
del Estado, y Decreto-ley 14/1965. de 6 de noviembre.

Lo que comunico a V. I. a los efectos oportunos.
Dios guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 16 de marzo de 1978.—El Director general. P. S., 

el Secretario general, Miguel A. Eced Sánchez.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Personal de Correos y Teleco­
municación.

OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

9267 ORDEN de 27 de marzo de 1978 por la que se con­
voca oposición restringida para proveer 30 plazas 
del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Peniten­
ciarias, Escala masculina, y cinco del Cuerpo de 
Ayudantes de Instituciones Penitenciarias, Escala fe­
menina.

Ilmo. Sr.: En cumplimiento de lo que se previene en los ar­
tículos 331 del vigente Reglamento Penitenciario, 7 de la Ley 
39/1970 sobre reestructuración de los Cuerpos Penitenciarios, 1 y 
4 de la Ley 36/1977 de ordenación de los Cuerpos Especiales Pe­
nitenciarias, 1 y 3 del Real Decreto 3261/1977, de 1 de diciembre, 
y disposición adicional quinta del Real Decreto-ley 22 de 1977, 
de 30 de marzo, y una vez emitido el oportuno informe por la 
Comisión Superior de Personal, prescrito en el apartado 1.º del 
artículo 17 de la Ley Articulada de Funcionarios Civiles del Es­
tado y con el fin de proceder a la provisión de plazas vacantes 
en el Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias y las 
que previsiblemente puedan producirse durante un año como 
máximo, a partir de la fecha de la presente convocatoria, re­
servada para su provisión en turno restringido por funcionarios 
de empleo interino del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones 
Penitenciarias, se hace preciso anunciar la oportuna convocato­
ria para cubrir las mencionadas plazas, al propio tiempo que 
se dictan las normas por las que habrá de regirse la oposición 
de referencia.

En su virtud este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primero.—Se convoca oposición restringida para proveer 30 
plazas del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias, 
Escala masculina, y cinco del Cuerpo de Ayudantes de Institu­
ciones Penitenciarias, Escala femenina, que representan el 9 
por 100 y el 8 por 100, respectivamente, de las plazas vacantes 
y de las que previsiblemente puedan producirse durante un año. 
a partir de la fecha de la presente convocatoria, reservadas para 
su provisión por funcionarios de empleo interino del Cuerpo de 
Ayudantes de Instituciones Penitenciarias.

La dotación económica de las plazas convocadas es la que 
se especifica en la vigente Ley de Retribuciones, siendo seis el 
nivel de proporcionalidad.

Las plazas no cubiertas se acumularán a la próxima oposi­
ción que se convoque en tumo directo y libre.

Segundo.—Las. pruebas selectivas de la oposición se ajusta­
rán a lo dispuesto en la Ley 39/1970, de 22 de diciembre, sobre 
Reestructuración de los Cuerpos Penitenciarios; en la Ley 36/ 
1977, de 23 de mayo, de Ordenación de los Cuerpos Especiales 
Penitenciarios y de creación del Cuerpo de Ayudantes de Ins­
tituciones Penitenciarias; en el Real Decreto 3261/1977, de 1 de 
diciembre; en el Reglamento de los Servicios Penitenciarios de 
2 de febrero de 1956; en el Real Decreto-ley 22/1977, de 30 de 
marzo; en el Decreto 1411/1968, de 27 de junio, por el que se 
aprueba el Reglamento general para ingreso en la Administra­
ción Pública y en las normas de la presente convocatoria.

Tercero.—El programa, publicado en el «Boletín Oficial del 
Estado« número 30, de fecha 4 de febrero de 1978, regirá para 
la convocatoria, cuyas bases seguidamente se formalizan, sin 
más modificaciones que las que. impusieren los cambios de la 
vigente legislación.

Cuarto.—La convocatoria y sus bases y cuantos actos admi­
nistrativos se deriven de esta y de la actuación del Tribunal, 
podrán ser impugnados por los interesados en los casos y en la 
forma establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Bases de la convocatoria 

I NORMAS GENERALES

1. Las pruebas selectivas constarán de dos fases sucesivas:
1. ª Oposición, que comprenderá tres ejercicios.
2. ª Curso selectivo en la Escuela de Estudios Penitenciarios.

II. REQUISITOS PARA LA ADMISION DE ASPIRANTES

2. Para ser admitido a las pruebas selectivas será necesario 
ser funcionario de empleo interino del Cuerpo de Ayudantes 
de Instituciones Penitenciarias, Escala masculina o femenina, 
respectivemente, que presten servicios el 27 de abril de 1977 y 
continúen prestándolo en la fecha de publicación de la presente 
convocatoria.

III. INSTANCIAS

3. Los que deseen tomar parte en los pruebas selectivas di­
rigirán la correspondiente instancia al Director general de Ins­
tituciones Penitenciarias, dentro riel plazo de treinta días há­
biles, contados a partir del siguiente de la fecha de publica­
ción de la presente convocatoria en el «Boletín Oficial del Es­
tado», extendida en duplicado ejemplar según modelo que se 
hace público como anexo a la presente convocatoria, en la que 
se harán constar expresamente que reúnen los requisitos de la 
norma 2, asi como el número del respectivo documento nacional 
de identidad.

4. La presentación de instancias se hará en el Registro Ge- 
neral de este Departamento, si bien podrá llevarse a cabo, igual­
mente, en la forma que se determina en el artículo 66 de la Ley 
de Procedimiento Administrativo, en cuyo caso se enviarán a 
la siguiente dirección: Ministerio de Justicia.—Registro General.

5. Los derechos de examen serán de 600 pesetas; cuando el 
pago de los derechos se realice por giro postal o telegráfico, 
los solicitantes deberán hacer constar en la instancia la fecha 
del giro y. el número del resguardo del mismo. Cuando el pago 
se haga directamente en la Dirección General de Instituciones 
Penitenciarias (Sección de Contabilidad), se efectuará simultá­
neamente la presentación de la instancia. Todos los aspirantes 
harán constar en la instancia el Centro Penitenciario en que 
prestan sus servicios.

6. Expirado el plazo de presentación de instancias la Direc­
ción General de Instituciones Penitenciarias aprobará la lista 
provisional de admitidos y excluidos que se hará pública en el 
«Boletín Oficial del Estado», haciendo constar en ella el número 
del documento nacional de identidad de cada uno de ellos, con­
cediéndose un período de reclamaciones, a tenor de lo dispues­
to en el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo, 
por plazo de quince días.

Las referidas reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en 
la Resolución que se publicará a su debido tiempo en dicho 
«Boletín Oficial del Estado», por la que se aprueba la lista de­
finitiva.

Los errores de hecho que pudieran observarse se podrán sub­
sanar en cualquier momento, de oficio o a petición de los inte­
resados.

IV. DESIGNACION, CONSTITUCION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

7. El Tribunal calificador de los ejercicios de la fase de 
oposición será designado por esa Dirección General y estará 
constituido, como Presidente del mismo, por el Director general 
de Instituciones Penitenciarias o persona en quien éste delegue, 
más cuatro Vocales, uno de los cuales actuará de Secretario, 
La composición del Tribunal será publicada en el «Boletín Ofi­
cial del Estado» y la Secretaría correspondiente funcionará en 
la Sección de Personal de esa Dirección General.
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8. Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de inter­
venir y los aspirantes podrán recusarlos cuando concurran las 
circunstancias previstas en el artículo 20 de la Ley de Proce­
dimiento Administrativo. A tal efecto, el día de la constitución 
del Tribunal cada uno de los miembros del mismo declarará 
formalmente si se halla o no incurso en causa de recusación y 
se hará constar en acta, de la que se remitirá copia a la Direc­
ción General de Instituciones Penitenciarias.

9. El Tribunal sólo podrá suspender definitivamente los ejer­
cicios de la oposición por causas muy graves y plenamente jus­
tificadas, publicando en el «Boletín Oficial del Estado» el acuer­
do de la supensión. En los demás casos, una vez comenzada la 
fase de oposición, el Tribunal deberá hacer pública al final de 
cada sesión la fecha de la siguiente.

10. Dentro del período de desarrollo de los ejercicios el Tri­
bunal, por mayoría de votos, resolverá todas las dudas que sur­
jan de la aplicación de estas normas y de lo que deba hacerse en 
los casos no previstos.

11. El Tribunal no podrá reunirse en sesión ni actuar sin 
la asistencia, al menos, de tres de sus miembros.

Por el Secretario se extenderán, con el visto bueno del Pre­
sidente, las correspondientes actas de las sesiones que celebre 
el Tribunal.

V. COMIENZO Y DESARROLLO DE LA FASE DE OPOSICION

12. El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora 
y lugar en que se celebrará el sorteo para determinar el orden 
de actuación de los aspirantes.

13. El primer ejercicio de la oposición no comenzará hasta 
transcurridos tres meses, contados a partir de la fecha de pu­
blicación de la convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado». 
El Tribunal publicará en dicho «Boletín Oficial del Estado», al 
menos con quince días de antelación, el día, hora y lugar en 
que tal ejercicio vaya a celebrarse, sin que pueda exceder de 
ocho meses el tiempo transcurrido entre la publicación de la 
convocatoria y el comienzo del primer ejercicio.

14. Los opositores serán convocados mediante un solo lla­
mamiento para la práctica de los tres ejercicios de la fase de 
oposición, siendo excluidos aquellos que no comparezcan, salvo 
los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y libremen­
te apreciados por el Tribunal.

Si en cualquier momento del procedimiento de selección lle­
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes 
carece de los requisitos exigidos en la presente convocatoria, se 
le excluirá de la misma, previa audiencia del propio interesado, 
pasándose, en su caso, el tanto de culpa, a la jurisdicción or­
dinaria si se apreciase inexactitud en la declaración que for­
muló. El Tribunal, cuando excluya a un aspirante, lo comuni­
cará el mismo día a la Dirección General de Instituciones Pe­
nitenciarias.

VI. PRUEBAS DE LA FASE DE OPOSICION

15. El primer ejercicio escrito consistirá en contestar a un 
cuestionario de sesenta preguntas de respuesta múltiple o abier­
ta, preparado al efecto por el Tribunal, que versará sobre el 
contenido de todo el temario del programa. La duración máxima 
de este ejercicio será de una hora.

16. El segundo ejercicio, teórico y oral, consistirá en contes­
tar, en el plazo máximo de dieciséis minutos, a dos temas saca­
dos a la suerte de los que integran el programa que ha de regir 
en la convocatoria, uno de cada parte en las que se divide el 
mismo. El opositor dispondrá de cuatro minutos para la pre­
paración de los temas que le hayan correspondido en suerte.

Si durante la práctica de este ejercicio del Tribunal estimase 
que el opositor no ha contestado satisfactoriamente al primer 
tema o que no ha dado comienzo a la exposición del mismo en 
los cinco primeros minutos del tiempo concedido, el Presidente 
podrá dar por terminado el ejercicio, invitando al opositor a 
retirarse.

17. El tercer ejercicio consistirá en redactar, en el tiempo 
máximo de una hora, un parte sobre las incidencias regimentale9 
que el Tribunal señale, indicando los trámites oportunos, y en 
copiar a máquina durante diez minutos un texto que facilitará 
el Tribunal, con velocidad media no inferior a 150 pulsaciones 
por minuto.

18. Para la práctica de los ejercicios primero y tercero el 
Tribunal podrá dividir a los opositores en el número de grupos 
que estime conveniente para actuar cada día y se facilitará el 
material de escritorio necesario. Concluidos los ejercicios o lle­
gada la hora de su terminación, cada opositor lo firmará y 
entregará en sobre cerrado al Vocal del Tribunal que estuviere 
presente, el cual lo sellará con el del Tribunal calificador.

VIL CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA FASE 
DE OPOSICION

19. Los tres ejercicios de la fase de oposición serán califi­
cados por cada miembro del Tribunal de cero a diez puntos en 
cada uno de ellos, necesitándose un mínimo de cinco puntos 
para tener derecho a actuar en el ejercicio siguiente. Esta pun­
tuación para cada aspirante, en los diferentes ejercicios, se de­

terminará obteniendo la media aritmética de las calificaciones 
de todos los miembros del Tribunal asistentes a la sesión.

Las calificaciones del segundo ejercicio deberán hacerse pú­
blicas al final de cada sesión y expresará los puntos consegui­
dos por cada opositor sin hacer mención de los desaprobados.

Para proceder a la calificación de los ejercicios escritos el 
Tribunal leerá los trabajos realizados por los opositores, reunién­
dose en las sesiones periódicas y sucesivas que sean necesarias. 
Las calificaciones obtenidas en estos ejercicios se harán públi­
cas al final de la última sesión que celebre el Tribunal, 
sin hacer mención de los desaprobados.

VIII. LISTA DE APROBADOS EN LA FASE DE OPOSICION Y NOM­
BRAMIENTO DE FUNCIONARIOS EN PRACTICAS DEL CUERPO DE

AYUDANTES DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS, ESCALA 
MASCULINA Y FEMENINA

20. Terminados los ejercicios en la fase de oposición el Tri­
bunal hará pública una lista de acuerdo con el orden de pun­
tuación de los opositores aprobados. El número de opositores 
incluidos en dicha lista no podrá exceder del de plazas convo­
cadas adjudicándose éstas a los que hayan alcanzado la pun­
tuación más elevada.

En el caso de existir dos o más opositores que hayan obte­
nido el mismo número de puntos, se resolverá el empate en 
consideración al juicio que haya formado el Tribunal de la 
actuación conjunta de cada interesado y del examen de sus 
respectivos expedientes personales.

Las vacantes que resultasen desiertas en esta convocatoria se 
acumularán a la próxima oposición que se convoque en turnos 
directo y libre.

21. Formada la lista de aprobados, por riguroso orden de 
puntuación obtenida y sin figurar en ella mayor número de 
aprobados que el de plazas convocadas, será elevada, con pro­
puesta de esa Dirección General, a este Ministerio, quien re­
solverá sobre su aprobación y extenderá los oportunos nombra­
mientos de funcionarios en prácticas del Cuerpo de Ayudantes 
de Instituciones Penitenciarias, Escala masculina y femenina. 
En estos nombramientos se hará constar la fecha de sus efectos 
económicos, en relación con lo previsto en el Decreto 1315/1972, 
de 10 de mayo, y los interesados percibirán el setenta y cinco 
por ciento de las retribuciones básicas del Cuerpo en el que 
aspiran a ingresar, conforme lo señalado en el artículo 7.° del 
Real Decreto-ley 22/1977, de 30 de marzo.

IX. CURSO EN LA ESCUELA DE ESTUDIOS PENITENCIARIOS 
Y NOMBRAMIENTO DEFINITIVO

22. En la fecha que esta Dirección General señale, los nom­
brados funcionarios en prácticas ingresarán en la Escuela de 
Estudios Penitenciarios a fin de seguir con resultado satisfac­
torio un curso selectivo teórico-práctico.

23. Terminado el curso en la Escuela de Estudios Peniten­
ciarios, el Director de la misma elevará a esa Dirección General 
un informe sobre el desarrollo del mismo y la calificación ob­
tenida por los alumnos, con propuesta concreta de los que 
considere o no aptos para el desempeño del cargo, la que, a su 
vez, será elevada a este Ministerio, quien a la vista de la misma 
resolverá acerca de su aprobación y extenderá los nombra­
mientos definitivos de los que tengan cabida dentro del núme­
ro de plazas vacantes, publicándose los mismos en el «Boletín 
Oficial del Estado», en cuya relación figurarán además de los 
nombres y apellidos el número de Registro de Personal que 
haya correspondido a cada uno y la fecha de nacimiento.

A los declarados no aptos, se les dejará sin efecto su nom­
bramiento de funcionarios en prácticas y no tendrán derecho 
a ocupar las plazas convocadas.

24. La incorporación de los aprobados en la relación de 
funcionarios de carrera se hará por riguroso orden de califica­
ción obtenida en la oposición y curso en la Escuela de Estudios 
Penitenciarios.

25. Los candidatos que en el momento de efectuarse los nom­
bramientos de funcionarios de carrera no hayan obtenido va­
cantes, se les dejará sin efecto el nombramiento de funcionarios 
en prácticas y pasarán a la situación de aspirantes en expecta­
tiva de ingreso en tanto que aquéllas se vayan produciendo, en 
cuyo momento y según el orden de puntuación obtenida en la 
fase de oposición y del curso les serán extendidos los corres­
pondientes nombramientos de funcionarios de carrera.

26. El plazo para tomar posesión en el primero destino será 
de un mes a partir de la notificación al interesado, conforme 
a lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley de 7 de febrero de 
1964, reservándose la Administración el poder utilizar la fa­
cultad del articulo 57 de la Ley de Procedimiento Administra­
tivo.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 27 de marzo de 1978. 

LAVILLA ALSINA

Ilmo. Sr. Director general de Instituciones Penitenciarias.
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