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20 abril 1978

B. O. del E.—Num. 94

Presidente: C. F. don Domingo Jara Serantes.

Vicepresidente: C. C. don Manuel Leira Aneiros.

Vocal-Secretario: T. N. don Jaime Blanco Roa,

Escribiente al servicio del Tribunal: Sargento Escribiente don
José Luis Cachaza Garcla.

7% Los exadmenes consistiran en demostrar la aptitud ade-
cuada a la categoria profesional de la plaza convocada.

Coendiciones técnicas

8.° Las funciones a realizar por los concursantes que sean
seleccionados para ocupar las plazas convocadas seran las pro-
pias de su categoria profesional.

Condiciones administrativas

9.* Los concursantes que ocupen las plazas que se convocan
quedaran acogidos a la Reglamentacién de Trabajo del personal
civil no funcionario, aprobada por Decreto numero 2525/1967,
de 20 de octubre («Diario Oficiale numeros 247 y 252), y dis-
posiciones legales posteriores dictadas pare su aplicacién.

10. De acuerdo con la citada Reglamentacion, el régimen
econdémico sera el siguiente:

a) Sueldo base mensual de 3.085 pesetas hora, diaria, de
clase.

b) Plus complementario de 782 pesetas hora, diaria, de clase.

¢) Plus circunstancial de carestia de vida: 3.000 pesetas men-
suales. ’

d) Trienios equivalentes al 5 por 100 del sueldo base.
. re) Dos pagas extraordinarias, con motivo de Navidad y 18 de
julio.

f) . Veinte dias de vacaciones anuales retribuidas.

g) Prestaciones de proteccién familiar, en su case. -

h) Se cumplimentarén las disposiciones vigentes sobre Se-
guridad Social.

11. El perfodo de prueba sera de seis meses, y la jornada

laboral de seis horas diarias de clases lectivas y dos no lec-
tivas. :
12. El Presidente del Tribunal estard facultado para solicitar
de la Autorided correspondiente los medios auxiliares de per-
sonal y material, utilizacién de gabinetes psicotécnicos, etc.,
que se consideren conveniente para la mejor seleccién del per:
sonal que se presente & la convocatoria.

13. En esta convocatoria, de conformidad con lo autorizado
en el ultimo parrafo del articulo 10 de la Reglamentacién de
Trabajo del personal civil no funcionario de la Administracién
Militar, ademas de las preferencies generales y legales que pro-
cedan, se establece otra en favor de los huérfanos, viudas e hi-
jos del personal civil o militar de la Armada, siempre que su-
peren las pruebas correspondientes.

Madrid, 4 de abril de 1978.—El Director de Reclutamiento y
Doteciones, Jesus Diaz del Rio y Gonzalez-Aller.

RESOLUCION de la Direccién de Reclutamiento y
Dotaciones por la que se convoca examen-concurso
para contratar, entre personal civil, una plaza de
Profesor de Educacién Universitaria (drea Ciencias
Naturales), para prestar sus servicios en la Escue-
la de Maniobrae <Galateas, en El Ferrol del Caudi-
llo (La Corufa)l.

Se convoca examen-concurso para contratar, entre personal
civil, una plaza de Profesor de Educacién Universitaria (4rea
de Ciencias Naturales) para prestar sus servicios en la Escuela
de Maniobra «Galateas.
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Bases

1.* Para‘ ser admitidos en este concurso, los solicitantes de-
beran reunir las siguientes condiciones:

De generalidad:

~— Ser de nacionalidad espariola.

— Tener cumplidos los dieciocho afios de edad en la fecha
de cierre de admisién de instancias.

— Acreditar la aptitud fisica y psiquica necesaria, para lo
cual serén reconocidos por el Servicio Médico de la Armada,
que hara el debido estudio radiografico e informe radioldgico.

— No haber sufrido sancién penal disciplinaria o de otra in-
dole incompatible con la funcién a desempefar.

Particulares del concurso:

— Estar en posecsi6n del tliu}o correspondiente a la plaza que
8C concursa.

Para personal femenino:

_— Haber rcalizado el servicio social o estar exentas del
mismo.

2.* Las instancias, suscritas de pufio y letra de los interesa-
dos,_deberén ser dirigidas directamente al excelentisimo sefior
Almirante Capitdn General de la Zona Maritima del Cantéabrico.

3." El plazo de admisién de instancias ser4 de un mes, con-
tado a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacién
de esta Resoluciéon en el «Boletin Oficlal del Estados, siendo
rechazadas todas las qué se reciban fuera de dicho plazo.

4. Las instancias, en las que los interesados hardn constar
bajo su responsabilidad la concurrencia de los requisitos exigi-
dos en la base 1.°, podran ir acompafadas de documentos acre-
;iiit,ativos de los méritos que estimen conveniente poner de re-

eve.

5.* Dentro de los veinte dias siguientes al de la terminacién
del plazo de presentacion de instancias, la Jefatura de Personal
Civil de la Zona Maritima del Cantdbrico las remitirA al Pre-
sidente del Tribunal, y veinte dias después se celebrarédn los
exdmenes.

8.* El Tribunal que ha de examinar a los concursantes es-
tara constituido por:

Presidente. C. F. don Domingo Jara Serantes.

Vicepresidente: C. C. don Manuel Leira Aneiros.

Vocal-Secretario: T. N. don Jaime Blanco Roa,

Escribiente al servicio del Tribunal: Sargento Escribiente-don
José Luis Cachaza Garcia.

7. Los examenes consistiran en demostrar la aptitud ade-
cuada a la categoria profesional de la plaza convocada.

Condiciones técnicas

8. Las funciones a realizar por el concursante que sea se-
leccionado para ocupar la plaza convocada seran las propias de
su categoria profesional.

Condiciones administrativas

8.2 El concursante que ocupe la plaza que se convoca que-
dara acogido a la Reglamentaciéon de Trabajo del personal civil
no funcionario, aprobada por Decreto numero 2525/1987, de 20 de
octubre («Diario Oficials numeros 247 y 252), y disposiciones le-
gales posteriores dictadas para su eplicacion,

10. De acuerdo con la citada HReglamentacién,
econémico seré el siguiente:

el régimen

) a) Sueldo base mensual de 4.460 pesetas hora, diaria, de
clase.
b) Plus complementario de 1.584 pesetas hora, diaria, de

©) Plus circunstancial de carestia de vida: 3.000 pesetas men-

d) Trienios equivalentes al 5 por 100 del sueldo base.
] 1e) Dos pagas extraordinarias, con motivo de Navidad y 18 de
ulio.

f) Veinte dias de vacaciones anuales retribuidas.

g) Prestaciones de proteccién familiar, en su caso.

h) Se cumplimentaran las disposiciones vigentes sobre Se-
guridad Social.

11. El periodo de prueba sera de seis meses, y la jornada
%?boral, de seis horas diarias de clases lectivas y dos no lec-

vas.

12. El Presidente del Tribuneal estard facultado para solicitar
de la Autoridad correspondiente los medios auxiliares de per-
sonal y material, utilizacién de gabinetes psicotécnicos, etc.,
que se consideren conveniente para la mejor seleccién del per-
sonal que se presente a la convocatoria. .

13. En esta convocatoria, de conformidad con lo autorizado
en el ultimo parrafo del articulo 10 de la Reglamentacién de
Trabajo del personal civil no funcionario de la Administracién
Militar, ademés de las preferencies generales y legales que pro-
cedan, se establece otra en favor de los huérfanos, viudas e hi-
jos del personal civil o militar de la Armada, siempre que su-
peren las pruebas correspondientes.

Madrid, 4 de abril de 1978.—El Director de Reclutamiento y
Dotaciones, Jesus Diaz del Rio y Gonzalez-Aller.

MINISTERIO DE HACIENDA

RESOLUCION de la Intervencién General de la
Administracién del Estado en relacién con lo dis-
pucsto en la base 12 de las que regulan la oposi-
ciéon al Cuerpo de Intervencién y Contabilidad de
la Administracién Civil del Estado.
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Ultimada la realizacién de los cuatro primeros ojercicios de
la oposicién para ingreso en el Cuerpo de Intervencién y Conta-
bilidad de la Administracién Civil del Estado, convocadas por
Orden de! Ministerio de Hacienda de 13 de diciembre de 1878,
y a los efrctos de lo dispuesto en la baso 12, parrafos penultimo
y ultimo, se consignan a continuaciéon los nombres y puntua-
cibn de los opositores afectados para que en su dia pucdan
hacer valer los derechos que les reconocen los parrafos respec-
tivos de la citada base 12,



