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d) Certificado de antecedentas penales, éxpedido por el Re-
glstro Central de Penados y Rebeldes de' Ministerio de Jus-

cia.

e) Declaracion jurada de no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de carzos pablicos y de no haber sido separado del
servicio de la Administrecién Publica, ni por resolucién gu-
bernativa ni por fallo del Tribunal de honor.

Tercero.—El incumplimiento o la inobservancia del plazo
de lo dispuesto en el punto anterior determinaréd, de acuerdo
con lo dispuesto por el nimero 22 de la base undécima de la
convocatoria, la pérdida de derechos del aspirante, quedandv
anuladas todas sus actuaciones.

Lo que comunico a VV. II. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a VV, II.

Madrid, 28 de marzo de 1978.—E]l Director general, José
Miguel Prados Terriente. )

Ilmos. Sres. Subdirector general de Ordenacién del Trabajo,
Subdirector general de Normas Laborales del Sector de In-
dustria y Director ejecutivo del Servicio Social de Higiéno
y Seguridad del Trabajo.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION del Instituto Nacional de Investiga-
ciones Agrarias por la que se hace publica la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos a
las pruebas selectivas de Maestros especialistas de
la plantilla del Organismo.
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Finalizado el plazo de presentacion de instancias para parti-
cipar ~n 1us prucbas selectivas de Maestros especialistas (coe-
ficiente 1,0) de la plantilla del Instituto Nacional de Investiga-
ciones Agrarias, convocadas por rdesolucién de 16 de diciembre
de 1077 («Boletin Oficial del Estados de 186 de enero de 1978),
se -hace publica la relacién provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, para que, a tenor de lo establecido en la base 4.1
de la convocatoria, los interesados formulen las rec.amaciones
que estimen oportunas, en el plazo de quince dias, a contar
desde la fecha de su publicacion en el <Boletfn Oficlal del
Estados. :

Asimismo, y de acuerdo con lo establecido en ia base 1.1.4
de la corvocatoria, se publica esta lista, incrementdndose las
plazas dei turno restringido de contratados e interinos con
aquellas plazas dél turno restringido de funcionarios a los que
no se ha oresentado ningtn candidato.

ADMITIDQOS
Turno restringido de¢ funcionarios

No ss ha presentado ningun candidato para optar a esta
plaza, pasando a incrementar ias del turno restringido de¢ con-
tratados e interinos.

Turno restringido de contratados e interinos

Servicios Centrales (Madrid): Una plaza de Maestro especia-
lista enr Técnicas Administrativas.

Diego de Rey, Margarita (217.417).

CRIDA 03 (Zaragoza): Una plaza de Maestro especialista en
Tarcas Auxiliares de Mcteorologia.

Sebastian Joven, José (16.932.502).

CRIDA 06 (Madrid): Una p'aza de Maestro ospecialista en
Microscopia de Pastas y Papeles,

José Luis (1.495.833).
Turno libre

CRIDA 01 (La Coruia): Una plaze de Maestro especialista
en Traduccion BilingQe,

Cortés Esmeralda, Irene (8.8768.840),
Villar Degano, José Luis (35.060.053),

EXCLUIDOS

Simén Serfaty,

Por no reunir el requisito establecido ex el punto 3.5 de las
bases de la convocatoria.

Gabin Iglesias, Marfa Cristina (32.385.249),
Lo que comUnico a V.S. para su conocimlento y efectos.
Dios guardea V. S,

Madrid, 4 de marzo d e1078.—El Presidente, Antonio Herrero
Alcén,

Sr. Secretario general del -I. N.1. A,

MINISTERIO DE SANIDAD
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de la Delegaciéon Geneéral del Ins-
tituto Nacional de Previswon por la que se con-
voca oposicion libre para el ingreso en la categoria
de Farmacéuticos Inspectores de 3.* de la Escala
de¢ Farmacéuticos Inspectoreg dsl Cuerpo Sanita-
rio, de} Instituto Nacional de Previsiéon.
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Esta Delegacién General, en cumplimiento del acuprdo adops
tado por la Comision Permanente del Consejo de Administra-
cién, en sesién celebrada el dfa 21 de febrero préximo pasado,
y a tenor de lo establecdo en los articulos 23 ali 28 y 41 del
Estatuto de Personal vigent®, aprobado por Orden ministerial
de 31 de octubre de 1970, modificado por Ordemes ministeriales
de 17 de febrero de 1073, 30 de marzo de 1973, 19 de octubre
de 1074 y 30 de julio de 1975, ha acordado convocar oposicién
libre para la provisién de 15 plazas vacantes de la categoria de
Farmeacéuticos Inspectores de 3.°, de la Escala de Farmacéu-
ticos Inspectores del Cuerpo Sanitario del Instituto Nacional
de Previsién, con arreglo a las siguientes bases:

1. Normas geneérales

Se convoca oposicién libre para cubrir 15 plazas vacantes
de la categoria de Farmacéuticos Inspectores de 3.*, de la
Escala de Farmacéuticos Inspectores del Cuerpo Sanitario de
este Organismo, y cuya Ubjcacién concreta ser4 comunicada
oportunamente y con la antelacién suficiente al momento en que
los aspirantes aprobedos hayan de realizar la eiecci6on de des-
tino a que alude la base 13 de 1a presente convocatoria.

De las plazas convocadas, con independencia de lag reservas
legales, se reserva un 20 por 100 para los funcionarios del Ins<
tituto Nacional de Previsién, pertenecientes a otros Cuerpos o
Escaias y un 10 por 100 para los hijos o huérfanos de persomas
que ostenten o hayan ostentado la condicién de funcionarios del
Instituto Nacional de Previsién, En caso de que los cupos de
reserva no quedaran cubiertos, el resto de las vacantes se
cubririanr con los demés aspirantes que hubieran obtenido cali-
ficacién suficiente.

Las plazas estaran dotedas con el sueldo inicial, pagas ex<
traordinarias y compiementos eStablecidos en o] Estatuto de
Personal del Instituto Nacional de Previsién, en las cuantias
fljadas presupuestariamente para cada ejercicio.

Las pruebas selectivas estaran reguladas por las disposis
ciones contenidas en el capitulo III del Estatuto de Personal
del Instituto Nacional de Previsién y, especificamente, por las
normas de Jas preséntes bases de convocatoria.

2. Requisitos de los aspirantes

Para ser admitidos a la practica de la oposicion, serA nece-
sario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplida la edad de veintiin afios.

c) Estar en posesionr del titulo de Licenciado en Farmacia,
o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el
p'azo de presentacién de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desarrollo de las correspondientes funciones.

e) Carecer de antecedentes peénales ¥ no haber sido separa-
do, mediante expediente disciplinario, dej servicio del Estado,
Organismos Auténomos o Administracién Local ni hallarse in-
habilitado para el ejercicio de funciones publicas.

f) Los easpirantes femeninos deberén acreditar el cumpli-
miento del Servicio Social o hallarse exentas del mismo antes
de finalizar el plazo sefalado para la presentacién de la docu-
mentacion a que alude le norma 11.

g) Satisfacer los derechos de examen y formacién de ex-
pediente.

3. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en la oposicién deberan formular
la oportuna solicitud, a ser posible escrita a méaquina, debida-
mente reintegrada, que figura como anexo a esta convocatoria,
a la que deberan ajustarse exactamente en su contenido y
forma, dirigida al ilustrisimo sefior Delegado general de] Insti-
tuto Nacional de Previsibn y presentada en los Registros de
Entrada de los Servicios Centrales o Delegaciones Provinciales
de este Organismo. A la solicitud deberd acompafarse, impres-
cindiblemente unido, el correspondiente justificante de ingreso
en ol Instituto Nacional de Previsién de los derechos aludidos
err o]l apartado g) de la norma anterior, ingreso que, en todo
caso, deberd estar realizado antes de expirar el plazo de pre-
sentacién de la: solicitudes.

Las solicitudes que se remitan por correo deberan cumplir
lo dispuesto en e] articulo 68, parrafo 3.°, de la Ley de Proce:
dimiento Administrativo de 17 de julio de 1958.
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Cuando el aspirante pretenda acogerse a alguno de los cupos
de reserva establecidos en la base 1 (Normas generales) de la
"presente convocatoria, debera hacerlo constar en su solicitud.
De mo figurar expresamente turno de reserva alguno, se inclui-
ra en €l general.

Para ser admitido, y en su caso tomar parte en la practica
de los ejercicios y pruebas correspondientes, bastara con que
los aspirantes manifiesten en sus solicitudes, expresa y clara-
mente, que reinen todas y cada una de las condiciones exigi-
das, referidas siempre a la fecha de expiracién del plazo sefia-
lado para le presentaciéonr de instancias, excepto lo referente
al cumplimiento del Servicio Social, que bastard con que se
haya cumplido antes de expirar el plazo de quince dias, conce-
dido en la norma 11 para la presentacién de la documenta-
cién. A la instancia se acompaiara4 unicamente el recibo acre-
ditativo del pago de los derechos de examen y se indicara la
direccién del solicitante, para la correspondencia motivada por
esta oposicién, que sera necesariamente la de su domicilio legal.

4. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de instancias sera de treinta dias
habiles contados a partir del siguiente, también habil, al de la
_publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de la presente
convocatoria.

5. Derechos de examen

Los derechos de examen y formacién de expediente seran
de 1.000 pesetas, que se ingresara4n directamente en los Ser-
vicios de Caja Central o Provincial del Instituto Nacional de
Previsién o por giro postal o telegrafico, especificando en estos
dos ultimos casos, claramente, nombre y dos apellidos del so'i-
citante y oposicién a la que concurren. La indicade cantidad
serd devuelta a aquelios opositores que no fueran admitidos a
la préactica de los ejercicios, previa peticibn por parte de los
interesados. .

8. Admision de solicttudes

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el Tribu-
nal de la oposicién, publicara em el -Boletin Oficial del Es-
tados,

a) La lista de aspirantes admitidos y excluidos, con expre-
sién de causa para estos ultimos.

El acuerdo de exclusién ser& recurrible en el plazo de seis
dias hébiles ante e] Delegado general del Instituto Nacional de
Previsién, que resolvera dentro de los quince dias siguientes,
también habiles.

b) El orden de actuacién de los opositores, a cuyo efecto,
previamente el Tribunal habra realizado el sorteo, consistente
en insacular una letra del alfabeto, que determinara el oposi-
tor que actuar& primero y que serd aquél cuyo primer apellido
comience por la misma y ocupse el primer lugar alfabéticamente
entre "aquéllos cuyos apeliidos comiencen por dicha letra.

El anuncio del lugar, fecha y hora de realizaciéon de este
sorteo, que serd4 publico, se expondra en el tablén de avisos
de1 la Sede Central del Instituto Nacional de Previsién, Al-
cala 56,

¢ El lugar, fecha y hora de} comienzo del primer ejer-
CiC10,

La relacién de aspirante definitivamente admitidos, una vez
agregados aquellos excluidos en principio, segun la lista a que
se refiere el apartado a) y cuyos recursos hubleran sido re-
sueltos favorablemente, se publicar4 tinicamente en el tablén de
avisos de la Sede Central. Contra esta resolucién no cabra
recursos alguno.

7 Tribunal de la oposicién

E] Tribunal de esta oposicién estara constituido en la forma
siguiente:

Presidente: Ilustrisimo sefior don Fernando Lépez-Barranco
Rodriguez, Delegado general del Instituto Nacional de Previ-
sién, y por delegaciér de éste el ilustrisimo sefior don José
Luis Vallejo Flérez, Subdelegado general de Servicios Sanitarios
del Instituto Nacional de Previsién.

Vocales:

Doctor don Antonio José del Castillo y Rodriguez Acosta,
Jefe del Servicio de la Inspeccién Central de Servicios Sanita-
rios de la Subdelegacién General de Servicios Sanitarios del Ins-
tituto Nacional de Previsién.

Doctor don Manuel Evangelista Benftez, Jefe de Servicio
de Organizacién y Gestién Sanitaria de la Subdelegacién Gene-
ral de Servicios Sanitarios del Instituto Nacional de Previsién.

Don Francisco Pulido Romero, Jefe de la Agrupacién de
Inspectores Farmacéuticos de la Inspeccién Cen de Servicios
Sanitarios de la Subdelegacién Genera) de Servicios Sanitarios
del Instituto Nacional de Previsién.

Don Manuel Gonzdlez Grifédn, Inspector Farmacéutico de la
Agrupecién de Inspecstores Farmacéuticos de la Inspeccién Cen-
tral de Servicios Sanitarios de la Subdelegacién General de
Servicios Sanitarios del Instituto Nacfomal de Previsién,

Vocal-Secretario: Don Juan de la Cruz Prieto Sendino, Jefe
del Servicio de Régimen Juridico y Control de Personal, de la
Subdelegacion General de Persona: del Instituto Nacional de
Previsién, que actuara oon voz y voto.

Secretario suplente: Don Fernando Larrocha Gonzalez, Jefe
de la Seccién de Selecciéon de Personei Funcionario y no Sani-
tario del Servicio de Plantillas, Seleccion y Formacién de Per-
sonal, de la Subdelegacion General de Personal, del Instituto
Nacional de Previsién, que actuara sin voz ni voto.

El Tribuna! no podra actuar sin
de tres de sus miembros.

El cese en el cargo actualmente desempefiado de cualquiera
de los miembros del Tribunal, no supondra que dejen de ac-
tuar como tales, siémpre que permanezcan en servicio activo
en el Instituto Nacional de Prevision, y la Delegacion General
de este Organismo no dispusiera otra cosa.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir, notificandoselo al Delegado general del Instituto Nacional
de Prevision, y los aspirantes podran recusarios cuando concu-
rran las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958, a que
gse refiere el apartado 2.° del articulo 6.° del Reglamento Gene-
ral para ingreso en la Administraclén Publica, aprobado por
Decreto 141171968, de 27 de junio.

la presencia, a] menos,

8. Desarrollo de la oposicion

La seleccion de aspirantes se realizard mediante la corres-
pondiente prueba que constara de tres ejercicios, cada uno de
los cuales sera eliminatorio.

Primer ejercicio.—Consistira en desarrollar por escrito, en el
plazo maximo de cuatro horas, dos temas extraidos a la suerte,
uno de cada una de las partes primera y segunda del programa
para el primer ejercicio que figura como anexo a la presente
convocatoria.

Segundo ejercicio.—Podran presentarse unicamente los apro-
bados en el primer ejercicio y consistira en la exposicion oral,
en el plazo maximo de sesenta minutvs, de tres temas extraidos
a la suerte; uno de cada una de las partes primera, segunda y
tercera del programa para €l segundo ejercicio, anexo a esta
convocatoria.

Este ejercicio tendrda lugar en sesion publica. Cuando la
mayoria del Tribunal apreciase la manifiesta deficiencia en el
desarrollo del ejercicio por parte del opositor podré4 darlo por
terminado, aunque no haya agotedo e] plazo de sesenta minutos,
e invitarle a que se retire.

Tercer ejercicio.—Podran preseniarse unicamente los apro-
bados en el ejercicio anterior, sera eminentémente practico y
consistira en desarrollar, durante el plazo de una hora, un
supuesto o supuestos sobre materias propias de la funcién de
Farmacéuticos Inspectores.

9. Realizacion de los ejercicios

Anunciado el lugar, dia hora de comienzo del primer
ejercicio, asi como el orden de actuacién de los opositores, en
la forma prevista en la base 6, la convocatoria para los res-
tantes ejercicios se publicara por el Tribunal en el tablén de
a}(/sisos de la Sede Central del Instituto Nacional de Previ-
sion.

Los opositores seran convocados para cada ejercicio en lla-
mamienty unico y podran ser requeridos por €] Tribunal en
cualquier momento para que acrediten su identidad.

El tiempo comprendido entre la publicacion de la presente
convocatoria y el comiénzo de los ejercicios de ia oposicién,
no podra ser nunce inferior a dos meseg ni superior a un ano.

10. Calificacién de los ejercicios

Los ejercicios se calificardn de cero a diez puntos, siendo
indispensable para ser aprobado en cada uno de ellos obtener,
como minimo, cinco puntos. .

La calificacién firal vendrd determinada por la suma de
todas las calificaciones parciales.

La calificacién de los diversos ejercicios y la calificacion
final, seran publicadas en e! tablén de enuncios de los Serviclos
Centrales de] Instituto Nacional de Previsién,

Las calificaciones que otorgue el Tribunal sera4n inapelables '
y se adoptaran por mayoria de votos, decidiendo, en caso de
empate, el del Presidente.

11, Lista de aprobados y presentacién dé documentos

El Tribunal no podrda aprobar mayor numero de aspirantes
que e] de plazas convocadas.

Finalizados la totalidad de los ejercicios de la oposicién, se
publicaré la lista de aprobados en el tablén de anuncios de los
Servicios Centrales del Instituto Nacional de Previsiém. Los
en ella comprendidos aportardn ante el Instituto Nacional de
Previsién, dirigidos al flustrisimo sedor Delegado general y
dentro del plazo de quince dias naturales, los documentos acre-
ditativos de reunir las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en la convocatoria, La justificacién habra de efectuarse
necesariamente mediante documento original o testimonio no-
tarial del mismo.
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E: computo de .os quince dias naiurales anteriormente cita-
dos se refiere a partir de la fecha de la lista, que se hara
coincidir con la de su publicacién en e} tablonx de avisos.

12, Nombramientos

Transcurrido el plazo de presentacion de la documentacién
seflalada en la base anterior, se procederA al nombramiento
como funcionario del Instituto Nacional de Prevision, en su cate-
goria de Farmacéutico Inspector de 3.° de la Escala de Farma-
céuticos Inspectores del Cuerpo Sanitario del Instituto Nacional
de Previsién, de aquéllos que hubierar cumplido tal requisito,
perdiendo os derechos de la oposicion los que no lo cumpli-
mentaran dentro del plazo establecide.

13, Peticion de destiﬁos

El opositor que hubiese obtenido plaza y acreditado reunir
las condiciones exlgidas en la convocatoria, solicitara, de entre
las vacantes que en tal momento le seamr vfrecidas, las que
estime oportunas, dandose preferencia para su destino, al orden
de puntuacién obtenida en la calificacion final.

Se hace constar expresamente que los funcionarios ingresa-
dos mediante esta oposiciéon mo podran solicitar el traslado de
su .ocalidad de destino inicial durante un afio.

14. Toma de posesion

El plazo de toma de posesién, seréa de treinta dias natu-
rales, a contar desde la fecha de recepcién de la notlficacion
del nombramiento. : '

Quicnes sin causa suficientemente justificada a juicio de la
Delegacion General del Instituto Nacional de Previsién, de-
jaran transcurrir dicho plazo posesorio sin incorporarse a su
destino, perderan los derechos de la oposicién.

Los opositores aprobados vendran obligados a realizar un
curso de formaci6bn en el lugar y con la duracién que emr su
momenty se determine, en el qUe se impartirén genserianzas de
caracter practico, que permitan e] mejor desarrollo de las
funciones propias de los Farmacéuticos Inspectores.

Madrid, 3 de marzo de 1978.—E] Delegado general, Fernan-
do Lépez-Barranco Rodriguez.
Programa para la oposicion de Farmacéuticos Inspectores
PRIMER EJERCICIO
. Primera parte

Tema 1. Farmacologia del Sistema Nervioso Central, Fi-
siologi. Fisiopatoiogia. Métodos de estudio.

Tema 2. Anestésicos generales administradog por inhala-
cion, Periodos de anestesia. Mecanismo de accién. Teorias de la
accion anestésica. Clasificaciones. Farmacologia y Farmeaco-

cinética. .

Tema 3. Anestésicos genera es por via -intraveénosa, Prea-
n'es\giia. Combinaciones preancstésicas. Farmacologia y Far-
macédcinética.

Tema 4. Anestésicos locales., Cocaina: toxicidad y restric-
ciones. Sucedaneos de sintesis. Farmacodinamia y Farmaco-

cinética, Modo de -administracion, Asociaciones medicamento-

sas. Indicaciones y contraindicaciones. .
Tema 5. Hipnoticos. Fisiologia del suefio. Hipnéticos bar-
-bitaricos: clasificaci6n. Farmacodinamia y Farmacocinética.

Toxicidad e interaciones, Hipnoéticos no barbitaricos. .

Tema 6. La cpilepsia. Antiepiléctlicos: métodos de esludio y
mecanismo de acciéon. Medicamentos para el «gran mals: barbi-
turicos e hidantoina, Farmacodinamia y Farmacocinética. Me-
dicamentos para otras epilepsias, Antiparkinsorianos. Sindrome
Parkinson.

Tema 7. Analgésicos. Fisiologia del dolor. Morfina: Farma-
codinamia y Farmacocinética. Derivados sintétidos de la mor-
fina. Antagonistas de la morfina. Analgésicos no” morfinicos.

Tema 8. Antal!gésicos. Fisiologia de la Teormorregulacién.
Derivados de] acido selicilico, pirazolona, aniiina e indol. Far-
maccdinamia y Farmacocinética.

Tema 0. Antiinflamatorios. Fisiopatologia de la inflamacion.
Clasificaciéon de antiinflamatorios. Relaciones estructurales.
Farmacodinamia y Farmacocinética. .

Tema 10, Psicotropos. Fisiopatologia. Neurvlépticos. Antide-
presores, Ansioliticos. Farmacodinamia y Farmecocinética. Le-
gislacién de Psicotropos.

Tema 11. Analépticos cardiovasculares y respiratorios. Psi-
coestimu.antes. Estimulantes ~medulares. Farmacodinamia. y
Farmeacocimética,

Tema 12. Sisttma nervioso auténomo. Fisiologia. Transmi-

sién quimica del impulso nervioso, Clasificacién de farmacos
que actuen sobre el sistema nervioso autémomo.
~ Tema 13. Parasimpaticomiméticos: directos e
Farmacodinamia y Farmacocinética.

Tema 14. Parasimpaticoliticos. Gangliopléjicos, Excitogan-
gllonares. Farmacodinamia y Farmacocinética.

Tama 15. Simpaticomiméticos: Farmacodinamia y Farma-
cocinética.

indirectos.

Tema 16. Simpaticoliticos: alfa y betaadrenoliticos. Farmaco-
dinemia y Farmacocinética.

Tema 17. La alergia. Histamima: Farmacodinamia. Antihis-
taminicos: Farmacodinamia y Farmaeacocinética.

Tema 18. Fisiopatologia cardiaca. Cardioténicos antifibrilan-
tes. Hipotensomes. Farmacocinamia y Farmacocinética.

Tema: 19. Dluréticos. Fisiologia y mecanismo de accién.
Farmacodinamia y Farmacocinética.

Tema 20.. Sangre. Fisiopatologia de la hemostasia. Coagula-
cién: mecanismo y correctores, Fibrinoliticos y antifibrinoli-
ticos. Farmacodinamia y Farmacocinética. La sangre como
medicamento. Sustitutivos dal plasma.

Tema 21. Aparato digestivo, Fisiopatol!cgia. Antiacidos, cole-
réticos y cvlagogos, eméticos y antieméticos, laxantes y pur-
gantes, Medios de diagnéstico. Farmacodinamia y Farmaco-
cinética. ’

Tema 22. Aparato respiratorio. Fisiopalologife, Expectoran-
tes, broncodilatadores, antiasmaéticos, antitusigenos. Farmacodi-
namia y Farmacocinética.

Tema 23. Hormonas de la hipdéfisis. Farmacodinamia y Far-
macocinética, Fisiopatologia. ’

Tema 24. Hormonas de] tiroides y paraliroides. - Antitiroi-
decos. Farmacodinamia y Farmacocinética. Fisiopatologia.

Tema 25. Hormonas esteroides, Fisiopatologia. Hormonas de
la corteza suprarrenal, Farmacodinamia y Farmacocinética.

Tema 26. Hormonas sexuales. Fisiopatologia. Hormonasg na-
turales. Derivados d: Sintesis. Farmacodinamia y Farmacoci-
nética. Anovulatorios.

Tema 27. Antidiabéticos. Fisiopatologia. Insulina y antidia-
béticos orales, Farmacodinamia y Farmacocinética.
Tema 28. Vitaminas hidrosoiubles. Asociaciones vitamini-

cas. Farmacodinamia y Farmacocinética.

Tema 29. Factores antianémicos, Vitamina B,y y derivados,
acido fé.ico, compuestos de hierro, extractos hepaticos, Farma-
codinamia, ¥ Farmacocinética.

Tema 30. Vitaminas liposolubles. Farmacodinamia y. Fer-
_Farmacocindética.
. Tema 31. Antisépticos. Antisépticos de uso externo, urina-

rios e intestinales, Farmacodinamia y Farmacocinétice.

Tema 32. Quimioterapia. Definicién, orligen y mecanismo de
accion, La resistencia bacteriana, Clasificaciébn de drogas qui-
mioterapicas. Interacciones, Combinaciones y su justificacion.

Tema 33. Sulfamidas. Propiedades fisio-quimicas. Farmaco-
dinamia y Farmacocinética. Dosificacion. Nitrofuranos. Serie de
los colorantes.

Tema 34. Penicilinas de espectro corto, penicilina de ac-
cion retardada y penicilinas de gran espectro. Farmacodinamia
y Farmacocinética, Cefalosporinas: Farmacodinamia y Farma-
cocinética. ‘

Tema 35. Aminéxidos: Farmacodinamia y Farmacocinética.
Antibioticos polipectidicos: Farmacodinamia y Farmeacocinética.

Tema 36. Cloranfenicol: Farmacodinamia y Farmacocinéti-
ca: normas de la.O. M., S. sobre su uso. Tetraciclinas: Farma-
codinamia y Farmacocinética, Toxicidades: problemas de las

-asocigciones.

Tema 37, Macrélidos: Farmacodinamia y Farmacocinética.
Antibioticos - antiestafilococos: Farmacodinamia y Farmaco-
cinética. ’

Tema 38. Quimioterapia a nt ituberculosa. Fisiopatologia.

Farmacodinamia y Farmacocinética, Esquema actual de tra-
tamiento.

Tema 39. Medicamentos antineoplasticos. Fisiopatologia.
Farmecodinamih y Farmacocinética. La terapia de com-
binacioén.

Tema 40. Antifaungicos. Micosis cutdneas: levaduras y der-
matofilos. Micosis viscerales, Tricomonicidas. Farmacodinamia
y Farmacocinética. ’

Tema 41. Antihelminticos. Activos sobre cestodos, activos
sobre trematodos activo sobre nematodos, activos svobre filia-
rias. Farmacodinamia y Farmacocinética.

Tema 42. Antiamebianos. Amebicidas difusibles y de con-
tacto. Antibiéticos. Antipaludicos: Tripanocidas. Laishmanicidas.

Segunda parte

Tema 1. Medicamento, Concepto, Clasificacién. Formas far-
macéuticas. Escuelas terapéuticas. Desarrollo de la terapéutica.

Tema 2. La cédula y su relacién con el medicemento. Par-
tes de la célula: la membrana plasinéatica. Los virus.

Tema 3. Biofarmacia. Conceptos farmacocinéticos, Formu-
lacién, Modificaciones fisiolégicas y patolégicas de} metabo-
lismo. Farmacogensética.

Tema 4. Absorcién de los medicameéentos. Vias de adminis-
tracién. Cinética de los procesos.

Tema 5. Distribucién de los medicamentos en el organismo.
Fijacién, transformacién y eliminaci6n.

Tema 6. Farmacodinamia. Mecanismos de accién de los
medicamentos. Relacién entre estructura quimica y accién far-
macolégica. Efectos colaterales y secundarios.

Tema 7. Circunstancias que movdifican la accién de los me-
dicamentos, Sinergismp y antagonismo. Asociaciones. Incompa-
giil;ig;ldad farmacolégica. Idlosincrasia. Inmunidad. Hipersensi-

i . .

Tema 8. Toxicologia. Toxicidad aguada y crénica. Teratro-
genia, Iatrogenia.
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Tema ©. Esterilizacion, ‘Erooesos fillcos y procesos quimi-
cos. Evaluaciénr y ensayos. .

Tema 10. Formas sostenidas: conceptos. Cifética de la con-
centracién en sangre. Métodos de preparacién. Granulos recu-

biertos. Microencapsulacién. Productos de accién escalonada.
Evaluacién «in vitro» e «in vivos. .
Tema 11. Estabilidad. Orden de reaccién. Ecuaciém de

‘Arrhenius. Influencia de factores: pH., fuerza iénica, etc. Esta-
bilidad quimica y estabilidad fisica, Estabilidad de formas far-
macéuticas; infiuencia del envase. Caducidad y Dbiocaducidad.

Tema 12. Control de calidad. Control de productos y de
procesos. Estadisticas del control de calidad. Cartas de contro!l.
Muestreo. Contro] de formas farmacéuticas, controles bioffsicos
y de estabilidad. Aspectos éticos y legales.

Tema 13. Comprimidos. Clas:ficacién. Preparacién, Utillaje.
Aditivos. Control de calidad, estabilidad y biodisponibilided.

Tema 14. Grageas, Utiliaje. Grageado. Revestimientos. Cu-
biertas especiales. Cubiertas por suspension. Control de Estabi-
lidad y biodisponibi‘idad.

Tema 15. Capsulas. Métodos de preparacién. Utillaje For-
mulacién. Excipientes. Técnicos especiales. Capsulas duras y
blandas. Microencapsulacién: excipientes y métodos. Control de
estabilidad y biodisponibilidad.

Tema 16. Preparaciones liquidas. Métodos por extraccién y
métodos por disolucién. Formas farmacéuticas. Utillaje. Con-
trol de estabilidad y biodisponibilidad.

Tema 17. Emulsiones. Consideraciones generales. Formula-
ci6én. La equivalencia hidrofi.ia. Lipofilia. Consistencia. Conser-
vadores. Antioxidantes, Antiespumantes. Produccién. Control de
estabilidad. ' )

Tema 18. Suspensiones. Consideraciones generales. Factores
que influyen en la preparaciéon. Métodos de preparacion. Formu-
lacién. Control de estabilidad.

Tema 19. Supositorios. Absorcién rectal: factores que influ-
yen. Tipos de excipientes. Produccién y utillaje, Problemas de
formulaciéon. Envasado. Ensayos. Control de estabilidad y bio-
disponibilidad.

Tema 20. Productos estériles. Vehiculos pirégenos. Solven-
tes no acuosos. -Solutos. Aditivos. Envases, Formulacién, Liofi-
lizados. Suspensioneés. Emulsiones. Produccién y utillaje. Esteri-
lizacion. Control de calidad, estabilidad y biodisponibilidad.

Tema 21. Semis6lidos. Anatomia de la piel. Abgbrcién per-
cutanea: factores influyentes, Excipientes, Vehiculgs, Pomadas
oftalmicas. Conservadores., Antloxidantes. Métodos de produc-
cién y utillaje. Envases. Control de calidad, estabilidad y biodis-
ponibilidad,

Tema 22, Aerosoles. Componentes y su descripcién. Formu-
lacién. Control de calidad y estabilldad. Métodos de produccién
y utillaje, Toxicidad.

Tema 23. El Hospital de hoy. Necesidades hospitalarias de
la poblacién. Planificacién y programacién del hospital. Clasifi-
cacion de los hospitales segin niveles asistenciales: Hospitales
generales y espociales. Regionalizacién hspitalaria: hospital co-
marcal, provincial y regional.

Tema 24. Farmacia hospitalaria. Principios basicos en que
se fundamenta su mnecesidad.  Caracteristicas. Funciones. Poli-
tica de medicamentos: necesidad y finalidad. . .

Tema 25. Planificacién de un servicio de farmacia hospi-
telaria.

Tema 28. Distribucion racional de medicamentos en el Hos-
pital, Sistemas de distribucién de los medicamentos en el Hos:
pital. Distribucion de medicamentos de urgencia, La mecaniza-
cién de los Servjcios Farmacéuticos. Su importancia.
~ Tema 27. La Comisién de Farmacia y Terapéutica. Formu-
Tario Nacional de Hospitales. Guia Farmacolégica del Hospital.
Listas de Especificaciones técnicas.

‘Tema 28. Estructura de un Servicio de Farmacia Hospi-

talaria. Secciones. Adquisicién. Dispensacién. Distribucion.
Preparacién y control. Docencia e investigacién, Farma-
cotecnia.

Tema 20. Farmacia clinica. Su importancia, necesidad y
perspectivas futuras. El farmacéutico en la clinica. Informacién
de medicamentos. Educacién Sanitaria en el consumo de me-
dicamentos, ’

Tema 30. Equivaléntes genéricos. Significado, Aspectos le-
gales, Aspectos econdémicos. Equivalentes quimico, galénico,
biol6gico y clinico. Casos més importantes.

Tema 31. Actividades del farmacéutico hospitalario. Rela-
clones inter ¢ Intra hospitalarias. La Junta Facultativa. Otras
Comisiones. Vinculacién del Servicio Farmacéutico de Institu-
clones Sanitarias de la Seguridad Social con e] Instituto Nacio-
nal de Previsién y con las Corporaciones profesionales,

Tema 32. ' Reglamenty General para el Régimen, Goblerno y
Servicio de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social en
relacién con los Servicios farmacéuticos.

_Tema 233, Farmacologfa clinica. Beses del estudio clinico.
Diversas fases del estudio de farmacos en el hombre. Requeri-
mientos. Métodos estadisticos en el ensayo clinico. El experto
clinico. El ensayo clinico en las Instituciomes Sanitarias de la
Seguridad Social. Problemas éticos y .morales. Problema del
placebo. Acuerdos internacionales: declaraciones de Helsinki y
Nuremberg,

SEGUNDO EJERCICIO
Primera parte

Tema 1. Otrganizacién Sanitaria espafola. Ley de Bases de
Sanidad. Ministerio de Sanidad y Seguridad Social. creacién,
eslructuracion y funciones. Real Decreto 1558/1977. de 4 de
julio y Real Decreto 1918/1977, de 20 de julio.

Tema 2. La Direccién General de Ordenacién Farmacéuti-
ca. Organizacién, competencia y funciones, Organismos espe-
ciales dependientes de esta Direccién General. El Centro Na-
cional de Farmacobiologia. Otros Organos cientificos de inves-
tigacién farmacéutica.

Tema 3. Organizacién de la sanidad provincial. Jelaturas
Provinciales de Sanidad: Organizacién, competéncia y funcio-
nes. Organos consultivos y ejecutivos en la esfera provincial.
Inspecciones - Provinciales de Farmacia.

Tema 4 Organizacién de 'a Sanidad municipal. Farmacéu-
ticos titulares. Derechaos y deberes de los mismos.

Tema 5. Oranizacién Corporativa profesional. Los Colegios
Provinciales de farmacéuticos, Ley 2/1974, de 13 de febrero.
sobre Colegios profesionales. Los Colegios provinciales de far-
macéuticos: organizacion, funciones y finalidades. El Consejo
General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos. Lntidades de
Previsién Farmacéutica.

Tema 6. La especialidad farmacéutica. Produccién. Los la-
boratorios farmacéuticos. Normaliva lega. que reglamenta su
instalacién, autorizacion, funcionamiento e inspeccion.

Tema 7. El registro de especia.idades farmacéuticas. BRe-
quisitos administrativos, técnicos y econémicos. Legislacién. In-
tervencién de la Seguridad Social emw el Registro de especiali-
dade; farmacéuticas.

Tema 8. Publicidad de especialidades farmaceéuticas: aspec-
tos legales que regulan la misma en Espaiia.

Tema 9. La distribuciéon y comercializacién de las especiali-
dades farmacéuticas. Entidades distributdoras: Cooperativas far-
macéuticas, Centros farmacéuticos y. Sociedades Anénimes. Le-
gislacién que regula su insta'acién, autorizacién y funciona-
miento.

Teme 10. La dispensacion de especialidades farmeacéuticas.
Orden del Ministerio de la Gobernacion de 11 de mayo de 1977.
Las oficinas de farmacia: clases. Disposiciones legales al res-
pecto sobre autorizecion, apertura, traslado, etc. Botiquines:
rcglamentacién y funcionamiento. - -

Tema 11. Organizacién sanitaria ingernacional. Organiza-
ciébn Mundial de la Salud. Otras Entidades Técnicas de
la ONU {(Fao, unicef, etc.), organizacién, funcionamiento y fina-
lidades. La Cruz Roja Internacional:

Tema 12. Legislacién nacional e internaclona’ sobre sustan-
cias estupefacientes y sicotropos. Especialidades [armacéuticas
extranjeras: normas sobre su importacién y venta en Espana.

Tema 13. La ordenacion hospitalaria. Normas lega'es sobre
hospitales del Estado, provincia, municipio y organismos auté-
nomos: Ley de 21 de julio de 1882 y Orden del Ministerio de
la Gobernacién de 1 de febrero de 1977. La Comisién Central
de Coordinacién -Hospitalaria.

Tema 14. Farmacovigilancia. Toxicidad de medicamentos.
Antidotos y tratamicntos. El Inslituto Nacional de Toxicologla.
El Centro de Informacion de Toxicologia. Funcion del farma-
céutico. :

Segunda parte

Tema 1. La Seguridad Socia! en Espana: bosquejo histérico
de la evolucidén, Ministerio de Trabajo, Ministerio de Sanidad
y Seguridad Social y Entidades gestoras.

Tema 2, Decreto 2085/1974, de 30 de mayo, aprobando
la Ley General de la Seguridad Social. Texto refundido. Nor-
mas generales sobre campo de aplicacidn, cotizacién y recau-
dacién, accién protectora, serviciog sociales y asistencia .social.

Tema 3. E| régimen general. Accién protéctora del mismo.

Estudio de las contimgencias de incapacidad laboral transitoria.

Invalidez y vejez, muerte y supervivencia.

Tema 4. El régimen general (continuacién). Examen de .las
contingencias de proteccion a la familia y desempleo. Breve
idea de lvs regimenes especiales.

Tema 5. Las Entidades Gestoras de la Seguridad Social:
naturaleza, Organos y competencias.

Tema 6. El Instituto Nacional de Previsién. Consejo de
Administracién y Comisién permaneénte. Delegacién General. Se-
cretaria General Técnica, Subdelegaciones Generales, Estruc-
tura, competencia y funciones de estos Organos.

Tema 7. Organizacién provincial del Instituto Nacional de
Previsién. Consejos Provinciales. Direcciones Provinciales., Su
clasificacién, estructura y funciones.

Tema 8. Subdelegacién General de Servicios Sanitarios. Ins-
peccidén Central de Serviclos Sanitarios. Agrupaciéon de Farma-
céuticos Imspectores. El Servicio de Ordenaci6én Farmacéutica.
Estructura y funciones de estos Organos.

Tema 9. La asistencia sanitarias, Disposiciones generales.
Prestaciones médicas. Organizacién de los Servicios Sanitarios.
gegua}laclén de las Instituciones Sanitarlas de la Seguridad

oclal,

Tema 10. La prestacién farmacéutica de la Seguridad So-
clal: en régimen ambulatorio y en régimen de hospitalizaciém.
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Bases legales para ia actuaciéon de la Inspecciérr Farmacéutica
en las oficinas de Farmacia. Real Decreto 141071977, de 17 de
junio. Inspeccién farmacéutica en las farmacias de las Institu-
ciones Sanitarias de la Seguridad Social.

Tema 11. La farmacia hospitalaria en la Seguridad Social,
Orden de la Presidencia del Gobiermo de 21 de junio de 1067.
Normas sobre adquisicién 'y dispensacion de productos, formulas
y especialidades farmacéuticas. Ordenacién de 1vs Servicios
Farmacéuticos de la Seguridad Social.

Tema 12. Concierto entre el Instituto Nacional de Prevl-
sién y el Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéu-
ticos. Clausulas y anexos.

Tema 13. Concierto entre gl Institu#6 Nacionel 'de Previ-
si6ér y la Junta Nacional de la Agrupacién Industrial Farmacéu-
tica del Sindicato Nacional de Industrias Quimicas. Clausulas
¥y anexos.

Tema 14, Comisiones establecidas para el desarrollo y vigi-
lancia de la prestacién farmacéutica en la Seguridad Social.
Composicién, funcionamiento y finalidades de cada una de las
Comisiones. | ’

Tercera parte

Tema 1. Economia de -farmacia. Estructura econémica de
la industria farmacéutica espafola. Su pepel dentro de la ecomno-
mia espafiola, La concentracién de laboratorios. ‘

Tema 2. Industria farmacéutica. Dimensiones y caracte-
risticas de esta Industria en Espafa. Los laboratorios multina-
cionales, La Subdireccién General de Industria Farmacéutica:
creacién, encuadramiento, competencia, funciones y cometidos.

Tema 3. La industria farmacéutica en el extranjero. Estu-
dio comparativo con los paises de}] Mercado Comun Europeo,
Suiza, Suecia, Paiseg del Este y Estados Unidos,

Tema 4. El mercado de productos farmacéuticos: Carac-
teristicas. Elementos qUe intervienen: Laboratorios, almacenes
y oficinas de farmecia Sociedades de Comercia’izacién’y redes
comerciales. Estudio econémico del proaucto.

Tema 5. La publicidad como factor condiciomante del con-
sumo farmacéutico. Informecion terapéutica y publicidad. Pug
blicidad dirigida al médico. Publicidad dirigida al publico.

Tema 6. El consumo de especialidades y productos farma-
céuticos en la Seguridad Soclal. Examen econdémico de la pres-
tacion tarmacéutica: su evaluacién. Su importancia y signifi-
caciéon dentro de la asistencia sanitaria. Estudio comparativo
del consumo a través de Oficinas de Farmacia y de Institu-
ciones Sarmitarias de la Seguridad Social. Causas de! desfase.

Tema 7. Marco estructurai en que se desenvuelve la prestes
cion farmacéutica en la Seguridad Social. Libertad de .prescrip-
cién aportaciéon del trabajador. Real Decreto 383/1877, de 18 de
febrero, dei Ministerio de Trabeajo, sobre reestructuracién de la
prestacién farmacéutica en la Seguridad Social. :

Tema 8. Estudio y control econdémico de] gasto farmacéu-
tico en la Seguridad Social. Unidad de Farmacia y Unidad de
Mecanizgcién. Proceso mecanizado PE-39: comtrol de factura-
cién, cargos a laboratorios y otros informes para le gestién de
la prestacién farmacéutica. .

Tema ¢. Examen del precio de la especialidad desde el
-punto de vista econémico. Escandallo de precios vigentes. Po-
litica de medicamentos de la Seguridad Social. Revisién de pre-
cios de las especiaildades farmacéuticas. Interés de estos estu-
dios en la Seguridad Social.

Tema 10. Estudios Socio-Econdémicos sobre la produccién,
mercado y consumo de medicamemtos. Andlisis por especialis
dades, grupos terapéuticos. laboratorios, etc. Estudio sobre re-
visién del consumo de farmacia. Importancia y necesidad de
estos estudios de la Seguridad Social.

Poliza
'
Primer apellido .......... v e N .
R Nombre ......... PRSP R PR T H

Segundo apellido .......ccccceiriniiiinnniiiineen rrteereer s cerenne

, provincia de ......cccevivmriniennnes ..., nacido el dfa ...... [« - TR vervenns de 19...... , hijo

.......................... ., documento nacional dei dentidad numero ...
................. ... de ......, con domicilio en .........cccccocrrerer.., Provincia de ........coveriieiniinnnnns
, nuamero ......, teléfono .............

EXPONE:

Que enterado de la convocatoria publicada en el «Boletin Oficial del Estados ntimero ....
de la oposicién para cubrir plazas de ................ccevenns

.., de fecha ... nniennis
de ese Instituto, .y creyendo reunir todos y cade

uno de los requisitos exigidos en la misma para tomar perte de dicha. oposicién, por reunir las siguientes circuns-

tancias: .

a) Ser espafol.
b) Tener cumplidos ..... Teriien

afos. En caso de tratarss de hijo o huérfano de funcionario, indiquese a continuacién el
nombre y dos apellidos del ascendiente: ............. .

c¢) Estar en posesién del titulo de licenciado en Farmacia (o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que -termine

el plazo de presentacion de instancias).

i
d) No padecer enfermedad ni defecto fisico que le impida el desempefioc de las correspondientes funciones, .

e) Carecer de antecedentes penales y no haber sido sparado, mediante expediente disciplinario, del servicio del Esta-

do, Orgsgismos Auténomos o Administracién Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

f) Que se compromete a acreditar el cumplimiento o exencién del Servicio Social antes de finalizar el plazo sefialado
para la presentacién de la documentacién a que alude la norma 11 de la convocatoria.

g) Que ha satisfecho los derechos de examen y formeacién de expediente, conforme 1ustifica el récibo que acompafia.

SUPLICA: Quc teniendo por presentada esta solicitud en tiempo y forma, sea admitida a la citada oposiclén, deseando acogerse
al turno de reserva: ........ U OPRIN (general, funcionario, hijo o huérfano de funclonario) a que alude el

-apartado «Normas generaless de la convocatoria.

. ~

veenneees dB s rereenes sressrsnnne de ... .

_ILMO. SR. .DELEGADO GENERAL DEL INSTITUTO NACIO.NAL DE PREVISION.—MADRID.



