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Oficina del Registro General de Exportadores.
Oficina de Tramitacion.»;

Negociado 2.°:
Negociado 3.°:

debe decir:

«Negociado 1.°; Oficina de Ordenaciones Sectoriales.
Negociado 2.°: Oficina de Registro de Exportadores.
Negociado 3.°: Oficina de Tramitacién.»

Péagina 8670, segunda columna, articulo 13, numero 1, aparta-
dos 111y 1.1.?, donde dice:

«1,1.1. Seccién 1.*%:
Negociado 1.°'
-Negociado 2.°
Negociado 3.°

Seccién 1.* de Instruccién.

1.1.3. Seccién 3.*:
Negociado 1.°
" Negocjgdo 2.°;

Seccién de Estudios Sectoriales.

debe decir:

«1.1.1, Seccién 1.%:
Negociado 1.°
Negociado 2.°

Seccién 1.* de Instruccién,

1.1.3. Seccién
Negociado 1.°

Negociado 2.° .
Negociado 3.°»

3.": Seccion de Estudios Sectoriales.

MINISTERIO DE SANIDAD
Y SEGURIDAD SOCIAL

REAL DECRETO 961/1878, de 14 de abril, por el
que se da nueva redaccion al articulo 30 del Decre-
to 2409/1075, de 23 de agosto, por el que se regula
el Régimen Especial de la Seguridad Social de los
Representantes de Comercio.
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El articulo treinta del Decreto dos mil cuatrocientos nueve/
mil novecientos setenta y cinco, de veintitrés de agosto, por el
que se regula el Régimen Especial de la Seguridad Social de
los Represontantes de Comercio, establece las mejoras, volunta-
rias de la accion protectora del citado Régimen Especial, si-
guiendo, en cuanto a lag distintas formas de mejora, la pauta se-
fnalada en el Régimen General para las mismas, con alg'unas
particularidades propias de aquél.

Ahora bien, la accién protectora del Régimen General con
respecto a alguna de las.prestaciones que la componen, por la
propia naturaleza de las mismas, tal como la asistencia sanita-
ria, no puedec ser objeto de mejora en el Régimen Especial de
referencia, motivo por el cual en las normas reguladoras de
aquéllas no se trata de esta clase de mejoras Por el contrario,
en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Representantes
de Comercio, cuya acciéon protectora no comprende todas las
prestaciones que el articulo veinte de la Ley General de la
Seguridad Social incluye en la accion protectora del sistema,
cabe que la proteccion que otorga, al tener carécter mi{nimo y
obligatorio, pueda ser mejorada voluntariamente no sélo en
intensidad con respecto a alguna de sus prestaciones,. hoy ya
admitida por su normativa, sino también en extensién, inclu-
yendo como posible mejora prestacionés que sl bien no for-
man parte de su accién protectora obligatoria, s{ se encuentran
entre las que componen las de] sisterna de la Seguridad So-
cial, tal como la asistencia sanitaria de los activos. Estable-
ciendo la posibilidad de acojerse & esta clase de mejoras se lo-
gra un doble objetivo: de un lado, se atiende a las aspiraciones
reiteradamente expuestas por Jos trabajadores encuadrados en
el Régimen Especial, asi como por los 6rganos rectores de su
Entidad Gestora, y, de otro, se tiende a la méxima homogenei-
dad posible con el Régimen General, mandato de la Ley General
de la Seguridad Social en su articulo diez. La regulacién de
esta clase de mejoras de la accién protectora se efectuard de
tal forma que, a iravés de la misma y sin perturbar el equi-
librio econémico-financiero del repetido Régimen Especlal per-
mita alcanzar un mayor nivel de proteccién en el marco de la
asistencia sanitaria.

Para poder conseguir el indicado objetivo, se hace preciso
modificar el articulo treinta.del citado Decreto dos mil cuatro-

cientos nueve/mil novecientos setunta y cinco, regulador del
Régimen Especial de la Seguridad Social de los Representantes
de Comercio, estableciendo asi las bases necesarias para la pos-
terior regulacién de esta clase de mejora voluntaria.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Sanidad y Se-
guridad Social y previa deliberacién del Consejo de Ministros
en su reunién del dia catorce de abril de mil novecientos se-
tenta y ocho,

DISPONGO:

Articulo unico.—Se da nueva redaccién al articulo treinta
del Decreto dos mi] cuatrocientos nueve/mil novecientos seten-
ta y cinco, de veintitrés de agosto, por el que se regula el
Régimen Especial de la Seguridad Social de los Representantes
de Comercio, que queda redactado con el siguiente tenor:

«Articulo treinta.” Mejoras voluntarias.—La accién protecto-
ra de este Régimen Especial, definida en el articulo veintiuno,
podré ser mejorada voluntariamente y comprender, ademas de
las prestaciones que se relacionan en aquél, la asistencia sa-
nitaria a los activos, que se otorgard en los términos y condi-
ciones establecidos en el Régimen General, para los supuestos de
enfermedad comun, maternidad y accidente cualquiera que sea
la causa que lo motive.»

Tanto la mejora voluntaria que se efectue mediante el
daumento de la base de cotizacién, como la que comprenda la
asistencia sanitaria de activos seran reguladas en las disposi-
ciones de aplicacién y desarrollo del presente Real Decreto.

DISPOSICION FINAL

Se faculta al Ministerio de Sanidad y Seguridad Social para
dictar %as disposiciones de aplicacién y desarrollo de lo dis-
puesto en el presente Real Decreto, que entrar4 en vigor el
dia siguiente al de su publicacién en el -Boletin Oficial del
Estados.

Dado en Madrid a catorce de abril de mil novecientos se-
tenta y ocho.

JUAN CARLOS

El Ministro de Sanidad y Seguridad Social,
ENRIQUE SANCHEZ DE LEON PEREZ

’

REAL DECRETO 062/1078, de 14 de abril, sobre
aplazamiento o fraccionamiento en el pago de
" cuotas, condonacién dél recargo de mora y excep-
cién al pago delegado de prestaciones por las Em-
presas en el Régimen General de la Seguridad
Social.
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El Real Decreto doscientos once/mil novecientos setenta y

. ocho, de diez de febrero, sobre régimen organico y funcional

de las Delogaciones Territoriales del Ministerio de Sanidad y
Seguridad Social, dispone, en el apartado cinco del numero dos
de su articulo sexto, que los Delegados territoriales de Sanidad
y Seguridad Social resolverdn, en el Ambito de las competen-
cias que legalmente tengan atribuidas, respecto de los aplaza-
mientos y fraccionamientos de pago de cuotas, su compensacion,
condonacién de los recargos de mora en la cotizaciéon de la
Seguridad Social y las excepciories al pago delegado de las
prestaciones derivadas de las distintas contingencias.

Ello hace necesario el establecimiento de las normaes preci-
sas para el ejercicio de la indicada competencia, que anterior-
mente estaba atribuida a las Delegaciones Provinciales del Mi-
nisterio de Trabajo, acomodéndola & la actual estructura organi-
ca del Departamento.

Por otra rarte, regulado por Real Decreto doscientos cua-
renta y nueve/mil novecientos setenta y ocho, de diez de fe-
brero, un excepcional sistema de pago aplazado de cuotas de
la Seguridad Social aplicable a las devengadas con anteriori-
dad al treinta y uno de octubre de mil novecientos setenta y
siete, se estima procedente lag modificacién, en determinados
aspectos, del procedimiento ordinario para la concesion de apla-
zamientos y fraccionamientos de pago, atribuyendo al Instituto
Nacional de Previsién la iniciacién e informe de los expedien-
tes relativos a esta materia, dada la {ntima conexi6n existente
entre los aplazamientos en el pagu de cuotas y la recaudacion
de las mismas, cuyo control unificado est4 atribuido a dicho
Organismo por el articulo setenta y siete de la Ley General
de la Seguridad Social.

Al propio tlempo,”se introducen algunas otras modificaciones
tendentes a reforzar las garantias exigidas para el cumplimiento
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de la obligacién contraida, asf como a completar los elementos
de juicio necesarios para adoptar la resolucién procedente.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Sanidad y Segu-
ridad Social, previa deliberacién del Consejo de Ministros en su
reunién del dia catorce de abril de mil novecientos setenta
y ocho,

DISPONGO:

Articulo primero.—Uno. Las peticiones del aplazamiento o
fraccionamiento en el pago de cuotas, de condonacién del re-
cargo de mora y de excepcién al pago delegado de prestaciones
porda Empresa, que se formulen de acuerdo con lo previsto en la
normativa del Régimen General reguladora de dichas materias,
dirigidas al 6rgano competente del Ministerio de Sanidad y
Seguridad Social, se presentaran.en la correspondiente Delega-
cién Provincial del Instituto Nacional de Previsi6n.

Dos. Las Delegaciones Provinciales del Instituto remitiran
las peticiones a que se refiere el numero anterior, debidamente
informadas, a las correspondientes Delegaciones Territoriales
del Ministerio de Sanidad y Seguridad Social, a través de la
Oficina Delegada de la Inspeccién de Trabajo en la Seguridad
Social, Organismo que debera contrastar los datos contenidos
en Ja solicitud y en el informe del Instituto.

Articulo segundo.—Las Delegaciones Territoriales resolveran
acerca de las peticiones a que se refiere e] articulo anterior
hasta los limites respectivos que sefiale el Ministerio de Sani-
dad y Seguridad Social, y tramitaran las que excedan de su
competencia, debidamente informadas, para su resolucién por
la Direccién General de Personal, Gestién y Financiacién,

Articulo tercero.—Si las solicitudes formuladas incurrieran
en_ _defectos u omisiones, las Delegaciones Provinciales #e] Ins-
tituto requeriran al peticionario para que, en un plazo de diez
dias, subsane las faltas o acompafie los documentos preceptivos,
con apercibimiento de que si asf no lo hiciere se informara a la
Delegacién Territorial competente, a efectos de que se archive
la solicitud, sin méAs tramite,

Articulo cuarto.—Uno. Las solicitudes de pago aplazado de-
beradn referirse, como maximo, a las cuotas correspondientes a
doce meses consecutivos y proponer un periodo de amortizacién
de duracién no superior a la del aplazamiento.

Dos. Los aplazamientos no incluirdn la aportacién de los
trabajadores correspondiente & las cuotas aplazadas ni las
primas de accidente de trabajo y enfermedad profesional; el
ingreso, dentro de plazo, de las aportaciones y primas expre-
sadas condicionard la subsistencia de los aplazamientos con-
cedidos. .

Tres. Concedido un apldzamiento, no podra solicitarse otro
mientras no se haya amortizado el anterior.

Cuatro. Las solicitudes deberan formularse con una antela-
cién minima de dos meses con respecto a la primera de las
mensualidades para las que se inste el aplazamiento.

La presentacién de la solicitud no producira, por sf sola, la
suspensién de la obligacién de cotizar dentro de plazo. El soli-
citante deber4 continuar ingresando las cuotas, en los plazos
correspondientes, hasta tanto recaiga, en su caso, resolucién
autorizando el aplazamiento. ’
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Cinco. Los solicitantes deberdn garantizar el pago de las
cuotas objeto del aplazamiento, mediante el ofrecimliento de
constitucién de fianza, de cualquiera de las clases admitidas
en derecho, o de bienes de su propiedad a efectos de que se
trabe embargo preventivo sobre los mismos. El ofrecimiento
de fianza debera4 Ir acompanado de la aceptacién del flador, y
el de los bienes, de la documentacién acreditativa de su pro-
piedad y de las cargas que pudieran gravarlos, asi como de
valoracién pericial adecuada a la naturaleza de los mismos.

El Instituto Naciona] de Previsién, como Entidad Gestora
que tiene atribuido el control unificado de la recaudacién de
las cuotas del Régimen General, se pronunciard en su informe
acerca de la suficiencia de lag garantia ofrecida, en relacién
con la cuantia total de las cuotas objeto del aplazamiento.

Seis. Para que pueda concederse el aplazamiento sera ne-
serio que el solicitante tenga satisfechas todas las cuotas an-
teriores al perfodo para el que se haya instado aquél.

Siete. La concesién de los aplazamientos o fracciaRamientos
en el pago de las cuotas tendré& caracter discrecional, sin que
las resoluciones adoptadas en esta materia puedan ser objeto
de recurso alguno administrativo nl jurisdiccional.

Las resoluciones a que se refiere el parrafo anterior se pon-
dran en conocimiento de la Oficina Delegada de la Inspeccién
de Trabajo en la Seguridad Social, Organismo que debera velar
por el ingreso de las cuolas a las que se reflera la respectiva
resolucidn. ’ -

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Quedan derogados los preceptos de la Orden de
veintiocho de diciembre de mil novecientos sesenta y seis,
sobre campo de aplicacion, afiliacién, cotizacién y recaudacién
en el Régimen General de la Seguridad Social, en lo que se
opongan a lo dispuesto en el presente Real Decreto.

Segunda.—Se faculta al Ministerio de Sanidad y Seguridad
Social para que dicte las disposiciones que sean necesarias
para adaptar lo establecido en el presente Real Decreto a los
Regimenes Especiales que se remitan al General en las materias
reguladas en aquél.

Tercera.—Lo dispuesto en este Real Decreto entrara en vigor
el dfa primero del mes natural sigulente a aquel en que tenga
lugar su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta tanto se establezcan las respectivas Delegaciones Te-
rritoriales del Ministerio de Sanidad y Seguridad Social, regu-
ladas por el Real Decreto doscientos once/mil novecientos seten:
ta y ocho, de diez de febrero, las competencias a que se reflere
el articulo segundo del presente Real Decreto quedardn atri-
buidas, en todo caso, a la Direccién General que en el mismo
se menciona.

Dado en Madrid a catorce de abril de mil novecientos se-
tenta y ocho.

JUAN CARLOS

El Minisiro de Sanidad y Seguridad Soclal,
* ENRIQUE SANCHEZ DE LEON PEREZ

II. Autoridades y personal

NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

MINISTERIO DEL INTERIOR

12278 RESOLUCION de la Direccién General de Admi-

nistracién Local por la quse se adscribe definitiva-
mente al Serviclo Nacional de Asesoramiento @
Inspeccién de las Corporaciongs Localés a doAa
Dolores Sedefo Plasencia, funclonario procedente
de la Administrac.on Local.

Ilmo Sr.: Por Resoluciém de 18 de diclembre de 1978, publi-
cada en el «Boletfn Oficial del Estado» de 13 de emero de 1077,
fue designada Auxiliar edministrativo del Servicio Nacional de

Asesoramiento e Inspecciéon de las Corporaciones Locales, ads-
crita a las dependencias centrales del referido Servicio, dofia
Dolores Sedeflo Plasencia, funcionario procedente de la Admi-
nistracién Local.

De conformidad con el articulo 25 del Decréeto de 28 de
julio de 1958, normativo d» dicho Serviclo, y de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 3¢ ¢1 del Real Decreto 3046/
1977, de @ de octubre, cuando los funcionarios nombrados para
el mismo prooedan de la Administracién Local quedaridn en
situacién de supermumerario con reserva durante un efio de
la plaza que venfa desempefiando, transcurrido el cual g5 de-
cidirda su adscripcién al Serviclo o vuelta a la Corpnracién
de procedencia.

ablendo transcurrido el citado plazo, se hace preciso adop-



