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jTXCLUIDOS 

Tumo libre
Por no reunir la norma 2.1, a), de la convocatoria: 

Lúea Pérez, María Pía de.

En cumplimiento de la norma 4.5 de la Resolución de la Uni­
versidad Complutense de Madrid, de fecha la de agosto de 1977 
(«Boletín Oficial del Estado- de 3 de diciembre), los interesados 
podrán interponer recurso de alzada contra la presente Resolu­
ción ante el excelentísimo señor Ministro de Educación y Cien­
cia en el plazo de quince días.

Madrid, 23 de mayo de 1978.—El Rector, Angel Vián Oriuño.

14995 RESOLUCION de la Junta de Construcciones, Insta­
laciones v Equipo Escolar por la que se convocan 
pruebas selectivas libres para ingreso en la Escala 
de Arquitectos.

Vacantes siete plazas en la Escala de Arquitectos de la Jun­
ta de Construcciones, Instalaciones y Equipo Escolar, Organismo 
autónomo adscrito al Ministerio de Educación y Ciencia, de 
conformidad con la Reglamentación General para ingreso en 
la Administración Pública, aprobada por Decreto 1411/1968, de 
27 de junio, y cumplimentado el trámite preceptivo de su apro­
bación por la Presidencia del Gobierno, según determina el ar­
tículo 6.2, d), del Estatuto del Personal al servicio de los Orga­
nismos Autónomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 dé 
julio, se resuelve cubrirlas de acuerdo con las siguientes

Bases de la convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Número de plazas. - 

Se convocan pruebas selectivas libres para cubrir siete plazas 
en la Escala de Arquitectos. Este número podrá incrementarse, 
conforme al Decreto 1411/1968, de 27 de junio, con las que pue­
dan originarse hasta que finalice el plazo de presentación de 
instancias. Al publicarse la lista provisional de admitidos se 
publicará el número de plazas que en definitiva comprenderá 
esta convocatoria.

1.1.1. Características.

a) De orden reglamentario. Dichas plazas se regirán por 
las normas contenidas en el Estatuto del Personal al servicio 
de los Organismos Autónomos, aprobado por Decreto 2043/1971, 
de 23 de julio, y demás disposiciones complementarias.

b) De orden retributivo. Los emolumentos a percibir serán 
los que se fijen de conformidad con lo dispuesto en el Real 
Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, y demás disposiciones con­
cordantes,

1.1.2. Incompatibilidades.

Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la 
presente convocatoria estarán sometidas al régimen de incom­
patibilidades que determina el artículo 53 dei Decreto 2043/1971, 
y, por tanto, no podrán simultanear el desemoeño de la plaza 
que en su caso obtengan con cualquier otra de la Administra­
ción centralizada o autónoma del Estado y de la Administra­
ción local.



1.2. Sistemé selectivo.

La selección de los aspirantes se realizará mediante el siste­
ma de oposición libre, que constará de los siguientes ejercicios 
eliminatorios:

Primer ejercicio, práctico:

Consistirá en la realización durante un plazo máximo de 
tres horas de un ejercicio práctico, que versará sobre el estudio 
de un proyecto de Centro de Educación General Básica propor­
cionado por el Tribunal, desarrollando a elección del Tribunal 
uno de los aspectos siguientes exclusivamente:

— Analizar el nivel económico en el momento actual del 
proyecto, efectuando una crítica detallada del mismo y confec­
cionando un programa de trabajo de acuerdo con el presupuesto 
y las anualidades programadas, según datos facilitados por el 
Tribunal.

— Efectuar una propuesta detallada del control total de la 
calidad del proyecto para su ejecución en obra, contemplando 
toda la normativa legal actual vigente.

— Crítica del proyecto aplicado a una determinada zona cli­
mática, considerando toda la normativa legal actual vigente 
de la Junta referente a superficies, programa, funcionamiento, 
materiales, instalaciones, sistemas constructivos, etc., propo­
niendo, en su caso, las soluciones más adecuadas de cara a 
una mayor economía, conservación, función, etc.

Segundo ejercicio, práctico:

Consistirá en la realización durante un plazo máximo de 
tres horas de un ejercicio práctico, que versará sobre el estudio 
de un proyecto de Centro de Educación General Básica propor­
cionado por el Tribunal, considerando la aplicación práctica 
del mismo en la realización de las obras, desarrollando a elec­
ción del Tribunal uno de los aspectos siguientes exclusivamente:

— Realización del acta de replanteo previo, dadas las dimen­
siones reales del solar y demás documentación proporcionada 
para el tema planteado.

— Realización de una certificación de obra por revisión de 
precios, basada en los datos que previamente facilitará el Tri­
bunal.

— Enumeración y descripción detallada de los documentos 
de la liquidación provisional de la obra, con unos supuestos 
aumentos de medición a juicio del Tribunal.

Tercer ejercicio, teórico:
Consistirá en exponer oralmente, durante un periodo de 

veinte minutos como máximo, dos temas, uno del grupo I, «Ad­
ministración y Derecho administrativo», y otro del grupo II, 
Materias técnicas».

El Tribunal, por sorteo, propondrá a los aspirantes un total 
de cuatro temas: dos del grupo 1 y dos del grupo II, quienes 
necesariamente deberán exponer, a su elección, uno de cada 
grupo.

Los candidatos dispondrán de un período de diez minutos 
para la preparación de este ejercicio, sin que puedan consultar 
ninguna clase de texto o apuntes. Durante la exposición podrán 
utilizar el guión que, en su caso, hayan realizado.

2. Requisitos de los aspirantes

2.1. Para ser admitido a la práctica de las pruebas selecti­
vas será necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser español.
b) Tener cumplidos dieciocho años el día en que termine 

el plazo de presentación de solicitudes.
c) Estar en posesión del título de Arquitecto superior.
d) No padecer enfermedad o defecto físico que impida el 

normal desempeño de las correspondientes funciones.
e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario 

del servicio del Estado o de la Administración institucional o 
local ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones 
públicas.

f) Para los aspirantes femeninos, haber cumplido o estar 
exentos del Servicio Social de la Mujer, bastando para ello que 
se haya realizado cuando finalice el plazo de los treinta días 
hábiles señalados para la presentación do documentos.

g) Carecer de antecedentes penales por la comisión do deli­
tos dolosos.

Todos los requisitos anteriores deberán poseerse én el mo­
mento de finalizar el plazo de presentación de solicitudes.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.
Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe­

rán presentar, en duplicado ejemplar, la solicitud en el modelo 
aprobado por Orden de la Presidencia del Gobierno de 30 de 
mayo de 1973 («Boletín Oficial del Estado» de 5 de junio), que 
podrá obtenerse en el Registro de la Junta de Construcciones, 
Instalaciones y Equipo Escolar, calle Alfonso XII, 3 y 5, Madrid-7, 
o en las Delegaciones Provinciales del Ministerio de Educación 
y Ciencia.

3.2. Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigirán al ilustrísimo señor Presidente 
de la Junta de Construcciones, Instalaciones y Equipo Escolar.

3.3. Plazo de presentación.

El plazo de presentación será el de treinta días hábiles, con­
tados a partir del siguiente al de la publicación de esta convo­
catoria en el «Boletín Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentación.

La presentación de solicitudes se hará en el Registro Gene­
ral de la Junta de Construcciones, Instalaciones y Equipo Esco­
lar, calle Alfonso XII, 3 y 5, Madrid-7, o en los lugares que 
determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis­
trativo.

3.5. Derechos de examen.

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas 
selectivas serán de 1.000 pesetas.

3.0. Procedimiento de efectuar el pago.

El ingreso de dichos derechos se efectuará en el Registro 
General de la Junta o bien por giro postal o telegráfico, hacién­
dose constar en este caso en la solicitud el número y fecha 
del giro.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedimiento 
Administrativo, se requerirá al interesado para que en el plazo 
de diez días subsane la falta o acompañe los documentos pre­
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivará su 
instancia sin más trámite.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentación de instancias, se hará 
pública en el «Boletín Oficial del Estado» la lista provisional 
de admitidos y excluidos, y en la misma figurarán los nombres 
y apellidos de los candidatos y el número del documento nacio­
nal de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán sub­
sanarse en cualquier momento, de oficio o a petición del inte­
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrán los interesados interponer, 
en el plazo de quince días a partir del siguiente a su publicación 
en el «Boletín Oficial del Estado», la reclamación prevista en 
el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la reso­
lución que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado» por 
la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos deberá publicarse 
asimismo en el «Boletín Oficial del Estado», y en la misma 
figurarán los nombres y apellidos de los candidatos y el número 
del documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolución definitiva podrán los interesados inter­
poner recurso de alzada, en el plazo de quince días a partir de 
la publicación en el «Boletín Oficial del Estado», ante el exce­
lentísimo señor Ministro de Educación y Ciencia.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

La Junta de Construcciones, Instalaciones y Equipo Escolar 
designará mediante resolución el Tribunal calificador, que será 
objeto de publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

5.2. Composición del Tribunal.

El Tribunal calificador estará compuesto:
Presidente: El Presidente de la Junta de Construcciones, 

Instalaciones y Equipo Escolar o persona en quien delegue.
Vocales: Un representante do la Dirección General de la 

Función Pública, un representante de la Dirección General de 
Persona] del Departamento, un funcionario de carrera elegido 
entre los de mayor antigüedad del Organismo, perteneciente 
a la Escala de Arquitectos, y un funcionario de carrera de la 
Escala de Arquitectos, que actuará de Secretario.

Por cada uno de los miembros del Tribunal se nombrará 
un suplente.



5.3. Abstención.

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir, 
notificándolo así a la autoridad cuando concurran las circuns­
tancias previstas en el artículo 20 de la Ley de Procedimiento 
Administrativo.

5.4. Recusación.

Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribunal 
cuando concurran las circunstancias previstas en el artículo 20 
de la Ley de Procedimiento Administrativo antes citado.

5.5. Constitución del Tribunal.

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asistencia 
de la mayoría absoluta do sus miembros.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Comienzo de los ejercicios.

No podrá exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre 
la publicación de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios.

6.2. Identificación de los aspirantes.

El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a los aspi­
rantes para que acrediten su identidad.

6.3. Orden de actuación.

Dada la naturaleza de los ejercicios, no se efectuará sorteo 
alguno a efectos del orden de actuación.

6.4. Llamamiento.

El llamamiento de los aspirantes será único.

6.5. Fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora 
y lugar en que comenzarán las pruebas selectivas, y se publi­
cará en el «Boletín Oficial del Estado» al menos con quince 
días de antelación.

6.6. Anuncios sucesivos.

No será obligatoria la publicación de los sucesivos anuncios 
de celebración de los restantes ejercicios en el «Boletín Oficial 
del Estado». No obstante, estos anuncios deberán hacerse públi­
cos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado 
las pruebas.

6.7. Exclusión de los aspirantes en la fase de selección.

Si en cualquier momento del procedimiento de selección lle­
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes 
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria se le exclui­
rá de la misma, previa audiencia del propio interesado, pasán­
dose en su caso a la jurisdicción ordinaria el tanto de culpa 
si se apreciase inexactitud en la declaración que formuló.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificación de los ejercicios.

Los ejercicios se calificarán en la forma siguiente:

El primer ejercicio se calificará de cero a diez puntos, siendo 
necesario un mínimo de cinco para aprobar.

El segundo ejercicio se calificará de cero a diez puntos, 
siendo necesario un mínimo de cinco para aprobar.

El tercer ejercicio se calificará de cero a cinco puntos por 
cada tema desarrollado. Para aprobar será necesario obtener en 
conjunto un mínimo de cinco puntos, sin que haya merecido 
la calificación de cero puntos en ninguno de los dos temas 
desarrollados.

Coda miembro del Tribunal calificará los ejercicios con arre­
glo a las anteriores normas, formándose la calificación de cada 
opositor con la media aritmética de las asignadas por cada 
miembro presente del Tribunal, y la calificación definitiva, con 
la suma de los puntos obtenidos por el opositor en los ejerci­
cios realizados.

En caso de igualdad de dos o más opositores, el Tribunal, 
atendiendo al conjunto de los ejercicios respectivos, establecerá 
el orden que estime oportuno.

Todos los ejercicios tendrán carácter eliminatorio.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.
Terminada-la calificación de los aspirantes, el Tribunal pu­

blicará la relación de aprobados por orden de la puntuación 
obtenida.

6.2. Propuesta de aprobados.
El Tribunal elevará a la autoridad competente la relación de 

aprobados para que aquélla elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relación de aprobados remitirá, a los ex­
clusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentación General 
para ingreso en la Administración Pública, el acta de la última 
sesión, en la que habrán de figurar, por orden de puntuación, 
todos los opositores que han superado todas las pruebas.

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.
a) Certificación de nacimiento, expedida por el Registro 

Civil correspondiente.
b) Copia autenticada o fotocopia (que deberá acompañarse 

del original para su compulsa) del título exigido o justificante 
de haber abonado los derechos de su expedición, acompañado 
de la certificación académica de los estudios realizados.

c) Certificación del Registro Central de Penados y Rebeldes 
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten 
para el ejercicio de funciones públicas. Este certificado deberá 
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al día en 
que termine el plazo señalado en el párrafo primero de la 
norma 9.2.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme­
dad contagiosa ni defecto físico que imposibilite para el normal 
desempeño de las funciones correspondientes. Este certificado 
deberá ser expedido por alguna de las Jefaturas Provinciales 
de Sanidad.

e) En el caso de aspirantes femeninos, el certificado acredi­
tativo de haber cumplido el Servicio Social o estar exentos del 
mismo, con mención de la fecha en que finalizó, que no podrá 
ser posterior a la terminación del plazo señalado en el primer 
párrafo de la norma 9.2.

f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17 de 
julio de 1947 deberán presentar documentos acreditativos de las 
condiciones que les interese justificar.

g) Así como todos los acreditativos de las condiciones de 
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo de presentación.
El plazo de presentación será de treinta días hábiles a partir 

de la publicación de la lista de aprobados.
En defecto de los documentos concretos acreditativos de reunir 

las condiciones exigidas en la convocatoria, se podrán acreditar 
por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.
Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos esta­

rán exentos de justificar documentalmente las condiciones y 
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra­
miento, debiendo presentar certificación del Ministerio u Orga­
nismo de que dependan acreditando su condición y cuantas 
circunstancias consten en su hoja de servicios.

Asimismo, los interesados estarán exentos de presentar los 
documentos que ya figuren en su expediente personal.

9.4. Falta de presentación de documentos.
Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de 

fuerza mayor, no presentaran su documentación, no podrán 
ser nombrados, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjui­
cio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por 
falsedad en la instancia, referida en el apartado tercero. En 
este caso, la autoridad correspondiente formulará propuesta de 
nombramiento según orden de puntuación a favor de quienes 
a consecuencia de la referida anulación estuviesen en expecta­
tiva de ingreso.

10. NOMBRAMIENTO

Por la Presidencia de la Junta se extenderán los correspon­
dientes nombramientos de funcionarios de carrera a favor de 
los interesados, los cuales deberán ser aprobados mediante Or­
den ministerial, según determina el artículo 6.5 del Estatuto 
de Personal al servicio de los Organismos Autónomos, cuyos 
nombramientos se publicarán en el .Boletin Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.
En el plazo de un mes a contar de la notificación del nom­

bramiento, deberán los aspirantes tomar posesión de sus cargos 
y cumplir con los requisitos del artículo 15 del Estatuto de 
Personal al servicio de los Organismos Autónomos.

11.2. Ampliación.
La Administración podrá conceder a petición de los intere­

sados una prórroga del plazo establecido, que no podrá exceder 
de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y 
con ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL 

Recurso de carácter general
La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos 

le deriven de ésta y de la actuación del Tribunal podrán ser



impugnados por los interesados, en los casos y en la forma 
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 26 de abril de 1978.—El Presidente, Francisco Arance 
Sánchez.

ANEXO

Programa para pruebas selectivas libres de Arquitectos 

Grupo I. Administración y Derecho administrativo

Tema 1. Idea general sobre la Administración pública. La 
Administración central, local e institucional. Competencias. Des­
centralización y desconcentración.

Tema 2. La Administración central. El Consejo de Ministros 
y las Comisiones Delegadas. La organización ministerial espa­
ñola. Organos de gobierno. Centros directivos. Las unidados 
administrativas.

Tema 3. La Administración provincial. Diputación Provin­
cial. Organización y funcionamiento. La Administración mu­
nicipal. Ayuntamientos. Organización y funcionamiento.

Tema 4. La Administración institucional. Concepto y clase 
de Entidades estatales autónomas. Ley de Régimen Jurídico de 
las Entidades Estatales Autónomas. Creación y extinción de los 
Organismos autónomos. Clasificación. Servicios administrativos 
sin personalidad jurídica. Las Empresas nacionales.

Tema 5. Organos periféricos de la Adminitración central. 
Gobiernos Civiles. Gobernadores, Subgobenadores y Delegados 
de Gobierno. Delegados de los Departamentos ministeriales. Co­
misiones Provinciales de Servicios Técnicos.

Tema 6. La organización general del Ministerio de Educa­
ción y Ciencia. Secretaria General Técnica. Direcciones Gene­
rales. Organismos autónomos. Distritos universitarios. Delega­
ciones Provinciales.

Tema 7. La Ley General de Educación. Sistema educativo. 
Centros docentes. Profesorado. Estatuto del estudiante. La Ad­
ministración educativa.

Tema 8. La Junta de Construcciones, Instalaciones y Equipo 
Escolar. Funciones, organización y competencias.

Tema 9. Fuentes del Derecho administrativo. Leyes y Regla­
mentos. Decretos. Ordenes ministeriales. Resoluciones. Jerar­
quía de las disposiciones.

Tema 10. La Ley de Procedimiento Administrativo. Inicia­
ción, ordenación, instrucción y terminación del procedimiento 
administrativo. Recursos administrativos. Procedimientos espe­
ciales.

Tema 11. Actos administrativos. Concepto y clases, requisi­
tos y efectos. Ejecutoriedad y suspensión. Nulidad y anulabill- 
dad. El silencio administrativo.

Tema 12. Los contratos administrativos. Ley y Reglamento 
de Contratos del Estado. Contratos de obra, de gestión de servi­
cios públicos y de suministros. Clasificación y registro de con­
tratistas de obras del Estado. Fianzas y garantías. Cesión de 
contratos y subcontratos. Contratos de asistencia técnica.

Tema 13. Los Servicios públicos. Formas de gestión de los 
Servicios públicos. Gestiones directas e indirectas. Concesiones 
Empresas públicas. Empresas mixtas.

Tema 14. Pliego de cláusulas administrativas generales para 
la contratación del Estado. Ejecución y abono de obras. Modifi­
caciones, resoluciones y liquidación de contratos. Pliego de cláu­
sulas administrativas particulares para obras de la Junta de 
Construcciones, Instalaciones y Equipo Escolar. Sus caracte- 
rísticas principales.

Tema 15. Decreto-ley 2/1964, sobre la inclusión de la revisión 
de precios en los contratos del Estado y sus Organismos autó­
nomos. Fórmulas polinómicas. Índices oficiales de precios. El 
funcionamiento de la revisión de precios en las obras de la 
Junta de Construcciones, Instalaciones y Equipo Escolar.

Tema 16. La expropiación forzosa. Fundamento. Ocupaciones 
temporales. Declaración de urgencia. Responsabilidad de la 
Administración. Jurados provinciales de expropiación.

Tema 17. Funcionarios públicos. Conceptos y clases. Princi­
pios de La Ley de Bases de Funcionarios. Adquisición y pérdida 
de la condición de funcionario. Situaciones, derechos y deberes 
(remuneraciones; régimen disciplinario).

Tema 18. Estatuto del Personal al servicio de los Organis­
mos Autónomos. Clase de funcionarios: de carrera y de empleo 
Personal contratado y laboral. Derechos y deberes. Faltas y san­
ciones.

Tema 19. Regulaciones administrativas en materia de redac­
ción y supervisión de proyectos. Responsabilidades. Su aplica­
ción en la Junta de Construcciones, Instalaciones y Equipo Es­
colar.

Tema 20. La intervención del Arquitecto en la dirección de 
las obras en la Junta de Construcciones, Instalaciones y Equipo 
Escolar. Obligaciones y responsabilidades. Replanteo. Programa 
de trabajo. Certificaciones y revisiones. Adicionales. Recepcio- 
nes. Liquidaciones.

Tema 21. Documentos de contabilidad. Libramientos «en fir- 
me» y «a justificar». Intervención del pago. Desarrollo de las 
funciones fiscalizadoras en cuanto a gastos y pagos públicos. 
El Tribunal de Cuentas.

Tema 22. Presupuestos de los Organismos autónomos. Pro­
cedimiento de aprobación. Modificaciones. Liquidación. Fiscali­
zación e intervención de ingresos, gastos y pagos. Su aplicación 
en la Junta.

Grupo II. Materias técnicas

Tema 1. Aplicación de la norma EH 73 en el control de 
calidad de los materiales componentes del hormigón: cemento, 
áridos y agua.

Tema 2. Aplicación de la norma EH 73 en los diversos ni­
veles de control de calidad de los hormigones.

Tema 3. Aplicación de la norma EH 73 en el control de ar­
maduras.

Tema 4. Control de calidad en la ejecución de estructuras 
metálicas soldadas en edificios docentes.

Tema 5. Esquema de funcionamiento del control de calidad 
en las obras no industrializadas de la Junta de Construcciones, 
Instalaciones y Equipo Escolar.

Tema 6. Instrucciones de los programas de necesidades para 
la redacción de proyectos de construcción de Centros de EGB. 
Recomendaciones generales. Criterios estéticos. Recomendacio­
nes funcionales. Recomendaciones constructivas. Instalaciones, 
urbanización y jardinería.

Tema 7. Instrucciones de los programas de necesidades para 
la redacción de proyectos de construcción de Centros de BUP. 
Recomendaciones generales. Criterios estéticos. Recomendacio­
nes funcionales. Recomendaciones constructivas. Instalaciones, 
urbanización y jardinería.

Tema 8. Instrucciones de los programas de necesidades para 
la redacción de proyectos de construcción de Formación Profe­
sional. Recomendaciones generales. Criterios estéticos. Recomen­
daciones funcionales. Recomendaciones constructivas. Instalacio­
nes, urbanización y jardinería.

Tema 9. La problemática de los solares para Centros docen­
tes de EGB. Elección. Cesión y aceptación.

Tema 10. La problemática de los solares para Centros do­
centes de Formación Profesional. Elección. Cesión y aceptación.

Tema 11. La problemática de los solares para Centros do­
centes de BUP. Elección. Cesión y aceptación.

Tema 12. Las normas básicas del Ministerio de la Vivienda.
Tema 13. Las normas tecnológicas del Ministerio de la Vi­

vienda en cuanto a: criterios generales, diseño, nivel de calidad, 
control y mantenimiento.

Tema 14. Mecanización y automatización administrativa.
Tema 15. Aplicación de la informática en la elaboración de 

proyectos y la gestión de las obras de la Administración pú­
blica.

Tema 16. Técnica de las reuniones. Preparación. Desarrollo. 
Acciones posteriores. Componentes.

Tema 17. Organización: Concepto y actividades que com­
prende. Principios básicos. Esquemas típicos de organización.

Tema 18. Principios básicos y datos para el diseño arquitec­
tónico de Centros docentes.

Tema 19. Evolución histórica de la arquitectura escolar en 
España.

Tema 20. Tipologías europeas de las construcciones esco­
lares.

Tema 21. Sistemas industrializados de construcciones. Defi­
niciones. Clasificación.

Tema 22. La influencia de las dotaciones escolares en el 
planteamiento urbanístico.

Tema 23. Los informes geotécnicos para solares de edificios 
docentes y su aplicación práctica. '

Tema 24. Pavimentos idóneos para los edificios escolares.
Tema 25. Revestimientos idóneos para interiores de los edi­

ficios escolares. _
Tema 26. Cubiertas adecuadas para los edificios docentes 

dentro de una zona climática determinada.
Tema 27. Distribución de espacios interiores en edificios es­

colares estatales.
Tema 28. Cerramientos exteriores más adecuados para los 

edificios escolares.

14996 RESOLUCION de la Junta de Construcciones, Ins­
talaciones y Equipo Escolar por la que se convo­
can pruebas selectivas libres para ingreso en 
Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado 
Medio.

Ilmo. Sr.: Vacantes 17 plazas en la Escala de Titulados de 
Escuelas Técnicas de Grado Medio de la Junta de Construc­
ciones, Instalaciones y Equipo Escolar, Organismo autónomo 
adscrito al Ministerio de Educación y Ciencia, de conformidad 
con la Reglamentación General para ingreso en la Administra­
ción Pública, aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, 
y cumplimentado el trámite preceptivo de su aprobación por 
la Presidencia del Gobierno, según determina el artículo 6.2. d) 
del Estatuto del Personal al servicio de los Organismos autó­
nomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de Julio, se re­
suelve cubrirlas de acuerdo con las siguientes


