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Avilés (por traslado del seflor Herrero Gonzalez-Solar), a
oposicién entre Notarios.

Valladolid (por jubilacién del sefior Ferndndez Prida), a opo-
.sicién entre Notarios.

Notarias de segunda clase

Andujar (por traslado del sefior Casado Alcal4), a oposicién
entre Notarios.

Guadix (por traslado del sefior Gallego Almansa), a oposi-

cion entre Notarios.

San Fernando (por traslado del sefior Ripoll Orti), a opo-
sicién entre Notarios.

Tortosa (por traslado del seflor Vives Ayora), a oposicién
entre Notarios. ‘

Algemesi (por traslado del sefior Arias Llamas), a oposicién
libre.

Seran provistas en su dia, dentro de sus respectivos Colegios
Notariales, de conformidad con lo dispuesto en el ultimo pa-
rrafo del articulo 88 del Reglamento Notarial, las Notarias de:
Agramunt, Capellades; Guitiriz, Biar y Jaraco, deslertas en el
anterior concurso ‘de provision -ordinaria.

Segunda. Los sefiores solicitantes de este concurso deberan
presentar, ademas dé la instancia anteriormente mencionada,
una copia simple de la misma, a fin de facilitar con ello la
resolucion de este concurso.

Madrid, 19 de junio de 1978.—El Director general, José Luis
Martinez Gil.

MINISTERIO DE HACIENDA

RESOLUCION de la Direccién General de Seguros
por la que se aprueba .a lisa definitiva de oposi-
tores admitidos y excluidos a las pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo Técnico de Inspeccién
de Seguros y Ahorro. .

17243

Publicada en el «Boletin Oficial del Estado» numero 117,
de fecha 17 de mayo de 1978, la lista provisional de solicitantes
admitidos y excluidos a la oposiciéon convocada para ingreso
en el Cuerpo Técnico de Inspeccibn de Seguros y Ahorro, se
aprueba como definitiva, por no haber sido formulada recla-
macion alguna dentro del plazo previsto .en la base. 3.* de la
Orden ministerial de 10 de febrero de 1978 («Boletin Oficial
del Estado» de 1 de marzo).

Madrid, 8 de junio de 1978.—El Director general de Seguros,

Fernando de] Cano Escudero.

MINISTERIO DE OBRAS
PUBILICAS Y URBANISMO

RESOLUCION de la Mancomunidad de los Canales
del Taibilla por lg que se convocan pruebas selec-
tivas para cubrir meatanie el ststema de oposicién

17244

restringida una plaza de Subjefe de Sécciéon Admi--

nistrativa, vacante en la plantilla del Organismo.

Se convocan. pruebas selectivas en turno restringido para cu-
brir una plaza de Subjefe de Seccién Administrativa.

Esta convocatoria se hace de conformidad con la orden del
Ministerio de Obras Puablicas v Urbanismo de 1 de dicicmbre de
18v7 (-Boietin Oficial de! Estado» numero 11, de 13 de enero de
1978), que autoriza al Organismo a cubrir el 50 por 100 de las
vecantes de nivel y caracter administrativo, mediante oposi-
cion restringida a la que podran concurrir los funcionarios de
carrera pertenecientes a diferente especialidad o inferior nivel
qUe se encuentren en posesiéon del titulo de Bachiller Superior
o0 equivalente, o los Auxiliares Administrativos que cuentén con
mas de diez afos de servicios efectivos como funcionarios de
carrera del Organismo, si carecen de la citada tituiaciéon, y
también de conformidad con lo previsto en la Ley de Régimen
Juridico de las Entidades Estatales Auténomas de 26 de diciem-
bre de 1958 y el articulo 8 del Estatuto de Persona! al Servicio
de jos Organismos Auténomos aprobado por Decreto 204371971,
de 23 de julio. Previa aprobacién por la Presidencia del Gobier-
no, segun se determina en el articulo 8.°, 2, d), de dicho Esta-
tuto, se resuelve cubrirla de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1, Caracteristicas de la plaza.

a) De orden reglamentario. Dichg plaza se regir4 por las
normas contenidas en e] Estatuto de Personal al Servicio de los
Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23
julio («Boletin Oficial del Estado» de 4 de septiembre). y demaéas
disposiciones reglamentarias, .

b) De orden retributivo. Los emolumentos a percibir se-
ran los que se fijen para los Organismos auténomos de acuerdo
con lo establecido en el Repl Decreto 1088/1977, de 13 de mayo,
y disposiciones complementarias.

c) La persona que obtenga la plaza & que se refiere la pre-
sente convocatoria estBra sometida al régimen de incompatibi-
lidades que determing el articulo 53 del! Decreto 2043/1971 por
el que se .aprueba el Estatuto de Personal al Servicio de los

‘Organismos Auténomos y no podran simultanear el dcsempefio

de la plaza que, en su oaso, obtengan con cualquier otra de la
Administracién centralizada, Local y Auténoma del Estado.
d) Destino inicia] de esta plaza: Cartagena,

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizaré mediante el sis-
tema de oposicién restringida, que se regulard por lo previsto
en el Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos Aut6-
nomos y con lo dispuesto en el Reglamento General para el in-
grlesowen la Administracién Publica y las normas de esta re-
solucién.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

a) Ser funcionarios de carrera del Organismo perteneciente
a otrag escalas de diferente especialidad o inferior nivel, si®m-
pre que se encuentre en posesion del titulo de Bachiller Supe-
rior o equivalente (Bachiller Labcral Superior, Bachiller Téc-
nico Superior, Bachiller Eclesiastico, superacién de los’ cursos
de Bachillerato, con sujécién a planes antiguos, sin haber apro-
bado pruebas de Revalida o andloga, Maestros de Primera En-
seflanza, Aparejador, Peritos, Arquitecto Técnico, Ingeniero
Técnico Graduado Social, Perito Mercantil con titulo de Ba-
chiller Elemental o cuatro cursos de Bachillerato) o pertenecer
a lg Escala de Auxiliares Administrativos y contar con mas de
diez ano:r de servicios efectivos, como funcionario de carrera
deIBOrganismo; aun cuando no se posea aquella titulacion.

) Los funcionarios en situacién de excédencia - voluntaria
deberan carecer de antecedentes penales por la comisién de
delitos dolosos durante el perfodo de excedencia. .

c) Los requisitas exigidos habran de poseerse en el momento
de finalizar el plazo de presentacién de solicitudés y gozar de
los mismos durante el procedimiento de selecci6én hasta el mo-
ménto del nombramiento.

3. SOLICITUDES

3.1, Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas
deberan ajustar su instancia al modelo de solicitud normalizado
que s¢ inserta en el anexo I, que fue aprobado por Orden de 30
de mayo de 1973 («Boletin Oficial del Estado» numero 104, de 5
de junio), que deberdn presentar por duplicado teniéndo en
cuenta los siguientes datos:’

n) Las solicitudes se dirigiran al llustrisimo sefior Ingeniero
Director ,de la Mancomunidad de los Canales del Taibilla. Ma-
yor, 1, Cartagena (Murcia).

b) El plazo de presentacién sera el de treinta dias, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estados. :

c) La presentacién de solicitudes se hara4 en el Registro de
la Mancomunidad de los Canales del Taibilla o en los lugares
que determina el. articulo 68 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo. -

d) Los*derechos de examen seran de 300 pesetas para los que
opten a la plaza. Cuando el pago de los derechos se realice por
giro postal, los solicitantes deberan hacer constar en lg instan-
cia, . la fecha de! giro y el namero del resguardo del mismo.
Cuando e} pazo se realice directamente en la Caja-Pagaduria de
esta Mancomunidad, se consignara el numero del recibo co-
rrespondiente.

e) De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Precedimiento
Administrativo, se requerirda a los interesadcs para que en el
plazo de 10 dias subsanen la falta o0 acomparien los documentos
preceptivos.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, la
Direccion de la Mancomunidad de los Canales del Taibilla
aprobard la iista provisional de admitidos y excluidos con ex-
presiéon del respectivo documento macional de identided, la cual
se hara publica en €l «Boletin Ofictal del Estados.
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4.2. Los errores de hecho que pudieran advertirse, se po-
dran subsanar en cualquier momento, de oficlp o & peticién del
interesado. . .

4.3. Contra la lista provisional podran .los*interesados in-
terponer en el plazo de quince dfas a partir del siguiente a su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estados la reclamacién
prevista en el articulo 121 de la ley de Proceédimiento Admi-
nistrativo.

4.4. Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la
Resoluci6bn que se publicard en el «Boletin Oficial del Estado»
‘v en la micma figuraran los nombres y apellidos de los candi-
tatos v el -nimero del documento nacional de identided.

45, Contra la Resoluciéon definitiva podrdn los interesados
interponer recurso de alzada anteé el Ministro de Obras Publicas
y Urbanismo en el plazo de quince dias.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1, El Tribunal calificador ser4 designado por el Ingeniero-
Director de la Manccmunidad de Jos Canales del Taibilla y se
publicara en el «Boletin Oficial del Estados.

5.2. El Tribunal calificador estara compuesto por los si-
guiéntes miembros:

Presidente: El Ingeniero Director de la Mancomunidad de los
Canales del Taibilla o persona en quien delegue.

Vocales: B

Un representante de lg Direccién General de la Funcién

Publica de la Presidencia de]l Gobierno.

Un representante designado por la Subsecretaria del Minis-
* terio de Obras Publicas y Urbanismo.

El Secrelario General de la Mancomunidad de los Canales del
Taibilla, con sede¢ en Cartagena.
, Dos funcionarios de carrera propios del Organismo, uno de
Yos cuales actuara como Secretario del Tribunal, y se nombrardn
tantos miembros suplentes como titulares.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de. in-
tervenir notificando @ la autoridad cuando concurran circuns-
tancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

5.4. Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal cuando concurran las circunstancias previstas en el articu-
1o 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo antes citado.

5.5. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencie, de 1a mayoria absoluta de sus miembros y, en todo caso,
un minimo de tres titulares o suplentes indistintamente, «

5.6. El Tribunal, durante la oposicién, resolvera todas las
dudas que surjan en gplicacién de las normas de esta convoca-
4oria, por mayorfa de votos.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS DE LA OPOSICION

0.1." No podran exceder de ocho meses el tiempo compren-
dido entredq publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios. ’ :

6.2, El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los
opositores para que acrediten su Iidentidad.

8.3. El! orden de actuacién de los aspirantes se efectuara
mediante sorteo pablico que se anunciara en el «Boletin Oficlal
del Estados, '

8.4. El llamamiento de los aspirantes serd Gnico, quedando
excluidos aquellos que no comparezcan, salvo en caso de fuerza
mayor, debidamente justificado ¥ libremente apreciado por el
Tribunal. )

8.5. El Tribunal, una vez constituido, acordara y publicara
en el «Boletin Oficial del Estados, la fecha, hora y lugar en
fue se efectuar4a el sortéo camo asimismo el comienzo de las
pruebas, al menos con quince dias de antelacién.

8.8. Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiran-
tes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le
excluird-de la misma, previa audiencia del propio interesado.
pasdndose en su caso & la jurisdiccién ordinaria, si se apreciase
inexectitud en lag declaracién fue -formulé. '

7. EJERCICIOS Y CALIFICACION

7.1. Del ejercicio A).

) Desarrollo de un expediente administrativo sobre alguno
de los temas del ejercicio B) a elegir por el Tribunal, debiendo
realizarse €] mismo a méaquina durante el plazo de dos horas.

b) Desurrollo de un supuesto de Contabilidad de acuerdo
con el temario que se acompaiia durante el plazo de una hora.

Se puntuarA entre cero y 10 puntos, siendo n€cesario para
pasar al ejercicio siguiente que el opositor obtenga un minimo
de cinco puntos, en cada uno de los supuestos ) y b).

7.2. Del ejercicio B).

Organizacién administratiya nociones de Derecho adminls-
trativo y Contabilidad genecral y pablica. Los aspirantes deberan
Tealizar esta prueba consistente en contestar por @scrito dos

temmas a elegir por el opositor entre tres sacados a suerte de
cada una de las partes que contiene el programa de la convo-
catoria, para la realizacién de este ejercicio se concedera un
tiempo mAximo de dos horas. N .
Se puntuaré entre cero y 10 puntos, Para estimarlo supcrado,
el opositor deberd obtener en cada uno de los temas un minimo
de cinco puntos. - .
Después de cada ejercicio el Tribunal se reunird para califi-
car a los opositores. Cada miembro de] Tribunal dard su pun-
tuacion y la calificacién ser4 la media aritmética resultante.
Las calificaciones de los ejercicios se haran publicas al
tiempo que se anuncie la celebracién del ejercicio siguiente.
La calificacién final de los opositores que hayan superado
las puntuaciones minimeas establecidas, se formularan con la
suma de las obténidas en cada uno de los ejercicios.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Concluidos los ejercicios, el Tribunal hard publico el
concursante aprobado, unica plaza convocada.

8.2. El Tribunal  elevar4d el nombre de! aprobado a la Di-
recciéon de la Mancomunidad de los Canales del Taibilla, para,
que que esta haga el nombramiento. Asimismo y & los exclusi-
vos bfectos del articulo 11.2 del Reglamento General para ingreso -
en la Administracion Publica, remitira al Ministerio de Obras
Pablicagy y Urbanismo el acta de la 1ltima sesion, en la ‘que
habran de figurar la puntuacién del aspirante que hubiese su-
perado las fases de oposicién.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. El plazo de presentacién serd de treinta dias habiles
contados @ partir de la publicacién de la aprobacion.

8.2. Los que tuvieran la condicién de funcionario publico,
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya deémostrados para obtener su anterior nombra-
miento, débiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que dependa, %acreditando su condicién y cuantas cir-
cunstancias consten en su hoja de servicios. Los funcionarios in-
teresados solicitaran a la Seécretaria de la Mancomunidad de los
Canales de] Taibilla, que la certificacién de su hoja de servi-
cios actualizada a la fecha del plazo de presentacién de instan-
cias, s0 una a su expediente de aspirante a las plazas de la pre-
sente convocatoria. ‘Los funcionarios que se ©ncuentren en si-
tuaciéon de excedencia voluntaria, ademas de los indicado en €l
parrafo anterior, certificado del Registro Central de Penados y
Rebeldes, que justifique no haber sido inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas. Copia autentificada o fotocopia (que
deberé pressentarse acompanada del original para su compulsa),
del tftulps exigido o certificacién académica de los estudios
realizados y justificante de haber abonedo los derechos para su
expedicién. . ’

8.3. Si dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser nom-
brados quedando anuladas sus actuaciones sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad
de las instancias referidas en el apartado cuarto. En este caso,
la autoridad correspondiente formular4 la propuesta de nom-
bramiento segun orden de puntuacién a favor de quicnes a
cpgsecuencia de la referida anulacién tuvieran mayor califica-
cién.

r

10. NOMBRAMIENTO

10.1. Por la Direccién de la Mancomunjdad de los Canales
del Teaibilla se extender4 el correspondients nombramiento de
funcionario ds carrera a favor del intéreado, previa oportuma
propuesta, que habrd de ser aprobado mediante Orden minis-
terial, segin detéermina el articulo 8.5. del Estatuto de Personal
al Servicio de los Organismos Auténomos y cuyo nombramiénto
se publicard en e] «Boletin Oficial de] Estado».

11. TOMA DE POSESION

b

11.1. En el plazo de un mes a contar de la notilicacion
del nombramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de sus
cargos y cumplir con los requisitos del articulo quince del Esta-
tuto de Personal al Servicio de los Organismos Auténomos.

11.2. La Administracién podra conceder, a pcticion de los
interesados, ung prérroga de plazo establecido, que no podra
exceder d& la mitad del mismo si las circunstancias lo acon-
sejan y can ello no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMAS FINALES
. 12.1. En cuanto no esté previsto en la presente convocatoria
se regiran por el Reglamento General para ingreso en la Admi-
nistracién Publica, aprobado por Decreto 1411/1968, de 27 de
junio («Boletin Oficia]l del Estado» del 29).

12.2, La convocatoria y sus bases, y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, po-
dran ser impugnados por los interesados en los casos y en la
forma establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Cartagena, 18 de abri] de 1978.—El Ingeniero Director, An-
tonio Njeto Llobet. . ’
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ANEXO 1

SOLIOITUD DE ADMIGION A PRUEBAS SELECTIVAS DR INORESO EN LA ADHI'IIilT_lAOIOI PUBLICA

" Potografla
(ol la enige (a
sonvoostoria)

Pdliza de 5 ptas.

'Ministerio u orgsnlsme

1. Ouerpo, escals ¢ plma a que sepirg

Gols éo Bagletre
& ontralh

‘2. Feoha de (a orden de 1s convboatoria

1. DATOS PEHRBONALES Reliene esle Impreso a mé o eon os do Imp dejJando en blanco ida sspacios resuadrados ea refe
0. Primer apsliide 4. Segundo apeliido 8. Nombre N
8. Feohs de nacimiento 7. Lugar de naclmlientor Munlolple 8. Idem: Provinola
¢. Domle|ile 10. Luger de domlcllie: Munlolplo 1{. ldem: Provinola
1, Sexn 13. Estado olvil 14, Doa, Nal. Identlded o 18, Teléfono
Verén [0  Mujer Soltero ] Casado O 'Viude O Num. Nom,
10, Nombre de la madre 17. Nombre del pedre 19, Profesidn_del pedre
10, Oaso de.ser funolonarlo piblice, Indloer: .
104 Denomlinacldn dsl ousrpo. a plaxa 192 Fecha Ingrase 198 Oltusoldn agwal
1
Reservado para codifioaolén 1 : 1 XN 10 L RU 3 ‘!'- 'n'l"
11s sateilinteti L1 | [l | 1 LIt | Ll
V. FORMACION ' : .
2, Titulos soadémigos que poses 2. Gentro que los expidié #1.¢ Looaltded
M, Idlomas 1 -{ ‘2. Otros gonoaimienton depeciales
J‘h“i Bion | Baeico | MY | Bien | Basioo| M | Ben | Bértce
#4. Pruebas sclectivas sn que ha participado
24.1 Dencminacidn det ousrpo o plaza 1Ha ARe 24.8 Bjercloios aprobados
Resarvado para oodifosclon | g0 | 08 | 309 B [ %2 | M1 $43 :
Lot et e eda e e e ntopor e e ilgloeaarl
HI. ERPEAINNOIA -
2. Trabajo en la Adminietractén pibilea on aondlolén de lnloﬂho. eventual ¢ gontratado
281 Fecha 252 Pechs '
Ingreso e 280 Minleterio u orgsnismo y centro digpotivo sn qus prestd serviclos 28.4 Gondleléa
N, Trebaje on [ enpresn privade
_
B N 5 ‘
Mesorveds parn sedifensitn |z ) _83 7
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V. DATOS RIPERINTES A LA CONVOCATORIA

47. Forma en due sbome [os derechos de examen », nl..u”” :
Ndmero boves
s de recibo

‘miirltos '8 oplitives noe, de surformided eom
la senvoesterie, olige ol aepirante

O QGIro Teleogedf1o® sconssonsnsvossssssneersonnan

n Qiro Puul_.... SES IS IRN NI NRINNREOENIBERTOR LS sl

1 Ingreso direete ea: ..

¥. OTROS DATOS QUK HACK CONSTAR EL ASPIRANTE

vi.

BL ASAJO PIAMANTE,

SOLICITA: S8er admitido & las pruebas selectivas a que se reflere la pressnte Instansla, comprometiéndoss, ocaso de
superarlas, a jurar. acatamiento a los Principloa Fundamentalss del Movimiento Nacional y demés Leyes Funda-

mentalea del Relno,

DECLARA: Qus son olertos todos y oada uno de los datos oonsignados en eata aolioitud, y que reiine las ocondiolones exl-
gldes para el Ingreso en la Administracién piblloa y las especlalmente eefinladas en la orden de convooatoria

anterlormente referida. -

En oo 0 de de 16T...
(lugar) (dis) (mee) (afio)

Eeopaclo reservado para la Adminletracién

Relaoién provisional: [1 Admitide UTJ Exelulde por
Relsaldn definitivaz  [1 Admitide [J Ewclulde

Oposlolén o coneurse Formasién (ourso W‘ priaticss)

Destine ) Obssrvasionie
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EJERCICIO B
I. Organizacion administrativa

1. El Estado. Evolucién histéricq de su concepto. Estado y
sociedad.

2. Elementos constitutivos del Estado. La poblacion, el terri-
torio y el poder. Los fines del Estado.

3. Los poderes del Estado, El legislativo, el judicial, y el
ejecutivo. Diferencias entre poderes y funciones del Estado.

4. La representacion politica. La representaciém orgénica.
Le opinion publica y los grupos de presién.

5. El Estado espafiol: Sus principios politicos. Las Leyes
Fundamentales, Su significado y caracter. Forms de derogarlas
o modificarlas.

8. La organizacion del Estado espafol. El Rey. La Suce-
sién. El Consejo del Reino. .

7. La funcién legislativa. Las Cortes Espafolas. E] Congreso
de los Diputados. El Senado, Composictén de ambas CAmaras y
formg de accéso de sus miembros. La reforma constitucional.

8. La organizacién judicial espafola: Sus principales carac-
teristicas,

8. E| Gobierno. El Presidente del Gobierno. Los Vicepresi-
dentes y los Ministros. El Consejo de Ministros y las Comisiones
Declegadas.

10. La Administracion Publica: Concepto y clases. Las fun-
ciones administrativas.

11, Organos centrales de la Administraciéon Pablica, La di-
vision Ministeria)l espanola. Idea general de las funciones de los
Departamentos ministeriales. )

12, La- divisién territorial para la prestacién de los servi-
cios estatales. Organos periféricos de la Administracién Puabli-
ca. Los Gobernadores civiles. Otros 6rganos periféricos.

13, La Administracion Local, La provincia. La Diputacion
Provincial. Las Comisiones Provinciales de Servicios Técnicos.

14. " El Munlcipio. El Ayuntemiento, El Alcalde. Las Enti-
dades Locales Menores, Agrupaciones municipales forzosas y
Mancomunidades voluntarias.

15, La Administracion Institucional. Figuras que comprende
los Orgeanismos autonomos. Servicios adrministrativos sin per-
sonalidad y Empresas nacionales.

18. La Administracién consultiva: Caracteristicas y clases.
El Consejo de Estado. Otros 6rganos consultivos,

17. Procedimiento administratlvo: Concepto y clases. ldea
geéneral de la iniciacidén, deserrollo y términacion del procedi-
miento administrativo. Los recursos adminisirativos. Idea ge-
neral de] procedimiento contencioso-administrativo.

18. Los funcionarios. publicos. Concepto. Estructura de la
Funcién Publica espafiola. Derechos y deberes. La Direccidn
Genelre.l de la Funcion Publica y la Comisién Superior de Per-
sonal.

18. La responsabilidad de la Administracién. La responsabi-
lidad civil, penal y administrative. de los funcionarios publicos.
Régimen disciplinario. Tribunal de honor,

20. Actividad econémica de la  Administraciéon. Los Planes
de Desarrollo y los Presupuestos Generales del Estado.

21. Las relaciones internacionales. Participacién actual de
Espaia en Organismos Internacionales,

22, El Estatuto de! Personal al servicio de las Entidades
Estatales Auténomas.

23. Constituciéon de la Mencomunidad. Personalidad ¥ Ré-
gimen Juridico. Facullades y competencias. Recursos econé-
micos de que podra disponer la Mancomunidad para el cumpli-
miento de SUs propios fines.

24 Estructura organica de la Mancomunidad. Constitucién

del Consejo de Administracion y del Comité Ejecutivo. Nom-
bremicnto y funciones de los cargos rectores del Organismo.

1. Nociones de Derecho aUministrativo

1. La idea de Derecho. La funcién social de] Derecho. De-
recho objetivo. Derecho publico, y Derecho privado. Derechos
especiales.

2. El Derecho administrative: Origen y evolucidn histérica.
Concepto y contenido. . : ~

3. Las fuentes del Derecho adminislrativor Su jerarquia. La
Ley y el Reglamento. Los Decretos y Ordenes ministeriales.
Inslruccipnes o circulanes. Otras fuentes del Derecho adminis-
trativo.

4. La Ley de Procedimiento Administrativo. Idea gencral de
la iniciacién. ordenacion, instrUccién y terminacién del proce-
dimicnto administrativo.

5. El acto administrativo. Su concepto. Clases y eiementos.
Motivacién y notificacibn de tos actos administrativos. El silen-
cio administrativo.

6. Ejecutoriedad y suspensién del acto administrative. In-
validez del acto adminisirativo. Nulidad y anulabilidad. Revi-
sién de oficio.

7. Los contratos administretives. Concepto y clases. Estudio
de sus elomentos. Su cumplimiento. La revisién de precios.
Resolucién rescision y denuncia de los contratos.

8. E| servicio publico. Formas de gestion de los servicios
publicos. Examen especial de la gestiéon directa.

9. La gestién indirecta. Sus modalidades. La concesiéon. Su
régimen juridico. Empresas publicas y Empresas mixtas,

10. La expropiacion farzosa: Conceplo, naturaleza y funda-
mento. Elementos. Procedimiento general de expropiaciéon for-
zosa, Garantfas jurisdiccionales. La requisa. La ocupacién tem-
poral. La transferensia coactiva de bienes fungibles,

11, Los recursos administrativos. Concepto y clases. Re-
cursos de alzada, reposicién, revisién y suplica, Las reclama-
ciones economico-administrativas.

12. La jurisdiccion contencicso-administrativa. Su organiza.
cién en Espada. Las paries. Actos impugnables. Idea general
del procedimiento.

13. Los funcionarios en la Administraciéon Institucionl au-
ténoma. Forma de ingreso. Situaciones de los funcionarios,
derechos y deberes de les funcionarios. Régimen disciplinario.

III. Contabilidad general y publica

1. Instrumentos de la Contabilidad. Libros: Diario, Mayor y
de Inventarios y Balance. Estructura, preceptos legales y obli-
gatoriedad de los mismos. Balance de comprobacién. (gorrec-,
cién de errcres. ldea general de los libros auxiliares.

2. La contabilidad de las Entidades administrativas, presu-
puestos. Régimen de anotaciones: Apertura, gestion y liquida-
cién. Contabilidad patrimonial. .

3. Créditos extraordinerios y suplementos de crédito. Cré-
ditos que mnfectan a varios presupuestos. Transférencias de cré-
ditos. Remanentes de créditos. Resultas de ejercicios cerrados.

4. La ordenacién de gastos y pagos, Fases del procedimien-
to y principales documentos. Intervencién critica de los gastos y
fiscalizacién de los pagos. )

5. Idea general de] sistema financlero de las Entidades Es-
tatales Auténomas. Presupuestos. Ingresos y gastos. Contabill-
dad e intervencién,

MINISTERIO
DE EDUCACION 'Y CIENCIA

ORDEN de 18 de mayo de 1978 por la Qque se
declara desierto el concursc-oposicién para la pro-
vision de la plazg de Profesor agregado del gru-
po XII «Cdlculo de Estructuras (primera plaza)
de la Escuela Técnica Superior de Ingeénieros de
Caminos, Canales y Puertos de la Universidad Poli-
tecnica de Barcelona.
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Ilmo. Sr.: Celebrado ,el concurso-oposicién a la plaza de
Profesor agregado del grupo XII, «Calculo des Estructurass
(primera plaza) de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
de Caminos, Canales y Puertos de la Universidad: Politécnica
de Barcelona, anunciado por Orden ministerial de 23 de enero
de 1976 («Boletin Oficial del Estedo» de 27 de febrero de 1876),

Este Ministerio, de conformidad con la propuesta formulada
por el Tribunal, ha resuelto declarar desierto dicho concurso-
oposicion. )

Lo digo a V.I. para su conocimiento y efectos.

Diog guarde a V. 1. muchos ailos. )

Madrid, 16 de mayo de 1978.—P. D., €l Director gencral de
Unijversidades. Manuel Cobo del Rosal.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.

ORDEN de 1 de junio de 1978 por la que se publica
la relacién de plazas vacantes a solicitar por los
Profesores adjuntos de Universidad nombrados en
virtud de concurso-oposicion para las disciplinas
que Se expresan. :
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Ilmo. Sr.: De conformidad con las normas contenidas en la
O:rden ministarial de 10 de mayo ultimo («Boletin Oflclal de!l
Estado» del 28) publicando instrucciones generales en orden
a la adscripciéon definitiva de los opositores que han oblenido
plaza en el Cuerpo de Profesores Adjuntos de Universidad, en
virtud de sendos concursos-oposiciones convocados por Orde-
nes ministeriales de 28 de agosto de 1878 y siguientes, para
diferentes especialidades de las diversas Facultades Universita-
rias y Escuelas Técnicas Superiores, y habiéndose publicado
los nombramientos de los Profesores adjuntos de las disciplinas
que Sse expresan,

Este Ministerio he dispuesto lo siguiente:

Primero.—Publicar las plazas del Cuerpo de Profesores Ad-
juntos de Universidad, en lag disciplinas figuradas en el ancxo
de la presente Orden, para que puedan ser solicitadas por los
opositores aprobadosg en su respectiva especialidad, computan-
dose el plazo a partir del dia sigulente a aquél en que se
publique la presente Orden en el <Bolet{n Oficial del Estado»,



