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Apellidos y nombre D.N. L Apellidos y nombre D. N. L . Apellidos y nombre D. N. I
oena Llario, Vicente ............... 6.905.750 2. ASPIRANTES EXCLUIDOS Padillo Rivademar, Francisco
Ponte Cullén, Gaspa:l'1 de i 41.883.802 51 Por haber tado 16 de Paula ........cccooceiiiiiennnnil 35.183.824
Prado Bermejo, Estrella del ... 2.037.988 .1. Por haber presentado la . .
Aeillo Cortijg, Salvador 14.878.044 | solicitud fucra del plazo sefia- ) 2-2der1;gll;or;odhab§r sa:llsfecho
Romero Lépez, Rosario 27,178.532 | lado en la convocatoria: os (ge examen:
Salas Alonso, Pedro ...... 13.832.155, | Alarcia Matesanz, Sotero .. 14.518.044 Leculona Zufiaur, Miguel An- 72,710,311
Serrano Chaves, Martin . 7.358.134 | Farré Miré. Daniel ............... 78.046.054 gel ... e .710.
Suéarez Gonzalez, Rafael Garcia-Muro Clivilles, Emilio. 51.572.672 | Lloret Llinares, Pedro ........... 21.592.858
Adolfo ... e 10.714.919 | Garcia Viera, José Antonio ... 42.807.401 2.3. Por no estar en pose-
Torrento Capdevila, Luis ...... 37.484.088 | Go6mez-Fontecha Lépez, Carlos. 284.009 | si4n de la titulacién académi-
Torres Romero, Ricardo de ... 3.255.817 | Gonzalez Coto, Juan Jesis .. 71.508.926 | .5 requerida:
Truyols Real, Bartolomé ......... 41.202.430 Jori Gisbert, Pedro ............... 36.834.704 . i
Villanueva Retuerta, Deme- Marlasca Villate, Pedro Marfa. 14.885.879 Martinez Mendrguez, José 35.922.761
trio ... et ert et e 3.252.006 | Mufoz Nebreda, Ildefonso ... 32.013.891 Safiudo Pando, Pedro 14.882.761
5 1.3. Sistema selectivo.
MINISTERIO DE AGRICULTURA
’ La scleccion de los aspirantes, tanto para el turno libre

ORDEN dé 7 de junio de 1978 por la que se con-

18671 voca oposicion para cubrir 39 plazas vacantes en
el Cuerpo de Ingenieros Técnicos Agricolas del Es-
tado, de las cuales 15 se cubrirdn en turno libre
y 24 en restringido.

Imo.Sr.: Existiendo plazas vacantes en el Cuerpo de Inge-

nieros Técnicos Agricolas del Estado, es necesario proceder a
su inmediata provisién, y por ello, de conformidad con lo es-
tablecido en el Reglamento General para ingreso en la Admi-
nistracién Publica, aprobado por Decreto 1411/1988, de 27 de
junio, as{ como con lg disposici6n edicional quinta, del Real
Decreto-ley 22/1977, de 30 de marzo, que permite, por un lado,
que se anuncien ademés las vacantes que previsiblemente ha-
yan de producirse en el Cuerpo durante un afio a partir de
la fecha de convocatoria, y por otro, que se reserve un por-
centaje determinado de las vacantes existentes para su provi-
sién entre funcionarios interinos y personal contratado da cola-
boracién temporal que estuviesen prestando sus servicios con
tal carécter &l entrar en vigor dicho Real Decrsto-ley y con-
tinten prestdndolos al publicarse esta convocatoria. este Mi-
nisterio, previo informe favorable de la Comisién Suparior de
Personal, ha resuelto cubrir dichas plazas, con arreglo a las
siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Nimero de plazas.
1.1.1. Vacantes presupuestarias y plazas en expectativa de
ingreso.

Se convocan 39 plazas, de las cuales 28 son vacantes presu-
puestarias existentes en el momento de aprobarse la presente
Orden ministerial, y las 11 restantes, vacantes que habran de
producirse por jubilacién dentro de los doce meses siguientes
3 partir de esta fecha. '

1.1.2. Normas de provisién.

De las 3p plazas anunciadas, 15 se cubrirdn en turno. libre
y las otras 24 quedan reservadas al turno restringido para su
provisién entre funcionarios interinos del Cuerpo de Ingeniecros
Técnicos Agricolas del Estado y personal contratado de colabo-
racion temporal, que reunan las condiciones axigidas en la dis-
posicién transitoria quinta, dos, del Real Decreto-ley 22/1977, de
30 de marzo.

Las no cubiertas en el turnp restringido serdn acumuladas
al turno libra. ’

1.2. Caracteristicas de las plazas convocadas.

1.2.1. De tipo orgénico.

Las plazas que se convocan son para ingreso en el Cuerpo
Especial de Ingenieros Técnicos Agricolas del Estado, depen-
tientes del Ministerio de Agricultura.

1.2.2. De orden retributivo.

Estdn dotadas con las retribuciones que se especifican en
2l Real Decreto-ley 22/1977, de 30 do marzo. y en la Ley 1/1978,
de 16 de enero, de Presupuestos Generales del Estado; tenien-
1o asignado el indice de proporcionalidad 8.

como para el restringido, se llevara a cabo mediante el sis-
tema de oposiciéon, que se compondra de las siguientes pruebas
y ejercicios.

a) Primera prueba: Contestaciéon por escrito, en un plazo
maximo de dos horas, a cuestiones propuestas por el Tribunal
sobre materias comprendidas en los programas de astg con-
vocatoria (anexos I, II y IID.

b) Segunda prueba: Se desarrollara en dos sesiones y simul-
tdneamente para todos los opositorss de cada turno. Consis-
tira en desarrollar por escrito, en la primera sesién, y durante
tres horas como mAaximo, tres temas extraidos a la suerte
por &l Tribunal, correspondientes respectivamente a los gru-
pos I, Il y IIl de los que figuran en el anexo I; y en la se-
gunda, a lo largo de un maximo de dos horas, a dos temas
también escogidos al .azar de entre los que integran los gru-
pos IV y V del citado anexo.

c) Tercera prueba: Desarrollo por escrito durante tres ho-
ras, como maximo, de dos temag del anexo II, extrafdos a la
suerte por el Tribunal, uno de entre los que figuran en el
grupo 1 de este anexo y otro correspondiente al grupo II del
mismo,. -

d) Cuarta prueba: Desarrollo por escrito, durante un maxi-
mo de dos horas, de dos temas pertenecientes al anexo III,
de 10s cuales uno sera extraido al azar de entre los once pri-
meros y otro de entre los restantes.

e) Quinta prueba: Realizacion de un supuesto practico, pro-
guesto por el Tribunal, durante un plazo méximo de cuatro

oras.

Los opositores podran consultar y usar en esta pruseba los
libros, documentos y fttiles que cada uno lleve al examen.

Los opositores leeran publicamente ante el Tribunal los ejer-
cicios realizados en las pruebas segunda, tercera y cuarta pre-
vio sefialamiento de fecha y convocatoria de los aspirantes
que deban intervenir. Concluida la quinta prueba el Tribunal
examinard los ejercicos . practicos realizados por los aspiran-
tes, convocandolos seguidamente por orden de actuacién para
que expongan verbalmente aquellos puntos que & juicio dal
Trihunal requieran aclaracién.

i f) Prueba voluntaria de conocimiento de idiomas extran-
eros. :

Los opositores aprobados en la quinta prueba, y que hubiesen
manifestado expresamente en la solicitud para tomar parte en
la oposicion su deseo de someterse & examen para demostrar
su conocimiento de los idiomas extranjeros mencionados en su
instancia, efectuaran las pruebas que indique el Tribunal.

2, REQUISITCS DE LOS CANDIDATOS

2.1. Requisitos comunes a los candidatos de ambos turnos.

a Ser espailol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad,

o Estar en posesién del titulo de Perito Agricola o de In-
geniera Técnico en alguna de las especialidades aegricolas, o
haber abonado los derechos para obtenerlo en la fecha en qua
termine el plazo de presentacién de instancias.

d) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado o de la Administracién Institucional o
Local ni hallarse inhabilitado para el ejarcicio de funciones
publicas. :

f) No padecer enfermedad o defecto fisico que incapacite
para el ejercicio de la funcién a desarrollar.

g) Los opositores femeninos deberan haber cumplido el Ser-

vicio S_ociaJ de la Mujer o hallarse exantos del mismo antes
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de que expire ol plazo de treinta dias sefalado para la pre-
sentaciéon de documentos.

Todos los raquisitos anteriores deberdn poseecrse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién has-
ta ol momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el apar-
tado g).

 2.2. Requisitos especificos de los candidatos para plazas del
turno restringido.

Ser funcionario de empleo interino del Cuerpo de Ingenieros
Técnicos Agricolas del Estado el dia 28 de abril de 1877 y con-
tinuar prestando sus servicios con tal caracter en la fecha de
publicacién de la presente convocatoria. También podran con-
currir los que tengan suscritos con el Ministerio de Agricultura
contratos administrativos de colaboracién temporal para el
desempefio de funciones de nivel medio que cumplan los re-
quisitos de tiempo antes expresados.

3. SOLICITUDES

3.1, Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de-
beran en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar, expresamente, que reunen todos los requi-
sitos exigidos por la convocatoria, indicando el numero de su
documento nacional de identidad.

b) Comprometarse a cumplir, caso de obtener plaza y como
requisito previo a la toma de posesién, lo establecido an el
Real Decreto 1557/1877, de 4 de julio.

c) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los bene-

ficios que concede la Ley de 17 de julio de 1847 a los caballe-
ros mutilados de guerra, excombatiantes, excautivos e hijos de
caidos, siempre que no hubieran hecho uso de estos beneficios
anteriormente an la obtencién de algunag plaza. ]

d) Quienes vayan & someterse a la prueba voluntarig de
oonocimiento de idiomas extranjeros, haran constar expresa-
mente el idioma o idiomas de los que desean ser examinados.

e) Manifestar en qué turno, libre o restringido, van a tomar
parte; consignando en el caso de concurrir al turno restringido
si es funcionario interino o contratado, fecha en que comenz6
a prestar sus servicios y namero da registro de personal que
tenga asignado. -

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selectl-
vas deberan vresentarse, por duplicado, conforme al modelo
normalizado de instancia aprobado por Orden de la Presiden-
cia del Gobierno de 30 de mayo de 1973, publicado en el «Bo-
lotin Oficial del Estado» numero 134 de 5 de junio, que se fa-
cilitaran en el Ministerio de Agricultura o en sus Delegaciones
Provinciales, completada en los apartados 4, 5 y 6 de dicho
modelo de solicitud en la forma qUe se expresa em el modalo
de instancia que se incluye como anexo & asta convocatoria.

A las solicitudes se uniran dos fotografias tamafio carnet. -

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran gl ilustrisimo sefior Subsecretario
del Ministerio de Agricultura.

3.3.

El plazo de presentacién sera de treints dias hébiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de la convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estados.

Plazo de presentacién.

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacion de solicitudes se realizar4 en el Registro
General del Ministerio de Agricultura (paseo de la Infanta Isa-
bel, namero 1, Madrid-7), o en los lugares que determina @2l
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Derechos de examen.

Los derechos de examen seran de 1.000 pesetas.
3.e.

El abono ds los derechos se llevar4 a cabo en la Habilita-
cién del Ministerio de Agricultura, o bien por giro postal o
telegrafico, haciéndose constar, en este caso, en la solicitud,
el numero y fecha de ingreso, y en el impreso de giro el con-
cepto por el cual se efectua. Debera realizarse con anteriori-
dad a la fecha en que termine el plazo de presentacién de ins-
tancias.

Forma y plazo parg efectuar el pago.

3.7. Devolucién de los derechos de examen..

A los solicitantes que queden definitivamente excluidos por
no cumplir los requisitos exigidos, les serdn reintegrados los
derechos da examen, siempre que Interesen su devolucién dem-

tro del mes siguiente a la fecha en que se publique la Resolu-
ggn aprobando la lista definitiva en el «Boletin Oficial de] Es-
0.

3.8. Defectos de las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrative se requerira al interesado para que en el piazo
de diez dias subsane la falta o acompade los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciere se archivaria sg
instancia sin mas tramite.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cyalquier momento, de oficio o a peticién del inte.
resado, )

Si habiendo manifestado en su instancia tomar parte en ol
turno restringido, no cumpliese los requisitos exigidos para
ello, se le integrarad de oficio en el turno libre,

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, la Sub-
secretaria del Departamsnto aprobard la lista provisional da
admitidos y excluidos, que se hara pablica en el «Buletin Uti-
cial del Estados. En esta lista habran de resefiarsz los noms
bres y apellidos de los candidatos y el ntmero de su docu-
mento nacional de identidad. Constar4 de dos rolaciones inde-
pendientes en las que apareceran, por ordem alfabético, los
aspirantes que se presenten al turno libre y los acogidos al
turno restringido. En esta relacién figuraran con un (1) quie-
nes sean funcionarios interinos, y con un (2), los contratados
administrativos en régimen.temporal. En todos ellos figuraran
con un (3) los que manifissten acogerse a la Ley de 17 de
julio de 1047.

4.2. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interpo-
ner ante lg Subsecretarfa del Departamento, en el plazo de
quince dias habiles, & partir del siguiente al de su publica-
ci6bn en ol «Boletin Oficial del Estados, reclamacién de acuerdo
con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.3. Lista definitiva.

Las reclamaciones serdn aceptadas o rechazadas en la Re-
solucién da la Subsecretaria del Departamento por la que Se
apruebe la lista definitiva, que se publicara en el «Boletin
Oficial del Estados.

En la lista  definitiva figurardn los mismos datos que en la
lista provisional, salvg en el caso de qua, por no haberse
producido ninguna reclamacién, proceda confirmar como defini-
tiva la lista provisional.

4.4. Recurso contra la lista definitiva.

Contre la resolucién aprobatoria de la lista definitiva podrdn
los interesados interponer recurso de reposicion en el plazo
de un mes ante el ilustrisimeo sefior Subsecretario de Agricul-
tura, a contar del dia siguiente al da la publicacién en el «Bo-
letin Oficial de! Estados.

5. DESIGNACION, CONSTITUCION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador, que serd el mismo para ambos tur-
nos, lo designara el Subsecretario de Agricultura, publicdndosa
su composicién en el «Bolet!n Oficial del Estados.

5.2. Composicién del Tribunal.
Estarda compuesto de la siguiente forma:

a) Presidente: Un funcionario del Cuerpo, de Ingenieros
Agrénomos con categoria de Jefe de Seccién o superior.

b) Dos Vocalas designados entre funcionarios del Cuerpo
de Ingenieros Agrénomos, en situacién de serviclo activo o su-
Pernumererio. .

c) Dos Vocales dsignados entre funclonarios en activo del
Cuerpo de Ingenieros Técnicos Agricolas del Estado. El de
menor edad de los dos actuard como Secretarlo del Tribunal.

Se designarén tantos suplentes como miembros titulares

.componen @2l Tribunal.

5.3. Abstenciones.

Los miembros del Tribuna] deber4n abstenerse de interve=
nir, notificanda, los motivos de la abstencién al ilustrisimo sos
fior Subsecretario cuando concurran en ellos alguna’ de las cire
cunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativoe.
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5.4. Recusacibn.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
Procedimiento Administrativo., podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el erticulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacién del Tribunal.

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asisten-
cia, como minimo, de tres de sus miembros, titulares o su-
plentes.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
6.1,

El programa que ha de regir la oposicién se publica con-
juntamente con esta convocatoria como anexo a lg misma,.

Programa.

8.2." Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido en-
tre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejerciclos.

8.3. Identificaciéon de los opositores.

El Tribunal podr4 requerir en cualquiar momento 4 los
opositores parag que acrediten su identidad. A este fin, los as-
pirantes deberén ir provistog del documento nacional da2 iden-
tidad, que exhibiran al comlienzo de cada e]ercicio.

8.4. Orden de actuacién de los opositores.

El orden de actuacién de los aspirantes se fijar& mediante
sorteo publico y su resultado se insertaré en el «Boletin Oficial
del Estados. Deberan efectuarse en primer lugar las prucbas
correspondientes al turno restringido, y una vez terminadas és-
tas, se realizaran las del turno libres

4.5. Llamamiento.

Los opositores serdn convocados mediante un solo llama-
miento, slendo excluidos de la oposicién los que no cumpa-
rezcan.

6.8. Fecha, hora y lugar de comlenzo do los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordar4 la fecha, hora y
lugar en que comenzaréin las pruebas selectipas, y este acuer-
do se publicard en el «Boletin Oficial del Estado», al menos
con quince dias de antelacién al comienzo de las pruebas.

8.7. Anuncios sucesivos.

No sar4 obligatoria la publicacién de los sucesivos anUncios
de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletfn Oficial
del Estados. No obstante, estos anuncios, ‘junto con las califi-
caciones obtenidas después de cada ejercicio, deberdn hacerse
publicos por el Tribunal en los locales donde se haya celebrado
la prueba anterior y en el tabén de enuncios de Ministerio
de Agricutura. Las calificaciones ds las pruebas segunda, ter-
cera y cuarta, se haran publicas por el Tribunal al finalizar
cada sesi6n examinadora. '

8.8. Exclusién del aspirante durante la fase de sel®ccién.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccitn He-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno ds los aspirantes
carece de los requisitos exigidos enm la convocatoria, se le ex-
cluird de la misma previa audiencia del propio interesado, pa-
sindose en su caso, .a la jurisdiccién ordinaria el tanto de
culpa si se apreciase inexactitud en la declaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacién de los ejercicios.
a) ‘Pruebas abligatorias:

Se calificaran conjuntamente las fases o ejercicios de que
conste cada una. Los miembros del Tribunal adjudicaran a cada
opositor, en cada una de estas pruebas, de cero a 10 puntos, ob-
ter}ién_dose la puntuacién resultante de dividir el total de puntos
adjudicados al opositor por el ntimero de miembros del Tribunal
que haya intervenido en la calificacién. Para ser aprobado ser4
indispensable haber alcanzado un minimo de cinco puntos. -

b) Prueba voluntaria de conocimiento de idiomas,

No es eliminatoria, y se adjudicardn de csro a 10 puntos
por cada uno de los idiomas a los que el opositor se someta
& examen.

¢) Normas de calificacién -final.

La calificacién final se obtendrd da le forma sigulents; a

la suma de las calificaciones concedides en la primera, segun-

da, tercera y cuarta pruebas, se le afadira el doble de la
obtenida en la quinta, dividiendo por seis el total resultante.
Esta calificacién se incrementard con una décima parte de los
puntos dados para cada idioma, que s6lo se considerarédn cuando
las calificaciones sean iguales o superiores a cinco puntos,

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminadas las pruebas de ambos turnos, el Tribunal hard
publica las relaciones de aprobados en cada uno- de.ellos, por
orden de puntuacién de mayor a menor, pudiendo acumular al
turno libre las plazas que no hubiesen sido cubiertas-en el
turno restringido, sin poder rcbasar entre todas ellas el namero
total de plazas convocadas. En caso de igual puntuacién entre
dos 0 méas opositores tandra preferencia aguel que hublese preg-
tado més tiempo de servicios a la Administracién en virtud
del mismo titulo académico, y en caso da igualdad de circuns-
tancias, se preferiré a' de mayor edad.

Asimismo, remitira al «Boletin Oficial del Estados, para su
publicacién, relacién unificada de aprobados en los dos turnos,
por orden de puntuacién. ’

8.2. Propuesta de nombramiento.

Esta misma relacién se elevard4 por el Tribunal a la Sub-
secreteria del Dopartamento, parg que ésta proponga los nom-
bramientos al excelentfsimo sefior Ministro.

8.3. Propuestd complementaria de aprobados.

Juntamente con la ralacién de aprobados; el Tribunal remi-
tird g la Subsecretaria del Departamento, a los exclusivos efec-
tos del articulo 11.2 de la Reglamentacién General para el ingre-
so en la Administracién Puablica, el acta de la altima sesién, en
la que habran de figurar, por orden de puntuacién, todos los
opositores que, habiendo superado todas las pruebas, excediesen
del namero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados pressntardn los documentos acredi-
tativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos
en la comnvocatoria, que son los .siguientes:

1} Certificacién del acta de nacimiento axpedida por el Re-
gistro Civil correspondiente. '

2) Certificado médico oficlal, expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad, que acradite no temer de-
fecto fisico ni padecer enfermedad quUe le imposibilite para el
ejarcicio de sus funciones. :

3) Titulp de Perito Agricola o de Ingeniero Técnico, en es-
pecialidad agricola, expedido por el Estado espafiol o resguardo
acreditativo de haber abonado los derechos correspondientes
para la obtencién del mismo, o certificacién. expedida por la
Escuela correspondiente en la que se acredite haber abonado
los mencionados derechos. Requisitos que deban cumplirse en
fecha anterior & la terminacién del plazo de presentacién de
instancias.

4) Certificado dal Registro Central de Penados y Rebeldes,
acreditativo de no estar condenado a penas que inhabiliten
para el gjercicio de funciones publicas, expedido como mAximo
con tres meses de antelaci6bn a la fecha final de presentacién
de documentos. .

5) Declaracién jurada de no haber sido separado, median-
te expediente disciplinario, del servicio del Estado, de la Ad-
ministracién Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para
el ejarcicio de funciones puablicas.

8) Los opositores femeninos acompafiaerdn, ademés certifl-
cacién acreditativa de haber realizado el Servicio Social de la
Mujer o encontrarse exentos del mismo, antes de expirar el
plazo de treinta dias sefialado para la presentacién de docu-
mentos. '

7) Certificacién expedida por la autoridad competente acre-
ditativa da que el aspirante, si asf lo ha manifiestado en su
instancia, esta comprendido en alguno de los cupos restringi-
dos a que se refiere la Loy de 17 de julio de 1847, v de qua
no estad incluido en la limitacién establecida en al Gltimo pérra-
fo del articulo 30 de la citada Ley.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
rounir las condiclones exigidas en lg convocatoria se podran
acreditar con cualquier medio de prueba admisible en derecho.

8.2. Plazo.

El plazo de presentacién de documentos sera de treinta dfas
a partir de la publicacién de la lista de aprobados en el «Bo-
letin Oficial del Estado».

9.3, Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-
Zg mayor, no presentasen su documentacién, no podrén ser
nombrados funcionarios, quedando anuladas tcdas sus actua-
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ciones, sin penulcw de las responsabilidades en que hubiéran
podido incurrir por falsedad en la instancia presentada. En
este caso, la autoridad correspondiente formulard propuesta de
nombramiento segun orden.de puntuacion, a favor de quienes,
a consccuencia de la referida anulacién, tuvieran cabida en el
numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

Por el Ministerio de Agricultura se extenderan los corres-
pondientes nombramientos de funcionarios de carrera a favor
de los opositores aprobados, que se encuentran comprendidos
en el numero de vacantes presupuestarias existentes en el mo-
mento, atendiendo a la puntuacién alcanzada. La Orden minis-
terial se publicar4 en el «Boletin Oficial del Estados, con ex-
praﬂén de los nombres y apellidos, fecha de nacimiento y
numero de Registro de Personal! que haye sido asignado con-
forme a la Orden de la Presidencia del Gobierno de 30 de
julio da 1973.

Los aspirantes aprobados que no hayan obtenido vacante
seran nombrados aspirantes en expectativa de ingreso en tanto
éstas no se produzcan, en -cuyo momento sagun el orden
de puntuacién obtenida, les seran extend1c¥0s los correspon-
dientes nombramientos de funcionarios de carrarg del Cuerpo
de Ingenieros Técnicos Agricolas.

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, g contar de la notificacién del nom-
bramiento, deberan tomar posesiéon de sus cargos previo cumpli-
miento del requisito establecido en el apartado c) del articulo
36 de la Ley articulada de Funcionarios Civiles del Estado,
en la forma determinada por el Real Decreto 1557/1977, de 4
de julio.

11.2.

La Administracién podrd oconceder g
sados una prorroga del plazo establecido, que no podréd exceder
de la mitad del mismo, si las .circunstancias lo aconsejan y
con ello no se perjudican derechos a tercaros.

Ampliacién.

.11.3. Destinos.

Los opositores eprobados, tanto procedentes del turno res-
tringido como del libre, quo estuviesen prestando servicio en
el Ministerio de Agricultura como contratados en régimen de
derecho administrativo o laboral, o como interinos, seran con-
firmados en el puesto de trabajo que se encontrasen ocupan-
do, si as{ lo solicitan.

12, CKjRSO DE FORMACION

Inmediatamente después de la toma de posesién, todos los
nuevos funcionarios del Cuerpo de Ingenieros Técnicos Agrico-
las del Estado deberan realizar un curso de formacién, con
la duracién que se determine por la Subsecretaria del Depa.r-
tamento, en el Instituto Nacional de Administracién Pablica.

13. NOHMA. FINAL
Recurso de cardcter general contra la oposicién
La convocatoria y sus bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podrin
ser impugnados por los interesados en los casos y en la ferma
establecidos en la Ley da Procedimiento Administrativo.
Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I
Madrid, 7 de junio de 1978.—P, D.,
‘Maria Martin Oviedo.
Ilmo. Sr.. Subsacretario del- Departamento.
ANEXO 1

Programa

el Subsecretario, José

‘Grupo I

1. El suelo. Estudio ffsico. Estudio qufmico. Solucién de se-
les, Poder absorbente del complejo arcillo-hdmico. La reaccién
del suelo. Capacidad de cambio y porcentaje de saturacién por
bases. Acidificacién 'y descalcificacién de los suelos, Accién de
los abonos sobre el pH. PH conveniente en el suelo.

2. El agua y el euelo. Difererites clases do agua en el
suelo. Agua utilizable por la planta. Movimientos del agua en
el suelo. Estudio biol6gico del suelo. Los fen6menos microbla-
nos del suelo, El humus. Evolucién de la materia organica.

3. Geénesis y evolucién de los suelos, La vida de un suelo.
Perfil de un suelo. Dindmica del suelo. Las clasifioaciones de
los. suelos (segun. textura, pedolégica, etc). Aplicacién de la
gedolog(a a la clasificacién de los suslos espaficles y gu distri-

cién geografica.

peticién de los Intere- -

4. El clima. Factores climaticos. Clasificaciones climaticas.
Tipos de climas en Espafa. Los climas y los cultivos.

5. Enmiendas, calizas: Formas, misién y estado del calcio
en ol suelo, Fundamentos del encalado. Practicas del cnca-
lado y productos empleados. Enmiendas humicas: El humus Yy
la fertilidad del suelo. Fuentes del humus. Evolucién del hu-
?us en el suelo. Balance dasl humus. Nivel conveniente del
umus,

. 8. Labores preparatorias. Objeto de estas labores. Clasifi-
oacién. Efectos generales de las labores sobre el terreno. Or-
den de las labores. Profundidades de las mismas.

7. El nitrégeno y el abonado nitrogenado. El papel del ni-
trégeno sobre la vegetacién. El nitrégeno en la alimentacién
de la planta. Diferentes formas del nitr6geno en el suels. Prin-
cipales abonos nitrogenados. Practica del abonado nitrogenado.

8. El acido fosférico y el abonado fosforado. El acido fos-
férico en la planta y en el suelo. El acido fosférico en la ali-
mentacién de la planta. Principales gbonos fosforados. Practica
del abonado fosforado. La potasa y el abonado potasico. La.,
potasa en la planta y en el suelo. La potasa en la alimenta-
cién de la planta. Principales abonos- potasicos. Practica del
abonado potasico.

9. Abonos compuestos. Calculo del abonado: Principlos bé4-
sicos de la fertilizacién. Cdalculo del abonado en la praciica.
Directrices para la practica racional del abonado. Distribu-
cién de los abonos.

10. Correccién de los suelos. Suelos salinos y alcalinos. El
climg y la salinidad. Clasificaciéon. Factores que influyen en
la salinidad, Correccién de los suelos salinos. Correccién de
los suelos alcalinos no salinos. Correccién de los suelos alca-.
lino-salinos. Suelos écidos: Su correccién. Inoculacién y esteri-
lizacién del suelo.

11, El riego. Condiciones del riego nacional. Gasto carac-
teristico, -dosis, duracién, espaciamiento y médulo de ricgo.
Momento oportuno del riego. Clasificacién de los suelos cegin
su aptitud para el riego. Caracteristicas de las aguas de riego.
El riego con aguas salinas. Tolerancia de los cultivos g la
salinidad.

12, Modificacién de la temperatura de la Tuz. Précticas
de cultivo. Alcolchamientos. Lucha oont'ra la helada. Estruc-
turas especialesy Cajoneras. Camas calientes, estufas, inverna-
ger;‘)s ly otras. Accién sobre la intensidad, durecién y calidad
e la luz,

Grupo II

1, Técnicas de acciéon fisica, biol6gica y quUimica sobre cre-
clmiento. Curado y poda. Injerto, rotura del floema y endure-
cimiento. Enraizado, subida g flor, induccién floral, cuaje del
fruto, caida prematura del fruto, letargo, activacién o inhibi-
cién del crecimiento.

2. Técnicas de accién sobre el medio blolégico. Competen-
cia entre plantas cultivadas y pat6genos.. Lg enfermedad. Sin-
tomas. Agentes patégenos (virosis, bacterias, hongos, nemato-
dos, insectos, etc). Ciclo de la enfermedad. Principios para
el control de la enfermedad. Control legal y fisico de los cul-
tivos. Lucha quimica y biolégica.

3. Entomologifa. Definicién e importancia de su estudio. Vi-
da y propagaciéon. Modos de alimentacién y dafios que causan.
Medios de lucha y material para su aplicacién.

4. Criptogamia, Enfermedades criptogamicas. Su difusién y
dafios que causan. Medios de lucha y material parg su apli-
cacién. Enfermedades producidas por las bacterias. Virosis.

5. Técnlcas de accién sobre el medio biologico, Competen-
cla entre plantas cultivadas y malas hierbas. Las malas hicrbas
como plaga. Capacidad de reproduccién y crecimiento. Méto-
todos de lucha contra las malas hierbas, Técnicas fisicas, bio-
l6gicas y quimicas. Herbicidas Select.lvxdad época, modo de
aplicacién y clasificacion.

6. Rotacién de cultivos. Causea y necesidad del cambio de
cultivo. Diversos tipos de rotaciones. Alternativaes. Aplicaciones
en secano y regadio.

Propagacién de la planta por semilla. Germinacién, Via-
bihdad Letargo. Cultivo de embriones. Tratamiento de semillas
y del suelo. Siembra y plantacién. Métodos de siembra. Tras-
plantes.

8. Propagecién vegetativa de la planta. Empleo de semillas
apomicticas. Empléo de estructuras vegetativas especializadas:
Tallos y rafces modificados. Inducci6én de raifces y tallos ad-
venticios. Injerto.

8. Labores y cuidados de cultivo. De proteccién: Aclareos,
despuntes, pinzamiento, escardas, pulverizaciones g espolvo-
reos. De modificacién del medio. Gradeos, escarifica binas,
pases de rulo, recalces, abonado de cobertera, gembrados y
entutorados.

10. Base_ genética de la mejora vegetal y animal. Los ge-
nes y su accién (herencia multigénica, herencia cuantitativa,
ligamiento). Vigor hibrido. Poliploidfa.

11. Métodos de mejora de plantas. Fuentes de variabill-
dad. Estructura genética de las variaciones de plantas culti-
vadas. Seleccién. Empleo del vigor hfbrido. El método de re-
trocruzamiento. Hibridacién,

12, Los métodos de reproduccién y su repercusién en la
mejora del ganado, Seleccién, cruzamiento, mestizaje e hibrida-
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cién. Estudio de cada uno de estos métodos con anélisis de
las ventajas e inconvenientes ‘que presentan, as{ como su po-
sible indicacién. -

Grupo 111

1. Moter de explosion. Fundamento y 6rganos principales.
Tiempos del motor. Sistemas de lubricacion y refrigeracion.

" 2. Motor Diesel. Fundamento y 6rganos principales. Siste-
ma inyector. Motores eléctricos, Distintos tipos. Ventajas.

3. Lubricantes, Carburantes. Clases de aceites y grasas.
Sistemas de carburacion. .

4. Tractores. Clases y tipos. Principales o6rganos. Acopla-
miento & maquinas operadoras, Motocultores.

5. Maquinaria y aperos para cultivo de cercales y leguml-
nosas. Diferentes tipos y descripcion de los mismos. Rendl-
mientos horarios Umbrales de rentabilidad.

6. Magquinaria y aperos para cultivo del olivar y videdo.
Diferentes tipos y descripcién de los mismos. Rendimientos ho-
farics. Umbrales de remtabilidad.

7. Maquinaria y aperos para cultivo de plantas industria-
les y tubérculos. Diferentes tipos segan tamafio de las explo-
taciones. Rendimientos horarios. Umbrales de rentabilidad.

8. Maquinaria para movimiento, estabilizacién y compacta-
cién de tierras. Clases y empleo. Rendimientos horarios. Apli-
cacion g la conservaciéon productivg de suelos.

9. Electrificacién rural, Esquema general de una red de
distribucién eléctrica, Calculo eléctrico de la secciénm de las
lineas. Transformadores. Aplicaciones de la energia eléctrica.

10. Materiales de construccién. Aridos y sus clases, Mate-
riales ceramicos. Madera. Materiales metalicos. Materiales
plasticos. Aglomerantes, morteros y hormigones, X

11. Construcciones agricolas. Dimensiones y caracteristicas
constructivas segun su destino, Movimientp mecanizado de pro-
ductos, Construcciones prefabricadas. Materiales para cu-
biertas. i

12, Construtciones genaderas, Dimensiones y caracterist-
cas segun especies y aptitudes. Instalaciones auxiliares. Ma-
quinaria complementaria. Construcciones prefabricadas,

13. Aguas subterrdneas. Captacién y elevacién, Bombas:
Clases y tipos. Calculo de la potencia.

14. Transformaciones en regadio, sistemas de riego y dre-
naje. Importancia econémica del regadio, Distribuciéon super-
ficial. Costes de transformacién de secano en regadio.

15. Proyectos. Concepto. Estudios preliminares. Documentos
de que consta el proyecto. Descripcién. '

16. Obras. Replanteo. Ejecuciébn y direcci6én. Mediclones.
Certificaciones. Valoracién y liquidacién.

Grupo IV

1. Industrias de cereales para consumo humano, Proceso
de elaboracién. Almacenamiento. Subproductes. Comercializa-
clon.

2. Industrias de piensos. Procesos de elaboracién. Correcto-
res. Desecaciéon del maiz. Produccién nacional, Almacenamien-
to. Comercializacifn.

3. Ensilado y deshidratacién de forrajes. Deshidratacién de
alfalfa, Ensilado. Tipos de silos. Henificacién, Valor nutritive.

4. Industrias de extraccién de aceites de semillas, Refinado
de aceite y aprovechamiento de subproductos. Produccién ne-
cional. Comercializacién. ’

5. Industrias derivadas de la aceituna. Obtencién de aceite.
Aderezos, Produccién nacional, Comercializacién.

8. Enologia. El mosto. Elaboracién de uvas blancas. Zo-
Das viticolas, caracterizacién, produccién nacional y comercia-
lizacion, .

7. Enologia. Elaboracién de vinos que fermentan en pre-
sencia de los orujos. Vinos claretes y rosados. Zonas vit{colas,
caracterizacién, produccién nacional y comercializacién.

8. Enologia. Mostos. Conservacién de mostos. Vinerias. Mos-
tos concentrados. Orujos. Aprovechamiento de orujos.

9. Cervecerfa, sidreria y elaboracién del whisky. Produc-

cion nacional Subproductos.

10. Industria azucarera. Materias primas. Procesos de ela-
boracién. Produccién nacional. Subpreductos, Comercializacién.

11. Industrias de conservas vegetales y zumos de frutas.
Importancia econémica. Produccién nacional. Subproductos, Co-
mercializacién, .

. 12. Centrales hortofruticolas. Recepcién de productos, Acon-
dicionamiento. Refrigeracién. Expedicién. Magquinaria.

13. Mataderos. Procesos industriales. Instalacioneg frigori-
ficas. Clasificacién de carnes. Subproductos.

1§. Industrias lacteas. Leche, pata y mantequilla. Produc-
cién nacional. Comercializacién.

15. Fabricacién de queso. Fermentacién y conservacion.
Produccién nacional, Comercializacién.

Grupo v

1. Caracteristicas de las regiones agricolas espafolas. La
comarcg como unidad de orientacién agraria. Disfribucién de
la propiedad agraria. Latifundio y minifundio. Empresas agra-
rias. Agricultura familiar. Agricultura de grupo.

2. Poblacién agraria de Espafia: Distribucién y ocaracteres

especificos segin regiones. Emigracién a los sectores industrial
y de servicios. El nivel de vida de la poblacién campesina.

3. Ei factor capita] en la agricultura espaiola: Fijo y cir-
culante. Crédito y subvenciones: Caracteristicas y realizacio-
nes. La cabana nacional: Efectivos por especies. La mecani-
zacién_de} campo espaiiol: Parque de maquinaria.

4. Evolucion de la productividad en el sector agrario; Fac-
tores técnicos, econdmicos y sociales que influyen en su desarro-
llo. La produccién final agraria y sus componentes, La renta
agraria y su composicion.

5. El destino de la produccién egraria. Reempleo. Consu-
mo interior de productos: Estado netural y transformados, Par-
ticipacién del sector agrario en lg balanza comercial y en la
balanza de pagos.

8. Estructura del comercio interior y exterior de productos
agrarios. Canales y circuitos comerciales, Mercados; En origen
y destino. Normalizacién de productos agrarios.

7. Conservacién, almacenamiento, acondicionamien to vy
traosporte de los productos agrarios. Red frigorifica nacional.

8. Industrializacién de las producciones agrarias. Estructura
de las industrias agrarias e importancia econémica del sector,
Problemas especiticos. s

9. Contribucién Territorial Rustica y Pecuaria. E! hecho im-
ponible. Exenciones y bonificaciones. Cuota fija. Delimitacion
del hecho imponible. Sujeto pasivo. La base imponible, La
base liquidable. La deudy tributaria: Tipos de gravamen y re-
cargo.

10. Contribucién Territorial Rustica y Pecuaria. La ganade-
ria independiente: Concepto. Tarifas. Altas y bajas. Padrones.

11. Contribucién Territorial Rustica y Pecuaria. Cuota propor-
cional.. Delimitacién del hecho imponible. El sujeto pasivo. La
base imponible. Devengo de la cuota y periodo impositivo. La
deuda tributaria. )

12. Contribucién Territorial Rustica y Pecuaria. Cuota pro-
porcional. Censo de explotaciones. Regimenes de determinacién
de la base imponible, Régimen de estimacién objetiva y Jun-
tas mixtas. Mddulog de estimacién e Indices correctores,

13. Contribucién Territorial Rustica y Pecuaria. Cuota pro-
porcional. Régimen de estimacién directa. Apuntes contables,
Declaraciones v documentacién. Régimen de estimacién por
los Jurados Tributarios. Pérdidas de las explotaciones, Des-
gravaciones.

14, Catastro de rustica. Documentacién gréfica. La parcela
y subparcela catastral. La finca o predio. Documentacién U-
teral. Cearacteristicas catastrales: Fisicas, econfmicas y juridi-
cas, ‘Hojas de caracteristicas y cédulas de propiedad.

15. Catastro de rustica. Valoracién. Productos brutos. Gas-
tos. Cuentas analiticas y sintéticas. Estimacién potencial ga-
nadera. Tipos evaluatorios. El padrén, las listas cobratorias y
los recibos. ’

18, Catastro de rustica. Formacién: Conoepto, planificacion,
ejecuciéon y tramitacion. Trabajos administrativos. Reclamacio-
nes. Recursos de alzada. Colaboracién de las Corporaciones mu-
nicipales. .

17. Catastro de rustica. Conservacién. Conservacién ordina-
ria y extraordinaria. Planifioacién, ejecucién y tramitacién.
Renovacién catastral. Trabajos de gabinete. Reflejos de los tra~

. bajos de conservacién sn los documentos catastra'es, Reclama-

cio?es y recursos. Formaciéon de censos y estadisticas catas-
trales.

ANEXO 11
Grupo 1

1. Estadistica: Significado y objeto. Clases de caracteres:
Cualitativos y cuantitativos.

2. Frecuencia: Su concepto. Frecuencia absoluta, relativa y
acumulada. Concepto de probabilidad. Distribucién de frecuen-
cia. Hepresentacién grafica de las series estadisticas.

3. Medidas de tendencia central (moda, mediana y media).
Medidas de dispersién (recorrido, desviacién, media, varianza
¥y desviacién tipica).

4. Numeros indices: Conceptos. Indices simples.
complejos ponderados: Laspeyres, Pasche y Fischer.

5. Concepto de poblacién y muestra. Conveniencia del mues-
treo. Limitaciones del muestreo.

8. Breve idea sobre antecedentes y evolucién de los orde-
nadores. Esquema general de un ordenador: Concepto de uni-

Indices

dad central del proceso. Canales.

7. Valoracién agraria, Riquazas: Definicién. Propiedad. Cla-
sificacién de la riqueza: Bienes muebles ® inmuebles. Valor
y precio. La utilidad. Capital y renta, Produccién y renta.
Conceptos, interacciéon. Tanto de Interés o. relacién entre ca-
pital y renta. El riesgo. Coeficiente de riesgo, expresién mate-
matica. El seguro.

8. Valoracién de los bienes econémicos: Sistemas de valo-
racién: Valor en venta, valor en costo, valor en renta. Métodos
de valoracién: Analitico 'y sintético.

9. Métodos analfticos de valoracién: Cuenta de gastos y pro-
ductos: Concento; capitulos que comprende; obtencién de re-
sultados; aplicacién a los diferentes cuitivos y aprovechamien-
tos. Métodos sintéticos de valoracién: Cuentas sintéticas. Va-
loracién de darfios. Valoracién de mejoras territoriales, Valo-
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racién de censos, cargas y servidumbres. Valoracién de aguas:
Propias y adquiridas. Expropiacién forzosa.

10. Estimacién de los rendimientds agricolas: Seleccién de
muestras representativas de cada cultivo o aprovechamiento.
Calculo de rendimientos. Trabajos sobre el terreno: Planifica-
cién, ejecucién y supervision.

11. Fotogrametria terrestre y aérea, principios fundamen-
tales y diferencias entre una y otra. Las perspectivas y el me-
canismo de visién. La camara fotografica como instrumento
de perspectiva.

12. Diversas clases de fotogramas aéreos. Escalas, Calculo
de la escala de la foto. Restitucién de fotogramas aéreos apa-
reados, Construccién grafica. Obtencién de puntos de apoyo.
Triangulacién mecanica. Idea de é&bacos para el cllculo’ de
proyectos de vuelo.

13. Las camaras. Su eleccion de acuerdo con las distintas
caracteristicas topograficas de los terrenos. Las camaras.y la
restitucién. El vuelo. Alturas de vuelo. Velocidad de vuelo; pe-
Hculas, estacién y tiempo atmosférico; porcentaje de claros
y nubes; filtros. Especial aplicacién & los trabajos forestales.

14. Fotointerpretacion; estereoscopio. Caracterizaciéon de los
distintos cultivos, aprovechamientos, aguas, etc. Suelos, aguas;
zonas pantanosas; cultivos agricolas, especies forestales. Foto-
grafia aérea en color. Aplicaciones del método «falso colors,
Emulsiones infrarrojas.

15. Espesura y espaciamiento: Areas cubiertas, estructura
fotografica del monte, error producido por las especies domi-
nantes; métodos de cuadricular. Conteo de pies; errores; par-

celas de prucba. Diametro de copas. Método de las sombras °

arrojadas; método de desplazamiento de la imagen,
Grupo 11

1. Cereales de invierno. Especies y principales variedades.
Técnologia actual del cultivo, Caracterizacién de las principa-
les comarcas productoras y distribucién superficial. Produccio-
nes nacionales. Rendimientos. Comercializacién.

2, Cereales. de primavera. Especies y principales varieda-
des. Tecnologia ectual del cultivo. Caracterizacién de las prin-
cipales comarcas productoras distribucién superficial. Pro-
ducciones nacicnales, Rendimientos. Comercializacién.

3. Leguminosas. Especies y principales variedades. Tecno-
logia actual del cultivo, Carecterizacién de las principales co-
marcas productoras y distribucién superficial. Producciones na-
cionales. Rendimientos. Comaercializacién,

4. Plantas oleagionosas. Importancia de su cultivo. Espe-
cies y principales veriedades. Tecnologia actual del cultivo.
Caracterizacién de las princpales comarcas productoras y dis-
tribucién superficial. Producciones nacionales. Rendimiantos.
Comercializacion.

5. El olivo. Principales variedades de verdeo y molino. Tec-
nologia actual de] cultivo. Caracterizacién de las principales co-
marcas productoras y distribucién superficial.- Producciones na-
cionales. Rendimientos. Comercializacién.

8. El vifiedo. Principales variedades de mesa y vinificacién.
Tecnologia actual del cultivo. Caracterizacién de las principales
comarcas prodUctoras y distribucién superficial. Producciones
nacionales. Rendimientos. Comercializacién.

7. Remolacha azucarsra y cafiq de azicar. Especles y prin-
cipales variedades. Tecnologia actual del cultivo. Caracteriza-

cién de las princiales comarces productoras y distribucién su-

perficial. Producciones nacionales. Rendimientos. Comerciali-
zacion, ’ ’

8. Plantas industriales, medicinales, tintéreas y aromaAti-
cas. Especies y principales variedades. Tecnologia actual del
cultivo. Caracterizacién de las principales comarcas producto-
ras y distribucién superficlal. Producciones necionales. Rendi-
mientos, Comercializacién.

9. Tubérculos y raices. Especies y principales variedades.
Tecnologia actual del cultivo. Caracterizacién de las principa-
les comarcas productoras y distribucién superficial. Produc-
ciones nacionales., Rendimientos. Comercializacién,

10. Frutales de hueso. Especles y veriedades principales.
Tecnologia actual del cultivo. Caracterizacién de las principales
comarcas productoras y distribucién superficial. Producciones
nacionales. Rendimientos. Comercializacién.

11. Frutales de- pepita. Especies y variedades principales.
Tecnologia actual del cultivo. Caracterizacién de las princpa-
les comarcas productoras y distribucién superficial. Produccio-
nes nacionales. Rendimientos. Comercializacion,

12, Agrarios. Especies v variedades principales. Tecnologia ac-
tual del cultivo. Caracterizacién de las principales comarcas pro
ductoras y distribucién superficial. Producciones nacionales.
Rendimientos. Comercializacion.

13. Frutos secos. Especies y principales variedades. Tecno-
logia actual de] cultivo. Caracterizacién de las principales co-
marcas productoras y distribucion superficial. Producciones na-
cionales. Rendimientos. Comercializecién.

14. Hortalizas., Especies y variedades principales. Tecnolo-
gia actual del cultivo. Caracterizacién de las principales co-

- poraciones

marcas productoras y distribucién superficial, Producciones na-
cionales. Rendimientos. Comercializacion.

15. Praderas y pastizales. Clases de praderas. Principales
zonas de pastos. Praderas de secano y regddio. Especies y
formulas mas recomendables, Aprovechamientos ganaderos.

18. Producciones forestales. Especies principales. Tecnolo-
gia actual. Caracterizacién de las principales zonas de produc-
cién y distribucién superficial, Producciones nacionales. Rendi-
mientos. Comercializacion. i .

17. Ganado vacuno. Principales razas. Mejora. Sistemas mo-
dernos de explotacién. Zonas ganaderas. Censo y producciones
nacionales. Comercializacién.

18. Ganado lanar. Principales razas. Mejora. Sistemas mo-
dernos da explotacién., Zonas ganaderas. Censo y producciones
nacionales. Comercializacién. . :

18. Ganado porcino. Primcipales razas. Mejora. Sistemas
modernos de expletacién. Censo y producciones nacionales, Co-
mercializacién,

20. Avicultura. Principales razas. Mejora. Sistemas moder-
nos de explotacién, Censo y producciones nacionales. Comer-
cializacion. '

ANEXO I1I
Grupo 1

1. El Estado Espafiol. La Jefatura del Estado. La Constitu-
olén politica espafola, Las Cortes Espaiolas. Drechos y debe-
res de los ‘espafioles.

2. Organos Superiores de la Administracién Central en Es-
paiia. Consejo de Ministros, Comisiones Delegadas, ol Presiden-
te del Gobierno, los Vicepresidentes del Gobierno y Ministros.
Subsecretarios, Directores gepcrales y Secretarios generales
Técnicos. :

3. Organos periféricos de lg Administracién Central. Los
Gobernadores civiles. Gobernadores- generales, Subgobernado-
res v Delegados del Gobierno. Otros Organos periféricos de la
Administracién Central. La Comisién Provincial de Gobierno y
la Comisién Provincial de colaboracién del Estado con las Cor-
les,

4. La Administracién Local en Espafa. Concepto, Entida-
des que comprende y régimen juridico -vigente. Las Autono-
mias Regionales. Relaciones de la Administracién Central con
la Administracién Local. )

5. La Administracién Institucional. Concepto, clasificacién y
régimen jurfdico. El personal de los Organismos auténomos.

8. Lg Loy de Régimen Juridico de la Administracién del
Estado. La Ley de Procedimiento Administrativo. Bréve refe-
rencia al contenido de ambas disposiciones legales. Las recla-
maciones econémico-administrativas.

7. La Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Normas re-
guladoras. Actos impugnables. Las partes. Procedimiénto con-
tencioso-administrativo. Ejecucién de sentencias.

8. Los funcionarios publicos. Concepto y clases. Situacio-
nes administrativas. Derechos y -deberes. Derechos econémicos.
Seguridad Social. Régimen disciplinario. \

9. Organizacién administrativa actual y competencias del
Ministerio de Hacienda. Especial referencia al Real Decreto
1973/1077, de 29 de jullo. Funciones de la Intervencién Geéne-
ral de la Administracién del Estado. Las Delegaciones de Ha-
cienda. La Organizacién Provincial del Catastro de la riqueza
riustica y pecuaria.

10. El sitema tributario espanol. Evolucién histérica. La Ley
de Reforma Tributaria de 11 de junio de 1964. La reforma fiscal
actubl. El impuesto extraordinario sobre el patrimonio de las
personas fisicas. La Ley General Tributarigq de 28 de diciembre
de 1963. Regimenes de estimacién de la base impugnable. Los
Jurados Tributarios. Recursos.

11, Impuesto general sobre sucesiones. Impuesto general so-

bre transmiones y actos juridicos documentados. Medios ordi-

narios y extraordnarios de comprobacién de valores.

12, La Inspéccién fiscal y tributaria. Procedimiento de ins-
peccidén. Infraociones tributarias. Sanciones tributarias.

13. El Ministerio de Agricultura. Evoluci6n histérica y sig-
nificado actual. Princpales funciones y competencias. Estructu-
re organica vigente. Orgenizacién periférica.

14, Organizacién y funciones de la Subsecretaria, de la Se-
cretaria General Técnica y de la Direccién General de Capaci-
tacién y Extensién Agraries. Organismos auténomos adscritos
& las mismas .

15. Organizacién y competencias de la Direccién Gemeral de
la Produccién Agraria y de la Direccién Ganera] de Industrias
Agrarias. Orgenismos auténomos adscritos a dichos Centros di-
rectivos

18. El Fondp de Ordenacién y Regulacién de Producciones

'y Precios Agraries. El Instituto Nacional para la Conservacién

de la Naturaleza, El Instituto de Relaciones Agrarias. Funcio-
nes. competencias' y astrwctura orgéanica bésica de todos ellps.
17. Instituto Nacional de Reforma y Desarrollo Agrario.
El Instituto Nacional de Investicaciones Agrarias. El Servicio
Nacional de Productos Agrarios. Funciones, competencias y es-
tructura organica béasica de dichos Organismos auténomos.



17300 21 julio 1978 B. O. del E.—Num. 173

< SOLICITOD DE AUMIBION A PAUEBA® GELECTIVAB DE INGRESO EN. LA ADMINISTRACION PUBLICA

Ministerlo u Organlsmo
AGRICULTURA

1. Cuerpo, escala o0 plaza a que asplra 4 -
Péliza de 5 ptss. 2 fotograflas : Sollo do Reghtre
INGENIEROS TECNICOS AGRICOLAS DEL ESTADO de entrach
- 5 -Fecha:de la orden de la convocatorla

1, DATOR PERGONALES - Rellne ests Impreso & miquina o com smfacisres de Imprents, defando en blenso Ioe sspacics recuadrados en rojo
V. Pimer apelitde 4 Segundo speiilde 8, Nombre '
8. Feoha de nacimiente ¥, lugep de nmcimiwnto; Munlolple 8 fdem Provinela
9. Domletlie 10. Lugsr de domlalllo) Muniolpio $t. ldemu Provinoia
11, Gema ) th Estado obvil 14, Doo, Nal. Identidad 18, Teléfon

vamd wujeD Solere [ OCasado [ Viudo I3 Num, Ndm.
18, Nombre de Ia madre 11 Nombre del padra 18, Profesion d) pudre

16, ‘Casd do seg fmolonario pblion, Indioan -
100 Denorolnscitn del cuerpe @ plam 108 Fecha Ingresa [ 10.8 Bituseldn actue)

1 2 9 ) 4 ] : 8 14 124 ]88
Resarvado parn codifostid I T DT N AT TS Y1 NN AT
. FORBACIDN ] -
2. Thulos académicos que poses il Oww e fee expldid oA Loselided

94, Prusbes salectivas ez que ha participado
S44 Danominasidn da] cuerps o pleza 24 Allo M3 Ejorololos aprdbadon

n cottBoacldn 2y {02l 3 a | 2 4.1 242 ny
etsvado pan - ' T IR FT1 AT R R EE N AT IT AT T AT AT

25, Tnbsjo sx la Administracldn pibitos on condisidn de laierine, eventual 0 oostratado

204 Pecha | B3R Peda
Ingrese | 8808 208 Minletsio u orgealsmo y cantro directive sa qua prestd earviolos 264 Gandiclda

28, Yrahajo em Ja emprem privada

2.1 253 253 =4 20
Jrirtl 110tedepetvatjeretilog

B 160 Hehle . 5, Otroe ooncelmisntos eapachaies
Bisa {Bdstoo ﬂ i | Bastoo| 4 | Bin | Baatoo




B. O. del E—Niim. 173 21 julio 1978 17301

1V. DATOS REFERENTES A LA CONVOCATORIA

27. Forma en que cbona los derachos de examen 28, Ejerciclas de méritos u oplalivos goe, de
- las bases de la convucatoria, elige el sspirante

Nimero
de rectbo

tdlomas de que desea ser examinado:
[J Glro Telegr&Hco sacvessrsrssoanaarssososssanss..

[0 Giro Postal ., ., ceterunerasssenensassesnennnes.,

[0 Ingreso directo en:

V. OTROS DATOS QUE HACE CONSTAR EL ASPIRANTE

»,
Turno:
Libre O
Restringldo O Interino O Contratado D
- Facha de Incorporacién:
— Nimero de Registro de Personal:
vi.
30.

= Tlene derecho y desea acogerse a los beneficlos de la Ley de 17 de Jullo db 1847 (consignese, sl procede):

B aBAJO FIRMANTE,

SOLICITA: Ser admitido a las pruebas selectivas a que se reflere la presente Instancla, comprometiéndose,
caso de superarlas, a Jurar o prometer cumplir flelmente las obllgaclones del cargo, con lealtad
al Rey y respeto a los derechos de la persona y estricta observancla de la Ley.

DECLARA: Que son clertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, y que retine las
condiciones exigldas para el Ingreso en la Administraclén Pdblica y las especlalmente sefialadas en
la orden de convocatoria anteriormente referlda.

En , 8 de de 197~
(lagar) (dla) (mes) (afio)

ILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA

Espaclo seservado para la Administracién

Relacién provisional: [0 Admitide [J Exclulde par
Relacién definitiva: [ Admitido [] Exciuldo

Oposiclén o concurso F 16 fcurso y/o précti

Destino Obsarvaciones




