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RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicién
a 'las plazas de Profesor adjunto de Universidad
del grupo VI, <Electrénica I» (Escuela Técnica
Superior de Ingenierds de Telecomunicacién), por
la que se convoca a los opositores para su presen-
tacién y comienzo de los ejercicios.

19280

Se cita a Jos sefipres opositores admitidos al concurso-oposi-
cién para la provision de dos plazas en el Cuerpo de Profe-
sores Adjuntos de Universidad, en la disciplina del grupo VIII,
«Electronica I» (Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Te-
lecomunicacién de Madrid), convocado por Orden ministerial
de 2 de julio de 1877 («Boletin Oficial del Estado» de 22 de
agosto), para efectuar su presentacién ante este Tribunal el
dia 10 de septiembre proximo, a lag diez horas, en la Escuela
Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunicacién de Madrid
(Ciudad Universitaria), y a continuacién proceder a la inicia-
ciébn del primer ejercicio del concurso-oposicién.

En el acto de la presentacién de los sefiores opositores, éstos
entregaran al Tribunal los trabajos profesionales y de investi-
gacién que aporten al concurso-oposicién y, en todo caso, el
programa de la disciplina. El Tribunal les notificara el sistema
acordado en orden a la practica del tercer ejercicio. Asimismo
se efectuara el preceptivo sorteo para determinar el orden de
actuacién.

Madrid, 4 de julio de 1978.—El Presidente del Tribunal, An-
tonio Millan Hernandez.

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicién
a la plaza de Profesor adjunto de Universidad de
«Anatomia topogrdfica» (Facultad de Veterinaria)
por la que se convoca a los opositores para su
presentacién y comienzo de los ejercicios.

19281

Se cita a los sefiores admitidos al concurso-oposici6én para
la provisién dé una plaza de «Anatomia topografica» (Facultad
de Veterinaria). del Cuerpo de Profesores Adjuntos de Univer-
sidad, convocado por Orden de 2 de julio de 1977 («Boletin
Oficial del Estado» de 23 de agosto siguiente), para efectuar
su presentacién ante este Tribunal y comenzar los ejercicios
el dia 22 de septiembre proximo, a las diez horas, en los loca-
les del Departamento de «Anatomia y Embriologia» de la Fa-
cultad de Veterinaria de la Universidad Complutense, y hacer
enirega de los trabajos profesionales y de investigacién y, en
todo caso, el programa de la disciplina.

En este acto se dard a conocer a los sefiores opositores- los
acuerdos del Tribunal para la préctica del tercer ejercicio y
se realizara el preceptivo sorteo para determinar el orden de
actuacién. ’

Madrid, 4 de julio de 1978.—El Presidente, Narciso L.  Mu-
rillo Ferrol. ”

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicién
para la provision de plazas de Profesores adjuntos
de «Etica y Sociologia» de Facultades de Filosofia
vy Letras de diversas Universidades por la que se
convoca a los sefiores opositores.

19282

Se cita a los sefiores admitidos al concurso-oposicién para
la provisién de plazas de Profesores adjuntos de «Etica y So-
ciologia» de Facultades de Filosofia y-Letras de diversas Uni-
versidades, convocado por Orden de 30 de agosto de 1976 («Bo-
letfn Oficial del Estado» de 13 de septiembre), para efectuar
su presentacion ante este Tribunal y comenzar los ejercicios,
a las diez horas del dia 18 de octubre oréximo, en los locales
del IN.C.LE. (Ciudad Universitaria, Madrid), y hacer entrega
de los trabajos profesionales y de investigacién y, en todo
caso, del programa de la disciplina.

En este acto se darAd a conocer a los sefiores opgsitores los
acuerdos del Tribunal para la préactica del tercer ejercicio y
setrea](iszara el preceptivo sorteo para determinar el orden de
actuacién. ’

.. Madrid, 5 de julio de 1878.—El Presidente, Francisco Mu-
rillo Ferrol. -

19283

a la plaza de Profesor adjunto de Universidad de
«Parasitologia, enfermedades parasitarias y enfer-
medades infecciosass (Veterinaria) por la que se
convoca a los opositores para su presentacién ¥y
comienzo de los ejercicios.

. Se cita a los sefiores opositores admitidos al concurso-oposi-
rién para la provisi6n de una plaza de «Parasitologia, enfer-
medades parasitarias y enfermedades infecciosas» (Veterinaria)
del Cuerpo dt_a Profesores Adjuntos de Universidad, convocado
por Orden ministerial de 2 de julio de 1877 (<Boletin Oficial

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicién

del Estado» de 23 de agosto), para efectuar su presentacién
ante este Tribunal y a continuacién proceder a la iniciacién
del primer ejeroicio a las doce horas del dia 18 de septiembre
proximo, el Departamento de Patologia Infecciosa y Para-
sitaria de 1a Facultad de Veterinaria de Madrid.

-En el acto de presentacién de los sefiores opositores éstos
entregaran al Tribunal los trabajos profesionales y de investi-
gacién que aporten al concurso-oposicién y, en todo caso, el
programa de la disciplina. El Tribunal les notificar4 el sistema
acordado en orden a la practica del tercer ejercicio. Asimismo
se efectuara el preceptivo sorteo para determinar el orden de
actuacion,

Madrid, 8 de julio de 1978.—El
Miguel Cordero del Campillo.

Presidente del Tribunal,

MINISTERIO DE TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES

RESOLUCION del Consejo Superior de Transportes
Terrestres por la que se convoca oposicién libre
para cubrir una plaza de Economista, vacante en
la plantilla‘sli dicho Organismo.

19284

Vacante una plaza de Economista correspondiente a la plan-
tilla del Organismo auténomo Consejo Superior de Transportes
Terrestres, adscrito al Ministerio de Transportes y Comunica-
ciones, de conformidad con el Reglamento de Régimen Inte-
rior de este Consejo y con la Reglamentacién Genetal péara
ingreso en la Administracién Publica, aprobada por Decreto
1411/1968, de 27 de junio, cumplido el tramite preceptivo de
su aprobacién por la Presid‘;ncia del Gobierno, segun determina
el articulo 6.°, 2, d}, del Estatuto de] Personal al Servicio
de los Organismos Auténomos, aprobado por Decr:to 2043/1971,
de 23 de julio, se ha resuelto cubrir diCcha plaza vacante de
conformidad con las siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas-

Se convoca una plaza.
La localidad de residencia de esia plaza es Madrid. -

1.1.1. Caracteristicas de la plaza.

a) De orden reglamentario.—La plaza convocada es de Eco-
nomista, funcionario de carrera propio del Organismo, compren-
dida en el parrafo a) del apartado C) del articulo 3.° del Es-
tatuto del Personal al Servicio de los Organismos Auténomos,
aprobado por '‘Decreto 2043/1971, de 23 de julio, siendo apli-
cables las normas de dicho Estatuto y el Heglamento de Ré-
gimen Interior del Consejo Superior de Transportes Terrestres,
aprobado por Orden ministerial de 20 de noviembre de 19874
l()pu)blicado en el «Boletin Oficial del Estado» de 10 de diciem-

re). '

b) De orden retributivo.—Los emolumentos a percibir serdn
los que se fijen de acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de
febrero, que regula el régimen econémico del personal al servi-
cio de los Organismos auténomos, y demas disposiciones com-
plementarias.

¢) Incompatibilidades.—La persona que obtenga Ia plaza a
que se refiere la presente convocatoria, estara sometida al
régimen de incompatibilidades que determina el articulo 53 del
Decreto 2043/1971, por el que se aprueba el Estatuto del Per-
sonal al Servicio de los Organismos Auténomos, y no podra
simultanear el desemperio de la plaza que, en su caso, obténga
con cualquier otra de la Administracién centralizada o auténo-
me del Estado o de la Administracién local.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantés se realizar4 mediante el sis-
tema de oposicién libre, que constard de las siguientes fases:
Una primera de oposicibn y un periodo de prueba.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas
seri necesario reunir los siguientes requisitos: -

a) Tener nacionalidad espafiola.

b) *Tener cumplidos dieciocho efios.

c) Estar en posesién del tftulo de Licenciado en Ciencias
Econémicas o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacién de instanclas. X

No padecer enfermedad o defecto fisico que Impida el
desempefio de las correspondientes funciones,
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e) No haber sldo separado, mediantg expediente discipll-
nario, del servicio del Estado o de la Administracién local,
ni hallarse inhabilitade para el ejerciCio de funciones publicas.

f) Para los aspirantes femeninos, que deberdn haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastara
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de los treinta
dias senalados para la presentacién de documentos.

4 g) Carecoer de antecedentes penales por comisién de delitos
0losos. . :

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién
hasta el momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el
apartado f).

3. SOLICITUDES

3.1, Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
rdn en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que reunen todos los requisitos
exigidos en la base segunda de la convocatoria.

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar cum-
plir fielmente las obligaciones del cargo con lealtad al Rey,
}'esfeto a los derechos de la persona y estricta observancia de
a Ley.

¢) Manifestar, -en su caso, si desean acogerse a los bene-
ficios gde la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requi-
sitos exigidos en la misma.

Las instancias se ajustaran a] modelo normalizado de soli-
citud, aprobado por Orden de la Presidencia del Gobisrno de
30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial del Estado» de 5 de junio),
debiendo incorporar a la misma dos fotografias del interesado,
tamaiflo Carné.

‘Se adjuntard a las solicitudes la relacién de idiomas de los
que deseen examinarse, entre los siguientes: Alemén francés
e inglés.

s 3.2,

Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Presidente
del Consejo Superior de Transportes Terrestres, Ministerio de
Transportes y Comunicaciones, paseo de la Castellana, sin na-
mero, Madrid, 3.

Organo a quien se dirigen.

3.3. Plazo de pres®ntacion.

- El plazo ée presehtacién sera €l de treinta dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la con-
vocatoria en el «Boletin Oficial .del Estados.

3.4. Lugar de pr¢sentacion.

La presentacion de solicitudes se hara, de conformidad con
los articulos 65 y 68 de la Ley de Procedimiento Administa-
tivo, en el Registro Generai del Consejo Superior de Trans-
portes Terrestres, planta 3.2 del Ministerio de Obras Publicas
y Urbanismo, paseo de la Castellana, sin numero,. o0 en los
lugares que determina dicha Ley.

3.5. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. se recuerira, en su caso, al interessadc para
que en el plazo de diez dias subsane la falta o acompafe los
documentos preceptivos. apercibiéndole de que si no lo hiciese
se archivaria su instancia sin mas tramite.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurride el plazo de presentacién de instancias, esta
Presidencia aprohara la lista provisional de admitidos y ex-
cluidos, la cual se har4 puablica en el «Boletfn Oficial del Es-
tados. En esta lista se har4 constar de forma expresa el ncm-
bre y apellidos de los candidatos y el numero de su documento
nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanaé'se en cualquier momento. de oficio o a peticién del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contrg la’ lista provisional podran los interesados interponer
rgcla.maclon en el plazo de quince dias habijles, a partir del
siguiente a su publicaciéon en el «Boletin Oficial del Estados,

de acucrdo con el artfculo 121 de la Ley de Procedimiento Ad-

ministrativo.
4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la re-
solucion que se publicara en el «Bolclin Oficial del Estado»
por la que se apruebe la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publicar-
se asimismo, en el -Boletin Oficial del Estados, y en la misma
figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y el na-
mero del documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva,

Contra la resolucién definitiva podrdn los interesados inters
poner recurso de alzada en el plazo de guince dias habiles,
ante el excelentisimo sefior Ministro de Transportes y Comue
nicaciones.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador ser4 designado por esta Presidencia
y se publicaré4 en el «Boletin Oficial del Estados.

5.2, Composicién del Tribunal.

‘Estar4 compuesto por: Un Presidente, que ser4 el de este
Organismo, pudiendo delegar en el Secretario general. Cuatro
Vocales, de los cuales uno serd representante de la Direccién
General de la Funcién Publica; otro. de la Subsecretarfa del
Ministerio de Transportes y Comunicaciones. otro, el Jefe de la
Seccién de Estadistica de este Consefo, y otro, el Jefe de la
Seccidn de Organizacién y Gestiéon de este Conseio. que actua-
r4 como Secretario.

Se designaran tantos suplentss como Vocales titulares.

5.3. Abstencién.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir, notificindolo a la autoridad convocante, cuando concurran
las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacién y consiitucién del Tribunal.

El Tribunal no podra constitdirse ni ‘actuar sin la asisten-
cia, como minimo, de tres de sus miembros, titulares o suplen-
tes. Todos los miembros del Tribunal téndran voz y voto. Sus

" acuerdos se tomaran por mayoria de votos, decidiendo en caso

de empate el voto de calidad del Presidente.
8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

Los ejercicios, que seran cinco y uno optativo de idiomas,
versaran sobre los temas del programa que figura comg anejo
a la presente convocatoria. Los ejercicios serdn escCritos, slendo
los trés primeros eliminatorios.

8.2. Comienzo.

No podrd exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacién de la convocatoria en el «Boletin Oficial

‘del Estado» v el comlenzo de los ejercicios.

8.3. Identificacién de los opositores.

El Tribunal podrd requerir en cualguier momento a los as-
pirantes para que _acrediten su identidad.

8.4. Llamamientos. .

El llamamiento de los aspii'antes ser4 anico. Los aspiran-
tes que no comparezcan a la hora sefalada para la celebra-
clén de los sjercicios se consideraran decaidos en su derecho.

8.5. Fecha hora y lugar del comienzq de los efercicios.

El Tribunal, una vez constituido. acordard la fecha hora
y lugar en que comenzaran las pruehas selectivas, y se publi-
card en el «Boletin Oficinl del Estados, al menos con quincae
dfas habiles de antelacién.

8.6. Anuncios sucesivos.

No ser4 obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios deberan hacerse pu-
blicos por cl Tribunal en los locales donde se havan celebrado

-las pruebas, con veinticuatro horas, al menos, de antelaci6n.

8.7. %xclusién del aspirante durante la fase de s®leccién.

Si en cualquier momento del procedimiento de selecciéon lle«
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece “e los requisitos exigidos en la convocatoria. se les ex«
cluira de la misma, previa audiencie del proplo_ interesado,
pasandose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdiccién ordi-
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\aria si se apreciase inexactitud en la declaracién que formuls.
21 Tribunal, cuando excluya a un aspirante, lo comunicara el
mnismo <f{a a la autoridad convocante.

8.8. Desarrollo de las pruebas selectivas.

Los ejercicios se desarrollaran de la forma siguiente:

Primer ejercicio.—Desarrollo por escrito,”en un plazo maxi-
mo de tres horas, de dos temas elegidos por sorteo de entre
varios propuestos por el Tribunal de los que figuran en el pro-
grama que sobre Economia y Politica. de los transportes se
recoge en el anejo de esta resolucion. .

Segundo ejerricio.—Desarrollo por escrito, en un plazo ma-
ximo de tr®s horas, de dos temas elegidos por sorteo, de en-
tre varios propuestos por el Tribunal de los que figuran en el
programe que sobre Estructura econémica y de los transportes
en Espafia se recoge en el anejo de esta resolucién. .

Tercer ejercicio.—Desarrollar por escrito, en un plazo maxi-
mo de tres horas, dos temas elegidos por sortco de entre
varios propuestos por e] Tribunal de los que figuran en el pro-
grama que sobre Estadistica te6rica y aplicada se recoge en
el an®jo de esta resolucion. .

Cuarto ejercicio.—~Desarrollar por escrito, en un plazo maxi-
mo de tres horas, una sintesis de un texto sobre Transporte,
elegida por sorteo, de entre varios propuestos por el Tribunal.

Quinto ejercicio.—Desarrollar por escrito, en un plazo maxi-
mo de hora y media, un tema elegido por sorteo de entre
varios propuestos por el Tribunal de los que figuran en el pro-
grama que sobre Organizaciéon de la Administracién se recog®
en el anejo de esta resolucién. .

Ejercicio opcional de idiomas —Consistira en la realizacién
por escrito de una traduccion  directa sin diccionario de los
idiomas que el aspirante haya seleccionado.

Todos los ejercicios escritos seran lefdos ante el Tribunal
en sesién publica, para que éste proCeda & su calificacion.

El Tribunal sera asistido por un Profesor de la Escuela
Central de Idiomas o un Intérprete de la Oficina de Inierpre-
tacion de Lenguas del Ministerio de Asuntos Exteriores.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

Primer ejercicio.—Se calificarda de cero a 10. puntos, apro-
bandose con cinco o mas. )

Segundo ejerciCio.—Se calificard de cero a 10 puntos, apro-
béandose con cinco o més. o

Tercer ejercicio.—Se calificard de cero a 10 puntos, apro-

- bandose con cinco o maés.
Cuarto ejercicio.—Se calificara de cero a siete puntos, apro-
bandose con 3,5 puntos o mas. :
Quinto ejercicio.—Se calificard de cero a cinco puntos, apro-
bédndose con 2,5 puntos o mas.
Prueba de idiomas.—La aptitud se calificar4, como maximo,
con cuatro puntos por idioma.

La calificaciébn de cada elercicio serd la media aritmética
de la puntuacidén atribuida por cada uno de los miembros del
Tribunal, v se hardn publicas al tiempo que se anuncia lg cele-
bracién del ejercicio siguiente. ! N

La calificacién final ser4 la suma de las calificaciones ob-
tenidas en cada uno de l0s ejercicios realizados.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados.

Terminados los ejercicios, el Tribunal publicara la relacién
orovisional de aprobados por orden de puntuacién total, no
>udiendo rebasar éstos el numero de plazas convocedas.

8.2. Relacidn de aprobados.

El Tribunal elevari la relacién de aprobados a la autori-

tad gompetente, para que é&sta elabore propuesta de nombra-
niento. :

’

8.3. Relacién complementaria de aprobados.

Juntaments con la relacién de aprobados remitir, a los
1xclusxvo§ efectos del artfculo 11.2 del Reglamento General
ara el ingreso en la Administracién Publica, el acta de la
iltima sesién, en la que habrén de figurar, por orden de pun-
uacibén, todos los opositores que. habiendo superado todas las
ruebas, excediesen del nimero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentardn en. el Organo convo-
-ant® los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacCimiento expedida por el Registro Ci-
il oorrespondiente: . '

b) Copia autenticada o fotocopin (que deberd presentarse
compafiada del original para su compulsa) del titulo de Li-

, cio.

cenciado en Ciencias Econémicas, o certificacién académica de
los estudios r:alizados y justificantes de haber abonado los
derechos para su expedicién.

C) Certificacién del Registro Central de Penados y Rebel-
des que justifique no haber sido condenado a penas que inha-
biliten para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado
debera estar expedido dentro de los tres meses anteriores al
dia en que termine el plazo sefialado en el parrafo primero
de la norma 9.2.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servi-
Este certificado deberd ser expedido por alguna de las
Jcfaturas Provinciales de Sanidad.

e} En el caso de opositoras, certificado definitivo dg ha-
ber cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mismo,
con mencién de la fecha en que finaliz6, que no podra ser pos-
terior a la terminacién del plazo sefialado en el primer péarra-
fo de la norma 8.2.

f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de
17 de julio de 1847 deberan presentar los documentos acrée-
ditativos de las condiciones que les interese justificar.

En defecto de cualquiera de los documentos antedichos, el
cumplimiento de los requisitos y condicioneg exigidos por esta
convocatoria podra acreditarse por cualquier medio de prueba
admitido en derecho. '

9.2, Plazo.

El plazo de presentacién sera de treinta dias. a partir -del
siguiznte al de la publicacién de la relaciép provisional. |

9.3. Excepciones.

El que tuviera la condicién de funcionario estar4 exento de
justificar documentalmente las condiciones y requisitos ya de-
mostrados para obtener su anterior nombramiento, dsbiendo
presentar certificacién del Ministerio u Organismo de que de-
penda, acreditando su condicién y cuantas circunstancias cons-
ten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazp indicado, y salvo casos de fuerza
mayor, no presentasen su documentacién, no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones sin perjuicio
de la responsabjlidades en que hubieran podido incurrir por
falsedad en la instancia. En este caso, la autoridad correspon-
diente formu'ard propuesta de nombramiento a favor de qui®-
nes, a consecuencia de la referida anulacién, tuvieran cabida
epé el numero de plazas convocadas, segin orded de puntu®2~
cién,

10. NOMBRAMIENTOS

10.1.

Aprobada por el Presidente del Consejo Superior de Trans-
portes Terrestres la propuesta de nombramiento formulada por
el Tribunal, por la misma Presidencia se procedera al nombra-
miento de funcionarios en practicas, quedando sujeto a un pe-
riodo de prueba de tres meses, transcurrido el cual se haré
el nombramiento definitivo. Durante dicho periodo tendra ‘la
considcracién de funcionario en practicas y el Présidente podra
decretar su cese por falta de preparacién, ineptitud o por Ia
comisién de faltas en el desempefio de su cometido.

10.2. Nombramiento definitivo.

Nombramiento de funcionarios en prdcticas.

__ Por el Presidente del Consejo se extenderdn los correspon-
dientes nombramientos de funcionarios de carrera a favor de
los interésados. los cuales habrin de ser aprobados mediante
Orden ministerial. segiin dctermina el articulo 8.5 del Estatuto
del Personal al Servicio de los Organismos Auténomos. nom-
lt)rgmientos que se publicar4n em el <Boletfn Oficial del Es-
ados.
11, TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, & contar de la notificacién del
nombramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de sus
cargos y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado ¢)
del articulo 3¢ de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliacién.

La Administracién podra conceder, a peticién de los intere-
sados. una prérroga del p'azo establecido. que no podra exce-
der de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconséjan
y con cllg no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL N

Recurso de cardcter general contra la oposicién

. La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de la actuacion del Tribvnal, po-
drén ser impugnados por los Interesados en los casos y en la
forma establecidos en la Ley de Procedimienta Administrative.

Madrid, 29 de abril de 1978.—El Subsecretario-Presidente,
Alejandro Rebollo Alvarez-Amandi.
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ANEJO

' Programa de la oposicién
Primer ejercicio. Economia y Politica de los transportes

1. Los transportes en el mundo. Importancia del sector.
Evolucién historica. o

2. La demanda del transporte. Factores cualitativos.

3. Elasticidad de la demanda. Problema de medida.

4. Modelos de demanda de transporte. Generacion, distri-
bucibn y asignacion. ' . .

5. E] problema de las puntas de trafico. Posibles soluciones.

8. Los costes. Puntos de vista economico, privado y eco-
némico-social. . .

7. Costes dg congestion de accidentes y de incidencia so-
bre el medio ambiente.

8. Costes y cargas de los usuarios de la carretera. Esiruc-
tura y comparacion. .

9. Sistemas de imputacién de los costes a los usuarios de
la carretera. . .

10. Valoracién del tiempo. Estudios técnicos y practicos.

11. El precio. La formacién de los precios. La tarificacién
mn]l coste marginal Otros sistemag de tarificacion.

‘12. Las subvencion®s y su problematica. Efectos sobre la
competencia intermodal.

13. Las inversiones en transporte, El proceso de seleccién
de inversiones. Tasa de actualizaciéon. Afo horizonte.

14. Evaluacién de costes. Tipologia. Precios sombra,

15. Evaluacién de beneficios. Tipologia de usuarios y. bene-
ficiarios. Problemas de seguridad.

16. Criterios de rentabilidad. Valor aCtual neto. Tasa de
rentabilidad interna. Ratio de benéficio-costes. Otros criterios.

17. Analisis de riesgos y sensibilidad. Nivel de .desagre-

acion.
& 18. La productividad. Definicién y objetivos de su medida.
Foérmulas e indices de productividad.

19. La contabilidad y los transportes. Contabilidad general
y contabilidad 'analitica. Rativs.

20. Cuentas nacionales del transportg. La experiencia fran-
cesa. :

21. La politica de transportes, Principios econémicos y op-
ciones politicas. Objetivos de la politica tarifaria y de la po-
litica de inversiones.

22, La planificacién de los transportes. El proceso de pla-
nificacion.

23. La planificacién del transporte en Areas metropolitanas.
Planes integrales.

24. Tl modelo de Harvard. Descripcion de los distintos sub-
modelos. Metodologia. )

25. Los recursog de espacio y los transportes. El trans-
porte como consumidor de espacio. El sistema espacio-trans-
porte. Soluciones al problema de la escasez de espacio. Actua-
ciones en el sistema de transportes y sobre la ordemacién del
suelo.

28. Los factoreg humanos y los transportes. Principales ca-
racteristicas de la mano de obra en los transportes. Las re-
laciones laborales. Las condiciones de trabajo.

27. Transportes y energia. Importancia del consumo de
energia del sector transporte; evolucién. Tipos de energia con-
sumida, Rendimientos energéticos de log distintos modos de
transporte. (Consumo directo e indirecto.)

28. Transporte y ©nergia. La crisis energética. Politicas es-
tatales e impacto en el sector. Medidas especificas para el
ahorro de energia en los distintos modos,

29. Transporte y desarrollo regional. Teorias de desarrollo
régional y su relacién con el transporte.

30. Los transportes combinados. Las rupturas de carga, su
incidencia en la cadena del transporte y su solucién. Tipos de
transportes combinados. Perspectiva en el futuro. Desarrollo de
los transportes combinados en el mundo.

31. Nuevas tecnolcgias de transporte. Tipologias. Viabili-
dad practica en el futuro.

32.- La oferta y la demanda de transporte colectivo urbano.
Organizacién y caracteristicas dp los servicios.

33. Problemas del transporte colective urbano. Soluciones
posibles. Los planes de transpcrte en el contexto del planea-
miento intesral urbano.

34. Costes, tarificacién
colectivos urbanos.

35. La poitica de transportes en el Mercado Comun. Evo-
lucién y perspectivas.

38. La politica de transportes en Francia. Evolucién y si-
tuacién actual,

37.: La politica de transport®s en el Reino
cién y situacién actual. . :

38. La politica de transportes en Alemania. Evolucién y si-
tuacién actual,

30. La politica de transportes en Holanda. Evolucién y ai-
tuacién actual.

40. La politica de transportes en Estados Unidos. Evolucién
y situacién actual,

Segundo ejercicio.

y financiacién de log transportes

Unido. Evolu-

en Espafia

1, La estructura de la Economia espafiola. Su evolucién;
la tenta nacional y la contabilidad nacional en Espafia.

Estructura _econémica y de los transportes’

2. El sector agrario. Estudio geperal de su estructura, an-
tecedentes, politica agraria, principales instrumentos utilizados
en la misma.

3. La produccién cerealista Vitivinicultura, produccién oli-
varera.

4. Otras producciones agricolas. Hortofruticolas, fibras tex=
tiles, tabaco, etc.

5. La ganaderia, La economia forestal, la pesca e indus«
trias derivadas.

8. La energia. Politica energética, consideracién especial de}
petréleo vy de la energia eléctrica.

7. La minerfa en Espafia. Carb6n, hierro, cobre, plomo %
mercurio, Piritas y potasas.
producciones.

8. Las industrias siderometalurgicas. Principales produccios
nes, estudio de las industrias de construcci6én naval, automoée
viles y materiaj ferroviario.

9. La industria quimica; consideraciéon especial de la pro-
duccion de écidos, fertilizantes y explosivos. La industria papee
lera, la industria textil.

10, La industria de la construccién. La politica de la vivien.
da. Las industrias de materiales de construccién.

11. El comercio interior., Su -estructura y sus problemas
actuales. La poblacién y el consumo.

12. El turismo. Evolucién. Importancia y situacién coyuns
tural actual.

13. Las caracteristicas estructurales del comercio exterior
espafiol. La balanza comercial espafiola; sus problemas, aspec-
tog permanentes y tendencias de la importacién y exportacién,
seguro de crédito del comercio exterior.

14. El transporte en Espana. Historia y evolucién. Impor-
tancia del sector en la economia nacional.

15. El transporte por ferrocarril (I). Renfe, antecedentes.
Infraestructura y superestructura. Instalaciones, - parque y per-
sonal. Traficos.

18. El transporte por ferrocarril (II). Renfe. Costes y tari-
fes, ingreésos y gastos. Evolucién.

17. El transporte por ferrocaril (III). Feve y Compaiiias
particulares. Importancia. Instalaciones. Explotacién. Perspec-
tivas.

18. Las lineas de débil trafico. en el cuadro general de la
transformacién del ferrocarrril; métodos de estudio econ6mico;
su aplicaciéon en Espaiia; medidas de racionalizacién de la ex-
plotacién. marco legal en Espafa.

19. El transporte por carretera. Historia y evolucién, prin~
cipales caracteristicas, infraestructuras, parques y tréaficos.

20. El transporte de mercancias en Espana. Evolucién d
cada uno de los modos de transporte (carretera, ferrocarril,
maritimo, tuberia, aéreo)..

21, Estructura del sector de transporte publico de mercan-
cfas por carretera. Parques, radios de accién. Capacidad de
carga, tamafdo de la Empresa, localizacién de las Empresas y
vehiculos, traficos, evolucién.

22, Economia de ©scala en el transporte publico. de mer«
cancias por carretera en relacién con el tamaiip del vehiculo
y de la Empresa. Estudios realizados. Dificultades de medida
de la produccién. Conclusiones, . -

23. El transporte por cuenta propia de mercancias por ca-
rrétera. Marco legal, motivaciones, parques, capacidad de car:
ga. Traflcos, evoluci6n.

24, El transporte de viajeros por carretera. Marco legal,

evolucién y situacién actual. Importancia relativa de cada mo-
dalidad. : '
25, Transporte publico regular de viajeros por carretera.
Distribucién provincial de los parques. Empresas y Servicios,
Estructura empresarial, las concesiones a Empresas ferrovia-
rias. Traficos, lineas, costes y tarifas em el sector.

28. Transporte publico discrecional de viajeros por carre-
tera, Datos del sector, estructura empresarial. Costes y tari-
fas. Evolucién. Normativa legal.

27. Transporte maritimo, internacional. Importancia del sec-
tor. Flota mundial. Traficos, evolucién. Conferencias maritimas
y de fletes

28. E| transporte maritimo nacional. Importancia del sec-
tor, estructura. la flota naclonel y las Empresas navieras. Tra-
ficos, evolucién. Normativa legal.

29. El transporte aéreo internacional. Importancia del sec-
tor. Estructura. Traficos. Evolucion.

30. El transporte aéreo nacional. Importancia del sector,
estructura, traficos. Evolucién, Normativa legal.

31. El transporte por tuberia. Evoluclén y perspectivas fue
turas. Traficos.

32, El transporte por cable. Evolucién y perspectivag futu-
ras. Traficos. )

33. E| transporte urbano en Eepafia.. Parqu®s e instalacio-
nes. Traficos. Gastos e ingresos.

34. Formas de gestién en el transporte publico
Experiencias en Espafia y en el extranjero.

35. Planes Integrales. Metodologia, Modelos utilizados. Exs
periencia espafiola.

3. La fiscalidad de los transpories en Espafia. Descrip-
cién y - evolucién de los principales tributos Situacién compara-
tiva de los diferentes modos.

37. Obligaciones de servicio publico. Concepto y clasifica-
cién. Situacién referida al caso espafiol. Normalizacién de cuen-

Distribucién por regiones. Otrag

urbano.



17640

29 julio 1978

B. O. del E.—Nuam. 180

38. Estimaciones de trafico de viajeros y mercancias por
carretera. Metodologia de la Direccién General de Carreteras.
Planes nacionales del aforo, Determinacion de vehiculos-kil6-
metros, toneladas-kilémetros y viajeros-kilometros. Analisis cri-
tico de 'a metodologia.

39. Encuestas nacionales sobre el transporte. La encuesta
de mercancias por carretera, objetivo. Ambito de aplicacion.
Resultado. Encuestas de pantalla y pesajes.

40. AnaAlisis del parque de vehiculos de transporte por ca-
rretera. Fuentes de informacidn. Tipologia, evolucién, compara-
cién entre fuentes.

Tercer ejercicio. Estadistica teérica y aplicada

1. Fenémenos aleatorios. Conceptos de probabiiidad. Axio-
mas, Teoremas de probabilidad. Sucesos independientes. Teo-
rema de Bayes. ) .

2.- Variable aleatoria. Distribucién de probabilidad unidi-
mensional. Funcién de la cuantia. Funcién de la densidad. Cam-
bio de variable en las distribuciones unidimensionales.

3. Distribuciones bidimensionales y enedimensionales. Fun-
cién de la cuantia, Funcién de la densidad. Distribuciones mar-
ginales. Distribuciones condiclonales. Independencia.

4. Distribucién binomial: Caracteristicas. Teorema de Ber-
noulli. Ajuste de una distribucién binomial.

5. Distribucién de Poisson: Caracteristicas. Distribucién de
Poisson como limite de la bimomial. Ajuste de una distribuciéon
de Poisson.

6. Distribucién geométrica.
Distribucién binomial negativa.

7. Distribucién normal: Caracteristicas. Importancia de la
distribucién normal en la .teoria y practica estadistica.

8. Muestreo de poblaciones infinitas. Esperanza y varianza
de los dos priméros momentos muestrales. Distribucién en el
muestreg de la media y de la varianza de muestras procedentes
de una poblacién normal. Distribucién de la diferencia de me-
dias cuando se conoce la varianza de la poblacién y cuando no
se conoce, .

9. Estimacién de paradmetros. Estimadores consistentes, in-
sesgados y eficientes. Métodos de estimacién. Método de los mo-
mentos. Método de los minimos cuadrados,

10. Estimacién por intervalos. Método geéneral de Neyman
de intervalos de confianza, para la medida de una poblacién
normal. Regiones de confianza. Teoria bayesiana de los inter-
valos de confianza. v .

11. Contrastacién de hipétesis estadistica. Hipotesis sim-
ples. Hip6tesis compuesta. Contraste de significacién. Estrate-
gias mixtas. Potencia de un contraste.

12. Aplicacién de la X? a la contrastacién de la bondad de
un sjuste. Homogenidad de caracteres. Independencia de ca-
racteres,

13. Analisis de una serje histérica o de tiempo: Componen-
tes fundamentales. Distintos métodos para el calculo de Ia ten-
dencia general. Consideracién especial de la tendencia logistica.

14. E] problema de desestacionalizacién de las series hist6-

Distribucién hipergeométrica.

ricas mensuales, Métodos para calcular numeros indices de va-

riacién estacional. Estudioc de la componente ciclica. .

15. Numeros indices simples y compuestos. Numeros {ndi-
ces de precios. Nimeros {ndices del coste de la vida.

18. Nuameros indices de produccién industrial, empleo, sala-
rios y productividad. Indicadores de la economia espafiola.

17. Generalidades del tratamiento electrénico de la informa-
cién (T.E 1), El ordenador y su rentabilidad. La informacién
¥ su tratamiento Evolucién de los equipos de Proceso de Da-
tos. El crdenador: Hardware y software. Costes y rentabilidad
de la Informéatica. -

18. El tratamiento electrénico del dato estadistico. Carac-
teristicas y fases fundamentales. Entrada de datos al ordena-
dor. Codificacién y transcripcion al soporte de maquina: Depu-
racién automatica.

19. Distintos sistemas de Contabilidad Nacional. El sistema
norma'izado de la O.C.D. E. El sistema de las Naciones Uni-
das (SNA) Fl sistema de las Comunidades Europeas (SEC).
La Contabilidad del Producto Material (CPM). .

20. Lag tablas de i nput-output en la teorfa econémica. La
integracjiéon de las tablas input-output en el sistema de Contabi-
lidad Necional.

Quinto ejercicio. Organizacién de la Administracién

1. La organizacién administrativa. Sus principios. Respon-
sabilidad y autoridad. Unidad y jerarquia. Competencia y coor-
dinacién.

2. La centralizacién y la descentralizaci6pn administrativa.
Desconcentracién y delegacién de competencia. Delegacién de
funciones. Organismos auténomos.

3. La Administracion Central. Jefatura del Estado. El Con-
sejo de Ministres. Presidente y Vicepresidente del Gobierno.
Ministros, Subsecretarios, Directores generales y Secretarios
generales Técnicos. Organizacidn ministerial actual,

4. Organos periféricos de la Administracién Central. Gober-
nadores civiles. Delegados del Gobierno. Delegados de los Mi-
nisterios. Comisiones de Servicios Técnicos,

5. La Administracién institurional Entidades estatales auté-
nomas: Su régimen juridico Clasificacién de los Organismos
auténomeos. Servicios afministrativos sln personalidad jurldi-
ca. Empresas nacionales.

8. La Administracién consultora. El Consejo de Estado:
Composicién, organizacién y atribuciones. Junta consultiva de
Contratacion Administrativa.

7. La Administraciéon financiera. La Ley de Presupuestos.
La Intervencién General y las Intervenciones Delegadas. El
Tribunal de Cuentas.

8. La Administracién Provincial. Diputaciones Provinciales
de régimen comun. Regimenes especiales, Organizacién, funcio-
nes y competencia. :

8. La Administracién municipal. Los Ayuntamientos. En-
tidades localés menores, Mancomunidadeg y Agrupaciones. Re-
1gimenes especiales con especial referencia las Areas metropo-
itanas.

10. El Ministerio de Transportes y Comunicaciones. Crea-
cién. Funciones y estructura organica.
11. Direccién General de Transportes Terrestres. Funcio~

nes y estructura organica. Jefaturas HRegionales de Transpor-
tes Terrestres. Jefaturas de Construccion.

12. Conseio Superior de Transportes Terrestres. Origen y
evolucién. Funciones y estructura organica.

13. Subsecretaria de Aviacién Civil. Funciones y estructura
organica. Organismos auténomos.

14, Subsecretaria de la Marina Mercante. Funciones y es-
tructura organica. Organismos auténomos.

15. Marco institucional y organizacién administrativa del
sector transporte en Espafia. -

16. Red Nacional de los Ferrocarriles Espaioles (Renfe).
Antecedentes. Estatuto juridico. FEVE: Antecedentes y estatuto
juridico.

17. Normativa legal en los transportes de mercancias y
viajeros por carretera. Leyes y HReglamentos de Ordenacién
y Coordinacion,

18. Marco juridico del transporte internacional. Principales
acuerdos internacionales. . ’

19. Funcionarios publicos: Legislacién, adquisicién y pérdi-
da de la condicién de funcionario. Situaciones administrativas.
Dercchos, deberes e incompatibilidades. Responsahbilidad. Ré-
gimen disciplinario.

20. Organismog_auténomos, Régimen juridico y econémico.
Ley de- Entidades Estatales Auténomas. Estatuto del Personal a
su servicio. ’

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de la Diputacién Provincial de Ciu-
dad Real por la que se hace publicq la composi-
cién de los Tribunales de las oposiciones restringi-
das para proveer las plazas que se indican.
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Los Tribunales calificadores de las oposiciones restringidas
que a continuacién se citan para proveer, en propiedad, di-
versas plazas de la plantilla de esta Corporacién Provincial,
quedan integrados en lg siguiente forma:

Para una plaza de Médico Tocoginecélogo, Jefe de Servicio,
y una plaza de Médico adjunio de Tocoginecologia:

Presidente titular: Ilustrisimo sefior don Miguel Sanchez
Maroto, que lo es de esta Corporacién Provincial. Suplente:
Don Luis de Ardanaz Gonzalo Diputado provincial,

Vocales:

Titular: Don Daniel Aliseda Véazquez, Director del Hospital

édico Quirurgico Provincial. Suplente: Don Juan Pérez de
Madrid Pals, Médico Jefe de Servicio de Medicina Interna.

Titular: Don Alfonso Pinedo Séanchez, representarite del Mi-
nisterio de Sanidad y Seguridad Social. Suplente: Don Fer-
nando de Hita Zamorano.

Titular: Don Santiago Monchén Arias, representante del Co-
legio Oficial de Médicos. Suplente: Don Maximiliano Santos
Laguna.

Titular: Don Jaime Garcfa-Orcoyen Tormo, Profesor, repre-
sentante del Profesorado Oficial del Estado. Suplente: Don José
Maria Jimeno Garcia. :

‘Secretario titular: Don Matfas Flores Llor, que lo es de esta
gorporacicm Provincial, Suplente: Don Juan Jgnacio Morales
onilla.

Parga una plaza de Médico especialista de Corazén, Jefe
de Seccién: :

Presidente titular: Ilustrisimo sefior don Miguel Sanchez Ma-
roto, que lo es de esta Corporacién Provincial. Suplente: Don
Luis de Ardanaz Gonzalo, Diputado provincial.

Vocales:

Titular; Don Daniél Allseda VA4zquez, Director del Hospital
Médico Quirurgico Provincial. Suplente: Don Juan Pérez de
Medrid Pald, Meédico Jefe de Servicio de Medicina Interna.

i



