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Tema 3. El comerciante social.—Concepto y sociedad mer-
cantil: E] problema de la distincién de la sociedad civil.—
Clasificacién —Constitucién e inscripcién de las cociedades mer-
cantiles.—Personalidad .—Efectos. :

Tema 4. La sociedad ocolectiva: Concepto y requisitos.—
La sociedad comanditaria: “‘onstitucién y régimen.—Sociedades
de responsabilidad limitada: Régimen juridico.

Tema 5. La sociedad anénima: Régimen juridico.—Estatu-
tos sociales.—Organo:.—Las acciones —Emisién de obligaciones.

Tema 8. Titulog valores: Clasificacién.—La carta-orden de
crédito.—Titulos a la orden: Sus variedades.—Consideracién es-

pecial de la libranza y de los vales y 'pagarés.—Tftulos al

portador: Sus notas caracteristicas.—Transmisién e irreivindi-
cabilidad, )

Tema 7. La letra de cambio en o] Derecho espaiiol.—Causa
de la letra y excepciones contra la acciéon cambiaria.—La for-
ma de la letra—El endoso.—La provisién de fondos.

Tema 8. La letra de cambio (continuacién).'La aceptacién
de la letra y sus efectos.—El aval.—El pago.—El prot&sto.—
El cheque, . ) ‘

Tema 9. Las obligaciones mercantiles: Sus caracteristicas.~—

Contratos mercantiles;: Notas diferenciales con los contratos al-
viles.

Tema 10. El contrato de compraventa mercantil. —Compra-
venta de bienes muebles a plazos.—Compraventas mercanti-
les especiales.

Tema 11. Contrato de transportes terrestrés.—Sus elemen-
tos.—La carta de porte.—Derecho y obligaciones de los contra-
tantes.—El transporte de personas: Su régimen en el Derecho
espafiol, ideas generales sobre el transporte ferroviario y el
transporte aérfo,

Tema 12. Contrato dg seguro.—Concepto y notas que lo ca-
racterizan.—Cla-es.—El seguro. contra dafos y el seguro de
. vida.—Elementos y contenido.

Tema 13. La suspensién de pagos: Supu®stos, requisitos y
efectos.—La quiebra: Clases de la declaracién de quiebra.—Al-
cance de la incapacidad al quebrado.—Rehabilitacién.

Tema 14. Derecho maritimo: Concepto y notas fundamen-
tales.—El buque: Concepto y naturaleza 'juridica.—El registro
de buques.—El naviero: Capacidad, funciones y responsabili-
dad.—E] Capitan: Facultades y obligacione:.—Otrog auxiliares
del comercio maritimo. .

Tema 15. E| arrendamiento de buques y fletamento: Con-
cepto: Elementos.—La péliza de fletamento y el conocimiento
de embarque.—Contenido del contrato de fletamento.—Concep-
to del contrato de seguro maritimo: Sus clases y plementos.—
El riesgo.—Obligaciones de los contratantes.—Breve idea del
pPréstamo a la gruesa. . .

Tema 18, La hipoteca naval: Concepto y elementos.—De-
rechos d®l titular de la hipoteca: Derechos.de preferencia y per-
secucién: Averias: Concepto y clase’.—La averia comun: Con-
tribucién a la misma.—Averias particulares: Concepto y cla-
ses.—Abordaje.—Naufragio. '
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convoca oposicién restringida para proveer 20 pla-
zas del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Pe-
nitenciarias, Escala Masculina, y dos del mismo
Cuerpo, Escala Femenina.

Ilmo. Sr.: En cumplimiento de lo que se previene en log
articulos 321 de. vigente Reglamento Penitenciario, 7 de la Ley
38/1970 sobre reestructuracién de los Cuerpos Penitenciarios,
1y 4 de la Ley 38/1977 de ordenacién de los Cuerpos Especiales
Penitenciarios. 1 y 3 del Real Decreto 3261/1977, de 1 de
diciembre, . disposicién adicional quinta del Real Decreto-
ley 22/1977, de 30 de marzo, y una vez emitido el oportuno
inforine por la Comisiéon Superior de Personal, prescrito en el
~apartado 1.° del articulo 17 de la Ley articulada de Funciona-
rios Civiles del Estado. y con el fin de proceder a la provision
e plazas vacantes en el Cuerpo de Ayudantes de-Instituciones
Penitenciarias y las que previsiblemente puedan producirse du-
rante un afo comc maximo, a partir de la fecha de la presente
convicatoria, reservadas para su provisién en turno restringido
por funcionarics de empleo interino del Cuerpo de Ayudantes
de I[nstitucicnes Penitenciarias, se hace preciso anunciar la
oportune convocatoria para cubrir las mencionadas plazas, al
propio tiemns que se dictan las normas por las que habra de
regirse la oposicién de referencia.

En su virtua. este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primera.—Se convoca oposicién restringida para proveer .20
plazas del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias,
“Escala Masculina, y dos del Cuerpo de Ayudantes de Institu-
ciones Penitenciarias, 3
® por 100 y el 8 por 100, respectivamente, de las plazas vacantes
y de las que previsiblemente puedan producirse durante un
afio a partir de la fecha de la presente convocatoria, reservadas
para su provisiér por funcionarios de empleo interino del Cuer-
po de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias.

ORDEN de 27 de junio‘ de 1978 por la que se-

Escala Femenina, que representan el .

La dotacién econémica de las plazas convocadas es la' que se
especifica en la vigente Ley de Retribuciones, siendo seis el
nivel de proporcionalidad. -

pPlazes nc cubiertas se acumulardn a la préxima oposi-
oi6a qua se convoque en turmo directo y libre. .

Segundo.—Llas pruebas selectivas de la oposicién se ajus-
taran a lo dispuesto en la Ley 39/1970, de 22 de diciembre,
sobre reestructuracién de los Cuerpos Penitenciarios; en la Ley
38/1077, de 23 de mayo, de erdenacién de los Cuerpos Espe-
ciales Penitenciarlos y de creaciéon del Cuerpo de Ayudantes de-
Instituciones Penitenciarias; en el Real Decreto 3281/1877, de
1 de diciembre; en el Reglamento de los Servicios Penitencia-
rios de 2 de febrero de 1858; en el Real Decreto-ley 22/1977,

' de 30 de marzo; en el Decreto 1411/1068, de 2T de junio, por el

que se aprueba-el Reglamento General para ingreso en la Admi-
nistracién Publica, y en las normas de la presente convoca-
toria.

Te:cero.—F! programa publicado en el «Boletin Oficial del
Fstado» niimero 30, de fecha 4 de febrero de 1978, regird para
la convocatoria, cuyas bases seguidamente se formalizan, sin
mas modificaciones -que las que impusieren los cambios de la
vigente legislacién. :

Cuarto.—La convocatoria y sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de esta y de la actuacion del Tribunal
pudran ser impugnados por los interesados en los casos y en
la forma establecida en la Ley de Procedimiento Administra-
tivo =

Bases de la convocatoria
I. Normas geénerales
1. Las pruebas selectivas constaran de dos fases sucesivas:

Primera.—QOposicion, que comprendera “tres ejercicios.
Segunda.—Curso selectivo en la Escuela de Estudios Peni-
tenciarios.

II. Requisitos para la admision de aspirantes

<. Para ser admitido a las pruebas selectivas serd nece-
sario ser funcionario de empleo interino del Cuerpo de Ayu-
dantes de Instituciones Penitenciarias, Escalas -Masculina o
Femepina, respectivamente, que presten servicios el 27 de abril
de 197 y continuen prestandolos en la fecha de publicacién de
le. presente convocatoria.

‘

III. Instangias

3. Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas
dirigiran la correspondiente instancia al Director General de
Institucioues Penitenciarias, dentro del plazo de treinta dias
hébiles, contados a partir del siguiente de la fecha de publi-
cacién de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estados, extendida en duplicado ejemplar segin modelo que se
hace publico como anexo a la presente convocatoria, en la que
harun constar expresamente que reunen los requisitos de la
norma 2, asi como el numero del respectivo documento nacional
de identidad

4. La presentacién de instancias se hard en el Registro
General de este Departamento, si bien podra llevarse a cabo,
igualmentg, en la forma que se determina en el articulo 66 de

" la Ley de Procedimiento Administrativo, en cuyo caso se en-

viaran a la siguiente direccién: Ministerio de Justicia, Registro
General. .

. 5. Los derechos de examen seran de 800 pesetas; cuando
el pago de los derechos se realice por giro postasl o telegrafico,
los solicita.ates deberan hacer constar en la instancia la fecha
del giro y el numero del resguardo del mismo. Cuando el pago
se nage directamente en la Direccién General de Instituciones
Penitenciarias (Seccién. de Contabilidad), se efectuaré4 simul-
taneamente la presentacion de la instancia. Todos los aspirantes-
haran coristar en la instancia el Centro Penitenpiario en' que

prestan sus servicios.

8. Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Direc-
cién General de Instituciones Penitenciarias aprobara ia lista
provisonal de admitidos y excluidos que se hara publica en e]
«Bole.in Oficial del Estado», habiendo constar en ella el numero
del documen*o naciona]l de identidad de ocada uno de ellos,
roncediéndose un periodo de reclamaciones, a tenor de lo dis-
puesto en el articulo 121 de la key, de Procedimiento Adminis
trativo, de quince dias.

Las referidas reclamaciones serdn aceptadas o rechazadas
en la Resoluci6n que se publicara a su debido tiempo en dipho
«Boletin Oficial del Estado», por la que se aprueba la lista
getinitiva.

Los errores de hecho que pudieran observarse se podran
supsarar en cualquier momento, de oficio o a peticién de lo:
interesados.

IV. Designacién, constitucion y actuacion de} Tribunal

7. El Tribunal calificador de los ejercicios de la fase de
cposicién sera designado por esa Direccién Geqeral y estara
constituido, como Presidente del- mismo, por el Director general
de Instituciones Penitenciarias o persona en quien é;te delegue.
més cuatro vocales, uno de los cuales actuaré de Secretario.
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La composicién del Tribunal seré publicada en el «Boletin
Oficial del Estado», v la Secretarfa correspondiente funcionaré
en la Seccion de Personal de esa Direccién General.

8. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de inter-
venir y los aspirantes podran recursarlos cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo. A tal efecto, el dia de la constitucién
del Tribunal cada uno de los miembros del mismo declararéa
formaimento si se halla 0 no incurso en.causa de recusacién
y se hara constar en acta, de la que se remitira4 copia a la
Direccién Genera. de Instituciones Penitenciarias.

9. El Tribunal sélo podrd suspender definitivamente los
ejercicios de la oposicidbn por causas muy graves y plena-
mente justificadas, publicando en el «Boletin Oficial del Estado»
el acuerdo de la suspension. En los demés casos, una vez co-
menzada la fase de oposicion, el Tribunal deberd hacer pu-
blica al final de cada sesién la fecha de la siguiente:

10. Dentro del periodo de desarrollo de los ejercicios, el
"1ribunal, pur mayoria de votos, resolvera todas las dudas que
suran de la aplicacion de estas normas y de lo que deba
heacerse en los casos no previstos.

-11. El Tribunal no podra reunirse en sesién ni actuar sin
la asistencia al menos de tres de sus miembros.

Por e! Secretario se extenderan con el visto bueno del Pre-
sidente las correspondientes actas de las sesiones gue celebre el
Tribunal.

V. Comienzo y desarrollo de la fase d¢ opOsicion

12. El Tribunal una vez constituido, acordara la fecha, hora
¥y 'ugar en que se celebrara el sorteo para determinar el orden
dc actuaciéa de los aspirantes.

13. El primer ejercicio de la oposicion no comenzara hasta
transcurridos tres meses, contados a partir de la fecha ‘de
publicacién de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Es-
tado». El Tribunal publicara en dicho «Boletin Oficial del Es-
tado», al menos con quince dias de antelacién, el dia, hora
y lugar en que tal ejercicio vaya a celebrarse, sin que pueda
exceder de ocho meses el tiempo transcurrido entre la publica-
cién de la convocatoria y el comienzo del primer ejercicio.

14. Los opositores seran convocados mediante un solo lla-
mamiento para la practica de los tres ejercicios de la fase de
opcsicién, siends excluidos aquellos que no comparezcan, salvo
los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y libre-
mente apreciados por el Tribunal.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién
ilegase a conccimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la presente convocatoria,
se .e excluira de la misma, previa audiencia del propio inte-
resado, pasandose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdic-
cién ordinaria si se apreciase inexactitud en la declaracién que
formulé E. Tribunal, cuando excluya a un aspirante, lo comu-
nicarda el mismo dia a la Direccién General de Institucienes
Peniienicarias.

VI Pruebas de la fase de oposicion

15. El primer ejercicio escrito consistiré en contestar a un
cuestionario de 80 preguntas de respuesta maultiple o abierta,
preparado al efecto por el. Tribunal, que versar4 sobre el
contenido de todo el temario del programa. La duracién ma-
xima de este ejercicio ser4 de une hora.

16. El segundo ejercicio, teérico y oral, consistir4a en con-
testar en el plazo maximo de dieciséis minutos a dos temas
sacaedos a la suerte de los que integran el programa que ha
de regir en la convocatoria, uno de cada parte en las que se
divide el mismo El opositor dispondra de cuatro minutos para
la preparacién de los temas que le hayan corréspondido en
suerte.

Si durante la practica de este ejercicio el Tribunal estimase
que el opositor no ha contestado satisfactoriamente al primer
tema o que no ha dado comienzo a la exposicién del mismo
en loz cinco primeros minutos del tiempo concedido, el Presi-
dente podréa dar por terminado el ejercicio, invitando al opositor
a retirarse.

17. El tercer ejercicio consistirda en redactar en el tiempo
méaximo de una hora, un parte sobre las incidencias regimen-
tales que el Tribunal sefnale, indicando los trémites oportunos
y en copiar a méaquine durante diez minutos un texto que
facilitard el Tribunal con velocidad media no inferior a 150
pulsaciones por minuto. .

18. Para le practica de los ejercicios primero y tercero, el
Tribunal podré dividir a los opositores en el numero de grupos
que estime conveniente para actuar cada dfa y se facilitara
el material de escritorio necesario. Concluidos los ejercicios o
llegada la hora de su terminaci6én, cada opositor lo firmaréd y
entregaré. en sobre cerrado al Vocal del Tribunal que estuviere
presente, el cual lo sellar& con el del Tribunal calificador,

VII. Calificacién de los ejercicios de la fase de oposicién
19. Los tres ejercicios de la fase de oposicién seran califi-

cados por cada miembro del Tribunal de cero a 10 puntos en
cada uno de ellos, necesiténdose un mfnimo de cinco puntos

para tener derecho a actuar en el ejercicio siguiente. Esta
puntuaciéon para cada aspirante, en los diferentes ejercicios
se delerminara obteniendo la media aritmética de las califi-
caciones de todos los miembros del Tribunal asistentes a la
sesidn. B

Las calificaciones del segundo ejercicio deberan hacerse pu-
blicas al final de cada sesién y expresaran los puntos conse-
guidos por cada opositor, sin hacer menciéon de los desapro-
bados.

Para proceder a la calificacion de los ejercicios escritos, el
Tribunal leera los trabajos realizados por los opositores, reu-
niéndose en las sesiones periodicas y sucesivas que sean ne-
cesanas. Las calificaciones obtenidas en estos ejercicios se
haran publicas al final d€ la ultima sesion que celebre el
Tribunal, sin hacer mencién de los desaprobados.

VIII. Lista de aprobados en la fase de oposicion y nombra-
miento de funcionarios en prdcticas del Cuerpo de Ayudantes
de Instituciones Penitenciarias, Escalas Masculina y Femenina

20. Termirados los ejercicios en la fase de oposicién, el
Tribunal hard publica una lista de acuerdo con el orden de
pun.uac:6n dz lcs opositores aprobados. El namero de opositores
incluiaos en cicha lista no podra exceder del de plazas convo-
cada+, adjudicandose éstas a los que hayan alcanzado la puntua-
cién mas elevada.

En el cass de existir dos o mas opositores que hayan ob-
eniao el mismo numero de puntos, se resolvera el empate en
consideracion al juicio que haya formado el Tribunal de la
actuacién coniunta de cada interesado y del examen de sus
respeclives expedientes personales.

Las vacantes que resultaren desiertas en esta convocatoria
se acumularan a la préoxima oposiciobn que se convoque en
turro direcco v libre.

21, Formada la lista de aprobados por riguroso orden de
puntuacién obtenida y sin figurar en ella mayor numero de
aprobados que el de plazas convocadas, sera elevada, con
proruesta de esa Direccién General, a este Ministerio, quien
resolvera sobre su aprobacion y extendera los oportunos nom-
bramientos de funcionarios en practicas del Cuerpo de Ayudan-
tes de Instituciones Penitenciarias, Escalas Masculina y Fe-
menina. En estos nombramientos sz hard constar la fecha de
sus efectos econémicos, en relacién con lo previsto en el Decreto
1315/1972, de 10 de mayo, y los interesados percibiran el 75
por 100 de les retribuciones basicas del Cuerpo en el que
aspiran a ingresar, conforme a lo sefialado en el articulo sép-
timo del Real Decreto-ley 22/1977, de 30 de marzo.

IX. Curso en la Escuela de Estudios Penitenciarios
y nombramiento definitivo

22, En la fecha que esa Direcciéon General sefiale, los nom-
brados funcionarios en practicas ingresaran en la Escuela de
Estudios Penitenciarios a fin de seguir con resultado satisfac-
torio un curs. selectiv., teorico-practico.

23. Terminado el’ curso en la Escuela de Estudios Peni-
tenciarios, el Director de la misma elevara a esa Direccién
General un informe sobre el desarrollo del mismo y la cali-
ficacién obtenide por los alumnos, con propuesta concreta de los
que considere o no aptos para el desempeiio del cargo, la que,
a su vez, sera elevada a este Ministerio, quien a la vista de
Ja misma resolvera acerca de su aprobacién y extendera los
nombramientes definitivos de los que tengan cabida dentro
el numero de plazas vacantes, publicandose los mismos en el
«Boletin Oficial del Estado-, en cuya relacion figuraran, ademas
de los nombres y apellidos, el nimero de Registro de Personal
que haya correspondido a cada uno y la fecha de nacimiento.
. A los declarados no aptos se les dejara sin efeceto su nom-
bran..ento de funcionarios en practicas y no tendran dérecho a
ocupar las plazas convocadas.

4. La incorporacién de los aprobados en la relacién de
funcionarios de carrera se hara por riguroso orden de califi-
cacibn obtenida en la oposicion y curso en la Escuela de
Estudios Penitenciarios. :

25. A los candidatos que en el momento de efectuarse los
nombramientos de funcionarios de carrera no hayan obtenido
vacantes se les dejara sin efecto el nombramiento de funcio-
narios en practicas y pasaran a la situacién de aspirantes en
expectativa de ingreso en tanto que aquéllas se vayan produ-
ciendo, en cuyo momento y segin el orden de puntuacién
obtenida en la fase de oposicién y dél curso les seran exten-
diso los ccrrespondientes nombramientos de funcionarios de
carrera,

26. El plazo para tomar posesién en el primer destino sera
de un mes a partir de la notificacién al interesado, conforme
a lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley de 7 de febrero de
19684, reservAndose la Administracién el poder utilizar la facul-
tad del articulo 67 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V.I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V.I. muchos afios.
Madrid, 27 de junio de 1978.

LAVILLA ALSINA

Hmo. Sr. Director general de Instituciones Penitenciarias.
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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGBESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Ministerlo u organlemo
JUSTICIA
Fotogralfe 'I. Cuerpo, escale o plaza a que aspire
Péliza de 5 ptas (ol Ia oxige la Ayudantes de Instituclones Penltenciarias. Escalas Masculina y Feme- Sello de Regletre
eonvooatorla) nina. Turno restringldo. - de entreda
2. Fecha de la orden de la convocatoria
27 de junlo de 1978
1. DATOB PERGONALES Rell sste Impreso. e miquina o con caracteres de Imprenta, deJando en blanco I¢s sspacios recuadrados en rojo
9. Primer apellido 4, Segundo epellido 8, Nombre ’
0. Fecha de naoimlento 7. Luger deo necimiento: Munlolpio 8, Idem: Provinola
9. Domlolile 10, Lugar de domloltios Munlelplo 11, ldem: Provincla
12, Sexo 13, _Eetado alvll 14, Doo, Nal. Identldad 18, Teléfono
Varon 0  Muler O Boltero 0 Tasado [0 Viudo O Num. Nim.
18, Nombre de fa madre 17. Nombre del padre 19, Profesitn del padre
19, Caso de.eer funclonerlo pdblice, Indicar;
1.1 Denominacidn del cuerpo; o plara 192 Fecha Ingreso {103 Sltusoldn sotual
1
1 2 [ 17 (] 10 | 11 ] 12] 13 14 18 | 101 ]13
Aeservado para codificacién
peypaieeniiegael il | L] eyl 111
_1l. FORMACION
20, Titulos soadémicon que posee - 21, Centro que . los expldld 21.1 Localidad
22, Idlomae Traduoe Habla Esoribs '23." Otros conocimlientos depaclalen
I’;/II:Z' Blen | Bdslao m% Blen | Béstco m:,v, Blen | Bdslco
24, Pruebas selectivas en que ha participade
24.4 Denominacidn del cuerpo o plaza 24.2 Afio 243 Ejercltlos eprobados
- 201 20.2 20.3 2 22.1 23 22.3 ' a3 24.1 24.2 24,
Reservado para codificaclén L—‘—— L 22 ) 2 — 2
. | | [ | || L1 (| L1 | Pt ennl rnetaalirditt
{1l. EXPERIENGIA
28. TrabaJo en !a Administracién pidblica en cendiclén de Interino, eventual. o contratado
25.1 Fecha 25.2 Fecha ) N
Ingreso © gess 28.3 Minleterlo u orgenlsmo y oentro diractivo en que prestd servialos a8.4 Condiolén

9. Trabajo en la' empresa privada

Reservado para codificacién

84 202 283 2.4 ]

31

gl dra e erver oottt l

(Atencién: Antes de rellenar la inslancla coléquese el correspondiente papel de calco entre el original y el duplicado.)
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V. BATOS AEFERENTES A LA OONYOCATOMIA

B, Ejerolcios de miritos u ofwOVOs quw, du cer'ommided oo

7. Poria en que abona los derechos de examen ) o p i oiie o
de recibo
0 Oiro Telegréfien R R RN LR R ]
D e Postal . ee vrveinsaencisrarrsrrnatesssss dumm

[ lagrese diresto ex

V. OTROS DATOS OUE MACE CONSTAR EL ABPIRANTE

|

BL ABAJO MRMANTS,

SOLICITA: Ser admitido e las pruebes selactivas a que se refiere la presente instancia, comprometiéndose,
caso de superarlas. a furer o prometer cumplir fielmente las obligaciones del cargo de funcionario,
con lealtad al Rey, respeto a los derechos de la persona y estricta observancia de 1a Ley.

DECLARA: Que son olertos todos y oada uno de fos datos consignados en esta solicitud, y que reidne !as oondiclones exi-
gidas para el Ingreso en la Adminlstracién publioa y las especialmente eefislades en fa orden de eonvoesteria
anteriorments referida.

in . 8 de de 197...

(luge) (ding - (mon) (50

Rapasio ressrveds m Ia Admintstrasién

Relacitn provisional: [0 Adwiiide [J° Boluide per
Relealdn dalinitivar [J Admitide [] Buwluldo

Qpoaiesitn o eonowes Pormaojén (corso y/e préetisss)




