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«Boletin Oficial del Estado», formular reclamacién contra cual-
quier circunstancia que consideren lesiva a sus intereses.
Lo que comunico 8 V. I. para su oonocimiento y efectos.
Dios guarde a V. L .
Madrid, 28 de julio de 1078.—El Subsecreiario, Pedro José
Lépez Jiménez.

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

RESOLUCION de la Confederacién Hidrogrdfica del
Guadiana por la que se convoca oposicién restrin-
gida para cubrir dos plazas de Ingenieros superio-
res del Organismo.

22199

Vacantes” dos plazas de Ingenieros superiores en la planti-
lla de la Confederacién Hidrografica del Guadiana, dependien-
te del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo, de confor-
- midad con lo previsto en la Ley de Régimen Juridico de las
Entidades Estatales Auténomas, de 28 de diciembre de 1858, y
el Real Decreto 1088/1977, de 13 de mayo, y previa aprobacién
por la Presidencia del Gobierno, como determina el articulo €°,
2, del Estatuto de Personal al Serviclo de los Organismo Auté-
nomos, se resuelve cubrirlas de acuerde con las siguientes

Bases de convocatoria
1., NORMAS GENERALES
1,1. Numero de plazas.

Se convocan dos plazas de Ingenieros superiores del Orga-
nismo, dotadas en las plantillas presupues:arias de! Organis-
mo au.6nomo Confederacién Hidrografica del Guadiana,

1.2, La seleccién de log aspirantes se regulard por lo dis-
puesto en el Reglamento General vigente para ingreso en la
Administracién Publica .y por las normas de esta resolucién.

1.3. Incompatibilidad.

Las personas que obtengan las plazas a que se reflere la
presente convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determing el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, aproba.orio del Estaiuio de Personal al Servicio de los
Organismos Autonomos, no pudiendo por tento simultanear el
desempeno de la plazg que, en su casq, obtengan con cualquie-
rg otra de la Administracién centralizada o auténoma del Es-
tado o de la Administracién Local.

1.4. Sistema selectivo.

La scleccidn de los aspirahtes se realizarda mediante la pre-
sente oposicién restringida, que constara de los siguientes ejer-
cicios: \

Primer ejercicio: Consjsiird en una. exposicién escrita, du-
rante una hora como méaximo, sobre un tema a elegir de entre
dos que propondréd el Tribunal, de los comprendidos en la pri-
mera parte del programa que se adjuntg a esta convocatoria.

Segundo ejercicio- Consistir4 en una exposicion escrita, du-
rante una hora como méaximo, sobre un tema a elegir de entre
dos que propondra el Tribunal de los comprendidos en la se-
gunda parte del programg que se adjunta a esta convocatoria.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Parg ser admitidos a la préac:ica de -las pruebas seran nece-
sario reunir los siguientes requisitos:
Ser espafiol,

Tener cumplidos dieciocho "afios de edad el dig en que fi-
nalice el plazo de presentacion de solicitudes.

No padecer enfermeded o defecto fisico que impida el desem-
pefio de las correspondientes funciones.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del Servicio del Estado o de la Administracién institucional
o local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

Estar en posesién del titulo de Ingeniero de Caminos, Cana-

les y Puertos o en condiciones de obtenerlo en 1a fecha en que:

termine el plazo de presentacién de instancias.

Ser funcionario intering o estar contratado en colaboracién
temporal en la escala convocada y en el Organismo convo-
cante, debiendo estar prestando servicios a lg entrada en vigor
del Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, y continuar pres-
tandolos en el momento de publicarse esta convocatoria,

\ 8. SOLICITUDES
3.1. Formo.

Los que deseen tomar parte en lag pruebas deberidn pre-
sentar su solici.ud. por duplicado, de acuerdo con el modelo
aprobado por Orden de 30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial del
Estado» de 8 de junio),

Los impresos serdn facilitsdos por la oficina de Material de
Oficina, afecta 8 la Secretaria General Administrativa de la
Confederacién, sita en - la 8. planta de los Nuevos Ministe-
rios, Ministerio de Obres Publicas y Urbanismo, Madrid-3.

3.2, Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran al flustrisimo sedor Ingeniero
Director de la Confederacién Hidrografica del. Guadiana, en el
domicilio anteriormente mencionad_o. .

3.3. Plazo de presentacién. s

El plazo de presentacién serd4 de treinta dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de laEgubllcaciOn de esta oonvo-
catoria en e] «Boletin Oficial del tados.,

. 3.4. - Lugar de presentacién.

La presentacién de solicitudes se hard en el Registro Gene-
ral de la Confederacién Hidrografica del Guadiana en Madrid
o en alguno de los lugares que determina el articulo 6g de la
Ley de Procedimiento Administrativo. h

A la solicitud se acompanaran dos fotografias de medidas
algzg)gas a lag exigidas para el documento nacional de ide-
t .

3.5. DefeCtos en la solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompaile los documentos pre-
ceptivos, apercibiéndole de que, si no lo hiclese, se archivaria
su instancia sin méas- trdmite,

4. ADM[SION DE ASPIRANTES
4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, la Di-
reccion de la Confederacién Hidrografica “del Guadiana &pro-
bara la lista provisional de edmitidos y excluidos, la cual se
har4 publica en el «Boledn Oficial del Estado», y contendra
el nombre y apellidos de los candidatos y el numeroc de su
documento nacional de identidad. ‘ :

4.2. 'Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse, de oficio o a peticién de los interesados.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer,
en el plazo de quince dias héabiles, a partir del stgulente a su
publicacién, la reclamacién previstg en el articulo 121 de la
Ley de Procedimiento Administrativo. :

4.4. Lista definitiva.

Las- reclamaciones seran aceptadas o rechazadas ‘mediante
resolucién que se publicard en el «Boletin Oficial del Estados -

‘por la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluldos serd publicada
en o] <Boletin Oficial del Estados, y en ella figurardn los
nombres y apellidos de los candidatos con el numero del docu-
mento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista defirjtiva.

Contra la resoluclén definitiva podran los interesados interpo-
ner recurso de reposiciéon ante la Direccién de la Confederacién
Hidrografica del Guadiana, en el plazo de un mes, a partir de
su publicacién en el «<Boletin Oficial del Estados.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

6.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador ser4 designado por el Ingeniero Di-
rector del Organismo y el mismo se dara4 a conocer en el «Bo-
letin Oficial del Estados.

5.2. Composicion del Tribunal. .

El Tribunal estar4 constituido por un Presidente, que seréd
el Ingeniero Director de la Confederaciéon Hidrografica del Gua-
diana. cuatro Vocales, y sus correspondientes suplenies. Uno
de los {Iocales ser4 designado por la Direcciéon General de la
Funcién Publica y otro por la Subsecretaria del Ministerio de
Obras Publicas y Urbanismo. Actuaré como Secretario del Tri-
bunal, sin voz ni voto, o] Jefe de la Secciém de Actuaciéon
Administrgtiva de la Confederacién Hidrografica del Guadiana.
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5.3. Abstencidn.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de interve-
nir, notificAndolo a la Presidencia, cuando concurran circuns-
tanclas previstas en el articulo 20 de la Ley de Prccedimiento
Adminis:irativo.

5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstanciag previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
como minimo de tres de sus miembros, titulares o suplentes

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS

8.1

El programa que ha de regir en esta oposicion restringida
se publica juntamente con es.a convocatoria.

Programa.

8.2. Comienzo de ejercicios.

No podra exceder de ocho meses el tiempo ocomprendido
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de sus
ejercicios, : )

6.3. [dentificaciéon de los opositores.

E! Tribunal podr4 requerir en cualquier momento a los
aspirantes que acrediten su identidad.

6.4.
El orden de actuacién de los aspirantes se efectuara me-

Orden de actuacion.

diante sorteo. que se anunciara en el <Boletin Oficial del Es- |

tado.
6.5.
El Hamamiento de los aspirantes sera unico.
6.6.

La publicacion sera en el «Boletin Oficial del Estados, al me-
nos con quince dias de antelacion.

Llamamiento.

Fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas.

'8.7.

Se haran publicos por el Tribunal en los locales donde se
hayan cqlebrado las pruebas.

Anuncios suceslvos.

6.8,

Si en cuelguier momento del procedimiento de selecciéon lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le
excluird de la misma, previa audiencia del propio interesado.
pasandose, en su ceso, a la jurisdiccién ordinaria si se apre-
ciase inexactitud en la declaraciéon que formulé.

Exclusién le los aspirantes en la fase de seleccion.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

Sistema de certificacion de los ejercicios.

’

‘7.1,
Los ejercicios se calificardn de la siguiente forma:

Primer ejercicio, se puntuara enire cero y diez puntos.
Segundo ejercicio, se puntuara entre cero y diez puntos.

7.2

- Toda puntuacién inferior g cinco puntos en cualquiera de
los dos ejercicios de la fase de oposicién determinaréa la elimi-
nacién del aspirante. La suma de las puntuaciones obtenidas en
los dos ejercicios determinara la calificacién final.

0. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

Calificacién final de la oposicién restringida.

'8.1. Lista de aprobados.

_Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
bhcg.rﬁ la relacién de aprobados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elovar4 la relacién de aprobados a la autoridad
competi¢gnte, para que ésta elabore propuesta de nombramiento:

8.3. Acta de la ultimg sesion.

~ Juntamente con la relacién dé aprobados remitird, a los
exclusivos efectos del articulo 11,2, de la Reglamentacién Ge-
neral para el Ingreso en lg Administracién Publica, ] acta de
la 1ltima sesién, en la que habrén de figurar por orden de
puntuacién todos los aspirantes que, hablendo superado todos los
ejerciclos, excediesen del namero de plazas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en el 6rgano convo-
cante los documentos miguientes:

a) Cortificaciéon de nacimiento, expedida por el Registro
Civil correspondiente. -

b) Fotocopia o copia autenticada (que debera presentarse
acompaiiada del original para su compulsa) del tiiulo exigido,
o justificante de haber abonado los derechos para su expediciéon,
ilcompa.hado de la certificacion académica J;alos estudios rea-
izados.

c) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado debera
ser expedido dentro de los tres meses anteriores al dia en que
| termine el plazo senalado en el patrafo primero de lg nor-
ma 9.2,

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad coniagiosg ni delecto fisico que im ibilite para el
servicio. Este cortificado deberda ser expedido por el Colegio
de Médicos de la provincia que al interesado convenga.

e) Certificado, expedido por la Seccién de Personal, acredi--
tativo de que los aspirantes aprobados se encuentren en las
circunstancias sefialadas en la disposicion adicional unica dos del
Real Decreto 1086/1877 de 13 de mayo.

0.2,

E} plazo de presentacion sera de treinta dias habiles, a par-
tir de la publicacion de lg lista de aprobados.

En defecto de los documenlos concretos acreditativos de reu-
nir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran acre-
ditar por cualquier medio de prueba idmisible en derecho.

Plazo de presontacion.

0.3. Excepcicnes.

Los gue tuvieran la condicion de funionarios publicos, interi-
nos o colaboradores contratados es:.aran exentos de justificar
documentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados
para obtencr su anterior nombramicento, debiendo presentar
certificaciéon del Ministeric u Organismo de que dependa, acre-
ditando su condicion y cuantas circunstancias consten en su
hoja de servicios.

9.4.

Quienes dentrc del plazo senalado, y salvo los casos de fuer-
za mayor no¢ presen:aran su documenlaciéon, no pcdran ser
nombrados, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
las responsabilidades en que hubiera podido incurrirse por fal-
sedad en la -solicitud a que se refiere el punto 3.8 de la pre
sente convocatoria. En tel caso la autoridad correspindiente
formulard propuesta de nomkramiento, scgun orden de puntua-
cién, a favor de quienes a consecuencia de la referidy anula-
cién tuvieran cabida en el numero de plazas convocadas,

10. NOMBRAMIENTO

Falta de presentacion de documentos.

10.1. Nombramicnto definitivo.

Por la Direccion de la Confederacion Hidrografica del Gua-
diana se extenderan 'os correspondientes nombramientos de
funcionarios de carrera a favor de los interMpsados. Es.os nom-
bramientos habran de ser aprobados medidnte Orden minis-
terial y publicados en el -Boletin Oficial del Estado-, segun de-
termina el articulo 6., 5, del Estatuto del Personal al Scrvicio
de los Organismos Auténomos. .

11. TOMA DE POSESION
11.1,

"En el plazo de' un mes, a contar de la notificacién del
nombramiento, deberan los aspirantes tomar posesiéon de su
cargo y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto
de Personal al Servicio de los Organismos Autonomos.

11.2.

Plazo.

Ampliacion.

ta Administracién podra canceder, a peticién del interesado.
una prérroga del plazo establecido que no podra exceder de la
mitad del mismo. si las circunstancias lo aconsejan y con ello
no se perjudican derechos a terceros. .

12. NORMA FINAL

12.1. Recurso de cardcter general contra la oposicién.

. La convo_catoria Y sus bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de la actuaciéon del Tribunal podrén
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos por la Ley de Procedimiento Adminlstrativo.

Madrid, 15 de septiembre de 1977.—FEl Ingeniero Director.
TEMARIO DE EJERCICIOS PRIMERO Y SEGUNDO PARA
INGENIEROS SUPERIORES
Programa
Primer ejercicio

1. la organizacién edministrative. Sus principios.

Tema 1.
Resppnsabllidad 14 autorlda.d_ unidad y jerarquia.
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Tema 2. La centralizacién y descentralizacién admintstra-
tiva. Desconcen:iracién y delegaciéon de competencias. Delega-
cién de funciones.

' Tema 3. La Administraciéon central. Jefatura del Estado.
El Consejo de Ministros. Organizacién minjsterial actual,

Tema 4. La Administraciéon Institucional, Entidades estata-
les .autonomas, su régimen juridico. Clasificacion de log Orga-
nismo autonomos.

Tema 5. Confederacién Hidrografica del Guadiana. Orga-
nizacion y {unciones, servicios, comunidades de regantes, comi-
si6n de desembalses,

Tema 6. El Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo. Evo-
lucién histérica. Organizacién actual, El Consejo de Obras Pu-
blicas. Asesoria Juridica. Asesoria Economica. Delegaciones Pro-
vinciales. Delegaciones del Gobierno en las Entidades estatales
auténomas. .

" Tema 7. La Direccion General de Obrag Hidraulicas. Fun-
ciones y estructura organica Comisarias de Aguas. Servicios
Hidraulicos. Confederaciones Hidrograficas. Otros Organismos
auténomos adscritos. . .

Tema 8. Ls Administrecidon Publica. Personalidad juridica
de la Administracion. Capacidad juridica de log entes publicos.
El administrado.

Temsa, 9. Actos administrativos. Conceptos, clases y ele-
mentos.

“Tema 10. Ejecutoriedad de los actos administrativos. Sus-
‘pensién. Invalidez. Revocacion.

Tema 11. E] procedimiento administrativo. Iniciacién, orde-
nacion, instruccién y terminacién del procedimiento adminis-
trativo. Procedimientos especiales

Temga 12. Recursos administratives. Alzada, reposicién, re-
visibn y suplica. Recursos contencioso-administrativos. Actos
impugnables. |

Tema 13. Los contratos administraiivos: Clases, contratos-

de obra y suministros, formas de adjudicacion. Clasificacién del
contratista.

TFema 14. El dominio publico, Clasificaciones y régimen ju-
ridico del dominio -publico. Utilizacién del dominio publico.
Afectaciones, mutuaciones y aulorizaciones.

Tema 15. La expropiacién forzosa, Fundamento y legisla-
cion. Procedimiento general. Procedimientos especiales.

Temg 16. Funcionarios publicos. Legislacién. Adquisicién y
pérdida de la condicién de funcionarios. Situaciones. Deberes
y derechos. Régimen disciplinario,

Tema 17. Estatuto de Personal al Servicio de los Organis-
mos Autéonomos Clases de personél., Funcionarios de céarrera

al servicio de los Organismos auténomos. Adquisicién y pérdig:lg‘-

de la cualidad de funcionario.

Tema 18. Los proyectos de obras. Su autorizacién, Ante-
proyectos y estudios previos. Estructura del proyecto. Forma-
lizacion.” Supervisién de los proyectos. Aprobacién técnice.

Tema 19. Los pliegos de clausulas administrativas .generales
y particulares. Pliegos de condiciones técnicas. Expediente de
contratacion. Adjudicacién del contrato, )

Tema 20. El replanteo, La direccién de obra. Régimen de
relaciones con ia contrata. Certificaciones, Hefarmados. Revi-
sjones. Reajustes de anualidades,

Tema 21. Suspensién de las obras, Rescisién y resolucién
de] contrato. Recepcién y liquidacién provisional. Conserva-
cién durante e] periodo de garentia. Liquidacién y recepcién
definitiva. . )

Tema 22, La financiacién de las ohras publicas. Recursos
presupuestarios generales. Cejas especial€s y recursos propios.
Contribuciones especiales. . :

Tema 23. Las Empresas consultoras. Su personalidad para
contratar con la Administracién. Los contratos de asistencia.
El pliego de clausulas generales. El pliego de prescripciones
técnicas. . :

Tema 24. La economfa de 10s servicios piiblicos. Sistemas
de explotacién. Precios publicos, precios politicos, tasas, dere-
chos, canones, Problemas dé terifacién. . .

Tema 25. Seguridad Social. Ley reguladora y normativa le-
gal complementaria. Entidades gestoras y colabéradoras. Regi-
menes existentes

Tema 28. Seguridad e higiene en e] trabajo: Concepto. Ries-
gos laborales en la construccién, ocausas de los accidentes.
Siniestralidad. Enfermededes profesionales de la construccién.

Tema 27. Legislacién sobre seguridad e higiene en el tra-
b%‘o en la construccién y obras publicas. La comisién de segu-
ridad en la industria de la construccién. Sus camités de segu-
ridad e higiene. - .

Segundo ejercicio.

Tema 1. Obrasg hidr4ulicas en Espafia. Rasgos histéricos.
})oreisﬂs y embalses. Canales. Regadfos, Aprovechamientos hidro-

gicos.

Tema 2. Rasgos hidrolégicos e hidrograficos del territorio
espaiiol. La cuenca del Guadiana. Realizaciones de la Confede-
racién Hidrografica del Guadiana.

Tema 3. Hidrologfa: Ciclo hidrolégico. Magnitudes hidrologi-
cas. Mediciones hidrolégicas.

Tema 4. Hidrologia: Equipo, organizacién y explotacién.
Analisis de datos. Series histéricas. Estimacién de series de pre-
cipitaciones y caudales

Tema 5. Hidrologia de las @guas Subterraneas. Técnicas de
Investigacién hidrogeolégica. Modelos matemaéticos.

Tema 6. Regulaciéon, Teorias estadisticas. Leyes de distri-
bucién de aportaciones, Garantia de la regulecion.

Tema 7. Regulacién: Modelos matematicos de la regulacién,
Evaluacion de avénidas. Modelos matematicos pare el calculo
de los niveles de avenida. :

Tema 8. Técnicas espéclales e Indirectas para incrementar
los recursos de agua. Uso de reservag subterrdneas. Lluvia
artificial. Desalacién de agua de mar y salobre. Reutilizacién

- de aguas residuales, Captacién de agua atmosférica, Preven-

cién de evaporacion en embalses. Prevencién de pérdidas en
canales. .

Tema 9. Regadios. Usos del egua en regadio. El afua en la
fisiologia vegetal. Técnicas de .aplicacién de agua al terreno.
Calculo de dotaciones de riego (valdres estadisticos de dotacio-
nes segun cultivos en Espafa, idem en las zones regables ‘del
Guadianal.

Tema 10. Garantia de disponibilidad de agua de riego. Cali-
dad de agua de riego. Técnicas para reducir les dotaciones de
riego. Obras de riego en general. Reutilizacién de caudales de
riego. ’

Tema 11. Regadios: Situacién de la cuenca del Guadiana.
Acciones programadas. Caracteristicas y justificacion.

Tema 12. Abastecimiento: Usos del agua en abastecimiento
a poblaciones, Previsién de poblaciones y dotaciones. Pérdidas
en lag redes de distribucién.

Tema 13. Abastecimientos: Calldad del agua y depuracién
previe & distribucién. Obras de abastécimiento en general. Prin-
cipales obras de abastecimiento realizades por la Confederacion
Hidrografica del Guadiana.,

Tema 14. Saneamientos: Depuracién de aguas residuales ur-
benas. Autodepuracién en cursos naturales. Reutilizacién de
afluentes urbanos. Obras de saneamiento.

Tema 15. Usos del agua en la produccién de energia eléc-
trica, Aprovechamientos hidraulicos convencionales. Centrales
de acumulacién por bombeo y de usos multiples, Coeficientes
energéticos y energia almacenada en los embalses.

Tema 16, Otros usos del agua. Principeles sectores indus-
triales usuarios del agua. Evaluacién de necesidades de agua
industrial. Problemas de contaminecién en relacién con aefluen-
tes industriales. Navegacion fluvial, Usos recreativos,

Tema 17. Presas de fabrica. Instalacién y método d¢ hormi-
gonado. Desvio del rfo para la construccién de une presa.

Tema 18. Excavaciones y cimentaciones en presas de fabri-
ca, Impermeabilizacién de estribos permeables. Recrecimiento
de presas. Auscultacion de presas de fabrica.

Temg 18. Presas de meteriales sueltos, con nficleo y homo-
génead Presas de materiales sueltos con pantalla, Eleccién de
técnicas de extraccién clasificacién, transporte y consolidacién
de materiales sueltos para une presa.

Tema -20. Canales. Canales revestidos y sin revestir. Facto-
res en juego. Tipos de revestimiento. Juntas, Canales en terre-
nos Yyesiferos. Drenaje del canal. Sifones y acueductos. Com-
puertas. Explotaciéon conservacién.

Tema 21, Conducciones forzadas, Tipos de tuberfas. Tipos
de juntas. Normas vigentes. .

Teéma 22. Tuneles hidraulicos, Redeg de distribucién de agua
potable. Red de saneamiento. Colectores. Emisarios submari-
nos, Explotacién y conservacién.

Tema 23. La Ley de Aguas. El dominlo de las aguas terres-
tres. Aguas publicas y privadas, Disposiciones complementa-
rias relativas a agu@s subterraneas.

Tema 24. La servidumbre en materia de aguas. El apfove-
chamiento de las aguas publicas., La prescripcién en materia
de aguas. Acta de notoriedad. La concesién en materia de
aguas. Caducidad, rehabilitacién y revocacién de las conce-
siones. -

Tema 25. Concesiones de riego. Concesiones de aprovecha-
miento de las aguas publicas. Registro de aprovechamients de
las aguas ptblicas.

Tema 28.- Legislacién de obras hidriulicas, Ley de 7 de jullo
de 1911. Ejecucién de grandes obras,de regulacién. Ejecucién
de regadfos. Auxilios en obras de rlego.

Tema 27. Legislacién en obras de defensa y encauzamiento.
Auxilios en obras de defensa. LegiSlacién para obras de abas-
tecimiento y saneamiento en poblaciones, Auxilios del Estado.

| MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 28 de junio de 1978 por la que se
nombra el Tribunal que ha de juzgar el concurso-
oposicién convocado para la provision de la plaza
de Profesor agregado dz «Histologla y Anatomia
patolégicas de la Facultad de Veterinaria de la
Universidad de Cérdoba-

Ilmo. Sr.: De confarmidad ocon lo dispuesto en el Decre-
to 2211/1975, de 23 de agosto

Este Ministerio ha resuelto nombrar el Tribunal que ha
-de Juzgar el concurso-oposiCién anunciado por Orden de 22 de
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