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I. Disposiciones generales

MINISTERIO DE JUSTICIA

ORDEN de 31 de julio de 1878 por la que se delega
en el Secretario general Técnico del Departamento
la' resolucién directa de los expedientes de rehabi-
litaciébn que se tramiten por el Servicio de Asuntos
Penales de lag Subsecretaria de este Ministerio.
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[lustrisimos seilores:

En uso de la autorizacién concedida por el articulo 22 de la
Ley de Régimen Juridico de la Administracién del Estado, texto
refundido aprobado por Decreto de 26 de julio de 1957,

Este Ministerio ha tenido g bien delegar en el Secretario
general Técnico del Departamento la resolucion directa de los
expedientes de rehabilitacién que se tramiten por el Semcxo
de Asuntos Penales de esa Subsecretaria.

La delegacién de facultades otorgada por le presente Orden
se entiende sin perjuicio’ de la facultad del Ministro y de ess
Subsecretaria, en virtud de la delegacién general que tione
conferida por Orden de 15 de diciembre de 1975, para recabar
en todo momento el conocimiento y resolucién de los aludidos
expedientes.

Lo que digo a VV, II, para su conocimiento y demas efectos.

Dios guarde a VV, II. muchos ahos.

Madrid, 31 de_julio de 197e.

LAVILLA ALSINA

Ilmos. Sres. Subsecretario y Secrelario general Técnico del
Departamento.

MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de la Direcciéon General de Trabajo
por la que se acuerda homologar el Convenio Co-
lectivo de Trabajo, de dmbito nacional, del Ciclo
del Comercio del Papel y Artes Grdficas.
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Visto el Convenio Colectivo de’ Traba;o de ambito nacional,
del Ciclo del Comercio del Papel y de las Artes Graficas, ¥

Resultando que, con fecha 18 de junio de 1978, tiene entrada
en esta Direccion General el expediente relativo al citado.Con-
venio Colectivo, con su texto y documentacién complementaria,
suscrito por las partes el dia 14 de junio de 1978, previas las
negociaciones llevadas a cabo "por la Comisién Deliberadora:
designada al efecto y al objeto de que se proceda a 1a homolo-
gacion del mismo;

Resultando que en la tramitacion de este expediente se han
observado las prescripciones legales y reglamentarlas de apli-
cacion; ~

Considerando que esta Direccién General es competente para
proceder a la homologacién del Convenio acordado por las par-
tes, asi como disponer su inscripcién en el Registro correspon-
diente y publicacién en el «Boletin Oficial del Estado-, a tenor
de lo establecido en el articulo 14 de la Ley 18/1973, de 10 de
diciembre; Real Decreto 3287/1877, de 10 de diciembre; Real De-
creto-ley 43/1977, y demas disposicionecs concordantes;

Considerando que las clausulas del citado Cotvenio se &jus-
tan a lo prevenido en el Real Decreto-ley 43/1877, de 25 de no-
viembre, y en el Real Decreto 3287/1877, de 19 de diciembre, ¥
que no se observa contravencién de disposiciones de derecho
neccsario, procede su homologacion;

Vistos los preceptos legales citados y demas de general apli-
cacion,

Esta Direccion General acuerda:

1.° Homologar el Convenlo Colectivo de Trabajo, de &mbito
nacional, del Ciclo del Comercio del Papel y de las Artes Grafi-
cas, suscrito por las partes el dia 14 de junio de 1978, hacién-
dose la advertencia de que ello se entiende sin perjuicio de los
efectos prevenidos en el articulo 5.2 y en el articulo 7.° del Real
Decreto-ley 43/1877, de 25 de noviembre.

2.° Que de acuerdo con el articulo 10 del Real Decreto-ley
43/19717, de 25 de noviembre, las Empresas que entiendan que
para ellas se superan los criterios salariales de referencia, de-
beran notificar por escrito a esta Direccién General y a la
representacién de los trabajadores, en el plazo de quince dfas
desde la -fecha de su publicacién en el «Boletin Oficial del Es-
tado», su adhesién o separacién al Convenio que aqui se ho-
mologs.

3. Notificar esta resolucién a los representantes de los tra-<
bajadores y de las Empresas en la Comisién Deliberadora, ha-
ciéndoles saber que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
decimocuarto del citado Real Decreto-ley, no cebe recurso con-
tra la misma en via administrativa, por tratarse de resolucién
homologatoria.

4. Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»
y su inscripcién en el Registro correspondiente de esta Direc-
cién General.

Madrid, 18 de agosto de 1878.—El Director general.—P. D., el
Subdirector general, Juan Manuel SéncheZATe,ré.n Hernandez.

CONVENIO COLECTIVO NACIONAL DEL CICLO DEL CO-
MERCIO DEL PAPEL Y DE LAS ARTES GRAFICAS

ACUERDOS PRELIMINARES

A) Es voluntad de la representaciéon empresarial ajustarse
en el presente Convenio a los criterios salariales del Real De-
creto-ley 43/1977, de Politica Salarial y Empleo.

Si en alguna de las Empresas afectadas por la aplicacion
del Convenio se superaseh los criterios salariales de referencia
contenidos en el mencionado Decreto-ley, éstas podrian aco-
gerse al articulo 10 del mismo, optando por los supuestos que
en él se prevén.

B) Se mantienen las condiciones y texto del vigente Conve-
nio nacional para el Ciclo de Comercio del Papel y Artes Grafi-
cas, partiendo de sus textos de 1972-y 1974, con las variaciones
introducidas en el Convenio de 1878, estableciéndose en el pre-
sente Convenio las modificaciones y adiciones que se especifi-

can a continuacion:

AMEBITO TERRITORIAL

Articulo 1.° El presente Convenio tiene caracter nacional
y es de aplicacién obllgatona en todo el territorio del Estado
espariol.

AMBITO PERSONAL

Art. 2.° Quedan incluidos dentro del ambito del presente
Convenio todos los trabajadores que presten servicios por cuen-
ta ajena en las Empresas comprendidas en el mismo, sin mas
excepciones que las establecidas en cada momento en la legis-
lacion laboral general.

AMBITO FUNCIONAL

Art. 3.° El presente Convenio obliga con caracter general &
todas las Empresas cuya actividad principal pertenezca al co-
mercio de productos editoriales y material de escritorio, es de-
cir, mayoristas y minoristas del libro nuevo y viejo; mayoristas
¥y minoristas de papeleria, objetos de escritorio y material di-
dactico; mayoristas y minoristas de papel pintado; mayoristas
y minoristas de papel de impresiéon y escriture; mayoristas y
minoristas de papeles de embalaje y similares; mayoristas y mi-
noristas de papeles de allmentacnén mayoristas y minoristas
de papel usado, su recuperacnén ,y manipulacion; mayoristas y



