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Este Rectorado ha resuelto:

Primero.—De conformidad con lo preceptuado en la norma
1.1 de la convocatoria, publicada por resoluci6n de esta Uni-
versidad de fecha 16 de marzo de 1978 (<Boletin Oficial del Es-
tados de 11 de mayo), ampliar el namero de plazas en las si-
guientes: : :

Vitoria: Dos plazas.
San SebastidAn: Cinco plazas.
Total: Siete plazas.

Con la ampliacion anterior, el total de plazas es el siguiente:

Turno restringido

Bilbao: Una plaza.
Turno libre

Bilbao: Dos plazas.

Vitoria: Dos plazas.

San Sebastian: Cinco plazas.
Total: 10 plazas.

Segundo.—Se abre un nuevo plazo de treinta dias, coptado_s
a partir de la publicacién de esta resolucién en el «Boletin Ofi-
cial del Estado-, para los que degseen tomar parte en esta con-
vocatoria, debiendo proceder, en cuanto a la solicitud, segun
determina la norma 3. de la resolucién de esta Universidad
de 18 de marzo de 1978 (<Boletin Oficial del Estado» de 11 de
mayo), y reunir los requisitos que se sefialan en la misma.

Lejona (Vizcaya), 21 de julio de 1978.—El Rector. Ramén
Martin Mateo. .

RESOLUCION de la Universidad de Cérdoba por
la que se convocan pruebas selectivas (turno libre)
para cubrir 12 plazas de la Escala Subalterna va-
.cantes en la plantilla de dicho Organismo.
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Vacantes 12 plazas de Subalternos en la plantilla de la

Universidad de Cérdoba, y de conformidad con la. Reglamen-

tacion General pare Ingreso en la Administracién Publica, apro-
bada por Decreto 1411/1068, de 27 de junio; cumplido el tra-
mite preceplivo de su. aprobacién por la Presidencia del Go-
bierno, segun determina el artfculo 6.2, d), del Estatuto de
Personal al Servicio de los Organismog Auténomos, aprobado
por Decreto 2043/1971, de 23 de junio, y cumplidos igualmente
los requisitos que determinan los articulos 2.2 y 3.0 de la
Ley de 15 de julio de 10952, sobre reserva de plazas de la Jun-
ta Calificadora de Aspirantes a Destinos Civiles, se resuelve
cubrirlas de acuerdo con las siguientes

Bases cde laconvocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas. s

Se convocan 12 piazas de la Escala Subalterna, ‘11 en la lo-
calidad de Cérdoba y una en la de Belmez (Coérdoba). Ests
numero podré incrémentarse con las vacantes que puedqn pro-
ducirse hasta que finalice el plazo de presentacion de instan-
cias. Al publicarse la lista provisional de admitidos y excluido's
se publicara el numero de plazas que en definitiva comprendera
esta convocatoria

11.1. Caracteristicas de las plazas.

a) Las plazas objeto de esta convocatoria estdn sujetas &
lo sefialado er e| Estatuto de Personal al Servicio de los Or-
ganismos Auténomos, de acuerdo con el Decreto 15771973, de
1 de febrero, y & las normas que lo desarrollan. y estaran do-
tadas con el sueldo y demas emolumentos que figuran en el
presupuesto de esta Universidad.

b) Las personas que obtengan las plazas a que Se refiere
la presente convocatoria estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidades que determina .el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal a! Servicio
de los Organismos Auténomos, y no podréan simultanear e, des-
empefio de las plazas que, en su caso, obtengan con cualquier
otra de la Administraciéon centralizada, auténoma del Estado
o de la Administracién Local.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se ralizard mediante @] sis-
tema de oposicién libre, que consfaré de las siguienbes pruebas:

Primer ejercicio.—Escribir al dictado y a mano durante diez
minutos, para apreciar los conocimientos de ortograffa; y resol-
ver un problema elesmental sobre las cuatro reglas aritméticas
en el término de media hora.

Segundo ejercicio.—Todos los aspirantes aprobados en e}

primor efercicio deberan realizar éste, consistente en mantener
una entrevista con el Tribunal sobre materias relacionadas con
las funciones proplas de los funcionarios del Cuerpo General
Subalterno, y contenidas en el Reglamento de dicho Cuerpo,
aprobado por Decreto 31431971, de 18 de diciembre (<Boletin
Oficial del Estado» namero 311, de 28 de] mismo mes y ano)
y modificado por Decreto 448/1978, de 8 de febrero (.Boletin
Oficial del Estado» numero 68, de 17 de marzo).

1.3. Emolumentos.

Los emolumentos a percibir son los que rigen de acuerdo
con el Decreto 157/1873, de 1 de febrero, que regula el ré-
gimen economico del personal al servicio de los Organismos
auténomos, y demas disposiciones complementarias.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruecbas selectivas
sera D<2ecesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiol. .
b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad en el dia

.en que finallce el pijazo de presentacién_de. solicitudes.

¢} Estar en posesion del certificado de estudios primarios,
en el dia en que finalios el plazo dg presentacién de solicitudes,

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeifio de las corréspondientes. funciones.

e) No haber sido sg¢parado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado. en cualquiera de sus esferas, de la
Administrgcién Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de las funciones publicas.

f) Caracer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas dzbe-
ran en su solicitud hacer cConstar lo siguiente:

a) Manifestar que reunen todos los requisitos exigidos por
la convocatoria, indicando en la sclicitud el numero de su docu-
mento nacional de identidad.

b) Comprometerse en caso de obtener plaza a prestar jura-
mento o promesa a que se refiere el Real Decreto 1557/1977,
de 4 de junio, («Boletin Oficial del Estados de] dia 5).

c) Manifestar, en su caso, si desean acCogerse a los bene-
ficios de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requi-
sitos exigidos en la misma. ’

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran al excelentisimo y magnifico
sefior Rector de la Universidad de Cordoba, debidamente cum-
plimentadas ¢n el impreso normalizedo que a tal fin se faci-
litara por la citada Universidad.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentaciéh ‘sera de treinta dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en ¢l «Boletin Oficial del Estado». ’

3.4, Lugar de presentacién.

La presentacién de solicitudes se hara eﬁ el Registro General
de }a Universidad de Cérdobs o en los lugares que determina el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

-3.5. 'Derechos de examen,

I’.os derecho_s de examen para tomar parte en las prucbas
seran de doscientas cincuenta pesetas.

3.8. Procedimiento para efectuar el pago del importe.

El importe de dichog derechos se hara efectivo en la Habili-
tacién de la Universidad de Cérdoba o bien por giro postal o
telegrafico, haciendo constar, en este caso, en la solicitud, el
numero y fecha de ingreso.

3.7. Defectos de las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que, en el plazo
de diez dias hébiles, subsane la falta o aCompafie los documen-
tos preceptivos, apercibiéndole que si-no lo hiciere se archiva-
rd su Instancia sin' més tramites,

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1, Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes, el Rec-
torado de la Universidad de Cérdoba aprobara la lista pro-
visional de admitidos y excluidos, la cual se har4 publica en
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el «Boletin Oficial del Estado=, figurando e¢n la misma, junto
al nombre y apdilidosg de los interesados, el numero del docu-
mento nacional de identidad.

4.2, l Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrian subsa-
narse en cualquier momento de oficio o a peticlon del in-
teresado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrén los interesados interponer
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente a su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado», la reClamacién prevista
en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciongs seran aceptadas o rechazadas eli la re-
solucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estados,
por la que se aprueba la lista definitiva, en la que figurara el
nuamero del documento nacional de identidad.

4.5. Recurso contra la lista definitiva.

Contra la resolucion definitiva podran los interesadog inter-
poner recurso de alzada ante el excelentisimo sefior Ministro
de Educacién y Ciencia, en el plazo de quince dias, de acuerdo
con el articule 122 de la. Ley de Procedimiento Administrativo.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por el Rectorado
do le Universidad de Cordoba, y se publicara en el «Boletin
Oficial del Estados.

5.2. Composicion del Tribunal.

El Tribunal calificador estars compuesto por el Rector de
la Universidad de Cérdoba o autoridad académica en quien dele-
gue, que lo presidira, y cuatro Vocales, uno de los cuales sera
representante de-la Direction General de la Funcién Publica,
otro en representaciéon de la Direccién General de Personal del
Ministerio de Educacién y Ciencia, a propuesta de este Centro
directivo; el Gerente de la Universidad, y un funcionario de
carrera de la Escala Administrativa del Organismo o del! Cuer-
po General Administrativo de la Administracién Civi] del Es-
tado, con destino en el Organismo, o] cual actuard de Se-
cretario.

Se nombraran tantos miembros suplenteg como titulares.

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo g la autoridad, cuando concurran circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo. '

5.4. Recusacién.

Los aspirantes podran recusar a los miembros de] Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo antes citado.

5.5. Ceonstitucion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asisten-
cia de la mayoria absoluta de sus miembros y, en todo caso,
un minimo de. tres, salvo que con arreglo & las reglamenta-
ciones especificas, o a lag normas de la convocatoria se esta-
blezca ctra cosa.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LA OPOSICION
6.1. Comienzo de los ejercicios.

No podra exceder de ocho meses o]l tiempo comprendido
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

6.2. Identificacién de los apositores:

El Tribupa] pedr4 r2querir en cualquier momento a los as-
pirantes para que acrediten su identidad.

8.3. Orden de actuacion de los opositores.

El orden de actuacion de log opositores se efectuard me-
diants sortec publico, que se publicara en el <Boletin Oficial del
Lstados. ’

6.4. Llamamientos.

El llamamiento de los aspirantes ser4 unico, salvo casos de

fuerze mayor, debidamente justificados y apreciados libremente
por el Tribunal. ;

8.5. Fecha, hora y lugar de comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordar4 la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebés selectivas, y se publicara
en ¢l <Boletin Oficial del Estado», a] menos con quince dias
de antelacion.

8.8. Anuncios sucCesivos.

No ser4 obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estados. No obstante, estos anuncios se hardn publicos
por el Tribunal en los locales donde se hayan oelebrado las
pruebas. ‘ .

8.7. Exclusion de los aspirantes en la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de selecciom,
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspi-
rantes carece de los reguisitos exigidos em la convocatoria,
se le excluira de la misma, previa audiencia con el interesado,
pasandose, en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se apre-
ciase inexactitud en la deClaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacién de los ejercicios.
Los ejercicios sg calificaran de la siguiente forma:

Primer ejercicio: Se calificard de cero a 10 puntos, siendo
indisp2nsable para aprobar tener un minimeo de cinco puntos.

Segundo ejercicio; Sg¢ calificard igualmente de cero & 10
puntos. Para aprobar sera necesario obtener como minimo cinco
puntos.

Todos los ejerciCios son eliminatorios.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes en todos los ejer-
cicios, el Tribunal publicard la relacion de aprobados por orden
de puntubcién, no pudiendo rebasar el numero de plazas con-
vocadas.

8.2. Propuesta de aprobados. . .

El Tribunal elevara relacion de aprobados a la autoridad
competente para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesfa complementaria de aprobados.

Juntamente cop la relacion de aprobados re¢mitird, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién Gene-
ral para ingreso en la Administracién Publica, el acta de la
ultima sesién, en la que habran de figurar por orden de pun-
tuacién todos los opositores que, habiendo superado todas las
prucbag excediesen del namero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

Los aspirantes api‘obados presentaran en @l Organo convo-
cante los documentos siguientes:

a) Certificado de nacimiento, expedido por el Registro Ci-
vil correspondiente,

b) Copia autenticada o fotocopia (que deber4 acompariarse
con el original para su compulsa) del certificado de Estudios
Primarios.

c) Certificado de] Registro Central de Penados y Rebeldes,
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para ol ejercicio de funciones publicas. Este certificado debera
estar expcedido dentro de los tres meses anteriores al dfa en que
termine el plazo sefialado en el parrafo 1.° de la norma 9.2

d) Certificado médico acreditativo de no padecer. enferme-
dad contagiosa ni defecto fisiCo que imposibilite para el servi-
cio. Este certificado deberd ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

e) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 1947, deberan presentar los documentos justificativos
de las condiciones ‘que les interese acreditar.

’

9.2. Plazo de presentacién.

El plazo de presentaciéon sera de treinta diag habiles, a
partir de la publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar con cualquier medio de prueba admisible de derecho.

0.3. Excepciones.
Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos, es-

tardn exentos de justificar documentalmente lag condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
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miento, debiendo presentar certificacién del _Ministerio u Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condicién'y cuantas cir-
cunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de.presen'tacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuer-
za mayor no presentaran su documentacién, no podran ser
nombrados, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por la fal-
sedad en la instancia, referida en e] apartado 3.° En weste
caso, la autoridad correspondiente formulara propuesta de nom-
bramiento, segun oérden de puntuacién, a favoer de quienes, a
consscuencia de la referida anulacién, tuvieran cabida en el
numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTO
10.1. Nombramiento definitivo.

Por e] Rectorado de la Universidad de Coérdoba, se nom-
braran funcionarios de carrera a los opositores que, figurando
en la propuesta de aprobados del Tribuna]l hayan cumplido los
requisitos.

Dicho nombramiento sera aprobado por Orden ministerial,
segun determina el articulo 6.5 del Estatuto de Personal al
Servicio de los Organismos Auténomos, y se publicara en el
«Boletin Oficial del Estadoa. :

11. TOMA DE POSESION

11.1, Plazo.

En el plazo de un mes, a partir de la fecha de publicacitn
en o] «Boletin Oficial del Estados de la Orden ministerial del
nombramiento, los aspirantes deberdn tomar posesién de sus
cargos -y cumplir con los requisitog del articulo 15 del Estatuto
de Personal al Servicio de los Organismos Auténomos.

11,2, Ampliacién.

La Administracién podra conceder, a peticién de los intere-
sados, una prérroga en el plazo estableCido que no podra ex-
ceder de la mitad del mismo, s! les circunstancias lo acon-
sejan y con ello no se perjudican derechos de terceros.

12, NORMA FINAL
12.1. Recurso de cardcter general contra la oposicién.

. La convocatoria y sus bases y cuantos actos adminisira-
tivos se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran
ser imppgnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Coérdoba, 20 de mayo de 1978.—El Rector, Alberto Losada
Villasante.

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicién
libre para proveer una cdtedra de «Solfeo y Teoria
de la Musica» del Real Conservatorio Superior de
Musica de Madrid por la que se convoca g los se-
Rores opositores.
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_ Se convoca a los sefiores opositores admitidos ai concurso-
oposicién libre, convocado por Orden ministerial de 1 de abril
de 1977 («Boletin Oficial del Estado» de 20 de agosto) para
proveer una cétedra de «Solfeo y Teoria de la Musica» del Real
Conservatorio Superior de Musica de Madrid, e efectuar su
Presentacion ante este Tribunal, a las doce horas del dia 27 de
septiembre de 1978, en el Aula Magna del Real Conservatorio
S_uperlor de Misica de Madrid. En este acto, los sefiores opo-
sitores haran entrega al Tribunal de la Memoria sobre el plan
docente de la asignatura,

. Madrid, 10 de agosto de 1978.—FEl Presidents del Tribunal,
José Moreno Bascufiana.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION del Instituto Nacional de Reforma
Desorrollo Agrario por la que se convoca oposi-
cién para cubrir 59 plazas de Ingenieros Técnicos
Agricolas.

22904

Nlmo, Sr.. Vacantes en el Instituto Nacional de Reforma y
Desarrallo Agreric plazas de Ingenieros Técnicos Agricolas,
de ~onformidad con lo previsto en el articulo 8.°, 1, del Estatuto
de personal al Servicio de los Organismos Auténomos, aprobado

por Dscreto 2013/1971, de 23 de julio, ¥y en la Reglamentacion
General para ¢l Ingreso en la Administraciéon Publica, aprobada
por Docreto 1411/1988, de 27 de junio, y cumplido el tramite
preceptivo de eu aprobacién por la Presidencia del Gobierno,
segun determina el articulo 8.°, 2, d), del referido Estatuto,

Esta Presidencia ha resuelto convocar oposicién para cubrir
dichas plazas de acuerdo con las siguientes:

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero d¢ plazas

Se convoca oposicién para cubrir 52 plazas de Ingenieras
Técnicos Agricolas de la Escala de Ingenieros Técnicos.

El total de las plazas compsendidas en esta convocatoria se
distribuyen en los dos turnos siguientes:

Turno restringido de funcionarios de carreru:

De conformidad con lo establecido en la Orden del Ministerio
de Agricultura de 6 de agosto de 1878 (<Boletin Oficial del
Estado» de' 23), se asigna a este turno el 50 por 100 de las
plazas convocadas (20 plazas) para su provisién entre funciona-
rlos Je carrera del Organismo que, perteneciendo a otras Es-
calas o plazas de diferente especialidad o inferior nivel al de
las plazas convocadas, posean la titulacién y demas requisitos
exigidos en esta convocatoria.

Turno restringido de funcionarios interin0s y contratados:

De acuerds con la disposicién adicional 2 del Real Decreto
146/1977, de 13 de mayo, por el que se regula el régimen
retributivo ael personal al servicio de la Administracién Insti-
tucional o Auiénoma, se asigne a este turno el 50 por 100 de las
rlazas convocacas (30 plazas), para su provision entre funciona-
rios interinos y personal conttatado de colaboracién temporal
del Crganismo de la Escalm a que pertenecen las nlazas convo-
cadas, siempre que prestaran servicios a la entrada en vigor
del referido Real Decreto y continden prestandolos en la fecha
de publicacién de la presente convocatoria.

Las plazas asignadas al turno restringido de funcionarios de
carrera que ro fueraa cubiertas quedardn automaticamente
acumuladas al turnc restringido de funcjonarios interinos y con-
tratados.

Las plazas convocadas se cubrirdn en las Unidades del Ins-
tituto que figurean en el anexo numero 2 de esta convocatoria.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario.—Dichas plazas se regiran por
las normas ccntenidas en el Estatuto de Personal al servicio de
los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1071, de
23 de julio («Boletin Oficial del Estado» de 4 de septiembre) y
demés disposiciones modificativas o complementarias del
mismao.

b) De orden retributive.—Estaran dotadas con el sueldo y
demaés retribuciones que se fijen de acuerdo con el Decreto 157/
1973, de 1 de febrero, .qua regule el régimen econémico del
personal al servicio de los Organismos auténomos.

c) De incompatibilidad.—Las personas que obtengan las pla-
zes a que se refiere la presente convocatoria, estaran sometidas
al régimen de incompatibilidades que determina el articulo 53
del Decreto 2043/1971, por el que se aprueba el Estatuto de
Personal al servicio de los Organismos Auténomos, y no podran
simultanear el desempefio de la plaza que en su dia obtengan
con cualquier otre de la Administracién centralizada, auténoma
del Estado o locel.

1.2. Sistema seléctivo.

La seleccién de los aspirantes se realizar4 mediante el sis-
tema de opcsicldn. que constara de las cuatro pruebas si-
guientes:

Primera.—Contestacién por escrito, en un plazo no superior
a dos horas, que sera fijado por el Tribunal,.a las cuestiones
propuestas por éste sobre las materias contenidas en el pro-
grama que se inserta a continuacion de la presente convocatoria.

Segunda.—Contestacién por escrito a cuatro temas extraidos
a la suerte entre los que figuran en el programe que se inser-
ta a continuacién de la presente resolucién, durante hora y
media como maximo por tema, dividiéndose el ejercicio en dos
gesionts:

1.* Un tema dal grupo I y otro del grupo II
2* Un tema del grupo III y otro del grupo IV.

Tercera.—-Contestacién por escrito a dos temas extrafdos a
la suerte de los que figuran en el grupo V del programa que
ge inserta a coatinuacién de la presente resolucién, durante hora
y media como-méximo por tema, debiendo recaer necesaria-
1uzmen]te uno de ellos en los temas 1 al 11, y el otro de los temas,

al 20.

Terminadas cada una de las pruebas primera, segunda y ter-



