21492

14 septiembre 1978

B. O. del E.—Nim. 220

Los documentos a que se refieren los apartados c), d) 'y e)
deheran estur expedido; dentro de los tres meses anteriores al
dfa en que firalice el plazo de presentacién de documentos.

9.2. Plazo. -

El plazo ds presentacién serd de treinta dias a partir de la
publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condicione; exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar nor cvalquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepcicnes.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos esta-
ran exentoa de justificar documentalmente las condiciones y
requlsiws ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

0.4. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no precentasen su documentacién no podran ser nombra-
dos funcionelloe de carrera y quedarédn anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubleran -
podido incurrir por falsedad en la instancia referlda en la
base 3. En es<te caso. el Tribunal adicionar4 su propueste
incluyondo al opositor u opositores que hablendo superado los
eiercicios, segin el orden de calificacién obtenida, tuviesen
cab’da en el nimero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramient definitivo.

Esta Direccién una vez obtenida la aprobaclén ministerial
correspondiente, procederd a extender los oportunos nombre-
mientos de funcionarios de carrera, a favor de los interesados,
los cuales seran publicados en el <Boletin Oficial del Estados.

\
11’ TOMA DE POSESION
11.1. Plazo. .

En el plazo de un mes a ocontar de la notificacién del nom-
bramisnto, dekeran los aspirantes tomar posesién de sus cargos,
y cumplir con lo. requisitos del articulo 15 del Estatuto de Per-
sonal al servicio de los Organismos Auténomos.

~ -]

N

11.2. Ampliocion.

La Administracién podra conceder, a peticién de los inte-
resados, una prérroga del plazo establecido que no podra exce-
der de la m'tad del mismo si las circunstancias lo aconsejan
y con ello no se perjudican los derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

12.1. Recurso de cardcter general contra la oposicién.

La convocatcria y sus bases y cuantos actos administrativos
se der'ven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran ser
Impugnados psr los interesados en ol caso y en la forma est
blecida en la Ley de Procedimiento Admiaistrativo. :

Madrid, 12 de julio de 1978.—El Director general, Director
del Organis.no, Gerardo Garcia Fernandez.

RESOLUCION de la Direccién General de Capa-
citaciéon y Extensién Agrarias por la que se con-
vocan pruebas selectivas para proveer plazas d€
Auxiliares femeninog de Agencias Comarcales del
Servicio de Extensién Agraria.

23649

Vacantes 30 plazas en la Escala de Auxiliares Femeninos de
Agencias Comerciales del Organismo auténomo Servicio de Ex-
tensién Agraria, -del Ministerio de Agricultura, de conformidad
con la Reglamentacién General para Ingreso en la Adminis-
tracién Publica, aprobada por Decreto 141171068, de 27 de
junio; la disposicién adicional tinlca, 2, del Real Decreto 10868/
1977, de 13 de mayo, y cumplido el tramite preceptivo de su
aprobacién por la Presidencia del Gobierno, segun determina
el articulo 8, 2, d), del Estatuto de Personal al Servicio de los
Organismos Aut6nomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23
de julio, se resuelve cubrirlas do¢ acuerdo con las siguientes

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1, Numero de plaza: y dependencias a que corresponden.

Se convoca 30 plazas de Auxiliares Femeninos de Agencias
Comarcales que seran cubiertas mediante pruebas selectivas en

turno restringido, de acuerdo con la disposicién edicional uni-

ca, 2, del Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo. Al publioarse
la lista provisional de admitidas y exclufdas, se determinara
el numero total de vacantes que, en definitiva, sera&n objeto de
convocatoria. ’ }

Las plazas a cubrir estan localizadas en Agencias Comar-
cales del Servicio de Extensién Agraria.

1.1.1, Caracteristicas de las plazas:

a) De orden ‘reglamentario.—Los Auxiliares Femeninos de
Agencias Comarcales, cuyas vacantes son objetg de la presente
convocatoria, son funcionarios de carrera del Organismo auté-
nomo Servicio de Extensién Agraria y se rigen por las normas
contenidas en el Estatuto de Personal al Servicio de los Orga-
nismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de
julio, y sus normas de desarrollo y especial aplicacién.

b) De orden retributivo.—Estas plazas de nivel «D» e Indi-
ce de proporcionalidad 4, estdn dotadas con las retribuciones
basicas y complementarias que les puedan corresponder, confor-
me ostablece el Real Decreto 1088/1977, de 13 dv mayo, por el
que se regulg el régimen retributivo del personal al servicio
de la Administracién Institucional Auténoma y normas con-
cordantes de aplicacién.

c) Incompatibilidades.—Las personas que obtengan las pla-
zas a que se refiere la presente convocatoria estaran sometidas
al régimen de incompatibilidades que determina el articulo 53
del Decreto 2043/1971, de 23 de julio, por el que se aprueba

‘6] Estatuto de Personal al Servicip de los Organismos Auté-

nomos y el articulo 12.1' del Real Decreto 1086/1977, de 13 de
mayo, ¥ no podran simultanear el desemperio de la plaza que,
en su casd, obtengan con cualquier otra de la Administracion
Centralizada, Auténoma del Estado o Local.

1.2. Sistema selectivo.

El procedimiento de seleccién de las aspirantes se realizara
mediante el sistema de oposiciéon, que constara de los ejercicios
siguientes: .

1.2.1. Ejercicios.

Comprendera los dos siguientds ejercicioS, que tendran ca-
racter eliminatorio.

Primer e}ercicio.—Con?ataré de las tres pruébas siguientes’
que se celebraran en un mismo acto: :

Prueba A.—Copia a maquina durante quince minutos, a una
velocidad minima de 200 pulsaciones por minuto, del texto que
al efecto se facilitar4 por el Tribunal. Para la realizacién de
esta prueba, las opositoras utilizardn le maquina de escribir,
no eléctrica, de que a tal efecto se hayan provisto. .

Prueba B.—Confeocién de un cuadro estadistico y de un cli-
ché para cyclostil, en el espacio de tiempo maximo de treinta
minutos. }

Prueba C.—FEjercicio escrito, de veinte minutos de duracion
como maximo, sobre conocimientos geénerales de Economia Do-
méstica Rural. -

Segundo ejercicio.—Las aspirantes aprobadas én el ejerciclo
anterior, realizaran el segundo y ultimo ejerciclio eliminatorio,
oonsistente en decarrollar verbalmente, en el plazo méaximo de
veinte minutos, dos temas extraidos al azar del programa que
figura aneje a la presente convocatoria, de los que uno ser&
sobre «Organizacién Administrativa» y el otro sobre «Economia
Doméstica Rurals, )

El.Tribuna)l podra formular preguntas a las opositoras soBre
cuestiones relacionadas con los temas que le hayan correspon-
dido desarrollar.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1, Para ser admitidas a las prdcticas de las pruebas se-
lectivas - seré necesario reunir los siguientés requisitos:

a) Ser espailola. .

b) Tener cumplidos los dieciocho aflos el dia en que finalice
el plazo de presentacién de solicitudes. :

c¢) Estar en posesién de cualquiera de los titulos de Ba-
chiller Elemental, Graduado Escolar o de Formadcién Profesio-
nal de Primer Grado. o en condiclones de obtenerlo en la fecha
en que termine e] plazo de presentacién de solicitudes. Recibi-
rdn la misma consideracién cuantas tengan aprobados cuatro
cursos de cualquier extinguido plan de estudios de Bachillerato
(Orden del Ministerio de Educacién y Clencia de 26 de noviem-

.bre de 1975, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» nu-

mero 289, de 2 de diciembre siguiente).

d) No padecer enfermedad o defecto ffsico que impida el
desempelo de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separada, medlante expediente discipli-
nario. del servicio del Estado o de la Administracién Local,
ni hallarse inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas.

f) Carecer de antecedentes penales por la comisi6én de de-
litos dolosos. -

g) Ser funcionarlo Interino de Escala Auxiliar o contratado
de colaboracién temporal desarrollando funciones de Auxiliar,
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prestando servicios desde el 20 de mayo de 1877 y continuar
prestandolos al publicarse la presente convocatoria,

Todos los requisitos anteriores debcran poseerse en €] mo-
mento de finaiizar el plazo de presentacién de solicitudes y
gozar de los mismos durante el proceso de seleccion, hasta el
momento del nombramientos salvo lo dispuesto en el aparta-
do g). '

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
ran solicitarlo en el modelo de solicitud normalizado para par-
ticipar en lasg pruebas selectivas para ingreso en la Adminis-
tracion Civil del Estado y en los Organismos auténomos, apro-
bada por Orden de la Presidencia del Gobierno de 30 de mayo
de 1973 («Boletin Oficial del Estado» numero 134, de 5 de junio
del mismo afio). Las aspirantes presentaran su solicitud por
duplicado, y en el apartado 280 de la misma haran constar la
fecha de comiénzo de prestacion de servicios como funcionario
interino o persohal contratado en régimen de colaboracién tém-
poral.

Los modelos normalizados de las mencionadas solicitudes
pueden obtenerse en los Gobierno Civiles de cada provincia,
o en el Registro General del Servicio de Extensién Agraria,
calle de Bravo Murillo, 101, de esta capital.

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes, debidamente reintegradas, se dirigiran a
ilustrisimo sefior Director general de Capacitacion y Extension
Agrarias, Director del Servicip de Extension Agraria, acompa-
fiadas de dos folografias de la interesada, tamafio carnet.

3.3. Plazo de presentacion.

* El plazo de presentacion sera el de treinta dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la présente convoca-
toria en el «Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro Gene-
ral del Servicio de Extensién Agraria, calle de Jravo Murillo,
101, de esta capital, planta 10, o en los lugares que detérmina
el articulo 668 de la Ley de Procedimiento Admiaistrativo, de 17
de julio de 1058. . :

3.5. Importe de los derechbs de examen para tomar parte
en las prucbas selectivas. -

Los derechos de examen seran de cuatrocientas
setas.

(400} pe-

3.6. Forma de efectuar él' importe.

El importe de dichos derechos se efectuara en el Registro
General del Servicio de Extensién Agraria, o bien por giro
postal o telezgrafico dirigido el mencionado Reglstro General,
haciéndose constar, en este caso. el numero de giro en la
solicitud. -

3.7, Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerird a la interesada para que en plazo
de diez dias subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si ng Jo. hiciese se archivaria su
instancia sin mas tramites.

4. ADMISION DE CANDIDATOS'
4.1, Lista pfovi§ional.

Transcurrido ol 1-.za de presentaciéon de instancias, la Di-
reccién del Servicio de Extension Agraria aprobara la lista
provisional de admitides y excluidas, la cual se har4 publica
en el «Boletin Oficial del Estado- y en la que se hara constar
el nombre y apellidos de las aspirantes y el niimero de su
documento nacional de identidad.

4.2. Error¢s en ‘las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran subsa-
narse en cualquicr momento de oficio o a peticién de 1y in-
teresada. s

4.3, Reclamaciones contra la lista proviSional.

Contra al lista provisional podran las interesadas interponer
en el plazo de quince dlas, a partir del ciguiente & su publi-
cacién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacién de acuer-
do con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

4.4, Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la re-
solucién que se publicaré en el «Boletin Oficial del Estados, por

la que $§e aprueba la lista definitiva, en la que se hara constar
el nombre y apellidos de las aspirantes y el numerg de su
documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucion definitiva, las Interesadas rdn inter-
poner recurso de reposicién ante la Direccién del Servicio de
Extensién Agraria, en el plazo de un mes, a contar del dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial de] Estados.

s. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribunal calificador.

Para la calificacién de estas pruebas selectivas este Centro
direciivo designara el Tribunal Calificador, que se publicarad en
el «Boletin Oficial del Estados junto con la lista definitiva de
aspirantes admitidas y exclaidas,

5.2. Composicion del Tribunal.

Estara compuesto por el seflor Secrétarip general del Ser-
vicio de Extensién Agrarid, como Presidente, o persona en
quien delegue y cuatro Vocales, dos de los cuales dependeran
de dicho Centro directivo, uno de ellos con nivel de Jefe de
Seccién y el otro perteneciente a la Escala de Auxiliares Fe-
meninos de Agencjas Comarcales; uno en represéntacién de
la Subdireccion General de Personael del Ministerio de Agricul-
tura que sera designado por el ilustrisimo seflor Subsecretario
del Departamento, y otro en representacién de la Direccién
General de la Funcién Publica, de la Presidencia del Gobierno.
Actuard como Vooal Secretaric el funclonario de este Centro
directivo perteneciente a la Escala de Auxiliares Femeninos de
Agencias Comarcales.

Se nombraran, ademas,
tulares

En caso de ausencia del Presidente, ésto podré delegar sus
funciones en el primero de los Vocales que se designen y asf
sucosivamente.

tantos Vocales suplentes como ti-

5.3. Abstencidn.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir, notificando a lg Autoridad cuando concurran las circuns-
tancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. '

5.4. Recusacién.

Las aspirantes podran recusar a los miembros del Tgibunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de lg Ley de Procedimiento Administrativo. _

5.5. Constitucion y actuacién del Tribunal.

El Tribunal no podran constituirse ni actuar sin la asisten-
cia, como minimo, de tres de sus miembros, titulares o su-
plentes, indistintamente,

El Tribunal actuara en Madrid y, si lo juzga conveniente
en razéon del nimerp de aspirantés de las provincias canarias,
podra constituirse y actuar en cualquiera de las dos provincias
de dichas islas. En este caso el Presidente podra delegar sus
funcione: en cualquier miembro del Tribunal titular o Suplente,
si lo juzgase conveniente.

Durante la celebracién de estas pruebas selectivas, el Tri-
bunal resolverd todas las dudas que surian en la eplicacién
de estas normas, por mayoria de votos, as{ como lo que deba
hacerse en los casos no previstos., -

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
8.1. Programa. .

Es el que se publica como anejo a esta convocatoria.

6.2. Comienzo. v

De acuerdo con lo .dispuesto en ol parrafo 2.° del articulo 7.°

de! Decreto de 27 de junio de 1968, no podrd4 exceder de ocho
meses el tiempo comprendido entre la publicacién de la pre-

| sente’ convocatoria y el comienzo de los ejercicios.

8.3. Identificacion de las opositoras.

Parg la identificacién de las opositoras se expedirda por el
Tribunel el correspondiente documento, que podra4 requerirse
a las interesadas en cualquier momento durante la celebracién
de las pruebas. :

8.4. Orden de actuacién de lag opositoras.

\
El orden de actuacién de las opositoras se efectuara median-

te sorteo publico, cuya fecha y lugar de celebracién se publi-

card en el -Boletin Oficlal del Estados. El resultado del sor-
teo ser4 publicado, igualmente, en el «Boletin Oficial del Es-
tados, simultaneéamente con la feoha, hora y lugar del co-
mienzo de las pruebas selectivas.
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8.5. Liamamientos.

Las aspirantes seran convocadas en unico llamamiento, sien-
do excluidas de la oposicién las que no comparezcan, salvo en
caso de fuerza mayor debldamente justificada y librémente
apreciado por el Tribunal. .

8.8. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido. acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, publicandose
en el «Boletin Oficial del Estado» con quince dias, al menos, .
de entelacién.

8.7. Anuncios sucesivos.

El anuncio para la celebracién de los ejercicios &ucesivos
se hara publico par. el Tribunal en el tablén de anuncios del
Servicio de Extensién Agraria, en su domicilio central, Bravo
Murillo, 101, de este capital, con veinticuatro horas, al menos,
de antelacién. También se publicaran en este mismo lugar las
relaciones de aspirantes que hayan superado cada ejercicio.

6.8. ExcluSién de aspirantes.

Si en cualquier momento del procedimiento de selecci6n lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguna de las aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria se la ex-
cluira de la :hisma. previg audiencia de la propia interesada,
pasandose. en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se apre-
ciase inexactitud en la declaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
\

7.1. Sistema de calificacién de los ejercicios-
Los ejercicios a que se refiere la base 1.2.1 se calificaran
de la siguiente forma:

a) Primer ejercicio.—Se calificara de cero & 10 puntos la
prueba A y de cero a cinco las pruebas B y C. Para aprobar—
es preciso obtener, como minimo, el cincuenta por ciento de lo
que podria ser calificacién méAxima y no Ser calificada con
cero puntos ninguna de las pruebas. ‘ '

b) Segundo ejercicio.—Se asignar4n de cero e 10 puntos
cada uno de los temas Para aprobar es indispensable obtener -
el cincuenta por ciento de lo que podria ser calificacién maxi-
ma y ne ser calificada con cero puntos en ninguno de los
temas,

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados.

Terminados los ejercicios, el Tribunal hara publica en el lu-
gar que se indica en la base 8.7 una relaciéon de las aspiran-
tes aprobadas por orden de puntuaciéon, aun cuando rebasasen
el numero de plazas convocadas a los efectos prevenidos en
la disposicién edicional Unica, uno, del Real Decreto 1086/1977,
de 13 de mayo.

8.2. Propuesta de aprobadas.

El Tribunal! elevara la relacién de aprobadas a esta Direc-
ci6n, en la ‘que figuraran aquellas aspirantes que hubiesen ob-
tenido mayor puntuaciéon en igual numero, como maximo al de
plazas convocadas.

Si el nimero de dspirantes aprobadas fuese superior al de
plazas convocadas, elevard, ademas una propuesta adicional en
la que figuren, por orden de puntuacién, todas aquellas que
rebasen el namero de plazas convocadas, las cuales tendran
la consideracién de aspirantes en expectativa de ingreso, de
acuerdo con lo establecido en la disposicién adicional unica,
uno, del Real Decreto 1036/1977, de 13 de mayo.

L]

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

Una vez publicada la lista de aspirantes aprobadas, las in-\
.teresadas presentaran ante esta Direccién los documentos que
a continuacién se expresan:

. a Certificacién de nacimiento expedida por el Registro
Civil correspondiente,

b) Copia autenticada o fotocopla (que deber presentarse
acompafiada del original para su compulsa) del titulo exigido
o oertificaciép académica de los estudios realizados y justifi-
cante de haber abonado los derechos para su expedicién.

c) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenada a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones publicas. .

d) Certificado médico acrcditativo de no padecer enferme-
dad infecto-contagiosa ni defecto fisico que Imposibilite para

ol servicio, expedido por alguna de lag Jefaturas Provinciales
de Sanidad.

e) Declaracién de no haber sido expulsada de ningun cuerpo
del Estado o de otras Corporaciones Publicas, por disposicién
gubernativa ni fallo del Tribunal de Honor.

f) Certificacién . expedida por® lg Seccion de Personal del
Organismo, en la que se acredite que la interesada reune los
requisitos seflalados en la disposicion adicional dnica, dos, del
Real Decreto 10881977, de 13 de mayo.

Los documentos a que se refieren los apartados ¢), d) y o)
deberdn estar expedidos dentro de los tres meses anteriores
al dia en que finalice el plazo de presentacién de documentos.

@.2. - Plazo.

El plazo de presentacion sera de treinta dias a partir de la
publicacién de la lista de aprobados. .

En defecto de los documentos concrétos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible gn derecho.

8.3. Excepciones.

Las que tuvieran la condicién de funcionarios publicos es-.
taran exentas de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obténer su anterior nombra-
miento, debiendo precentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que dependan, ucreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado y salvo los casas de fuerza
mayor, no presentaran la documentacién indicada no pddran
ser nombradas funcionarios de carréra, quedands anuladas to-
das sus actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieran podido incurrir por falsedad en la instancia referi-
da en la base 3. En este caso, el Tribunal adicionara su pro-
puesta incluyendo a la opositora u opositoras que habiendo
superado los ejercicios pudieran tener cabida en el.numero de
plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento definitivo.

Esta Direccién, una vez obtenida la aprobacién ministerial
correspondiente, procederd a extender los oportunocs nombra-
mientos de funcionarios de carrera a favor de las interesa-
cEl:as,dlos cuales seran publicados en el «Boletin Oficial' del
stado»,

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes a contar de la notificacién del nom-
bramiento deberan las aspirantes tomar posesién de sus cargos
y cumplir con los requisitos de! articulo 15 del Estatuto de
Personal al servicio de los Organismos Auténomos,

11.2. Ampliacién.

‘La Administraciéon pedré conceder, a peticién de las intere-
sadas, una- prorroga del plazo establecido, que no podra exceder
de 13 mitad del mismo si las circusntancias lo aconsejan ¥y
con ello no se perjudican los _derechos de terceros.

12. NORMA FINAL
12.1. Recurso de cardcter general contra la oposicién.

La convocatoria y sus bases y cuantog actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal. podran ser
impugnados por las interesadas en los casos y en la forma
establecida en la Ley d= Procedimiento Administrativo.

Madrid, 14 de julio de 1978.—El Director .géneral, Director
del Organismo, Gerardo Garcia Fernandez.

ANEJO
Programa
Organizacion administrativae

1. El Estado Espafol, La Jefatura de; Estado. Sucesién en
la Jefatura del Estado.

2. Normas constitucionales del Estado Espafiol.

3. Las Cortes Espafiolas. Composicién y funciohamiento.

4. La Administracién de Justicia, Organizacién y funciones.

5. La Administracién Central. Organos superiores de la Ad-
ministracién - Central. Especial referencia al Consejo de Minis-
tros y Comisiones Delegadas,

8. E. Presidente del Goblerno. Los Viceprecidentes del Go-
hierno. Ministros, Secretarios de Estado, Subsecretarios, Direc-
tores generales y Secretarios generales Técnicos. '
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7. Los Departamentos ministeriales. Enumeracién y examen
. de sus principales funciones.

8. E] Ministerio de Agricultura. Enumeracién y exameén de
sus principaleg funciones. Direcciones Generales. Especial re-
ferencia a la Direccién General de Capacitacién y Extension
Agrarias.

9. Organog periféricos de la Administracién Central. Gober-
nadores civiles, Gobernadores generales, Subgobernadores, De-
legados del -Gobierno. Comisiones Provinciales de Servicios Téo-
nicos, Delegaciones Provinciales,

10. La Administracién Local. La Provincia. La Diputacién
Provincial: Composicién- y funciones. El Municipio. El Ayun-
tamiento: Composicién y funciones.

11. La Administracién -consultiva: Concepto y naturaleza.
Organos consultivos. Especial referencia al Consejo de Estado.

12. La Administracion Institucional: Concepto y naturaleza.
Los Organismos auténomos. Especial referencia a los Orga-
nismos auténomos del Ministerio de Agricultura.

13. El Estatuto de Persona. al servicio de los Organismos
Autonomos. Adquisicién y pérdida de la condicién de fucionae-
rio. Derechos y deberes de los funcionarios. '

14. Provisién de puestos de trabajo en los Organismos auté.
nomos. Situaciones e incompatibilidades. Régimen disciplina-
rio: Faltas, sanciones y procedimientos,

15. Procedimiento administrativo: Concepto y clases. Idea
general de la iniciacion, desarrollo y terminacion del procedi-
miento ministrativo. Los recursos administrativos. Idea gene~
ral del procedimiento contencioso-administrativoe.

18, Concepto de Extension Agraria, Objetivos de la labor
de Extensién Agraria. Organizacién y funciones del Servicio
de Extensi6n Agraria.

17. Organizacion regional del Serviclo de Extensién Agra-
ria, Dependencias regional®s. Agencias Provinciales y Comar-
cales.

Economia doméstica rural

1. La familiag rural. Papel de la mujer dentro del hogar
rural. Problemas y neoesidades de la juventud rural. Como tra-
baja el Servicio de Extensién Agraria 'con la juventud rural.

2. Lg vivienda rural, sus caracteristicas mas importantes.
Defeotos mas frecuentes, Condiciones higiénicas que debe reu-
nir una vivienda rural. Ayudas estatales. .

3 La decoracién del hogar rural. El color. Las luces. El
mobiliario. Adornos mas adecuados para un hogar rural.

. 4. Los'ingresos de la familia rural. Autoconsumo y su valo- |

racién. El presupuesto familiar, sus diferentes partidas.

5. Alimentacién humana. Diferencias entre alimentacién y
nutricién, La rueda de alimentos. Deficiencias y desequilibrios
mas importantes de la dieta en el medio rural.

6. Produccién de alimentos para autoconsumo. Papel que
puede desempefiar la mujer en la produccién de estos alimen-
tos. Hortalizas y frutas méas aconsejables. Ganado menor mas
apropiado para las granjas familiares. Su cufdado, Ren-
dimientos.

7. La matanza familiar. Aprovechamiento del cerdo. Dife-
rentes clases de embutidos. Jamon®s,

8. La leche como alimento, La produccion de leche. Or-
defio. Leches transformadas (leche en polvo, leche concentra-
da, leche condensada). Leches higienizadas.

9. El queso. Tipos de quesos. Elaboracién del queso. La
mantequilla‘ El yogur. '
los Alilﬁ:aen‘:t%nsenuién bclie aﬂmggtos. Procedimientos genera-

. s conservables, Mé mAsg U -
servacion de alimentos en el hogar, o8 sados pare la con

11. Accidentes maés frecuentes en el medio rural. Heridas.
Fracturas. Intoxicaciones. Insolaciones. Prevencién de astos ac-
cidentes. -

12. Floricultura y Jardineria caseras. Utilizacién de estos
recursos en los pueblos. Flores de interior y exterior. Cuidado
de las mismas. . .

13. Alojamientos ganaderos contiguos viviend .
Gallineros. Conéjeras. Establds. Le gconvi\?ex:]xgia c:n ?osm::}-
males domésticos. Peligros. Enfermedades mas frecuentes.
Transmli{siibn de enfermedades. Estercoleros,

14. giene en las comunidades rurales, E} a potable en

los.pueblos. Abastecimiento de la misma. E]hniggcumnp%e gguas
re;sxdua.les. Alcantarillado. Pozos séptlcos, Lag basuras., Servi-
cios higiénicos comunitarios. -
. 15. El cooperativismo en la agricultura. Tipos de Coopera-
tivas rurales. Sug fines. Influencia del cooperativismo en el
hogar. Cooperativas tfpicamente femeninas, Problemas labo-
rales de la mujer.

23650 RFSOLUCION del Servicio de Publicaciones por
la que se convocan pruebas selectivas para cubrir
una plaza de Administrativo vacante en la plantilla
de dicho Organismo.

Vacante una plaza de Administrativo en la plantilla del Or-
ganismo auténomu Servicio de Publioaciones del Ministerio de
Agricultura, de conformidad con la Reglamentacién General

para el Ingreso en la Administracién Publica (Decreto 1411/
19688, de 27 de junio), cumplido el tramite preceptivo de su
aprotacidn por la Presidencia del Gobierno de acuerdo con el
ar.iculo 8, 2, d). del Estatuto del Personal al Servicio de los
Organismos Auténomos y visto lo dispuesto en la disposicién
adicional unic?, 2 del Real Decreto 1088/1977, de 13 de mayo
(«Bo'etin Oficia! del Estado» del 19), se resuelve cubrirla de
acuerdo con las siguientes

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero dé plazas.

Se convcca una plaza de Administrativo, dotada en-la plan-
tilla presupuestaria del Servicio de Publicaciones.

1.1.1. Caracteristicas de la plaza.

a) De orden reglamentario.—De acuerdo con las normas de
creacién (acuerdo del Consejo de Ministros de 3 de mayo de
1674), y por las normas contenidas en el Estatuto de Personal
al Servicio de les Organismos Auténomos, aprobado por Decre-
to 20a3/1971. de 23 de julio («Boletin Oficial del Estados de 4 de
septliemnbre) y demés disposiciones meodificativas o complemen-
tarias de! mismo.

b) De ord»a retributivo.—Dicha plaza estar4 dotada con el
sueldo y demés retribuciones que figuren en los presupuestos
generales del Servicio de Publicaciones, en relacién a la escala
de Administrativos de este Organismo.

¢) La persona que obtenga la plaza a que se refiere la
presante ccavocatoria estarda sometida al régimen de incompa-
tirilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de
los Oiganismos auténomos, y no podra simultanear el desem-
pefo de la pisza que, en su caso, obtenga con cualquier otra
de la Adminisiracién Central, Local o Auténoma de] Estade.

1.2. Sistema Selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de opos!c'én restringlda que constar4 de los siguientes
ejercicios:

Primer ejercicio.—Consistira en contestar por escrito a un
cuestionario de preguntas de respuesta alternativa, preparado
al efccto por el Tribunal, que versara sobre el contenido de
todos los programas que figuran como anexc & esta convo-
catoria. .

Segundo ejetcicio.—Consistird en la resoluciéon por escrito de
un caso .préactico, propuesto por el Tribunal sobre cuestiones
relacionadas ccn el grupo C del temario que figura como
anexo & esta convocatoria y resolver un problema de célculo
basado en &l grupo D del programa anexo.

Tercer ejerc’'cilo.—Consistird en, contestar por escrito 'durante
el plazo mAyimo de dos horas a dos tgmas que elegiran los
opositores de entre cuairo sacados a la suerte, dos por cada
uno de los grupos B y E del programa que figura en el anexo
de esta convocatoria. Dicho ejercicio serd lefdo por el opositor

‘en secion publica ante el Tribunal calificador.

2, REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a las pruebas selectivas serd& necesario
reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales. R

a) Ser espafivl

b} Heber cumplido los dieciocho afios en el dia en que
finalice el plazo de presentacién de solicitudes.

¢) Estar en posesién del titulo de Bachiller Superior o equi-
valtente, ocoasiderandose como tales de acuerdo con el dictamen
emitido por el Congejo Nacional de Educacion, en fecha 27 de
enero de 1074, y le Orden del Ministerio de Educacién y Clen-
cla de 28 de ncviembre de 1075, los titulos de Bachiller Superior,
Bachiller Técnico Superior, Formacién Profesional de segundo
grado. Tener aprobados todos los cursos de Bachillerato con
sujecion a planes extinguidos asf como sels cursos de Humani-

‘dardes con cCos ae Filosofia de la carrera Eclesiastica y las de

Maestro de Primera Enseflanza, Aparejador, Perito, Arquitecto
Técnico o Graduado Soclal, con tftulo de Bachiller Elemental
o ouatro cursos de Bachillerato, 0 en condiciones de obtenerlo
en la fecha en que termine el plazo de presentacién de ins-
tancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

e} No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio del Estado o de la Administracién Local, nl
hallarse inhatilitado para el ejercicio de funciones publicas.

g} Carecer de antecedentes penales por la comlisién de
delitos dolosos. . .

h} Ser acministrativo interino de este Servicio a la entrada
en vigor del Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo (dlspo-
sicl6n adicional Gnice 2) y seguir teniendo tal ocondicién en la
fecha de publicacién de la presente resolucién en el «Boletin
Oficial del Estados.



