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25 septiembre 1978

B. O. del E—Num. 229

Décima.—De acuerdo con la citadla Reglamentacién, el ré-
gimen econ6mico Serd el siguiente:

a) Sueldo base mensual de 4.480 pesetas, hora diaria de
clase. . '

b) Plus complementario de 1584 pesetas, hora diaria de
clase.

¢) Plug circunstancial de carestia de vida: 3.000 pesetas
mensuales. )

d) Trienios "equivalentes al 5 por 100 del sueldo base.

@) Dos pagis extraordinarias con motivo de Navidad y
Dieciocho de julio. .

Veinte dias de vacacion®s anuales retribuidas.

-8) Prestaciones de protecclén familiar, en su caso.

h) ‘Se cumplimentaran las disposiciones vigentes sobre Se-
guridad Social.

Undécima.—El periodo de -prueba sera de seis meses y la
jornada laboral de ocho horas diarias de clase (Seis lectivas y
dos no lectivas).

Duodécimae.—E) Presidente del Tribunal estara facultado
para solicitar de la autoridad correspondiente los medios auxi-
liares de personal y material utilizacién de gabinetes psicotéc-
nicos, etc., que considere conveniente para la mejor seleccién
de]l personal que se presente a la convocatoria.

Decimotercera.—El Tribunal calificatd con una puntuacién
de cero a 10, siendo cinco los puntos necesarios para obtener la
calificacién de «aptos.

Decimocuarta.—En esta convocatoria, de conformidad con lo

autorizado en el ultimo parrafo del articulo 10 de la vigente.

Reglamentacién de Trabajo del Personal Civi] no Funcionario
de la Administracién Militar, ademés de las preferencias gene-
rales y legales que procedan, se establece otra en favor de las
viudas, huérfanos e hijos del personal militar o civil de la
Armade, consistente en mejorar su puntuacién con dos puntos
para las viudas y huérfanos y uno para los hijos del citado
personal, siempre que obtengan calificacion de <aptos,

Madrid, 5 de septiembre de 1978.—El Director de Recluta-
miento y Dotaciones, Luis Méndez Bushell.

RESOLUCION de la Direcciéon de Reclutamiento ¥
Dotaciones por la que se convoca examen-concurso
para contratar, entre pérsonal civil, una plaza de
Traductor de 1.8 (Idiomas Inglés y Francés), para
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prestar sus servicios en el Estado Mayor de la Ar- -

mada.

Se convoca examen-concurso para contratar, entre personal
civil, una plaza de Traductor de 1.8 (Idiomas Inglés y Fran-
cés), para prestar sus servicios en el Estado Mayor de la
Armade:

Bases

Primera.—Para ser admitidos en este concurso, los solicitan-
tes deberan reunir las siguientes condiciones:

De germneralidad:

Ser de nacionalidad espanola.

. Tener cumplidos los dieciocho afiocs de edad en la fecha de
cierre de admisién de instancias.

Acreditar la aptitud fisica y psiquica necesarias, para lo cual
seran reconocidos ppr el Servicio Médico de la Armada, que
hard el debido estudio radiografico e informe radiolégico.

No haber sufrido sancién penal disciplinaria o de otra indole
incompatible con la funcién a desempedar.

Particulares de concurso:

Debers aportar titulo acreditativo de haber cursado estudios
de] idioma respectivo en Centros oficialmente reconocidos.

Segunda.—Las instancias, suscritas de pufio y letra de los
interesados, deberan ser dirigidas directamente al excelentfsimo
seflor Almirante Jefe de la Jurisdiccién Central (Cuartel Gene-
ral de la Armada). -

Tercera.—El plazo de admisién de instancias ser4 de un mes,
contado a pertir de]l dia siguiente al de la fecha de publicacién
de esta Resolucién en el «Boletin Oficial del Estados, siendo
rechazadas todas las que se reciban fuera de dicho plazo.

Cuarta.—Las instancias, en las que los interesados haran
constar bajo su responsabilidad la concurrencia de los requisi-
tos exigidos en la base 1.2, podran Ir acompafiadas de docu-
mentos acreditativos de los méritos que estimen conveniente
poner de relieve.

Quinta. —Dentro de los veinte dias siguientes al de la termi-
nacién del plazg de presentacién de instancias, la Jefatura de
Personal Civil de la Jurisdiccién Central las remitira al Presi-

dente del Tribunal, y veinte difas después se celeébraran los
exdmenes,

Sexta.—El Tribunal que ha de examinar a los concursantes
estara constituido por:

Presidente: Capitan de Navio don Joaquin de la Concha
Fernandez de Sedano.

Vocal: Capitan de Fragata don Jestis Diaz de Arcaya y
Verastegui. °

Secretario: Conmandante de Intendencia don Ramon Marti-
nez de Velasco.

Séptima.—Los exdamenes consistiran en demostrar la aptitud
adecuadg a la categoria profesional de la plaza convocada.

Condiciones técnicas
Octava.—Las funciones a realizar por el concuUrsante que
sea seleccionado para ocupar la plazg convbcada seran las
propias de su categoria profesional.

Condiciones administrativas

Novena.—El concursante que ocupe la plaza que se convoca

"quedara acogido a la Reglamentacién de Trabajo del personal

Civil no Funcionario, aprobada por Decréto nume-o 2525/1067,
de 20 de octubre («Diario Oficial- nimeros 247 y 2:2). v disposi-
ciones legales posteriores dictadas para su aplicadion,

Décima.—De acuerdo con lg citada Reglamentacién, el régi-
men €condémico serd el siguiente:

a) ‘Sueldo base mensual de 18.869 pesetas.

b) Plus comrlementario de 4.147 pesetas.

¢} Plus circunstancial de carestia de vida:
mensuales.

d) Trienios equivalentes al 5 por 100 de] sueldo base.

e) Dos pagas extraordinarias, con motivo de Navidad y
Dieciocho de Julio.

f) Veinte dias de vacaciones anuales retribuidas.

g) Prestaciones de protecciéon familiar, en su caso.

h) Se cump’ 'meéntaran las disposiciones vig2ntes sobre Se-
guridad Social.

3.000 pesetas

Undécima.—El periodo de prueba serd de tres meses y la
jornada laboral de ocho horas diarias.

Duodécima.—El Presidente del- Tribunal estara facultado
para solicitar de la autoridad correspondiente los medios auxi-
liares de personal y material, utilizacién de gebinetes psicotéc-
nicos, etc., que considere conveniente para la mejor selecccién
del personal que se presente a la convocatoria.

Decimotercéra.—E] Tribunal calificar4 con una puntuacién
de cero e 10, siendo cinco los puntos necesarios para obtener s
calificaciéon de <aptos. -~

Decimocuarta.—En esta convocatoria, de conformidad con lo
autorizado en el ultimo parrafo del articulo 1o de la vigente
Reglamentacién de Trabejo del Personal Civil no Funcionario
de la Administracién Militar, ademés de las preferencias gene-
rales y legales que procedan, se establece otra en favor de las
viudas, huérfanos e hijos del personal militar o civil de la
Armada, consistente en mejorar su puntuacién con dos puntos
para las viudas y huérfanos y uno para los hijos del citado
personal, siempre que obtengam calificacién de «apto». ;

Madrid, 5 de septiembre de 1978.—El Director de Reclu-
tamiento y Dotaciones, Luis Méndez Bushell.

MINISTERIO DE HACIENDA

RESOLUCION de la Subsecretaria de Hacienda por
la que se aprueba la lista definitiva de los Inspec-
tores financieros y tributarios admitidos al concur-
so ra acceso a la categoria de Inspectores Di-

rectivos.
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Ilmo. Sr.: Por Orden de este Departamento de fechy 28 de
abril de 1978 («Boletin Ofigial del Estado» del dia 4 de mayo)
se convocd concurso de méritos entre funcionarios del Cuerpo
Especial de Inspectores Financieros y Tributarios que reunie-
ran determinados requisitos para el acceso a la categoria de
Inspectores Directivos. p; .

Finalizado e} plazo de “presentacién de. solicitudes, Y de
acuerdo con lo especificado en el nimero cuatro de la citada
Orden ministerial, esta Subsecretarfa dicté Resolucién de fecha
21 de junio de 1978 («Boletin Oficial del Estado« del dia 11 de
julio) por la que se hacla publica la relacién de funcionarios
admitidos provisionalmente al concurso, asf como los excluidos
dellmi%mo' expresando, respecto a estos Gltimos, 1 caUsa de su
exclusidn,



