22878

2 octubre 1978

B. O. del E.—Num. 235

a) Certificaci6én de nacimiento expedida por el Registro
Civil correspondiente.

b) Copia autentificada o fotocopia, que deberd4 presentarse
acompaiada del original para su compulsa, del titulo exigido
o certificacién académica de los estudios realizados y-justifi-
cante de haber abonado los derechos para su expedicién.

c) Certificacién del Registro Central ce Penados y Re-
beldes que justifique no haber sido condenado a penas que in-
habiliten para el ejercicio de funcioncs publicas. Este certifi-
cado debera estar expedido dentro de los tres meses anteriores
al dla an el que termine el plazo sefialado en el parrafo pri-
mero de la norma 8.2. ’ :

d). Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa o defecto fisico que imposibilite para el servicio.
Este certificado deberé ser expedido por alguna de las Jefa-
turas Provinciales de Sanidad.

f) Los aspirantes aprobhadcs comprendidos en la Ley de 17 de
julio de 1947 deberan presentar los documentos acreditativos. de
las condiciones .que les interesa justificar.

g) Certificaciéon expedida nor 'la Seccidn de Personal de la
Universidad de los servicios definidos en la base 2.* apar-
tado f).

9.2,

El plazo de presentacién sera de treinta dias a partir de la
publicacién de la lista de aprobados. -

En defecto de los documentos acreditativos de reunir las
condiciones exigidas en la convocatoria se podran acreditar por
cualquier medio de prueba admisible en derecho.

8.3. Exéepci,ones.

Plazo.

Los que tuvieren la condicién de funcionarios publicos estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y requi-
sitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Ministerio y Organismo de
que dependan, acreditando su condicién y cuantaes circunstan-
cias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes, dentro de! plazo indicado y salvo los casos de
fuerza mayor no presenten su documentacién no podrdn ser
-nombrados, quedandc anuladas todas sus actuaciones sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieran pedido incurrir en
la instancia referida en la norma 3.1.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1.

Por el Rectorado de la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia se nombraran funcionarios de carrera a los oposi-
tores que figurando en la propuesta de aprobados del Tri-
bunal, hayan cumplido los requisitos. ,

Dicho nombramiento serda aprobado por Orden ministerial,
segin determina el articulo 6.5. del Estatuto de Personal al
Servicio dé los Organismos Auténomos, y se publicard en el
Boletin Oficial del Estados.

11. TOMA DE POSESION

Nombramiento definitivo.

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacién del nom-
bramiento deberdn los aspirantes tomar posesién de sus cargos
con los requisitos del articulo 15 del Estatuto de Personal al
Serviclo de los Organismos Auténomos.

11.2. Ampliacién.

La Administracién podra conceder, a peticion de' los intere-
sados, una prérroga del plazo establecido, que no podra ex-
ceder de la mitad del mismo si las cirecunstancias lo aconsejan
y con ello no se perjudicen derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de cardcter general contra la oposicién

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y dc la actuacién del Tribunal podran
ser impugnados por los. interesados en los casos y en forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 21 de julio de 1978.—El Gerente, Francisco~ Velasco
Armillas.

ANEXO

Temario de Organizacién Administrativa

1. El Estado.—Elementos Constitutivos.—Poderes del Es-
o.
2. El Goblierno.

bl'a' Organos Centrales y Periféricos de 1a Administracién Pa-
ica.

4, Admim_stra,cwn Institucional.

5. Procedimlento administrativo: Concepto, clase
ciQn.—Los sujetos del
e instruccién.

regula-
procedimiento administrativo.—Iniclacién

8. Funcionarios publicos: Concepto y estructura de -la fun.
cién publica. . '

7. Derechos de los funcionarios.

8. Deberes de los funcionarios. . .

9. Personal al servicio de los Organismos autonomos.—~Sus
caracteristicas. : ,

10. Organizacién actual del Ministerio de Educacién y Cien-
cia.—Organos Centrales y Consultivos.

11. Organos. Periféricos del Ministerio de Educacién 'y Cien-
cia.—Delegacicnes Provincia'es. su regulacién y competencias.

12. La Administraciéon educativa. )

13. Centros de Educacion universitaria.—Las Universidades,
persona:idad juridica, autonomia, actividad economica.—Esta-
tuto.

14. Estructura de la Universidad.—Facultades.—Escuelas
Técnicas Superiores, Institutos Universitarios, Instituto de CC.
de la Educacién, Escuelas Unviersitarias y Colegios Universi-
tarios.

15. Gobierno y representacién de la Universidad.
16. Acceso a la Universidad.
17. Matirwcula y tasas académicas de la Universidad.—Tras-

lados de marricula.
18. Convalidacitn de estudios universitarios.
18. Proteccién escolar en la Universidad.
20. Scguro escolar.

RESOLUCION de la Universidad de Valladolid por
_la que se convccan pruebas selectivas restringidas
" para cubrir ocho plazas vacantes de la Escala

Auxiliar de dicho Organismo.

24887

Vacantes ocho plazas de Auxijiares en la Escala de la Uni-
versidad de Valladolid, de conformidad con lo previsto en la
Ley sobre Régimen Juridico de las Entidades Estatales Auté-
nomas de 26 de diciembre de 1958, la disposicién adicional del
Real Decretoc 1086/1977, de 13 de mayo, y previa aprobacion
por la Presidencia del Gobierno, segun determina el articu-
lo 8.c 2. d) del Estatuto de Persona! al Servicio de los orga-
nismos Auténomos aprobado .por Decreto 2043/1971, de 23 de
julio, se resuelve cubrirlas de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1, NORMAS GENERALES

1.1,

se convocan ocho plazas de la Escala Auxiliar dotadas en las
plantillas presupuestarias de la universidad de Valladolid de las
cualesi sels condestino en Valladolid capital y dos en Burgos
capital,

1.2, La selecciébn de los aspirantes se regulara por lo dis-
puesto en el Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos
auténomos, el Reglamentg General para ingreso en la eadminis-
tracion Publica; la disposicién adicional del Real Decreto de
13 de mayo de 1977 y las normas de esta resolucién,

1.3. Incompatibilidad,

Las personas que obtengan las plazas a que se reficre la pre-
sente convocatcria estaran sometidas al régimen de incompa-
tibilidades que determina el articulp 53 del Decreto 2043/1971
por el que se aprueba el Estatuto de personal al Servicio de
los Organismos Auténomos, y no podran simultanear el desem-
pefio de. la plaza que, en su caso, obtengan con cualquer otra
s;jla Administracién cent-alizada, Local o auténoma del Es-
tado.~ .

1.4. Sistema selectivo.

La seleccién d> los aspirantes se realizara mediante ol sis-
tema de oposicién restringide, que constara de los siguientes
ejercicios;

a) Ejercicios obligatorios.

Los ejercicios obligatorios seran dos: El primero consistira
en copiar a méquina durante quince minUtos el texto que a
tal efecto facilite el Tribunal, a una velocidad minima de 250
pulsaciones por minu.o. Pare la realizacién de esta prueba cada
opositor se proveera de la correspondiente méaauina de escribir.

El segundo ejercicic consistird en contestar por escrito a un
cuestionario de 100 preguntas de respuesta alternativa prepa-
rado al efecto por el t-ibunal relacionado con cl temario de
organizacién administrativa que figura como anexo I de esta
resolucién. Este ejercicio tendra una hora de duracion. i

b) Ejercicios de mérito. -

Los aspirantes que hayan aprobado log dos ejercicios anterio-
¥ Tes podran acreditar a efecfos de mejora de puntuacion el cono-
cimiento de taquigrafia. Este ejercicio consistira en la escritura
taquigrafica y traduccion a mavuir.  de un texto que a tal efecto
propondra el Tribunal. E] dictado tendra una duracién de cinco
minutos & una velocidad de 60 a 80 pelabras por minuto, La

Numero de plazas.

traduccién se efectuara necesatiamente e mAquina en el plazo



B. O. del E—Num. 235 .

2 octubre 1978

22879

méaximo de una hora de duracién. Los opositores entregaran,
juntamente con la traduccién, las cuartillas taquigraficas, ano-
tandose por el-Tribunal la hora de entrega.

Igualmentd se podra acreditar como mérito el conocimiento
escrito u oral de uca o més lenguas vivas. Este ejercicio consis-
tira en una prueba escrita y, en su caso, en una prueba oral.
Para la prueba escrita se permitird el uso del diccionario.

Los aspirantes indicaran en §u solicitud a que pruebas de
méritos desean presentarse,

2. REQUISITOS D= LOS ASPIRANTES

Parg ser admitido a la practica de las pruebas selectivas,
sera necesario reutir log siguientes requisitos:

a) Ser espailol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad en el dia en
que finalice el plazo de presentacién de solicitudes.

c). Estar en posesiéon de cualquiera de los titulos de Bachi-
ller Elemental, Graduado Escolar o de Formacioén Profesional
de primer grado. Recibiran la misma consideraciérn cuantos

tengaa aprobados cuatro cursos de cualquier extinguido plan de

estudios de Bachillerato (Orden del Ministerio de.Educacién y
Ciencig de 28 de noviembre de 1975, publicada en el «Boletin
Oficia; del Estado» de 2 de diciembre siguiente. numero 289).

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desem.penio de las correspondientes funciones,

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado o de la Administracion Institucional o
‘Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. . . ) ' .

- f) Carecer de antecedentes penales po- la cogmisién de de-
litos dolosos. :

g) Ser funcionario interino de la Escala Auxiliar de¢ la Uni-
versidad de valladolid a la entrada en vigor del Rea] Decreto
1086/1977, de 13 de mayo, y continuar prestando servicio al
publicarse esta convocatoria. :

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseer tomar parte en las pruebas Selectivas debe-
ran en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar que reanen todos los requisitos exigidos por
la convocatcria, indicando en la solicitud el numero de su docu-
mento nacioral de identidad.

b) Comporometerse, en caso d» obtener plaza a prestar
juramento o promesa a que se refiere el Real Decreto 1557/
1977, de 4 de junio («Boletin Oficial del Estados del dia 5).

c) Manifestar, en su caso si desean acogerse a los bene-
ficios de la Ley de 17 de julio de 1947 por reunir los requisitos
exigidos en la misma.

3.2, Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran a] excelentisimo sefior Rector
Magnifico de la Universidad de Valladolid, debidamente cumpli-
mentadas en el impreso normalizado que a tal fin se facilitara
por la citada Universidad.

3.3. T'lazo de presentacion.
El plazo de presentacién sera el treinta dias; contados a

partiz del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estados.

34. Lugar ' de presentacién. -

La presentacién de solicitudes se har4 en el Registro Ge-
neral de la Universidad de V:.lladolid o en los lugares que
determina el articulo 88 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

3.5. Derechos de examen,

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas
selectivas seran de 250 pesetas.

- 3.8. Proceuimiento de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se hara efectivo en la Habi-
litacién de la Universidad de Valladolid, o bien por girv p.
o telegrafico, haciéndose constar en este casg en la solicitud el
numero y fecha del ingreso.

3.7. Defectos de las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administretivo, se requerira al interesado para que en el plazo
de dicz dias subsane la falta o acompaile los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaria su
Instancia sin mas tramites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1, Lista provisional,

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias el Rec-

torado de la Universidad de Valiadolid aprobara le lista provi-
sional de admitidos excluldos, la cual se har&4 publica en el
*Boletin Oficial del Estado», consignando el numero del docu-
mento nacional de identidad,

4.2, Errores en lag solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrdn subsa-
nmesad en cualquier’ momento de oficio o a peticién del inte-
resado. *

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los irteresados interponec,
en el plazo de quince dias g partir del siguiente de su publi-
cacién en el «Boletin Oficial del Estados la reclamacién prevista
en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva. '

Las reclamaciores seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que publicara el «Boletin Oficial del Estado» por la que
se aprueba-la lista definitiva, consignando el numero del docus
mento nacionai de identidad de los interesados,

4.5. Recursos contrg la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de alzada ante el excelentisimeo sefior Ministro
del Departamento.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

.El Tribunal calificador sera designado por el Rectorado de ia
gr}i\éerséigud de Valladolid y se publicara en el «Boletin Oficial
) stados. ! - .

5.2, Composicion del Tribunal.

El Tribunal calificador estara compuesto por el Rector de la
Universidad o autoridad académica en quien delegue, que lo
presidird y cuatro Vocales, uno de los- cuales serd representan-
te de la Direccién General de la Funcién Publica, otro en
representacién de la Direccién General de Personal del Minis-
terio de Educacién y Ciencia, a propuesta de este Centro di-
rectivo, el Gerente de la Universidac¢ y un funcionario de carre-
ra de Cuerpos, para cuyo ingreso se exlja titulacién superioc,
con destino en la Universidad, qu: actuarda de Secretario.

Se nombrarén tantos miembras suplentes como titulares,

5.3. Abstencién.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir
notificando a la autoridad cuando cohcurran circunstancias pre-
vistas en el articulo-20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. -

5.4. Recusacién.

Log aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran circunstancias previstag en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo antes citado.

5.5. Constitucion del Tribunal.

El Tribunal no podréd constituirse ni actuar sin la asistencia
como minimo de tres de sus miembros, titulares o cuplentes
indistintamente.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. Programia.

-E| programa que hg de regir el sistema selectivo de Ia
oposicién restringida se publicard juntamente con esta convo-
tatoria.

8. 2. Comienzo d los ejercicios.

No podra exceder de ocho meses o] tiempo comprendido
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

8.3. Identificacion de. opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los
aspirantes para que acrediten su identidad.

8.4. Orden de actuaéién.

El orden de actuacién de los aspirantes se efectuard median-
Ee :grteo publico que se anunciard4 en el «Boletin Oficial del
stado».

8.5.. Llamamiento.

El llamamiento de los aspirantes serd unico, salvo casos de
fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados libremente

-per el Tribunal.

8.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzarén las pruebas selectivas, y se publicara
en el «Boletin Oficial del Estados, al menos. quince dias antes.

Asimismo, e! Tribunal podra decldir la celebracién en un solo
acto de los dos cjercicios de la fasc de oposiclén.

8.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anusclos
de celebracion de los restantes ejerciciog en el «Boletin Oficlal
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del Estados. No obstante, estos anuncios se haran publicos por
el Tribunal en los locales donde ge hayan celebrado las pruebas.

8.8. Exclusién de los aspirantes en la fase de seleccion.

S1 en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le exclui-
r4 de la misma previa audiencia del propio Interesado, paséan-
dose, er su caso, a.la jurisdiccibn ordinaria si se apreciase
inexactitud en la-declaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificacién de log ejercicios.

Los ejercicios se cali ficaran de la siguiente manera: .

El primer ejercicio se calificara de cero a 10 puntos. Para
ser aprchado ser&4 icdispensable obtener un minimo de citco
‘puntos. todo caso para la callficacién dg este ejercicio se
tendra muy en cuenta, ademés de la velocidad desarrollada,
Ja limpieza y exactitud de la escritura de lo copiado, asf como
la presentacién estétice. El segundo ejarciclo sera calificado de
cero & 10 purtos siendo indispensable para aprobar obtener
como minimo cinco puntos. ’

Los ejercicios de méritos se calificaran de la siguiente ma-
nera:

Taquigrafia: La calificacién de este ejercicio ser4 de cero a
tres puntos, teniéndcse en cuenta el tiempo empleado para la
realizacién del mismo.

Idiomas: Se consignar4 de cero a ‘tres puntos para cada
idioma. : :

Calificacién fina)l: La calificacién final vendr4 determinada
por la suma de todas las calificaciones parciales de aquellos
aspirantes que no hayan resultadu eliminados en los dos pri-
meros ejercicios. En el caso de igualdad de puntuacién de dos
o mAs aspirantes,-el Tribunal, atendiendo al conjunto de los
“ejercicios y a sus méritcs respectivos, establecera el orden que
estime oportuno.

7.2. Actuacién del Tribunal.

Dentro del desarrollo de la oposicién restringida, el Tribural
por mayoria de votos resolvera todas las dudas que surjan
en aplicacién de las normas establecidas en esta resolucién y
lo que deba hacerse en los ocasos no previstos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1, Lista de agprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes en todos los ejer-
cicios, el Tribunal publicara relacién de aprobados por orden de
puntuacion.

8.2. PrppueSta de aprobados.

Fl Tribunal elevara la relacién de aprobados al Rectoredo
de la Universidad de Valladolid para que e$te elabore propuesta
de nombramiento.

9. PRESENTACIO.! DE DOCUMENTOS
9.1, Documentos. N

Los aspirantes aprobados presentarén en la Universidad de
Valladolid los documentos siguientes:

a) Certificacion de nacimiento axpedida por el Registro
Civil correspondier.te,

Copia autentificada o fotocopia (que deberd presentarse

acompanada del original para su compulsa) del titulo exigido
o justificante por haber abonedo los derecho para su expedicién.

c) Certificaciéon del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para ol ejercicio de funciones publica. Este certificado debera
ostar expedido dentro de los tres meses anteriores al dfa en que

termine el plazo sefialado en 6l parrafo primero de la nor- .

ma 9.2, :

d) Certificado médico ecreditativo. de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que Imposibilite para el servicio
Este certificado debera ser expedido por alguna de las Jefatu-
ras Provinciales de Sanidad.

e) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 1947 deberan presentar los documentos acreditativos
de las condiciones que lcs interese justificar,

f) Certificacién expedida por Ia Seccién de Personal acre-
ditativa de los servicios definldos er la base 2, apartado h).

0.2. Plazo de presentacién.

El plazo de presentacién serd de treints dias habiles a partir
de la publicacién de la lista de aprobados.
. En defecto de los documentos concretos acreditativos de reu-
nir las condicions exigidas en la convocatoria, ge podrén acre-
ditar por cualquier medio de pruebs admisible en dececho.

9.3. Excepciones.

Los qu» tuvieran la condicién de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostredos para obtener su enterior nombra-

miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas cir-
cunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-
za mayor., no presentaran su documentacién, no podran ser
nombrados, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad
en la instancia referida en la base 3.,

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento definitivo.

Por el Rectorado de lg Universidad de Valladolid se nombra-
ré& funcionarios de carrera a los opositores que figurando en la
propuesta de aprobados del Tribunal, hayan cumplido todos los
requisitos. Dicho nombramiento sera aprobado por Orden mi-
nisterial, segin determina el articulo 8.5. del Estatuto de Per-
sonal al Servicio de 19s Organismos Auténomos, y se publicars
en el «BoletinOficial del Estados. :

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo deun mes, a -contar de la notificaciéon del nom-
tramientio. deheran los aspirantes tomar posesién de sus car-
gos. y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto
de Personal al servicio de los Organismos Auténomos.

112. \

La Administracién podra conceder, a péticion de los interesa-
dos, una prérroga del plazo establecido, que no podra exceder
de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con
ollo no se perjudican derechos de terceros.

Ampliacion.

12. NORMA FINAL
RecursSo de cardcter general contra la oposicion

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién 'del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en log casos en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

. Valladolid, 7 de abril de 1978.—El Rector, Juan José Martin
Gonzalez, .

ANEXO

Temario de organizacion administrativa

1. El Estado: Concepto, evolucién y elementos. La Consti-
tucién: Concepto y oclases.

2. Evolucion del régimen politico espafiol desde 1812 a 1936.
El régimen politico espafiol a partir de 1938. Fases principales
de su evolucién Fy caracteristicas del mismo.

3. La Leyes Fundamentales: Concepto. naturaleza y enume-

racion. Especial referencia a la Ley Organica del Estado. La
Ley para la Reforma Politica. . '

4. La funcién legislativa en Espafia. Carécter y evolucién de
las actuales Cortes. Funciones de las Cortes. Composicién de
lag Camaras. Los Diputados y Senadores.

5. Le Organizacién judicial espafiola. Sus principales carac-
teristicas.

8. La Jefatura del Estado en Espafia: Formas. Poderes y
funciones del Jefe del Estado. E] Consejo del Reino. El Consejo
de Regencia. '

7. El Consejo de Ministros y las Comisiones Delegadas.
El Presidente del Gobierno. Los Vicepresidentes y-los Ministros.

8. La divisién ministerial espafiola. Idea general de las
funciones de los Departamentos ministeriales y de su organi-
zaciéon,

0. La divisi6n territoridl para la prestacién de servicios
estatales. .Organos periféricos de la Administracién Publica. Los
Gobernadores Civiles. Otros Organos periféricos.

10. La Administracién Local. La Provincia. La Diputacién
Provincial. Las Comisiones Provinciales de Servicios Técnicos.
Los Municipios. . ’

11. La Administracién Institucicnal. Figuras que compren-
de. Los Organismos auténomos. Servicios administrativos sin
personalidad y Empresas nacionales, .

12. El procedimiento administrativo. Concepto, clases y re-
gulacién. Los sujetos del procedimeinto administrativo, Inicia-
cién e Instruccién del procedimiento administrativo.

13. Terminacién efectiva del procedimiento administrative
y terminacién presunta del mismo. Término y plazos en el pro-
cedimiento administrativo, Revisién del acto administrativo en
via administrativa y en vig contencioso-administrativa. El re-
flejo documental del pgocedimiento administrativo.

14. Los funcionarioy publicos.. Concepto y estructura da la
Funcién Publica espafiola. Derechos y deberes. La Direccién
General de la Funci6n Publtca y la Direccién Genera) de Per-
sonal del Ministerio de Educacién y Ciencia.

15. Derechos de_ los. funcionarios. Log derechos econémicos.
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18. La Seguridad Social del funcionario. E]l régimen de las
clases pasivas., Las Mutualidades de funcionarios.

17. Deberes de los funcionerios. Régimen disciplinario.

18. El personal al servicio de log' Organismos auténomos.
Sus caracteristicas. .

18. Lg responsabilidad de la Administracién, Las respon-
sabilidades civil, penal y administrativa de los funcionarios
publicos, Tribunal de Honor.

20. Actividad econ6mica de la Administracion. Los presu-
puestos Generales del Estado. Los presupUestos de log Organis-
mos Auténomos.

21, Las relaciones internacionales, Participacidn actual de
Espania en Organismos internacionales.

22. El sistema educativo. Niveles educativos y clascs
Centros. ‘

23. La Administracién educativa. Orgenizacién actual del

Ministerio de Educacién y Ciencia. Las Direcciones Generales y-

la Secretaria General Técnica. Las Delegaciones Provinciales.
24, Las Universidedes: Su naturaleza juridica. Los Estatu-
tos de las Universidades. Organizacién académica: Departa-
mentos, Institutos Colegios, Facultades Universitarias y Escue-
1as Universitarias. . ,
. 25. Organos de Gobierno de las Universidades. El Rector.
Los Vicerectores. Los Decanos y Directores. El Gerente.- Orga-
nos colegiados de Gobierno. El Patrohato Universitario.
28. El Profesorado universitario. Clases y régimen juridico.
27. El alumnado universitario, Claseg y régimen juridico de
los alumnos. ,

RESOLUCION del Tribunal que ha de juzgar el
concurso-oposicién para cubrir una-plaza de Co-
laborador Cientifico, en la especialidad de «Ju-
daismo. espaniol (Historia de los Judios en Espa-
fia)> (1309.01), con destino inicial en el Institulo
de Estudios Hebraicos Sefardies y de Oriente Proé-
ximo «Benito Arias Montanos (1131), de Madrid,
por la que se cita a los opositores admitidos.

24888

El Tribunal que he de juzgar el concurso-oposicién convo-
cado por Resolucién. del Consejo Superior de Investigaclones
Cientificas de 6 de junio de 1977 («Boletin Oficial del Estado=
de 14 de septiembre) pera cubrir una de las 129 plazas de
Colaboradores Cientificos convocadas, concretamente de la es-
pecialidad de «Judaismo espafiol (Historia de los Judios en

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION de la Direccion General del Servicio
Nacional de Productos Agrarios por la que se anu-
tan las actuaciones del opositor don Angel Sdnchez
Perez en las pruebas selectivas convocadas para
cukrir plazas en la Escala de Auxiliares del Orga-
nismo -

24890

Finalizedo el plazo sstablecido para la presentaci6a de docu-

mentos por parte de los opositores declarados aprobados en las.

prucbas selectivas convocedas por resolucién de 22 de julio
de 1977 («Boletin Oficial del Estado» de 31 de agosto de 1077)
para cubrir plazas en la Escala de Auxiliares del Servicio
Nacional de Productos Agrarios, el opositor don Angel Sanchez
Pérez, no he acreditado estar en posesién del iftulo académico

exigido en el apartado 2 de la convocatoria de las mencionadas .

pruebas selcctivas.

En consecuencia y de conformidad con lo establecido en la
norma 9.4 de la citada convacatoria, esta Direcciéon General
acuerda anular todas las actuaciones del opositor don Angel
Sanchez Pérez, que fue declarado apto en las mencionadas
pruebas selectivas para cubrir plazas en la Escala de Auxiliares
del Servicio®Nacional de Productos Agrarios,

Contra esta Resolucién el interesado podré4 interponer re-
curso de alzata ante el excelentisimo sefior Ministro de Agri-
cultura en el plazo de quince dias hébiles, contados a partir
del siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oflcial del
Estado», de acuerdo con el articulo 122 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

Madrid, 15 de septiembre
Claudio Gandarias Beascoechea.

He 1978.—El Director general,

N

RESOLUCION del Instituto Nacional de Investiga-
ciones Agrarias por la que se hace publica la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos
a las pruebas selectivas de treinta y dos plazas de
Técnicos de Grado Medio de la plantilla del Orga-
nismo.

24891

_ Finalizado el plazo de presentacién de instancias para par-
ticipar en las pruebas selectivas de Técnicos de Grado Medio
(antiguo coeficiente 3,6) de la plantilla del Instituto Nacional

Espanla)» (1309.01), con destino imicial en el Instituto de Estu-
dios Hebraicos Sefardies y de Oriente Proximo «Benito Arias
Montano» (1331), de Madrid, una vez constituido y de acuerdo
con la convocatoria, toma el siguiente acuerdo:

Convocar & los opositores admitidos por Resolucién de 18 de
febrero de 10878 («Boletin Oficial del Estado» de 8 de marzo),
a las dieciséis horas del dia 20 de octubre de 1978, en los loca-
les del Instituto <Jerénimo Zurita» (calle del Duque de Medi-
naceli, 4, de Madrid), para efectuar, si procede, el sorteo pu-
blico del orden de actuacién de los opositores, recibir de éstos
los correspondientes «curricula vitaes y trabajos de investiga-
cién, asi como hacerles entrega del temario correspondiente
al tercer ejercicio.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Madrid, 20 de septiembre de. 1978.—El Presidente del Tribu-
nal, Antonio Ruméu. de Armas.

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicién
anunciado para provision de las plazas de Profe-
sor agregado de «Derecho mercantils de la Facul-
tad de Derecho de las Universidades de Extrema-
dura y Zaragoza por la que-se cita a los oposi-
tores.

24889

Se cita a los sefiores opositores admitidos al concurso-opo-
siciéon para provision de ‘las plazas de Profesor agregado de
«Derecho mercantil> de la Facultad de Derecho de las Univer-
sidades de Extremadura y Zaragoza, convocado por Orden mi-
nisterial de 8 de junio de 1877 (<Boletin Oficial del Estados
del 28), para efectuar su presentacién ante este Tribunal el dia
23 de octubre de 1978, a las doce de la mafana, en el Instituto
de Estudios Fiscales (calle de Casado de Alisal, numero 6), y
hacer entrega de una Memoria —por friplicado— sobre el con-
cepto, método, fuentes y programa de la disciplina, asf como
de los trabajos cientificos y de investigacién y demés méritos
que puedan aportar; rogandose a los sefiores opositores que
acomparfien una-relaciéon —por septuplicado— de dichos trabajos.

En este acto se dara a conocer a los sefiores opositores los
acuerdos del Tribunal para la practica de los dos ultimos ejer-
cicios, se realizara el preceptivo sorteo para determinar el
orden de actuacidn. -

Madrid, 26 de septiembre de 1978.—El Presidente del Tribu-
nal, Agustin Vicente Gella.

de Investigaciones Agrarias, convocadas por Resolucién de
22 de abril de 1978 («Bolétin bﬁcial del Estados» de 19 de mayo),
se hace publica la relacién provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos para que, a tenor de lo dispuesto en la
base 4.1 de la convocatoria, los interesados formulen las recla-
maciones que estimen oportunas en el plazo de quince dfas,
a contar desde la fecha de su publicacién ‘en el «Boletin Oficial
del Estado».

Asjmismo, y de acuerdo con lo establecido en la base 1.1.4 de
la convocatoria, se publica esta lista, incrementando las pla-
zas del turno restringido de contratados e interinos con aeque-
llas plazas del turno restringido de funcionarios a las que ®o
se ha presentado ningun candidato.

ADMITIDOS
Turno restringido de funcionarios
No se ha presentado ningdin candidato.
Turno restringido de contratados e interinos

Una plaza de l‘isgecialista en Exploté.cién de ‘Fincas
(La Coruiia). RIDA 01 (Noroeste):
Castro’ Gonzalez, José

Una plaza de Especialista en Pastos y Forrajes de
zonas humedas (La Coruiia):

Gonzalez Arraez, Ernesto

Una plaza de Especialista en Cultivos Forrajeros en
‘Galicia (La Coruifia):

Lépez Garcfa, Agustin ...........
Gonzdalez Arrédez, Antonio

Una plaza de Especialista en Cultivo Forzado de
hortalizas (Logrofo).—CRIDA 03 (Ebro):

Vicente Renedo, Teodoro

Una plaza de Especialista én Cultivo y Mejora Hor-
ticola (Zaragoza):

Cabezas Andrade, Alfonso

Una plaza de Especialista en Tecnologia de Cultivo
de Plantas Ornamentales (Barcelona).—CRIDA 04
(Nordeste):

Pages Pallares, Mercedes

34.217.833

5.504.913

32.368.715
5.587.059

12.673.424

27.767.191

37.627.549



