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MINISTERIO DE OBRAS
PUBLICAS Y URBANISMO

RESOLUCION de la Comision Administrativa del
Canal Sevilla-Bonanza por la que se convocan prue-
bas selectivas restringidas TPara cubrir tres plazas
de Titulado de Escuelas Técnicas de Grado Me-
dio vacante en la plantilla de dicho Organismo.
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Vacantes ires plazas de Titulado de Escuelas Técnicas de
Grado Medio en la plantilla del Organismo auténomgo Comi-
siébn Administrativa del Canal Sevilla-Bonanza del Ministerio
de Obras Publicas y Urbanismo, de conformidad con lo pre-
visto en la Ley sobre Régimen Juridico de las Entidades Esta-
tales Auténomas de 26 de diciembre de 1958, y autorizada la
convocatoria por la Direccién General de la Funcién Puablica
en su Resolucién de 28 de julio de 1978, todo ello de confor-
midad con lo que determina el articulo 8.°, 2, d), del Esta-
tuto de Personal al Servicio de los Organismos Auténomos,
aprobado r Deécreto 2043/1871, de 23 de julio, se resuelve
cubrirlas &o acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan tres plazas de Titulado de Escuelas Técnicas de
Grado Medio dotadas en la plantilla presupuestaria del Orga-
nismo auténomo Comisién Administrativa del Canal Sevilla-
Bonanza, con residencia en Sevilla.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario.—Dichas plazas se regiran por
las normas contenidas en el Estatuto de Personal a] Servicio
de los Organismos Auténomos aprobado por Deacreto 2043/1971,
de 23 de julio, y demas disposiciones modificativas comple-
mentarias del mismo.

b) De orden retributivo.—Estaran dotadas con el sueldo
y demas retribuciones que determina el Decreto 157/1873, de 1
de febrero, que regula el régimen econdémico del personal al
servicio de los Organismos auténomos y demés disposiciones
complementarias.

¢) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la
presente convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determina e] articulo 53 del Decreto 2043/1071,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de los
Organismos Auténomos, y no podrian simultenear el desempefio
de la plaza que, en su caso, se obtenga con cualquier otra
gg lla. Administracién centralizada o auténomg del Estado y

cel.

1.2. Sistema s€lectivo,

La seleccién de los aspirantes se realizard mediante el sis-
tema de oposicion restringida, que constara de las siguientes
fases:

Primera oposiciéon.—Los ejercicios de la fase de oposicién
serdn dos. Versaridn sobre los temas del programa que figura
como anejo a la presente convocatoria y se desarrollaran de la
siguiente forma: .

— Primer ejercicio: Consistird en una prueba escrita, du-
rante una hora como méximo sobre un tema a eleccion del
Tribunal de los comprendidos en la primera parte del programa
que se adjunta a esta convocatoria.

— Segundo ejercicio: Consistird en una prueba escrita, duran-
te una hora como maximo, sohre un tema a eleccién del Tri-
bunal de los comprendidos en la segunda parte del programa
que se adjunta en esta convocatoria. :

l}.os aspirantes, terminados los ejercicios, deberén leerlos en
sesién publica ante el Tribunal parg que 6ste proceda a su
calificacién.

2. REQUISITOS DL LOS ASPIRANTES

Para ser 9dmitidps a la préactica de las pruebas sclectivas
scrd necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.

a) Ser espafol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder de
setonta.

c) Estar en posesién del titulo de alguna de las Escuelas
Técnica de Grado Medio o en condiciones de obtencri~ on la
fecha en que termina el plazo de presentacién de instancias.

d} No padecer enfermedad o defecty fisico que impida el
desempefio de las correspondienteg funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado o de la Administracién Local ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

f) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

g) Ser funcionario Interino de la Escala de Titulado de
Escuelas Técnicas de Grado Medio o estar contratado en régi-
men de colaboracién temporal, desarrollando funciones asimi-
ladas a dicha Escala en lg Comisién Administrativa del Canal
Sevilla-Bonanza a la entrada en vigor del Real Decreto 1088/
19077, de 13 de mayo, y continuar préstando servicios al publi-
carse la presente convocatoria.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y
gozar de.los mismos durante el procedimiento de seleccién
hasta 61l momento del nombreamiento, salvo lo dispuesto en el
apartado ).

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en la oposicién deberan pre-
sentar, por duplicado, la oportuna solicitud extendida en el mo-
delo normalizado aprobado por Orden de la Presidencia del
Gobierno de 30 de mayo de 1973, y publicado en e] «Boletin Ofi-
cial del Estado» de 5 de junio siguiente, rellenando claramente
todos y cada uno de los datos exigidos en dicho modelo, expre-
sando claramente la especialidad de la plaza a la que aspira,
y haciendo constar, en su caso, en los recuadros 29 y 30 de
su epigrafe V, ademés de.otra posible informacién, lo siguiente:

a) Manifestar, en su caso, si desea acogerse a los bene-
ficios de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requisitos
exigidos en lg misma.

’

3.2. Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefor Ingeniero Di-
rector de la Comision Administrativa del Canal Sevilla-Bonanza.

3.3. Plazo de presentacién.

El plazo de presentacién sera de treinta dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la convo-
catoria en e] «Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacion de solicitudes se hard en el Registro General
de la Comisién Administrativa del Canal Sevilla-Bonanza o en
los lugares que determina el articulo 68 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen.

Los derechos de examen importan la cantidad de 500 pese-
tas. Este suma serd devuelta ‘g los solicitantes que no sean
admitidos a la practica de los ejercicios.

3.6. Forma de efectuar e] importe.

El importe de dichos derechos se efectuard en la Caja-
Pagaduria de la Comisién Administrativa del Canal Sevilla-Bo-
nanzea o bien por giro postal o telegrafico, haciéadose constar
en este caso en la solicitud el numero y fecha del ingreso.

3.7. Defectos ©en las solicitudes.

De acuerdo con el articulp 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dfas subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que sl no lo hiclese se archivaria su
instancie sin mas tréamite.

4. ADMISION DE LOS ASPIRANTES
4.1, Lista provisional,

Transcurrido €l plazo de presentacién de instancias, el Inge-
niero Director de la Comisién Administrativa del Canal Sevilla-
Bonanza, aprobara la lista provisional de admitidos o excluidos,
la cual hard publica en el «Boletin Oficial del Estado-. En
esta lista habrd de aparecer, al menos, el nombre y apecllidos
de los candidatos y el numero de su documento nacional de
identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.
Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-

sanarse en cualquier momento, de oficio 0 a peticién del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente al de su
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publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», la reclamacién
prevista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

4.4, Lista definitiva.

. Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que se publicara en el <Boletin Oficial del Estados,
por la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos o excluidos debe-4 publicarse
asimismo en el «Boletin Oflcial del Estado», y en la misma
figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y e] nume-
ro del documento nacional de identidad. -

4.5. Recurso contra la lista.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recursp de reposiciéon en el plazo de un mes.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por el Ingeniero Di-
rector de la Comisién Administrativa del Cana] Sevilla-Bonanza
y se publicarda en el «Boletin Oficial del Estados.

5.2, Composicién del Tribunal.
El Tribunal calificador estara compuesto por:

Presidente: Ingeniero Director de la Comisién Administrativa
del Canal Sevilla-Bonanza. :

Vocales:

Ingeniero Jefe de Secciéon de la Junta del Puerto de Se-
villa.

‘'Un representante de lg Direccién Gensral de la Funcion
Publica de lg Presidencia del Gobierno. Otro en representacién
o designado por la Subsecretarfa de Obras Publicas y Ur-
banismao.

Secretario: Funcionario del Cuerpo de Gestién de la Hacienda
Publica.

Suplente: Se nombraran, ademas, tantos miembros suplentes
como titulares.

5.3, Abstencién.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir
notificando a la Autoridad cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

5.4. Recusacién. 4

Los aspirantes podran recuUsar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

55. Actuacion y constitucion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistengla
como minimo de tres de Sus miembros, titulares o suplentes,
salve que con arreglo a las reglamentaciones especilicas o las
normas de la convocatoria establezcan expresamente otra cosa.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
8.1. Programa.

. El programa que ha de regir 8l sistema selectivo de oposi-
ciones restringidas se publica juntamente con esta convocatoria.

8.2. Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendide
entre la publicacibn de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

8.3. Identificacién de los oposifores.

El Tribunal podra reguerir en cualquier momento a los
aspirantes para que acrediten su identidad.

8.4. Orden de actuaciéon de los opositores.

. El orden de actuacién de los aspirantes se efectuar4 me.
diante sorteo publico que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estados.

6.5. Llamamiento.

.Los aspirantes seran convocados mediante un solo llama-
Mmiento. siendo excluidos de la oposicién aquellos que no compa-
rezcan, salvo los casos de fuerza mayor debidamente justifi-
cados y libremente apreciados por el Tribunal.

8.8. Fecha, hora y lugar de comienzo de los €jercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en guc comenzaran las pruehas selectivas y se publicard

en el «Boletfn Oficial del Estado», al menos con quince dias
de antelacion.

8.7. Anuncios sucesivos.

No seréa obligatoria la publicacién de sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
de] Estado». No obstante estos anuncios deberan hacerse publi-
cos por el Tribunal en los locales donde se hayan celeb-ado las
pruebas.

8.8. Exclusion de los aspirantes durante la fage de seleccion.

Si en cualquier momento de! procedimiento de seleccién lle-
gase g conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiranteg
carece de los requisitos exigidos en ]a convocatria, se le exclui-
ra de la misma, previa audiencia del propio interesado, pa-
sandose, en su caso, & la jurisdiccién ordinaria si se apreciase
inexeactitud en la decla-acién que formuld.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificacién de los ejercicios.

Cada uno de los temas a desarrollar en la prueba escrita
se calificara de cero a cinco puntos, para ser aprobado es indis- -
pensable obtener como minimo cinco puntos y no ser calificado
con cero alguno de los temas. Cada miembro del Tribunal cali-
ficara la prueba con arreglp a las no-mas anteriores, formuldn-
dose la calificacién de cada opositor con la media gritmética
de las calificaciones de cada miembro del Tribunal.

7.2. Actuacién del Tribunal.

Dentro del desarrollo de la oposiciéon restringida el Tribu-
nal, por mayoria de votos, resolvera todas las dudas que surjan
en aplicacién a las no-mas establecidas en esta resolucién y
lo que deba hacerse en los casos no previstos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista d€ eprobados.

Terminada le calificacién de los aspirantes en todos los
ejercicios el Tribunal publicard relacién de aprobados por orden

de puntuacién, no pudiendo rebasar éstos el namero de plazas
convocadas.

8.2, PropUesta de aprobados.

El Tribunal elevara lg relacién de aprobados a la autoridad
competente para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados remitira, a los

[ exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién Ge-

neral para el ingreso en la Administracién Publica, el acta
de la ultima sesiéon en la que habran de figurar por orden de
puntuacién todos los opositores que habiendo superado todas las
pruebas excediesen del numero de plazas convocedas.

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presenlaran en el Organo convo-
cante los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento expedida por~ el Registro
Civil correspondiente.

b) Copia autentificadh o fotocopia (que deberé presentarse
acomparfiadg del original para su compulsa)l del titulo exigido
o certificacion académica de los estudios realizados y justifi-
cante de haber abonado los derechos para su expedicion.

c) Certificacién del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique ng haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones publicas, Este certificado debera
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia en que
termine el plazo seflalado en el parrafo primero de la
norma 9.2,

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contaglosa ni defecto fisico que imposibilite para el ser-
viclo, Este ocertificado deber4 ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad. -

6) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 1947 deberan presentar los documentos acreditativos
de las condiciones que les interese justificar.

f) Los aspirantes aprobados deberAn presentar certificado
expedido por la Scccién de Personal de la Comision Adminis-
trativa del Canal Sevilla-Bonanza de que cumplon los requi-
sitos definidos en el apartado g} de la base 2.1 de esta con-
vocatoria.

0.2. Plazo.

E] plazo de presentacion sera de treinte diag a partir de 1a
publicacion de la l!ista de aprobados.
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En defecto de lJos documentos concretos acreditativos de reu-
nir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran acre-
ditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su_anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificaciéon del Ministerio u Orga-
nismo que dependan, acreditando su oor.nd.icién y cuantas cir-
cunstancias consten en su hoja de servicios.

8.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-
za mayor, no hubieran presentado su documentacion, no podrq.n
ser nombrados, quedando anuladas todas las actuaciones sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podig:lo incu-
rrir por falsedad en la instancia referida en el articulo 4.°
En este caso, la autoridad correspondiente formulara propuesta
de nombramiento segun orden de puntuacion g favor de quienes
a consecuencia de la referida anulacion tuvieran cabida en el
numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramientos.

Aprobada por la Subsecretaria del Departamento la propuesta
de nombramiento formulada por el Tribunal, e} Ingeniero Direc-
tor de la Comisiéon Administrativa del Canal Sevilla-Bonanza,
procedera al nombramiento .con caracter definitivo.

Por la Comisién Administrativa del Canal Sevilla-Bonanza,
so extendera el correspondiente nombramiento de funcionaTio
de carrera a favor del interesado, el cual habra de ser apro-
bado mediante Orden ministerial, segin determina el articulo
8.5 del Estatuto de Personal el Servicio de los Organismos
Auténomos, cuyo nombramiento se publicara en el «Boletin Ofi-
cial del Estados».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo do un mes, a contar de la notificacién del
nombramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de sus
cargos y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto
de Personal al Servicio de los Organismos Auténomgs.

11.2. Ampliacién.

La Administraciéon podra conceder, a peticion de los Intere-
sados, una prérroga del plazo establecido, que no podrda exce-
der de la mitad del mismaq, si las circunstancias lo aconsejan
y con ello se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Sevilla, 18 de septiembre de 1978.—El Ingeniero Director,
' ANEJO

Programa (Especialidad de Obras Publicas) -
PRIMERA PARTE

Tema 1. El dominio de las aguas terrestres, aguas de domi-
nio publico y aguas de dominio privado. La propiedad de los
alveos, riveras y orillas segiin la legislacién vigente.

Tema 2. Deslinde de los cauces de dominio publico y posi-
bilidad de conflicto de atribuciones con otros departamentos.

Tema 3. El Ministerio de Obras - Pablicas y Urbanismo.
-Evolucién histérica. Organizacién actual.

- Tema 4. Personalidad ju-idica del Estado. Personas juridi-
cag publicas. E] administrado.

Potestades administrativas. Potestad correctiva y disciplina-
ria, Policifa administrativa.

Tema 5. Los contratos administrativos. Ley y Reglamentos
de Contratos del Estado: Clases. contratos de obres, formas de
adjudicacién, clasificacién de contratistas, responsabilidades.

Tema @. El dominio publico. Ley y Reglamento del Patri-
monio del Estado: Concepto v régimen; afectaciones, mutaciones,
concesiones y autorizaclones. .

Tema 7 Lla Administracién Institucional Ley de Régimen
Jurfdico de las Entidades Estatales Auténomas: Creacién ¥
extincion de Oreanismos puténomos &aslﬂrnrién_ Servicios ad-
ministrativos sin personalidad juridica y Empresas nacionales

Tema 8. Deberes de los funcionarios publicos. Relaciones de
los funcionarins. Funci~nnarios al servicio del Minicterio de Obras
Puihlicas v Urhanismo.

Tema 9. Reglamento del Pereonnl Funcionario de Organls-
mos Auténomos del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.

Tema 10. La Hacienda publica: Concepto y objeto. Los gas-
tos publicos. Reglas del gasto publico. Los ingresos y su clasi-
ficaciéon, Impuestos. .

Temea 11. Ordenacién gastos y pagos del Estado. Contrac-
cion del crédito, Autorizaciones del gasto. Fiscalizacion del
gasto. Certificaciones de obra y actas de recepcion.

Tema 12. Presupuestos de los Organismos auténomos.. An-
teproyectos. Procedimiento de aprobacién. Estructura y do-
cumentos que acomparian al proyecto de presupuestos. Modi-
ficaciones y liquidecién. Operaciones comerciales, industriales o
analogas. ’

Tema 13. Ingresos publicos: Concepto y clasificacién. Em-
presa y precios publicos. El impuesto: Concepto. Tasas, exac-
ciones parafiscales y contribuciones espaciales: Concepto y evo-
lucion.

Tema 14. Las obras publicas y el desa-rollo econémico:
La creacién de capital social. E! efecto de las economias ex-
tt;:jnas, La politica de fomento y las inversiones del sector pri-
vado.

Tema 15. La financiacién de las obras publicas: Los re-
cursos presupuestarios generales. Las Cajas especiales y los
recursos auténomos. Las contrihuciones especiales, La financia-
cibn mediante deuda. Los créditos exteriores. L. financiacién
privada. La financiacién mixta.

Tema 18. Teoria de los costes. Costes de la Administracién
publica. Clasificacion de los costes. Analisis de costes. Los
costes de la actividad administrativa, Contabilidad de  costes.
Rendimentos de los servicios: Ratios. :

SEGUNDA PARTE

Tema 1. Proyectos. Documentos de que constan. Anejos de
calculo. Normas, prucbas y ensayos que deben especificarse
en el pliego de esecificaciones técnicas. Cuadros de precios
y presupuazstos. : .

Tema 2. Las obras. Organizacion. Replanteo, Coniroles de
celidad. Vigilancia, Mediciones y certificaciones de obras.

Tema 3. Las obras fluvio-maritimas. Sus tipos y carac-
teristicas mas usuales. Las obras fluvio-maritimas en el rio
Guadalquivir,

Tema 4. Nociones de hidraulica., Circulacién de fluidos. Ele-
mentos geométricos de la seccion transversal. Velocidades. Cau-
dales. Teorema de Bernouilli, Circulacién a presién. Rugosidad.
Pérdida de carga. Linea piezométrica. Conduccidén2s forzadas.
Tuberias de proesién, Esfuerzo g que est4 sometida. Presién
interior y golpe de ariete. Pérdidas dc carga. Velocidades
admisibles.

Tema 5. Hidrologia, Principales elementos del ciclo hidro-
légico, Procedencia de las aguas subterraneas., Concepto de re-
cursos y reservas. Tipos de agua en el suelo. Distribucién
vertical del agug en el suelo.

Tema 6. Mareas. AndAlisis tedrico, propagacion de la onda.
Influencia del contorno. Estudios sobre predicciéon de mareas.

Tema 7. Canales. Canales revestidos y sin revestir, fac-
tores en juego. Dimensionamiento de la cajg del canal. Capa-
cidad y r2sguardo. Tipos de revestimiento. Juntas en revesti-
miento de hormigon. Canales en terrenos yesiferos.

Tema 8. Obras singulares en el canal. Recientes realizacio-
nes sobresalientes en materia de canales. Maquinaria pa-a re-
fino de taludes y hormigonado de revestimiento. Explotacién
y conservacion.

Tema 8. Comportamiento de la navegacién en Areas restrin-
gidas. Resistencia al avancz, Influencig de la seccién transver-
sal y de la velocidad.

Tema 10. Obras de grandes movimientos de tierras., Com-
pactacion de terraplenes. Equipos.

Temg 11. Dragados, equipos y formas constructivas.
Tema 12. Defensy de méargenes y defensa de costas.
Tema 13. Aparatos de medida: Mareografos, correntime-

tros, sondas, procedimientos de posicionamiento, Equipos auto-
maticos.

Tema 14. Ordenacién del territorio. Espacio y desarrollo
econdmico. Los usos del suelo. La infraestructura de aprove-
chamiento de los recursos naturales. Infraestructuras de enlace.
Infraestructura dec asentamientos. Las areas urbanas y el habi-
tat rural,

Tema 15. La orgzanizacion del espacio. Reglones y comar-
cas. La ciudad y las areas matropolitanes. La malla territo-
rial urbana, Nudos, itinerarios, redes y servicios de trans-
porte. Los enlaces regionales. El transporte y la localizacién
industrial.

Tema 18. La contaminacién, Fuentes y agentes contami-
nantes. Niveles de emisién y de inmisién. Normas generales
del medio ambiente.

Tema 17. La cuenca fluvial como ecosistema. Efectos de
la construcci6én de presas de embalse de la eutrofizacion de
lagos y embalses. Problemas de erosién. La contaminecién de
las aguas continentales. La calidad deo] agua.

Tema 18. Contaminacién de! mar v sus costas. Problemas
de contaminantes, Influencia sobre el medio ambiente Procedi-
mientos preventivos y correctores. Emisarios submarinos. Nor-
mas de vertido.

Tema 19. Hormigén, Preparacién de hormigén. Transporte.
Propiedades del hormigén fresco. Pucsta en obra. Juntas de
hormigonado. Curado de hormigén, Hormigonado en tiempo frio.
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Tema 20. Propiedades del hormigén. Influencia de los ma-
teriales. Resistencia caracteristica. Tipos de hormigones. Hor-
migon colado. Hormigén seco. Hormigoén aireado. Hormigones
inyectados. Empieo de diferantes dosilicaciones de cemento.

Tema 21. Programacion de computadores digitales, Concep-
to de programa almacenado. Programacion Foltran, conceptos
de «solfwares y «nardware». Lenguaje fuente y programa objeto,
Sistemas monitores y proceso por lotes. Programaciones en
tiempo real. Tiempo compartido y multiprogramacion.

Tema 22. Codificacién de proposiciones Foltran. Constantes.
Variables Foltran y proposiciones de tipo explicito. Espresiones
Foltran: Modo y orden de ejecucion de operaciones aritméticas.
Proposiciones <read» y swrite» simples. Proposiciones- Format
simples. Conversiones I, F, E. Conversién por epéstrofo. Propo-
siciones Go to. Proposiciones If, Transferencias condicionales
y bucles.

ANEJO
Programa (Especial de Minas)
PRIMERA PARTE

Tema 1, Las Leyes Fundamentales del Reino: Enumeracién
y principios basicos. La Ley Organica del Estado. La Jefalura
del Estado: Funciones y prerrogativas. Sucesiéon. El Gobierno:
Consejo de Ministrog y- Comisiones Delegadas. La Presidencia
del Gobierno,

Tema 2. Organizacién ministerial actual. Los Ministros. Los
Subsecretarios. Las Direcciones Gé2nerales. Las Secretarias Ge-
nerales y Técnicas. Otros Organos centrales.

Tema 3. E] Ministerio de Obras Publicas: Evolucién his-
tirica y organizecion actual, La Direccién General de Puertos
y Costas. Estructura orgéanica y funciones. Servicios periféricos
dep2ndientes del Departamento, Organismos auténomos adscri-
tos al mismo: Especial consideracion a la Comisién Adminis-
trativa del Canal Sevilla-Bonanza. Ley de Juntas de Puertos.

Tema 4 La Administracion institucional. La Ley de Régi-
men Juridico de las Entidades Estatales Autéonomas, Estatuto
del Personal al Servicio de los Organismos Auténomos: Adqui-
sicién y pérdida de la condicion de funcionario, situaciones,
derechos y deberes, régimen disciplinario.

Tema 5. Los contratos administrativos. Ley y Reglamento
de Contratos del Estado: Clase, contratos de obras. formas de
adjudicacién, clasificacion del contratista, responsabilidades.
Especialidades de la contratacién por Organismos huténomos.

Tema 6, El gasto publico: Desarrollo, limites y control.
Ordenacién de gastos y pagos del Estado. Contraccién del cré-
dito, autorizacién y fiscalizacién del gasto. Certificaciones de
ohra y actas de recepcién, Orden de pago, libramientos «<en
firme» y «a justificars» intervencion del pago. Presupuestos de
los 'Organismos auténomos. ’

Tema 7. El régimen general de la Seguridad Social. Contin-
gencias protegidas, Seguridad e higiene en el trabajo. Aspec-
tos sociales. econdémicos v juridicos de la prevencién de riesgos.
Enfermodades profesionales. Reglamento de Seguridad e Higie-
ne en la Construccién v Obras Publicas.

Tema 8. El Reglamento General de Trabajo del Personal
Operario de los Servicios y Organismos dependientes del Minis-
terio de Obras Publicas. Idea general de las reglamentaciones
laborales de las industrias del metal, quimica y de la cons-
truccién. Los Convenios Colectives Sindicales: Conceptos, natura-
leza y clases.

SEGUNDA PARTE

Tema 1. El replanteo de las obras. Definicién. Aplicacién
a obras fluviomaritimas y de dragada,

) Tema 2. Equipos de meovimientos de tierras y de dragado.

Sistemas de ¢ontrol. Rendimientos. Medicién de obras de tierra.
_Tema 3. Aparatos topograficog e hidrograficos. Teodolitos,
distanciometros, taquimetros, niveles, sondas. Sistemnas clasicos
de situacion; trisecciébn inversa y biseccién. Sistemas de posi-
cionamiento automatico, Precisién.

Tema 4. Aparatos pare medidas hidrodinamicas, Mareo6gra-
fos. Correntimetros. Mareas. Propagaciéon de la onda. Predic-
cién de mareas. Ly marea en la ria d9l Guadalquivir,

Tema 5. Defensa de margenes. Defense de costas Princl-
pales sistcmas de defensa de margenes. Principales sistemas
de defensa de costas. La defensa de méArgenes en la ria del
Guadalquivir.

Tema 6. Utilizacién de productos de dragado. Rellenos hi-
draulicos. Exnlotaciones de Aridos.

Tema 7. Canales de navegacién., Dimensiones de la seccién
transversal, Obras portuarias en canales y rias. Esclusas: Jus-
tificacion.

Tema 8. Ordenacién del territorio. Espacio y desarrollo
econémico. Los usos del suelo. Las infraestructuras de aprove-
chamiento de los recursos naturales. Infraestructuras de enlace.
Infrarstructura de asentamientos. Las areas urbanas y el habi-
tat rural.

Tema 9. La ordenacién del espaclo. Reglones y comarcas.
La ciuded y las 4reas metropolitanas. La malla territorial ur-
bana. Nudos itinerarios. redes y servicios de transporte. Los
enlaces recionalas. E! transporte y la localizacién industrial.

Tema 10. La contaminaclén, Fuentes y agentes contami-
nantes. Niveles de emisién y de inmisién. Normas generales
del medio ambiente. .

-

Tema 11. La cuenca fluvial (omo ecosistema. Efectos do
la construccién de presas de embalse de la eutrofizacién de
lagos y embalses. Problemas de erosiéon. La contaminaciéon de
las aguas continentales. La calidad del agua.

Tema 12. Contaminacion del mar y sus costas. Problemas
de conteminantes. Influencia sob-e el medio ambiente, Procedi-
mientos preventivos y correctores. Emisarios submarinos. Nor-
mas de vertido,

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de la Direccién General de Univer-
sidades por la que se declara desizrto el concurso
de acceso anunciado para provision de la cdtedra
de <Matemdticas empresarialess de la Facultad
de Ciencias Econémicas y Empresariales de la Uni-
versidad de Zaragoza.

25037

Ilmo. Sr.: Por no reunir el requisito exigido en la convoca-
toria de ser titular de disciplina igual o equiparada don Jaime
Vinuesa Tejedor, unico aspirante al concurso de acceso anun-
ciado por Orden de 4 de abril de 1978 («Boletin Oficial dsl
Estados de 8 de mayo), para provision de la catedra de «<Mate-
maticas empresarialess de la Facultad de Ciencias Econémicas
y Empresariales de la Univorsidad de Zaragoza,

Esta Direcciéon General ha resuelto declarar desierto el con-
curgo de acceso de referencia.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afos.

- Madrid, 12 de septiembre de 1978.—E] Director general,
Manuel Cobo del Rosal.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Profesorado Universitario.

RESOLUCION de la Direccion General de Universi-
dades por la que se declara desierto el concurso
de traslado anunciado para provisién de la cdtedra
de «Quimica inorgdnica» de la Facultad de Ciencias
de la Universidad de Santander.

25038

Ilmo. Sr.: Por falta de aspirantés al concurso de traslado
anunciado por Resolucién de 17 de junio de 1878 («Boletin Oficial
del Estados de 7 de agosto) para provision de la catedrg de
«Quimica inorganicas, de la Facultad de Ciencias de la Uni-
versidad de Santander,

Esta Direccion General ha resuelto declarar desierto el con-
curso de traslado de referencia.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.,

Dios guarde a V. I.

Madrid, 12 de septiembre de 1978.—El Director
Manuel Cobo del Rosal.

general,

Ilmo. Sr. Subdirector general de Profesorado Universitario.

RESOLUCION de la Direccion General de Univer-
sidades por la que se convocan a concurso de tras-
lado las cdtedras de Universidad que se indican (Es-
cuelas Técnicas).

25039

Vacantes las catedras de Univarsidad que se relacionan en el
anexo a la presente Resolucién, .
Esta Direccién General ha resuelto;

Primero.—Anunciar la provision de las micmas a concurso
de traslado, que se tramitara con arreglo a lp dispuesto en la
Ley de 24 de abril de 1958 («Boletin Oficial del Estados del 25)
y en los Decretos do 18 de julio de 1959 (<Boletin Oficial del
Estado» del 30) y 25 de octubre de 1882 (<Boletin Oficial del Es-
tado» del 10 de noviembre).

Segundo.—Podran tomar parte en este concurso los catedra-
ticos numerarios de dichas ensefianzas que se encuentran en
servicio activo o excedentes, quienes haya sido titulares de los
mismos por oposicién y en la actualidad lo sdan de otro distin-
to y los que regenten enseflanzas analogas segun el cuedro de
Analogias aprobado por Orden de 10 de diciembre de 1970 («Bo-
letin Oficial» del Ministerio de 11 de enero siguiente), Orden
de 4 de septiembre d. 1975 (<Boletin Oficial> del Ministerio de
17 de noviembre) y disposiciones complementarias.

Tercero.—Los aspirantes elevaran sus solicitudes a este Mi-
nisterio, acompaiadas de la hoja de servicios, dentro del plaz:o
de veinte dias habiles. a conlar decl siguiente al de la publi-
caci6n de esta Resolucién en el «Boletin Oficial dol Estados,
por conducto de la Secretaria de los Centros en los que los



