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Segunda.—Por el Ministerio de Hacienda se habilitaran los .
créditos necesarios, al objeto de hacer posibles las aportacibnes
del Gobierno al patrimonio del C.R.E. I.

Dado en Madrid a veintinueve de septiembre de mil nove-
cjentos setenta y ocho.

JUAN CARLOS

El Ministro do la Presidencia,
JOSE MANUEL OTERO NOVAS

CORRECCION de errores de la Orden de 10 de ju-
lio de 1978 por la que se establece la estructura or-
gdnica de la Intervencién en la Seguridad Social.

25381

Advertido error en el texto remitido para su publicacién de
la citada Orden, inserta en el <Boletfn Oficial del Estado» na-
mero 185, de fecha 12 de julio de 1978, paginas 168538 a 16540,
se transcribe a continuacién la oportuna rectificacién:

En el articulo cuarto, apartado 4.8, donde dice: «Interven-
cién Central en el Servicio Especial de Recuperacién y Reha-
bilitacién de Minusvalidoss; debe decir: <«Intervencién Central
en el Servicio de Recuperaciéon y Rehabilitacion de Minusvali-
dos Fisicos y Psiquicoss.

MINISTERIO

DE ‘ASUNTOS EXTERIORES

ACUERDO complementario de] oonvenio de coo-
peracion social Hispano-Salvadorefio para el desa-
rrollo de un programa de Formacion Profesional,
en El Salvador, firmado en Madrid el 12 de sep-
tiembre de 1078.

25382

ACUERDO COMPLEMENTARIO DEL CONVENIO DE COOPE-

RACION SOCIAL HISPANO-SALVADORENO PARA EL DES-

ARROLLO DE UN PROGRAMA DE FORMACION PROFESIO-
NAL, EN EL SALVADOR

Los Gobiernos del Reino de Espafia y de la Republica .de El
Salvador en aplicacién del Comnvenig de Cooperacién Social
hispano-salvadorefio suscrito entre ambos paises €1 25 de .oc-
tubre de 1065, acuerdan establecer ol presente Acuerdo Com-
plementerio sujeto a las siguientes estipulaciones:

ARTICULO PRIMERO

El presente Acuerdo Complementario pretende el desarrollo
de un Programa de Formacién Profesional a través del Con-
s2jo Nacional de Formacién Profesional en El Salvador,

ARTICULO II

El 6rgano ejecutor que tendrad a su cargo el desarrollo del
Acuerdo, sera el Consejo Nacional de Formacion Profesional.

ARTICULO I1I

Para la ejecucién del presente Acuerdo, el Gobierno espa-
fiol se obliga a:

1. Enviar g E]l Salvador una Misiéon constituida por nueve
Expertos para asesorar y colaborar con el Consejo Nacional de
Formacién Profesional en la organizacién y desarrollo de un
Plan Nacional de Formacién Prof3sional,

2. Enviar g El Salvador una Misién constituida por dog Ex-
pertos para asesorar al Ministerio de Trabajo en aspectos re-
lacionados con la Scguridad Ocupacional y con la Higiene del
Trabajo.

3. Conceder y sufragar becas en numero de veinte para el
perleccionamiento, en Espafia, de los nacionales salvadorefios
que actuen como Homdlogos de los Expertus espaiiolas.

4. Facilitar gratuitamente al Gobierno salvadorefio el ma-
terial didacticq (Cuadernos didacticos y publicaciones) elabo-
rados por el Ministerlo de Trabajo que se estim2 necesario pa-
ra la labor de ascsoramiento de los Expertos espafoles.
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ARTICULO IV

Log Expertos espailoles a que se reflere el articulo anterior
actuaran en El Salvador por un periodo de tiempo globa) que
totaliza ciento ochenta y tres meses-experto, distribuidos a lo
largo de los afos 1979, 1980 y 1081.

Uno de los mencionados Expertos actuard como Jefe de las
Misiones de Cooperacién Técnica a El Salvador, con las fun-
ciones de coordinacién que se le asignen en la Carta de Mizidn
de Cooperacidn Técnica sin perjuicio de las funciones gque como
Experto especifico le corresponden.

ARTICULO V

En Protocolo anejo al Presente Acuerdo Complementario se
establecen las caracteristicas técnicas y las funciones tanto de
los Expertos espafioles como da los Homélogos salvadoreios, asi
como el calendario previsto para el normal desarrollo de las
diversas acciones contenidas en el propio Acuerdo.

ARTICULO VI

Los pasajes y retribuciones de los Expertos espafoles a que
¢o refiere el articulo III, seran satisfechas plenamente por el
Gobierno espafiol. >

ARTICULO VII

Las becas a que se refiere el punto 3 del articule III, ten-
dran una duracion media de das meses y comprenden: Ense-
fianzas, Materiales de Trabajo e Informativos, Viajes progra-
mados por el interior de Espafia y una cantidad mensual, por
un importe de treinta y cinco mil pesetas para gastos de aloja-
miento y manutencién del becario. Comprenden, asimismo, los
pasajes de regreso de los becarios a El Salvador.

ARTICULO VIII

Las obligaciones contraidas por el Gobierno espafiol en el
presente Acuerdo, seran cumplidas por el Ministerio de Tra-
bajo.

ARTICULO IX \

Por el presente Acuerdo, el Gobierno salvadorefio se

obliga a:

1, Conceder las maximas facilidades para la ejecucién de
cuantp establece e] presente Acuerdo.

2. Facilitar los Centros 'y Locales en los que deban desa-
rrollarse las acciones incluidas en el Acuerdo.

3¢ En su caso, poner a disposicién de los programas el per-
sonal técnico, docente, auxiliar y de servicios que requiera la
buena marcha de los servicios,

4. Tomar a su cargo los pasajes de ida de log becarios a
que se rafiere e] punto 2 del articulo III.

5. Exonerar de impuestos a todas las importaciones de equi-
pos, herramientas y material didactico que se reciban como
donacién o se adquieran en Esparfia como consecuencia de la
ejecucion del presente Acuerdo..

ARTICULO X

Si las autoridades salvadorefas desearan adquirir, en Es-
pafia, maquinaria, equipo y material didactico con destino a los
programas de Formacién Profesional, el Gobierno espafiol ser-
viria de mediacion entre el Gobierno salvadorafio y las Empre-
sas espafiolas para garantizar iguales calidades y Precios que
si ge tratara de adquisiciones para -establecimientos depen-
dientds del Ministerio de Trabajo de Espafla, fiscalizando los
envios mediante las oportunag verificaciones antes de su salide
de Espaiia.

ARTICULO XI

En relacién con los Expertos espafoles, el Gobierno salva-
dorefio se obliga a:

1. Facilitar "el personal de contraparte (Homélogos), los
cuales deben trabajar en estrecha relacién con los Expertos
espafloles.

2. Facilitar el personal de apoyo de secretaria.

3. Poner a disposicién de las misiones espafolas, oficinas
ejecutoras de los programas, dotandolas de meobiliario y equipo.

4, Poner a disposicién de las Misiones espafiolas, para los
desplazamientos necesarios en cumplimiento da las funciones
de los Expertos, la necesaria locomocion,

ARTICULO XII

. El Gobierno salvadoreflp otorgard4 a los Expertos espaioles
que, en virtud del presente Aouerdo, se desplacen a El Sal-
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vador, los privilegios e Inmunidades de todo tipo que figuran
en el Convenio Basico de Cooperacién Técnica suscrito por los
dos Gobiernos, el 7 de julio de 1871,

ARTICULO XIIT *

Los compromiso§ que en el presente Acuerdo adquiera el
Gobierno salvadorefio, seran cumplidos por el Consejo Neacional
de Formacién Profesional.

ARTICULO XIV

A fin de garantizar el efectivo cumplimiento del presente
Acuerdo, se establecera un Comité Coordinador constituidopor
representantes salvadorefios y espafoles en numero igual por
cada Parte. ' ’

Sin perjuicio de las que el mismo establezca, seran funcio-
nes del Comité Coordinador, las siguientes:

1. Supervisar el desarrollo’ del presente Acuerdo Comple-
mentario.

2. Sugerir a] Ministerio de Trabajo las medidas convenien-
tes para conseguir el maximo aprovechamiznto de la coopera-
cién esparfiola.

3. Presentar informes semestrales escritos respecto del
avance y cumplimiento de las actividades, para conocimiento y
aprobacién de las autoridades de los dos paises, segin las le-
gislaciones correspondientes, sin perjuicip de la facultad que
corresponde & los Ministorios de Trabejo respectivos de soli-
citar informacién en cUalquier momento que lo estimen con-
veniente. R
" 4. En su caso, proponer g las Partes, las ampliaciones y/o
modificaciones del pres2nte Acuerdo.

ARTICULO XV

El presente Acuerdo Complementario del Convenio de Coope-
racién Social hispano-salvadoreno, entrara en vigor el dia de su
firma. )

Hecho en Madrid, &l dia doce de septiembre de 1978, en dos
ejemplares, haciendo fe ambos textos.

Por el Gobierno de la Repu-
blica de El Salvador,
Julio Ernesto Astacio,

Vicepresidente de la Republica

Por el Gobierno del Reino de
Espaiia,
Marcelino Oreja Aguirre,
Ministro de Asuntos Exteriores

PROTOCOLO ANEJO AL ACUERDO COMPLEMENTARIO DEL

CONVENIO DE COOPERACION SOCIAL HISPANO-SALVA-

.DORENO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE
FORMACION PROFESIONAL EN EL SALVADOR

De conformidad con lo que establece el Articulo V del texto
del Acuerdo Complementario y al objeto de facilitar la ope-
rativa del mismo y su adaptabilidad e las necesidades del de-
sarrollo del programa de accién previsto en el citado Acuerdo,
se recogen en este anejo log aspectos técnicos por los que ha
de regirse aquél: '

A tales efectos, cabe destacar los siguienties puntos:

Primero.—Expertos.

Se denominan Expertos a aquellos técnicos espaiioles que al
dominio de una técnica concrets unen una serie de cualidades
especificas que les permiten transmitir a los demas sus propios
conocimientos, contribuyendo con ello a lg formacién y per-
feccionamiento de los Técnicos selvadorefios de su propia es-
pecialidad. ‘

Entre las cualidades especificas que deben reunir, destacan
las referentes al dominio de la Metodologia y la Didactica; de
las Relaciones Humanas; del analisis de los puestos de trabajo
y del oficio, y la elaboracién y/o adaptaecién de los medios di-
dacticos.

Un tipo especial de Experto es aquél que poses amplia ex-
periencia en Organizacién, Desarrollo y Evalucién de la For-
macién Profesional y que, como tal, est4 capacitado para di-
sefilar planes y programas, ye sean especificos o ganéricos,
asf como pars desarrollarlos y evaluarlos aconsejando las mo-
dificaciones y .adaptaciones.que dichas evaluaciones exijan.

Finalmente, denominamos Jefe de la Misién da Cooperacién
Técnica al Experto que, reuniendo las condiciones sefaladas en
los parrafos precedentes, tendré la responsabilidad de dirigir
las ‘misiones, coordinando el trabajo de todos los Expertos ¥
desempeniando, ademds, las funciones de vTepresentacién que
le sean sefialadas en la correspondiente Carta de Misién de
Cooperacién Técnica.

Segundo.—Funciones de lps Expertos.

Todos los Expertos adscritos al Programa tendran como
funcién primordial la formacién de sus correspondientes Ho-
mologos salvadorerios. )

Con caréacter general, corresponde a los Expertos:

— Efectuar la prospeccion de necesidades de formacién,
adecuacién y perfeccionamiento de los Instructores de su
propia especialidad.

— Contribuir a la elaboracién de los programas de formaciéon
as{ como los de perfeccionamiento técnico y didactico
que cada caso exija.

—~— Seleccionar, adaptar y/o elaborar el material didactico vy
audiovisual a utilizar en los cursos de formacién de los
distintcs niveles. ’

— Participar en los cursos de formacién que impartan los
Homélogos salvadorenos.

Tercero.—Funciones del Jefe de Mision.
.Al Jefe de Mision le corresponderd, edemads, e! desempeio

de las siguientes funciones:

-]

— Repr2sentar al Ministerio de Trabajo de Espana ante
los Organismos en los que operan las Misiones espafiolas.

— Representar al Ministerio de Trabajo de Espafia, ante las
autoridades salvadorefias, a través de la Embajada es-
paiola en San Salvador. :

— Coordirtar la labor de los Expertos af:ctos a las -Misio-
nes de Cooperaciéon Técnica a El Salvador.

— Elaborar los Informes de Misién, de conformidad con las
normas que le hayan sido senaladas por el Ministeric de
Trabajo de Espaifia. - .

— Proponer a las autoridades sglvadorefias las acomodacio-
nes y modificaciones qua sean precisas para la perma-
nente adaptacion de los programag a las necesidades y
posibilidades operativas de cada momento.

— Intervenir en la seleccién de los nacionales salvadorefios
qu: deban viajar a Espana en calidad de becarios para
seguir, cursos de perfeccionam:iento.

Cuarto.—Funciones especificas de los expertos.

Ademéas de las funciones genéricas de los Expertos seilaladas
en los puntos 2° y 3.° el Jafe de Misiébn y los Expertos
desemperiaran las siguientes funciones especificas:

Jefe de Mision

— Actuar como Asesor general
Formacion Profesional.
— As3sorar en la elaboracion de los programas (_:le forma-
cion a corto, medio y largo plazo, )
— Dirigir la- formacién de lo§ necionales salvadorefios que
actien como Homélagos de los Expertos espafioles.

— Cooperar al desarrollo de los Cursos de Formacién de
Instructores.

— Desempefiar las funciones de Experto Planificador de la
Formacién Profesional.

del Consejo Nacional de

Experto en Organizacion de la Formacién ‘Profesional

— Asesorar al diseflo de los Programas especificos de For-
macién, capacitacion y Perfeccionamiento de Instructores
y Monitores. '

— Asesorar al diseflo de los Programas especificos de Forma-
cién, Capacitacion y Perfeccionamiento de Técnicos a los
distintos niveles y para las distintas especialidades.

— Cooperar & la formacién de los Homélogos y. de los Ins-
tructores salvadorefios de su propia especialidad.

— Coopasrar en la seleccién de los becarios salvadoreiios
qup deban seguir, en Espafa, cursos de perfeccionamien-
to, elaborendo los programas especificos para cade be-
cario.

Experto en Adminlistracion de la Formacion Profesional

— ‘Asesorar al Ministerio de Trabajo en aspactos relacio-
nados con las Leyes y Disposiciones legales inherentes &
la Formacién Profesional.

— Asesorar en la elaboracién de Normas y Ragiamentos
que han de regir la Formacién Profesional salvadorefia.

— Asesorar en la elaboraclén de las disposiciones refergntes
a la ordenacién econémica ds la Formacién Profesional
salvadorefia.
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— Asesorar al Mml-sterlo de Trabajo en la formulacién de:
los planeg financieroy de sostemrmento de l@ Formacién
Profesional.

Experto en medios diddcticos y audiovisuales

— E| disefo y produccién de] material didactico y audiovi-
sual que deba ser utilizado en los Programas de For-
macién Profesional.

— Asesorar a las autoridades salvadorefiag en materig de
seleccién, utilizacién., y manejo del material didactico

‘' y audiovisual.

— Proponer al Consejo Nacional de Formacién Profesional
métodos y procedimientos para el diseilo, produccién y
mantenimiento del material didactioo y audiovisual para’
la formacién de técnicos de los distintos niveles y espe-
cialidades.

Experto en oficinas de empleo

— Asesorar al Ministerio de Trabajo en el montaje, orga-
nizacién y funcionamiento de Oficinag no mecanizadas
de Empleo.

— Elaborar el material estadistico adecuado para el estudio
de la oferta y la demanda de la mano de obra.

— Elaboracién de Estadisticas sobre oferta.y demandg de
pusestos de trabajo a plazo inmediato y a medio plazo.

— Progremar y desarrollar Cursos sobre métodog analiticos
auxiliares y operativos de Seguridad.

+ Programar y desarrollar cursos en materia de prevencién
de los principales riesgos comunes a todos los sectores
ocupacionaleg.

Experto en higiene industrial

— Desarrollar un Programa sobre Rlesgos Higiénicos en las
distintas Industrias.

— Desarrollar un Programa sobre instrumentacién para to-
ma de musestras asi como sobre métodos de evaluacién del
ambiente laboral.

Quinto.—Perfiles de los Expertos esparioles.
, Jefe de Misién

Con nivel académico superior y amplig experiencia en Pla-

nificacién de la Formacién Profesional y Técnica.

Deber4 valorarse la experiencia en materia de Cooperacién

Técnica con los paises de Iberoamérica.

El selecclonado deberd tener nivel de Instructor del SEAF/

PPO o experiencia Similar,

Experto en Organizacién de lg Formacion Profesional
Con nivel académico superior y amplia experiencia en Or-

Experto en formacion de Instructores ganizacién de la Formacién Profesional.

— Organizar el servicio de Formacién de Instrfuctores.

— Cooperar en la elaboraciéon de los programas de forma-
.cién de Instructores, '

— Dictar cursos de formacién de Instructores con la cola-
boracién de los restantes Expertos,

Se valorard la experiencia en pafses Iberoamericanos,
Nivel de Instructor del SEAF/PPO o similaz,

Experto en Adminisiracién de la Formacién Profesional

Nivel académico superior o ‘similar y amplia experiencia en

— Cooperar a la formacién de los Homélogos salvadoreiios | administracién de la Formacién Profesional.

que deben actuar comg Formadores de Instructores.
Experto en capacitacién de adultos: Sector Industrial

— Efectuar el analisis de las ocupaciones prioritarias del
Sector Industrial.

— Colaborar en la formacién de los Instructores salvadore-
fios adscritos al Sector Industrial.

— Cooperar al diseflo y desarrollo de Programas de perfec-
cionamiento del parsonal en servicio en las Empresas del
Sector Industrial,

— Estudiar la posible implantacién de un servicio perma-
nente de asesoramiento a las Empresas del sector in-

Nivel funcional de Instructor -o Técnico del SEAF/PPO o si-

milar.

Experto en Medios Diddcticos y Audiovisuales

Nivel académico superior, con amplia experiencia en ma-

nejo y elaboraciéon de Medios Didéacticos y Audiovisuales..

Nivel funcional de Instructor o Técnico del SEAF/PPO o

gsimilar.

Experto en Oficinas de Empleo

Nii}el académico superior y experiencia en la Organizacién

dustrial. y funcionamiento de Oficinag de Empleo,

Experto en capacitacion de adultos: Sector Servicios

— Efectuar el anéalisis de las ocupaciones prioritarias del
Sector Servicios.

Nivel funcional de Técnico del SEAF/PPO o similar,

Experto en Formacién de Instructores
Nivel académico superior con amplia experiencia (no in-

— Colaborar en la formaciéon de los Instructores salvadore- | ferior B cinoo afos) en Formacién de Instructores.

fios adscritos al Sector Servicios.

-— Cooperar al diseflo y desarrollo de Programas de pe-fec-
cionamiento del personal en servicio de lag Empresas
del Sector Servicios.

— Estudiar la posible implantacion de un serv1cxo perma-

Se valorara experiencias en pafses de Iberoamérica,
Nivel funcional de Instructor del SEAF/PPO,

Experto en Formacién de Adultos
Titulados técnicos (Ingenieros o Peritos) con amplios cono-

nente de asesoramiento a las Empresas del Sector | cimientos del Sector y probada experiencia en capacitacién de
Searvicios. . adultos.

Experto en capacitacion de adultos: Sector Agropecuario

— Efectuar el anAlisis de las ocupaciones prioritarias del
Sector Agropecuario.
— Colaborar en lg formacién de los Instructores salvedore-

Se valorari experiencias en pafses de Ibaroamérica.
Nivel funciona] de Instructor del SEAF/PPO,

Experto en Seguridad Ocupacional
Nivel de Ingenjero especializado en matoria de Seguridad

fios del Sector Agropecuario. Ocupacional,

— Cooperar al disefio y desarrollo de Programas de Per-

Técnico experimental del Servicio Social de Higiene y Se-

feccionamiento del persona]l en servicip de las Empresas guridad del Trabajo,

del Sector Agropecuario,

— Estudier la posible implantacién de un servicio perma-
nente de asesoramiento a las Empresas del Sector Agro-
pecuario.

Experto en segu_r"idad oCupacional

— Desarrollar un Programa tendente A la mentalizacién
de los Técnicos en Seguridad Ocupacional.

Experto en Higiens Industrial
Nivel de Médicos especializados en materia de Higiene In-

dustrial y Seguridad en el Trabajo.

Técnico experimentado del Serviclo Social de Higlene y Se-

guridad del Trabajo.

Sexto.—Calendario de actuacién de los expertos.

Expertos

1. Jefe de Misién. Experto en Planiﬂcacidn de la Formacién Pro-

fesional ... .. . e e v aee ses sue ses
2. Experto en Orga.nlzacibn de la. Formaclén Profeslona.l
3. Experto en Administracién de lg Formacién Profesional ... ..

Meses-Experto
1979 1080 1081 Total
12 12 12 38
12 [ ] -— 18
13 =- - 13



23354

7 octubre 1978

B. O. del E.—Nium. 240

. Meses-Experto
Expertos L
1879 1980 1981 Total
4. Experto en Medios Didacticos y Audiovisuales ... ... ... «. 8 12 - 18
5. Experto en Oficinas de EMPIEo ... ... ccc o or con 5ee ter ses ven ses 3 3 3 9
6. Experto en Formacién de Instructores ... . 12 8 — . 18
7. Experto en Formacién de Adultos: Sector Industnal - 12 8 18
8. Experto en Formacién de Adultos: Sector Servicios ... ... ... - N 13 . ] 18
9. Experto en Formacién de Adultos: Sector Agropecuario ... - 12 12 24
10. Experto en Seguridad Ocupacional ... ... ... ... v oo s vee wee s 3 k] —_ 6
11, Experto en Higiene Industrial ... ... ... .0 i cir cin o ver s nie e 3 3 — a
Totales ... ... oo vt see eee e e e e e gee e T 63 81 s . 183
Séptimo.—Homologos salvadorenos. 25383 ENMIENDAS al anexo del Convenio para facilitar

Denominamos Homoélogos a aquellos nacionales salvadorefios
que actuen como contraparte de los Expertos espanoles.

Los Homologos trabajaran en intima con2xién con Ssus res-
pectivos Expe-tos, los cuales deben transmitirles todos $us co-
nocimientos a fin de que, cumplida la misién de cada Experto,
sus correspondientes Homélogos adquieran lg responsabilidad
total y definitiva de su propia especialidad en el Organismo en
el que actuen.

Los Expertcs espafioles no se envian a El Salvador para-

sustituir a lps nacionales salvadorefios sino para cooperar con

ellos para él mejor desempefio de sus funciones, Es por zllo

necesario que, al llegar los Expertos, tengan ya designados
sus respectivos Homoélogos a fin de aprovechar al méaximo la
presencia de los Expertos en El Salvador.

Octavo.—Funciones de los Homélogos salvadorenos.

Corresponde g los Homélogos el desempeito de idénticas
funciones que las asignadas a los raspectivos Expertos.

En una etapa inicial, el Experto marcarid las pautas de
actuacién de su propia especialidad. A medida que el Homoélogo
se Vvaya haciendo cargo de 'las funciones correspondientes a su
trabajo, el Expérto centrard su atencién en aquUellos mspectos
quc no hayan sido asimilados aun por el Homélogo.

En una ultima etapa, el Homoélogo se hara cargo de todas
las funciones inherentes a su puesto de trabajo y tomara la
iniciativa actuando e] Experto unicamente como Asesor, coope-
rando con el Homoélogo a parfeccionar sus propias funciones.

Noveno.—Perfiles de los Homélogos salvadorerios. )

Se procurara que, en la medida de lo posible, sean los mis-
mos que los sefialados parg los respectivos Expertos espafioles.

Décimo.—Calendario de becas para los Homélogos salva-
dorenos.

Numero
Afos e .
becarios
1079 5
1880 5
1981 ..o ITTITTTIOTIe 10
Total .......... [P . 20

El presente Protocolo entrard em vigor en la misma fecha
que el Acuerdo Complementario_ del Convenio de Cooperacién
Social hispano-salvadorefio para el Desarrollo de un Programa
de Formacién Profesional en El Salvador.

Por el Gobierno de la Repu-
blica de El Salvador,
Julio Ernesto Astacio,

Vicepresidente de la Republica

Por el Gobierno del Reino de
Espaiia,
Marcelino Oreja Aguirre,
Ministro de Asuntos Exterlores

El presente Acuerdo entré envigor el dia de su firma, es
decir, el 12 de septidmbre de 1978, de conformidad con lo estu-
blecido en su articulo XV,

Lo que se comunica para conocimiento general,
Madrid, 25 de septiembre de 1978.—El Seacretario general
Técnloo, Juan Antonio Pérez-Urruti Meura,

el Tréfico Maritimo Internacional, 19685, aprobadas
por la Conferencia de Gobiernos Contratantes el
10 de noviembre de 1677,

ENMIENDAS AL ANEXO DEL CONVENIO PARA FACILITAR

EL TRAFICO MAR!TIMO INTERNACIONAL, 1965, APROBADAS

POR LA CONFERENCIA DE GOBIERNOS CONTRATANTES
EL 10 DE NOVIEMBRE DE 1977

CAPITULO PRIMERO
Deliniciones y disposiciones generales
SUBCAPITULO A. DEFINICIONES ’

Intercalese la definicién siguiente detras de las de <Miem-
bro de la tripulacidns:

Pasajero en trdnsito. El pasajero que llega desde el extran-
jero en un buque con propésito de seguir ‘viaje hacia el ex-
tranjero en buque o por otro medio de transporte.

Y la definicién siguiente detrds de la de «Pasajero en tran-
sitox:

Permiso de tierra. El que recibe.un miembro de la tripu-
lacién para bajar a tierra durante la permanencia del buque
en puerto dentro de los limites geogralicos y de tiempo que
puedan fijar las autoridades publicas.

CAPITULO 2
Llegada, estancia y salida de buques

SUBCAI;ITULO E. MEDIDAS PARA FACILITAR LA TRAMITACION
DE FORMALIDADES REFERENTES A - LA CARGA, LOS PASAJEROS,
LA TRIPULACION Y LOS EQUIPAJES

Intercalese lo siguiente:

2.12.2 Prdctica recomendada. Las .autoridades publicas es-
timularan a las Empresas propietarias y/o explotadoras de
muelles y almacenes de carga a que provean medios especiales
para el almacenamiento de los cargamentos expuestos a gran

.riesgo de robo y a que protejan contra el acceso de personas

no autorizadas las zonas en que ha de almacenarse carga, ya
sea temporalmente o durante largos perfodos en espera de su
embarque o de su entrega local.

2.12.3 Norma. Las autoridades publicas, a reserva de que
se cumpla con sus respectivos Reglamentos, permitiran la im-
portacién temporal de contenedores y paletas de carge sin co-
brar derechos. de aduanas ni otros impuestos o gravamenes
y facilitaran su utilizacién en el trafico maritimo.

2.12.4 Prdctica recomendada. Las autoridades publicas ha-
ran que en los Reglamentos mencionados en la Norma 2.12.3
esté prevista la aceptacién de una simple declaracién en el sen-
tido de que las paletas y los contenedores importados tempo-
ralmente ser4n reexportados dentiro del plazo establecido por
el Estado de que se trate.

2.12,5 Prdctica recomendada. Las autoridades publicas per-
mitirdn que los contenedores y las paletas que entren en el
territorio de un Estedo, de conformidad con lo dispuesto en
al Norma 2.12.3, salgan de los limites del puerto de llegada
ya sea para el despacho de carga de importacién y/o para
tomar carga de exportacién, con arreglo a procedimientos de
control simplificados y con un minimo de documentacién.

CAPITULO 2
Llegada, estancia y salida de buques
SUBCAPITULO G. TRAMITACION DE DOCUMENTOS
Afadase la siguiente frase al final de la Norma 2.15:

Seran aceptados los documentos producides en forma legi-
ble y comprensibles con medios electrénices o automaticos de
ordenacién de datos.



