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RESOLUCION de la Comisién Administrativa del
Canal Sevilla-Bonanza por la que se convoca pruae-
bas selectivas restringidas para cubrir dos plazas
de Auxiliares administrativos vacantes er la plan-
tilla de dicho Organismo.
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Vacantes dos plazas de Auxiliares administrativos en la plan-
tilla del Organismo auténomo Comisién Administrativa del Ca-
nal Sevilla-Bonanzd, del Ministerio de Obras Publicas y Urba-
nismo, y de ccnformidad con lo previsto en lg Ley sobre Ré-
gimen Juridico de las Entidades Estatales Auténomas de 26 de
diciembre de 1958, y con la Reglamentaci6én General para el
ingreso en la Administracién Publica, aprobada por Decreto
1411/1068, de 27 de junio, y una vez cumplidos los tramites que
senala la disposicién transitoria primera y previa aprobacién
por la Presidencia del Gobierno segun determine el articu-
lo 6.°, 2.°, d), de]l Estatuto de Personal al Servicio de los Or-
ganismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1871, de 23 de
julio, y autorizada la convocatoria por la Direccién General de
la Funci6én Publica en su Resolucién de 28 de julio de 1878
se resuelve cubrirlas de acuerdo con las siguientes .

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numeéro de plazas.

Se convocan dos plazas de Auxiliares administrativos, dota-
das en la plantille presupuestaria del Organismo auténomo Co-
misién Administrativa del Canal Sevilla-Bonanza, con residencia
en Sewvilla ’

11.1. Caracteristicas de las plazas.

“a) De orden reglamentario.—Dichas plazas se regiran por
las normas contenidas en el Estatuto de Personal al Servicio de
los Organismos Auténomos aprobado por Decreto 2043/1071,
de 23 do julio, y demas disposiciones modificativas complemen-
tarias del mismo.

b) De orden retributivo.—Estaran dotadas con el sueldo y
demés retribuciones que determina el Decreto 157/1073, de 1 de
febrero, que regula el régimen econdtmico del personal al sr-
vicio de los Organismos auténomos y demas disposicionese com-
plementarias. .

c) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere
la presente convocatoria estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidad que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1871, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al Secrvicio
de los Organismos Auténomos, y no podradn simultanear el
desemperio de la plaza que, en su caso, obtengan con cuelquier
otra dtla la Administracién centralizada o auténoma de] Estado
y Local.

1.2. Sistema sélectivo. .

.La relacién de los aspirantes se realizar4 mediante el sis-
tema de oposicién restringida que constara de las siguientes
fases: . .

*.

Primera.—Mecanografifa: Consistir& en una copia a méquina,
durante 10 minutos, de un texto que facilitara el Tribunal, a
una velocidad minima de 250 pulsaciones. .

Jguaimente se elaboreré mecanograficamente un cuadro nu-

mérico seleccionado por el Tribunal durante un tiempe méaximo

de cuarenta y cinco minutos.
De esta prueba se valorard no so6lo la velocidad, sino tam-
bién la cprrecciéon y pulcritud del escrito..
Segunda.—ConsistirA en “una prueba escrita, durante una
hora como mAximo, sobre dos temas sorteados ante los aspi-
rantes por ¢l Tribunal de los comprendidos en el cuestionario
que figura como anexo a esta convocatoria.

2, CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES

’

2.1. Generales. -

Para ser admitidos en la practica de las pruebas selectivas
serda nccesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafol.

b) Tener cumplida la edad de dieciocho afios. -

c) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado en cualquiera dt sus esferas. de la
Administracion _Institucional o Local, ni hallarse inhablilitado
para ¢l ejercicio de funciones publicas,

er Estar en posesién de cualquiera de los titulos de Ba-
chiller Elemental, Graduado Escolar o de Formacion Profesio-
nal de primer grado. Recibirdan la misma consideracién cuan-
tos tengan aprobado cuatro curscs d& cualquier extinguido plan
de estudios de Bachillerato (Orden del Ministerio de Educaci6on
y Cicncia de 26 de noviembre de 1875, publicada en el «Boletin
Oficial del Estados numero 289, de 2 de diciembre siguiente).

) Carecer de anteccdentcs penales por la comision de deli-
tos dolosvs.

g) Ser funcionarlo interino de la Escala Auxiliar Adminis-
trativo o estar contratado en.régimen de colaboracién tempo-
ral, desarrollando funciones asimiladas a dicha Escala en la
Comisién Administrativa del Canal Sevilla-Bonanza 8 la entreda
en vigor del Real Decrelo 1086/19877, de 13 de mayo, y continuar
prostando servicios al publicarse la presente convocatorla.

Todos los requisitos anteriores deberdn poseerse em el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién
hasta el momente del nombramiento, salvo lo dispuesto ea el
apartado f). :

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en la oposicién deberan pre-
sentar, por duplicado, la oportuna solicitud extendida en el mo.
delo normalizado aprobado por Orden de la Presidencia del
Gobierno de 30 de mayo de 1073, y publicado en el «Boletin
Dficial del Estado» el 5 de junio siguienite, rellenando clara-
mente todos y cada uno de los datos exigidos en dicho modelo
expresando claramente la especialidad de la plaza a que aspira,
y haciendo constar, en su caso, en los recuadros 28 y 30 de su
epigrafe V, ademas de otra posible informacion, lo sigulente:

a) Manifestar, en su caso, sl desea acogerse a los benefi-
cios de la Ley de 17 de julio de 1847, por, reunir los requisitos
exigidos en la misma. .

3.2. Organo a qui€n se dirige.

Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo seflor Ingeniero,
Director de la Comisién Administrativa del Canal Sevilla-Bo-
nanza. .

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién serd el de trelnta dias, contados a
partir del siguiente al de publicacién de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de présentacion.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro General
de la Comision Administrativa del Canal Sevilla-Bonanza o en
los lugares que determine el articulo 66 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

3.5. . Importe de los derechos de exameén.

Los derechos de examen 'importaran la cantidad de 500 pe-
setas. Esta suma seré devuelta a los solicitantes que no sean
admitidos a la prattica de los ejerciclos.

3.8. Forma de efectuar el pago del importe.

El pago del importe de dichos derechos se efectuara en la
Caja-Pagaduria de la Comisién Administrativa del Canal Sevi-
lla-Bonanze o bien por giro postal o telegrafico, haciéndose
constar en este caso en la solicitud, el numero y fecha del in-
greso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dfas subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que sl no lo hiciese se archivarie su ins-
tancia sin mas tramite.

4. ADMISION DE LOS ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, el In-
geniero-Director de la Comisién Administrativa del Canal Se-
villa-Bonanza. aprobara la lista provisional de edmitidos y ex-
cluidos, la cual se hara publica en el «Boletin Oficlal del Es-
tado» .En esta lista habra de aparecer. al menos, el nombre
y apellidos de los candidatos y el numero de su documento
nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitud®s.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran subsa-
narse en cualquier momento de oficio o a peticién del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias, a partir de! siguiente al de su pu-
blicaci6n en el «Boletin Oficial del Estados, la reclamacién pre-
vista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo,
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4.4. Lista definltiva,

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la re-
solucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» por
la que s¢ aprueba la lista definitive.

La lista definitiva de admitidos o excluidos debera publicarse
asimismo en el «Boletin Oficlal del Estado», y en la misma fi-
guraran los nombres y apellidos de los cendidatos y el nGmero
de! documento nacional de identidad.

4.5. Recurso contra la lista.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de reposicién en el plazo de un mes.

5 DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador ser4- designado por el Ingeniero Di-
rector de la Comisién Administrativa del Canal Sevilla-Bonanza
y se publicera en el «Boletin Oficial del Estados.

5.2. Composicién del Tribunal.
El Tribunal celificador estara compuesto por;

Presidente: Sefior Ingenlero Director de la Comisién Admi-
nistrativa del Canal Sevilla-Bonanza.

Vocales:

Ingeniero Jefe de Seccién .de la Junta del Puerto de Se-
villa.

Un representante de la Direccién General de la Funcién Pu-
blica de la Presidencia del Gobierno. )

Otrd en representaciéon o designado por la Subsecretaria de
Obras Publicas y Urbanismo. .

Secretario: Funcionario del Cuerpo de Gesti6én de la Hacienda
Puablica.

Suplentes: Se nombraran ademéas tantos miembros como ti-
tulares.

5.3. Abstencidn.

Los miembros del Tribunal deber4n abstenerse de interve-
nir, notificando a la autoridad cuando concurran las circunstan-
cias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. .

5.4. Actuacion 'y constitucién del Tripunal.

El Tribunal no podré& constituirse ni actuar sin la asistencia
como minimo de tres de sus miembros, titulares o suplentes
salvo que con arreglo a las reglamentaciones especificas o las
normas de la convocatoria establezcan expresamente otra cosa.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. Programa.

El programa que: ha de regir el sistema selectivo de oposi-
cién restringida se publica juntamente con esta convocatoria.

8.2, Comienzo.

No podrd exceder de ocho meses el tlempo comprendido
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

8.3. Identificacién de los opositores.

El Tribunal podrd requerir en cualquier momento a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacién de 1l0s Opositores. .

El orden de actuacién de los aspirantes se efectuard median-
te sorteo publico que se publicarda en el «Boletfn Oficial del
Estados.

8.5. Llamamiénto.

Los aspirantes serdn convocados mediante un solo llama-
miento, siendo excluidos de la oposicién aquellos que ’no compa-
rezcan, salvo los casos de fuerza mayor debidamente justifica-
dos y libremente apreciados por el Tribunal.

6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los efercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordar4a la fecha, hora y
lugar en que comenzardn las pruebas selectivas y se publicardg
en el «Boletin Oficlal del Es », al menos con quince dfas de
antelacién.

6.7. Anunciod sucesivos.

No serd obligatoria la publicacién de sucesivos anunclos de
celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficlal

del Estados. No obstante estos anuncios deber&n hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sisterna de calificacién de los ejercicios.
Los ejercicios se calificaran de la siguiente forma:~

Primer ejercicio.—Mecanografia: Esta prueba se calificara
de cero a 10 puntos, slendo indispensable pare aprobar obtener
un minimo de cinco puntos.

Segundo ejercicio.—Igualmente se calificara este ejercicio
entre cero y 10 puntos, debiendo obtener el aspirante un mi-
nimo de cinco puntos para aprobar.

7.2. Actuacién del Tribunal.

Dentro del desarrollo de la oposicién restringida, el Tribunal
por mayorfa de votos resolvera todas las dudas que surjan en
aplicacién de las normas establecidas en esta resolucién y lo
que deba hacerse en” los casos 1.0 previstos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista a€¢ aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes en todos los
ejercicios, el Tribunal publicara relacion de los aprobados por
orden de puntuacién, no pudiendo rebasar éstos el numcro de
plazas convccadas. ’

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara relacién de aprobados a la autoridad
competente para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados, remitird a los ex-
clusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién General
para el ingreso en la Administraciéon Publica, el acte de la
ultima sesién en ld que habra de figurar por orden de puntua-
cién todos los opositores que habiendo superado todas las prue-
bas, excediesen del numero de plazas convocadas.

- 9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprcbados presentaran en el Organo convo:
cante los documentos siguientes: :

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Ci-

vil correspondiente. N

Copia autentificada o fotocopia (que deberad presentarse
acompafiada del original para su compulsal del tftulo exigido
y en ausercia de lo anterior, el justificante de haber abonado
los derechos pera la expedicién del titulo acompaiiado de la
certificacion académica de los estudios realizados.

c) Certificacién del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones publicas, Este certificado deberé
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia en que
termina el plazo sefialado en el parrafo primero de la norma 8.2.

d) Certificado médico acreditalivo de no padecer enferme-
dad contaglosa ni defecto fisico que imposibilite para el servi-
cio. Este certificado debera ser ‘expedido por ealgunas de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

e) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de
17 de julio de 1497, deberan presentar los documentos acreditati-
vos de las condiciones que les interese justificar.

f) Los aspirantes aprobados deberan presentar certificado
expedido per la cién de Personal de la Comision Adminis-
trativa del Canal Sevilla-Bonanza de que cumplen los requisitos
definidos en cl apartado g) de la base 2.1 de esta convocatoria.

g) .Asf como todos los acreditativos de las condiclones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo.

El plazo de presentacién sera de treinta dfas a partir de la
publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condlciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones,

Los que tuvieran la condlcién de funcionarios publicos esta-
ran oxentos de justificar documentalmene las condiciones y re-
quisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramien-
to. debiendo presentar certificacién del Ministerlo u Organismo
que dependan, acreditando su condiclén y cuantas circunstan-
cias consten en su hoja de serviclo.
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9.4. Falta de presentaciéon de documentos.

Quienes dentro del plazo indlcado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaron su documentaciéon, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas las actuaciones sin perjui-
cios de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por
falsedad en la instancia referida en el articulo 4.° En este caso,
la autoridad corespondiente formular& propuesta de nombra-
miento segun orden de puntuacién a favor de quienes a conse-
cuencia de la referida anulacién tuvieran cabida en el numero
de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramientos,

Aprobada por la Subsecretarfa del Departamento la pro-
puesta de nombramiento: formalada por el Tribunal, el Inge-
niero Director de Jla Comisién Administrativa del Canal Sevilla-
Bonanza, procederda al nombramiento con car4cter definitivo.

Por le Comision Administrativa del Canal Sevilla-Bonanza,
se extendera el correspondiente nombramiento de funcionario de
carrera a favor del Interesado el cual habr4a de ser aprobado
mediante Orden ministerial, segan determina el articulo 8.5 del
Estatuto de Personal al Setviclo de los Organismos Autdnomos,
cugvo nombramiento se publicard en el «Boletin Oficial del Es-
tados.

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, & contar de la notificacién del nom-
bramignto deberdn los aspirantes tomar posesién de sus car-
gos y cumplir con ‘los requisitos del articulo 15 del Estatuto
de Personal al Servicio de los Organismos Autdénomos.

11.2. Ampliacién.

La Administracién pcdra conceder a peticién de los intere-
sados una prorroga del plazo establecido, que no podré exceder

do la mitad del mismo, si las circunstdncias lo aconsejan 'y con

ello se perjudican derechos de terceros.
12. NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administralivos
se deriven de éste y de la actuacién del Tribunal,
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Sevilla, 18 de septiembre de 1078.—El Ingeniero Director.

ANEJO
Programa de la prueba selectiva

Organizacién administrativa

1. El Estadp. Elementos constitutivos del Estado. Los pode-
res del Estado. -

2. Representacién politica, representacién orgéhnica.
‘3. El Estado espafiol. Leyes Fundamentales.
4. La organizacion del Estado espafiol.
5. La funcién legislativa.
8. Orgarizacién judicial espafiola.
7. El Gobierno.
bl 8. Organos centales y periféricos de la Administracién Pua-
ica.
8. Administracién Local. Provincia y Municiplo.
i 10. La Administracion institucional. Administracién consul-
iva.
11. Actividad cconémcia de la Administracion,
12. El Mitnusterio de Obras Publicas y Urbanismo. Organi-

zacion y funciones. .
13, Las Juntas de Puertos: Orgarizacién y funciones.
14, Estructura de la Comlsién Administrativa del Canal Se-
villa-Bonanaza.

Simplificacion del trabajo

15. Analisis del trabajo administrativo.
186. Normalizacién. Conceptos generales.
17. Clasificacion de documentos.
18, Archivo y documentos.
18. Fichas y ficheros
Procedimiento administrativo
20. Admlnistracién Pablica y Derecho. -
21. El procedimiento administrativo, clases y regulacién.
22. Los sujetos del procedimiento administrativo.
23. Inicilacién e instruccién del procedimiento administra-
tivo.
Régimen de la Funcion Publica
24. El personal al servicio de la Administracién Publica.
25, Los funcionarios de carrera; los funcionarios de ém-

pleo; el personal contratado; el personal obrero,

podréan ser .

"~

. 26. Adquisicién y pérdida de la condicién de funcionarios.
Las siluaciones administrativas, -
27. Los Cuerpos de funcionarios: El Cuerpo Auxiliar de Ad-
ministracién Civil.
28. La formacién y el perfeccionamiento de los funcionarlos.
20. Provisién de puestos de trabajo. Sistemna de provisién.
30. Derecho de los funcionarios: Los derechos econémicos.
31. La Seguridad Social del funcionario: El régimen de las
clases pasivas y la Mutualidad de Funcionario.
32.. Deberes de los funcxonanos Régimen disciplinario, Los
secretos oficiales.

3. Organos de gestién de la Funcién Puablica.
N Rélaclones humanas
34. Las relaclones humanas en la Administracién.
35. Las relaciones superior-inferior.
36. El trabajo en grupo.
37. Moral y motivaciones en el trabajo.-
38. Las relaciones publicas de la Administracion.
38. La Administracion al servici publico: Los administrados.
40. La informacién administrativa.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 24 de julio de 1878 por la que se nombra
el Tribunal que ha de juzgar el concurso-oposicion,
turno libré, para la provisién en propiedad de cua-
tro plazas, vacantes en el Cuérpo de Profesores
Adjuntos de Universidad de «Estadistica matémd-
tip‘a)-y Cdlculo de probabilidades» (Facultad de Cien-
cias).
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Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en los Decretos
221171975 y 2212/1975, de 23 (e agosto, y Orden ministerial de
23 d: agosto de 1078 («Boletin Oficial del Estado» del 28),

Este Ministerio ha dispuesto nombrar el Tribunal que ha de
juzgar el concurst-oposicién, turno libre, anunciade por Orden
ministerial de 2 de julio de 1877 («Boletin Oficlal del Estado-
de 208 de septiembre), para la provisién en propiedad de las si-
guientes plazas, vacantes en el Cuerpo de Profesores Adjuntos
de Universidad: <Estadistica matematica y Calculo de proba-
bilidades» (Facultad de Ciencias). cuatro plazas.

Tribunal titular

Presidente: Excclentisimo sefior don Segundo Gutiérrez Ca-
bria.

vocal primero: Don Francisco Azorin Poch, Catedratico de la
Universidad Auténoma de Madrid. .

Vocal segundo- Don Diego Ramirez Duro, Catedratico super
numerario (Universidad de Navarra).

Vocal tercero: Don Francisco José Cano Sevilla, Catedratico
de la Universidad de Zaragoza.

Vocal cuarto: Don Ernesto Gardefies Martin, Agregado de la
Universidad de Barcelona.

Vocal quinto: Don Victor Manuel Onieva Aleixandre, Cate-
dratico de la Universidad de Santander.

Vocal sextor Don Carlos 3enitez Rodriguez, Adjunto de la
Universidad de Santiago.

Tribunal suplénte

Preosidente: Excelentfsimo sefor don Rafael Infante Macfas.

Vocal primero: Don Sixto Rios Garcia, Catedratico de la
-Universidad Complutense de Madrid.

Vocal segundo: Don -Alfonso Giraum Martfn, Catedréatico de
la Universidad de Granada.

Vocal tercero: Don Miguel Martin Diaz,' Catedratico de la
Universidad de Valladolid.

Vocal cuarto: Don Psblo Carpintero Organero, Agregado dc
la Universicad de Santiago.

Vocal quinto: Den Juan Luis Cerda Martin, Catedratico de la
Universidad Auténoma de Barcelona.

Vocal sexto: Don lldefonso Yanez de Diego, Agregado de le
Universidad Complutense de Madrid.

Lo digo a V. L.

Dios guarde a V.

Madrid 24 de julio de 1878.—P. D.. el Subsecretario, Antonlc
Fernandez-Ggliano Fernéndez.

eara su conocimiento y efectos.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.



