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18 diciembre 1978

MINISTERIO DE CULTURA

REAL DECRETO 2057/1978, de 3 de noviembre, por
el que se apruebar los Estatutos del Colegio Ofi-
cial de Profesores de Educacién Fisica.

30471

La Ley dos/mil novecientos seienta y cuatro, de trece de
febrero, sobre Colegios Profesiongles, dispone que los referidos
Colegios . se rigen por sus Estatutos y por los Reglamentos
de régimen irnterno, elaborandose los Estatutos por los Conse-
jos Generales, -para que a través del Ministerio competente,
sean sometidos a la aprobaciéon del Gobierno.

Por el Colegio Oficial de Profesores de Educacién Fisica
sé han redactado los Esiatutos Generales correspondientes, en
los que se abordan las cuestiones relativas al ejercicio de la
profesion, el Colegio Oficial y cuantos contenidos se establezcan
en la Ley reguladora.

En su virtud, a propuesta del Ministro.de Cultura, y previa
deliberacion del Consejo de Ministros en su reunién del dia
tres de noviembre de mil novecientos setenta y ocho,

DISPONGO:

Arifculo primero.—Se aprueban los adjuntos Estatutos del

Colegio Oficial de Profesores de Educacién Fisice de Espaifia. |

“Artfculo seg'undo.—Lt;s citados Estatutos entraran en vigor
al dia siguiente de su publicacién en el «<Boletin .Oficial del
Estados.

Dado en Madnd a tres dg noviembre de mil* novecientos
setenta y ocho.

JUAN CARLOS

El Ministro de Cultura,
PIO CABANILLAS GALLAS

ESTATUTOS DEL COLEGIO OFICIAL DE PROFESORES
DE EDUCACION FISICA

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Articulo 1.° 1.
cién Fisica es una Corporacién de derecho publico, amparada
por la Ley y reconocida por el Estado, con. personalidad juri-
g.ica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus
ines.

2. Se relacionara organicamente con la Administracién a
través del Ministerio de Culturg y su durecién sera ilimitada,
desarrollando sus actividades en todo el territorio nacional,
sin perjuicio de las previsiones que. estatutariamente se deter-
minan al respecto.'

Art. 2° 1. El Colegio. agrupa a todo los Profesores de
Educacién Fisica, en posesién del titulo académijco correspon-
diente, expedido o reconocido por ¢l Estddo espafiol, que puedan
desarrollar sus actividades propias de su profesién, de acuerdo
¥ con los requisitos que en la legislacién vigente ¥ los presentes
Estaiutos se determinan, y sin perjuicio de lo dispuesto en
la disposicitn transitoria primera.

2. Ninguna otra Entidad, Agrupacién o Asocwwlén podra
asumir la représentacién de los intereses propios del Coleglo
Oficial de Profesores de Educacién Fisica.

Art. 3.° Corresponde al Colegio el ejercicio y desarrollo
de las siguientes funciones:

a) Procurar la armonie y colaboracién entre los colegiados,
impidiendo la competencia desleal entre los mismos.

b) Adoptar las medidas conducentes g evitar el intrusismo-

profesional.

c) Ordenar en el 4mbito de su competencia la actividad
profesionel de los colegiados, velando por le ética y dignidad
profesional de log mismos, y por el respeto debido a los dere-
chos do los particulares, y ejercer la facultad disciplinaria
en el orden profesional y colegial.

d) Estimular y colaborar en los planes que promuevan las
Entidades publicas o privadas, nacionales o extranjeras, que
conduzcan al mayor desarrollo de la ciencia, el arte y la técnica
de la Educacién Fisica. A tal efecto, mantendrd contacto y
establecerd relaciones con Entidades nacionales o extranjeras
que tengan como fines la promocién de le Educacién Fisica.
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) Organizar Congresos y Asambleas de estudios sobre la

~ Educacién Fisica.

f) Ejercer cuantaes funciones le sean eéncomendades por la
Administracién y colaborar con ésta, mediante la realizacién
de estudios, emisién de informes, elaboracién de estadisticas y
otras actividades_relacionadas con sus fines, que puedan serles
solicitadas o acuerden .formular por propia iniciativa.

g) Ostentar la representacion que establezcan las leyes para
el cumplimiento de sus fines.

h) Participar en log Consejos u Organismos consultivos de
la Administracién en materia de la competencia de la profesién.

i) Estar representados en los Patronatos Universiiarios de
acuerdo con le normativa especifica de los mismos.

j) Participar es la elaboracién de los planes de estudios e
informar las normas de organizacién de los Centros docentes
en lo que corresponda a la profesién. Mantener permanente
contacto con los mismos-y preparar lag informacién necesaria
pare facilitar el acceso a la vida profesional de los nuevos
situlados.

k) Ostentar en su ambito la representacmn y defensa de
la profesiéon ante la Administracién, Instituciones, Tribunales,
Entidades y particulares, con legitimacién para ser parte en
cuantos litigios afecten a los mtereses profesionales y ejercer
el derecho de peticion conforme 2 la Ley.

1) Facilitar a los Tribunales, conforme a las Leyes, la
relaciéon de colegiados que pudieran ser requeridog para inter-
venir como Peritos en los asuntos ]udlclales o-designados por si
mismos, segun proceda.

m) Onganizar actividades y servicios comunées de interés
para los colegiados, de caracter profesional formativo, cultural,
asistencial de previsién y otros analogos, proveyendo al sosie-
nimiento ecor.6mico mediante los meédios mecesarios.

n) Intervenir, en via de conciliacién o arbitraje, en las cues-
tiones que, por motivos profesionales, se Sus(nten entre los
colegiados.

fi) Resolver por laudo, e instancia de las partes interesadas.
las discrerancias que pueda.n surgir sobre el cumplimiento de
las obligaciones dimanantes de los irabajos realizados por los
colegiados en el ejercicio de la profesion.

o) Regular los honorarios minimos de le profesién, cuando
aquéllos no se devenguen en forma de eranceles, tarifas o tasas.

p) Informar en los procedimientos judiciales o adminis.
trativos en que se discutan honorarios profesionales. B

q) Ercargarse del cobro de las percepcicnes, remunera-<
ciones u honorarios profesionales, con .caracter general, si-
asi se acordara por le Junta General h

r) Visar los trabajos profesionales de los colegiados, si
asi también lo acordara la Junta General.

s) Organizar, en su caso, cursos para la actualizacién y
perfeccionamiento de los posgraduados

t) Facilitar la solucién ‘de los problemas de viviendag a
los colegiados, a cuyo efecto participaran en los Patronatos
oficiales que para cada profesién cree el Ministerio de Obras
Pablicas y Urbanismo.

u) Cumplir y hacer cumplir a los colegiados las Leyes
generales, especiales, los Estatutos Profesionales y Reglamento
de .Régimen Interior, asi como las normas y decisiones adop-
tadas por los 6rganos colegiales en meterias de su competencia.,

v) Cuantas oiras funciones redunden en beneficio de Ios
intereses profesionales de los colegiados y aquéllos que se
gcuerden por la Asamblea General en tanto no se opongan
a la legislacién vigente.

Art. 4° A partir de le entrada en vigor de los presentes

. Estatutos, los Profesores de Educacién Fisica, no podran ejer-

cer la profesién si no estuvieran incorporados en el Colegio.

Art. 5° los Organismos oficiales podran rechazar toda
aquella documentacién técnica, relativa a los Profesores de
Educacién Fisica, que no venga visada por el Colegio.’

CAPITULO II

Organizacién y estructura del Colegio

Art. 8.°. El Colegio estar4d constituido por los miembros que
reunan las condiciones sefialadas en el capitulo 1II. Se regirg
por los presenteg Estatutos y su Reglamento, sancionados por
la Junta General de Colegiados y, en lo no previsto, por la
Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales,

Art. 7.° Los 6rganos rectores del Cole'gio seran: La Junta
General de Colegiados, la Junta de Gobierno y el Presidente.
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Art. 8° 1. Parg el mejor cumplimiento de los fines propios
del Colegio, podran constituirse, en el ambito provinciil, Dele-
-gaciones del mismo.

2. Estas Delegaciones Provinciales careceran de persona-
lidad juridica propia, limitandose & gestionar los intereses ¥
acuerdos del Colegio en el ambito provincial.

3. Al frente de cada Delegacion Provincial figurara un De-
legado asistido por ur.a Junia Provincial elegida por los cole-
giados residentes en su ambito territorial y que tendran las
funciones y composicion que reglamentariamente se determinen
y serviran de nexo con la Junta de Gobierno del Colegio.

4, En ningin caso podra existir mas de une Delegacion
por provincia; si en alguna no se constituyera Delegacién Pro-
vincial ni existiere Colegio, los colegiados se relacionaran di-
rectamente con el Colegio Oficial.

5. Las Delegacioneg Provinciales se regiran por los pre-

sentes Estatutos en todo aquello que les sea de aplicacién.

Art. 9.° 1. Sin pejuicio de la competencia de ambito na-
cional que en los presentes Estatutos se otorga al Colegio
Oficial de Prof:sores de Educacién Fisica, podran constituirse
en el futuro Colegios de ambito territorial reducido, de acuerdo
con log requisilos que legal y estatutariamente se dseterminen,

2. Sera requisito indispensable para la propuesta de consti
tucién de un nuevo Colegio de ambito territorial reducido, el que
lo soliciten de comun acuerdo a la Junta de Gobierno del
Colegio Oficial de Profesores de Educacion Fisica, aquellas
Delagaciones que se encuentren integradas en el marco geogra-
fico y territorial de las diversas Regiones Auténomas consti-
tuidag o que puedan constituirse en el futuro.

" 3. Todos los Colegios Oficiales de Profesores de Educacién
Fisica que se constituyan en el futuro, se regirén_obl_iga}oria.-
mente por los presentes Estatutos, que se -consideraran "como
generales a los cfectog del articulo 6.°, parrafo 2, de la Ley 2/
1974, de 13 de febrero, y en tanto en cuanto el Cons€jo General
de Colegios, que en su dia se constituya, no determina otra cosa.

Art..10. Cuando, con los requisitos previstos en el articule
anterior, se produzca la solicitud de corstitucién de uno o mas
Colegios de ambito territoria] reducido, el Colegio Ofjcial de
Profesorcs _de Educacidn Fisica procedera, a través de su
Junta de. Gobierno, a elevar al 6rgano administrativo compe-
tente las mismas, con la propuesta de constitucién de up Con-
sejo General de Colegios de Profesores de Educacién Fisica.

Se propondra de igual forme y al mismo tiempo, para su
aprobacidn por la autoridad compatente, que los nuevos Colegios
guarden la denominacién de Oficiales de Profesores de Educa-
cién Fisica, pasando el actual y tnico Colegio Oficial a denomi-
narse Colegio Nacional de Profesores dg Educacién Fisica.

Art. 11. Acordada la disolucién de un Colegio de ambito
territorial, de acuerdo con los requisitos es:atutariamente pre-
vistos, y por imposibilidad material de cumplir dignamente con
los fines que le son propios, los componentes del mismo se
integraran automaticamente como colegiados del Colegio Nacio-
nal, y los bitnes mueblgs e inmuebles podran integrarse en
el patrimonio de éste, siempre a beneficio de inventario y previo
acuerdo expreso de su Junta de Gobierno.

'CAPITULO III
" De los Colegiados

Art. 12. El Colegio estara integrado al momento de la publi—

caciéon de los presentes Estatutos por todos los Profesores de
Educacion Fisica que hasta el momento se hubiesen dado de
alta en el mismo, los incluidos en*la disposiciéon trensitorie, asf
como por aqugllos que lo hubiesen solicitado con anierioridad
y reuniesen los requisitos estatutariamente exigidos hasta en-
tonces.

Art. 13. 1. El Colegio cuenta en su seno con dos tipos de
colegiados: ejercientes y no ejercientes.

2. El Colegio dispondrd de un Registro de colegiados en
el que cornste su iitulacion académica y la condicién de efer-
ciente o no ejerciente,

3. Los requisitos de ingreso séran idénticos para ambas
categorias. - .

4. E] voto de los. colegiadog ejercientes es doble que el de
los colegiados no €jercientes.

Art. 14. A partir de la publicacién de los presentes Esta-
tutos, para perienecer al Colegio habra de acreditarse que se
o6std en posesién del titulo dé Profesor de Educacién Fisica,
expedido o reconocido por el Estado espaiiol de acuerdo con lo
dispuesto_en los articulos decimosexto, decimoséptimo y dispo-

sicion transitoria segunda de la Ley 77/1961, y los revalidados
segun Decreto 2167/1960, de 10 de noviembre, y Orde:n de 28 de
noviembre de 1961, asi como con lo que en su dia establezcan
las disposiciones pertinentes,

Art, 15, 1, Para ejercér la profesion de Profesor de Educa-
cion Fisica, ya sga pariicularmente o al servicio de cualquier
Empresa o Entidad no estatal, ser4 condiciéon obligatoria, ade-
mas de cumplir todos los requisitos que las Leyes y disposi-

| ciones vigentes prescriban, pertenecer al quegio Qficial de

Profesores de Educacién Fisica o, en su caso, a los Colegios
de ambito territorial reducida que en su dia se constituyan.
En este ultimo caso, la colegiacion exclusiva en un Colegio
s6lo permi.ira el €jercicio de la profesién en el Ambito terri-
torial propio -de aquél.

2. Lg colegiacién serd voluntaria para los titulados que
estén al servicio del Estado y se limiten a desempefiar las
funciones de su cargo oficjal, pero sera forzosa cuando dichos
tituladog realicer. trabajos de caracter particular de los indi~
cados en ¢l apartado que antecede. También sera voluntaria
para aquellos fitulados que no ejerzan ninguna actividad pro-
fesional. )

Art. 18. Los miembros del Colegio, por el mero hecho de
solicitar y aceptar la colegiacién, se someten a todo lo regulado
por estos Estatutos, quedando vinculados a los mismos.

Art. 17. 1. El ingreso en el Colegio se producira mediante
solicitud dirigida al Presidente, quien dara. cuenta a la Junta
de Gobi:rno para su aprobacion si procede. La colegiacion se
concederad necesariamente a quienes reunan los requisitos de
titulaciéon exigidos, lo solicitéen y no se hallen incursos en ain-
gur.a de las causas merecedoras de sancién muy grave o grave,
que se de.erminan en lgps presentes Estatutos, en cuyo caso
podréa ser denegada. Para adoptar esta decisién sera necesario
que se dé cumplimiento a los requisitos exigidos pera la im-
posiciéon de tales sanciones. En cualquier caso el acuerdo sera

~motivado y debidamente notificado al interesado.

2. Podrd denegarse la condicion de colegiado cuardo el
solicitante en encuentre en la situacién de procesado por delito
doloso o se halle cumpliendo pena impuesta por la autoridad
judicial, siempre y cuando estuvieran directa o indirectamente
relacionados con el ejercicio de la profesién.

3. Una vez resuelta favorablemenie la solicitud de admisitn,
ser4 preciso pare formalizar el ingreso en el Colegio efectuar
los pagos previamente establecidos, expidiéndose la certifica-
cién que lo acredite, con el visto bueno del Presidente.

Art. 18. La condiciéon de colegiadb se pierde:

a) Por renuncia o baja voluntaria, solicitada por correo
certificado, que el interesado dirigird al Presidente.

b) Por expulsién del Colegio acordeda seguan lo dispuesio
en estos Estatutos y su Reglamento, pudiendo el interesado
interponer recurso de reposiciéon ante la Junta de Gobierno,
qug deberd présentarse dentro del plazo de un mes a partir
de la notificacién y tramitarse con arreglo a lo dispuesio en
la Ley de Procedimiento Administrativo. La resolucién del
recurso de reposicion podra ser directamente recurrible ente
la jurisdicciéon contencioso-administrativa.

¢) Por sentencia judicial firme de inhabilitacién para el
ejercicio de la profesion. .

d) Por dejar impagadas las cuotas ordinarias o exiraor-
diherias, de acuerdo con lo que reglamentariamente se esta-
blezca y lo acordado en Junta General.

Art. 19. Son deberes de los colegiados los que a continuacién
se especifican:

a) Acatar y cumplir estrictamente cuantas prescripciones
contienen estos Estajutos y el Reglamento que lo desarrolla,
asi como los acuerdos que so adopten.

b) La asistencia a los actos corporativos, siempre que Séa
compatible con sus actividades. o

¢) Aceptar el desempeiio de los cometidos qué se les enco-

" miende por los érganos directivos del Colegio, salvo que existan

causas que lo justifiquen. -

d) Pagar les cuotes y derechos que hayan sido aprobados
para el sosienimiento del Colegio y a los fines de previsién.
A estos efectos podran sefialarse cuotas diferenciadas para ejer-
cientes y no ejercientes.

e) Cumplir, respecto a los 6rganos directivos del Colegio y
a los miembros colegiados, los deberes de disciplina y armonia
profesional.

f1 Someterse obligatoriamente a la conciliacién y arbitraje
del Colegio en las cuestiones de caracter profesional que s@
produzcan entre los colegiados.
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g) Denunciar al Colegio todos los casos que conozcan de
personas que, sin perienecer al mismo,. ejerzan ectividades
profesionales propias de los colegiados o de quienes, ostentando
esa condicién, falten a las obligaciones que como tales contraen.

Art. 20. Los colegiados gozaran de los siguientes derechos:

a) Actuar  profesionalmente en todo el territorio espafol,
ya sea de modo particular o al servicio de Entidades privadas
o de la Administracién Publica, cuando reunan la condicién
de €jerciente

b) Participar.en el uso y dlsfrute de los bienes del Colegio
y de los servicios que éste tenga establecidos.

¢) Tomar parte en las deliberaciones y votaciones que en
estos Estatutos y en el Reglamento se prevengan.

d) Llevar a cebo log trabajos profesionales de los cole-
giados, dictamenes, peritaciones, valoraciones y oiros que sean
solicitados al Colegio por Organismos oficiales, Entidades o
particulares y que les corrgspondan por turno previamente
establecido, segin se éstipule en el Reglamento. .

e) Someter el visado y registro dgl Colegio la. documen-
taciébn correspondiente a todos los trabajos de caracter profe-
sional que lo requieran.

f) Hacer efectivos por intermedio del Colegio los honoranos
que les correspondan segun las tarifas o baremos de aplicacién
en cada caso, y si asi se acordara en la Junta General

g) Recabar de la Junta de Gobierno la defensa necesaria
cuando se consideren lesionados o menoscabados sus derechos
e intereses como. profesional colegiado.

h) Poner en conocimiento de la Junta de Gobierno todos
los hechos que puedan afectar a la profesién, particular o
‘colectivamente, y que sean susoeptlbles de determna,r su in-
tervencion.

Art, 21. Los que causaren baje en el Colegio cumpliendd‘
con los requisitos establecidos en estos Estatutos y mas tarde
solicitaran su reincorporacion, habran de seguir, para alcanzar
ésta, los mismos tramites que. para una solicitud de admisién.
Une vez aprobada la readmisién deberan abonar la cuoia de

-reincorporacién que reglamentariamente se haya establecido.

Art. 22. Con caracter honorifico podréan pertenecer al Co-
legio aquellas personalidades espafiolas o extranjeras de gran
relieve en el campo de la Educecién Fisica, o en cualquier
otro vinculado a él. que la Junta General de Colegiados acuerde
& propuesta de la Junte de Gobierno.

Estos colegiados de honor dispondran de voz, pero no de
voto en las Junias Generales y en ningtn caso podran perte-
necer a la Junta de Gobierno.

CAPITULO 1V
De la Junta General

Art. 23. La Junta General de Colegiados comprende todos
los miembros del Colegio y asume la méxima euteridad dentro
de éste.

- Art. 24, La Junta General ordinaria se celebrera, por lo
menos, una vez al afio, en el mes de octubre o noviembre,
para la aprobacién del presupuesto, renovacién de cargos, in-
formacién sobre la mercha del Colegio y demas asuntos de
interés géneral, de ‘ecuerdo co:x el procedimiento reglamen-
tario previsto.

Art. 25. La Junta General de Colegiados se reunird con
caracter extraordinario, previa convocatoria cursada por la
Junta de Gobierno, a iniciativa del Presidente, de la propia
Junte de Gobierno o a peticién de un numero de colegiados
no inferior al 15 por 100. En este ultimo caso se convocara
en un plazo maximo de treinta dias naturales.

Art. 26. Los ‘colegiados podran actuar en las sesiones de
la Junta Ceneral personalmente o por delegacién,

La delegacién - del voto debersa ser nominal y realizarse
de acuerdo con los requisitos que reglamentariamente se de-
terminen,

A efectos de la eleccién de los cargos directivos del Colegio
en Junta General, se admitir4 e] voto por correo, emitido
de acuerdo con los requisiios previstos reglamentariamente.

Art. 27, Para que las delibéraciones de la Junta General
sean validas, serd preciso que concurran en primera convoca-
toria la muyoria absoluta de los colegiados. Ea segunda con-
vocatoria seran validos los acuerdos adoptados por la mayoria
de los presentes y representados, cualquiera que sea el nu-
mero de asistentes,

Art, 28. La Junta General ser4 presidida por el Presidente
del Colegio, y actuara de Secretario el que lo sea también
en éste, quien levantaré acta de la reunién.

La- celebracién de la Junta General se comunicara a los
colegiados con una anticipacién de quince dias naturales, como
minimo, especificando el orden del dia. Los acuerdos se to-
maran por meyoria de votos presentes y representados, Soélo
tendran acceso a la Asamblea con voz y voto aquellos cole-
giados que estuviesen en la pleniiud de sus derechos como
tales. )

En las réuniones de lag Junta General sélo se podran tomar
acuerdog sobre aquellos asuntos que hayan sido fijados en el
orden del dia.

La aprobacion de las actas de las sesiones de la Junta
General se efectuaran por mayorig de votos présentes y re-
presentados, autentificandose su contenido median:e diligencia
del Secretario, con el visto bueno del Presicente. ~

Para la ejecuciéon de los acuerdos se fijara en el acta
correspondiente. cuando proceda, los términos o plazos en que
hayan de ser realizados.

CAPITULO V
De la Junta de Gobierno

4

Art. 29. 1. La Junta de Gobierno estard constituida por
los siguientes m:embros: Presidente, Vicepresidente, Secretario,
Vicesecretario, Tesorero, Bibliotecario y seis Vocales.

2. Todos los cargos de la Junta de Gobierno se elegiran
por la Junta General de Colegiadog por un pericdo de cuatro
aiios, renovandose cada dos la mitad, pudiendo ser reelegidos
una o varias veces. .

3. Todos los miembros de la Juata de Gobicrno deberan
es:ar en posesion del titulo de Profesor de Educacién Fisica,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14 dc los presentes
Estatutos, sin perjuicio de lo dispuesto en la dispesicion tran~
sitoria segunda.

4. En todo caso, sera requisito indispensable para poder
ser elegido miembro de la Junta de Gobisrno como Vocal
el haber estado colegiado al menos durante dos afios consecu-
tivos previos a la eleccién. )

5. 1) Para los cargos de Vicepresiden:e, Secretario, Vice-
secretario, Tesorero y Bibliotecario, el requisito de antigiedad
como colegiado se elevara a tres anos consecutivos previos
a la eleccién. '

"2) Para que la
en la situacién de

eleccion sea valida deberan: encontrarse
ejercientes al momento de la eleccién y

"durante el tiempo que desempefien su mandato.

6. Para el cargo de Presidente regira lo dispuesto en el
articulo 38 de los presentes Estatutos.

7. Los colegiados que hubieren sido sancionedos por actes
considerados deshonrosos, no podran ocupar cargo alguno de
la Jur.ta de Gobierno, mientras no obtengan la rehabilitacién,
asi como aquéllos que estuviéren incursos en cualquier prohibi-
cién o incapacidad legal o estatutaria.

Art. 30. Serd requisito indispensable para ser candidato
en las elecciones para cubrir los puestos vacantes de los 6r-
ganos de gobierno del Colegio, y permanecer en los mismos,
el ostentar la condicién de colegiado y la tituldcién y arti-
gluedad exigidas en el articulo 29.

Art, 31. La Junta de Gobierno se reuniréd, como minimo,
una vez al mes y cuando el Presidente lo estime necesario
o lo soliciten cua.ro de sus miembros.

Art. 32. Los acuerdos seran tomados por mayoria de votos,
siendo validos siempre que el numefro de los favorables sea
superior & cinco. En caso de empate, decidira el voto del

Presiderte.

Art. 38. A las sesiones de la Junta de Gobierno podran
asistir con voz, pero sin voto los colegiados o personas convo-
cadag. especialmente por ella para tratar algun esunto. .

Art, 34. La Junte de Gobierno tendra la facultad para
nombrar cuantas comisiones estime convenientes, en las que
deber4d estar representada al menos por uno de sus miembros,
para el estudio o direccién de cuantos asuntos se consideren
pertinentes, con objeto de facilitar su labor 'y la buena marcha
del Colegio.

Art. 35, Corresponde & la Junta de Gobiertio:

a) Convocar las Juntas Generales de Colegiados.
b) Admitir a los miembros del Colegio de acuerdo con
el articulo 17 de los Estatutos, y acordar la baja, suspensién
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o expulsion de los colegiados, de acuerdo con lo previsto en
los presentes Estatutos.

Los acuerdog de suspensién o expulsidon de los colegiados
deberan ser adoptados por la Junta de Gobierno mediante
votacion secrgta, por bolas o papeletas, y con la conformidad
de las dos ierceras partes de los miembros componentes de
aquélla.

A -esta sesién estan obligados a a.51St1r todos los componentes
de la Junta. Quien sin causa justificada no concurriese, dejara
de pertenecer al 6rgano rector del Colegio, sin que pueda
de nuevo ser designado miembro de la Junta hasta transcurri-
dos diez afios.

¢) Cumplir y hacer cumplir todas las obligacioneg ifapues-

tas por los Estatutos y los ecuerdos adoptados por la Jurta-

General. )

d) Adoptar, en caso de urgencia, resoluciones deg compe-
tencia de la Junta General, dando cuenta de ellas en €l plazo
maximo de un mes a la Junta General extraordinaria convo-
cada al efecto. .

e} Acordartoda clase de gastos e ingresos dentro de los
que figuren en el presupusasto aprobado por la Junta General.

f) Confeccionar los presupuestos. del Colegio’y proponer
su aprobacién & la Junta General.

g) Somete. a la -Junta General la rendicién de cuentas
de ejercicios vencidos.

h) Recabar de la Administracién Publica la adopcién de
las ‘medidas necesariag en orden a la proteccién frente al
intrusismo, defensa de la profesién y de los colegiados,

i) Proponer a la -Junta Genera] las modificaciones de los
Estatutos o d21 Reglamento que se jUzguen necesarias y redac-
tar cuantas instrucciones fuesen requeridas para el mejor en-
tendimiento de las disposiciones relacionadas con €l Colegio.

CAPI’I:ULO Vi
De los cargos de la Junta de Gobierno
Del Presidente

Art, 36.° Podra ser Presideate de] Colegio cualquier Pro-
fesor de. Educacién Fisica, colegiado y ejerciente, que en el
momento de la eleccién acredite haber estado colegiado al
menos cinco afnos consecutivos previog a la eleccidbn y sea
elegido por la Junta General de acuerdo con las previsiones
estatuiarias.

Art. 37. Corresponders el Presidente la representacidon del
‘Colegio en iodas las relaciones del mismo con los poderes
publicos, Tribunales, Entidades, Corporaciones y personas ju-
ridicas o naturales de cualquier orden.

Ostentara la presidencia de la Junta de Gobierno y de la
Junta General de Colegiados, fijar4 el orden del dig de una
y otra dirigiendo las deliberaciones, presidira y dirigira todas
las comisiones o comités especiales a que asista.

Autorizara con su firma la gjecucion y cumplimiento de
log acuerdos del Colegio, visara los certificados que se expidan
por aquél y ordenara los pagos a realizar,

El Presidente impedira, bajo su responsabilidad, que entre
&8 desempenar un cargo en la Junia de Gobierno, o que con-
tinte desempefiandolo, el colegiado en quien no concurran los
requisitos estatutarios; negard la posesion al que fuese elegido
sin ellos y lo sustituird en la forma prevista en estos Esta-
tutos.

Tendra voto de calidad en caso de empate en las votaciones.

Podra delegar sus atribuciones en el Vicepresidentg y, en
su defecto, en otro miembro de la Junta de Gobierno.

Del Vicep;esfdente

Art. 38. Corresponde al Vicepresidente sustituir al Presi-
dente en los casos de ausencia, enfermedad, suspension, falle-
cimiento o cese del migmo por cualquier causa. Sera elegido

en la forma y con los requisitos que es:atuteriamente se prevén,

Del Secretario

Art. 39. 1. El Secretario es el encargado de recibir y tra-
mitar las solicitudes y comunicaciones que se¢ dirijan al Co-
legio y sus diferentes organismos, dando cuenta de ellas a
quien proceda.

2. Librara las certificaciones que se sohc1ten y deban ser
expedidas y llevara un registro en ¢l que, por orden alfabético
de los apellidos de los colegiados, se consigne el historial de
los mismos dentro del Colegio.

‘3. Tomara cada aflo las lisias de colegiados, expresando
su antigiiedad, titulacién, efics de ejercicio, cuota confributiva

" previa propuesta a la Junta General,

y domicilio. Llevard los libros de actas de las Juntas Gene-
reles y de Gobierno y tendra a su cargo el archivo y sello
del Colegio.

4. Le¢ corresponde igualmente al Secretario del Colegio, la
Jefatura del personal al servicio Jdel mismo, la organizacion
material de los servicios administrativos, las disposiciones de
los locales y del macterial y el reclutamiento de colaboradores,
que sera la tunica- fa-
cultada para efectuar los nombramlentos :

Estara en relacién con .la Asesoria Juridica y facilitara a
los colegiados las gestiones que hayan de realizarse, suminis-
trandoles modelos, ¢ incluso redactando documentoa referentes
al ejercicio profesional.

Llevara, si hubiese lugar, las relaciones de orden adminis-
trativo con todos los Colegios y Asociaciones profesionales,
:anto espaiiolas como extranjeras,

Del Vicesecretario

,

Art. 40. Auxiliara al Secretario en el desarrollo de sus
funciones, debiendo sustituirle en caso de ausencia, enferme-
dad, fallecimiento, cese o por cualquier circunstancia en que
asi se establezca por la Junta de Gobierno,

Del Tesorero

Art. 41, El Tesorero recabara, custodiar4 y administrara
los fondos del Colegio, realizando los pagos ordenados por el
Presidente y se ocupara, ayudado en su mision por el Secre-
.ario, de que se lleve en debida forma la contabilidad, rin-
diendo cuentas a la Junta de Gobierno y presentando ente
la Junta General de Colegiados ordinaria los.presupuestos co-
rrespondientes al siguiente ejercicio ecoadémico.

Podra el Tesorero, conjuntamente con el Presidente o el
Vicepresidente, en los casos de ausencia, enfermedad, suspen-
sién, fallecimiento, cese o delegacién del primero, abrir cuentas
corrientes a nombre del Colegio en cualquier esiablecimiento
bancario y retirar fondos de ellas.

También podr4 ei Tesorero establecer y retirar fianzas en
la Caja General de Depo6sitos o en otros establecimientos, depo-
sitar toda clase de sumas, verificar y firmar los recibos, ope-
raciones todas qug deberan ser visadas por el Presidente o
es Vicepresidente,

Del Bibliotecario

Art. 42. Tendr& como misién fundamental atender a los
servicios de Biblioteca y publicaciones del Colegio.

De los Vocales

Art. 43. Los cargos de Vocales desempefiaran las funciones
que. reglamentariamentg se determinen y todas aquélla.s que s@
establezcar. en la Junta de Gobxerno

CAPITULO VII
Régimen econdomico

Art, 44. Los recursos econdmicos del Colegio podran ser
ordinarios y extraordinarios,

Constituiran los recursos ordinarios del Colegio:

a) Los productos de bienes y derechos que correspondan
en propiedad ai-Colegio.

b) Las cuotas de inscripcién y ordinarias, cuyas cuantias
seran determiradas, para cada periodo, por la Junta General
de Colegiados de acuerdo con las propuestas razonadas, que
ponderando la situacién econémica le sean presentadas por

- la. Junta de Gobierno.

c) El porcentaje sobre los honorarios que corresponde de-
vengar a los colegiados por sus trabajos profesionales, que so-
liciten ser visados por el Colegio.

d) Los ingresos que puedan obtenerse por certificaciones,
dictamenes, asesoramientos, arbitrajes, e;c., solicitados del Co--
legio y elaborados por éste, asl como por los beneficios de
publicaciones, impresos y otros emitidos por el Colegio.

Sin perjuicio de la competencia del Tesorero, sefalada en
el articulo 41, el estado de cuentas y comprobacién de ‘saldos
de toda clase de recursos estara a disposicién de los miembros
de la Junte de Gobierno y de los colegiados que lo soliciten.

Consiituirdn los recursos extraordinarios los siguientes:

a) Las subvenciones, donativos, usufructos o cuelguier ayu--
da de este género que se conceda al Colegio por el Estado,
Corporaciones oficiales, Empresas o particulares,
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b) Los bienes muebles o inmuebles que por cualquier mo-
tivo entren a formar parte del patrimonio del Colegio.

c¢) Las cantidades que por cuelquier otro concepto no es-
pecifico pueda percibir el Colegio.

d) Las cuotas extraordinarias- seran establecidas, en todo
caso, por la Junta General de Colegiados y a propuesta de
la Junia de Gobierno, debidemente motivada, qulen informara
con posterioridad a la Junta General,

Todos los recursos extraordinarios precisarédn para ser per-
cibidos la aprobacién de la Junta de Gebierno.

Art, 45. Constituyen los fondos econémicos de las Dele‘ga-'

ciones Provinciales del Colegio, todos equellos que se acuerden
en la Junta General de Colegiadog o aquellos otros que excep-
cional y transitoriamente establezca la Junta de Gobierno.

Se podran establecer por las Delegaciones, .cuotas provin-
ciales oblizatorias previo ecuerdo favorable de la Junta Ge-
neral de Colegiados.

- CAPITULO VIII
Régimen disciplinario

Art, 46. El Colegio sancionara todos aquellos actos -de los
colegiados que estime constituyan infraccién de log presentes
Estatutos del Reglamento o de los acuerdos adoptados por
sus Organos de Gobierno.

Art. 47. las infracciones por las que disciplinariamente
podra sancionarse a los colegiadog se clasifican en muy graves,
graves o leves.

Art. 48. Son faltas muy graves:

a) las. faltas a la dignidad, moral o ética profesional.

b) El incumplimiento reiterado del pago de cuotas o por-
centajes sobre honorarios.

c) Ser condenado por dellto doloso y en relacién con el
ejercicio de la profesi6n.

d) Incurrir de forma reiterada en tres faltas consideradas
graves.

Art. 49. Son faltas graves.

a) Los actos de desconsideracién haciag los componentes
de la Junta de Gobierno.

b) La desconsideracion ofensiva hacia los comparfieros.

©) El encubrimiento constatado del intrusismo profesional.

d) La realizacién de trabajos que atenten al prestigio pro-
fesicnel.

¢} La reiteracién de sanciones leves sin que hayan trans-
currido entre ambas mas de un aflo.

Art. 50. Son faltas leves:

a) La negligencia en el cumplimiento de preceptos esta-
tutarios o de acuerdos de los 6rganos rectores del Colegio.

b) Las incorrecciones de escasa trascendencia en la reali-
zacién de los trabajos profesionales.

c¢) Las faltas reiteradas de asistencia a las reuniones de
les Juntas Generales o de asistencia Injustificada a.lag de
le Junta de Gobierno.

d) Las desconsideraciones de escass trascendencia a los
comparfieros.’

Art. 51. Las sanciones que pueden imponerse serén;
1. Por faeltas leves:

a) Amonestacién verbal. ,
b) Apercibimiento por oficlo.
c) Reprensién privada.

2. Por faltas graves:

a) Reprensién publice.
. b) .Suspensién de la utilizacién de la condicién de cole-
giado, con prohibicién del ejercicio profeswnal hasta un mes
como méaximo,

3. Por felta muy grave:

a) Suspensién de la utilizacién de la condicién de colegiado.
con prohibicién del ejercicio profesional, “por un plazo supenor
@ un mes e inferior a un afo.

b) Suspensién de le utilizacién de la condicién de colegiado
con prohibicién -del ejercicio prefesional hasta tres afos.

c) Pérdida de la condicién de colegiado.

Art. 52. 1. Corresponde al Presidente, con acuerdo favo-
rable de.la Junta de Gobierno. iniponer las sanciones discipll-
narias por faltas leves, previa formacién de expediente, que

3y
se notificarad al interesado para que, en el plazo de diez dias
y por escrito, aduzce ante el mismo las _consideracicnes opor-
tunas en su descargo.

2. las sanciones por faltas graves y muy graveg deberan
ser acordadas por la Junta de Gobierno, a propuesta de la
Junta de Disciplina, que estard formadg por once miembros, de
los cuales uno ser& miembro de la Junta de Gobierno y los
diez restantes seran colegiados en ejercicio, elegidos por la
Junta General, renovables anualmente y reelegibles,

3. Las sanciones disciplinarias por faltas graves y muy
graves, s6lo podran ser acordadas previa formacién de expe-
diente, que se tramitara por la Junta de Disciplina y en el
quc setd necesariamente oido -e] interesado, al que se le pondra
de manifiesto y notificado por, escrito el correspondiente pliego
de cargos en el que se expondran los hechos imputados y

“el plazo no inferior a.diez dias para contestar al mismo.

En la misma resoluciéon en que se acuerde la incoacién

del expediente se nombrarad un Instructor' y. en su caso, un

Secretario, lo que se notificara al sujeto a expediente.

El interesado tendrd en todo momento acceso directo al
expediente sancionador, a cuantos documentos tengan relacién
con el mismeg y podrad aportar en su defensa y en contestacién
al -pliego 'de cargos, cuantas pruebas documentales o testifi-
cales considere oportunas, las cuales serdn admitidas, por la
Junta de Disciplina, stempre y cuando la diligencig de las
mismas no entorpezca deliberadamente la buena marcheg del
expediente sancionador.

Todo colegiado afectadg por un expediente sancionador podra
actuar ante la Junta de Disciplina por si o hacerse representar
por otro colegiado o Abogado en ejercicio.

4. Contra las sanciones disciplinarias impuestas por faltas
leves, graves o muy graves, podrd interponerse en el plazo
de un mes, a partir del dia siguiente de la notificacién, re-
curso de reposicién ente el érgano que hays acordado la san-

cién, y contra la resolucién del mismo podra interponerse re-

curso contencioso-administrativo, ante la jurisdiccién compe-
tente, de acuerdo y con los requisitos previstos para ello en
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

CAPITULO 1X
Régimen juridico

Art. 53. 1. Los actos del Colegio estan sometidos, segtn
su naturaleza, a las normas generales en materia edminis-
trativa o & las civiles, en su ocaso, y son por tanto residen-
ciables en una u otra jurisdiccién.

2, Contra los actos emanados de los 6rganos del Colegio
podré interponerse recurso de reposicién, en el plazo de un
mes, e contar desde le notificacién o publicacién del acto;
y una vez agotada esta via, dichos actos seradn directamente
recurribles ante la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

Art. 54, 1. Son nulos de pleno derecho los actos de los
érganos colegiales en que se den algunos de los siguientes
supuestos:

Los manifiestamente contrarios a la Ley los adoptados con
notoria incompetencia, aquellos cuyo contenide sea imposible
o sean constitutivos de delito, los dictados prescindiendo total
y absolutamente del procedimiento legalmente establecido para
ello o de las normas que contienen las reglas esenciales para

.la formacién de lg voluntad de los 6rganos colegiados.

2. Son anulables los actos que incurran en cualquier infrac-
cién del ordenamiento juridico, incluso la desviacién de poder.

Art. 55. 1. Esta obligado a suspender los actos que sé
consideren nulos de pleno derecho, el Presidente, o, en caso
de sustitucién, el Vicepresidente, y, en caso de incumplimiento,
la ‘Administracién a propia iniciativa o e peticién de cualquier
colegiado."

2. Los ‘acuerdos de suspensién deberan adoptarse en el
plazo de cinco dias por el Presidente, o en el de veinte, por
la Administracién; este tltimo plazo e contar desde la- fecha
en que se tuviese conocimiento del acuerdo. Acordeda la sus-

‘pensién, se remitird seguidamente el expediente a 1a Juris-

diccién Contencioso-Administrativa -para que resuelva sobre la

-legalidad del acto.

3. Lo dispuestc en los pé.rrafos anteriores se entiende sin
perjuicio de] derecho de impugnaci(m contra los actos nulos
o anulables.

CAPITULO X
Régimen de distinciones y premios

Art. 58. Se establece un sistema de recompensas y pTremios
para los colegiados que se distingan notoriamente en el campo
de la profesién, la docenciag o investigacién.
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Diche, distincidn podra consistir en ¢l otorgamienty de diplo-
mas, medallas, placas u otro objeto significativo de reconoci-
miento a log méritos extraordinarios del interesado.

Las propuestas, debidamente razonades, podran der formu-.

ladas por le Junta de Gobierno o por un numero de colegiados
superior a diez, y seram incluidas en o] orden del dia de la
Junta General a la que haya de someterse la propuesta,

- CAPITULG XT
Modificacion de los Estatutos

Art. 57. La reforma de los Estatutos sélo podré4 verificarse
por acuerdo de las tres cuartas partes de los asistentes y
representados. y en Junta General de Colegiados o extraordi-
naria convocada al efecto.

CAPITULO XlI
Disolucién del Colegio

Ari. 58. 1. Parg proceder. a "la propuesta de disolucién
del Colegio, sera preciso que lo pidan a la Junta de Gobierno,
por escrito razcnadgc, el 51 por 100 de los colegiados, individual
0o colectivamente, Recibidg la peticién, la Junta de Gobierno
procedera a lg inmediata convocatoria de la Juntg General
Extraordinaria que se anunciard, cuando menos, con treinta
dias de anticipacion, sefialando la fecha y objeto de lg convo-
catoria en tres diarios de difusién en todg el territorio espafiol
y en el «Boletin Oficial del Estados» y por medio de circulares
a todos los colegiados,

2, Acordada la disolucién por las tres cuartas partes de

los colegiados presentes y en la Junta General Extraordinaria,
convocada especialmente g este objeto, ésta acordara el destino
que se ha de dar a los bienes y fondos del Colegio y nombraré
la Comisién Liquidadora correspondiente,

3. El acuerdo de disolucién se comunicard al Ministerio
de Culturea para su aprobacién, si procediere, por Decreto
acordado en el Consejo de Ministros.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—Los Instructores y Maestros Instructores de Edu-
cacién Fisica que en el momento de aprobarse los presentes
Estatutos se encuentren colegiados, permanecerdn en situacién
a extinguir conservando sus derechos como colegiados de acuer-.
do con lo previsto en los mismos.

Segunda.—Los colegiados en situacién a extinguir, tendran
derecho a elegir tres vocales que, como representantes suyos,
se unirdn @ la Junta de Gobierno con voz y voto.

REAL DECRETO 2958/1978, de 3 de noviembre, por
el que se regula ei Patronato Nacional de Museos.

30472

El Decreto quinientos veintidés/mil novecientos setenta y
ocho, de catorce de marzo, modificado en sus articulos cuar:o
y quinto por el ‘Decreto dos mil quinientos veintinueve/mil
novecientos setenta, de veinticuatro de julio, regula el Or-
ganismo auténomo Patronato Nacional de Museos. La creecidén’
del Ministerio de Cultura por el Real Decreto mil quinientos
cincuenta y ocho/mil novecientos setenta y siete, de cuatro de
julio, en el que queda integrado el mencionado Patronato,
impone ¢l adecuar esta normativa con el fin de que el Organis-
mo pueda cumplir de manera eficaz las funciones que tiene
encomendadas. .

En su virtud, y con la aprobacién de la Presidencia del
"Gobierno 'a los efectos de lo prevenido en el articulo ciento
treinta punto dos de la Ley de Procedimiento Administrativo, a
propuesta del Ministro de Cultura y previa deliberacién del
Consejo de Ministros en su reunién del dia tres de noviembre
de mil novecientos setenta y ocho,

DISPONGO:

Articulo primero.—El Patronato Nacional de Museos, ads-
crico al Ministerio de Cultura a través de la Direccion General
del Patrimonio Artistico, Archivos y Museos, como érgeno rec-
tor de la Administracion dz los Museos integradog en el mismo,
es un Organismo auténomo de los comprendidos en e] articu-
lo cuarto, numero uno, letra a), de la Ley once/mil novecientos
sotenta y siete, General Presupuestaria, que se regir4 por lo
dispuesio en dicha Ley y en la de veintiséis de diciembre de mil
novecientos cincuentd y ocho, de Eatidadeg estateles auténo-
mas, y por la presente disposicién.

Articulo segundo.—Quedar. integrados en este Patronato:

a) Los museos cuya conservacién, sostenimiento y direcci6n
técnica corresponda a la Direccién .General del Patrimonio
Artistico, Archivos y Museos, y las expesiciones orgamzadas por
la misma.

b) Los museos que en el futuro lo soliciten.

Articulo tercero.—Podr& otorgarse un régimen propio, en el
ambito del Patronato, a 10s museos que, reuniendo las especiales

- taracteristicas que se determinern reglamentariamenie, asi lo

soliciten,

Articulo cuarto.—Son érganos de Gobierno dél Patrohato
Nacional de Museos: El Pleno, la Comisién Permanente, - el
Director del Patronato y el Gerente,

Articulo quinio.—E] Pleno tendra la siguinte composicién:

— Presider.te: E1 Ministro de Culturs,

— Vicepresidente primero: El Secretano de Estado de Cul-
tura.

— Vicerresidente segundo: El Director general del Patri-
monio Artistico, Archivos y Museos,

— Vocales natos:

El Subdirector genera] de Muse€os.

E] Subdirecior general del Patrimonio Artistico,

El Subdirector general de Arqueologia.
- El Interventor Delegado de la Intervencion General del Es-
tado. .

El Director del Museo Nacional del Prado.

El Director del Museo Arqueologico Nacional.

El Director del Museco Esparfiol de Arte Contemporaneo.

Un representante del Consejo Superior de Bellas Artes,

— Vocales de libre designacion:

Dos Directores de museos nacionales no radicados en Ma-
drid, integrados en el Pa:ronato.

Seis Diréctores de museos, radicados en diferentes provin-
cias, de los que dos lo seran de museos con fondos predominan-
temente de Bellas Artes, otros dos de museos con fondos ar;
queolégicos y los otros dos de musees-que cuenten con secciones
etnolégicas. i

El Gerente del Patronato actuarad con voz y voto como Se-
cretario del Pleno.

Los Vocales de libre designacion lo seran por e] Presidente,
a propuesta del Pleno, por un periodo de tres afios, pudiéndo ser
renovada .1 designacion, segun el mismo pmcedimento por
otro penodo de igual duracion.

Articulo sexto.—La Comisién Permanente, que estard presi-
dida por el Director general del Patrimonio Artistico, Archivos
y Museos, estara integrade por los siguientes miembros:

— ElI' Subdlrector general de Museos, que actuara como
V1cepre51dente

— El1 Subdirector génera] del Patrimonio Artistico.

— El Subdirector general de Arqueologia.

— El Inteventor Delegado de la Intervencién General de la
Administracién del Estado.

— Cinco Directores de museos, dos de ellos de caracter na-
cional. ]

— El Gerentg del Organismo actuara como Secretario, con
voz'y voto.

Articulo séptimo.—La Direecién del Patronato Nacional de
Museos corresponde al Director general del Patrimonio Ar-
tistico, Archivos y Museos, quien ostentar4 la representacién
de] Organitmo y ejércer4 la superior direcciéon de la labor
i6cnica, administrativa y econdémica del mismo, adoptando
cuantas medidas exija el funcionamiento de los servicios en él
integrados.

Articulo octavo.—La Gereacia del Patronato, bajo la depen-
dencia directa de] Director general del Patrimonio Artistico,
Archivos y Museos, es el érgano de asistencia y asesoramiento
del Pleno y de la Comisién Permanente, y iendr4 e su cargo la
gestion econémica, administrativa, de personal y cuantas otras
funciones le sean delegadas o encomendadas.

o

Articulo noveno.—El régimen de funtionamiento y adopcién
de acuerdos de los 6rganos colegiados del Patronato sg@ ajustara
a lo establecido en el capitulo II, titulo I, de la Ley de Proce-
dimienio Administrativo.

Articulo décimo.—Los medigs econdémicos de que dispondr'é
el Patronato, para la realizacion de sus fines, seran los si-
guientes: i



