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Vocales:

Don Luis Malvarez Mayo, Funcionario del INIA,

Don José Ignacio Verdu Zahia, Jefe del Negociado de la
Seccién "Convo: atorias™ y Seleccitn, Direccién General de la
Funcion Publica.

Dofia Milagrosa lejera Ferndndez Maze,rambroz Técnico de
la Administracion Civil. Seccién Régimen de Personal.

Secretario: -Don Pablo Riro Fraile, Funcionario del INIA.

Apellidos y nombre ) ) D.N. L

Una plaza (Rama Informatica) con destino en

los Servicios Centrales (Madrid):

Bermejo Zorrilla, Maria Luisa .......cccoocviviiienneneninnenn, 51.856.801

a) Tribunal titular

Presidente: Don Antonio Cuesta Areales, Secretario general
del INIA

Vocales:

-
Don José Manuel Grau Corbi, Funcmnano del Cuerpo Espe-
cial de Ingenieros Técnicos Forestales.
Don Francisco Pla Boada, Jefe de la Seccion de Gestion de
Personal. Direccién General de la Funcién Publica.
Don Eusebio Gonzalez Alonso, Técnico de la Admlmstracnﬁn
Civil Inspector Nacional.

Secretario:- Don ‘Antonio Paredes Tomas, Func1onarlo del
Instiluto Nacional de Investigaciones Agrarias. '

b) Tribunal suplente

Presidente: Don Jesus de la Maza y Sainz de la Fuente D1-
rector Técnico de Servicios.

Vocales:

Don Vicente Vizcay de Castro, Funcionario del INIA.

Don José Ignacio Verda Zabia, Jefe del Negociado de la Sec-
cion de Convocatorias y Seleccién. Direccion General de la
Funcién Publica.

Dofia Milagrosa Tejera Ferndndez Mazarambroz, Técnico de
la Administracién Civil. Seccién Régimen de Personal.

Secretario: Don Pablo Rico Fraile, Funcionario del INIA.

Apellidos vy nombre . D N. L

Dos plazas (Rama General) con destino en el
CRIDA 03 (Zaragoza):

Berdejo de Mingo, Consuelo ..........ccovvvvieiernenierenncnne i7.225.484
Berdejo de Mingo, Maria del Pilar ..... 17.049.894
17.675.267

Calahorra Martinez, Maria del Carmen ..........

a) Tribunal titular

Presidente: Don Miguel J. Biasco Escudero, Director del

CRIDA 03.
Vocales:

Dofia Maria del Carmen Repollés Vicente, Funcionaria -del
Cuerpo General Administrativo. Gobierno Civil,

Don José -Pérez Gracia, Secretario del CRIDA 03.

Don Manuel Ans6n Navarro, Técnico de la Administracién
Civil. Delegacién Provincial,

Secretaria: Dofla Concepcion Guallar Lostao, Funcionaria del
Inslituto Nacional de Investigaciones Agrarias. .

b) Tribunal suplente

Presidente: Don Fernando Jaime Fanlo, Director adjunto del
CRIDA 03.

Vocales:

Doria Maria Amparo Muioz Casas, Funcionaria del Cuerpo
General Administrativo, Gobierno Civil.

. Don Ignacio Lope Sienz de Tejada, Funcionario del INIA.

Dorfie Elisa’ Andole. Blasco, Funcionaria del Cuerpo General
Administrativo. Delegacion Provincial,

Secretaria: Dona Maria Jesuis Ibor Garcia, Funcionaria del
Instxtuto Nacional de Investigaciones Agrarias.

Apellidos v nombre D.N. L~

Una plaza (Rama General) con destino en el

CRIDA 06 (Madrid):

Cabanela Trevifio, Maria Aurelia .............ccccoeiennn 2.453.101
Luéra Garcia, Maria .. 1.410.107
Marcilla Cavanillas, Maria del Carmen 1.542.332
Martin Martin, Justino .................... 1.350.517
Vazquez Prieto, Paula .........o.c. cvivvoeoosiososoriais 10.154.648

a) Tribunal titular

Presidente: Don Francisco Lazaroc Vazquez, Director del

CRIDA 06.
Vocales:

Don José Ignacio Verdu Zabia, Jefe de Negociado de la Sec-
cion de Convocatorias y Seleccién. Direccién General de la
Funcion Publica. - '

Don Enrique Quesada Guilabert, Funcionario del INIA.

Daon Jaime Diaz de Arcaya y Verategui, runcionario del
Cuerpo General Técnico. Seccién. Régimen de ‘Personal. Minis-
terio de Agricultura. ’

Secretario: Don Félix Lopez Quiroga, Funcionario del INIA.
b) Tribunal suplente

Presidente: Don Domingo Carbonero Bravo, Director adjun-
to del CRIDA 086.

Vocales:

Don Francisco Pla Boada, Jefe de la Seccién de Gestion de
Personal. Direccién General de la Funcién Puablica.

Don Juan Matallana Ventura, Funcionario del Cuerpo Espe-
cial de Ingenieros Técnicos Agrlcolas

Dofia Milagrosa Iejera Fermandez Mazarambroz, Funcxona-
ria del Cuerpo General Técnico. Seccion Régimen de Personal.
Ministerio de Agricultura. .

Secretaria: Dona Concepcién Guallar Lostao, Funcionaria del
Instituto Nacional de Investigaciones Agrarias.

Una plaza (Rama Intérpretes) con destino en el CRIDA 03
(Zaragoza):

Desierta.

El sorteo del orden de actuacién de los aspirantes, en aque-
lios casos en los que haya mas de un candidato, se realizara
en la sede central del INIA. calle del General Sanjurjo, 36,
Madrid, a las doce horas del dia siguiente habil a la publica-
cion de la presente Resolucién en el «Boletin Oficiael del Es-
tado». El resuitado se publicara en los tablones de anuncios de
las cabeceras de los Centros Regionales del INIA,

La celebracién del primer ejercicio se realizara a las diez
horas del decimoquinto dia habil a contar desde el siguiente a
la-publicacidon en el «Boletin Oficial del Estado- de la presente
Resolucién. Dicha fecha se concretara al publicar los resulta-
dos del sorteo de orden de actuacién y en la misma Resolucién.

Los lugares de celebracién del primer ejercicio seran los si-
guientes: -

Plazas con destino en los Servicios Centrales (Madrid). —En
la sede central, calle del General Sanjurjo, nuimero 56, Madrid.

Plazas con destino en el CRIDA 03 (Zaragoza).—Cahecera del
Centro, calle Montafiana, 177, Aula Del, Zaragoza.

Plazas con destino en el CRIDA 06 (Madrid).—Cabecera del
Centro, avenida de Puerta de Hierro, esquina a Dehesa de la
Villa, Madrid.

Lo que comunico a V. S. para su conocimiento y cfectos.

Dios guarde a V. S.

Madrid, 18 de noviembre de 1978.—El Pre51dente Antonio
Herrero Alcén.

Sr. Secretario general del INIA,

MINISTERIO DE TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES

30943 ORDEN de 22 de noviembre de 1978 por la que
se convoca concurso de méritos para la provision
de puestos de trabajo del Instituto Nacional de Me-
teorologia.

Ilmo. Sr.: Establecida la estructura organica del Instituto

Nacional de Meteorologia como Direccién General adscrita
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al Ministerio de Transportes y Comunicaciones por Real
Decreto 2229/1978, de 25 de agosto, y desarrollada esta estruc-
tura a nivel de Secciones v Negociados por Orden ministe-

rial de 24 de octubre de 1978, aparecen definidos puestos de.

trabajo que, como- consecuencia de esta estructura, han sido
creados, '

Por todo lo cual, este Ministerio ha dispuesto convocar con-
curso de méritos para proveer los puestos de trabajo que se
relacionan en el anejo primero de la presente disposicion, to-
dos ellos con residencia en Madrid, los cuales podran ser
solicitadas por funcionarios que se encuentren en situacion
de activo en la fecha de expiracién del plazo de presentacién
de solicitudes y que pertenezcan a los correspondientes Cuer-
pos figurados en el indicado anejo, sujetdAndose a las siguientes

Bases de convocatoria

1.2 Las solicitudes, acompafiadas de la documentacion acre-
ditativa de los méritos alegados, deberan ser remitidas, en un
plazo de quince dias habiles. contados a partir del de la
publicacién de la presente Orden en el «Boletin Oficial del
Estado», al ilustrisimo sefior Director general del Instituto Na-
cional de Meteorologia. . .

2,* Los solicitantes podran optar por uns o varias plazas
de las convocadas, estableciendo claramente el orden de prela-
cién deseado.

3. Las solicitudes, cuyo formato se inserta como anejo ter-
cero a la presente Orden, serdn estudiadas por una Comision,
presidida por el ilustrisimo sefior Director general del Insti-
tuto Nacional de Meteorologia. v de la que formaran parte,
ademas, el ilustrisimo sefior Subdirector general de Sistemas
Basicos, el ilustrisimo sefior Subdirector general de Prediccion
'y Climatologia y el ilustrisimo sefior Secretario general del
mencionado Instituto. Este ultimo actuari asimismo como Se-
cretario de la Comision.

4. Los méritos aportados por los peticionarios seran valo-
rados conforme al baremo figurado como anejo segundo a la
presente Orden. :

5.2 La convocatoria y sus bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de aquélla podran ser impugnados por los in-
teresados, en los plazos y forma previstos en la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I.
Madrid, 22 de noviembre de 1978.—P. D., el Subsecretario,
Alejandro Rehollo Alvarez-Amandi.

Ilmo. Sr. Subsccretario de Transportes y Comunicaciones.

ANEJO PRIMERO

Puestos de trabajo objeto de la presente- convocatoria

1. Puestos adscritos al Cuerpo Especial Facultativo de Me-

teorélogos.
1.1. En el Centro de Estudios Meteorolégicos:

1.1.1. Jefe de la Seccion de Ensefianza.
1.1.2. Jefe de la Seccién de Investigacion.
1.1.3. Jefe de la Seccidén de Biblioteca.

1.2. En la Subdirecciéon General de Sistemas Basicos:

Jefe de la Seccion de Observacion.

Jefe de la Secciéon de Telecomunicacion.

Jefe de la Seccién de Instrumentacién.

Jefe de la Seccién de Proyectos e Instalacio-
nes.

Jefe de la Seccién de Operacidn,

Jefe de la Seccidn de Banco de Datos y Me-
canizacién.

1.2.7. Jefe de la Seccidon de Teleproceso.
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13. En la Subdii‘eccic’m General de Predicéién y Clima-
tologia: )

1.3.1. Jefe del Centro de Prediccidén, con nivel orga-.

nico de Jefe de Seccion.

Jefe de la Seccién de Prediccién Numérica.

Jefe de la Seccién de Datos Climatolégicos.

Jefe de la Seccién de Estudios Climatolégicos.

Jefe de la Seccién de Meteorologia Aeronau-

tica.

Jefe de la Seccion de Meteorologia Maritima.

Jefe de la Seccion de Meteorologia Agricola y

Fenologia.

Jefe de la Seccién de Meteorologia Hidrolos-

gica. :

1.3.9. Jefe de la Secciéon de Meteorologia Ambien-
tal.
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1.4.. En la Secretaria General:

1.4.1. Jefe de la Seccién de Coordinacion General y
Régimen Interior. :
1.4.2. Jefe de la Seccién de Publicaciones.

Puestos adscritos al Cuerpo Especial Técnico de Ayudan-
tes de Meteorologia. : .

21. En el

2.1.1.
2.1.2.

2.2. En la
2.2.1.

2.2.2,
2.2.3.
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2.3. Enla

2.3.7.
2.3.8.

2.3.9.

24. En la
24.1.

242,
2.43. .

2.4.4.

Centro de Estudios Meteorologicos:

Jefe del Negociado de Cursos Profesionales.
Jefe del Negociado de Meteorologia Basica.

Subdireccién General de Sistemas Basicos:

Jefe del Negociado de Redes Generales.

Jefe del Negociado de Estaciones Especiales.
Jefe del Centro de Telecomunicaciones, con
nivel organico de Jefe de Negociado.

stlfe del Negociado de Contraste y Calibra-
cién.

Jefe del Negociado de Proyectos.

Jefe del Negociado de Instalaciones. -
Jefe de la Seccién de Mantenimiento.

Jefe del Negociado de Equipos de Telecomu-
nicacion.

Jgeg‘e del Negociado de Equipos de Observa- -
cién.

Jefe de la Seccién de Programacion.

Jefe del Negociado de .Programas Meteoro-
légicos.

Jefe del Negociado de Programas Especiales.
Jefe del Negociado de Explotacidn.

. Jefe del Negociado d. Sistemas y Programas

Operativos.

Jefe del Negociado de Documentacién y
Normas. : :
Jefe del Negociado de Banco de Datos.

Jefe del Negociado de Enlaces de Prediccién
a Plazo Medio (CEPMPM).

Subdireccion General de Prediccién y Climato-

Jefe del Negociado de. Aplicacién a Regionées.
Jefe del Negociado de Verificacién y Control
de Datos.

Jefe del Negociado de Analisis y Estadistica.
Jefe del Negociado de Climatologia General.
Jefe del Negociado de Normas y Estudios de
la Seccion de Meteorologia Aeronautica. .
Jefe del Negociado de Estudios Especiales de
la Seccion de Meteorologia Maritima,

Jefe del Negociado de Estudios Especiales de
la Seccién de Meteorologia Hidrologica.

Jefe del Negociado de Meteorologia Turistica
y Sanitaria.

Jefe del Negociado de Meteorologia Industrial
y Urbana.

Secretaria General:

Jefe del Negociado de Organizaciéon y Proce-
dimiento.

Jefe de la Seccién de Personal.

Jefe de la Seccién de Administraciéon Econd-
mica. .

Jefe del Negociado de Asuntos de Cooperaciéon
Internacional.

. Puestos adscritos al Cuerpo Especial de Administrativos

Calculadores. :
3.1. En el Centro de Tstudios Meteorolégicos:
3.1.1. Jefe del Negociado de Informacién Bibliogra-
- fica.
3.1.2. Jefe del Negociado de Archivo Técnico,
3.2, En la Subdireccién General de Sistemas Basicos:
3..2.1. Jefe del Negociado de Redes y Enlaces.
3.3, En la Subdireccién General de Prediccién y Clima-
tologia:
3.3.1. Jefe del Negociado de Archivo de Datos de la
Seccién de Datos Climatolégicos. .
3.3.2. Jefe del Negociado de Informacién y Certifi-
caciones de la Seccién de Datos Climatolégicos.
3.3.3. Jefe del Negociado de Relacién con Oficinas
Meteorolégicas Aeronauticas. .
3.3.4. Jefe del Negociado de Estudios Agropecuarios.
3.3.5. Jefe del Negociado de Fenologia. .
3.3.6. Jefe del Negociado de Relacién con Oficinas
Hidrol6gicas.
3.4. En la Secretaria General:
3.4.1. Jefe del Negociado de Documeniacién y Dis-
posiciones. . .
3.4.2. Jefe del Negociado de Reglst_ro y Archivo.
3.4.3. Jefe del Negociado de Plantillas y Puestos de
Trabajo. . .
3.4.4, Jefe del Negociado de Personal Funcionario.
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Jefe del Negociado de Contratacién.

Jefe del Negociado de Contabilidad e Inven-
tarios.

Jefe de! Negoriado de Hab1htac16n

Jefe del Negociado de Preparacién de Edicio-
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Jefe del Negociado de Asuntos de la Organi-
zacién Meteorolégica Mundial.

.3.5. En el Servicio de Aplicaciones para la Defensa Na-
- cional:

3.5.1.

4. Puestos adscritos al Cuerpo Especial de Observadores de
Meteorologia.

Jefe del Negociado de Operaciones.

4.1. En la Subdireccién General de Sistemas Basicos:

' 4.1.1. Jefe de la Oficina de Distribucion del Servicio
' de Instrumentos y Equipos, con nivel organi-
co de Jefe de Negociado.
4.1.2. Jefe del Negociado de Programas de Gestion.
4.1.3. Jefe del Negociado de Concentracwn y Meca-

nizacioén.
4.2. En la Secretaria General:

4.2.1, Jefe del Negociado de Régimen Interior.
4,2.2, Jefe del Negociado de Personal no Funciona-
4.2.3. Jefe del Negociado de Imprenta y Reproduc-

cion.

ANEJO SEGUNDO

Baremo para calificar méritos en la provision de puestos de
trabajo de la estructura del Instituto Nacional de Meteorologia

Puntos

1. Antigiiedad.

1.1, Por cada trienio devengado en el Cuerpo al

que corresponde el puesto de trabajo conve-

cado ... .. 0,5
1.2. Por cada trlemo devengado en otro Cuerpo o

Escala del Instituto Nacional de Meteorologia

0 del Servicio Meteorolégico Nacional de coe-

ficiente inferior al que corrésponde el puesto

de trabajo convocado ... 0,35
1.3, Por cada trienio devengado en otro Cuerpo de

la Administracién Civil del Estado no acumu-

lable con los anteriores ...

Puntos

1.4. Por cada afio de servicio efectivo y no compu-
tado en trienio como funcionario de carrera,
interino o como contratado en el Instituto Na-
cional de Meteonologm, o Servwlo Meteorol6-
gico Nacional .., ... ... ... e sre see see eee e 0,10

2. Caracteristicas del puesto de trabajo.

2.1. Cualificacién adquirida en puesto de trabajo
similar al que se concurse o relacionado con
€l, hasta ... ... 5,00
2.2. Estudios y publlcacmnes "sobre temas relacio-
nados con el puesto de tra,balo. hasta ... ... 4,00
2.3, Especialidad para el ejercicio del puesto de
trabajo, acreditada por diploma expedido por
‘el Centro de Estudios Meteorolégicos, el Ins-
tituto Nacional de Meteorologia o el Servicio
Meteorologico Nacional, hasta ... ... 3,00
2.4. Especialidad para el ejercicio del puesto de
trabajo, acreditada por tltulo dlploma o cer-
tificacion, hasta ... ... ... ... e eee e wee e e 2,00

3. Servicios anteriores.

3.1, Por puestos de responsabilidad desempeiiados en el Ins-
tituto Nacional de Meteorologia o en Organismos internaciona-
les de especializacién en Meteorologia, distintos de los compren-
didos en 2.1, hasta tres puntos segun la naturaleza del puesto
y el tiempo de permanencia en los mismos.

3.2, Por otros puestos de traba]o en la Administraciéon del
Estado, hasta dos puntos, segiin la naturaleza del puesto y el
tiempo de permanencia en los mismos.

3.3. Por otros puestos de trabajo, hasta un punto, segun la
naturaleza del puesto y el tiempo de permanencia en los mismos.

4. Otros méritos.

4.1. Titulos académicos de grado igual o superior al apor-
tado para el ingreso en el Cuerpo correspondiente y distinto
de aquel, 1,5 puntos por el primero y un pu.nto por el si-
guiente.

4.2. Publicaciones sobre temas meteorolégicos no incluidos
en el punto 2.2, hasta dos puntos.

4.3. Publicaciones sobre temas relacionados con la Adminis-
tracién Publica no incluidos en el punto 2.2, hasta 1,5 puntos.

4.4, Certificados y diplomas de asistencia a cursos en Cen-
tros oficiales nacionales o exfranjeros, no incluidos en 2.1 y
2.2, hasta dos puntos.

4.5, Condecoraciones, menciones honorificas, premios en me-
talico, hasta un punto.

ANEJO TERCERO

Formato' .de solicitud

Ilmo. Sr.:

El funcionario que suscribe,

Apellidos
Nombre .............. Y
Ministerio de Transportes y Comunicaciones.

~
cuyos datos se especifican a continuacién?

Direccién General del Instituto Nacional de Meteorologia.

Cuerpo Especial de .

Localidad .......c.cooveeeirrnnerenmieimeiiiereinnniniereninnan Domicilio weveeiiiiininiierieeniiinenine. ererereteraeanrenteetanre s hebs sttt e r eeenrenaesenranry reeries

SOLICITA ser admitido en el concurso de meéritos:

Numero ..............., del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, convocado por Orden .........cceccoervererinnereesirenss

e i

(«Boletin Oficial del Estado» ............. veeren erovarane ..J, a cuyo efecto sefiala por riguroso

orden-de preferencla los puestos de traba;o a los que desea concursar:

‘Puesto de trabajo:

y alega los méritos que al dorso se relacionan.

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE METEOROLOGIA.
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4.2. Publicaciones sobre temas meteoroldgicos, no incluidos en 2.2:

4.3. Publicaciones sobre la Administracién Publica, no incluidos en 2.2:

4.4. Certificados y dlplomas de asistencia a cursos.en Centros oficiales nacionales o extrahjeros, no
incluidos en 2.1 y 2.2

4.5. Condecoraciones, menciones honorificas, etc.:
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MERITOS
1. Antigiiedad.
1.1. Trienios devengados en el CUEIPO A& ....cciiiiiiiiiiririiiieriiiiie ettt e e eeeeser s e arse st stere e roeeeeeseeies
.................................................................................. n.°_ 0’5 =
1.2. Trienmos devengados en otro Cuerpo del INM, el de X
................................................................................................ n.° x 0,35 = .
1.3, Trlemos deveagados en otro Cuerpo de la Administracion, el de P
Le. Adse ds Servicio “sfectuados, no comprendides en Lrienios, como funcionarios de carrera. Intering o  n.° x 0.15 = p.
contratado en el INM
...................................... n_o x 0'10 3 p'
2. Caracteristicas del puesto de traba'io.
2.1, Cualiftcacxén adquirida en puesto de trabajo ‘similar ai que se concursa:
Puesto de tratsio-
2.2,
2.3
2.4,
3. Servicios anteriores.
3.1. Por puestos de responsabilidad desempefiados anteriormente en el INM, o en Organismos interna-
. cionales, no comprendidos en 2.1
3.2. Por otros puestos de trabajo en la Administracién del Estado:
3.3. Por otros puestos de trabajo:
4.. Otros méritos.
1. Titulos académicos de grado igual o superior al aportado para ingreso en el Cuerpo, y distinto de
aquél:
T L R R R B eeerrtrrreraee st ei et seaaseseten R




