
9. La Administración periférica del Estado. Concepto. Los 
Gobernadores civiles. Carácter, nombramiento, sustitución y 
atribuciones. Otros órganos periféricos de la Administración del 
Estado. Los delegados periféricos de los Departamentos minis
teriales, La Comisión Provincial de colaboración del Estado con 
las Corporaciones locales: Naturaleza, composición y atribu
ciones.

10. La Administración consultiva. Concepto y caracteres. El 
Consejo de Estado: Composición y atribuciones. La Dirección 
General de lo Contencioso del Estado. Otros Organos consulti
vos de la Administración del Estado.

11. La Administración de control: Concepto y caracteres. 
Organos de control de la Administración del Estado. La Inter
vención General de la Administración del Estado: Organiza
ción y atribuciones. El Tribunal de Cuentas del Reino: Organi
zación y atribuciones.

12. La Administración local: Concepto y caracteres del ré
gimen local. La provincia Concepto y evolución histórica. La 
Diputación provincial. Organización y atribuciones.. Él Presi
dente de la Diputación Provincial, nombramiento y atribucio
nes. Los Diputados provinciales. Regímenes provinciales espe
ciales.

13. El Municipio: Concepto y elementos. Evolución histó
rica. El Ayuntamiento: Organización y atribuciones. El alcalde: 
Nombramiento, carácter y atribuciones. Los tenientes de Alcal
de. Los concejales. Las entidades locales menores: Mancomuni
dades y agrupaciones municipales. Regímenes municipales es
peciales.

14. La organización territorial del Estado. Las Comunida
des autónomas. Los entes preautonómicos con especial referen
cia a Asturias.

15. La Administración institucional. Concepto y clasificación 
de los entes públicos no territoriales. Ambito de aplicación y 
principios generales de la Ley de Entidades Estatales Autóno
mas. Creación, extinción, organización y funcionamiento de los 
Organismos autónomos.

16. La Ley General de Educación y financiamiento de la re
forma educativa. Los niveles educativos. Especial referencia a 
la educación Universitaria. Los centros docentes. Clases y nor
mas generales.

17. La Administración educativa. Organización actual del 
Ministerio de Universidades e Investigación. Las Direcciones 
Generales y la Secretaria General Técnica.

18. Los órganos periféricos del Ministerio de Educación y 
Ciencia. Su regulación y competencia. La Administración insti
tucional. Los Organos consultivos. El Consejo Superior de In
vestigaciones Científicas.

19. El Ministerio de Universidades e Investigación. Las Di
recciones Generales y la Secretaría General Técnica. La Junta 
Nacional de Universidades. El Consejo de Rectores. El Consejo 
Nacional de Educación.

20. Las Universidades: Su naturaleza jurídica. Los Estatu
tos de las Universidades. Organización académica: Facultades, 
Escuelas Técnicas Superiores. Departamentos y Escuelas Uni
versitarias. Colegios universitarios. Institutos Universitarios. El 
Instituto de Ciencias de la Educación

21. Organos de gobierno de las Universidades. El Rector, 
los Vicerrectores, los Decanos y Directores. El Gerente. Orga
nos colegiados de gobierno. El Patronato universitario.

22. El profesorado universitario. Clases y régimen jurídico.
23. Los alumnos universitarios. Clases y régimen jurídico.
24. El personal no docente. Clases y régimen jurídico.

3. Nociones de Derecho administrativo

1. La idea del Derecho. La función social del Derecho, Dere
cho objetivo. Derecho público y Derecho privado. Derechos 
especiales.

2. El Derecho administrativo. Origen y evolución histórica. 
Concepto y contenido.

3. Las fuentes del Derecho administrativo. Su jerarquía. La 
Ley y el Reglamento. Los Decretos v Ordenes ministeriales. Ins
trucciones o circulares. Otras fuentes del Derecho administra
tivo.

4. La Ley de Procedimiento Administrativo. Idea general de 
la iniciación, instrucción y terminación del procedimiento ad
ministrativo.
 5. El acto administrativo. Su concepto. Clases y elementos. 

Motivaciones y notificaciones de los actos administrativos. El 
silencio administrativo.

6. Ejecutoriedad y suspensión del acto administrativo. In
validez del acto administrativo. Nulidad y anulabilidad. Revi
sión de oficio.

7. Los contratos administrativos. Concepto y clases. Estudio 
de sus elementos. Su cumplimiento. La revisión de precios. Re
solución, rescisión y renuncia de los contratos.

8. El servicio público. Formas de gestión de los servicios pú
blicos. Examen especial de la gestión directa.

9. La gestión indirecta. Sus modalidades. La concesión. Su 
régimen jurídico Empresas públicas y empresas mixtas.

10. La expropiación forzosa. Concepto, naturaleza y funda
mentos. Elementos. Procedimiento general de expropiación for

zosa. Garantías jurisdiccionales. La requisa. La ocupación tem
poral. La transferencia coactiva de bienes fungibles.

11. Los recursos administrativos. Concepto y clases. Recurso 
de alzada. Recursos de reposición, revisión y súplica. Las recla
maciones económico-administrativas.

12. La jurisdicción contencioso:administrativa. Su organiza
ción en España. Las Partes. Actos impugnables. Idea general 
del procedimiento.

13. La responsabilidad de la Administración. Idea general 
del régimen vigente.

14. Los Presupuestos Generales del Estado. La Ley General 
Presupuestaria de 4 de enero de 1977. El presupuesto del Minis
terio de Universidades e Investigación. Estudio especial de los 
presupuestos universitarios.

15. La Función pública. El régimen vigente de la Función 
pública española. La Ley de 7 de febrero de 1964: Característi
cas y ámbito de aplicación El Real Decreto-ley de 30 de marzo 
de 1977. El Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos 
Autónomos.

16. Los funcionarios públicos. Concepto y clases dé funcio
narios. Personal contratado y laboral. Los funcionarios de ca
rrera. Los cuerpos interministeriales. Los funcionarios de em
pleo: Interinos y eventuales.

17. La selección de los funcionarios públicos. Requisitos para 
el ingreso en la Función pública. Procedimiento de selección. 
La formación. La Escuela Nacional de la Administración pú
blica. El perfeccionamiento. Su importancia.

18. La adquisición y pérdida de la condición de funcionario. 
Situaciones de los funcionarios. Las plantillas orgánicas.

19. Derechos y deberes de los funcionarios. Derechos econó
micos del funcionario. Retribuciones básicas. Retribuciones com
plementarias. La Junta de Retribuciones y Tasas. Su organiza
ción y funciones.

20. Régimen disciplinario de la Función pública. Faltas y 
sanciones. Procedimiento sancionador.

21. La Seguridad Social de la Función pública. Los derechos 
pasivos. La ayuda familiar. Mutualismo funcionarial. Otras pres
taciones. de asistencia social.

22. Organos de gestión de la Función pública. Organos su
periores. Su competencia. La Comisión Superior de Personal. 
La Dirección General de la Función Pública. La Dirección Gene
ral de Programación Económica y Servicios del Ministerio dé 
Universidades e Investigación.

23. La Seguridad Social en España. Su evolución histórica. 
Regulación actual de la Seguridad Social. Idea general de sus 
distintos regímenes.

24. Los Organos de administración y gestión de la Seguri
dad Social. La aplicación y la extensión de la Seguridad Social 
en la Función pública. Personal protegido. La responsabilidad 
empresarial de la Administración en el campo de los Seguros 
Sociales.

25. La acción protectora de la Seguridad Social. Accidentes 
de trabajo. Enfermedad profesional. Accidente no laboral y en
fermedad común. Incapacidad laboral transitoria.

26. Invalidez, vejez, muerte. Supervivencia. Protección a la 
familia. Desempleo. Asistencia social y acción formativa.

27. El régimen del Mutualismo Laboral. El Servicio de Mu
tualidades Laborales: Organización, funciones y prestaciones. 
Financiación de la Seguridad Social. Salarios base de cotiza
ción. Cuota del productor. Cuota empresarial y aportación del 
Estado.

28. Inscripción, afiliación, altas y bajas. Principales docu
mentos. Procedimiento de liquidación de cuotas de la Seguridad 
Social. La Inspección de Trabajo.

14397 RESOLUCION de la Universidad de Santander por 
la que se aprueba la lista definitiva de admitidos 
a las pruebas selectivas, turno restringido, convo
cadas para cubrir seis plazas de la Escala Subalter
na de la plantilla de este Organismo.

Transcurrido el plazo de presentación de reclamaciones con
tra la lista provisional de admitidos y excluidos para tomar 
parte en la oposición turno restringido, para cubrir seis plazas 
en la Escala Subalterna de la Universidad de Santander, con
vocada por Resolución de 9 de noviembre de 1978 («Boletín Ofi
cial del Estado» de 12 de enero de 1979),

Este Rectorado ha resuelto aprobar la lista definitiva, de 
conformidad con lo establecido en la norma 4.4 de la convocato
ria, según la siguiente relación:

Andrés Antolín, Aureo (D N. I. 12.052.427).
Arabaolaza Muñiz, Ramón (D. N. I. 13.492.851).
Fuente López, María del Rosario (D. N I. 13 890.855).
Gómez Echano, Raúl Mario (D. N. I. 13.898.157).
Marugán Sastre, Gregorio (D. N. I. 41.049.511).
Sánchez Vélez Gerardo (D. N. I. 13.061.485).

Santander, 25 de abril de 1979.—El Rector, Guillermo Gómez 
Laá.


