
SECCION TERCERA. ASCENSOS 

Articulo veintiuno

El ascenso a Capitán en la Escala Especial de Jefes y Oficia­
les esrá por orden de escalafonamiento en el empleo de Teniente 
y con ocasión de vacante en la escala particular del Arma o 
Cuerpo, Escala de Especialistas y Escala de Oficinas Militares, 
o al cumplir un máximo de efectividad de doce años y siem­
pre que se reúnan las condiciones siguientes:

— No tener informe negativo de la Junta de Clasificación 
de Mandos, de acuerdo con lo dispuesto en la «Ley de 
Clasificación de Mandos y Ascensos en régimen ordinario 
para los militares de carrera del Ejército de Tierra».

— Aptitud psicofísica.
— Haber cumplido ocho años de efectividad y los servicios 

efectivos y mando que se determinen.

Artículo veintidós

El ascenso a Comandante en la Escala Especial de Jefes 
y Oficiales será por orden de escalafonamiento en el empleo 
de Capitán y con ocasión de vacante en la escala particular 
del Arma o Cuerpo, Escala de Especialistas o de Oficinas Mili­
tares y siempre que se reúnan las condiciones siguientes:

— Aptitud psicofísica.
— Estar clasificado favorablemente para el ascenso.
— Haber cumplido en el empleo de Capitán como mínimo 

diez años en las Escalas Especiales de Mando y Especia­
listas o cinco años en la Escala Especial de Oficinas Mili­
tares, así como los tiempos de mando operativo que, en 
su caso, se determinen para cada escala.

— Haber superado el curso de aptitud para el ascenso.

CAPITULO III

Funciones y régimen de destino 

Artículo veintitrés

Uno. El personal de las Escalas de Mando desempeñará las 
funciones de mando propias de su empleo en la correspondiente 
Escala Activa, de acuerdo con lo que establezcan las normas 
del Ministerio de Defensa. Ejercerá también las funciones técni­
cas y de servicio de su Arma o Cuerpo.

Se señalará la edad mínima para ocupar destinos burocrá­
ticos y la máxima para desempeñar funciones de mando.

Dos. Los componentes de la Escala de Jefes y Oficiales 
Especialistas desempeñarán los cometidos propios de su especia­
lidad, bien dirigiendo la ejecución de los trabajos, bien supervi­
sando o ejecutándolos personalmente. Ejercerán el mando y 
dirección de los equipos de personal técnico o de las unidades 
que fijen las plantillas y realizarán todos aquellos servicios de 
campaña y guarnición que correspondan a los de su empleo de 
las Escalas de Mando en la Unidad, Centro o Dependencias 
donde presten sus servicios, cuyo Jefe podrá dispensarles de la 
prestación de los mismos cuando la función técnica que tengan 
a su Cargo asi lo aconseje.

Tres. Los pertenecientes a la Escala de Oficinas Militares 
ejercerán su misión específica reglamentaria en las oficinas 
de las unidades, centros y dependencias que se determinen.

CAPITULO IV 

Deberes y derechos

Artículo veinticuatro

Los Jefes y Oficiales de la Escala Especial tendrán los mis­
mos deberes y derechos de los de igual empleo de la Escala 
Activa, siempre de acuerdo con lo dispuesto en las Reales Orde­
nanzas para las Fuerzas Armadas.

Asimismo, podrán obtener el ingreso en la Real y Militar 
Orden de San Hermenegildo en las condiciones establecidas en 
su Reglamento.

CAPITULO V

Ingreso en el Cuerpo Administrativo de funcionarios civiles al 
servicio de la Administración Militar

Artículo veinticinco

En las convocatorias para ingreso en el Cuerpo Administra­
tivo de funcionarios civiles al servicio de la Administración 
Militar podrá reservarse hasta un cincuenta por ciento de las 
vacantes que correspondan al Ejército de Tierra para los Jefes 
y Oficiales de la Escala Especial, así como para los Suboficia­
les en posesión de los títulos exigidos para ingreso en dicho 
Cuerpo.

Todos ellos deberán haber cumplido veinticinco años de efec­
tividad contados a partir de la fecha que alcanzaron el empleo 
de sargento o veintiocho años, desde su ingreso en el servicio.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Se faculta al Gobierno para dictar las disposicio­
nes necesarias para el desarrollo y ejecución de cuanto se 
dispone en la presente ley.

Segunda.—A la entrada en vigor de esta ley quedará dero­
gada la Ley trece/mil novecientos setenta y cuatro, de treinta 
de marzo, y el texto articulado que la desarrolla, aprobado por 
Decreto dos mil novecientos cincuenta y seis/mil novecientos 
setenta y cuatro, de veintinueve de septiembre, continuando vi­
gentes la disposición adicional y la disposición final segunda en 
lo que se refiere al personal de las escalas a extinguir enume­
radas en la disposición final tercera, mientras exista personal 
afectado por la misma.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—Quienes en la fecha de entrada en vigor de la pre­
sente Ley ostente el empleo de Alférez de las Escalas Especia­
les de Mando y Especialistas, serán ascendidos a Teniente, asig­
nándoles antigüedad de dicha fecha.

Segunda.—En tanto exista personal acogido a las exenciones 
de titulación previstas en las disposicions transitorias de la Ley 
trece/mil novecientos setenta y cuatro, se mantiene en vigor 
lo dispuesto en las mismas.

Tercera.—La opción a integrarse en las nuevas escalas fina­
lizará para los Suboficiales de las escalas a extinguir en las 
fechas que se establezcan por ,el Gobierno en aplicación de la 
presente ley, con la finalidad de asegurar a todos ellos tres op­
ciones para dicha integración.

Cuarta.—Uno. Para el régimen de ascensos de quienes per­
tenezcan a la Escala Especial de Jefes y Oficiales en la fecha 
de entrada en vigor de esta ley, se computarán a efectos de 
los tiempos de efectividad, de servicios efectivos o destino y de 
mando, en su caso, exigidos para el ascenso a Capitán, los que 
se hubieran cumplido en el empleo de Alférez en sus Escalas 
y Cuerpos de procedencia.

Dos. Los ascensos al empleo de Capitán, consecuencia de las 
anteriores convalidaciones, se concederán de modo automático 
a la entrada en vigor de la presente ley.

Por tanto,
Mando a todos los españoles, particulares y autoridades, 

que guarden y hagan guardar esta Ley.

Palacio de la Zarzuela, Madrid, a cinco de mayo de mil nove­
cientos ochenta y dos.

JUAN CARLOS R.
El Presidente del Gobierno.

LEOPOLDO CALVO-SOTELO Y BUSTELO

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

11198 CORRECCION de errores del Real Decreto 2352/
1981, de 18 de septiembre, sobre traspaso de servi­
cios del Estado a la Generalidad de Cataluña en 
materia de promoción a la mujer (Patronato de 
Protección a la Mujer).

Advertidos errores en el texto remitido de la relación de fun­
cionarios anexa al Real Decreto 2352/1981, de 18 de septiembre, 
sobre traspaso de servicios del Estado a la Generalidad de Ca­
taluña en materia de promoción a la mujer (Patronato de Pro­
tección a la Mujer), publicado en el «Boletín Oficial del Estado» 
de 22 de octubre de 1981, páginas 24769 a 24771, número 253, 
procede establecer las oportunas correcciones:

En la indicada página, columna «Apellidos y nombre. Loca­
lidad: Barcelona», donde dice: «Alvaro González, Gregorio», debe 
decir: «Alvaro Matesanz, Gregorio».

En la relación de «Cuerpo o Escala a que pertenece», donde 
dice: «Ordenanza», debe decir: «Ordenanza (Agrupación Tem­
poral Militar)».

En la columna de «Número Registro»:

Donde dice: «T02JU00EOO20», debe decir: «T02JU00E0027».
Donde dice: «T02JU030017P», debe decir: «T02JU03A0017P».
Donde dice: «T02JU040064P». debe decir: «T02JU04A0064P».
Donde dice: «T02JU040069P», debe decir: «T02JU04A0069P»; y
Donde dice: «T02JU070037», debe decir: «T02JU07A0037P».

10606
(Continuación.)

REGLAMENTO Nacional de Transportes de Mercan­
cías Peligrosas por Ferrocarril (TPF), aprobado por 
Real Decreto 881/1982, de 5 de febrero. (Continua­
ción.)


