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a los concesionarios. salve gue se dlsponga lo contrario en e
correspondiente contrato do paiticipacién.

Las restantes normas roeguladoras de is participacién de los
concesionarios se establecerdn en los Reglamentos sspeciales ¥
on los respectivos contretos de participacion, respetindose en
todo caso lo previsto en &l articulos,K 17, 18 ¥ 1% dej Convenio.

.- MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

3362 REAL DECRETQ 222/i084, da 8 de febrero, por el

que & prorroga de nuevo el Real Decrato 1055/
1982, de 12 de agoato, que deja en sugpenso la libe-
ralizacion de inversiones espanoias en el exierior,
establecida en el artleulo 12 dei Reaf Decreto 2238/
1979, da 14 da sepitiembre.”

El Real Decreto 224/1983, de § de febrero {<Boletin Oficial del
Estador namero 35), prorrogd durante doce meses la suspensién
acordades por el Real Doecreto 1955/1982, de 12 de agosto, sobre
inversicnes sapafiolas en et exterior. Estando prixima la expira-
cién del plaze de suspensién, ¥ a la viste de la situaciém de la
balanza de pagos, se estime necesario prorrogar de nuevo poy
un plazo de doce meses la suspensién decretada; por leanto, la

zacién de estas inversiohes comtinuard sujeta a autorizacién
administrativa prévia, de conformidad con el articule 14 del
Real Decreto 2238/1479, de 14 de septiembre.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Fconomia y Ha-
cienda y previa deliberacidn del Consejo de Minisiros en su
reunién del dfa & da febraro de 1084,

DISPONGO:

Artieulo 1.° Queda prorrogads por otros deoe meses, sin
solucién de continuidad, la suspensién de la liberalizacién de
inversiches espaiolas en el exterior establecida por ol Real De-
creto 1953/1982, de 12 de agosto: y prorrogade, iniclalments, por
ol Real Decreto 22¢/1983, de @ de febrero, -

Art. 2 El presents Roal Decreto enirard en vigor i misme
dia de su publicacidn en el «Boletin Oficial del Estades.

Dade e Madrid a 8 de febrerc de 1064, -
JUAN CARLOS R,

E! Ministro de Economia ¥ Hacienda,
MIGUEL BOYER SALVADOR

»

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 2 da Febrero de 1984 por la que se des-
arrolly el Roal Decreto 48/1084, de 4 de enero, sobre
cotizacitén a la Seguridad Social, Desemploo, Fondo
. de Gorantia Solarisl y Formacidn Profesional du-
rante €l ofio 1084 y se fijan, parg dicho aRo, lox
coeficientes aplicables o los supuestcs de Empre-
sas colaboradoras, de Empresas excluidas de alguna
contingencia v de Convenins especianles.
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fustrisimos sedores:

Bamtablecldaa las nueves normas de colizacion pars ol ejer-
cicio 1884 por el Reai Decreto 48/1094, da 4 de enaro, se hace
preciso, para una mejor aplicacién de las mismas, proceder
sl desarrolle de lo estebiscido en ol Real Decreto citado.

En este sentido, parece aconsejeble incluir en una scia dis-
posicién toda la normativa aplicable a la cotizacidn a la Segu-
ridad Social, Desemplee, Fondo de Carantia Salarial y Forma-
¢idn Profeslonal en el presente ejercicio, cualguiera gue sea
ol Régimen de Seguridad Social o sl supuesto da cotizacién’
8VIIATIUC 06 BSLA TOTTHA i& necesidad de PUbIICAr pPosienarmente
oiras normas, con o que se simplifica y reduce e ntimero de
disposiciones aplicables sl sistema de !a Seguridad Social.

A tal fin, la presente Orden, teniendo en cuenia lo dispuesto
en ei Real Decroto 4871084, de¢ ¢ da enero, no regula inicamente.
ia cotlzacién en ol Régimen Ceneral, sing que también astablece
la misma on los Hegimenos Especiales de la Seguridad Social:
fija los cosficientes aplicabled s las Empresas gue edatdn ex-
cluidas de algurs contingencla o a aquéllas gue colaboran
en la Seguridad Social sn la gestion de asistencia sanitaris
& Incapacidad laboral transitoria; establace los coeficlentes re-
ductores de la ootizacldn sn los supuestos de Conveniocs espe-

Cialss =g &fi Oiras siliadiones asiritiadas a b de aila y, poi Gill-
ma, regula la cotizacidn en los supuestos de contratacion &
tiempo parciad. . .

En su virtud, este Ministeris, en use de las atribuciones con-
feridas por la disposicién final primera de los Beales Decre-
tos gasmn, de 25 de mayo, ¥ 48/1884, do 4 de enoro, ha dis-
pues

CAPITULO |
Cotizacién a la Seguridad Soclai
‘Beceién 10 Régimen General

~Articulo 1° 1. A partir de 1 de snero de 1964 la base de
cotizacion para todas las contingencias y situaciones compren-
didas en la accién protectora de ests Régimen vendra determi.
nads por las retribucicones salariales que con carActer merisual
tenga derecho a percibir ol trabajador ¢ las que efectivamehle
perciba, de ser éstas superiorss, por razon del trabajo que reali-
o8 por cuenta ajena, cuajquiera gue sea su forma o denomina-
cién, sin otras excepciones que las correspondientes a los con-
ceptos no computables determinados on ol nimero 1 del articu-
éo 73 de la Ley Ceneral de is Sgguridad Social, de 30 de mavo
de 1974. . ’

2. Para determinar la base de cotizacidn rorvespondiente
a cada mes por laa contingencies & que se refiere 8] nGmero
anterior, excepcién hecha de las de accidente de trabajo y en-
fermedag profesionai, se apilcaran las siguientes normas:

Primera —Se computaran las retribuciones devengadas en
8] mes a gue se refisre la cotizAcion,

Segunda.—En caso de retribuciones da pagoe semsanal se
tomard como numero de semansas ol de sabados gue tenga el
mes, computandose, segOn loa casos, lag retribuciones corres-
pondientes a veintiocho o treinta y cinco dies.

Tercera —A las retribuciones computadas conforme a las nor-
mus snleriores se afiadird la parte proporcionai de las grati-
ficaciones extracrdinarias estabiecidas y de aquelios otros con-
ceptos retiihutivas que tengan una periodigidad en su devengo
superior a4 la mensual o gue no tengan caracter periédico y se
satisfagan dentro del ejercicio econdmice de 1984. A isl efecto.
el imporie anual estimado de dichas gratificaciones extracrdina-
rias y demas conceptos retributivos se dividirga por trescientos
sesenta y cinco dias, ¥y el cociente gue resulte se multiplicara
por el namers de digs que comprenda ol periodo de cotizacién
de cada mes. En el caso de gue la retribucién gue corresponda

- al trabajador tenga el caracter de mensuai._el indicado importe

anual se dividird por 12.

Cuarta.—Si la base de cotizacidm que resulte dg acuerdo con
las normas anteriores no estuviese comprendida entres la cuan-
tia de la base minima y de la maxima correspondientes al grupo
de cotizacion de la categoria profesional del trabajador. confer-
me a la tabla establecida en el articuln 5.° del Real Decretn 48/
1064, de ¢ de enere, se cotizard por la hase minima o maxima,
segin que la resultante sea inferior a aguélla o superior a ésia.
ta indicads base minima serd de aplicacién cualquiera gue
fuese of numerg e horas trabajadas diariamente, excepto en
aguelios contratos de trabajo en que, por disposicion legal, se
dispene o contrario. i

nintz --El imperte de la base de cotizncidén se normalizara
ajustéandoln &l multiple de 150 mas préximo por defectc o por
excesn: 5i diche importe equidistara de dos miltiples consecuti.
vos, se aplicara el inferior. No procedera la normalizacién cuan-
de el importe de 1a base de cotizacidén coincida con el de 1a
base minima o de la méxima correspondiente.

3. Para determinar la base de cotlzacibn correspondiente
& cada mes por las contingencias de accidente de trabajo v enfer-
medad profesional se apliceran las normas primers, segunds,
tercera y gquinta del nuamero anterior. La cantidad que asi
resulte no podrd ser inferior al tope minimo corrsspondiente
astablecido en el articulo 3.° del Real Decreta 46/1984, de 4 de
enero, ni superior a) tope maximo de 214280 pesetas mensuales
fijadas en el articule 2° de dicho Real Decreto, cualquiera gue
sea el numere de horas trabajadas diariamente, exceptp en agque-
llos contratos de frabajo en que, por disposicion legal, se dis-

pene lo contrario.

" Art. 2° Durante 1984 iox tipos de cotizacitn al Régimen Ge-
nerzat de 1a Seguridad Social seran los siguientes: -

1. Para las comingencia&'ccmune&. ol 20,1 por 100, del que
ol 243 por 100 serd & cargo de la Empresa vy el 48 por 180
a cargo del trabajador, ’

2. Para las contingencias de accidente de trabajo y enfer-
medad profesional se aplicard la tarifa de primas aprobada por
ot Real Decreto 2800/1979, de 28 da diciembre,

Art) 20 1. La obligncién do cotizar pormaonoce durnnts [a
situaciéon de incapacidad laboral tramsitoria, aunque ésta su-
ponga una causa de suspensidn de la relacién laboral. En ial
caso, la base de cotizuclén aplicabls para las contingencias
comunes sers la correspondiente al mes anterior al de la fecha
de la incapacidad, .

Para la aplicacitn de lo dispuesto eh sl phrrafo anterior se
tendran an cuenig das siguienies reglas:

Pritnera.—En el supuesty de retribuciones gue se satisfagan+*
con caracier diarto o semanal, o cuando el trabajsdor ne hubie-
se permancceido en alta en la Empresa durante todo sl mes
natural anterior, sl imporie de la base de cotlzacién de dicha
mie %o diviaima For ot BUBNTy~de-8far s guew refire -t ahil
zacion. El cociente resultante serd la base diaria de colizacitn
que s& multiplicard por »l nimero de digs an gue el {rabajador
permanezca en situRcién de incapacidad leboral transitoria,
para determinar la base de ontizacidm duranta dicha situacién.

Sagunda, —Cusando e} trabejador tuviera retribucién menaual
vy hubiese permanecido en site en le Empress durante todo el



