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El mencionade Acuerdo publicy comg de esta
Ruesolugian.
Lo gue comunico a8 VV.IL 2 loy vicctos uportuncs.

Madud. 28 de junio de 1983 [ Subsccretario, Miguet Mariin
Fernandez.

5 AN RO

Lustmisimos senores: [ntervenior peneral de la Administracion del

Estady + Director general del Tesoro v Presupuesios,
ANEXCO

wuerdo per el gue se fija complemento especifico al puesto de
irabago de Vicesecretario general de la Comision de Codificacion
det Munisterio de Justicia. . i

£ cumplimiento de 1o dispuesio en el ariculo 11.4 de la Ley
St 19%4, de 30 de diciembre. de Presupucsios Gengrales del Estado
pard 1083, se adopta el siguiente Acuerdo:

£n cumplimiento de lo dispucsto en el articulo 11 de la ley
St-iesd. de 30 de diciembre, de Presupuesios Generales del Estado
para 1935, se acuerda que el catalogn de puesios de trabayo del
Mintserio de Justicia, aprobade por Acuerde del Consejo de
Ainistros de fecha 2 de abril de 1985, experimente la siguiente
adician. on la que se expresa el numero de dotaciones, el nivel de
complemento de destine ¥ la cuantia anual ¢n miles de pesetas del
complemento especifico:

Denominacion unidad organica: Comision General Coditica-
aion: Yiceseeretano general Conusion Coditicaciing Dotaciones: 1:
Nivel €1 26 Especificor 1005

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

REAL DECRE T 104371933, e 19 do periva, o ef
iee e amiplic la proteconin por desesipeoo a loy sociey
trabujadores de Coopordivias de Drabajer Doiddo,
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Li Lev 317 1984, de 2 de agoswo. de Proteccion por Desemiplea,
introduce, en relacion con el ambito subjetivo de la protecaon por
Jesenmipleo. una importante novedad respecto de ba Ley SEH/198UL de
% de octubre, al extender la proteccion por desempleo 3 personas
Jue, en sentido estricto, no tienen la vondicion de trabajadores por
cuenia ajena sino la de asunilados a tal vondicion a fos clectos du
prowecion secial, como es el caso del «persomal contratado en
regimen de derecho administratso » los fundionarios de ¢mpieo al
serv1cio de las Adminiswraciones Pubhcas», Sin embarge esia
evension uene un alcance limitado al no comprender a otras
persunas que legalmenmte ticnen la condwion de awimiladas a
trabajadores por cuenta ajena.

Fa efecto. la Ley General de Sceeuridad Social incluyd en ol
wstema a los socios trabajgadores de Cooperatvas de producaon,
La propae Ley instrumeniod iniciaimente la proteceion de esla
categoria de persdbpas incluyendolas en un régimen especial que no
licgaria a desarrollarse reglamentariamente. Explicitamente. la Ley
Creneral de Cooperativas de 15 de diciembre de 1974, concedid a
lvs denuminados «socios de cooperativas de trabajp asociadow la
opeion de quedar incluidos en el régimen especial de trabajadores
auionoemes o en el régimen general o ¢n algunos de los regimences
cspeciales de-la Segundad Scocial v. en 1o dos bitimos supuestos, no
coma trabajadores por cuanta ajena sino como asimilados a elios.
13 esle modo la Ley General de Cooperativas modificaba parcial-
mente ¢l esquema protector previsto en la Ley General de
Sveuridad Social, ampliando la categoria de apersonas asimiladas»
vn el supuesto especifice. :

Rusomes de justicia y equidad han acansejado al Gobierno hacer
450 Jdue la autonzacion contemida cn ¢ articulo tercero. apartado 4.
de la Lev 3171984, y extender z los socios de Cooperauvas de
Trabajo Asociado la proteccion por ha comingencia de desempleo.
estableciendo. dada a peculiaridad de su relaciéon de trabajo. ef
procedimiento especifico para la declaractén de la situacwon legal de
desempleo que evite 1a injusticia material que se produciria si por
deficiencias impuiables al propio sistema. personas obligatoria-
mente inciuidas en el mismo. ¥ a 1as que se impone una cotizacion
obligatloria por desempleo, no tusivran acceso a la efectiva protec-
wwen legal al perder sus puestos de 1rabajo. En al sentido se regula
un procedimiento especifico para ¢ supuesio en que los socios
rabajadores de Cooperativas de Trabajo Asociade cesen en su
actividad por causas econdmicas, wcnologicas o de fuerza mayor al
no ser de aplicacion el procedimiento especifico de expedientes de
regilacion de empleo por ser ko del socio una relactdon de cardcter
socictario v no labaoral,

- cese defintivo de los socios trabajadores.

En su virtud. a propuesta det Miniswro de Trabao s Scguridad
Socal. kactendo uso de la autorizacion contenida en el articula
tercero, apartado 4 de la Lev 31/1984, aido el Consejo de Estado
v previa detiberacion del Consejo de Ministros en su reunion del
dig 19 de junio de 1985,

DISPONGO;

Articulo 1% Los socios trabajadores de (‘ooperativas de tra-
bajo asociado. incinidos en el régimen general de la Seguridad
Social o en alguno de los regimenes especiales que protegen la
conlingencia de desempleo, que relinan los requisitos exigidos en el
articulo quinto de Ia Ley 3171984, de 2 de agosto, tendrin derecho
a las prestaciones por desempleo previstas en la misma, en las
condiciones esiablecidas en la presente disposicion.

Arl. 2.° Se consideraran en situacion legal de desempleo los
socios trabajadores de cooperativas de trabajo asociado que se
encuerren en alguno de los siguientes supuestos.

!.  Los que hubieran cesado. con caricier definitivo, en la
prestacion de trabajo en la Cooperativa, perdiendo los derechos
economicos derivados directamente de dicha prestacion. por
alguna de las siguientes causas:

a) Por expulsién improcedente de la Cooperativa.

b Por causas econdmicas, tecnologicas o de fuerza mayor.

2. Los aspirantes a socios que hubteran cesado en la prestacion
de urabajo durante et periodo de prueba por decision unilaeral det
Conseio Rector de la Cooperativa,

Art. 3% La declaracion de la situacion legal de desempleo de
lus socios trabajadores de Cooperativas de trabajo asociado se
cfectuara con arreglo a las siguicntes normas;

a} En ¢! supuesto de expulsion del socto serd necesaria la
resolucion judicial definitiva de la junsdiccion competente que
declare expresamente 1z improcedencia de la expulsion

by En cl caso de cese definitive de la actividad por causa
econdmica, tecnplogica o de fuerza mayor, serd necesario que la
esistencia de tales causas sea debidamente constatada por la
Autoridad Laboral, conforme a lo dispuesia en ¢l articulo siguiente.

¢} Encluaso de cese durante el perido de prueba serd necesana

. zomunicacion del acwerde de no admisidn por parte del Consgjo

Rector de fa Cooperativa al aspirante.

Art. 4 En el supuesia 2 que se refiere el apartado b), dol
articulo anterior, el procedimienio sera el siguienie;

. Sera Autoridad Laboral competente para declarar ta situa-
c1on legal de desempleo de los socios trabajadores de Cooperativas
de Trabajo asociado. sin perjuicie de lo establecido en ja Ihsposi-
vion Adicional Segunda. 1a Direccion de Trabajo v Seguridad Social
de ia provincia donde tenga su domicilio la Cooperativa. Si la
Cooperativa tuviera varios centros de trabajo en distintas provin-
cias conocera la Dircecion General de Traba]jo, salvo delegacion
expresa en una de las Direcciones Provinciales competentes por
razon del lugar. -

2. la iciacion del procedimiemo administrativo ante la
Autondad Laborat sc realizara por la represgntacion legal de ia
Cogperativa, previo acuerdo de su Asamblea General,

3. Enel eserito de iniciacion debera hacerse constar. al menos,
los siguierntes extremos:

a) Nombre del solicitante. legitimacion para iniciar el expe-
diente y domicilio que senala a eiecto de notificaciones,

‘b)  Nombre y domicilio social de la Cooperativa, naumero de
inscripeion en la Seguridad Social. centros de trabajo que tiene y
numero de socios-trabajadores y de wrabajadores asalariados ocupa-
dos en cada uno de ellos. '

c} Causa justificativa del desempleo. .

4, Al escrito de iniciacion la Cooperativa deberd acompanar
los siguientes documentos: - : L

a) Certificacion literal del acuerdo de la Asgmblea General.del

b) Relacidn de los socios trabajadores cuyva declaracion de
desempleo se solicita, con indicacion de los numeros del Docu-
mento Nacional de Identidad vy de afiliacion a la Seguridad Sociat.
asi como la fecha de ingreso en la Cooperativa.

¢} Memona explicativa de la causa justificativa del desempleo
v las prucbas que se estime oportuno aportar, Cuando la causa sea
economica se aporiaran. ademas. los batances y cuentas de perdidas
v ganancias de los tres Gltimos ados. . . -

5. La Auworidad Laboral. en el plazo de treinta dias. con el
informe preceptivo de la Inspeccion de Trabajo v Seguridad Social
v, €n su caso, de los Organismos que considere oportunos, dictard
resolucian en la qué previa consignacion de los datos de idensifica-
cién correspondientes a 12 Sociedad Cooperativa, los socios trabaja-
dores afectados v ta causa y cardcler de la situacién legal de
desempleo. declarara. de haber constatado la concurrencia de a
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causa invocada, la situacion Jegal de desempleo de los socios
trabajadores ¥ la fecha de sus efectos.

Contra la resolecion de la Avtoridad Laboral podra interpo-
nerse recurso de alzada.

Art. 5.° 1. Los socios trabejadores que s encuentren en
situacion legal de desemplec deberdn solicitar individualmente de
Ja Emidad pestora competente el réconocimiento del derecho a las
prestaciones denwo de los quince dias siguientes a la notificacion
de la correspondienic resolucion judicwal, del acuerde de no
admision de la Cooperativa al interesado o de la resolucion de la
Autondad laboral a la Cooperativa. En caso de presentar la
soficitud fuera del indicado plazo se estard a lo dispuesto en las
normas de caracter general, .

2. Correspondera al Instituto Nacional de Empleco declarar ¢l
reconocimiento, suspension, reanudacion y extincion del derecho a
las prestaciones por defempleo.

DISPOSICION TRANSITORIA

La proteccidén por desemplec a que se refiere e) presente Real
Decreto se aplicara a las situaciones legales de desemplec que se
produzcan con posterioridad a su entrada en vigor. No obstante, las
cotizaciones efectuadas por la contingencia de desempiec con
anterionidad a dicha fecha se computarin a efectos del reconoci-
miento, duracién v cuantia de las prestaciones. ’

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.~-En 1odos los aspectos no conlemplados expresamentc
en el presente Real Decreto serd de aplicacion lo establecido con
caracter general cn la Ley 3171984, de 2 de agosto, y en sus normas
reglamentanias.

Segunda.-En aquellas Comuaidades Auténomas que fengan
transieridas competencias en maiteria de expedientes de regulacion
de empleo, para determinar la Autondad laboral compelente. a
efectos de declarar la situacion legal de desempleo de los socios
irabajadores de cooperativas de trabajo asvciado. se estard a los
criterios estahlecidos en los respectivos Reales Decretos de transfe-

enCia.
rendct _DISPOSICION FINAL

Se auloriza al Ministro de Trabajo v Seguridad Social para
dictar las normas necesarias para el desarrolio v aplicacién det
presente Real Decreto que entrara en vigor el dia siguienie al de su
publicacidn.

Dado en Madnd a 19 de junio de 1985,

JUAN CARLOS R,
E1 Mumistro de Trabao y Segurikiad Social.
JOAQUIN ALMURNIA 4MANN

-

REAL DECRETO 1044/1985, de 19 de junio, por ef
gue se vegula el abonno de la prestacion por descinplen
en su modalidad de pago anico por el valor actial de
su importe. come medida de fomento del empico.

El articulo vigésimo tercero de la Ley 3171984, de 2 de agosto,
de Proteccion por Desempleo, establece en su apariado 3 la
posibilidad. cuando asi lo determine algin programa de fomento
del empleo, de que 1a Entidad Gestora pueda abonar de una sola
vez ¢! valor actual del impone de la prestacion de nivel contribu-
tivo. correspondiente al periodo a que tenga derecho el trabajador
en funcion de las colizaciones efectuadas.

La disposicion mencionada fundamenta la elaboracion de la
presente norma, que tiene por finalidad propiciar la miciativa de
auigempleo de los trabajadores desempleados, facilitandp‘ la reali-
zacion de un trabajo por cuenta propia © la incorpotacién coty
socios 4 cooperativas de lrabajo asociado o a sociedades laborales,
a aquellas personas que hubieran perdido su trabajo anlenor.

En su virlug, a propuesta de Ministro de Trabajo y Seguridad
Social, consuitadas las Organizaciones Sindicales EsEmpresanalgs
mas representativas, de acverdo con el Consejo de Estado, y previa
deliberacién del Consejo de Ministros en su reunidn del dia 19 de
junio de 1985, C
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DISPONGO:

Anticuic 1.° [ Quienes scan titulares del derecho a la
presiacion por desempleo del nivel contnbutive, por haber cesado
con caracler definitivo en su actividad laboral, padran percibir de
una sola vez. el valor actual del mponte de la que pudiera
corresponderles en funcion de las colizaciones efectuadas, cuando
acrediten ante el INEM que van realizar una actividad profesional
como trabajado;es autdnomos o socios trabajadores de una coope-
lr:lt;;'alde njabaj’o asociado o sociedad que tlenga el caracter de

Tal segun las correspondientes normas del Ministerio de’
Trabajo v Seguridad Social, ‘
] valor actual del imporie total de la prestacion se

calculard descontando de la prestacion mensual quc le corresponda
¢l interés basico det Banco de Lspana.

An. 2° Podran solicitar el pago de la prestacién en la forma
y cuantia esiablecidas en el articulo anterior quiencs no habiendo
hecho uso de tal derecho en los cuatro anos inmedialamenie
anteriores tuvieran pendientes de percibir la totalidad o parie de las
mensualidades que en derecho les correspondan siempre que ¢l

numero de éstas sea igual 0 superior a tres.

Ar. 3.° 1. El trabajador que desee percibir su prestacién de
una sola vcz podra solicitarlo en 1a Direccion Provincsal del INEM.
conjuntamente con ¢l reconocimiento de la presitacion o en
cialquier momeni1o posterior, acompanando a la solicitud memo-
ria explicativa sobre el proyecto de inversidn a realizar v aciividad
a desarrollar, asi como cuanta documentaciom acredite la viatli-
dad del proyecto.

En el caso de personas que deseen incorporarse como socios a
cooperativas de trabajo asociado o sociedades laborales deberan
acompanar certificacion de haber solicitado su ingreso en las
mismas condiciones en Que éste se producird. Si se trala de
cooperativas o sociedades laborales de nueva creacion deberin
acompanar. ademas, ¢! proyecto de Estatutos de la Sociedad. En
estos casos el abono de la prestacion en su modalidad de pago
unico estard condicionada a la presentacion del acuerdo de admi-
sion como socio © & 1a efectiva inscripeidn de la socicdad en el
correspondiente registro. :

2. La Entidad Gestora, Yeniendo en cuents la viabilidad del
proyecto a realizar, diclard resolucidon en el plazo de quince dias
contados desde el reconocimiento de la prestacién, si la solicitud de
esta modalidad de pago se hubiera realizado conjuntamente con
aquélla, o en el plazo de treinta dias si la soliciiud se hubicra
realizado en un momento posierior. Contra esta resolucion de la
Direccion Provincial podra interponerse recurso de alzada anite el
Director generat del INEM, cuya resolucion agotard la via adminis-
trativa.

Art. 4 1. Una vez percibida la prestacidn por su vator
actual el trabajador deberd iniciar. en el plazo maximo de un mes.
la actividad iaboral para cuva realizacion se le hubiera concedido
v darse de alia en el comespondicnte régimen de la Sepuridad

ocial. o acredilar, en su caso. gue £sla en fase de iniciacion.

2. ElI INEM abonara. a los irabajadores gue hicieran uso del
derecho previsto en el articulo 1.° de este Real Decrero. el 50 por
100 de 1a cuota al régimen correspondiente de la Seguridad Social
como trabajador autdénomo, calculada sobre la base minima de
cotizacion o el 100 por 100 de la aportacion del trabajador on las
couzaciones del correspondiente régimen de la Seguridad Social.
durante ¢l tempo que se huluera percibido la presiacidbn por
desempleo de no haberse percibido en su modalidad de pago Gnico.
El abono de estas cantidades se realizard trimestralmente por el
INEM, previa presentacion de los correspondientes documentos
acrediiativos de la cotizacion.

AL 5° 1. Laprestacion por desempleo se considerara extin-
guida por la causa previsia en ¢ apanado a) del articulo undécimo
de la Ley 3171984, cuando cf trabajador perciba el importe total de
la misma, por su valor actual.

2. No podri reconocerse un nuevo derecho a 1a prestacion por
desemplco hasta tanto no hubiera transcurrido el periodo de
tiempo durante €l cual s¢ hubies¢ extendido la prestacion de no
haberse percibido en su modalidad de pago anico.

Ari. 6.Y La percepcion de la prestacion por su valor actual serd
compatible con otras ayudas que para la promocién del trabajo
autdniomo o la constitucién © inlegracidn en cooperalivas o
sociedades laborales pudieran oblenerse.

Art. 7. 1. La no afectacion de la cantidad perciida a la
realizacion de la actividad para la que se¢ haya concedide sera
considerada pago indebido a los efeclos previstos en el articule
vigésimo segundo de la Ley 3171984, de Proteccidn por Desempleo.
Cuando el trabajador devuelva las cantidades indebidamente
percibadas se estard a lo dispuesio con cardcter general para ¢l page
de prestaciones por desempleo de acuerdo con la sitwacion en gue
se encuentre ¢l trabajador. ’ i

2. A los efectos consignados en el numero anterior se enien-
derd, salvo prucba en contrario, que no ha existido afectacion
cuando el rabajador, en el plazo previsto en el articulo 4.° 1, no
haya acreditado los exiremos indicados en ¢l mismo.

DISPOSICION FINAL

t.  Por el Ministerio de Economia ¥ Hacienda se habilitarin
fos correspondientes créditos para dotar al INEM de los medios
materiales y humanas necesarios para la gjecucion de lo previsto en
la presente disposicion.

. Se autoriza al Ministro de Trabajo ¥ Seguridad Social para
diciar ceanias disposiciones scan necesarias para la aplicacion 3
desarrolloc del presente Real Decreto.

Dado en Madnd a 19 de junio de {985,
JUAN CARLOS R,

El Minsre de Trabago » Segurdad Soonal
JOAGQLUTIN ALAUNLA Mt



