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laborales, la retnbucidn de los descanses se reducird proporcional-
mente, pudiendo incluirse la misma en la retribucion global
correspondiente a los dias de trabajo efectivo, particularmente
cuando se pacten tales retribuciones como comespondientes a

unidades especificas del trabajo anistico, como actuaciones, giras,

rodajes y sirnjlares.

Art. 10.. Extincién del contrato-Uno. La extincion del con-
trato de duracion deterrminada se producird por el total cumpli-
miento del mismo, o por la expiracion del tiempo convenido, o, &n
su caso, de la prorroga o prd acordadas.

Dos. Cuando la duracién del contrato, incluidas en su caso las
prorrogas, sea superiQr a un ano, ¢l artista tendrad derecho a una
indemnizacion cuys cuantia habrd de fijarse en convenio colectivo

o pacto individual. En ausencia de 1al acuerdo la indemnizacion”®

serd de siete dias de salario por afio de servicio, prorraleindose por
meses los periodos de tiempo inferiores. :

Tres. _La extincion del contrato habra de ser preanunciada al

artista con diez dias e antelacion, si su duracidn ha sido superior
a tres meses; con quince dias si ha sido superior a seis meses, y con
un mes i ha sido saperior a un afio. La falta de preaviso dara lu
al abono de los salarios correspondientes al nimero de dias con %:;
que deberia haber sido preanunciada la extincion del conirato.

Cuatro. El incumphimiento del contrato por ¢l empresario o
por el artista, que conlleve la inejecucidn total de la prestacidn
artistica, se regira por lo establecido al respecto en ¢l Codigo Civil.
Por inejecucion total se entenderdn aquellos supuestos en los que
-ni siqulera hubiera empezado a realizarse el trabajo que constituye
la prestacion pactada. : :

Cinco.  Las distintas modalidades de extincion del contrato de
trabajo y sus efectos, en 1o no previsto en este articule, se regiran
por lo dispuesto en el Estatuto de Jos Trabajadores.

Art. 11, Jurisdiccion competere.<Los conflictos que surjan
entre los artistas en especticulos publicos y ias Empresas, como
consecuencia del contrato de trabajo, seran competencia de los
jueces vy tnibunales del orden yunsdiccional social. -

Art. 12. Uno. Enlo no regulado por el presente Real Decreto
sera de aplicacion el Eswatuto de los Trabajadores y las demas
normnas laborales de general aplicacidn, en cuanto sean compatibles
con 12 naturaleza especial de la relacion laboral de Jos aristas én
espectacuios pablicos.

Dwos.  Para los snjetos comprendidos en el imbito de esta
relacién laboral especial, en tanto no sean sustituidas por convenio
colectivo, ¥ en 1o que no se opongan a o dispuesto en ¢l presenie
Real Degrelo y al resto de la normativa laboral general aplicable,
segun o establecido en e} nimero 1 de este articulo, continuardn
siendo aplicables: -

-~ La Reglamentacion Nacional de Trabajo para el espectacule
1zurino. aprobada por Orden de 17 de junio de 1543, .

- La Reglamentacion Nacional de Trabajo en la Industria
Cinematogaﬁca, aprobada por Orden de 3] de diciembre de 1948.

- La Ordenanza de Trabajo de Teawro. Circo, Variedades y
Folklore. aprobada por Orden de 28 de julio de 1972, .

-~ La Ordenanza Laboral para la actividad de profesionales de
la muasica, aprobada por Orden de 2 de mayo de 1577
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El presente Real Decreto entrara en vigor el dia 1 de enero
de 1986,

Dado en Palma de Mallorca a 1 de agosto de 1985
- JUAN CARLOS R.

Bl Minisito de Trabajo'y Seguridad Suceal,
FOAQUIN ALMUNIA AMANN

ORDEN de 31 de julio de 1985, por la que se regula
el pracedimiento para la modificacion de las condicio-
mes particulares de las ayudas concedidas por la
extinguida Unidad Administradora del Fondo Nacio-
nal de Proteccion ol Trabajo v por las unidades de este
departamento gue han asumido sus comipetencias.
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[lustrisimos sefores: .

La funcion de seguimiento y contro) de la eficacia de las ayudas
concedidas con cargo a los programas y presupuesios de la
extinguida Unidad Administradora del Fondo Nacionial de Protec-
cion al Trabajo, asi como de las que s¢ concedan en lo sucesivo por
las distintas unidades de este departamento gue, por virtud del
Real Decreto 530/1985, de 8 de abrnl, tienen atribuidas las
compelencias que, hasta el Real Decreto 180/1985, de (8 de

‘dichas ayudas, podra

febrero, fueron gjercidas por aquélla bajo su propia denominacibn
y. a partir de su entrada en vigor, segin previno la disggs_icién
transitoria del misme con la denominacién de Fondo de Solidari-
dad, persigue que s¢ cumplan los fines y aplicaciones que ustifica-
TOn su comcesidn y gue se asegure en la forma mas efectiva el
reintegro, en su caso, de los préstamos. )

" De otra parte, se hace necesario disponer de un marco norma-
tivo que permita proceder de forrna ordenada’ a modificar las
condiciones iniciales de concesion de las expresadas ayudas cuando
las circunstancias de los destinatarios asi lo requieran y que dote de
mayor seguridad juridica al ciudadano, en los procedimientos’
precisos para que pueda ajustar ¢l cumplimiento de sus obligacio-
nes econdmico-financieras con el Estado a los objetivos de estabili-
dad y viabilidad de su actividad.

Asimismo, s¢ precisa habililar una norma que en adelante
sustituya 8 la Orden de 16 de marzo de 1984, cuya vigencia terming
con ¢l gjercicio presupuestario de dicho ano y que se independice
de la regulacion que anualmenie se realizaba de los programas de
actuacion de la Unidad Administradora del Fondo Nacional de

" Proteccion al Trabajo.. '

~ En s virtud, previa aprobacién de la Presidencia del Gobierno,
este Mmisterio ha tenido a bien disponer:

Articulo 1.° La misma Autoridad gue concedié las ayudas
dispensadas con cargo 'a los programas y presupucstos de la
extinguida Unidad Administradora del Fondo Nacional de Protec-
cién al Trabajo y 1as que en lo sucesivo se concedan con cargo a
los elaborados por las distintas Unidades de esie Departamenio
que, a partir-de la entrada en vigor del Real Decreto 53071985, de
8 de abril, tienen ia competencia para la gesiion y tramuitacién de
modificar las condiciones particulares de las
mismas, con los requisitos que a continuacidn s& EXpTESan:

[. Préstarnos.

1.1  Aplazamiento y fraccionamiento de pago.

. Podrin concederse aplazamientos o fraccionamientos de pago.
por una sola vez, a partir de la fecha de su vencimiento. de cada
utio de los reembolsos anuales de los préstamos en los términos
previstos en la Resolucion del Ministerio de Hacienda de 15 de
abril de 1974, modificada por la de 30 de junio de (973, por un
tiempo maximo de cinco afos, devengando las cantidades expresa-
das un recargo anual por mora igual al tipo de interés legal del
dinero:

a) Las solicitudes de aplazamientos o fraccionamientas de
pago deberin presentarse, con una anterioridad minima de dos
meses a la fecha del vencimiento correspondiente, acompafiadas de
la siguiente documentacién: Breve memornia explicativa de la
necesidad del aplazamiento o fraccionamiento: balance de situa-
cidn y cuenta de explotacion de los dos nltimos afos v fotocopia
de la documentacidn presentada en la Delepacion de Hacienda para
la deciaracion del Impuesto sobre la Renta de Sociedades, relativa
a los dos attimos afos. o

b} En todo caso la concesion de aplazamiento o fracciona-
miento de pago se aplicara con caracter de excepcionalidad.

1.2, Cambios 0 subrogaciones de prestatarios.

Las selicitudes de cambios o subrogacion de prestatarios o
beneficiarios deberdn ir acompafadas necesariamente de la
siguienle documentacion: a) Certificacién del acta o actas donde
reglamentariamente se hubiesen acordado las variaciones de socios
de ia Entidad. b) Escrito de quien cause aha, en ¢l que, ademas de
su filiacién personal y cualificacién_profesional, manifieste su
voluntad de subrogarse en la ayuda concedida en su dia a quien
sustituye, ¥ de asumir las responsabilidades derivadas de dicha
subrogacién.

1.3. Cambios vy modificacidon de garantias.

Podran otorgarse, por la aumtoridad gue concedid 1os préstamos.
cambios ¥ modificaciones ‘de las garantias establecidas para los
mismos, tortande nemgre en consideracion la salvaguarda dc los
intereses del Estado y la viabilidad y posibilidad de desenvolvi-
miento econdmico-financiero de l2 Entidad que las prestd,

_A las solicitudes de cambio o modificacion de garantias deberin
adjuntarse los siguientes documenios: Breve memoria explicativa
de la necesidad dcl cambig solicitado, indicando las garnatias gue
se ofrecen en sustitucién de las anteriores. En el caso de garantia
hipotecaria se aportara una valoracién pericial de los bienes, y si se
tratara de hiroleca inmobiliaria se acompanara, ademas, certifica-
cion registral, a la fecha de solicitud; de la tiwularidad y estado de
cargas de ios bienes que serin objelo de dicha hipoleca.

I.4. Condiciones.para la concesion.

Seran reguisitos para la concesion de cualquier modificacién en
las condiciones de los préstamos: a) la concurrencia de situaciones.
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en ia Entidad solicitante, que no pudieran ser previstas en el
momento de la solicitud de los préstamos. b) El estar formalizadas
las tias de acuerdo con lo estipulado ¢n la correspondiente
resolucidn. ¢) El tener regularizada su situacion en cuanto al

de los vencimientos anterjores. d) Qué ¢l nimero de trabaj dores
concuerde con el de prestamos concedidos o que las varaciones
habidas en su numero estén debidamente autorizades, adjuntan-
dose _fotoeo&ﬂde los modelos TC1 y TC2 de cotizacion & la
Seguridad ial o, en su caso, los boletines de cotizacién al
Régimen Especial de Autdnomos, ¢) Justificacidén documental de
las inversiones realizadas a partir de ka percepcitn del préstamo.

L.5. Tramitacion.

_ Todaas las solicitudes ¥y documnentacion deberén presentarse, por
triplicado, ante la correspondiente Diréccion Provincial de Trabajo
ygegunMSocnl. Dos copias de la solicitud y documentacion
serAn remitidss a la unidad de

este nto que, por virtud |
del Real Decreto 530/1985, de 8 de n?nﬁ tiene la competencia para

la gestién y tramitacion de las ayudas sobre las que se solicita la
modificacién de sus condiciones, en el plazo de diez dias, de
conformidad con lo que determina ¢l articula 86, punto 2, de ia Ley
de Procedimienio Administrative, acompafadas de un informe en
el que se pronuncie sobre los extremos sefialados en ¢l punto
anterior. .

2." Subvenciones.

Cualquier variacién en las condiciones o finalidad e este tipo
de ayudas debera ser sutorizado por la autoridad que la hubiese
concedido, habiendo de scguir ¢l mismo procedimiento: que el
figurado para los préstamos, habida cuenta de las circunstancias de
cada modalidad de ayvuda. .

Art. 2° 1. Las modificaciones de las condiciones particula-
res de las aywdas concedidas por las Comunidades Auténomas
comgo consecuencia de los Reales Decretos de tras de funciones
y servicios del Estado en materia de la extinguida Unidad Adminis-
tradora del Fondo Nacional de Proteccion al Trabajo, seran
autorizadas por el 6rgano competente del Ministerio de Trabajo ¥
Seguridad Social previo informe de la Autoridad que las concedio.

2. Las correspondientes solicitudes y concesiones se ajustarin
a los mismos requisitos sefalados en el articulo precedente.

DISPOSICION FINAL

la prescnt:e Orden entrard en viger el dia siguiente de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado.» .
Lo que comunico 2 VV. Il para su conocimiento v efectos.

Madrid, 31 de julio de 1985. ‘
ALMUNIA AMANN

Hmos. Sres. Subsecretario ¥ Secretario general de Empleo ¥
Relaciones Laborales. .

x MINISTER'IO | f.
DE INDUSTRIA Y ENERGIA'

17305  CORRECCION de erratas de la Orden de 16 de julio
de 1985, para la aplicacidn de 1arifas eléciricas a los
Ayuntamienios. : : :

Padecidos errores en la insercion de la citada Orden, publicada
en el «Boletin Oficial del Estado» nimere 173, de 20 de julio de
1985, se transcriben a continuacion las oportunas rectificaciones:

En la pagina 23114, «PRIMEROw, primer parrafo, altima linca.
donde dice: «después el primer pirrafo ...», debe decir: adespués del
primer parrafo ..». -

En la misma pagina, «SEGUNDOw, primer parrafo, tercera
linea, donde dice: «energia reactiva y energia activa ...», debe decir;
«energia reactiva y de ia activa ..».

En la pégina 23115, «TERCERO», a
donde dice: «kW/h...», debe decir «k'Wh. . »,

En Ja misma pigina, «TERCEROw», apartade a). séptimo
arrafo, tercera linea, donde dice: «los valores de inferiores a
.52 se considerarin con = 0,52%, debe decir; «los valores de<C

inferiores a 0,52 se considerardn concC = 0,52».

En la misma dpégma. «QUINTO», punto «xAw, H:anacl_o 2°
quinta linea, donde dice: «Municipioﬁ{y Provincias (FIMPy». debe
decir: «Municipios y Provincias {FEMP».

a), séptima linca.

o



