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LEY de 3 de junio de 1985 de Incompatibilidades de
fos miembros del Consejo de Gobierno y altos cargos
de la Adminstracion de la Comunidad Autsnoma de
Extremadura.

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
I EXTREMADURA

Sea notorio a todos los ciudadanos que la Asamblea de
Extremadura ha aprobado y yo, en nombre del Rey, de conformi-
dad con lo establecido en ¢l articulo 52.1 del Estatute de Exirema-

SR A

dura. vengo a promulgar la siguiente Ley de Incompaubifidades de
los miembros det Consejo de Gobierne y Alios Cargos de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

EXPOSICION DE MOTIVOS

-El articuio 41.2 del Estatuio de Autonomia de Extremadura. de
conformidad con el articulo 148.1.1.2 de la Constitucion Espaola. -
establece que «los miembros de la Junta de Extremadura no padran
ejercer otras funciones representativas que las propias de] mandaio
parlamentario, ni cualguier otra funcion pablica que ne denve de
su carge ni actividad profesionzl o empresanal algunas.

Cumpliendo esie mandato estawutario, la Asamblea de Extrema-
dura. aprueba la Ley de Gopbierno y Administracion de la Comuni-
dad Autonoma, la namero 2/1984 que en sus articulos 13.2 v 23.2
determina ¢l régimen de incompaubihidades del Presidente de la
Junta y de los restantes miembros de su Consejo de Gobierno. en
el sentido de que €l cargo del Presidente de la Comunidad
Autonoma se desarrollard con dedicacién absoluta, siendo ncom-
patible con ¢l desempéfio de toda actividad profesional, mercantil
o industrial, de caracter publico o privado, por cuenta propia o
ajena, asi como el desempeno de cualquier otra funcidn representia-
tiva no derivada de su cargo ni del mandato parlamentario. Los
g:émjeros estaran sometidos al misme régimen de incompatibili-

s, .

" Tal texto legal sin embargo, no aborda las incompatibilidades de
Ios restantes Altos Cargos de la Administracidn Exiremena. per lo
que resulta obligado su regulacion.

Asimismo por caracter ¢specifico del presente texio legal v en
aras de un crterio unificador, ha parecido necesano incluir el
régimen de incompatibitidades de los miemhbros del Counsejo de
Gobierno de la Junta de Exiremadura.

Inspiran la presente Ley ¥ constiluyenr a la vez sus objetivos
esenciales. dentro de un marco de coordinacion, en lo posible. con
la Ley sobre Incompatibilidades de altos cargos del Gobierne de la
Nacion, en primer lugar. ofiecer al ciudadano la reahdad do una
Administracion publica conscienie de gue el ojerdioo de su
actividad esta informada de las carmientes de moralidad + transpa-
rencia gue e) servicio pablico demanda.

En segundo lugar, construir una Administracion Pabiica en la
que la independencia y la imparcialidad en su ejercicic no se
obstaculice 1 la concurrencia de intereses particulares que
pudieran influir en aqueflos llamados a adoptar decisiones ¢ a
colaborar activamente en la forma de Jas mismas.

En tercer lugar, presentar una Administracion Pablica gque eaija
de sus cargos una dedicacion exclusiva para atender adecuada-
mente el fin de servicio publico que persigue. asi como la
percepcién por aquétlos de una sola remuneracion.

Articulo 1.° 1. El ambito de aplicacion de esta Lev se
extiende a los miembros del Consejo de Gobierno de fa Junta de
Extremadura y a los altos cargos de la misma, considerandose
como iales los siguientes:

a) Los Secretarios generales 1éenicos y Directores generales de
las Consejerias,
Los Presidentes, Directores y asimilados de los Organismos
Autonomos dependientes de a Comunidad.
¢} Los Presidentes, Directores y asimilados de Empresas
Publicas vy Sociedades con participacion-de la Junta de Extrema-

"dura superior al 50 por 100, igualmenie equiparados a la categoria

de Director general.

d) Los demas altos cargos de libre designacidn gue sean
calificados como tales, por Ley. reglamentanamente o en ta
resolucién que otorgue su nombramiento.

2. No se consideraran altos cargos los titulares de puesios de

libre designacion por el Consejo de Gobierno con nivel asimilado
a Jefe de Servitio o inferior aun’ cuando implique especial
confianza o responsabilidad.

Art. 2% | E! ejercicio de las funciones asignadas a los altos
cargos se desasrollard en régimen de dedicacion absoluta. siendo
mcompatible con el desarrollo por si o mediantc sustitucion de
cualquier otro cargo, profesion o actividad. pablicos o privados,
por cuenta propiz ¢ ajena, retribuides mediante sueldo. arancel,
partigipacion o cualgmer otra forma especial, incluidos los cargns
de representacion popular; asi como los electivos en Camaras o
Entidades ¥_los retribuidos de Colegios profesionales. que tengan
atribuidas funciones piblicas. .

2. - Asimismo s¢ra incompatiblé el desempenio de un aho cargo
de la Administracién de 1a Comunidad Auténoma com et de
miembro de la Asamblea de Extremadura. No obstante, serd
compalible la condicidn de Dipuiado de la Asamblea con el cargo
de Coordinador de las relaciones del Ejecutive con la Asamblea.
cualguiera que sea su categoria orginica.
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3. En cualquier caso, no podra percibirse mas de una remune-
racidén con ¢ a los presupuestos de las Administraciones
Publicas, ni de los Organismos y Empresas de eilos dependientes.

~Art.3° 1 No obstante lo dispuesto en el articulo amerior, ¢l
cjercicio de las funciones a que el mismo se refiere podra
compatibilizarse:

a) Con la representacidn de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura en los Organos de Gobierno o Consejos de Admigis-
tracion de Empresas con capital piblico.

Las cantidades que se devengan por cualquier concepto, inclui-
das las dietas por asistencia serin ingresadas directamente por el
Organistno o Empresa en la Tesoreria de la Comunidad Anténoma.

b Con las actuaciones que deriven de is Administracion de s
pattimonio personal o de 1a unidad familiar o 1as no rewribuidas
que pudieran realizarse profesionalmente en relacidn con dicha
unidad familiar salvo en ¢l supuesto de participacion superior al 10
por 100 entre el interesado, su conyuge ¢ hijos menores en & capital
de Empresas que iengan concierto de obras, servicios o suminis-
tros, cualquiera Que sea su naturaleza, con la Entidad piblica en la
que desempede su cargo. L

¢} Con el e¢jercictio de actividades cientificas o culturales
realizadas sin carhcter habitual

d) Con el desempeio de cargos representativgs en partidos
paiiticos ¢ Instituciones o Entes de cardcter benéfico, social o
protocolarno,

2. Quienes desempeiien los cargos a que se refiere el articulo

L.° de esta Ley, vienen obligados a inhibirse del conncimienio de
los asuntos en que hubiesen intervenido particularmente, 0 que
interesen a Empresas o Sociedades en cuya direccion, asesora-
miente ¢ administracion téngan parte ellos, su cooyuge o a
cualquier otra persona con la que tenga parentesco de consanguini-
dad deatro del cuarto grado o afimdad del segundo.

Art. 4° El ejercicic de los cargos a que se refiere el articulo
1.° 3¢ esta Ley serd compatible con la percepcién de pensiones de
derechos pasivos o de cualquier Régimen de Seguridad Social
publico y obligatorio, con la excepcion de las de viudedad o el
cobro de una cantidad a tanto alzado por ancianidad.

La percepcién de las pensiones no exceptuadas en el parrafo
anterior quedard en suspenso por el tiempo que desempefien su
funcion recuperindose automditicamente al cesar de la misma.

ant. 5.% Conforme a lo previsto en el articulo 2°, los cargos
enunciados en el articulo 1.° son incompatibles entre si vy en el
particutar:

a} Con el desempefio por si o por personas interpuestas ge
cargos de todo orden en Empresas o Sociedades relacionadas con
el sertor pablico coma concesionanas, contratistas de obras,
servicios o suminisiros, arrendatarias o administradoras de mono-
pulios, o con participacion o ayudas de dicho sector, cualquiera que
sea Ja configuracidn juridica de agquéllas con las excepciones

previstas en la presente Ley.
: b) Con el ejercicio de cargos, por si 0 por personas inlerpues-
1as, que lleven anejas funciones de direccién, representacion o
asesoramienta de 1oda clase de Compadias, Socie s mercantiles
y civiles, ¥ consorcios publicos no tengan relaciones contractuales
con las Admunistraciones, Organismos ¢ Empresas piublicas.

¢) Con la gestion, defensa, direccion o asesoramiento de
asuntos particulares ajencs, cuande las indoles de las operaciones
de fos asunios competa a las Administraciones piblicas resolverlos
o_ctl;it_ede implicado en ellos la realizacion de algin fin o servicio
publico.

d) Con la participacion en cualquier forma de promocitn de
Empresas o actividades profesionales privadas.

Art. 6.° La incompatibilidad a que se alude el apariado a) del
articulo 5.° implica:

2} La suspension en el ejercicio de los cargos previstas en el
mismo, ¥
by La prohibicibon de obtenerlos mientras ejerzan los que son
causa de incompatibilidad y durante dos afios después de su cese,
salvo cuando fueren designados para los mismos en representacion
de las Administraciones Publicas, © cuando los estuvieren ejer-
ciendo ¥ hubiesen cesado por razon de su nombramiento. )
L.os afectados por el apartade b) del articulo indicado suspende-
rin también toda actuscion o actividad propia de los cargos
comprendidos en el mismo, por todo el tiempo que sirvan los que
dan causa a la incompatibilidad, durante cuyo término de servicio
lampoco podran obtener nuevos cargos de los comprendidos en ¢l
apartado b, si bien al cesar en aquéllos podran retntegrarse al
ejervicio de éstos sin restriccion alguna de plazo,

Art. 7° De conformidad con la legislacion del Estado las
escrituras de constitucion de Sociedades no podran ser inscritas en
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los Registro; Mercantiles de Exwemadura, a partir de la entrada en
vigor de la presente Ley, si en las mismas no se consigna de modo
expreso la prohibicion de ocupar cargos co ellas o, en su caso, de
gjercerlos, a personas declaradas incomlp‘aliblcs ¢n la medida y
condiciones que quedan fijades en esta Ley,

Art, 8° L. Los cargos & que se hace referencia esta Ley
formularin declaracion sobre causas de posible incompaubilidad
gron arregio al modelo que aprobard la Conssjeria de Presidencia y

Ta

bajo.

2. Dicha declaracion se efectuard dentro de los ires meses
siguientes a la toma de¢ posesidn, al de Ia modificacion de las
ctrcunstancias de hecho y 3 1a entrada en vigor de esita Ecy.

3. La situacidn de incompatibilidades en que pueden hallarse
los miembros del Consejo de Gobicmo y los altos cargos de la
Junta de Extremadura serd declarada por e propio Consejo de
Gobierno, a propuesta det Consejero de la Presidencia y Trabajo,
cuando no lo fuere por los propios interesados.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-S¢ autoriza al Consejo de Gobierno para dictar
cuantas disposiciones requiera ¢l desarrollo de la presente Ley.
Segunda -La presente engrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el «Diario Oficial de Extremadura» sicndo también
publicada en el «Boletin Oficial del Estado». )
Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea de
%plicax:ién esta Ley que cooperen a su cumplimiento, v a los
ribunales y Autondades que correspondan !a hagan cumplir.

Dado en Mérida. 3 de junmio de 1935,

JUAN CARLOS RODRIGUEZ [BARRA
¢ de la € ided auld de Extre

Presid
faDigrio Oficia! de Extremaduray, numero 47 de 11 de jumo de [985)
LEY de | de julivc de 1985 de Presupuesios del

h;g;m:o de- Promocion del Corcha (IPROCOR) para
i R .
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EL FPRESIDENTE DE LA COMUNIDAD ALUTONOMA ~
: DE EXTREMADURA

Sea notorio a todos los ciudadanos que la Asamblea de
Extremadura ha aprobade y yo, en nombre del Rey, de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 52.1 del Estatuto de Autono-
mia de Extremadura, vengo a promulgar la siguiente

LEY DE PRESPUESTCS DEL fgggﬂ)TO DE PROMOCION
DEL CORCHO (IPR R) PARA 1985

. Exposicitn de motivos

Con fecha 8 de julio de 1984, se aprueba por la Asambiea de
Extremadura la Ley 3/1984 de creacion del Instituto de Promocion
del Corcho. '

Come Organismo gutbnomo que se crea, segln establece ¢l
articulo 1.° de la citada Ley de creacién, se regird por la Ley de w
Hacienda Piblica Regional, que establece en su articulo 39,
apartado 1, que ¢l Presupuesto de la Comunidad sera unico e
inclnird la totalidad de los gastos ¢ ingreso de la Comunidad
Autbnoma de Extremadura y de los Organismos, Instituciones y
Empresas dépendientes de 1a Junta de Extremadura. No obstante,
en el articulo 7 de la propia Ley de creaczén del IPROCOR, al
definir las funciones del Consejo de Direccion, establece en su
apartado b) la_aprobacion del anteproyecto del prespuesto y la
posterior remisién a la Consejeria de Economia y Hacienda para su
Inclusidn en los presupuestos de la Comunidad Autonoma, R

Una vez enmarcada la obligatoriedad de elaboracion del presu-
puesto del Organismo auténomo y determinada la forma de
presentacidn del mismo, cabe argumentar en esta exposicidn de
motivos la imgposibilidad de presentacion de este presupuesto
englobado en ¢l Presupuesto General de la Comunidad Autonoma
de Extremadura para 1985, :

La elaboracién del Prespuesto de la Comunidad Autonoma para
19385 se inicio en ¢l mes de julio de 1984, finalizado el 5 de
diciembre del mismo ano,

El Consejo de Direccion de IPROCOR, queda constituide el dia
27T de noviembre de 1984,

El 25 de febrero de 1985, se aprseba por ¢l Consejo de Direccion
el anteproyecto de presupuesto para este ejercicio, que es remitido
a la Junta de Extremadura para su aprobacién en Consejo de
Gobierno, _

El Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Exttemadura se
presenta ante la Asambiea para su discusién, enmienda v aproba-



