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Si se produjera alguna de estas causas, amhas partes convienen
el comunicarse deniro de los siele dias siguientes a haberse
producido, ; -

Novena, Swmisidn expresa.~En e] caso de incumplimiento del
presente contrato, los contratanies podrin ejercitar 1as acciones que
les asistan ante los Tribunaies de Justicia; a cuyo efecto se someten
Expresamente, con renuncia a su fuero propio, a los Juzgados y
Tnbunales de ........ :

Décima. Arbitraje-Todas las cuestiones gue se deriven de la
interpretacion y cumplimiento de} presente codntrato se someleran
al arbitraje del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, a
peticién de las partes.

Undécima. Clduswla adicional.-El control, seguimiento y vigi-
lancia del cumplimienio del presente contrato se realizari por el
Organismo de intervencion designado por el Ministerio de Aﬁricul-
tura, Pesca v Alimenmtacion, u Organo en quien aquél delegue,
cubriéndose los gastos de funcionamienio de este Gitimo, mediante
gporiaciones parilarias del sector a razén de pesetas por
kilogramo de higos secos, segin acuerdo adoptado por el citado
organo ¥ el sector. -

Y para que conste a los fines procedentes, se firman los
preceplivos ejemplares ¥ a. un solo efecto, en ¢l lugar en el
encabezamiento expresado,

El vendedor,

El comprador,

ORDEN de 4 de abril de 1986, sobre fomento del
asociacionisme cooperative de la juventud agraria.

9093

Ilmo. Sr.: La integracidn y ka participacidn activa de la juventud
rural en las Empresas asociativas agranas constituyen un factor de
dinamizacion de las mismas, de ampliacidén del alcance y diversi-
dad de sus objetivos, de su p siva adecuacion a las necesidades
actuales y de permanencia en ¢l tiempo de los resuliados obienidos,
asi como una contribucion imponante al relevo generacional del
sector y & la estabilizacién profesional de la juventud en el mismo.

. Las pecualiares exigencias inherentes a la profesién de los
agricultores y 1a evolucion econdmica y social han determinado la
acentuacién de g2lgunos problemas la aparicién. de nuevas
necesidades, que pueden hallar su mejor cauce de solucién en la
cooperacidn enire los actives del sector, amphiando la ya extensa
gama de objetivos que las Empresas asociativas agrarias han venido
cubriendo, y dando lugar a nuevas posibilidades de aplicacién de
sisternas de ayuda mutua entre titulares de explotaciones agrarias,
como medios pare tacionalizar la incorporacién de tecnologia
moderna a las Empresas y. la asuncién de determinados riesgos
caracteristicos de la produccifn agraria, y la creacion de servicios
de sustitucién temporal en €l trabajo, con objeto de facilitar la
ausencia de) mismo de los activos del sector, sin perjulcwr;pzve,
por causas de enfermedad, accidenie, necesidad familiar, perfeccio-
namiento de la formacion profesional y otros motivos derivados de
1a- justa aspiracion al disfnute de tiempo libre y olras mejoras
sociales ya habituales en los otros sectores productivos.

I1a existencia de um elevado nimero de familias obreros
agricolas y de agricultores con explotaciones de reducida dimensién
econdmica, que precisan-de oportunidades de acceso al empleo y
aumentar sus rentas familiares mediante la ocupaciéon de mano de
obra disponible, aconseja promover y apoyar iniciativas gque
generen puestos de trebajo. Por ello se fomenta la creacidén de
empleos en el medio rural, basada en actividades cooperativas,
particularmente de trabajo gsociado, orientadas &l aprovecha-
miento y puesta en producciébn de todo tipo de recursos v
Posibilidades, {anto agrarios COmMO extraagrarios, en las que se Jogre

a suficiente viabilidad econdmica y se atienda prefercntemente a
la poblacion juvenil. .

La positiva experiencia recogida del programa de fomento del
asociacionismo econémico de la juventud campesina, regulado por
Orden de 8 de scptiembre de "1983, aconseja fortalecer dicho
programa e introducir algunas innovaciones en la normativa
Eromulgada. Ei ingreso de Espafia en la Comunidad Econémica

uropea abre por otra parte la posibilidad de acceder a las ayudas
establecidas por ésta, al existir coincidencia de objetivos y plantea-
mientos, apoyados con determinadas lincas por instituciones de la
Comunidad, “principalmente Fondo Social Europeo. Todo elio
deterrnina la conveniencia -y oportunidad de proceder a una nueva
regulacion para el fomento del asociacionismo cooperativo de la
juventud agraria. .

En consecuencia, esie Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primera.-Fl Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion
reguta por la presente Orden el plan de ayudas econtmicas
dirigidas, a través de la Direccidn General de Investigacién y
Capaciacion Agrarias, al fomento del asociacionismo de cardcter
cooperative ‘de los jovenes del sector agrano, del empleo de la

poblacién rural, y de las agrupaciones cuyo objeto sea la ayuda
mutua entre explolaciones agrarias y la creacion de servicios de
sustitucion en la explotacién,

Segunda.-1as ayudas econdmicas a que se refiere 1a disposicién
apterior tendran el cardcter de subvenciones.

CAPITULO PRIMERO

Fomento del asoclacionismo juvenil del sector sgrario
y del emplec rural o

SEccioOn 1.4

Incorporacion de jovenes del sector agrario a Enrrdades de cardcter
cooperative

. Tercera.-El Ministerio de AFricpltura, Pesca v Alimentacion

podrad conceder subvenciones a los jovenes del sector agrario que

se integren como socios de alguna Entidad asociativa de tas

stguientes:

a) Cooperativa del campo. i

b) Sociedad agrana de transformacién.

¢) Cooperativa de trabajo asociado establecida en e medio
raral.

Cuarta.-Para_ser beneficiario de las subvenciones a que se
refiere la disposicion tercera, se requiere: :

1. Ser mayor de edad o meénor emancipado y no haber
cumplido treinta y cinco anos de edad en la fecha de presentacion
de la solicitud.

2. Estar vinculado al sector agrario por alguna de las siguientes
condiciones: .

a) Ser empresano directo ¥ personal del sector agrario.

b} Ser socic de una coopemativa del campe de explotacion
comunitaria ¢ de una Sociedad agraria de transformacién de
explotaciéon comunilaria. : )

¢} Ser socio de una cooperativa de trabajo asociada de caracter
agranda.

-grd) Ser asalariado del sector agrarie o trabajador de una
cooperativa del campo o de una Sociedad agraria de iransforma-
cién.

¢) Tener dependencia familiar o haberla tenido, hasta Ia
mayoria de edad o la emancipacién, de persona incursa en alguna
de ras situaciones anteriores de este apana.do.

3. Acrediar la suficiente preparacian profesional en la activi-
dad que le corresponda desempefiar en la Entidad en gue se integra
© comprometerse a adquirirla en caso de no poseerla. :

4. Realizar Ja integracién en la Entidad asociativa en el
peniodo comprendido entre los seis meses previos inmediatos a la
presentacion ge la solicitud de subvencion y los tres meses
siguientes a la fecha de concesion de la misma,

Quinta.~Las subvenciones se destinarédn a sufragar parciaimente
las aportaciones economicas que los jovenes benefliciarios vepgan
obligados a satisfcer a 1z Entidad para su integracién como socio y
sean reintegrables unicamente en caso de disolucion de aguélla o de
pérdida de Ja condicion de socio,

Sexta, 1. La cuantia de las subvenciones, expresada como
porcentaje de las aportaciones a que se refiere la disposicién
anterior, serd:

~ Hasta el 50 por 100 en caso de agrupaciones de nueva
creacion.
~ Hasla el 35 por 100 en caso de agrupaciones ya existentes.

2. En ambos casos s¢ establecen los siguientes limites absolu-
tos:

a) Hasta 300.000 pesetas por beneficiario, cuando su incorpo-
racion se produzca en ¢l marco de una actsacion de la Entidad que
conlleve un programa de inversiones onerosas. La suma de las
subvenciones concedidas a las jévenes beneficiarios no podrd ser
superior al conjunto de los gastos efectuados por la Entidad a
consecuencia de dicho programa de realizaciones.

by Hasta 100.000 pesetas par beneficiario cuando su incorpo-
racion a la agrupacion no se produrzca en Ja situacion a que se
refiere ¢! pdrrafo anterior.

3 Lasuma de las subvenciones correspondientes a los benefi-
ciarios que se integren ¢n una misma Entidad asociativa no podra
ser superior al limie que resulie de lo dispuesto en la disposicion
decimoséptima. .

Séptima.-1. Las aportaciones econémicas de los jovenes bene-
ficiarios a que se refiere la disposicién quinta podrin efectuarse
bajo cualquiera de las modalidades siguientes:
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a) Eantregas en metdlico.

b) Ent en especie, valoradas de acuerdo com los precics
de mercado de la zona, . . .

) Prestaciongs de servicios a la agrupacion, valoradas de
acuerdo con las normas que resulten p ntes.

2. A los cfectos seiialados ¢n el nimero 2, a} de la disposicicn
sexta, el programa de izaciones s¢ basard cn las inversiones
necesarias para el cumplimiento del objeto social dé¢ 1a agrupacidn,
excluyendo la adquisicién de tierras de cultive. Complementando
dichas inversiones podran incluirse:

2) Estudios de viabilidad, cuando, agotadas las posibilidades
de asistencia del sector publico, resulte necesariz su contratacion,
total o parcialmente onerosa.

B Gastos de constitucion de la Entidad y los derivados de

exigencias administrativas inherentes a la puesta en marcha de su
actividad. .
_¢©) Gastos de formacién, asumidos por la agrupacidn, de los
jovenes que sc integran ¢n Ia misma, que sean necesarios para
desempesar las funciones que en cada caso les corresponda en el
seno de la Entidad. : '

Octava.-Dada la importancia gue tienen los estudios de viabili-
dad y su cardcter previo a la realizacion de las inversiones, en el
caso contemplado en esta Orden de creacidn de nuevas agrupacio-
nes'y siempre que no sea posible reslizar dichos estudios por los
servicios técnicos de la Administracidn competente, podrd conce-
derse a la agrupaci6n, una subvencidén de hasta el 30 por 100 del
coste del estudio, con un limite sbsoluto méximo de 500.000
pesetas. A tales cfectos, la unidad administrativa gesiora de la
ayuda apreciard la calidad y profesionalidad suficienies de los
citados estudios. ’ :

Novena.-La preparacion profesional de. los solicitantes, en la
actividad que les corresponda desempefiar en la agrupacién a la que
s¢ incorporan, serd apreciada por el Grgano responsable de la
aprobacién de la ayuda, a la vista de la titulacion y/o experiencia
que acrediten aguéllos. o :

- Eljoven solicitante .?ue desee perfeccionar su preparacion podra
recabar la asistencia, al efecto, de los Organismos responsables o

participanies en este programa, que deberin proporcionarla direc- |

tamente o propiciar su prestacién por otras instituciones. Todo ello
en las condiciones habituales con que actia cada Organismo en
materia formativa y de capacitacion. para ello se cuidard mantener
estrecha relacidn ¥ inacidn con otros Organismos piiblicos
que ulengan igualmenite programas de apoyo a la formacion profe-
sional. . * .
Décima.~}.  Las solicitudes de subvencion se formularin indi-
vidualmente por cada joven vy s¢ presentarsén en expediente tinico
para ¢l conjunto de los que se in N én LMa misma agrupacion.
- 2. - En ¢l expediente se apo documentacidn suficiente para
justificar la viabilidad de 1a agrupecion a la que se incorporan los
solicitantes.

Undécima.-para la entrega de la subvencién agmbada, los-

beneficiarios vendrdn obligados: a justificar gque han suscrito

integramente el capital comndiente @ su aportacion econbmica
a la agrnipacidn que se en la disposicion ?uinta de esta
COrden, v,.una vez percibida aquélla, deberdn justificar ¢l desem-
bolso, com minimo, de la parte equivalente a la subvencion
concedida, Asimismo acreditardn el caricter con que dicha aporta-
cién queda incorporda en la agrupacién y la naturaleza y valora-
cidn de los elementos que comprende. T’odo ello en los plazos y
t‘on'g: que establezea el drgano responsable de 1a aprobacidn de ta
ayuda. _

- SEcC1ON 2.0 _
Generacion de empleo

Duodécima ~El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimenta-
cién podrd conceder subvenciones a las Entidades asociativas que
neren puestos de trabajo permanentes en el medio rural mediante
g puesia en marcha de nuevas actividades o 1a amphacion,
modernizacién o mejora de sus procesos praductivos, siempre que
simultineamente se in ren a dichas Entidades jovenes que
reinan los requisitos sciialados en la disposicién cuarta,
Décimotercera.~Las subvenciones a que se refiere la disposicidn
anterior, s¢ destinarin a reducir durante un ailo el coste rial de
los puestos de trabajo creados, sujetos a contrato laboral, o bien, se
concederdn en concepto de rentas de subsistencia para los casos de
socios trabajadores que accedan 2 los nuevos empleos generados en
su cooperativa. . L.
Decimocuarta.-para que una Entidad asociativa pueda ser
beneficiaria de -las subvenciones a que se refiere la disposicion
duodécima deberd reunir los siguientes requisitos: .

L. Estar constituida como cooperativa del campo, sociedad
agraria de transformacién o cooperativa de trabaio asociado,
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debiendo acreditar, en el glumo caso, que los socios tienen
vinculacion directa, de cardcter profesional o familiar, con el sector
agrario, :

2. Acreditar la racionalidad téenica y la viabilidad econdmica
Y ﬁn;nciera de las acciones generadoras de los puestos de trabajoy
creados.

3. Acrediter la afiliacion a la Seguridad Social de los trabaja-
dores empleados en los puestos de trabajo generados.

4. "Acreditar un incremento neto de puestos de trabajo equiva-
lente como minimo al nimero de aquéllos para los que se solicita
1a subvencidm. Lo : .

5. Los demis que resulten de los dispuesio en esta Orden que
sean de aplicacidn a las ayudas a qQue se refiere la Seccidn segunda
del capitulo 1. :

Decimoquinto.-1.  El importe de la subvencion por puestp de
trabajo creado sujeic a contrato laboral sera de hasta el 20 por 100
del valor real de su cosie salarial anual, ¢ bien hasta el mismo
mema,je, como renta de subsistencia, aplicado a las rentas

rales para los casos de socios trabajadores de las agrupaciones.
En ambos supuestos dicha subvencion no superard el 15 por 100
del salario medio bruto industrial que, para el correspondiente
g:crcmo econdémico, aplique el Ministerio de Trabajo y Seguridad

ial a efectos de las ayudas a acciones apoyadas por ¢l Fondo
Socigl Europeo. . :

2. La cuantia de la subvencién establecida en el punto
anterior, poded incrementarse en uh 100 por 100, en el sdpuesto
que sean aprobados los proEmnas que con tal finalidad se han
presentado al Fondo Social Europeo. -

Decimosexta-La disminucién del ndmere de puestos de tra-
bajo con posterioridad a la concesién de las subvenciones llevard
aparejada la obligacidn de 1a Empresa beneficiaria gue incurra en
tal supuesto a reintegrar al Tesoro Piblico ¢l importe de las
subvenciones comrespondientes a los puestos de trabajo destruidos.
Esta obligacion s¢ mantiene durante ¢l tiempo de duracién de los
contratos O cOMPromisos Suscritos en base a la noramativa general
que resulte de aplicacién a cada caso.

Seccion 3A

Decimoséptima.1. Cuando concurra la circunsiancia de soli-
citud simultinea de ayudas acogidas a lo dispuesto en las Secciones
1' y 2* de este capitulo I, referidas a una misma Entidad
asociativa, las solicitudes de subvencién correspondientes a ambos
tipos de ayudas se presentardn mt.egadas en expediente tinico, Se
d¢ o no la circunstancia citada, la suma de-las subvenciones
cocedidas por expediente en ningin caso podrd ser superior a
1.500.000 pesetas. ] )

2. No se concederin subvenciones de ninguno de los 'dos tipos
mencionados en el apartado | cuando ¢l intervalo de presentacidn
de_solicitudes referentes a una misma Emiidad asociativa ses
inferior a seis meses. '

CAPITULO N

Eomento de ias Agrupaciones de ayuda mutua y de prestacion de

servicios de sustitucion en el trabajo

SeccioN 1A
Ayuda mutua entre explotaciones agrarias

Decimoctava,-El Minisierio de Aﬁ‘ricultura, Pesca y Alimenta-
¢idén podri conceder subvenciones a [as agrupaciones de agriculto-
res cuyo objeto sea la ayuda miitua enire explotaciones, ¢jercida
mediante alguna de las actividades sigumientes u otras andlogas.

a) Suplencias én caso de enfermedad, accidente, asistencia a

actividades de formacidn profesional, necesidad familiar, tiempo
libre y-otros, realizadas por miembros de la aFrupacién. .
" b} Unlizacién en comin de elementos del capital mobiliario,
de propiedad individual de los miembros de la agrupaci6n, que,
siendo complementarios en cuanto a capacidad de trabajo y tipo de
prestaciones, constituyan equipos definidos al servicio del conjunto
de las explotaciones vinculadas a la pacion,

¢} Cobertura de riesfos por pérdidas o dafios de los elementos
de las explotaciones de los miembros, debidas a causas de fuerza
mayor, de cardcter fortuito, o de actos no imputables al litular de
la explotacién ni a Jos empleados ¢ familiares del mismo. -

Decimonovena.-Las agrupaciones beneficiarias de las subven-
ciones a que se refiere 1a disposicion decimoctava deberdin reunir
los siguientes requisitos: . : i

{. Que su forma juridica corrzsponda a alguna de las siguien-
tes formulas asociativas: . -

a) Sociedad cooperativa.
b) Sociedad agraria de transformacion.
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¢} Mutuza creada al amparo de la Ley 33/1984, de 2 de agosto,
sobre Ordenacion del Segure Pri :

d) Pacio contractual, st_tscnw documenialmenle por los
miembros, reconocido por ¢l drgano responsable de la aprobacién
de las subvenciones.

2. Haberse constituido con posterioridad a la entrada en vigor
en Espafia del Reglamento 79771985, de 12 de marzo, de 1a CEE.

3. Obedecer en su funcionamiento & los principios siguientes,
- que obligatoriamente estardn reflejados en las normas estatutarias
o paccionadas; - .

- Laigualdad de derechos de los socios en el gobierno y comroi
de la agrupacién.

- La participacidén de éstos en los pasios- y resultados en
proporcrbn & su participacion en ef uso de los servicios o prestacio-
nes de la agrupacién.

.= La renunciz a la realizacién o prestacaén de servicios a
leroeros 0o socios de forma que generen heneficios economicos
para la agrupacion o para los socios.

4. Que, cuzndo menos, la quinta parte de los miembros de la
agrupacion no alcancen Jos treinta v cince aflos de edad en la fechs
de presentacion de la solicitud.

5. Los demés que resulten de 1o dispuesio en esta Orden | que
sea de hplicacién a las ayudas a que se rcﬁere esta seccion 1.} del
capitnlo L

Vigésima.~1. El rmpone de las subvenciones concedidas se
destinard a sufragar parciaimente los costes de pestion de la
actividad con fines de aybda mutua, durante los cince primeros
afios a partir de su puesla en marcha, y tendran Jos siguienies
limites:

- E1 30 por 100 de los costes anuales de gestién.
- 15.000 pescias al afio por miembro de la agrupacidn.

2. En ningiin caso la subvencién percibida por una agrupacién
durante ¢l periodo de los cinco afios de aplicacion de aquells podré
ser superior a [.800.000 pesetas.

Seccion 2.4
Servicios de sustitucidn en las expletaciones agrarias:

" Vigésima primera.-Ef Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mettacidn podrd conceder subvenciones de puesta en marcha s las
agrupaciones agrarias cuyo objelo incluya la prestacidn de servicios
de sustitucién en las explotaciones agrarias, mediante la contrata-
cién 8] efecto de personal adecuado, en las condiciones y con los:
requisitos que dcu:rmman las disposiciones siguientes. :

Vigésima segunda -1. - Los servicios a (1uc se refiere la disposi-
¢idn vigésima primera tendrdn por objeto la sustitucion temporal
de titulares de explotaciones agnas miembros de la agrupacion,
dec fos conyuges o de los colaboradores mayores de edad, en el
trabajo propio de la explotacion, en casos de enfermedad acci-
dente, asistencia a actividadeés de formacion profesional, necesidad
famitiar o disfrute de tiempo libre.

2. Las sustituciones & que se refiere el apartado | se realtzarén
por personas contrgtadas por la agrupacion que, a efectos de lo
dispuesto zl respecto en la preserte Orden, se denominaran agentes
de sustitucion.

Vigésima tercera.—Las agrupaciones beneﬁc:ams de as subven-
ciones a que se refiere la disposicién vnges:ma primera’ deberdn
reunir los siguientes requisitos: -

1. Que su forma juridica corzesponda a alguna de las siguien-
tes: Sociedad cooperativa, sociedad agraria de {ransformacion o
sociedad sin personalidad juridica, basada en el pacto contractural
suscriio documentalmente por los miembros, reconocido por el
6rgano responsable de la aprobacidn de la subvencion.

2.5 Emplear, al menos, un agente de sustitucion a tiempo
completo, adecuadamente cuslificado para desempedar las tareas 8
que sc reflere la dispesicidn vigésima segunda.

Llevar una contabilidad que permita delerminar con exacti-
1ud los gastos e i os generados por ¢! servicio de svstitucién y
la s:tuamén de cada socio ¢h cuanio a pagos, deudas y creditos con
la afrupac:én resultantes de su adscripeibn a dicho servicio. :

Limitar 1a prestacion del servicio de sustitucién exclusiva-
mente a las personas-y ¢asos comempiados en ¢l apartado | de la
disposicion vigésima ségunda.

. Limitar a cincuenta jornadas por ano e) tiempo maximo de
sustitucién de una misma persona, de las sefialadas en el apartado
1 de la disposicién vigésima segunda,

6. Estaolecer la lfuald.ad de derechos de los socios en el
gobierno y control de la agrupacién. La participacion de aguéllos
en el mantenimienio def servicio de sustilution serd en proporcién
al uso del mismo,

.dos en esta Orden con

7. Comprometerse & mantener €] servicio por un periodo
minimo de diez aftos, salve que concurran circunsiancias excepcio-
nales gue, @ juicio del organismo gestor de la ayuda, justifiquen su
supresion antes de finalizar dicho plazo.

" 8. ELstar integrada, al menos, por veinte socios titulares de
explolaciones agrarids.

9. Que, cuando menos, 13 quinta parte de fos socios adscritos
el servicio de sustitucion no hayan cumplido treinta y cinco afios
en la fecha de presentacion de [:soticitud de subvencidn.

Vigésima cuana~|. Las subvenciones a2 que se reficre la
disposicién vigésima primere no podrdn ser superiores al 4G por
100 del coste bruto salarial por agente de sustitucion empleado a
tiempo completo en las actividades previstas en la disposicion
vigésima segunda y se distribuirén en cuotas iguales durante los
¢cinco primeros afios de funcionamiento del servicio de sustitucion.
En ningin caso la ayuds total por agente de sustitucion serd
superior a 1.500.000 pesetas.

2, No se otorgaré subvencion cuando el agente de sustitucién
inicie sus actividades como tal en fecha antenor a la solicitud de
la subvencidn ni posterior en tres meses a la fecha de concesion de
la misma.

3. En la fase inicial de funcionamiento de las agrupaciones
podrd concederse subvencion durante los dos primeros afos,
aunque no alcancen ¢l nimerc minimo de 20 socios y el agente de
sustitucion tenga cardcter de contratado fijo discontinuo sin Jlegar
at pleno empleo. En ¢ste ¢aso 1a cuantia de la ayuda méxima anyal
serd proporcional al tiempo de irabajo anual contralado, aplican-
dose sobre el limite miximo de 300.000 pesetas por afo coOrmespon-
dientes al pleno empleo.

CAPITULC T
Disposiciones de caricler general

Vigésima quinta.-Sin perjuicio de o dispuesto en la disposicion
decimosexta, ¢f mcumflimicmu de los fines y requisitos estableci-
levars 1a obligacién de reintegrar al Tesoro
Publico, por parte de los beneficiarios, las subvenciones concedi-
das, incrementando su importe en el interés legal que proceda.
Vigésima sexta.-Las subvenciones a que se refiere la presente
Orden son incompatibles, en todos ¥y cada uno de sus i ¥
modalidades, con cualquier clase de ayuda econdémica a fondo
perdido que para los mismos fines puedan conceder ta Administra-
cion Central o sus O anismos auténomos. Para las subvenciones
2 gue se refiere lu disposicion tercera, la incompatibilidad se
referird a los casos de coincidencia con ayudas & fondo perdido de
cualquier modalidad, destinadas a sufragar, total o pacialmenie, las
aportaciones econémicas de jovenes a Empresas asociativas, para
su incorporacién & las mismas como socios. En todo caso, los
solicitantes de cuslquiera de las ayudas establecidas vendrin
obligados a declarar cuantos créditos y auxilios econdmicos,
relacionados con las acciones subvencionables a que se refiere la
solicitud, hayan obtenido o estén ramitando en otros Organismos.
Vigésima séptima.-A efectos de conocimiento del empleo de las
das, ¥ evaluacién y segnimiento de los resultados oblenidos en
programa, a nivel estatal, los Srganos responsables de las
Comumdades Auténomas remitirdn 2 la Direccion General de
Investigacién y Capecitacién Agrarias, antes de finalizar ¢} mes
siguicnte a cada trimestre natural, fotocopia de los expedientes de
solicitud aprobados en o trimestre precedente. Ello sin pe juicio de
la remision de informacién y documentos que sean exigibles a este

*tipo de fondos piblicos.

Vigésima oclava.—ia Dzreccwn Genersl de Investigacion vy
Capacitacion Agrarias podra gctuzlizar las cuantias y los limites de
Ias ayudas @ que se refiere Ia presente Orden, en funcion de las

‘disponibilidades presupuestarias, de ia evolucion del valor del

dinero y de f2 normativa del Estado espaiol v de 1a Comunidad
Econémica Europea que resulte de apl;cambn

Vigésima novena.-Las avudas ladas en la presente Orden
tendran su cobertura econdmica en gorrespondientes partidas
presupuestarias del Servicio de Extension Agraria que fi iguren en
los Presupuestos Generales del Estado.

Trigésima.—La Direccion General de lnvesugacwn y Capacita-
cién Agrarias, a través del Servicio de Extension Agraria, coordina-
ré sus actuaciones. con las Comunidades Autdnomas, de acuerdo
con lo previsto en las disposiciones gue regulan las transferencias
y demds normas que resulten aplicables.

De manera scilalada, s encomienda a la mencionada D1reccwn
General, en coordinacién con los correspondicntes servicios de las
Comunidades Auténomas, la informacion sobre los planteamientos
y contenidos basicos del programa, el apoyo y la asistencia técnica
a las acciones desarrollad’;s por aquéllas y ei seguimiento a nivel
estatal de los resultados obtenidos. -
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La Direccién General de Investigacion y Capaticacién rias
podri establecer conciertos con Organismos y Entidades de dmbito
estatal que desarrollen funciones relacionadas con €l asociacio-
nismo juvenil, para el fomento y utilizacion del plan de ayudas
regulado en esta Orden, correspondiendo a fa misma la gestidn de
aquéllas que correspondan a acciones cuyo. d4mbito de aplicacion
re los limites de una Comunidad Auténoma.

"Igualmente se le encomienda procurar la colaborxcion de las
Organizaciones profesionales agrarias y otras Entidades afines al
programa, para la més amplia difusién de lo establecido en la
presente Orden. S _

Trigésima primera.~Se faculta 5 la Direccién General de Inves-
tigacidn y Capacitacidn Agrarias para dictar las resoluciones
necesarias para el cumplimiento y desarrofle de la presente Orden.

Trigésima scgunda.%:dan crcrol,adas la Orden de este Depar-
tamento ¢e B de septiembre de 1983 («Boletin Oficial del Estadon
del 21), sobre fomento del asociacionismo econdmico de la
juventud campesina, y la Resolucién de 8 de febrero de 1984
{«Boletin Oficial del Estado» del 14) sobre la misma materia.

La presente Orden entrari en vigor el dia siguiente de su
publicacion.en el «Boletin Oficial del Estadon.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 4 de abnl de 1986. : )
' ROMERQ HERRERA

[lmp. Sr. Director general de Investigacion y Capacitacién Agrarias.

MINISTERIO DE CULTURA

9094 CORRECCION de errores de laOrden de 21 de febrero
- de 1986 por la que se convocan las actividades
: denominadas Campos de Trabajo de Investigacion

1986.

Advertido error en el texto rémitido para publicacién en el
«Boletin Oficial del Estados de la Orden de 21 de febrero de 1986
por la que se convocarr las actividedes denominadas Campos de
Trabajo de Investigacion 1986, inserta en el numero 81, de fecha
4 de abril de 1986, se transcribe scguidamente la oportuna
rectificacién: -

En la segundh columna de la pdgina 11892 y dentro del nimere
1 de la base sexta, donde dice: «El 25 por 100 de las plazas para
jovenes espafioles por log Servicios de Juventud de las Comuinida-
dess; debe decir «El 25 por 100 de las plazas para jévenes
espaholes por el Instituto de la Juventuds. s _

CORRECCION de erratas de la Orden de 17 de
marzo de 1986 por la que se reconoce, clasifica e
inscribe como Fundacion Cultural Privada de prome-
cidn con el cardcter de benéfica la denominada

Jundacion «Parg el apoyo a la culturaw.

Padecido error en la insercién de la mencionada Orden,
publicada en ¢l «Boletin Oficial del Estadow nimerc 81, de fecha

9095

4 de abril de 1986, pagina 11895, se transcribe a continuacian 1a .

oporiuna rectificacion;

En el segundo resultando, linea ocho, donde dice: «... aceptacién.
mds amplia ..», debe decir: «.. acepeion mas amplia _.».

TRIBUNAL DE CUENTAS

9096 INFORME dg 25 de abril de 1985, elevadp a las Cones
: Generales, en relacidn con los G

fiscalizacion selectiva realizada a la «Entidad Estatal
de Seguros Agrariosy (ENESA), en base a las cuentas

de los efercicios economicos de 1980, 1981, 1982

y 1983,

£] pleno del Tribunal de Cuentas, en ¢l ejercicio de su funcion
fiscalizadora, establecida por los articulos 2.a) y 21.3.a) de Ia Ley
Orgdnica de 12 de mayo de 1982, y dentro de ella en-cumplimiento
de los articulos 9 ¥ 12.1 de la misma disposicion, en relacién con
los resultados de [a fiscalizacion selectiva realizada a la «Entidad
Estatal de Seguros Agrarioss (ENESA), ¢n base a las cuentas de los
gjercicios ccondmicos 1980, 1981, 1982 y 1983,

Sabado 12 abril 1986

.los Planes de Segur

ados de la|

. aprobacién de los modelos de proposicion, pdlizas y

Ha acordado, en sesicn celebrada el dia 25 de abvil del corriente
aio, la formulacion del Freseme informe a las cortes generales y su
publicacién- en el «Boletin Oficial deil. Estados. relativo a los
resuliados de la fiscalizacion a la «Entidad Estatal de Seguros
Agrarios» (ENESA). : o

1. ANTECEDENTES Y SU CONSIDERACION
L1 Marco legal.

En cumplimienio de lo prévisto en el articulo 17 de la Ley
87/1978, de 28 de diciembre, de Seguros rios Combinados, se
crea, por Real Decreto 265071979, de 11 de octubre, la «Entidad
Estatal de Segures Agrarioss (ENEéA), como Organismo auiénomo
de caricter comercal, adscrito al Ministerio de icultura,
teniendo personalidad juridica y econdmica propia para la realiza-
¢idn de cuantos actos y operaciones requiera el desarrollo y
gjecucion de sus funciones y fines. .

Constituyen ¢l marco legal de ENESA, el citado Réal Decreto,
la Ley de Scguros Agrarios Combinados, el Reglamento para su
aplicacidn, 1a legislacidn vigente ¢n materia de Entidades estatales
auténomas y la Ley General Presupuestaria, '

. La normativa actual deroga la establecida en la Ley de 3 de
diciembre de 1933, que encomendaba la e¢jecucién y puesta ¢n
prictica de los seguros del campo a las Sociedades mercantiles y
mutualidades acogidas al régimeh de consorcio, y los estudios
tcnicos encaminados al anilisis y fm:vcucién-_dc riesgos, condicio- -
nes de las pdlizas ¥ supervision de¢ las valoraciones de los siniestros
al Servicio Nacional de Seguros dei. Campo del Ministerio de
Agricultura, Pesca ¥ Alimentacién. . -

L2 Mision y funciones. . :

A tenar de 1o establecido en el articulo 48.de la Ley de Seguros
Agrarios Combinados:

«Seri mision de la “Entidad Estatal de Seguros Agrarios” actuar
como drgano de coordinacién y enlace por parte de la Administra-
ci6n para las actividades vinculadas a los seguros agrarios, reali-
zando los estudios necesarios para ir ampliando, e€n su caso, las
coberturas de riesgos, asi como los riesgos a asegurar en cada plan
¥ cuantas funciones le encomicnde la Administracién en cumpli-
miento de los preceptos de la Ley B7/1978.»

_El articulo 49 del Real Decreto 2329/1979, de 14 de septiembre,
E:r ¢l que se aprueba el Reglamento aplicacién de 1a citada
, establece como funciones especificas de ENESA;

a{ Elaborar y Srﬂ:oner al Gobierno el Plan Anual de Seguros,
b} Proponer inisterio de Agricultura para su aprobacién:

Las condiciones técnicas minimas de cultivo o explotacion de
las produccicnes agrarias, asi como las técnicas de lucha preventi-
vas normales exigibles en cada zona o comarca.

Casos de marginglidad o inviabilidad. :

Rendimientos estimados en las producciones agrarias a efactos
del seguro. : .

Precios a aplicar en las producciones agraria a efectos del

o,
Fechas limite de suscripcion del seguro.

" ¢) Suscribir con Is Agrupacidn de Entidades Aseguradoras el
convenio para la ejecucién del Plan Anval. -~ .-

d) Realizar los estudios necesarios sobre daflos ocasionados a
las producciones agrariay, los medios de prevencién de riesgos y los
de mvestigacion necesarios pars la cobertura de aquellos.

e) Controlar en ¢l dmbito agrario et desartollo y aplicacion de

0s. . _

P Fomento y divulgacion de los Seguros Agrarios.. . :
" g) Procurar & colgboracion de las Cooperat%\l:s del Campo y
de las Cimaras ias en la suscripcion de los seguros. i

h} Asesoramiento a los agxicultoreshg:naderos ¥ propietarios
de montes en materias agrarias relacionadas con los seguros.

1} Actuar como drbitro de equidad en cuantas cuestiones
pusdan surgir derivadas de este seguro y. que sean sometidas
expresamente a su decisién arbitral por acuerdo de las partes.

Corresponde igualmente a ENESA emitir informe previo a la
propuesia que realiza la Direccion General de Seguros P““?{a'}
1ariias,
duracion del periodo de carencia en las diferentes modalidades de
scguro, porcentajes de cobertura en los supuestos que deba existir
descubierto obligatorio v franquicias a cargo del asegurado en cada
siniestro, . _ . '

Ademés, y para que pueds tenerse en cucnta en ¢l Plan Anual
de Seguros claborard comjuniamente con la citada Direccién
General y 1a participacién de las Organizaciones ¥ Asociaciones de
agriculiores, ganaderog y propietarios de montes, propuesta sobre fa



