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Ar. 25 1. Los responsables de las unidades orgdnicas de Ja
Gerencia tendrar la denominacidn y categoria gue se determnine en
¢l organigrama del hospital y estaran bajo la dependencia dei
Director Gerente.

¢ Los responsables de los servicios médicos tendrin la
denominacion de Jefes de Servicio y estardn bajo la dependencia
inmediata del Director Médico.

3. Los responsables de las unidades asistenciales con rango
inferior a] de servicio, tendrén la denominacién de Jefes de Seccion

%e_penderﬂn del Director Médico o del Jefe del Servicio, si lo
ubiere,

4. Los responsables de ias unidades organicas de Enfermeria,
tendrén {s denominacidén de Supervisores de Enfermeria y estardn
bajo 1a dependencia del Director de Enfermeria.

5.  Los responsables de ias unidades drganicas de Gestidn y
Servicios {Generales tendrin la denominacién y categoria que s¢
determine on ol organigrama del hospital y estardn bajo la
dependencia del Director de Crestién y Servicios Generales.

6. Los puestos de trabajo 3 gque s¢ refiere los olimeros
anteriores, se proveerdn conforme a lo previsio en los correspon-
dientes Estatutos de Personal v en las disposiciones de desarrolie
de los mismos.

Art. 26. Los Jefes de las unidades a que se refiere ef articulo
anferior serdn responsables del correcto funcionamiento de las
mismas y de la actividad del personal a ellos adscrito, asi como la
custodia ¥ utcllhzamén adecuada de los recursos materiales que
1engan & os.

Art. 27, Cuando iss necesidades asistenciales asi lo requieran,
gdﬁn crearse unidades asistenciales interdisciplinarias, donde los

ultativos de las distintas especialidades desarroliardn sus activi-
dades & tiempo parcial o completo. Estas unidades deberin estar
dotadas de unas normas de onafriiento y se¢ nombrard un
responsable de entre los miembros que las compongan.

Art. 28 1. Todoi © consuita cn el bospital se realizara
siempre a través del Servicio 0 Unidad de Admisién.

2. Los pacientes no beneficiarios de la ridad Social
tendrin idéntico sistema de acceso a los hospitales que Jos
beneficiarios. La lista de espera serd inica, sin distinci6n entre unos
¥ Otros.

3. Laatencién & estos pacientes no se diferenciars de fa que se
preste 2 los beneficiarios de 1z Seguridad Social.

_ 4. En ningin caso el personal del hospital podri percibir
directamente honorarios o ingresos por servicios prestados por ¢l
hospital a los pacientes.

Art, 29, El Director Gerente, oidas la Comisidn de Direccién

y Ia Junta Técnico-Asistencial, determinaré ¢l horario de funciona-
miento mas adecuado para cada servicio o unidad de acuerdo con
Ia normativa vigente.
] . 30. 1. Durante ¢l periodo de ticmcfro no cubierto por la
jornada laboral de pleno funcionamiento del hospital y de los
diferentes servicios y uni el Director Gerente, & propuesta del
Birector Médico ¢ informe de Ja Junta Técnico-Asistencial, estable-
cerd & equipo de guardia necesario para mantener la atencién de
los fac'emes.ingresados ¥ las urgencias internas y externas.

. El Director Gerente, a propuesta del Director Médico,
organizard las ruardms médicas teniendo en cuenta los recursos y
necesidades del dres de Salud, estableciendo los criterios fuaciona-
ies que se consideren oportunes Y utitizando las modalidades que
se reguieran de presencia fisica, iocalizadz o mixta.

] Siempre que las necesidades asisienciaies lo permitan, el
Director Gerente podré aceptar la renuncia expresa de la obhigacion
de v para los facultatives con edad superior 2 los
cuarenta y cinco aftos. Los responsabies de los servicios y umudades

ran ser excluidos de turnos de guardia del hospital, cuando asf
¢ soliciten y las necesidades asistenciales o permitan.

Art. 31.  Las consultas externas de los hospitales comprende-
rén la policlinica-consulta externa, dentro del recinto hospitatarnio,
en la que recibirdn atencién los pacientes gue necesiten métodos
especiales de diagndsticos o terapéuticos. Igualmente, comprende.
rin la consulta ambulatoria periférica dentro del dmbito 1erritorial
del drea de Salud.

Art, 32, 1. El Servicio de Atencién al Paciente estard a
disposicion de atender personalmente al misrno, o & sus parientes
proximos, representantes o acompatiantes. ]

En particular proporcionard informacidn a los pacientes y
a sus familiares sobre la organizacién del hospital, servicios
disponibles, horarios de funcionamiento y de visitas y otras
actividades que puedan contribuir 2 ayudarles, facilitarles y mejo-
rar su estancia en € mismo. ]

3. Las reclamaciones 3 que hubiere lugar s¢ tramilardn por
escrito & través de este icio, siendo éstas sometidas a les
responsables de l& Divisién gue corresponda, debiendo darles
respuestas por escrito, firmada por el Director éerenzc, © persona
¢n quien delegue.

DISPOSICION ADICIONAL

Ei personal designado para el desempefo de los puestos direc-
uvos que se regufan en este Reglamenta percibirdn las retribucio-
nes asignadas al puesio de trabajo desempenado, sin periuicio de ia
situacién en ac}ue les corresponda legalmente permanecer en sus
Cuerpos, Escalas o plazas de procedencia.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—El modelo de estructura, direccion y gestion que se
aprueba eo esie Reglamento serd implantado en los hospitales
gestionados por el Instituto Nacional de la Szlud, de forma gradual,
en la medida que lo permitan las disponibilidades de dicho
Instituto )igzevw acuerdo de la Secretaria General de Asistencia

taria. Hasta tanio se implante ¢} nuevo modelo, la cobertura de
los puesios directivos s¢ adaptara a las previsiones de este

Regiamento.
El personal que a la entrada en vigor de este
Reglamento ocupe puestos de direccién o administracion en
Instituciones hospitalarias gestionadas por ¢! Instituto Nacional de
la Salud, podran continuar en el desempedo de dichos puestos,
hasta la constitucidn, en su caso, de los nusvos %llpos directivos.
2. Los aciuales titulares de los puesios de Director Gerente
adjunto o de Directores de Divisién de centros integrados en un
inice hospital podrin continuar en ef desempefio de dichos cargos
hasta que se implante ¢l modelo de gesudn que se aprueba en este
Reglamento, lo que se producirin, en iodo caso, con motive de
nuevos nombramientos ¢ al producirse una vacante en dichos
CATgOS.

Tercera.~Se declaran a extinguir las plazas de Jefes de Depara-
mento, gue serdin amortizadas en ¢! momento de ucirse las
vacanies, En los hospitales donde existan Jefes de Departamento,
corresponders & sus titulares ke coordinacidn de los servicios
integrados en ellos

uaria.-Hasta tanto se determine el sistema de financiacion a
que 3¢ refiere el articulo 80 de fa Ley General de Sanidad, Ia
atencion a los pacienies que no scan beneficiarios de la Seguridad
Social en los hospitales a que se refiere este Regiamento, se
efectuara de ac con ks siguientes criterios: :

1. Las wrifas de servicios por atencién sanitaria 8 pacientes
rivados serdn niBadas gnualmente por {a Direccién General det
nstituto Nacional de Ia Salud, facturdéndose en base a costes reales.

. Los gastos ocasionados por la asistencia prestada a los
enfermos, correrdn a cargo de las Entidades o personas que, por
razén de disposiciones legales o de contratos, tengan tal obhigacion.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-El Ministro de Sanidad y Consumo dictard cuantas
disposiciones sean necesarias para el desarrolio de lo establecido en
este Reglamento, )

Segunda.-Lo eswablecido en el presente Reglamento se entiende
sin gcrjuimo de las competencias a que se refiere €] Real Decreto
1558/1986, de 28 de junio, por el que se establecen las bases

encrales del régimen de conciertos entre las Universidades y las
nstituciones sanitanas, J las que corresponden a los Grganos
competentes &n materia de educacion.

MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES
Y DE LA
SECRETARIA DEL GOBIERNO

9352 g ORRECCION de erraras del Real Decreto 496/1947,

(4 e marzo, por el que se aprueba el Reglamenio
de la Ley 2371982, de 16 de junio. reguladora dei
Patrimonio Nacional.

Padecido error en la numeracion del mencionado Real Decreto,
publicado en ¢l «Boletin Oficial del Estado» numero 88, de fecha
13 de abril de 1987, paginas 11627 a 11033, se rectifica ¢n el sentido
de que en el sumario, donde dice: «Reat Decreto 483/1987, de 18
de marzo, ..», debe decin «Real Decreto 496/1987, de 18 de
marzo ..».



