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aprobados, los interesados deberdn presentar o remitir a la Direccidn de
Ensenanza del Cuartel General del Ejército respectivo ios siguientes
documentos:

- Certificacién literal del acta de inscripcidn de nacimiento.

~ Titulo o cenificado de estudios correspondientes (original o
fotocopia legalizada o compulsada).

- Declaracion jurada o promesa de no estar en sitwacion de
procesado o sujeto & medidas cautelares o judiciales por la Jurisdiceion
Ordinaria o Miditar.

- Declaracion juradz o promesz de no haber sido separado del
servicio en ningin Cuerpe de las Administraciones Publicas ni haber
sido expulsado de ningin Ceniro de Ersedanza Militar.

~ Cenificado del Registro Central de Penados v Rebeldes de no
haber sufrido condena ni estar declarado en rebeldia.
= Declaracién complementaria de conducta ciudadana, como se
indica en el apartade 2.5 de esta convocatoria.

%2 Los opositores de procedencia militar deberdn sustifuir los
documentos citados en los dos dimos parrafos anteriores por la copia
de la hoja de servicios, de la de hechos o filiacion completa y testo de
ta documentacion, en su caso, que complete ¢i expediente personal.

%3 Quienes dentro del plazo fijado, v salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion, o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sehalados en la base 2,
no podran ser nombrados alumnos vy quedardn anuladas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de ias responsabilidades en que hubieran incurride por
falsedad en la documentacién.

10.  Nombramiento de alumnos

Los tramites relativos al listado provisional de aprobados v su
publicacion serd competencia del Presidente del Tribunal, guien los
elevard a través de la Direccidn General de ‘Ensefanza,

Termtinado el plazo a2 que se refiere el apartado 9.1 anterior, el
Direcior general de Ensefianza elevard al Subsecretario de Defensa la
reiacion de opositores que, habiendo aprobado v reunido las condiciones
exigidas, constituirdn las promociones de ingreso en el Cuerpo y Escalas
de Directores Musicos convocados,

Esta promocion serd publicada en el «Boletin Oficial del Estadoy,
con ¢l nombramiento de Cadetes o Aspirantes.

11,  Presentacion

11.1 Los nombrados, segin lo establecido en el punto anterior,
efectuardn su presentacion en la Academia General Militar, Escuela
Naval Militar y Academia General del Aire, a las diez horas del dia 4
de septiembre de 1989, para lo cual serdn pasaportados por las
Autondades competentes de cada Ejército al que pertenezcan, haciendo
el viaje por cuenta del Estado.

11,2 La no presentacién el dfa y hora indicados en los Centros que
corresponda, sin justificar debidamente la causa, se interpretard como
renuncia a 1a plaza obtenida,

11.3 A efectos administrativos, los alumnos ingresados causarin
aita en los Centros correspondientes el dia | de septiembre de 1989,

12, Siruaciones militares y régimen econdmico

12.f Los Cadetes o Aspirantes, durante sy permanencia en el
Centro de Ensefianza correspondiente, estardn sometidos al régimen
establecido en el Reglamento de Régimen Interior de cada Centro v
usardn ¢l uniforme reglamentanio que corresponda.

~ Percibirdn los devengos que les corresponda segin la legislacion
vigente.

[2.2 En caso de causar baja ¢n cualquicra de los Centros de
Ensefianza pasardn a la situacién militar que les corresponda, segun ia
legislacién vigente, siéndoles de abono a efectos de cumplimiento del
servicio mulitar el tiempo permanecido en los mismoes.

13. Periode de formacion y prdcticas

13.1 Los Cadetes y Aspirantes realizardn en régimen de internado
un curso de formacion militar en 1z Academnia General Militar, Escuela
Maval Militar o Academia General del Aire, segin corresponda, de una
duracién aproximada de cuatro meses.

13.2 Los que superen €l curso anterior serdn promovidos a Alfére-
ces Alumnos de los Cuerpos respectivos y realizardn en los Centros,
Unidades o Dependencias gue se determinen un periodo de formacién
especifica, de una duracién aproximada de seis meses. )

13.3 Finalizacién del periodo de formacién. Los que terminen con
aprovechamiento los cursos de formacion militar v especifica serdn
promovidos al emplec militar que, de acuerdo con la legislacion vigente
que corresponda, escalafondndose segin la calificacion final alcanzada
resultante de las puntuaciones obtenidas en las prusbas selectivas de
ingreso v las correspondientes a los periodos de formacion.

14, Norma final

141 La presente convocatoria y cuanios aclos administrativos se
deriven de elia v de ia actuacion del Tribunal, podrdn ser impugnados
en Jos casos y forma establecidos en el Decreto 1408/1966, de 2 de junio
(«Boletin Oficial del Estado» nimere 146), debiendo ser dirigidos al
excelentisimo sefior Subsecretario de Defensa (Subdireccion General de
Recursos € Informacién Administrativa). Ministerio de Defensa, paseo
de la CasteHana, nimero 109, 28071 Madrid.

142 Las funciones que en ia legislacion citada en el predmbulo se
asignan & la Direccidn General de Personal v a la Subdireccién General
de Ensefianza, se entenderd gue corresponden z la Direccion General de
Ensefarza.

ANEXO II

Bareme a aplicar en las pruebas selectivas de ingreso en los Cuerpos
y Escalas que requieran del sistema de concurso

Méritos académticas

Estar en posesion del grado de Doctor en la titulacién exigida en ka
oposicidn: 0,25,

Estar en posesién del premio extraordinario de licenciatura en la
titulacidn exigida en la oposicion: 0,25,

Estar en posesion del grado de Doctor er oiras lcenciaturas no exigidas
particularmente en la oposicién, hasta un maximo de dos: €,15 {c.u.).

Estar en posesion de otras Heenciaturas o titulos de la ensenanza
universitaria ¢ Escuelas Técnicas no exigidos particularmente en la
oposicion, hasta un mdximo de dos: 0,15 fow).

Haber obtenido el «cum laade» de Doctor en la titulacion requerida
en la oposicion: 0,10,

Estar en posesion, mediante titulo o diploma reconocido por Escuela
Oficial, civil o militar, de cualquiera de los idiomas inglés, francés,
alemin, ruso o drabe: §,15 (primer idioma), 0,10 (segundo idioma).

Matricula de honor refiejada en e! expediente académico: 0,01 (c.u.).

Méritos mifitares

Ser Oficial de ka Escala Activa de las Armas o de los Cuerpos de las
Fuerzas Armadas: 0,20,

Ser o haber sido Oficial de ias Escalas de Complemento y Reserva
Nazval. Por cada afe de servicio: §,20.

Ser Suboficial o asimilado de las Fuerzas Armadas, Guardia Civil o
Guardia Real: 0,10

Ser o haber sido Suboficial o asimilado de las Escalas de Comple-
mento ¥ Reserva Naval. Por cada anc de servicie: 0,01,

Mériros profesionales y cientificos.

QOposiciones que se hayan ganado con la titulacidén exigida en la
presente oposicidn, para ingreso en los Cuerpos de Funcionarios de la
Administracién del Estado, Autonémica, Local, Institucional v de Ia
Seguridad Social: §4,20 fc.u.).

Publicaciones y trabajos cientificos realizados por el opositor Gnico
firrnante, galardonados con aigin premio nacional o declarados de
utitidad para fas Fuerzas Armadas: 0,05 {c.u),

Aéritos especificos

Ti#uios o diplomas de especialidades oficialmente reconocidas y
propias de la titulacion general exigida en la oposicidn, y de interés para
las FAS. Hasta un méaximo de dos: 1,00 {cw)

Otros titulos o diplomas de especialidad no reconocidos expresa-
mente en las FAS, perc que previsiblemente fueran de utilidad. Hasta
ur maximo de dos: 0,15 {c.u)

RESOLUCION 432/38167/1989, de 28 de febrero, de la
Subsecretarta, por la que se convocan pruebas selectivas
para el ingreso en el Cuerpo Militar de Intervencion de la
Defensa.

De conformidad con lo establecido en la Orden de 27 de febrero de
1989 {«Boletin Oficial del Estado» ndmerc 51), sobre publicacién del
acuerdo del Consejo de Ministros de 24 de febrero de 1989 por el que
s¢ determina el nimero total de plazas para el ingreso en la Profesién
Militar durante e} afic 1989, y en usp de las facultades gue me estin
atribuidas en el articule 6.° del Real Decreto 1046/1986, por el gue se
aprueba el Reglamento General para ¢l ingreso en la Profesién Militar,
acuerdo:

Primero.—Convocar prusbas selectivas de acceso libre para ingreso en
et Cuerpo Militar de Intervencién de la Defensa. .

Segundo.-Las pruebas selectivas se regirdn por las disposiciones
siguientes:

- Real Decreto-ley 171988, de 22 de febrero, por ¢f que se regula la
incorporacion de la mujer a las Fuerzas Armadas.
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— EI Real Decreto 104671986, por el gue se aprueba el Reglamenio
General de ingreso en Ia Profesion Militar («Boletin Oficial del Estadon
nimero 129). _

~ Las bases que se aprueban por esta Resolucién, que se publican
como anexo ] a la misma,

Tercero.~El Director general de Epsefanza hard piblica la lista de
admitidos y excluidos v demds disposiciones necesarias para el desarro-
lio de las pruebas.

Madrid, 28 de febrero de 1989.-El Subsecretario, Gustavo Sudrez
Pertierra.

ANEXC I
BASES DE LA CONVOCATORIA

I. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir un
total de 12 plazas en el Cuerpo Militar de Intervencion de la Defensa.

1.2 El procedimiento de seleccion de los opositores constard de lag
siguientes fases:

a} Concurso.
b} Oposicidén.

1.3 La fase de concurso se valorard segin baremo gue se acompafia
como anexo II.

1.4 La fase de oposicion estarda formada por las pruebas que a
continuacién se indican y en el orden expresado:

1.4.1 Primera prueba {eliminatoria): Prueba escrita sobre el primer
ejercicio profesional previsto en la Orden 3/1989, de 16 de enero
{«Boletin Oficial del Estado» namero [9).

1.4.2 Segunda prueba: Reconocimiento médico (elinvnatoria). Se
aplicard ¢l cuadro médico de exclusiones aprobado por Orden 52/1986,
de 17 de junio («Boletin Oficial del Estado» nimero I58) y las
modificaciones v ampliaciones aprobadas por la Orden 15/1988, de 23
de febrero {«Boletin Oficial del Estado» nimero 47}

Asimismo, y de forma especifica, se aplicardn los cuadros contenidos
en los apartados A.4 {Enfermedades generales) ¢ I (Otorrinolaringologia)
del cuadro médico de exclusiones contenidos en el anexo a la Oiden
8271588, de 29 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» nimero 8, de
10 de enero de 1989), en lugar de los correspondientes a A {(Enfermeda-
des generales) e I {Otorrinolaringologia) contenidos en la COrden
52/1986, de 17 de junic.

a) Una vez concluido el reconocimiento médice v publicado el
resultado del mismo, al opositor que hubiera obtenido Iz calificacion de
«0G aptor O «n0 aplo circunstanciai» se le entregard su ficha médica con
ias gbservaciones det Tribunal,

b) La calificacién de «no apto circunstancialy, por referirse a
enfermedad banal o proceso reversible apreciado asi por la Junta médica
facultativa del Tribunal, permitird al opositor continuar las siguientes
pruebas, no efectuando la de pruebas fisicas hasta que sea declarado
«aptor en ¢l reconocimiento médico que se le practique posteriormente,
y una vez gue lo sea realizard ésta lo antes posible v antes de la fecha
limite que establezca el Presidente del Tribunal, Ia cual seré siempre
anterior a la finalizacién de la correccitn de ia ultima pruebz profesional

¢) Igual consideracién de «no apto circunstancial» se tendrd con
aquel opositor que por enfermedad o lesion leve no pueda comparecer
a las pruebas segunda v tercera, siempre que presente, antes de la
celebracion de dichas pruebas, informe clinico certificado gue acredite
dicha circunstancia.

El Presidente del Tribunal s6lo tendrd en cuenta los informes de
Centros hospitalarios oficiales del Estado (incluidos los militares),
Comunidad Autdnoma, provincia © municipio.

d} La calificacion de o aptow dada por la Junta médica del
Tribunal podrd ser recurrida en primera instancia y en un plazo no
superior a los tres dias, ante e Presidente del Tribunal de exdmenes,
quien ordenard nuevamente la comparecenciz del recurrente ante la
Junta médica, Ia cual determinarg los reconocimientos parciales que, en
su caso, havan de practicarse.

e} Los fallos finales derivados de Ia observacion directa de anoma-
lias o enfermedades asequibles a los medios de exploracion v apalisis
que pueda disponer el Tribunal de examenes seran definitivos para el
desarroilo de estas pruebas.

1.4.3 Tercera prueba: Pruebas fisicas (eliminatoria). Se realizarén
los ejercicios previstos ¢n la Orden 67/1985, de 25 de noviembre
{«Boletin Oficial del Estado» nimero 294) y las modificaciones y
ampliaciones aprobadas por Orden 15/1988, de 23 de febrero {«Boletin
Ofcoial del Estado» niimero 47),

Si en el transcurso de las pruchas fisicas o bien después de realizado
el reconocimiento médico un opositor sufniera una lesidn fortuile que,

diente, le impidiese continuar aquéllas, podra ser declarado «noe apio.

circunstancial», acogiéndose a to referido para los mismos en el apartado
1.4.2, b}, anterior. . o o

1.44 Cuarta prueba: Psicotecnia. Consistird en la realizacién de
una bateria de «iests» que evalien ia aptitud intelectual ¥y comportamen-

tal del opositor. Tendrd cardcter complementario para la seleccidn de los

opositores. .

1.4.5 Las pruebas segunda, tercera y cuarla se realizardn de forma
conjunta entre todos los opositores a los Cuerpos que se determinen de
las Fuerzas Armadas. . . .

14,6 Quinta prueba: Nivel de conocimientos {eliminatoria). Con-
sistird en la realizacién de los ejercicios profesionales segundo {escrito)
y tercero (orml) previstos en la Orden 722/39020/1985, de 14 de
noviembre («Bolettn Oficial del Estados ndmero 286}

1.5 Los resultados de las pruebas y resultados finales serdn expues-
tos.en e} tablén de anuncios de la Escuela Militar de Intervencién de la
Defensa.

1.6 Calendario: Las pruebas selectivas se desarrollarén con arreglo
al siguienie calendario: -

Fase de concurso: La valoracién de los méritos deberd haber
finalizado, al menos, cuarenta ¥ ocho horas antes del inicio de la fase de
oposicion. .. .. o

Fase de oposicién: El primer ejercicio de la oposicion se iniciard en
el mes de junto, determinandose en la resolucion que se indica en 1a base
4 de esta convocatoria el lugar, fecha y hora del comienzo de las pruebas.

1.7 Programa: El publicado por la Orden 722/39020/1985, de 14 de
noviembre {«Boletin Oficial del Estado» nimerc 286) v las modificacio-
pes parciales comprendidas en la Orden 3/1989, de 16 de enero
(«Boletin Oficial del Estado» mimero 19} . :

2. Condiciones para opositar

Los opositores a ingreso en el Cuerpo de Intervencidn Militar de la
Defensa deberan reunit las siguientes condiciones:

2.1 Ser espafiol

22 Estar en posesion del titulo de Licenciade, Arquitecto o
Ingenierp con anterjoridad al comienzo de las prucbas selectivas.

2.3 No haber cumplido antes del 31 de diciembre de 1989 las
edades que st expresa a continuacicmn:

a) Treintz y un afos, con caricter general.

b) Treinta y cinco afios, para el personal militar de las Escalas de
Complemento y Reserva Naval, cualquiera que sea su calegoria.

¢) Cuarenta afios, para el personal militar que tenga unp minimo de
diez afios de servicios efectivos. El tiempo para el computo de wservicios
efectivose se comara a partir del ingreso en las Fuerzas Armadas,
descontindose del mismo el correspondiente a la duracion del servicio
militar obligatorio. .
de las

2.4 No haber sido separado del servicio en ningin Cue
ntro de

Administraciones Publicas ni haber sido expulsade de ningin
Enseflanza Militar. .

2.5 Declaracién complementaria de conducta ciudadana, segén
modelo acorde con la Ley 68/1980, de 1 de diciembre, que serd
solicitado en el Ayuntamientic del municipio respectivo.

3. Instancias

3.1 Los opositores promoveran instancia, segin modelo de la
Resolucion 432/38157/1689 («Boletin Oficial del Estado» ndmero 33),
al Director general de Ensefianza (Secretaria de Eximenes del Cuerpo
Militar de Intervencidn de ia Defensa), (Escuela Militar de Intervencitén
de In Defensa). Prncesa, nifmero 34, 28071 Madrid, solicitando su
admisién para tomar parte ¢n las pruebas selectivas.,

L3 presentacién de instancias tpocln«i-!321::(:1'3@ en el Registro General
del Ministerio de Defensa o en la forma establecida en el articulo 66 del
Decreto 1408/1966, de Z de junio, de adaptacion de la Ley de
Procedimientc Administrativo a los Departamentos militares, hoy
integrados en el de Defensa, en el plazo de veinte dias naturaies,
contados a partir del siguiente 2l de 12 publicacion de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estadon.

En todos los casos se hara constar €n ¢l sobre «Instancia de solicitud
para ingreso en el Cuerpo Militar de Intervencién de la Defensan.

Los opositores gue pertenezcan a Ias Fuerzas Armadas cursartan sus
instancias por conducto reglamentario, acompanadas de los informes y
documentacion que corresponda, No obstante, v a efectos de agilidad
administrativa, enviaran una fotocopia de Ia instancia directamente a la
Autoridad anterior.

3.2 Junto con ia instancia los opositores remitiran:

Fotocopia del resguardo justificativo de haber ingresado en la cuenta
nimero 11.948.609 de la Cajz Postal de Ahorros la cantidad de 3.500
pesetas en concepio de derechos de examen. . )

Quedan exentos del pagoe anterior los beneficiarios de familia

a juicio de la Junta facultativa con el asesoramiento medico correspon- | numerosa de segunda categoria o de honor, los miembros y los
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huérfanos del personal de las Fuerzas Armadas y de Iz Guardia Civil y
las clases de Tropa y Marineria. Abonardr el 50 por 100 de los derechos
de examen los beneficiarios de famijlia numerosa de primera categoria v
ios hijos de los miembros de Ias Fuerzas Armadas y Guardia Civil

En ambos casos, exencién o reduccién, se acompaiiard docurmento
{original o fotocopia legalizada o compulsada) que 1o acredite,

Tres fotografias iguales y de fecha reciente, tamahio carné, de frente
y descubierto, debiendo figurar en el dorso el nombre v dos apellidos.

Fotocopia del documento nacional de identidad,

Certificados acreditativos de cuanics méritos prcfesionales, ucadénli-
cos y cientificos considere oportuno alegar.

3.3 Como acuse de recibo de las instancias, servird Ia publicacién
de las listas completas de admitidos y excluidos a que hace referencia la
base 4 de esla convocatoria. Caso de no figurar en ellas, recabardn de Ia
Autoridad destinataria de 1a instancia, y en el lugar a que fue dirigida,
noticias sobre ella.

4. Admision

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Director general
de Ensefianza publicard en el «Boletin Oficial del Estadow, en el plazo
mdximo de treinta dias naturales, resolucién en la gue se indicard:

4,1 «Boletin Oficial del Ministerio de Defensaw en el que se
publicarcn Ias listas completas de opositores admitidos v excluidos,

4.2 El plazo para subsanar de diez dias que se concede a los
opositores excluidos de las listas anteriores.

4.3 Lugar, fecha y hora del comienzo de las pruebas.

44 Orden de actuacion de los opositores de conformidad con lo
establecido en la Resolucion de la Subseoretarin de Defensa
432/38058/1989 («Boletin Oficial del Estado» nimere 29), por la que se
publica el resultado del sorteo celebrado el dia 27 de enero de 1989,

5. Tribunales de exdmenes

5.1 Bajo la presidencia de un Coronel del Cuerpo Militar de
Intervencion de la Defensa, se formard el Tribunal de exdmenes,
compuesto por las siguientes Juntas facultativas:

a} Médica. )

b} De pruebas fisicas.

¢} De pruebas psicotécnicas.

d} De pruebas de nivel de conocimientos v del concurso.

52 Dependiente del Presidente se constituird una Secretaria de
exdmenes, compuesta por el personal necesario para el control, desarro-
lio vy funcionamiento administrativg, informatico y econdmico de las
pruebas selectivas,

5.3 Publicada Ia resolucion a que hace referencia Ia base 4 de esta
convocatoria, €l Subsecretario de Defensa procederd al nombramiento
de los miembros del Tribunal y Secretariz de Exdmenes, haciendo
piiblica la relacidn en el «Boletin Oficial del Estadoy. )

Los opositores podrin recusar g los miembros del Tribupal de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 del Decreto 1408/1966,
de 2 de junio, cuando concurran las circunstancias previstas en el
articuio 21 del citado Decreto. . .

5.4 La constitucién de] Tribunal serd coordinada por 1a Direccidn
General de Ensefianza y sus sesiones sc celebrardn en un plazo méximo
de treinta dias a partir de la designacion de sus miembros, ¥ con un
minimo de diez dfas antes de a realizacion de la primera prueba.

En las sesiones de constitucion se acordardn todas las decisiones que
correspondan en orden 2l correcto desarrollo de las pruebas. A estas
sesiones asistird, al menos, la mayoria absoluta de sus miembros.

5.5 E! Tribunal que actie en estas prucbas selectivas tendrd
categoria de «Primeran, de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial del Estados namero 68).

5.6 En ningdn caso se podra declarar que han superado las pruebas
selectivas un numero de opositores superior al de plazas convocadas.
muier propuests que contravenga lo establecido serd nula de pieno

0.

6. Desarrollo de las pruebas

6.1 En cualguier momento los opositores podrin ser requeridos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.2 Los opositorgs serdn convocados para cada prueba en dnico
Hiamamiento, siendo excluidos quienes no comparezcan. La publicacién
de las listas citadas en el apartado 4.1 serd considerada como Hama-
miento para la prueba nimero 1.

6.3 La publicacién del anuncio de celebracion de 1a segunda prueba
vy sucesivas s¢ efectuara por el Tribunal, en el lugar donde se celebre la
primera, o por cualquier otro medic si fuera conveniente, para facilitar
su mdxima divulgacién, al menos con veinticuatro horas de antelacidén
si son prucbas diterentes o de doce horas si se trata de Ia misma prueba,

6.4 En cualguier momento del proceso selectivo si el Tribunal
tuviera conocimiento de que alguno de los opositores no posee la
totalidad de los reguisitos exigidos por la presente convocatoria, previa

audiencia del interesado, deberd proponer su exclusion al Director
general de Ensefianza, quien pondrd em conocimiento de la autoridad
compeiente Ias inexactitudes o falsedades cometidas, 2 los efectos que

6.5 La falta de respeto al Tribunal o & alguno de sus miembros, en
su condicién de componentes del mismo vy con ocasidn de las pruebas
selectivas, serd juzgada por el propio Tribunal, decidiendo si debe o no
causar baja el opositor smplicado, en cuyo caso su decisidn serd firme.
Del acverdo se levantard acta, elevindose al Director general de
Ersefianze a los efectos que preccdan,

6.6 Sila falta fuera cometida duranie el examen, el Presidente-

podré disponer en ¢l acto la expulsién del opositor, dando despuds
cuenta al Director general de Ensefanza.

7. Calificacion de las pruebas

7.1 Las pruebas s¢ calificardn de la siguienie forma:

7:1.1 Primera y quinta pruebas: Conocimientos profesionales. Cada
une de los gjercicios gue componen estas pruebas seran aliminatorios vy
deberdn ser superados con los niveles minimos que se establezcan. Sus
coeficientes serdn:

- Primer ejercicio profesional: 1.
- Segundo ejercicic profesional; 2.
- Tercer gjercicio profesional: 3.

7.1.2 Sepunds prueba: Reconocimiento médico. A la vista del
informe clinico cormespondiente el Tribunal clasificard al opositor come:

- Apto.
~ Mo apto circunstancial.
- No apto.

La calificacién de wapton serd condicion indispensable para poder
ingresar, guedando climinados los que no lo resulten.

La declaracion de exclusion de estas pruebas de ingreso no prejuzgan
ni suponen la exencion del servicio militar.

7.1.3  Tercera prueba: Aptitud fisica. El no alcanzar 1 punto en cada
uno de los ejercicio que componen esta prueba serd eliminatorio,

La calificacion final de esta prueba serd la de «apion 0 «no aptow.

7.1.4 Cuarta prueba: Psicotecnia. Tendrd cardcter complementario
parz la seleccion de los opositores y evaluard la aptitud de éstos pare
obtener un buen rendimiento académico y profesional, mediante prue-
bas que midan los factores aptitudinales y vaniables comportamentales.

La correccidn de la prueba se realizard en funcion de las caracteristi-
cas psicotéchicas de la misma, obteniéndose la correspondiente puntua-
cidn di

7.2 La calificacién final de las prucbas de la oposicidn vendrid
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en las distintas
pruebas v ejercicios, multiplicadas por sus coeficienies respectivos y
dividida por la suma de Jos mismos.

La calificacion final del concurso-oposicion vendrd determinada por
1a suma de Ia calificacién expuesta en el pdrrafo anterior v la obtenida
en la fas¢ de concurso:

7.3 En los casos de ignaldad ep la conceptuacion se resolveri en
favor de los de mayor graduacién o antigiedad entre los opositores
militares v atendiendo al de mavor edad en los demads casos.

8. Lista de aprobados

Finalizada la calificacién ¢l Tribunal hard piblica en los lugares
indicados en el apartado 1.5 la relacion provisional de opositores
aprobados, por orden de calificacidn obtenida.

S. Documentacion

9.1 En el plazo de veinte dias naturales, conlados desde e} dia
siguiente a aquel en que se hizo piiblica la lista provisional de opositores
aprobados, los interesados deberdn presentar o remitir a la Escuela
Militar de Imtervencién de la Defensa los sigutentes documentos:

- Calificacién literal del acta de inscripeidn de nacimiento.

- Titulo ¢© certificado de estudios correspondientes {(original o
folocopia legalizada o compulsada). . .

- Declaracién jurada o promesa de no estar en situacidn de
procesado © sujeto a medidas cavtelares o judiciales por la Jurisdiccion
Ordinaria o Militar.

— Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado del
servicio en pingin Cuerpo de las Administraciones Piblicas ni haber
sido expulsado de ningin Centro de Ensefianza Militar.

- Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes de no
haber sufrido condena m: estar declarado en rebeldia.

- Declaracién complementaria de conducta cindadana, como se
indica en el apartado 2.5 de esta convocatonia.

92 Los opositores de procedencia militar deberdn sustituir los
documentos citados en los dos dltimos parrafos anteriores por la copia
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de la hoja de servicios, de la de hechos o filiacién completa y resto de
iz documentacion, en su caso, que complete el expediente personal,

9.3 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion, ¢ del examen de Ia misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en 1z base 2,
neo podran ser nombrados alumnos y guedardn anuladas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de las responsabilidades en gque hubieran incurnido por
falsedad en la documentacién.

10, Nombramiento de alumnos

Los trémites relativos al listade provisional de aprobades y su
publicacién serd competencia del Presideme del Tribunal, quien los
elevard a través de la Direccidn General de Ensefianza,

. Terminado ¢l plazo a gue se refiere el apartado 9.1 anterior, el
Director general de Ensefianza elevard al Subsecretario de Defensa la
relacién de opositores que, habiendo aprobade v reunido Ias condiciones
exigidas, constituirdn la promocién de ingreso en el Cuerpo Militar de
Imtervencién de le Defensa convocado.

Esta promocién serd publicada en el «Boletin Oficial del Estadon,
con el nombramiento de Cadetes.

1l. Presentacion

11.1 Los nombrados, segin lo establecido en el punte anterior,
efectuardn su presentacién en la Academia General del Aire (San Javier}
a las diez horas del dia 4 de septiembre de 1982, para lo cual serin
pasaportados por la autoridad competente, haciendo el viaje por cuenta
del Estado.

11.2 La no presentacién ¢l dia y hora indicados en el Centro
anterior, sin justificar debidamente la causa, se interpretard como
renuncia & 1a plaza obienida.

11.3 A efectos administrativos, los Cadetes ingresados causardn
alta en el Centro correspondiente ¢l dia 1 de septiembre de 1989,

12. Situaciones militares v régimen economico

12,1 Los Cadetes, durante su permanencia en los Centros de
Ensefianza correspondientes, estardn sometidos al régimen establecido
en el Reglamento de Régimen Interior de cada Ceniro y usardn el
uniforme reglamentario que corresponda.

_ Percibirdn Jos devengos que les corresponda segin la legislacidn
vigenie.

12.2 En caso de causar baja en cualquiera de los Centros de
Ensefianza pasardn a la situacién militar que les corresponda, segin 2
legislacién vigente, siéndoles de abono a efectos dé cumplimiento del
servicie militar el Hempo permanecido en los mismos,

13.  Periodo de formacicn y prdcticas

13.1 Primer periodo de formacion militar Los Cadetes realizardn
en régimen de internado un curso de formacion militar en Ia Academis
General del Aire, de una duracién aproximada de cuatro meses,

13.2 Segundo periodo de formacién interventora: Los que superen
el curso anierior serdn promovidos a Alféreces-Cadetes del Cuerpo
Militar de Intervencion de la Defensa y realizardn en la Escuela Militar
de Intervencién de la Defensa un periodo de formacion especifica
interventora, de una duracién aproximada de seis meses.

13.3 Finalizacion de los periodos de formacion. Los que terminen
con aprovechamiento los cursos de formacién militar v especifica serdn
promovidos al empleo militar que, de acuerdo con la legislacion vigente,
corresponda, escalafonéndose segin 1a calificacién final alcanzada
resultante de las puntuaciones obtenidas en las pruebas selectivas de
ingreso ¥ las correspondientes 2 los periodos de g)rmacién.

14, Norma final

14.1 La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacién del Tribunal, podrdn ser impugnados
en los casos y forma establecidos en el Decreto 140871966, de 2 de junio
(«Boletin Oficial del Estados nimero 146), debiendo ser dirigidos al
excelentisimo sefior Subsecretario de Defensa (Subdireccion General de
Recursos ¢ Informacién Administrativa). Ministeric de Defensu, paseo
de la Castellana, ndmero [09, Madrid 28071.

142 Las funciones que en la legislacién citada en el Predmbulo s¢
asignan a la Direccidn General de Personal y a la Subdireccion General
ge Ensefianza, sc entenderd que corresponden a Iz Direccién General de

nsefianza.

ANEXO I

Baremo a splicar en Igs proebas selectivas de ingreso en los Cuerpos
y Escalas que requieran del sistema de concurso

Méritos académicos

Estar en posesion del grad6 de Doctor en la titulacion exigida en la
oposicién 0,25,

Estar en posesién del premic extraordinario de licenciatura en la
ttulacion exigida en la oposicion: 0,25, .

Estar et posesién del grado de Doctor en otras licenciaturas no exigidas
particularmente en la oposicion, hasta un méximo de dos: 0,15 {c.u.).

Estar en posesién de otras licenciaturas o titulos de la ensenanza
universitaria o Escuelas Técnicas no exigidos particularmente en la
oposicion, hasta un méximo de dos: 0,15 {cu).

Haber obtenido el «cum laude» de Doctor en la titulacién requerida
en la oposicion: 0,10 )

Estar en posesion, mediante titulo o diploma reconocido por Escuela
oficial, civil o militar, de cualquiera de los idiomas inglés, francés,
alemaén, ruso ¢ drabe: (0,15 {primer idioma)}, 0,10 {(segundo idioma).

Matricula de honor reficiada en el expediente académico: 0,01 (c.u.).

Méritos militares

Ser Oficial de la Escala Activa de las Armas o de los Cuerpos de Ias
Fuerzas Armadas: 0,20,

Ser o haber sido Oficial de las Escalas de Complemento y Reserva
Naval. Por cada ano de servicio: §,20.

Ser Suboficial o asimilado de las Fuerzas Armadas, Guardia Civil ¢
Guardia Real: 0,10,

Ser o haber sido Suboficial o asimilado de las Escalas de Comple-
mento y Reserva Naval. Por cada aho de sernvicio: 0,01,

Aféritos profesionales y clentificos

Oposiciones que s¢ hayan ganado con la titulacién exigida en Ia
presente Oposicion, para ingreso en los Cuerpos de Funcionanios de la
Administracién del Estado, Antondmica, Local, Institucional v de ia
Seguridad Social: 0,20 {c.u.).

Publicaciones y trabajos cientificos realizados por el opositor nico
firmante, galardonados con algin premic nacional o declarados de
ntilidad para las Fuerzas Armadas: 0,05 (c.u)

Méritos especificos

Titulos o diplomas de especialidades oficialmente reconocidas y
propias de la titulacin general exigida en la oposicion, y de interés para
las FAS. Hasta un maximo de dos; 1,00 {c.u.).

Otros titilos o diplomas de especialidad no reconocidos expresa-
mente en las FAS, pero que previsiblemente fueran de wiligad. Hasta
un maximo de dos: 0,15 {c.w),

RESOLUCION 432/38168/1989, de 28 de febrero, de la
Subsecretaria, por la gue se convocan pruebas selectivas
para el ingrese'er el Cuerpo Juridico Militar de la Defensa.

De conformidad con lo eswablecido en la Orden de 27 de febrero de
1989 {«Boletin Oficial del Estado» nimero 51), sobre publicacidén dei
acuerdo del Consejo de Ministros de 24 de febrero de 1989, por el que
se determina ¢l néimero total de plazas para ¢l ingreso en la profesion
militar durante el afio 1989, vy en uso de las facultades que me estin
atribuidas en el articulo 6.° de! Real Decreto 1046/1986, por el que se
aprueba el Reglamento General para el Ingreso en la Profesion Militar,
acuerdo;

Primero.—Convocar pruchas selectivas de acceso libre para ingreso en
el Cuerpo Juridico Militar de la Defensa. ) o

Segundo.-Las pruebas selectivas se regirdn por fas disposiciones
siguientes:

- Real Decreto-ley 1/1988, de 22 de febrero, por el que se reguia la
incorporacién de la mujer a las Fuerzas Armadas.

~ El Real Decreto 1046/1986.. por el que se aprueba el Reglamento
Generzal de Ingreso en la Profesion Militar {«Boletin Oficial del Estado»
numerc 129), .

- Las bases que se aprueban por esta Resolucign, que se publican
como anexo 1 a la misma.

5030

Tercero.~El Director general de Ensehanza hara piblica la lista de
admitidos y excluidos v demads disposiciones necesarias para el desarro-
Hlo de las pruebas.

Madnd, 28 de febrero de 1989.-El Subsecretario, Gustavo Sudrez

Pertierra.
ANEXO 1

BASES DE LA CONVOCATORIJA

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas seiectivas de acceso libre para cubrir un
total de 1} plazas en el Cuerpo Juridico Militar de la Defensa.

1.2 El procedimiento de seleccion de los opositores constard de las
siguientes fases:

a) Concurso.
b} Oposicion.
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