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BOE num. 159

MINISTERIO
DF EDUCACION Y CIENCIA

15850  ORDEN de I9 de junio de 1589 por la que Se convocd una
plaza para el Servicio de Apove a fa Poblacion Itincranie
{Circasj.

El Real Decreir 117471983, de 27 de abril («Boletin Oficial del
Estadon de 11 de mayo), por el que se repulz la Educacion Compensato-
ria, evstablece en su articulo 4.° ta faculiad de! Minisweric de Educacion
¥ Ciencia para formalizar convenios con Entidades privadas a fin de
realizar actuaciones dentro del programa de Educacion Compensatoria.

El Ministerio de Educacion v Ciencia ha firmada convemos con los
titulares de los Circos espafioles para el desarrolls de un programa
educativo en aulas itinerantes.

En wirtud de lo anterior. este Ministerio ha dispuesio anunciar la
provision de una plaza vacanie con sujecion a las siguientes bhases:

Primera.-Podran solicitar la plaza los funcionarios de! Cuerpo de
Profesores de EGB que se encuentren en cualquier snvacion administra-
tiva, excepto los supensos rmentras permanezcan en dicha sitwacion.

Les funcionarios con destine definitivo podran participar en el
presente concurse siempre que, a la finalizacion del presente curso
académico havan transcurmide dos anes desde la loma de posesidn del
uttimo destinc obtenido.

Los concursantes procedentes de la situacign de suspenso deberan
acreditar heber ficalizado en 1o misma para partCipar 2R esta Convoecs-
tona.

Segunda.-Los Profesorss que deseen tomar parte en el cancurse de
métitos deberan solicitarlo mediante instgncia segin modele {anexo I}
dingida a 12 Direccidn General de Personal v Servicios del Ministenia de
Educacion v Ciencia dentro del plazo de quince dias hiabiles, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatora,

Juntamente con la instancia, los interesados deberan aponar cuantos
documentos permitan acredilar los méritos gue alegusn de entre los gue
figuran en anexo II de esta convocatoria,

Mo serdn tenidos en Cuenta. ni por consiguiente valorades, aquellos
mérins que Tos aspirantes aleguen ¥ no acredilen sulicientemente.

La instancia, asi como la documentacian a tz que se refiere el parrafo
anlerior, se preseniaran en ¢l Registro Genera) del Ministenio, © en
cualquiem de las dependencias a que alude el articulo 66 de la Ley de
Procedimiente Administrativo. En €] caso de preseniar solicitud ante la
aficina de Correos. se hard en sobre abierto para que 1z instancia seas
fechada ¥ sellada por el funcionario de Correos antes de ser centificada,

Tercera.~Todas las condiciangs que se exigen en esta convocatoria y
los mértos gue los concursantes aleguen, han de tenerse cumphidos o
reconocidos el dia de finalizacion del plaze de presentacion de sofici-
1udes.

No gbstante, en cuanio a lo dispuesto en el pamafo segundo de ja
base primera ¥ valoracion del trabajo, antiguedad v otros méritos {ane-
xo Il puntos |, 4 y 5) sera computable el sclual curso escolar.

Coarta-La selecaion de los aspiranies ¥, en sy momenta, las
propuestas de concesion de comision de servicios. se efectnard aten-
diendo al baremo de méntos especilicados en ¢l anexo H de ests
convecatona, por una Comisibn Seleccionadora. iniggrada por fos
sigiientes micmbros:

Presidente: EI Subdirector general de Educacion Compensatoria o
persona en quien deiegue.
Vacales:

Un representante de la Subirccoion General de Gestion de Personal
de Ensefianza Basica.

Un representanie de la Subdirecoion General de Centros de Educa-
cidn General Bisica.

LUn representante del Servicio de Inspeccion Teécnica de Educacién

El fefe del Servicio de Apovo a 1z Poblacién Escolar.

Uin funcionano/a de la Direcoion Gieneral de Promocion Educativa,
que scluard como Secretaniosa.

5S¢ garantizard la presencia de las Orgamzaciones Sindicales.

Ownta-La Comision Seleccionadorz hard publica en los Servicios
de lnformacion del Ministerio, calle Alcala. 39, las valorzoianes obten:-
das por los candidates, asi como ¢l orden d¢ puntuaCion CoFTCspon-
dienie, ahriendo un ptazoe de reclarmacion de diez dias habiles. contadas
a partic del sigwmienie al de su poblicacion. En ¢l mismo plazo podra
PICSeMIarst renunciz 3 Ja participacitin on cale ConRCunso.

En casg de producirse empate, s¢ acudird sucesivamente 3 los
sigtentes criterios para dirimirio:

1. Mayor puntacion obtenida c¢n ¢l total del apartado A del
anexo 11

2. Mayor punlacidn obtenida en el punta 1 correspondiente a
valaracion del trabajo.

3. Mavor puntuacion obenida en el pumio 2 correspondiente a
titulacienes académicas.

Sexia.~Finalizades 1os plazus, la Direccion General de Promocion
Educativa propondrd la roselucidn del concurso a la Direccidn General
de Personal v Servicios, para que proceda a extender las correspondien-
tes credenciales smgulares de concesion de comision de servicio a los
Profesores seleccionados.

Séptima.-A los Profesorcs seleccionados les serd concedida comisidn
de servicio por un periodo de un ano que podrd ser prorrogado cuando
las circunstancias de la plaza asi lo aconsejen.

Octava.-la comision de servicio podrd ser rescindida en el caso de
yue ef funvionario pase 2 la sitnacian de servicio active en otro Cuerpo
distinto al de Profesores de EGB, o modifique su situacidn con respecto
2 gualqwiera de las mencionadas en 1z base primera.

Novena-Contra la presente Oden v cuantos actos administratives
que s¢ deriven de ella, tos interesados pudrién interponer recurso de
reposioien anie ¢f Ministerio de Educacion y Ciencia previo al conten-
cioso-administrativo en e! plazo de un mes. de acuerde con lo
establecido en el articulo 126 d¢ la Ley de Procedimiento Administra-
tivp y en el 52 dc la Ley de la Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa.

Décima.~Transcurrido un mes desde la publicacian de 1a resolucién
del concurse, se abrird un plaze de treinta diac pam yue los concursantes
pusdan retirar su docomentacion en la Subdireccion General de
Eduracién Compensatorma.

KMadrid, 19 de junio de 1989.-P. 1. {Orden de 2 42 marzo de 19838),
el Director general de Personal v Servicios. Gonzalo Junoy Garcia de
Viedma.

flmos. Sres. Directores generaies de Promocion Educativa v de Persanal
v Servicios,
ANEX(O 1
Solicitud para €l Servicio de Poblacior Itinerante {Circos}

MNombsy

Primer apcliide Segundu apellide

Sohcite fe sea convedida una plaza de Educacion Compensatoria
{Programa de atencion a Poblacian Itinerante en Circas), de acuerdo con
la Orden de 19 de junic de 1989 {«Boletin Oficial del Es-

I. Datos profesionales:

Centro de destino ...

Nomero de Reglslm de Pers un.DweLuondchen-

e ... .. Teléfone .,
Codlgo Postal . Localidad
Provincia ...

2. Datos personales:
Edad ........... Documento nacional de identidad ...
Teléfono particular .. . Domicibo ;:Iamculdr
... Codigo Postal .
Localidad ... CProvincia

3 Relacion de documentos gue acompana.

4 Ha solcilade alpuna olra comision de servicie pare b curso

19349907
Si NO L
B e B e, e [9RE
thavema dos Rlgrioadin
fimo. Sr. Director general de Personal v Servicios. Mimsterio de

Educacion v (rencia. Madnd.
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ANEXNO 11

Baremo de Profesores de Educacion Compensatoria

—
| Matimo

Puntos de punios
i

APARTADS A

1. ¥Valwacon def Trabgjo:

1.t Experiencia ¢n el programa de Edu- :

cacibn Compensatona .. .. G5 por cursa

Towl ... .

1.2 Especifico:
- Experiencia er Escuelas unitarias
~ Experiencia en FEducacidon de
adultos

Totai

0,5 por cursoe
0.5 pur curso

[

Titutaciones academicas:
- Licenciado en Ciencias de ta Educacion |
- Otras Licenciaturas o

{Estas titulaciones sdle se valoraran si
son distintas de ia titulacidn alegada para
ef ingreso en &f Cuerpo.)

Totai
3. Cursos:

- Cursos, seminarios, eic., em relacion
con ia tarea a desarroilar (hasta 2 pun-
s} o

& Antigiedad:

- Por cada afic como funcionario en el
Cuerpe desde Jue participa (0,25 por
afio}

Totadl ....... ... ... ...
Towal ménios apartado A, maiximo .
APARTADC B

3
3
2
2
4
|
|
2
2
2
4
i$%

5. Oros méritos:

5.1 Experienciz como Profesor con des-
1ino en circos o poblacitn itinerante
{hasta} . ... ... e e, 5

52 Entrevista {sélo se hardn a los tres
candidatos con mayor puntaacign)
{hasta) .

Total méritos Apartado B . . .. o

Total puntuacién maxime baremo ... .. 2

ANEXO 111

Caracteristicas del puesto de trabajo

A. Nombramiento: Las plazas serdn cubiertas en comision de
SETVICIO. i .

B. [Itncrancia: El Profesor tendrd que desplazarse con el circo.
Contard con alojamiente en la carzvana-escuelz y sera transportado por
la Empresa.

El Minisierio de Edueacién y Ciencia podra conceder, si lo considera
oportuno, permiso a los Profesores para desplazarse con los circos
espatioles al extranjera.

&, Calendario escoiar: Se adaptard a lz programacion anuai de las
actividades de cada circo, tendra habitualmente el periode de vacaciones
mdx largo en verano.

D Alumnade: Se atenderd prefereniemente a ia poblacion en edad
de escolarizacidn _ohiagawna. ampliando ésta a la poblacién tnfantil de
cudiro y canco afos, y a los adultos que requieran ensefianza en los
niveles obligatorios.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

(RDEN de 29 de jumio de [989 por la que se vonvoca
concurse para ta provisian de puesios d trabajc en &l
institto Nacional de Sexqureidad ¢ Fhigiene en o Trabaio.

15657

Vacanies puestos de trabajo en el Instituio Nacional de Seguridad ¢
Higiene en cf Trabaju, dowdos presupucstanamente, cuyd provision se
esiima conveniente en atencion a las necesidades del servicio,

Fste Ministerio de Trabajo v Seguridad Social, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 20 de la Lev 3071984, de 2 de agosto, v articulo
9.2 del Real Decreto 216971984, de 2B de noviembre, previo dictamen
de 1a Comision Superior de Personal ¥ 1a aprobacion de la Secretaria de
Estado para la Admtinistracion Pubtica 2 que se refiere ¢l articulo 6.4 def
citado Real Decreto 216971984, ha dispuesto convecar Oncurso para
cubar 10s puestos vacanies gue se relacionan en el anexo | a esta Orden,
con arTeglo a las siguienics

Bases

Primera~i. Podran tomar en ¢l presente concurse las funcio-
narios de camrera de la Adminisiracion del Estado de los Cuerpos o
Escalas clasificados en los grupos A, B, C y D, comprendidos en ¢f
articulo 25 de la Ley 303/1984, de 2 de agnsto, con excepeion del personal
docente, de Correos y Telecomunicaciones y de Instituciones Peniten-
ciarias,

2. Podrén participar en esta convocatoria fos funcionanos com-
prendidos en el punto anterior, que s2 encuentren £n Sitwacidn de
serviclo activo, servicios especiales, servicios en Comunidades Autono-
mas, excedencia forzosa, procedentes de la situacion de suspenso gue
hayan cumplide ¢l periode de suspension, excedentes volunianas y los
qut se hayan comprendides en fa sitvacion que se contempla en la
disposicicn transioria segunda, apartado 2, pdrmafo 2, de la
Ley 3071984, de 2 de agosto.

3. Leos funcionarios en active con destine definitivo sole podrin
parlicipar €n esta convocatona siempre que €n la fecha de finzlizacion
del plazo de presentacion de solicitudes havan transcurnido dos ados
desde la toma de posesion del wltimo destino obtenido, salve que
soliciten puestos del mismo Ministerio donde esién destinados o sus
Organismos autonomos, o st sus puestos de trabazo hayan sido supnmi-
dos o se encuentren en el supuesto previsto en el pirrafo segunde del
apartado ¢}, del numero I, del anicylo 20 de fa de Medidas de
Reforma de la Funcion Piblica y modificada por la Ley 231988, de 23
de julio.

4. Los funcionarios en la situacion administrativa de servicios en
{Comunidades Autdnomas s610 podrdn tomar parte en el concurso, si, en
la fecha de finalizacidn del plazo de presemtacidn de instancias, han
wranscurrido dos afios desde su fransferendia o trastado.

5. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular
{articulo 29.3 C de 1z Ley 3071984} sdlo podrin participar si llevan mas
de dos afos en dicha sitvacidn, en la fecha de publicacion de esta
COnVOCatoria.

6. Estarin obligador a tomar parte en este concurso los funciona-
rios con destino provisitnal en este Instituto, debiendo solicitar, como
minimo, todos los puestos de trabajo gue se convogquen ¢n la localidad
de su destino y que no cxcedan fos niveles del intervajo correspandienta
al grupo en que figuren clasificados sus Cuerpos o Escalas.

Segunda-La valoracidn de los méritos se efectuard de acuerdo con
¢l siguiente baremo:

i,  Méritos especificos

Por la mavor idoneidad para el puesio de trabajo sofivitado determi-
nada por la mejor adaptacion a las caracteristicas de los puestos
convocados, descritos on €l anexo I, mdximo diez punios. .

No podran obtener puesto de trabajo, para cuye desempehio s¢ exjan
méritos especificos, aguellos soiicitantes que ea la valoracidn de ales
méritos no alcancen la puntuacion minima que para su adjudicacion
fipure ¢n el anexa 1 de esta Resolucion.

2. Méritos permerales
2.t Grado personal—Por 13 posesidn del grado personal, hasta un
madxima de dos puntos v con los critenios gue se indican:

Por un grado personal superior en Jdos o mas niveles a! puesto que
S& COncursa 2 puntos.



