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ANEXO 6.B (1}
Memariz referente al puesio solicitado (2) (3}

PUESLO NEIEMETT .ooees oo te et vesroranc s s sinsnsasnssnaas B e 1T Lo ST PO PP PSR SRR
Subdireccion General ... O TR oot eeeeeeeeeee oot eeesteemssessesesersessaescs s casase € erauemEanre s s e e brm i S A e AR ra e dS e B ES bR Rk e n e
Nivel complemenio desuno ... Fecha y firmta
Complemento especifico (anual) ...

11} 5e elaborara una Memoriz por cada ung de Ios pusstos que se solicitan. y en las que aperesca esta exigencia

(1] Se elaborard yna Memoria referente al puesto de wabayo solicitado, en la gue =i candidsto expondr o que idere oportunc y ad do en retgcion con el pueslo ¥ fa Unidad en 2

que estd mcardinade.
i3 La ensensidn de wsia descripeion no debe superar los cinco gjemplares.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de & de junio de 1989, de la Universidad de
Santiage de Compostela, por la que se canvocan pruebas
selectivas para ingreso ent la Escala de Ayudantes de
Archivos, Biblioteegs y Museos {Seccion de Bibliotecas) de
esta Universidad.

21691

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Universi-
dad, aprobados por Decreto 204719835, de 19 de septiembre, de 1a Juna
de Galicia, y con el fin de atender las necesidades del personal de
Adminstracion y Servicios, .

Este Rectorado, en uso de las competencias que ke estin atribuidas
en el articujo 18 de la de Reforma Universitana, en relacidn con eb
articulo 3.°, 1 ¢}, de ia misma disposicion, asi como de los Estatutos de
esta Universidad, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en
la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas v Museas {Seccidn de
Bibliotecas) de la Universidad de Santago, con sujecion a las siguientes

Bases de iz convocatoria
L. Normas generales

}.1  Se convocan pruebas selectivas para cubnr {5 plazas para la
Escala de Ayudanies de Archivos, Bibliotecas y Museos (Seccién de
Bibliotecas} de la Upiversidad de Santiago, cuyo destino puede ser
cualguiera de los Centros Universitarios situados cn Ias localidades de
Santiago, Lugo, La Coruila, Ferrol, Vigo, Orense y Pontevedra

1.2 El sumero de plazas convocadss podrin incrementarse en un
10 por 100 de ias vacantes que se produzcan desde la fecha de esta
convocatoria hasta ¢t momento de la publicacion de la lista definitiva
de aprobados.

1.3 La realizacidn de estas prushbas selectivas s¢ ajustard a lo
establecido en la Ley 3071984, de 2 de agosto, v en la Ley 23/1988, de
28 de julio; en el Reat Decreto 222371984, de 19 de diciembre, por el gue
se aprueba ¢l Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Adminisiracion del Estado; Real Decreto 2617/1985, de 9 de
diciembre, por el gue se aprueba ¢l Reglamento General de Provisidn
de Puestos de Trabajo v de Promocion Profesional de los Funcionarios
de la Administracion del Estado, los Estatutos de la Universidad de
Santizgo y las normas de la presente convocatonia.

1.4 El procedimiento de seleccion de los aspirantes constard de una
fase de oposicidn v en un periodo de practicas. con las valoraciones,
pruehas, punmacionss y materias que se especifican en el anexo I degsta
copvocatoria :

1.5 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en &1 anexo 1T de esta convocatona.

1.5 Las prucbas selectivas se desarrollarin con arregio al siguiente
calendano: :

El primer ejercicio se iniciard en Santiago de Compostela 2 partir ¢
la segunda quincena del mes de octubre de 1989, la fecha, hora y lugar
de! mismo se publicardn en el «Boletin Oficial del Estadow, en la
Resolucion del Rectorade de ia Universidad de Santiago en que se
aprueben las lisias de admitudos v exciuidos.

1.7 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen el
proceso selectivo se efectuard de acuerde con la puntuacion iotal
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso.

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selectivas, Jos
aspiranies deberdn reunir los signientes requisitos:

a) Ser espaiol.

b) Tener curnplides dieciocho afos el dia en que termine el plazo
de presentacién de solicitudes.

¢) Estar en posesién del titulo de Ingeniers Técnico, Diplomado
Universitario, Arquitecto Técaico, Formacion Profesional de tercer
grado o equivalente, o en condiciones de obtenerio en la fecha en que
termine el plazo de preseatacidn de solicitudes.

d)  No padecer enfermedad ni cstar afectado por limitacién fisica o
psiquuca gue sea incompatible con el desempefio de las correspondientes
funciones.

e) No haber side separado mediante sxpediente disciplinario del
servicio de ¢ualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse
;_nhabﬁnado para el desempefio de funciones publicas por sentencia
irme, -

22 Los requisitos establecidos en [a base 2.1 deberdn poseerse en
el momento de finalizar €l plazo de presentacién de solicitudes y gozar
de los mismos hasta el momento d& la toma de posesidn.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberdn
hacerlo constar en instancie que les serd facilitada gratuitamente en los
Gotiernos Civiles de cada provincia y en las Comunidades Autonomas,
en las oficinas de Correos, asi como en ¢l Centro de Informacitn
Administrativa del Ministerio las Administraciones Publicas y en
los Rectorados de todas las Universidades Publicas del Estado, A ia
InslaAncia se acompadard fotpcopia de! documento nacional de ident-

3.2 En ¢] recuadro A) del apartado 23 de la instanciz, «datos a
consignaer segun las beses de la corvocatorias, deberdn hacerse constar
¢l idioma: Gallego, Francés o Inglés, elegido para la prueba opiativa y
de mérito.

33 1a ntaciém de solicitudes {wejempiar nimero | pamz la
Administracin» del modela de solicitud), se hard en el registro General
de la Universidad o en ja forma establecida en el articulo 66 de ia Ley
de Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias naturales
a partir del siguiente al de la publicacion dec esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estadon, y se dirigirdn al excelentisimo seftor Rector

ifico de 1a Universidad de Santiago.
.4 Las solicitudes suscritas por ﬁgs espatioles en &l extranjero
ﬂodnin cursarse en ¢l plazo expresado en el piamrafo antertor, a través de
s representaciones diplomdticas o consulares espafiolas correspondien-
tes, quienes las remitirda seguidaments al Organismo comperente.
. Elinteresado adjuntard a la solicitud comprobante bancario de haber
satisfecho Jos derechos de examen. .

3.5 Los aspirantes con minusvalias deberan indicer en Ia instancia
la minusvalia que padecen, para-lo cual se wiilizara ¢l recuadro de la
solicitud. Asimismo, deberin solicitar, expresindolo &a dicho recuadro,
las posibles adapraciones de tiempo y medios para la realizacién de los
gjercicios en que esta adaplacion sea necesaria.
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3.6 Los derechos de examen seran de 2.000 pesetas y se ingresardn
en la cuenta ntimero 9.112.910, abierta en la Ennudad Caja Postal de
Ahorres, oficina pnincipal, de Santiago de Compostela, calle Montero
Rios, 15-17, bajo el nombre «Universidad de Santiago-pruebas selecti-
vas Escaia de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museoss,

En la solicitud deberd figurar el sello de la Caja Postai de Ahosros,
acreditativo del pago de los derechos y cuya falta delerminaré la
exclysion det aspirante,

Cuando se ingrese en una Entidad disunta de la indicada debers
acompaarse a la solicitud justificante de la transferencia efectuada.

En ningun casc la presentacion y pago cn la Entidad bancaria
supondrd sustitucion del tramire de presentacién, en tiempo y forma, de
la solicitud ante ¢] drgano expresado en fa base 3.3

3.7 Los errores d¢ hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse ¢n cualquier momento de oficio o a peticida del iateresado.

4. Admisidn de candidatos

4.1 Terminado el plazo de presentacion de instancias y compro-
bado el pago de los derechos de examen, ¢l Rectorado de la Universidad
publicara en ¢l «Boietin Oficial del Estadow, resolucién por la que se
declara aprobada la lista de aspirantes admitidos ¥ excluidos en ia que
constard el nombre y apellidos de los excluidos y nimere del documento
nacional de identidad, asi como la causa de no admisién.

En la citada resolucion deberd recogerse, asimismo, ¢l tugar y ia fecha
de celebracion de los ¢jercicios.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias,
coniados a partr del siguiente al de la publicacion de la resoiucién, para
poder subsanar ¢l defecto que haya motivade la exclusién.

Contra dicha resolucién podra interponerse recurso dé reposicion, en
ei plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de su publicacion, ante
el or de la Universidad de Santiago, quien resolvers lo procedente.

De no presentarse recurse de reposicion, ef escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicién si el aspiranie fuese
definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

Los derechos de examen serdn integrados de oficio a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la reatizacion de
las prucbas selectivas.

%, Tribunal calificador

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura comao
anexo 11 de esta convocatonia, )

5.2 Los micmbros del Tribunai deberdn abstenerse de intervenir,
notificindolo al Rector de la Universidad o al Presidente del Tribunal,
cuando concurran en ¢llos circunsiancias de las previsias en el articulo
20 de la Ley de Procedimiento Administrative, 0 si 5¢ hubiesen
realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruehas selectivas de
acceso a Cucrpos o Escalas en los cinco ahos antenores g la publicacion
de esia convocatoria -

El Presidente poedra solicitar de los miembros del Tribunal declara-
cion expresa de no hajlarse incurso en las circunstancias previstas en el
articulo 20 de 1a Ley de Procedimiento Administrativo.

_Asimismo, los aspirantes podrin mcusar 2 los miembros de los
Tribunales cuando concurrar: las circunstancias citadas.

Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas la autoridad
convocante publicard en €l «Boletin Oficial del Estado» resolucién por
la gue s¢ nombra a los nuevos miembros del Tribunal que habran de
sustituir a los que ha;*an percdido su condicion por alguna de las causas
previstas en la base 3.2

5.3 Ei Tribunal no podra constituirse ni actusr sin la asistencia de
ia mayoria absoluia de sus miembros, titulares o suplentes.

3.4 Previa convocateria del Presidente, el Tn celebrara la
sesion de constitucion en el plazo maximo de treinta dias a partir de su
designacion y minimo de diez antes de la realizacion del primer
ejercicio, En dicha sesién ¢i Tribunal acordard todes las decisiones que
le correspondan en grden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas,

5.5 .Dentro de la fase de oposicidn, el Tribunal resolverd wodas las
dudas que pudieran surgir en !a aplicacion de estas normas, asi como lo
que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimisnto de actuacidn del Tribupal se ajusiard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrasiva

5.6 El Tribunal podrd disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para las pracbas correspondientes de 105 ejercicios
que estimen pertinentes, limitdndose dichos asesores a prestar 3su
colaboracidn en sus especialidades técnicas. La desi 6o de tales
asesores deberd comunicarse ai Rector de 1a Unjversidad convocante.

57 El Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en ague-
Hos casos en que resulte necesario, de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacién de los
gjercicios que el resto de los demads participantes. En este sentido se
establecerdn, para las personas con discapacidades que o soliciten, las
adaplaciones posibles e¢n tiempo y medios para su realizacién, en la
forma prevista en la base 3.5,

5.8 El Presidente del Tribunal adopiard las medidas oportunas para
garantezar que los ejercicios de la fase de oposicién sean corregidos sin

que s¢ conozca la identidad de los aspirantes, utilizande para eilo los
impresos aprobados por 1a Orden del Ministerio de la Presidencia de 18
de febrero de 1983 («Boletin Oficial del Estadow del 22) o similares.

5.9 A cfecios de comunicaciones v demas incidencias, el Tribunal
tendrd su sede en el Rectorado de la Universidad de Santiago de
Compostela. i

5.10 Los Tribunales que actien en estas pruebas selectivas tendrin
la categoria segunda de las recogidas en ¢l anexo [V del Real Decreto
23671988, de 4 de marzo («Boletin Oficial det Estados det 19).

5.1t En ningin caso ¢l Tribunal podrs aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un numero superior de aspirantes gue ¢l
de piazras convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contra-
venga lo establecide serd nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los efercicios

6.1 El orden de actuacion de los oposiiores se ipiciard alfabética-
mente por &l primero de la letra H, de conformidad con lo establecido
en la resolucion de ia Secretaria de Estado para la Administracidn
Publica de 13 de marzo de 1939 («Boletin Oficial del Estado» del 156).
por la que se publica el resultado del sorteo ceiebrado el dia 9 de marzo
de 1989, salvo que ¢l lamamiennto sca en una sola tanda.

6.2 En cuslquier momento el Tribunal podrd requerir a los
opositores para que acrediten su identidad. o

6.3 Los aspiranies serén convocados para cada gjercicio en lama-
miento unico, s perjuicic de las tandas que se precise reafizar, siendo
excluidos de Ia oposicién quienes no comparezean, saivp en los casos

- debidamente justficados d‘é {ibremente apreciados por ¢l Tribunal

6.4 La publicacién los sucesivos anuncigs de celebracion del
segundo ejercicio ¥ restantes se efectuard por €l Tribunal ea los locales
donde se llla a celeprado el primero, asi como en ¢l tablon de anuncios
del Rectorado, y por cualesquiera otros medios 51 S€ juzga convenienie
para facilitar su mdxima dr idn, con cuarenta ¥ ocho boras, al
menos, de antelacion a la se para la iniciacién de los mismos.
Cuando se trate det mismo ejercicio, el anuncio serd publicado en los
locales donde se hava celebrado, en el citado tabldén de anuncios del
Rectorade, y por cualquier oiro medio si s¢ juzga convenienle, con
veinticuairo boras, al menos, de antelacion, )

6.5 En cualguier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de ios aspiranies no posec la
wotalidad de los requisitos exigidos por {a presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberd proponer su exclusion al Rector de la
Universidad de Santiago, comunicdndole, asimismo, ias inexactitudes o
falsedades formuledas por £l aspurante en la solicitud de admisidn a las
pruchas selectivas, a los efectos procedentes.

Contra la exclusion del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicion ante el excelentisimo sefior Rector de la Universidad de
Santiago.

7. Lista de aprobados

7.1 Al finalizar cada uno de los ¢jercicios obligatorios de la fase de
oposicion, el Tribunal hard miblico en los lugares de examen la relacién
de aspirantes aprobados por orden de punwacion alcanzada.

7.2 Las listas de aprobados del tercer ejercicio ao podrd superar el
aurmero de plazas convocadas, siendo nula de pleno derecho la pro-
puesta del Tribunal en sentido contrario, B

7.3 Dichas relaciones s¢ publicardn ex ios lugares de celebracion del
dltimo ejercicio y en ¢l Rectorado de la Universidad de Santiago.

7.4 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hard piblicas. en
el lugar o lugares de celebracién del dltimo ejercicie, asi come en 1a sede
del Tribunai sefialada en la base 5.9 y en aquellos otrps que estime
oportune, la relacion de aspurantes aprobados, por orden de puntuacion
alcanzada, cou indicacién de su documento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviard copia centificada de la lisia de
aprobados al Rector de la Universidad, es cando, igualmente, el
mirmero de aprobados en cada uno de los ejercicios.

8.  Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde ¢f siguiente
a la publicacién en el Rectorado de la Universidad de las relaciones
definstivas de aprobados, los aspirantes que figuren ¢n las mismas
deberdn presentar en la Seccion de Personal de Admirnistracion v
Servicios de 1a Universidad ¢onvocante los siguientes documentos:

a} Foyocopia debidaments compulsada del titulo de Ingeniero
Teécnico, Arquitecio Técnico, Diplomado Universitario, Formacion
Profesional de tercer grado o equivalente.

b} Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado.
mediante expediente disciplinario, del Servicio de ninguna Administra-
cidn Piblica, ni ballarte inhabilitedo para el sjercicio de funciones
piblicas, segin ¢l modelo que figura como anexc IV de esta convoca-
toria.

€} Centificado médico oficial acreditstive de no padecer enferme-
dad ni defecto fisico que imposibiliten para ef servicio,

Los aspirantes gue hayan hecho valer su condicién de personas con
‘minusvalias, deberdn preser tar ceszificacién de los drganos competentes
del Minisierio de Trabajo v Seguridad Sccia que acredite {al condicion,
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nos o de

& igualmente deberdn presentar certificado de los citados & l
3 d con ¢

la Administracidn Sanijana acreditativo de la compatibil
desemperio de las wreas v funciones correspondientes.

8.2 Antelaimposibihdad debidamente jusuficada, de presentar los
documentos gxpresados £n el apartado antentor, podra acreditarse que se
reunen las condiciones exigidas en 1a convocatoria, mediante cualquier
medio de prueba admisible en derecho. ) )

8.3 Quienes tuvieran la condicidon de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y demds
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Ministerio u Organismo del que
dependieren para acreditar tal condicidn, con expresidn del ndmero ¢
importe de trienjos, asi como la fecha de su cumplimienta y dei titulo
académico que posee,

84 Quienes deniro del plaze fijads, v salvo los casos de fucrza
mavor, no presentaren la documentacion,. o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos senalados en la base 2.
no podran ser nombwados funcionarios de carrera y quedardn anuladas
toddas fas actuaciones, sin penucio de la msponsabilidad en que
hubieren incurrido por falsedad en 1a solicitud inicial.

8.5 La peticion de tos destinos senalados =n la base 1.1 por parte
de los aspiranies aprobados deberdn realizarse por orden de puntuacién
antz et Rectorado de la Universidad, previa oferta de los mismos, v
reniendo en cuenta lo dispuesto en la base 1.4, .

8.5 Por ei Rectorado de la Universidad se procederd, mediante
Resclucion, al nombramiento de funcionarios en pricticas, n ia que se
determinari 1a fecha en que empezagin a surtir efecto dichos nombra-
mientos ¥ Ia de incorporacidn al periodo de pricticas.

9. Periodo de prdcticas y nombramieniv de funcionarios de cdrrera

9.1 Perinde de practicas:

9.1.1 Para obtener el nombramiente de funcionario de carrera. los
aspirantes que superen la fase de oposicién, deberin seguir con
aprovechamienio e} periodo de pracuicas. )

9.1.2 Ei periodo de pricticas se organizard por la Gerencia de la
Universidad de Santiago ¥ s¢ desarrollard en las distintas dependencias
adminisirativas y Centros upiversitanos.

9.1.3  La calificacién del (Eeriodo de practicas serd de apto o 0o apio
v s otorgara por £l Reclorado de la Universidad de Santiago.

9.1.4  Log aspirantes que sean calificados como no aptos, perderan
todos los derechos a su nombramiento como funcionarios de carrera,
por resalucion moativada del Rector de la Universidad de Santiago,

9.135 La duracion del periodo de pricticas serd de dos meses.

9.2. Los aspirantes que hubieren superado el periodo de practicas
solicitardn del Rectorado de la Tniversidad de Santiago ia peticidén del
destino a 1a vista de las vacantes ofertadas.

9.3 Nombramiento de funcionario de carrera:

9.3.1 Concluido &} proceso selectivo, quienes lo hubieran superado
seran nombrados funconarios de carrera, mediante resolucion del
Rectorada de la Universidad de Santiago que se pubiicard en el «Boletin
Oficial del Estados. .

9.3.2 Latoma de posesion de fos aspirantes que hubieran aprebado
¢l proceso selectivo, se efectuard en ¢} plazo de un mes, contado a parur
de la fecha de publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de la
resolucion citada,

- 10. Norma final

La presenie convocatoria v cuantos actos administratives se deriven
de ella ¥ de la actuacion del Tribunal podrdn ser impugnados en los
casos y en la forma esiablecida por Ja Ley de Procedimiento Administra-
uvoe,

Asimismo, la Administracidn podrd, en su caso, proceder a la
revisién de ias resoluciones del Trbunal, conforme a lo previsto en la
iey de Procedimientn Adminisurativo.

Santiago, 6 de junio de 1989.-El Rector, Carlos Pajares Va s
ANEXO §
Ejercicios y valoracién
Ay  Ejercicios

1. La fase de oposicion estard integrada por los ejercicios que a
comlinuacién s¢ indican, siendo eliminatorios la totalidad de los
nHSMOs, excepto la prueha prevista en el apartado 1.1.4 de este anexo.

1.1 Primer ejercicio: Redaccian de los asientos bibliograficos de
cuatro impresos modernos, dos en castellano, uno ¢n inglés y otro en
francés. :

El asienio bibliogrédfico constaré de:

., 8 Caalogacion de acuerdo con las vigentes Reglas de Cataloga-

C:o:;. Madrid: Direcrién General de Archivos v Bibliotecas, 1987,

}  Encabezamienfos de maieria, que se redactarin libremente o de
acuerdo con los «Subjeet Heodings», Washington: Library of Congrees

(en sus diversas adiciones desde 1980), o con el «Roperioire des
Vedettes-Matieren, Quebec: Université Laval, 1983,
& Cbu.

Para la realizacion de esie ejercicio s¢ proporcionaran fotocaptas de
los impresos oniginales que recogerdn las pdginas de portada, prelimina-
res, indice, protocolo y colofn, s los hubiere, y se facilitaran los datos
de descripaidn fisica. Los impresos originales podrén consultarse en la
Mesa del Tribupal

Los opositores podrdn utilizar las Reglas de Catalogacion, las [SBD.
las tablas de la CDU, los «Subjeet Heading», el «Repertoire des
Vedettes-Maueres y las listas de encabézarmentos de matena cxisientes.
También podrdn uiilizar diccionartos de las lengnas en que estén escritas
las obras sobre las que van a trabajar. . _

El iempo para la realizacion de este gjercicie seri de un maximo de
dos horas treinta minutos.

1.2 Segundo ejercicio: Desarrolle, por escrito. de tres temas elegl-
dos por el opositor de entre seis que serdn sacados 2 serteo, uno de cada
grupo del programa que figura como anexo I de esia Resolucion, El
tempo para izar este e)ercicio no serd superior a cuawro horas.

El gjercicio deberd ser leido por los aspirantes en sesién miblica ante
¢t Trbunal, valordadose fa formacién general, la claridad y el orden de
ideas, & aporiacion personat del aspirante, asi como la facilidad de
expresion escrita

1.3 Tercer ejercicio: Consistird en realizar, por escrito, en castellano
o gallego, un resumen analitico {de hasta 300 palabras} de un texto con
sentido completo, relativo a bibliolecas, en 1dioma extranjera (inglés,
francés o alemdn, a eleccién del opasitor, que o indicara en el impreso
de solicitud de participacion €n las pruebas selectivas), La realizacion de
este ejercicio podrd hacerse con ayuda de diccicnanos de lenguas v
vocabularios técnicos zportados por los aspirantes,

g.ila—uempo maximo de duracién de este ejercicio serd de dos horas v
me

1.4 Cuarng cjercicio: Voluntario v de méritos. Consisticd en la
traduccicn directa, sin diccionanio, de uno o varios 1extos propuestos
por ¢l Tribupal,

Los idiomas sobre los que versard ¢l ejercicio serdn: CGallego, francés,
inglés o alemin. Elidioma serd distinto del elegido #n el tercer ejercicio.

. B} Valoracidn
2. Los ejercicios se calificardn de la forma siguiente:

_ 2,1 Primer cjercicio: Se calificard de cere a diez puntos, siendo
eliminados aqueilos aspirantes que oo obtengan us minimo de cinco
PURtos.

2.2 Segundo ejercicio; Se calificard de cero a diez puntos, siendo
eliminados aqueilos opositorss que no abiengan un minimoe de cinco
PUTOS.

2.3 Tercer ejervicio: Se calificard de cero a diez puntos, sicndo
necesario para aprobar ohtener, como minimo, €INCO PUBLOS.

24 Cuarto ejercicio: Se calificard en total de cero a tres puntos.

Este ejercicto no tendrd caricier eliminatorio.

2.5 La calificacidn final de jas pruebas vendrd determinada por la
suma de ias puntuaciones cbienidas

ANEXO 11

Programa por grupo de materias
L Bibltoteconontia y. documeniacion

Tema 1. Concepto y mision de los servicios biblictecarios: Clases
de bibliotecas.

Tema 2. Bibliotecas nacionales. Concepto y funcion.

Tema 3. Bibliotecas piblicas. Concepto y funcién,

Tema 4. Bibliotecas vniversitarias. Situacidn de las bibliotecas
universitarias ¢n Espada.

_ Tema$5. Lasbibliotecas especializadas y los Centros de documenta-
cidn,
Tema 6. Las ibhotecas de (Galicia La Biblicteca Universitaria de

Santiago de Compostela.

Tema 7. Instalacion y equipamiento de kas bibliotecas. Conserva-
cién de materiales bibliotecarios,

Tema 8. Los docurnentos y sus clases.

Tema 9. Seleccion y adquisicidn en las bibliotecas y en los Ceniros
de documentacién

Tema 10. El proceso técnico de Jos fondos en las biblioiecas y en
los Centros de documentacidn. .

Tema il. Los catdlogos en las bibliotecas.

Tema 12. Indizacién y clasificacion de decumentos.

Tema 13, Servicios a los lectores: Informacion bibliogrdfica, difu-
sion selectiva de 1a informacién v formacién de usuarios.

Tema 14. Servicios a los lectores. El acceso al documenta prés-
tamo, préstamo interbibliotecario y fotodocumentacion,

Tema 15. La cooperacion biblintecaria: 1as redes de bibliotecas.

Tema 16.  La automatiacidn de ias bibliotecas. Nuevas tecnologias
para cl almacenamicnta v transmision de la informacién.
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il. Bibliografia e historia def Libro v de las biblictecas

Tems . Definicién y abjetivos de |a bibliografia. Estado actual: Ei
control bibliogrifico universal. Las bases de datos bibliograficos.
Tema 2.
N ISS3N. C incipales b fias de bibliograiia, bibli
Tema 3. Concepto ¥ pnincipales bibliografias de biblio . biblio-
grafias generales y bibliografias especializadas. . o
Tema 4. Conceplo y principales bibliografias nacicnates. Bibliogra-
fia nacional espafiola. Fuentes bibliogrdficas para el estudio de la culjura

fl‘eri'ta 5. Concepto y principales bibliografias de publicaciones
periodicas ¥ de publicaciones oficiales.

Tema 6. Los catdlogos colectivos. Los catdlogos de Jas grandes
bibliotecas. ) ) . ]
Tema 7. Ellibro v las bibliotecas hasta 1a invencidn de la imprenta.

Tema 8.  Ellibre v las bibliotecas desde 12 invencidn de la imprenta
hasta el siglo X VI inclusive,

Tema $.  El libro y las bibliotecas de los siglos XIX y XX.

Tema 10, La ilusiracién y la encuadernacion del libro: Evolucion
hisirica, . . o

Tema [}. Historia de las bibliotzcas universitanas.

Tema 12, La industria editorial y el comercio librero en la
actualidad.

III. Organizacidr administrativa

Tema 1. La Constitucion Espafiola.
~ Tema 2. [La organizaciée territorial del Estado espanol. Las Comu-
nidades Auibnomas.

Tema 3. El funcionaria publico. Concepto y clases, Situaciones,
deberes y derechos. .

Tema 4. El Ministerio de Educacidn y Ciencia. Las Universidades.
La Consejeria de Cultura ¥ Deportes de la Junta de Galicia. Direcciéon
General de Cultura.

Tema 5. El Ministerio de Cultura. Su estructura en relacion ai libro,
bibhiotecas, patrimonio arlistico, archivos ¥y museos. La Consejeria de
Cuitura de Iz Junta de Galicia. Su estructura en relacién al libro.
Bibliotecas. Patrimonio artistico. Archivos y Museos.

Tema 6, La Umversidad de Santiago de Compostela. Sus Estatutos.

Tema 7. La izacion bibliotecaria de Espafia en la actualidad.

Tema 8. Organtzaciones Internacionales en ¢! campo de las biblio-
tecas.

Tema 9. Legislacion sobre el Patrimonio Artistico. Bibliogréfico ¥
documental.

ANEXO0 [H

El Tribunal estard constituido por los siguientes miembros:
Titulares;

Presidente: Excelentisimo sedor dop Flarencio Arce Vizquez, Viee-
rrector de Investigacidn de la Universidad de Santiago, por delegacion
del excelentisinto y magnifico sefior Rector.

Vocales: Don Mareial Trabazo Calvifio, del Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estade en representacion de la Secretaria
del Estado de Universidades ¢ Investigacion. Don Ramén Rodriguez
Alvarez, del Cuerpo Facultativo de Archiveros Bibliotecarios ¥ Arqued-
logos, en representacidan de la Direccidn General de la Funcién Priblica.
Doiia Maria del Carmen Lépez Alsina, del Cuerpo Facultative de
Archiveros, Bibliotecarios v Arquedlogos. Dona Carmen Bermejo Diaz
de Rabagp, de la Escala de Ayudanies de Archivos, Bibliotecas y Museos
de la Universidad de Santiago. Don José Antonio Regos Varela, de Iz
Escala de Ayudantes de Archivos v Bibliotecas v Museos de la
Universidad de Santiago.

. Secretaria dofa Maria Josefa Cacheiro Gallego, de la Escala de
g\;mames de Archivos, Bibliotecas ¥ Museos de la Universidad de
ntiago.

Supientes:

Presidente: Don Antonio Sousa Alonso, Catedritico de Quimica
Inorginica de la Universidad de Santiago, por delegacion del excelenti-
simo y magnifico seiior Rector.

_ Vocales: Doda Maria del Carmnen Bouso Monterg, de la Eseala
Técnica de Gestidén de 1a Universidad de Santiago de Compostela, en
representacién de la Secretaria de Estado de Universidades ¢ Investiga-
cidn, Dofia Flena Saizar Andrés, del Cyerpo Facultative de Archiveros,
Bibliotecarios y Arquesiogoes, en representacidn de ia Direccidn General
de la Funcign Poblica. Dofia Laura Gonzilez-Garcés Santiso, del
Cuerpo Facultative de Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos. Doha
Montserrat Ferndndez Vdzquez, de 1a Escala de Avudantes de Archivos,
Bibliotecas ¥y Museos de la Universidad de Santiago. Dona Maria Jesis
Maertin de Pablos, de la Escala de Avudantes de Archivos, Bibliotecas y
Museos de a Universidad de Santiago.

Secretanio: Don Francisco Méndez Gareia, de la Escala de Ayudantes
de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad de Santiago,

La normalizacion de la identificacién bibliografica. iSBD,'

DOD oo srse verea s rene e
con domicilio en
v con documento nacional de identidad nRMErC ..oecevrreicen e cvnenen,
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado fuaciona-
rie; de la Es de e o . .
%e ne ha sido separade del servicio de ninguna de las Administraciones

‘g{l;cas y que no se halla inhabilitado para ¢l ejercicio de funciones
publicas,

%+ RO a. e de de 1989,
ANEXO ¥
Don e, Rt T e r e e e e S b et ame 4o S anm e arart B brnen '
CAIBO woerecenrernecns .

0 . .
Centifico: Que de los antecedentes obrantes en este Centro, relatives
al opositor abajo indicado, se )ustifican los siguientes extremos:

Datos del opositor:

Apclbdos y nombre
Cuerpo o a qUE pertenece ...
Documento nacional de identidad ...
Nimerc de registro de personal ..

Fecha de nacimiento Lugar
DeStRe ACIUAL Lucviereriseiesesisim snsemsimsssrererrsinins s issgasernsasiarerers S
Total de servicios reconocidos en ef Cuerpo o Escala de pertenencia:

.................... meses S N . 18
Nivel de complemento de destino del puesto de trabajo ocupado ¢n la
fecha de publicaciéon de ia convocatona -
Y para que conste, ¢xpido la presente certificacién en .oooieciineenn.

RESOLUCTON de 26 de junio de 1989 de la Universidad
de Santiago de Composiela. por la gue se convocan pruebas
selectivas para ingresg en la Escala de Téenicos de Gestion
de esta Universidad,

21692

En cumplimiznio de lo dispuesto en los Estalutos de esta Universi-
dad, aprobados por Decreto 20471985, de 19 de sepriembre, de la Juma
de Galicia. v con el fin de atender las necesidades del personal de
Administracién y Scrvicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que e estdn atribuidas
¢n et articule 18 de la Ley de Reforma Universitana, en relacion con el
articulo 3.° 2 ¢), de la misma disposicidn, asi como de los Estamutos de-
esta Universidad, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en
la Escala de Teécnicos de Gestion de la Universidad de Santiago, con

sujecion a las siguientes

Bases de la convocatoria
1. Normas gererales

1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir cinco plazas para la
Escala de Ticnicos de Gestion de la Universidad de Santiago, cuve
destino puede ser cualquisra de los Centras Universitarios situados en
las localidades de Santiago. Lugo, La Coruna, Ferrol. Vigo, Orense y
Pontevedra. v de acuerdo con ia sipwente disuibucion:

a) 3 plazas en turno de promocion 1nterna.
bl 2 plazas en turno libre.

I.1.1  Las plazas sin cubrir de las reservadas 2 promocicn interma se
acumulardn a las del sistema general de acceso libre.

En esie senudo. la fase de oposicidn del sistema de promocidn
interna finalizard antes que la correspondiente al sistema general de
acceso libre, El Presidente del Tribunal coardinarg ambos procesos con
esta finalidad. .

i.1.2 Las aspirantes solo podrdn participar en uno de los dos
urnwsy.

1.2 El numero de piazas convocadas podrin jncrementarse en un
10 por 100 de las vacantes que s¢ produzcan desde la fecha de esta
copvocatoria hasta ef momento de la publicacion de 1a Lista definitiva
de aprobados.

1.3 La realizacion de estas pruebas sclectivas se ajustard a lo
astabiecido en la Lev 3071984, de 2 de agosto, v en ta Lev 23/198R, de
23 de julio: en ¢l Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, por el que
s aprueba ¢l Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién del Esiado: Real Decreto 2617/1983, de 5 de diciembre, por
¢l gque s¢ aprueba el amenio General de Provision de Puestos dc
Trahajo v de Promocién Profesional de los Funcionarios de 1z Admimistra-
<ian del Estado. los Estatutos &2 1a Universidad de Santiago v las normas
de la presente convocaloria.



