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Lunes 25 septiembre 1989

BOE num. 230

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

22806 RESOLUCION de 15 de septiembre de 1989, de la Subse-

cretania, por la que se convocan pruebas selectivas para ia
provision de plazas vacantes de personal Iaboral en este
Ministerio. :

Ea cumplimiento de 1o dispuesto en ei Real Decreto 31571989, de 31
dc marzo, por £l que se aprucha la oferta de empleo pablice para 1989,

Esta Su raria de conformidad con lo establecido en ¢l articulo
25 del Reaj Decreto 2223/1984, de {9 de diciembre, por e que se
aprueba el Regiamente General de Ingreso de Personal al servicio de la
Administracion del Estado, ha resuelto:

Primero.-Convocar 1as plazas vacantes que figuran relacionadas en
el anexe de la presente Resolucion mediznte el sastema y turno ue en
¢} Misma consta.

Segundo.-La realizacién de las prusbas se ajustara a lo previsto en
los titulos T y 1T del Real Decreto 2223715984, de 19 de diciembre, a los
criterios generales de seleccién fijados por el Ministerio parz las
Administraciones Piblicas, al Convenio Colactive de persona! laboral ai
servicio del Ministerio de Economia y Haclcnd.a vigente, ¥ a las bases
de la convocatoria.

Tercero.-Las bases de desarrolio de la convocatoria v los requisitos
geoerales para cada categoria profesional figuran expuestas en los
tablones de anuncios de 1a sede de los Servicios Centrales def Ministerio
de Economia vy Hacienda, =n las Delegaciones de Hacienda, en los
Gobiernos Civiles y en ias oficinas de Informacion de las Administracio-
nes Publicas, )

Cuarto.-Quienes deseen tomar Pa.nc en estas pruehas selectivas
deberdn hacerio constar mediante solicitud dirigida al flustrisimo sefior
directar Gencergl de Servicios del enta, que e presenianin en
¢l Regisiro General del Ministerio de Economia y Hacienda, sin
perjuicio de lo dispuesio en ¢ articulo 66 de 1a Ley de Procadimiento
Administrativo, en ¢! plazo de diez dias pajurales a partir del siguicnte
a !a publicacién ds la presenie convocatoria en ef «Boletin Oficial del
Estadow, segin modelo que se adjunta a fas citadas bases.

Lo que comunice 3 V. L. para su conocimiento y efectos oportunos,
Madrid, 18 de septiembre de 1989 _E! Subsecretario, Enrique Marti-
ez Robles,

{imo. Sz, Director general de Servicios.
ANEXQO
Nimero de plazas: 1. Sistema de seleccidn: Congurso-oposicion.
TFurno: Libre. Numero de base, 11/1989. Categorta profesional. Técnice

de Sistemas {fuera de Convenio). Destino: Direccion General del Tesoro
y Polinca Financiera.

Nimere de plazas: 1. Sistema de seleccidn: Concurso-oposicion.

Tumo: Libre. Numero de base. 12/1989. Categoria profesional. Analista
de Sisternas (fuerz de Convemio). Destino: Direccion General del Tesoro
y Politica Financiera,

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

22807

GRDEN de 7 de junio de 1989 por lo gue se comvoran
pricbas selectivas para cubrir 34 plazas de la Escala de
Fitulados Superiores Especializados del Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas. por &f xistema generai,

En cumplimiento de lo dispuesio £n e} Real Decreto 315/1989, de 31
de marzo, por el que se aprueba |2 oferta de empleo pablico para 1989,
y con el fin de atender 2 las necesidades de personal en la Administra-
ci6n Pablica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que ie han sido
atribuidas por e Real Decreto 2169/ 1984 de 28 de noviembre, previo
informe favorable de la Comisién Supmor de Persons! y acuerdo de 12
Juntz de Gobierng del CSIC, resuelve convocar pruebas selectivas pars
ingreso en 1z Escala de Titulados Supcriores Especializados del Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas, con sujecién a las siguientes

Bases de mnmu.wﬁa

1. Normas generaies

k.1 5S¢ coavocan prucbas selectivas para cubrir 34 plazas de la
Fscala de Titulados Superiores Especializados det CSIC, por ¢l sistema
general, de acuerdo con irs especiatidades gue figuran en &l anexo I de
i presente resolucidén.

1.2 Fl nimero totzl de vacantes asciende a 34, de las cuales 3
corresponden al 10 por 100 adicionat del niimero de plazas previsic en
el Real Decreio 3!5£1939 de 31 de marzo, por € que s aprucha la
oferta de empleo puiblico para 1989.

1.2.1  Del total de plazas se reservard un 3 por 100 pare ser cubicrtas
poI PErsONAS COon minusvajia con o de discapacidad igual o superior
al 33 por 100, de acuerdo con la disposicidn adicionat decimonovena de
ia Ley 23{ E988, de 28 de julio, de modificacién de 1a Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para 1a Reforma de la Funcién Pdblica. Este
cupo de reserva asciende a una plaza,

1.3 A las presentes pruebes selectivas les serdn & lplr.cables ia ley
3071984, d= 2 de agosto, | Real Decreto 222371984, de 19 dc
diciembre; £l Real Decreto 2617{1985 de 9 de dicizembre, y 1as bases de
€5ta Convoacatoria,

1.4 La adjudicacién de las plazas & los aspirantes aprobados se
cfectuard de acuerdo con le puntuacion total oblenida por éstos en la
fase de oposicion, en cada especialidad.

.5 El procedimiento de seleccion de los aspirantes constard de las
siguicntes fases;

Opasicién.

Periodo de pricticas.

1.6 Ls fase de oposicién constara de los qerc:cws eliminatorios que
a contibuacién se mdican:

1.6.1 Primer cjercicio: Consistird en el desarrollo por escrito,
durzate un plazo miximo de tres horas, de un supuesto tedrico,
propuesto por el Tribunal, relacionado con el prcﬁm'ams de cada
especialidad que figura como anexo [T de la presente Resolaci6n. Para
la mh.zaaén de este ejercicio no se podrd consultar documemnc:on

ct icio deberd ser leido por el Opositor en 5csidén piblica
ante e Tribunal. En este eiercicio se valorarin la profundidad y
amplitud de los conecimientos especificos requeridos pam el ejercicio de
la especialidad concreta de la plaza, asi como la clanidad vy ¢l orden de
las ideas y su expresidn escrita. oo .

1.6.2  Segundo ejercicio; Consistiri cn la realizacién de uno o varios
supuestos pricticos relacionados con la especialidad de la piaza conve-
cada de acuerde con el programsa gue se recoge en ¢ anexo I Los
opositores deberdn realizar por escrito un resumen dei desarrolio y
ejecucion de la prucha realizada que se expondrd ante el Tribunal en
sesion piiblica, El Tribunal correspondiente a cada especialidad sefiatard
¢l ticmpo maxime disponibie pera ia realizacién de e prueba, que no
podra superar en mngun case ¢inco horas.

1.6.3 Tercer ejercicio: Consistird en la realizacion poT escrito,
durante an tiempos maximo de dos horas, de unz traduccidn sin
diccionario, de un teKto de cardcier técnico Telacionado con la especiali-
dad en {a que se convoca la plaza, publicade en el idioma que se senala
en el anexo b Fi sjercicio deberd ser izido por ef opesitor en sesion
pitblica ante el Tribunal. En este ejercicio se valorara ¢l conocimiento
del idioma extranjero correspoadiente y en especial la exactitud de ia
determinacidn de tos ®rminos v expresiones técnicas relacionados con
la especiatidad en que se convoca la plaza.

1.7 Las pruebas selectivas se desarrollarén con arreglo al siguiente
calendanio onentative:

FI primer ejercicio se iniciard el mes de diciembre.

1.8 E programa que ha de regir a las pruebas en cada especiafidad
es el gue figure en el ancxo 1l de la presenic convocatoria



