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s••n't.nd.r' por COIIhiOn d. s.rvicio la aiaiOn d. trabajo prohalonal
qua ord.n. la bpl:'••• r.slilal:' • lo. Tripul.nt..s .n cu.lqui.1:' lugar.

En Co.iaiOn de S.rvicio, loe Tripul.n't•• eS_"9.r'n .1 .alario nal
qu. v.nian dlstl:'utlndo .n su lllU.IIO pu.sto d. 'tl:'.bajo.

Cu.ndo l. COllli.iOn d. S.rvicio s. r.alic••lIbarcaeSo, •• d.v.n",aran
vacacion•• eS. Conv.nio. CUando s. r.alic.n.n 'ti.rra, s. d.v.ngaran
vacacion.. • ralOn d. l. parta proporcion.l d. 30 di•••1 al'\o, .Ilvo
.n .qu.ll•• circun.tAncia••n qua al tr.bejo •• r.aHce tu.ra d.l
do.icilio habitual ••n c:u.yo ca.o, .d.... d. l •• v.c.cion•• ant.rior•• ,
t.ndr6 d.racho a cuatro eIi•• labor.bl•••n .u do.icillo, por caela tr••
•••••• .in coapu'tar COlO t.l•• los vi.ja., y .i.ndo poI:' cu.nta d. l.
hprs.a lo. 9••tos d. vlaj••

Si l. Co.18iOn d.. S.rvicio •• I:'••liu tu.ra d.l eSo.icUio dal
Tripulant.., ,.u percibirlo 1.. dietaa e.t.ipulld•••n ••'t. Conv.nio.

En cu.lqui.1:' ca.o, lo. <Ja.to. qJ. pudi.ran r ••UI.r•• ; •••bon.l:'an
pl:'.via ju.titicaciOn. d.bi.ndo l. bpr... ad.lan'tar un. cantid.d
••'ti..d. por .1 i.pol:''t. d. dicho. gast.os.

_r... 'i al 'tia.po pr••taelo dur.n't. dicha prua-bll la ••r' coaput.do •
.tac'to. d••u .ntic¡Qed.d.

S. La &apr.a., .n .1 .upu••'to_d. r ••ci.i6n d.l peri040 da pru.ba,
.ntl:'...r' l. dool1Mln'taoi6n rala'tiva al 'ti_po .tsctiv...nta 'tnbajado
y .1 C.r'titio.do d. bpr.s. d. l.. ootiucion•• at.c'tuacla. a la
h9\lridad SOCial.

•• Un. V.I tinali'lad.o .1 periodo d. pru.ba por Voluntad da l. tIIpr.u
y con la llaq.da • PIl.l:'to, lo. <¡asto. d. vi.j. y dia'ta. d.Sd••1
pu.rto d. d•••-.barqu.. has~a .1 dOlicUio d.l trabajador ••ran por
cu.nts d. la lla".

b) POr iniciativa d.l t.ripulant.:

CUando por ralon.. d. utIlc.ciOn d. .u do.ic11io y otl:'•• c.u•••
justUicad•• ,.l Tripulan't. ..i lo aolicit. y la hpl:'••a pu.d.
pl:'oporcion6r•• lo.

En .abo. ca.o., .h••'ta qua .1 'tr.bajador no ••'t, .nrolado .n
.1 nu.vo buqu•• penan.c.ra .n la. concl1cion•• qu. v.nia di.tl:'utando
.n .1 buqu. .n't.rior d.l cual d•••llbarcO••i.ndo pclr cu.nt.a d. la
hpr.s. K.vi.rl lo. q.sto. qua .1 tr.nsbordo oc•• ion. al t.ripulant.•.

Aaiaia.o, percibir6 un. gntiUc.ciOn d. viaj. aqu.iv.lant. a
do. di•• d•••lario para , ••toa da. cla.plalui.nto al doaicilio.

7. La .ituaei6n d. inc.pacid.d laboral tr.naltoria, duran't••l
periodo d. prueba int.rru-pls .1 cOaputo d.l ahllO.

s••n'ti.nd. COllO t..l, .1 'traslado d.l Tripulan't. d. un buque a o'tro d•
l. ai... bpl:'.... d.nuo d.l t.l:'sn.curso d.1 periodo d••abal:'qu•.

LO. tr.nabordo. pock'n ..r:

a) POI:' iniclativ. d.' la !:apr.aal

Por nse••id.d.. d. org.nilaciOn o. de ••rvicl0, .1 tr.-n.bordo s.1:'6
di.pu••to por l. hpr••• , • cuyo .t.t.o •• saquir6n lo. .iqui.nt••
crit.rio.l

S. con.id.raI:'6 .xpectativ. d• .-barqu. l••it.uaciOn d.l tripul.nt. qua
•• ,haU••n .101 c1o.iciUo, proced.nt. d. un••i'tu.ciOn dif.r.nt. a l.
d. .abarque o Co.i.iOn d. s.rvlcio. di.ponibl. y • ord.n•• d. l.
bpr•••• La .lCpSC'ta'tiv. d.....rqu.. dural:" h••tli .1 dia .n't.rior a qua
.1 'tripulanu ••1,. eIa .q dOllic11io par. .n'trar en situaciOn d.
·S.rvlcio • la _1'.....
en nlnq'WI ca.o •• podr6 ..n't.n.1:' al 'tripuI.n't. por un 'tia.po sqperior
• JO di•• , pa••ndo • partir d•••t • .c..n'to a .itu.ciOn d. CO.iaiOn d•
servicio.

~::;~o~:lalCrC~~;~~:'t::'~r~:, ~J~i~;~~:cr:~~tbi~:;~ :~;:I:'~:
v.c.cion•• anual•••

A,rt-1m!lo 'o - D"GTarm pi p"pqT!

1.- Otd.n inv.rso d••n'tiqQad.d d.l pel:'sonal d. csda
catsqol:'i••n l. b¡n-....

2. - .0 h.bal:' sido t.ran.bol:'dsdo .... d. Ima "1 .n .1 pariodo
d• .-bal:'qua.

l.- Si .1 'tripul.nta tr.n.bord.do 10 tU.l:'a • un buque (lond.
l •• perc.pcion•••al.ri.l•• r.sultarln int.l:'iol:'.s a las qu. 't.llia .n
condicion.. h0!tO'il'n... d.trabajo, percibil:'a por una .61a v.a pclr
ca.palla 'i .n conc.pto d. ind.lUlilaciOn, una can'tid.d .quival.nt. a la
dit.r.ncia qua r ••ul't••nt.r. lo paricibido.l 11lti.o ... y lo qua
oorr••ponda .n .101 nu.vo d••tino.

l. con ind.pend.ncL. d.l periodo conv.nido d. v.cacion.a y d••can.o.,
.a I:'aconoc••1 d.racho a di.tru't.r d. lic.ncia. por lo. lo'tivo. qua •
cont.inuaciOn •••nu.aran:

Da indol. taa11iar. par. a.istir". CUI:'SOS o ••hl.Il•• "pal:'a la
obt.nciOn d. tit.ulo. o nollbl:'a.i.nt.os superior.s o cursillQ. d.
c.ract.r obl1qatorl0. eo.pl •••nt.ario. o d. perr.cclOlla.i.nt.o y
capaci't.ci6n .n l. M.rina X.rcan't., d.l Plan d. 'lot.a y pel:'a asun~o•
propio••

2. La conc•• iOn 4. t.od. cl••• d. lic.ncia. corr••pond. al ••vi.l:'o o
ArIIador. al pet:icLon.rio d.ber6 pr•••n'tar l. opor~un. in.'tancla 'i .1
.avi.ro o Ar1Iac1or adopt.r' 1. 1:'••01uciOn sobra la .i••a d'n~ro d. lo.
JO dla. siquian't••• l••0Uci'tu.d.

lEn lo••Upll••toa d. Uc.nci•• d. indol. t.aUial:', lo.
perai.o. qu••••olicit..n d.beran ••r concedido. por .1 C.pitall.n .1
IOI&nt.o d. s.r solicit.ado•• d•••lIlbarcando .1 Tripulant.••n .1 pl:'ia.r
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RESOLUCION de 15 de noviemhte de 1989, de fa Direc
ción General de Trabajo. por la que se dispone /a inscrip
ción en el Registro y publicación en el «Bo/etin Oficial del
Estado» del Convenio Coleclh'o de la Empresa «(Cia.
Trasatlántica Españo/a, Sociedad Anónima>; (Personal de
Flota).

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Cía. Trasatlán·
'tica Española. Sociedad Anónima» (Personal de Flota), que fue suscrito
con fccha 26 de julio de 1989, de una parte, por miembros del Comité
de Flota de la citada razón social, en representación del colectivo laborol
afectado, y de otra, por representantes de la Dirección de la Empresa, en
representación de la misma, y de conformidad con lo dispuesto en el
artículo 90, apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del
Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981. de 22 de
mayo, sobre re~istro y depósito de Convenios Colectivos de Trabajo,

Esta DireCCIón General- acuerda:
Primero.-Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo en el

correspondiente Registro de este Centro directivo, con notificación a la
Comisión Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».
Madrid, 15 de noviembre de I989.-EI Director general, Carlos

Navarro López. .

el ¡n-._t.. con"nio col..c1:.ivo d. hpr••• t.ndra vig.ncia d.ad••1
01.01.lt .1 n.12.tO y •• prorrQ9.r6 por periodo••nuale. .uc•• ivo.,
.i con tr d. an~.llciOn .1 aeno. d••u v.nci.i.nt.o inici.l o
prorrop,do no •• hutli.r. d.nlmciado- por '119\U'la d. l •• · part.••
contr.tantea.

idImil o ,. • YIJ'CIII.acT<W A LA ,"?"ALxnap

A 1011 .tect.OII d. ot..rvlncia d•••t. Conv.nio y d. h ·pr••'t.oiOn d.l
••rvicio ool:'r••poncU.n~•••• rat.itica .arpr.....n't. _.1 principio de
unid.eI d. bpr••• 'i Flo'ta, condiciOn y 'tr'tico de su. buqu•••

'dim,tA lO _ 'D'PIIuCXCII y "'?POº"" rnrnpM

El pr•••n~. COnv.nio Col.c1:ivo ti.n. allbito d. bpr.sa y re9\llar6 la.
r.l.cion•• de la Co.p.f1ia Tra.atl6ntica Espal'\ola, S.A. con todo .1
paraond d. FLOTA qua pr.ata a.rvicio••n la IC1:UIl1dld. o qua pla. a
pr.at.lrloa an .1 tut.uro, In Ilquno' d. w. buqu.a, tlnt.o propioa co.o
• rr.ndado•.

AH; 1mI! Q ,. • 'Tono pi DPIII

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA «COMPAÑIA
TRASATLANTICA ESPAÑOLA S. A.»

(PERSONAL DE FLOTA)

El conjun'to d. condicion.. .Ilarial.. pactadas .n ••t. Conv.nio,
absorber' y oo~n.art, .n co.pu.t.o anual, cual••qui.ra _jor••
parellal.. que, por diapadciOn 1..,.1 d. c.r'ct.r g.n.l:'al o ••pecUica
par••1 lect.OI:', pac't.cfa o poI:' cualqui.1:' ol:'ig.n qua tu.I:'., .n .1 tu'turo
pudi.l:'an ••Ublac.n••

iro ~'t.n't. lo eIiapu.••t.o, .n .1 p61:'rato .nt..dor. la pubu'c.ciOn y
.nt.rad••n vigol:' d. cvalqui.r di.po.iciOn d. csract.r g.n.ral O
••pacltico pal:'. .1 s.c'tor d. la M.rin. M.r-ean't., qua .. jor.ra
cu.lqui.r. d. lo. 't.... pactados no s.lari.l•• , s.1:'6 d. aplicaciOn .n
su cont.nido y requl.ciOn sobra lo ••t.blacido .n .1 pr•••nt.
Conv.nio.

ouranu .1 Periodo. que eI.bar6 ••r pac't.do"'por ••cri'to, aaba.
par't•• , puseS.n ra.cindir unila't.ral..n~. .1 Con'trato d. Trabajo.
co.unicando••lo • la o'tra parta .n iqu.l tona con un. ant.1aciOI\
.lnl_ d. ocho dh••

3. In c.so _da qua .1" perl0d0 d, pru.ba .xplr••n .1 curso d. un.
tra~.la, ••'t••• consid.r.r' prorr<'laelo ha.ta qu••1 bI¡qu..t.oqu..
pu.rto. paro l. voluntad' por part. d.l Araador d. re.cindir .1
con'trato d. 'trabajo por no .uper.r .1 periodo d. pru.ba, eI.bar' ••r
notificaelo por nerito.1 Tripulan't. por .1 C.piUn d.nt.ro d.l plalO
••t.ipu.l.do'aJ\ .1 plalo qu••• indica en .1 pArr.to .n't.rior d•••'t.
ar'tlculo. En callO cont.rario, •• con.ider.r' al Tripulan't. co.o ti jo .n
plSl1t.illa.

3. an todos lo. C.IIO. d. r ••cieiOn el. Contrato poI:' tin d. pariodo d.
pru.ba por part. del Trlpulan't.. los , ••'tos de viaja ••r'n por cu.n1:.
d.l at.lIO.

•• Concluido •••'tiet.cei6n por alba. part•••1 periodo d. pru.ba, al
Tripulan't. paAr' • tiqurar .n l. plantilla d. parsonal fijo d. la

l. Toda .abión da per.onal tljo pu'. l •••ct.ivld.d•• COllPr.ndid••
• n ..t. COnv.nio •• consid.r.r6 provi.lonal dlll'ant. un perlodo d.
prueba v.rlabl., con arr..lo • l. labor a qua .1 'tripulante s.
eSadiqu., ,qua no podr' ••1' .uperior al qua .fta.blac. la "cal.
• i9\li.n't.1

'dUm1o ,. - "TNO pi PP'D' Y "P"
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11 ti_po t.r.nac~rrido .n ..u .it.u.cl0n no .. coaput.r' •
nin~ .tacto.

Si .1 .xcedent.., un •• ant•• da Un.liz.r .1 pl.zo poIra .1
qua •• le concediO l. excedenci•• no solicit... .~ rainqr••o .n l.
bpr•••• ceu••r' baja eI.tinit.iv._nt.••n l ••i ....

, 51 soliciu•••1 reln9r.8O. tet••••tactu.ra t..n pront.o
.lCi.t.. v.cant. d••1,1 c.t.aqorl••

En .1 .upu••t.o el. que no .xi.ti.r. v.cant. d••1,1 c.~aqorle y
.l·.xced.nt.. opt.ar. volunuri••nt.. por .lqun. ele 'c.taqorl. int.rior.
d.ntro d••u ••paci.Ud.d, pa.rt:ibira el ••1.rio corr••pondient. e 4I.t..
h••t. qua •• produzca .1,1 incorpor.ciOn • la c.t.aqorl. qu. 1.
corr••pond•.

2. !lI:ced.ncia torzo•••

In .1 .xtr.nj.ro 1. !apr•••••t.ar' oblig.d'- • faciUtar lo. aadio. d.
tran.port. y .loj_i.nto .1 Triplll.n~..... id6neo. y .decuado••

5.6. r hano" par. "un1;o. prgplpe

Dar' luq.r • l. a.cad.nci. torzo•• =.lqulare d. l •• cau.a.
.1qui.nt•• : Nc.braai.nt.o ~r. car90. politico•••lndic.l•• da aabit.o
provinc1l1 o .ups,rior•• , .lactivo. o por d••L.qnaci0n.

In lo. c••o" el. c.rqo. poUt.icoa o .indicai••., l. bced.nei.
call1pr.nd.ra todo .1 ti••po qua dura .1 carqo qua lo d.t.ra.i:n., y
otorq.rá d.r.cllo a ocupar l. aisu plaza qua eI.salllps,ileba
.nt.rio~nte, co.put..lndos••1 ti••po d••xced.nci•.COIlO .n .ctivo, •
todo. lo••tact.o•.

11 .xcad.nt.e d.ba .solicit.r .u r.inqr..o d.ntro da lo. 30
di•••iqui.nt.•••1 c••• d••u c&r90 pollt.ico o .indic.l. ca.o d. no
.j.re.r dich. peticiOn dant.co d.l plazo d. lo. JO di•• , perd.rá .u
d.recho .1 rainqt'a.o .n l. !apra•••

La lapr••• ll.vara obl1q.tori...nt.. un .ac.l.tOn pI1l:Il1co donde tiC)\olC.
todo .1 per.on.l d. l ••i __ , con .1,1 c.E'90 Y antiqO.ed.d.

Oicho a.cal.tOn d.berá .ncontrar.e .ct.ualizado .nual_nt.. y •
elispoaiciOn directa el. lo. Tripul.nt.•• el. c.d. buqu••

Artfs;:!!lq po • Dln" ! yn:m

Los Tripul.nt... podran .olicit.r lic.nci•• por nac••ld.d d.
at.ncI.r I*r.on.l"n~•••un~o. propio. qua no acs.it..n- deSlOr. d. h••ta 6
..... , que podrlln concadar.. por .1 ••vi.ro .n .tanciOn • lo.
tunda_nto. que •••xporl9.n por .1 solicit.nt.. y l.. nac••id.d•• eI.l.
.arvicio.

&r1;ls!!lo 12' - ne"'''''''''

La !apre•• abon.ra lo. q••to. de viaja .Uqi.ndo .1 t.riplAlante .1
aadio d. t.r.n.port.... i4Onao ••decu.do y diracto, qued.ndo axcluldo•
lo. ta.i. d••1quil.r d. l.rqo recorrielo, lo. Coch.. d••lqui1.r y laa
cl•••• d. lujo.

P.r. lo. t.xi. ela 1arqo racorrido. •• con.iel.r.r. eo'-O tel l ••
di.t.nei•• superior.... 50 kilo-tro••

En c••o d. UIO el. est.os lIadios, su utilizaci6n debarl. est.ar
ju.tit'ieacl. por t.lt.. d. bill.ta. d. otro tipo para su urqant.•
• abarque o porque da su ut.ilización se elariv.n II.YOC•••conoaia. qua
10' propios qa.to•. El tripulanta pr.s.ntarl. lo. cOllprobfnta•.

En todo c.so, .l Tripvl.n~.' ~rclbira po~ ad.lant.do d. l. N.viara,
ArSador o .u r.pre••ntanta el illport.e aproxi••do de lo. 'l••tO. d.
locosociOn y di.t... c••o d. qua no •• l. ent.raquan lo.
correspondi.nt.•• bi Uata. d. pa•• j ••

In el c • .., d. qua los q••t.oll d. d•••1llbarco PO~' accld.nt.. o .nt.rwad.d
s. abonen por l. lapr•••• 10. Tripul.nt•• , ••to•••t.eran obUq.dos •
Invl.r • l••i._ lo. corra.pondi.nt.•• jll.titie.nte•.

Podr' IIOlicit.rl. todo tripul.nte qua =.nt•• al ..nos con un
.ito d. antiqO.adad .n la Eapr.... La. I*ticion.... r ••olvaran da:n~ro

d. loa 30 di•••iqu.i.nt.••• la tacha d. pr•••nt.ciOn.

En .1 caso d. que por 8Otivo. just.itic.do. 'h.y.n d. r ••liz.r q••t.o.
.uperior••• le .•ntE'e9'.r' a l. bpr••• lo. racibollll oportuno. par. .u
con.ider.ciOn • etactos d. su r ••abol.o.

Di.t.a •• l. cantid.d qua •• d.vanqa diari.-.nu par. sati.t.c.r lo.
q••to. de aanut..nciOn y ••tanci•• que •• oriqlnan por d••pl.za.i.•nto y
pa~nenci. tu.r. d••1,1 lioaicil1o o d.l buque de .nroleaian~o.

SS percibirán di.t.•••n ·10••iqui.n~•• c••o.:

11 eosidOn d. servicio tu.r. de .u do.ic11io
Zj Dur.n~••1 ti.apo d. vi.j. nac•••rio pare .1 .abarqu. o de••abarque

h••t. "1,1 do.ic11io
3) In l ••lqI8Ct..tiv. de eabarqu. tu.ra ele su dO.ic11io

La. diet•••n territ.orio n.cion.l ••ran de:

!l pl.zo .1ni8O para l ••••ced.ncia•••1" ela 12 _ ••• Y al
uxiao ele 5 .110•.

1.« lapr••••port.ra l. c.ntid.d nec•••ri. par. 1••li_ntación • borelo
par. que a.t. s•• si_pr•••n., abund.nt.. y nut~itiv. • ba•• d.
producto. d• ..c.lid.d y en pertecto· ••t.ado d. COn••n.eiOn.
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.in U.it..
la d.l curso
prot..ional
rat.ribuid•• por W1.II .01.
m

2 afto.
l. dal curso
prote.ion.l
retribuid.s por ~ .ola
m
2 aAo. deada l. tarain._
ciOn elel cur.o6' cI••us pu••to. cle ~r&

bajo, con.id.r.ndo la.
tr.cc:ion••• 0.5' co.o ~

unidad••

• 1n U.it..
l. eI.l c~rlfO

prote.ion.l
" de .1,1. pu.••to" el. ua

'bajo. consid.r.ndo la••
tr.ccion....upa:rioraao •
O. 5t cc.o unid.d••

Dh.e •• o •

Ant.io;Ged.d .ini.. • .••.•.•...•..•.....
Du.r.ciOn ..••.....•...•......••••••••.
sal.rio ••••••••••••....•••.........• ;
Peticion.....i ......,....•..........•

AntiqO.act.d alni.. . ••.•...••.•.•.••.•.
DuraciOn ~ .
S.l.rio .•.•.......••.•.••.•••••.....•
1(11IIoIro d. vac.. • ...••••••••••••...•••

Ant.iqQa4ad slni_ .
Duración ...............•••..•••••.•••
Sal.rio •••••••••••••••••••.••••••....
IIl1Mro d!, vac.. • ••••• ~ ••.•••••••...• ".

Vincul.ciOn a l ••avier••••••••.••...•

Pa~iciona xi_. • ~

Ant.iq'Qa4ad alni_ .•••••.•...•.••••••.
ENracl0n •.••.•••••••.•..••.•..••••.••.
Salario .••.•••••••••••.•.••••.••••.••
1I0000rO cI. vac.. . •.•••••••••.•..•••.••
ViftC:\¡laclOn a l. Maviera •••••.•.•••••

..ticione....i... • ••••••....•.••••••

5.3. CUnU1o. d.....r'es;s'gn•• I.ntQ ."'7\,cl".d y S.pesihs''''n
pre".IPM' y «4'0,,·40' • '2' trAfico. tlpeg't1oo' d. c.4. bpr..•

5.1. CUraos oficiala. par. la obt..nciOn d. tlt.uloa o
nolabra.i.nto. supa:rior." d. l. Ikrina Marcant.•.

5. t1e.ne1""n ..f,tlc. suno' suntllp. y n!..n.,

5.2.~ lb.~ gbllg.1;QrlO SO'pl.'.nhrlg' •~
prg,.·'gn· ' ·'

lkJ oba~.n~. ..to. pl.z~ y .~.ndi.ncIo • la••xc.peional ••
clrcuns~ancla.qu. pudi.ran conclll'rir al! slquns. .ituaciona.
jllStitic.da., la bpr••a concactar. l~ dia•.nac••ario••

Ifinquna d. la. lic.ncia. d.scrl~•• al! as~. a~rtalio s.ran
aCUllUbda•• v.c.cion•• , • a.capciOn d. l. da Katrl.onio. qu••1 ••
podr. aCWlUl.r•. Mo oblJt..n~a al parr.to an~.rior, al Tripul.nte
allba.rt:.do. pr.via c~nicaciOn a la ••vi.r.. podr. o~.r • dicha
acu.ul.ciOn .n .1 ca.o d. nat.alidad.

btrlltOnio •.••.••.••...•.•..••••••••• 20
".cisi.n~o d. hijo. ••••...•.•••••••.• 15
Ent.r...sad 9r.v., ~dr... y h.nl&nOII, -
incluso poUticoa. h••u 10
Int.rasctad 9rav., COJIyv9•• Ilij~ •••• 15
Mu.r~. cOnfU9•• hijo., inclu.o pol1tJ.
COS •••••••••••••••••••••••••••••••••• 15
JIII.rt. pac1r_ y !M~, incluso poll
~1=- •••••••••••••••••••••••••••• ~.... 12

s. conced.r' por .olicitud•• d. l~ Tripul.nt.••.

S.5. 'unlJIO. oor "'O"1d." 4. ,. bpn"

CU.ndo a1quno d. le. c~i.o. d. lo••partaelo••nt.rior•• s.
r ..lic. por nac••id.eI•• d. la blpr•••••l tripulant.. s. h.Uará .n
Coai.iOn d. S.rvicio t.odo .1 t.i.aJ?O qu. elUr.n lo. cur.Ulo••

5.... curtOl .....hbl-e14p' 'n .1 P1en 4. Vote

M.n.ualm.nt.. s. .nviara • l. Navi.ra, just.it'icaciOn d.
••iat.ncia .xpedida por l. E.cual•• par. poder t.nar darecho a la
r.tribución.

puerto con ..uoe .a. dlt'4M:t~ de d••plan.lento y dentro el. 10.
U.tu. ;eG9l'lUcoa cont.••pledoa en al .~rt.d.o J. Todo ello .1n
~rj\l1cl0 4tI 1.. ..ncion.. qI.Ia p.ledan iapanarM po.t.rio~nt. a
qul~. no· juaUtiquen en toru deb1a le c;:.u.. deqada al tanular la
pttieiOn.

, .-
la d.l curso
prot••iOMl
un. sola v.z
1 aAo dalIde l. taniM
ciOn dal CIlI'IIO
n d••IIS pu••~o. d. t.ra
bajo, con.ider.ndo l •• -
traccion•••upa:rior••.•
0.5' COItO unid.d•••

En ~od••••U. lic.nci•••••"'J'lir' al ord.n cI. rac.peiOn d.
l •• paticion•• h••U cOllplaUr lo. topa:...t.blacido.. Laa E:IIpr••••
• tend.r'n l.. poIticion.. torwul.da. h••t. dicho. tQ~., pudial\d.o
conced.rlo. dur.nt.••1 poIrlodo el. v.c.cion•••

J. r- q••1:lH <le aapla.aaJ.ento ~r. al .U.fruta da l •• licencl•• ,
COl'rar6n por cuenta dal ~nl.1on.rl0. a axcepciOn da loa oc••ionado.
en al .up.....to d. nal:'ta dal CÓnVUq-a a hijo. y l •• 4.1 apartado 5.2.
5•• Y 5.5. qua correra" por e\lan'ta dal Araadot'. quedando r ••tr1"9113o
al uao <lel ar.cM • dtI.~rqu. 'i r ••aberq1:la a todo. loa puerto. :1.
Europa, llar Mec:lital:'t'6nao, Mar Meqro y loa puerto. da Atrica h••ta al
¡>aral.lo da lfoaddlbou. No ot.tanta, quedan axeluidall da •• t ••
U.ltacion•• qeoqrAtlc•• la. e.IIS•• da antarll<ldad qrav. y suarte dal
cOnyuqe • hi joa.

4. Licenci•• por ItOtivo d. ln401. t,a.iliar:

lata. lic.ncia•••ran r.~rlbuid...n l~ .1CJ\1i.n~•• ca.o.:

Si lo. t.ripul.n~•••• int.IIIJZ'•••n • cualqui.r. d. lo. curso.
durante l.. v••cion... ..t... quact.ran int..rruapid... Un. V.I'
fin.lhado .1 =1'.0 ."'J'llra .1 di.trut.. -d. l •••i •••••
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Dasda 30 <11.. ant.. a aqual qua la corr••ponda al dav.nqo <1. la.
.i__• (90 <11a.) bast.a 20 <1i •• d••pua. <1. dicho plazo (140 dla.).

En .1 .qpaa.tos d. qua por circun.tancia. a.cepeionala., _ .upera••
••te IlltillO pl.lo (atao 1989 - U5 <1la., atao 1990 - 140 <Ua.) .in
Ila.bar.e .tactq.do al d•••~rco••a co.pan.ara al trlpulant. con 1 <11a
a vac.ciona. por ca<1. doa da aabarqua, indapendient••ant. da l ••
vac.cion.. qua laqal_nta le corr••po~ por .1 parlodo tot.al
a~rcado.

h requi.ito indi.pen.abla, la cO_Wlic.ciOn pr.via al Tripulante' con,
al _no. 10 dla. de ant.lación a l. raCha d. distrut.e o d. ratraso d.
l •• vacacione••

&rt'C'!lo 2g" _ mptcT(W' DI!!' ppxmp QI m.r!"

11 r6ql..n da vacaclon•• y d••can.o••ara d. 121.2' dl••
(Coatic. 0.5), par. todoa los bu~.s d. la rlota, lndapano:Uante_nta
d.l tipo Y tr'tico.

o.ada, 30 dl.. .nt.. • aqual qu. le c:orr..ponda al deva"9o da l ••
• i.... (90 dl•• ) ba.ta 25 <11a. d••pu.a a dicbo plazo (145 dl•• ),

s••nt.ienda poI:' ·sarvicio a la !:apr••••

l. -Situaclón da .nrol••i.nto.
2. Ho.pitalización poI:' accid.nt. da tr.bajo o entell'1lled.d prof.sional
tuar. dal lNlIicipio d. su doaleiUo.

In tod•• la. d..... situacione. sa devanqaran vac.ciona. a r.zón da l.
parta pE'Opon::ion.l d. 30 dla. por atao.

ArtlGylo 22' - TICDDP'TP 5UUTA!

Art'nl!p Jlo _ DQCJQIII r O"C"M

La. vac.cione. y deae.nso. 4a ••ta Convanio ti.n.n al cartct.ar de
tot.l•• por a.to. concapto., sin qua puad.n pl:'Qducir••. coapan.aCion••
de a.ta indola, por ninqQn notivo.

1:1 parlodo d.....E'qIHI .ara de 120 d1 ••• aantaniando l. flexibiUdad
d.l .rtleu.lo 21 da ..t. Convanio.

ArtIculo 2J' _ "UIM DI !n!cPu QI YN"N1JWII

La. vac.cionaa '1 da.c.n.os del pr••anta Conv.nio .a aaperaran
a distrutar COIlO tala. da.d. WI dla daa~. da la llagada al d08icilio
durante todo al atao 1989, '1 da.da do. dla. da.pua. da 1. llagada al
do.ieUl0 dur.nte todo .1 atao 1990.

A) lA Co.pa"l. '1 Trlpulant••••tln ctbU9.do. al ••trlcto _pU.ient.o
dal r"'l1_n d. vocacion•• detinil10 atl ••t. Convanio, no p\ldiando, .n
nin90n c.so, ••r co.pen.ada. acon6111ca_nt., .dlli tiando coso 11.ita d.
tlaxibiUdad al raqull10 • continuación:

B) La COIIpatala podra procedar al aabIIr~. da lo. trlpulant•• 12 dla•
• nt•• <1. la tacha da ta~inación <1a .u. vacacion•• an .1 atlo 1989 y 10
dla. ent•••n .1 atao 1990.

Coaidaa ..paciala••

se .nti.rÍd. por cosidas ••pacial•• la. qua .a prepar.n para reclla.
_taalacta. c_ loa dla.: 1- lie ..yo, IItra. S.taora dal Caraen,
IbchalNarta y I'ochevraja. La cantidad, calidad '1 tipo da co_ida para
..te. dla. .ara a criterio del cocinero '1 CoailiOn de Cosidas y la
IIaviara -corr.ra con loa qa.to.,

La ..nqtenelóna ni~n etecto t.ndra la conaid.raciOn de .alarlo. Por
con.iqu.1.nt., no ••r' a1l1qibl. durante l •• vaCcacione., pa~1.0.,
licencia., baja. por enteraedad, accid.nt. q otra. .ituacion••
siaUar... Ta~ .e abonar" con la. Paq•• !lICtraordinaria. ni la.
bora. axuaordinr1•• , ni con Cl&alquier otro d__"90.

,
1:1 a,trepot noraal .ara .dquirido por la !:apra.a y .-.contado .n la
coluana corra.pondi.nte 4a l. ~ina o paqllldo diract...nt. por .1
Tripulante,

s. 1nclqir'" dentro dal antr.pet: L1eor•• , carvaz•• , vlvar•• da ..rca,
~, anieu.lo. 4a ~ador y ot~ articulo. qua ¡Nad.n supon.r
ventaja econlHllca.

• Elaborar la. _inuta••

Art'nlle "- - lEI:IIII!lJ:

• Todo .1 per.onal que acredita encontrar.e a r"'li..n, .a l. alaborara
la cosida adecuada a .u trat.aai.nt.o, con cargo • 1. bpra"a. La
Coai.ión viqilara diaria_nt.. la ralación antr. la. coaida. praparlllda.
'1 tripulant.. que etectqar'" 1.. coaidlll., d. toras ~e llII COClrllll
conozca con la deb1da ant.lacion al no-ro d. tripulant.a qua van a
atectuarl•••

La joll'nH. anual en todcM loa tNqua. de la Cc.palala .arl d. l. a26. 27
hora. da pre.t.ción r.al y etectiv. da trabajo.

La jornada oll'lSinari. 4a tr.bajo _1" da a ho'l:'a. dqm.t. el paricdo de
eabarqq•.

Sin e-abllrgo, loa sabado. t.rda, doainqo. Y ta.tivo. lo. tripulant..
libre. da qu.rdla. y lo. da di., que no tenqan trabajo. d. inaludibla
naca.id.d, da.c.n.ar'" COIlO habitual_nta aa vanla haciando.

se to~r' una C_hi6n COIIpueatll por .1 0.;1.,.<10 da loa t.ripu.lant•• ,
al. "'yorcSo~ o Coc:inaro, un Titulado 'f un n6 Titu1edo aup.rvbado por
81 CIIp1UIlll. t. aliICcicm ~ 1_ .ia--' •• ~lh.r" POIr' 1.
Tripulac16n .al buque aedhnta votaclon de le qua •• lavantara acta y
s. antreqart al Cspit'n.

36982

la Caai_iOn ••1" la ancarqac:la dal oaeto cuapUaianto da l •• no~••
sobra "nllt_ne10n 'f sus funciona...rlln l •• alquiant•• :

• Controlar loa pr••upu.stos d. ~1d08. l.. tactuJ:'aa y r.alizar
inventario d. placa '1 e&Ud&d•••

• R..l1zar al lnvant.arl0 d. qallbu.z& al 'finalizar cada JI•• pera conocar
al q••to por Tr1pu.lent.a y eUa.

• Viqiler qua loa trlqorlt!c:a. 't oficio. • disposición da loa
tripulant.. eontan¡an un a\l.Z1:1do de sIi_toa Wa1coa, ••1 <:0.0
durante la nocha loa triqoriticoa tandrln qua tanar articulos 0:2.
pri_ra nac••idad, tale. co-o leclle, ~o, eabutldo, g.ll.ta.,
..ntequilla, eat., azOcar, p&n. ftc •. La cosida .era adaptada a la.
necuidade. eh cli...

:.\<,:
.:.'.
; ..,'

,J,~
." ,

...,. ,
" ~
":,

Lill~iara. oicado o cintado del i"f' l" 1 +- .. "'1"'"' d. 1 .

todo. lo. cone.pto.
incl:'••anto ealarlal

19110 aplicabla a
ravisando.e <1iCho

punto .¡ madio.

eplieabl. a todoa 10. concepto. ratributivo.
5t, r.vts6ndOllla dicho incr....nt.o an .1
alcennr un inera••nto .alarl.l equiv.lant•

El inc'l:'...ento ••llrial
para al año 11189 s.ra dal
porcen~lj. naca$ario para
al LP.C.•• 11ft punto .

rr'bo1p. ro,. deber.n aer nal j 2Ido, PRr penana' aj.ne al m'ro,.

El incr_nto .al.rtal par.
r.tribl.ltivo••ara <1al 5',
equiv.l.nte al l.P.C••a. WI

Liltpi.la. pic.<1o o pint.do del int.rior de la caja d. caden••.

Limpi.za d. tanque. da ac.ite o collbust.ibl.,

Trlllbajo. da a.tracciOn d••adi.anto. o ra.iduc. an tanqua. da carq•
• n buque. petrol.ro.. CI.I.ndo a.to. t.r.bajo. daban raaUraraa
navagando, s. con.id.rar6n lucio., pano.o. o paliqro.o•.

• En ea.o da qua lo••i.lIO. o parta da .110. daban r ••liz.r.a en la
..r por saquri<1a<1 del buque o .i la. condieion.. h19ianica. a.l 10
axiqi.ran, .e ••t.ara, an c:uanto a .u con.id.r.ción aconO.ic., da
acuerdo con .1 anal(O tabla da qr.tlt.icaciona••

trtJculg P' - "tI.m spr:xos ....." J nuG!O'O'

Ll.pi.ra, plcado O pint.ado O encaUcllado <1. tanque. da aqua dulc•.

Lillpl.~a, pic.do o pintado bajo planch•• d. toda. las .antina. da
M6quina•.

• Li.piez., picado o pint.a":,-o en .1 int.erior da cotf.rdan•.

Picado con chorro cla' arana o chorr••do.

4. Atencl0n da Autorid.da. an p¡arte y trllbajo. d.Uar•• da
ineludible ra.Uzación.

5. En .it.u.ciÓn d. .oc:orE'O a otro. Wqua. o parsona••n
paU9l'o o eu.ando tuaran nac••ari•• o urqant.. durante l. navegación
para l••aqu.ridad dal buqua o par.on•• o al c.rqa.anto.

La. hora. extraordinariaa .aran da libra ot'l:'aci.ianto por parta dal
Ar1Mdor o' .us repra.antanta. y 1. pr••tación da la. .11... .ara
• 1••pra :,volWltaria por parta d. loa tripulanta., .alvo an loa
.iqqiant.. .upua.to.:

l. LO. trabaje. da tondeo, atraque Y de.atraqu., .!mand.da.
pr.vi.t•• , apartcur.. y ci.rl:'•• da ..cotill•• Y arr.neh•••

2. En l •••1:', .ia.pra que la. nac••idade. de la n.vag.ción
lo ••ij. para llav.r a bUan tin al viaja iniciado

J. Atanción a la carga y a la. oJMIraciona. nac••aria" para
qua el bu~a pqad. raalizar la carqa y da.carqa, a.l COIlO
aprovi.ion••ianto, .1a.pra y cu.ndo por tan.r al buqua qua zarp.r
in-.diata••nta, no puada raalizars. an jamad. nonal. En eltol ca.o•
•• ut1l1za'l:" úlIica_nta al par.on.l a.tr1cta_nta nsea••rio.

· •. _.1. ."pooL••"'" Q. I"'....I..I.a.<;I•• aou.naras. cU.r.n~.na y
otr•• di.po.iciona••anitari•••

La natural.zlll da la. hora. an la "'arina M.rcanta t.iana
e.rlctar .spacial. dado qua la••i .... s. produc.n por continq.ncia.
nsea.aria. .n la na~ación, i.previsibl•• an l. "'10'1:' pArta da lo.
caso••

Tandran n.turalaza d. hora. .xtraordinaria. aqualla. qua
re.ult.n en axea.o d. la jornada ardill.ri. diaria d. 1 hora•.

El v.lor d. la hora .xtraordinaria para 1919 diractaaan~.
r ••Uzada, s.ra al dal an."o da ~abla. s.larial••.

PlIIr. 1990 dicbo valor .a incr...ntara an WI " por .nci.. dal
inc'l:'...nto sal.rial pactado para dicho atao, taniando COIlO ba.a .1
'!~!.z: '::!~ -!.: -t'.Z:: ::';;'.:.~':.:~t: =:-,;t;.: 4;,.;i;.;,~ "üñ ~;, iiiiiriñ"i. ci.¡
IPe que r ••ult.a an lU9.

Iqual tr.tlll.i.nto aconO.ieo .a dara a la valoraci6n da la
hora '!xtraordinarl. pactad••n rorrait.

.,..'.,,:
~: .,'
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Cl••e 7. no ONU 1016, 1023, 1026, 1011, U", 1045. 1051.
1052. 1053, 1075, 1067. 1076, Y .1 "qa. de .qu....

Cl••• l. DiVisión 1-3. Re.to a.rc.nci•• no incluid•• Gnlpo..
G.... InCl ..ohl .. Q Mylsp',

Este tr.bajo por .aqurid.d d.l buqu•• s. reaUz.ra .nt.s de salir del
Pllllrto, bahia, rslko o rio.

01 C.r",., de.carq., ••tiba y d••••tiba de ..rcaneia. qlla precisan Sil
aaniplll.ciOn, inclUidOS v.biC\llos • actor en r6qi.en de equipaje y
correo.

01) .1 tr.n.porte y .-.barqu.e da vivere. par••1 consllaO de l. dot.ciÓn
o pa•• je, .eri r ••lizado por 1. dotación dal bllque. El re.to cS.
p1"ovisión de c.da depllrt...nto 10 .tectu.rA el per.onal cSel .h~ .1
cu.l corr••ponda 10. partrac:ho., re.Uz.nc1o .1 tran.porte ••stiba y
trinca'•• Todo•••toa tr.bajo••er'n r.alizado. dentro d. l. jornada
latlor.l Y. en Sil d.tecto, abon.doe coso hora••xtraordina1"ias.

Mo ••rA consider.do tr.bajo e.paci.l l. di.tribllci6n y estiba d.
viv.res y pertrechoa .n patloles y qaabUz. cu.ndo .quello. h.yan .ido
depo.it.do••1 cost.do 01.1 bllque en el lll"ar idónao por personal ajeno
a l. dot.ción.

C1••• 1. Divisi6n 1-1-. Gt"IlPO d. eo.patibilidad G.
C1.a. l. Divisi6n 1-2.
Clase l. División l-3. Grupos de coapatibilidad A,8,C y

l'l'Op19

Ar!;lsulo ;,. _ ILUS PQI mar"....? pRQPMIpIIAL o ACCIQIIrI'IS I.l'QIUI

AC'culg 2'$' M. - t 1 T PPYpoo !"'''GII.v

GB'liIM PE PEI IGRQSXP"?

C1••• 7. CUando lo t.rial •• r.dio.ctivos, explosivo. o
d. "lIIcuerdo. espaei.l trat•.

B,dlgastlvo·:

articulo U¡'.- """'"C1M·IJP103JYM 1'9JIey Q ro rarrP5

Cla.e 6-2

Dllrante .1 ti••po de ba'. por antened.d protesional o .ccid.nte
labor.l, umoa con hospit.lizaciÓn, se percibira al lOO' d. 1. ba•• de
cotizaci6n del Triplllante afectado. r.ferido sie.pre al ••s lInterior
al de .ll baja Y devenq.rA vaeacione. de convenio.

En caso d. ba'. por ent.rMd.d prof••ion.l o .ccidenta laborlll, allbos
sin hospit.Uz.ci6n. s••st.ra a 10 displl.sto .n la leq.15laci6n
viqente.

1o"gs;lg'9':

Cl••• 1·. División 1~1. Grupo d. coapatibil1d.d Jo. .i r.

Exp I QIt YO. ;

Las tripul.eion.. d. loa buque. qll. tran.po1"ten ..rcanei ••
conceptll.d•• ea.., pal1qrosa,. confora. a 10 indicado en ei pres.nta
.rtiClllo. tendran derecho. percibir 1Ul. r ••un.r.ción en tuncion del
incr...nto del riaqo • qlle e.ten expua.to. y conto~ ••••talHeca en

••te 1Il1a1llO articulo. Todo .110 sin parjllicio de la....did.s d.
saqllridad a tOllla1" durante la carq•• tun.porte y da.carqa d. dichas
"l:'C.ncia. confon.e a las di.po.iciones laq.l•• a.1 re.pacto' y a las
con.ider.cione. de la IMCO. seqlln 1. tabla adjunta. ,,"

d

En lo. buque. que tr.nsport.n ••t. Cllrq., •• abon.rAn durante .1
ti..po que dure .u tr.nspo1"t. l •• r ..unerllcione••bajo indieldlla, .n
tllnción del qr.cSo da p<ll1"rosidad lIiIi"nado • l ...rcanci. y dal tinto
por ci.nto qlle el ""SO d. la lIi••a supon'la an rel.ción con al pala
all.rto del bllque, indicado 6.t. en el caJ:'t~t1:.dO d. Arq\IlIoO.

En .1 c••o de diferent....rcanciaa •• i"n.dl' tod•• al .isso Gru.po ••e
.lla&ran 10. paso. a los etecto•. 01.1 ct.leu.lo del porcantaje de
reawlersción. !n c ••o d. _rc.nci••••iqn.cSa•• direr.nte. Gru.pos,' .e
.uaaran los producto. de 10111 p<l1I05 d. c.da ..reanci. por .1 nuaero
a.iqnado al Grupo qll. corresponda, y sa dividira el total .ntre el
total de pa.o de dich••••rcancla., aiendo el coci.nte el qua ••rque
el Grupo • que d.ba .aiqnara••1 conjunto d. estaa ..rcaneia•• Si
con.iderllndo la. ..reanci.. por .ap.r.do. la reaun.raciÓn tuera
superior, .a ••tara •••to OltilllO.

si dllr.nte.l perlodo v.c.cion.l, el trip•.I1.nte .e viera .Cact.do por
una baj. po1" l. L. T. (Inc.pacid.d l.boral tr.n.itori.), 1. !:apresa ie
abonara l. retribllci6n por v.e.ciones qua 1. corrasponda, .i.nt1;'a$
dure .1 ti..po vac.cional.

LOa "CApoS d. hUqroaicS.d" .on divialon•• entra l ••••re.nei•• a que
!l..ce reterenci. 1••ntarior pllblicaci6n en rlllK:iOn del rie.qo q¡.¡., en
'len.ral, puadan .uponer parll III vid. de loa triplllllntea de 10. bUqlle.
que 1•• tr.n.port.".

La. r.terenci.. • ..cl•••·, "tipo·, "diviaión", "Orupo de
cOllpatibi1icS.d·, ..obs.rv.cion.... y 10. condicion_ientoa r ••el\.dos
par. la claae 7 h.cen r.ter.nci. a loe vocablo. y rereraneias
utilia.d•• en el Cócliqo Intrn.cional· M.riti.., de Karcanci•• peliqros••
de la IICCQ. " •

GRUPO "C'" EXplg,!vga;
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b) Se exceptuarAn del pa1"rato anterior, todo••quello. buque.
e.pao1alhadoe y aodulado. para .1 tran.porta d. conten.dor.a col'l
intr•••tru.ctur. 'adacu.d. an bod...... y cubierta par. 1. ai._.
incluyendo q'llias, y qlle ••tan dotadoa d. 10. aadio. .decuado.
seleccion.doa Y .laborados a Jledida y li"eJ'lJ. y con .hlllentoa o
fundallento. tijas de trinca y qua 1. operación de trineaje s.a
sancilla.

La d.tan.in.ción da loa bUque. qll. reunan esta. oondicione. •• l'IarA
por h COJli.ión P.ritaria.

T.ndJ:'an iqq.1_nte darachO. .• Sil perc.pc!.ón aqu.llos Tripulantes
encarq.do. de dir1"ir diracta..nt. l.s operacion... oon exc.peiOn del
Capitan y el J.ta d. MAquina•.

• Trabajo. en interior d. la o.j. d. c.d.n•• y U.pi••• nao•••1:1& pera

la r ••Unción da loa 1111• .0••

• TrUllljoa.an interior da cottarc11lU y 11lllpiaz. nec••aria ·para la
r ••lis.010n d.a 10& .1• .0••

• Trabajo. en l.ntaJ:'ior da tanqu•• da l ••tra o &'1\1& dulce y a.plaza
nac••arla para la realizaoiOn da loa .1allO•.

• Tr~jo. bajo planCha. d. la ••nti"" da "'quinas y Uaphu
"ee••aria para la r ••U:eac:i6n da loa ala_••

• Liaphza ce.plata dal intarior elel carter del IIOtor principal.

• L1aphu o tr~j~ dn lbph.a al 1nt.adoro 45 l. 9'_1&r14 da
barrido.

Liapia:¡ta dal interior d. cOlldl,lctoa da hu.o, calder•• 'i calderata•.

TraMjoa en al interior 4. tanque. 4e acaita y/o ooabusUbla.

Tr~jo. en al intarior da conducto. d.a hu.o o oalclaJ:'••.

• Trabajo. en la _r ocaalonadM por avari•• del prop1.l1aor principal

Wapi.l. d•••nt:l,naa corridas d. bodeqa.

• Traba'e. encuadre. .16etrlee. d. alta t.n.ión

a Pintlldo .pistol. en recinto. c.rr.doll.·

Enc.li.ch.do ° c...ntado .n recintos c.rrado••

a Traba,o••n interiorea por d.ba,o d. -!l. C. ° por ~ci•• da ••5· C.
(consid.rando ca..ra da "'quin•• co.., axterior). Las bod.'la. no
tri'loritic•••• con.id.ran co-o axterio1"••.

• En la _r, .~ida a altura. supa1"ior.s a 1.5 _tras an ps10a,
sie.pr. qua .ea nec•••rio p.1". la .~1"idad del buque. En caso
conU'.rio e.1'" tot:.a1..nta prohibido.

• Estiba d•. cad.na••n ca'. de cad.na. cu.ndo .e haya de p.raanaeer an
el intarior de la ai....

a Rec.pc:iona. o tie.ta. otichl.s .n la. qua .i ••rvicio o la
pr.paraclón ••tan a carqo da1 peraonal d. tanda.

a Liapi••a de bodeq•• y ta¡.iC¡\la. altó. htora1•• :

al CUando exi.ta pr_ura
bj ruera d. b 'amada d. treba'o

el CUando la car'9. que se h~ieretran.port.do10 convt.rta .n trabajo
.specia1...nt••ucio, peno.(l•. o peliqro.o y .n .spaeia1 en el ca.o de
liquido. en depó.ito osust.nci4ll1 an polvo, piedra o qrano en IIIIICO.
eu.ndo hubiera habido pérdidas.

Esto. trabajoa tendrAn la conaideración econ6aica siqui.nte:

1) Loe .ncuadrado••n 1. tabla de qr.titie.cionaa a.eJÚn la .ill_.

2) El re.to •••bonaran coao hora. extra. l •• que .a realie.n dantro
d. 1. jamad. de tr.bajo y co-o llor.. axtr.. dobl.. la. qua .a
raaUc:.n tuar. da l ••i ....

• ) Trine.je y d••trineaj. de cualquier tipo de .arcanci. tanto da
cubi.rt. eoao .n la bod...... aieapre que .ea nace••rio al .aplao d.
ela.ento. o lIedios tradicion.1a. d. trinc.j. (cabo', cabo. d.
h6rcul... c.bl.... cad.rI.'. corr••• , ten.or.s, c.lzo., cuernos,
IIOrd.z••• zapa t ••••nqular•• , qrillete., etc.).

Tienen con.id.ración da trabajo. e.pacia1e. aquello. cuya re.Uaación,
en condicionaa norasle., no ea obliqatorio pa1"a 1011 tripui.nt.a, por
e01"re.ponder dieno. trabajoll a trabajadore. de tie1"r••

NinlJllft Tripulanta podra .er obUqado • 1. 1"••lh.ción d. e.to.
trabajos ••a1vo en circun.tancia. a.peci.le. en la. que peUqre ia
aaquridad del buque o de la ClIr'9. o cuando no axi.tiera cenao de
trabajador•• Portuario. o no tller••llticianta y CllaUticado a juicio
de Sindic.to. y Or9anll.cion•• portueri.a.

Sil ra.li••ci6n .e otracera a todo.l~Tripul.nte. ain diacriain.ción,
paro teniando en prer.renCia 10. del dap.rtaaanto .tectado•
••tab1eciando.e turno. entre el par.on.l que lo 01.._ y .ata
capecitado cuando el vo1ua.n de tr.bajo lo para.ita.

En loa caeo. en qua da .cuardo con al plrr.to 2' .u r ••li:l:.ci6n no
revbta .1 carlicter cSe volunt.ried.d, _ unt.ndra el tr.t.aiento
econO.ieo pact~cSo .n .1 pr.aante Convenio.
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Apart.' d.l Saquro Obliqatorio da Accid.nt.•• y callO eo.pl.a.nto d.l
ai.lIO, 11 EIIpr••' a.tablac. a IU clrqo y a tlvor da loa Tripulantas un
laquro. d. accid.nt•• , cubri.no;lo lo' ri"90. d. Mv..rt•• Inv.Ud,'
Total.n ,\1 Ict\lación prot.stonal, con lo. c.pit'l•• a.aqurldos
..lqui.nt•• :

Por ...rt•• invalid.,

,l,rt1w1o 29. - SICtlJ!O pi .y;cxmg'TU

,\n;1 roda 10' • PPPIN QI ClIJIPIeD A yrp

b) t.o. qua accedln voluntlr,il_nt. a ••lir d. vilj. par'(libir"n un'
pri.. , pnvi._nt. pactad. con l. hpr••••

.\Ii.i._. l. bpr••a, 'i.ntr•• dura .1 vi.j•••upl'_ntar' .1 saquro
d. accid.nt•• h••ta tr•• VIC•••u valor.

cl ca.o d' qu•••in pr.vio conoei.iant.o sl partir d. vi.ja, .1 buque
•••ncont.r.ra .n zona d. 9II.rrl .fectiva. lo. tripullnt.. plrclbir"n
al 100 por 100 da lu..nto .n todo. la. c:onc:apto. dur.nt.. al ti••po .n
que •••ncu.ntr••n 4icn. lona. ai el v.lor d. la .xtrlpri.... al.v.
ela IUI 0.20 • I,¡I\ O." por 100. Si .1 valor d. la .xtrlpri.a s. al.v••
\In 1 por 100 o ... , plrcibir," \In 200 por lOO da ......nto. In 1.tx:I.
IUpU••to.. .i 'lItri.ran lncapacidad_ penl.n.nta. o lIU..rt. por
cualqui.r necno d. qu.rr•••a triplicar" .1 .aquro d••ccid.nt••.

Si pcn' dhpoalción 119al o nora 9an.r'1 .plie.bh••• d.Unia•• 10
qua •• nay. d' antand.r por lona- d. qu.n. .t.ctiva, a.i COlO ls.
con.acueneia. que pac. lo. tripulante. •• dariven d. 11 .1.... 4'
tonu. di.tinta a l. cont.enid. .n e.t. Articulo. a. procad.r" 1
lIIalilar .1 t.xto d' dicn. nonu. pIra .11 .aplic.ciOn.

Sin perjllicio d. CUlIlto .ntacl'd., al r~i••n d' viaj••• lo. pu.rto.
dal GOlto "raico. durlnt. la viq.ncia d. a.t. Conv.nio, s.r" .1
siqui.nt.: -

5. Esta raqulaciOn pll'Il.nec.r. an viqor h••ta qu., a ni.,.l
qan.r.l. s. llaqu. • .1q'Qn ICU.rdO qua cont••pl. y raqul. 1..
condicion.. .n las qua l' d.ba d••arrolllr la n.vaqaciOn por dicha
lona y.'.n todo ca.o, lIi.ntra. p.ardur••1 conUi<:to arllado entc. lc"n
• Irak.

'rtts"'o ?l... PD"·...u • Un.," J"P'PMM mJ!tCQI Y 'VI

lti'l ca.o d. p4rdid. d••quipaj. a boda, por _cualqui.r _ilabro d. la
'I'rip.dación d.bidO 1 na\l;trlqio, inc.ndio o cUllqui.r otro accid.nta.
~ iaputabl. a '1 o a lo. perjudicldo., 11 EIIpr••a abon.r6 co.o
co.pansaciOn l •• cantidld•••iqui.nt.al

l. La .ntrld. a los puarto. co.pr.ndido. an dicna zon••
tO'lndo co_ U.it. l"ujairlh••'1''' voluntlril.

2. El tripulante o tcipulant•• qu. no d••••n r.IUzar .1
vilj. por la .ituaciOn d. rl'.90 qua .110 ca.port... podr"n .'1'
tr.n.bordaclo. 1 otro buque. o bi.n, ••r'n d•••llbarcado••n rujairan o
cu.lqui.r otro pu.rto d' l. Ion.. p.anlanec:i.ndo 'n hot.l•••4Icuados y
qozancto d. lo••i • .a. d'racl'loa COlO .i ••t.uvi.rln .lIbarcldos llI.t. qua
'1 buque raqr•••••n cuyo ~nt.o y lU9ar ~rClr'n d. nuavo par.
c;:ontinlllr viaja.

J. La t.ripulaciOn d. volWlurio. qua nay. d' .uplir a la qua
haya optado por d...llbarcar, al a.paro d. lo qu••••atableea .n .1
picrato ant..rior, •• toral''' d. 'nf:r. lo••nrol.do••n ••• .a••nto .n
.1 buqu•• c01lplat"ndo., si no nUbi••• ,uUci.nt.. voluntlrio. d. 1..
dotaciOn, con par.onal ••pallol. ullbi'n vollUlt..rio••nviado a tal
.tecto por la bpr••••

4. El nl1ll.ro d. tripulant•• qua hebr" d. ll.vlr los buqu••
para .ntrar .n dich. Ion•••1'••1 qua •• Uj. por la DirecciOn Gan.ral
4. la Marina M.rcant•• pr.vio acu.rdo con la bpr'a' anl.dora y con
lo. sindicatol r.pr••anta4o' .n l. Co.iaiOn Kaqoeiadora .n .1 Convanio
Col.ctivo.

se conaid.c.r"n PII'.rta. ln••1Ubr•• o .pid....lca. lqu.llo. qua ••1 ••In
declarada. por l' Orq.nizaciOn Mv.nd1l1 d. 11 S'lud (O.M.S.) durant.e .1
t.i"po qua hays e.Udo viqent. dicn. declaraciOn.

Lo. Tripullnta. d. lo. ~rcClS qua .acal.n dicna. pu.cto., ant.pu.cto••
bahia. o rada. o qua d.ban raUZlr asc.naion•• o d••c.nlo. por riol d.
lugare. dacllrldo. in.alubr•• y .pi46I1ico., .d..... de 11 adopciOn de
todo. lo. aadio. pr.v.nt.ivo. pr1<:iao••n ord.n a qlranti,.r 11 lanidad
1 bordo. p.arcibir"n COIlO cOllpan••ción a la parean.ncill .n dicnoa
l\19ac" durante l •••tlncia un incr...nto d'l 50' .obr. .1 .alario
prot..ional ... tri.nio•.

"o obltant•• d. lcuardo con lal intOnlacion'l recibidss a trlv" da 11
O.M.S. Y otr•• t\l.nt•• otlcial••••1 0I1aqldo d. la TripulaciOn dar"
por ••crito al Capit"n un lntorlll d. valoracl0n d' a.ta situaciOn,

b) Por p'rdida parcial una clntidad qua ~ .'1''' suparior a 11.
123.946.- Pta. a juicio d.l Capit"n, ~ v.z oido al O.laqado de loa
Tripulant.•• y .1 int..r•••do.

En caso d. t'.lleciai.nto d.l Tripullnt., .sta lnd'lIll\iZlción I.r.t
.bonada a sus h_rad.roa.

La .!:apr••a d.r" trato d.l.c.nta a loa tctpulant•• ti10, <t. "U tlota
lobr••1 perlOnal .j.no 1 alll al objeto d. ocupar phzl' .n ti.rrs.
Ello. .i'lIIpr. qua los ..rino. r'\Inan hs condicion•••xiqidas por la
EIIpr••• pac. OC\Ipar 11. phla.-
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eu'''do .1 buqu. h.y. da pa.rtir !lIci' una Ion. d. 'i\l.rr••tectiv,,
."t.ndi'lI4o por t.l cu.ndo l. COlpalli. d. S.quro. tija IUI' .xtr.pri_
por ri••qo da'i\l.rrl qua .lclnc••1 0.20 por 100 d.l valor ••.qurado,
l. tripu.laciOn hndr6 ".recho:

Il A no partic .n ••• vilj., .i.ndo .1 tripu.llnt., ..n ••t. c••o,
tr.n.bordado a otrO tNqu•• Ca.o d. qua no ••a posible .1 tranbordo
in..idto. .1 tripul.nt. di.trutar'" d. lal vlcacion.. qua l.
C<lrr..pond.n. Fin.liz'd••••t.... .1 tcipullnt. ;>a'lr" a dlltl'llt.r
vlclciona••nticip.d•• , qua .n ninqún cl.O-Iup.ac.c'n .1 p.arlodo ....xilO
d. quine' dll'.

GRUPO -.:-: :S0lldg. 'prl'Mbl'. en g,.,.oSl. d. bU."'''':

el••• 1. Mar:'Clancla. qua la ap",blIc16n d.l lIOd.lo d. a-.btlla·
j. y h cM opacl.1c16n corr..pondan a todos loa ~18•• _rec
tados po¡o la axS*flel0n.

CgrDlllyg.:

carro· l YO' :
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Lo'~nlbMro. int.ciora. ;;1.1 cu.dro indican al ¡xlrc.nt4ja <10 stlltlrio
prota'io~al.

• Sin .inl_. , )IIini_ c.rq.: paso 1I.I• .rto. Gl'IIPO P4'liqro.idad.

GRUPO -1-: p.41P'sdyga:

ArtJQplg 21' - II1CICK'1'CW • lItlIIA pi CIlIRBA

,.rO,I"9' g .....nI09.:

Fin.liz'do. lo' parlodol d. v,clcion•• Int'rior_, li 11 situlción no
hubi••• vaciado, .1 tripullnt. pa••c' • 'itu.ción d. ,xplCtativl.

B'dlp'ct1yg.:

GRUPO '~.': MIldo' tn"'Mb1" "I'!!lJlUgs'Mnh:

<; Cl••• 4.-2 ••xc.pto IlQu. ONU 1361. 1312. 1157 Y 13'7.

Cl ••• l. cu.ndo .n -oo..nlcion••- ••t. anotado qua PI'OVO
c.n 9'1""" qu•••dur... o qua -d.spr.nd.n 9•••••uy tOxicoa-.

el••• )-3.

Tntl ...hl •• :

Cl... •• c\lando .n -otM.rv.cion•• - ••t6 anotado qua provo
c.n qr.v•• qu._dur•• y d••pr.nd.n q•••• • uy tOxico•.

Cl••• 2 cuando •••n lnn...!:)l... el••• 3-a, ••reencl•• no
t6xlc,.,

g.... 'gtl'Mb] •• :

el... 1. "re.neia. qua h aprobllcl0n dal lIOdal0 da aJabah
j. corr••FO~ al pela da or19an 48 la ••pa41clón y a. rs
quiara ~1flc.cl0n pravh a t.odos loa pAI'•• ate-ctado••

ela•• l. Divh16n 1-4.

Ch•• 7. "re.ncU. qua la aprobllcl0n 4al -.cielo d.. etlbtlla
j. corresponda a loa pai••• da or19". d_tlno y tr.naito 
y •• r-.quiara notiUeaciOn pJ:'evia a todO. loa ~ls•• afecta_.

GRUPO -0-: Tlm,'. '"'11NbI •• Ce" punte Mig 4. in(¡INcltan:

Liqu1rtM 'nrJ,,'bl', cgo punto ••419 d. IntI'tC'ón:

Bed 1 ptc:f; i ve':

GRUPO 'E": b:plQ"YO':

CAlafIA pr¡ PPOIKP'CXQ" bf TI,HTO PO' C¡gro Dr¡I, SU.ARTQ paorr;3IQHAI.

"

':;

Cl._ '7. Merc.nel•• qua l••probaciOn- d.l -et.l0 d' .-bal.
j. corr-pollda .1 ~1a da odqaon y no •• requi.r. ~titic.·

cion fti .pro'-ciOn da la upediciOn POI' la. A\ltorid.d.. co.
'" pat.nt••.

,
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s. prOCUll'"ar" que .e adecOe al hor.rio y trecu.nci. d.l .ervicio de
tr.n.ports. para qus pued"n tr.sl.d.r.e.l sayor- nll:a.ro po.ibl. de
Tripulant•• por viaj•.

.) otls;!.J •• de P"entt y Red10

Todo el par.on.l allbarcado dispondr...n partecto 1,1.0 de lo. atectoa
.i9\lient•• :

t.os buque. que n.vaqu.n por zon•• d•. tellper.turas int.rioras 11 O' C.,
s. l •• sUllini.trara chaqueton.s d. "briqo p.ra los tripul"ntes qua
tenq.n que re.liz.r tr"w,joa en .1 exterior.

6rtlG!.lle ti' - QD'JCJA1 .....ftTDII)' T c;m(l!1Jlun

ROPA d. t· .,h.;o "" • bordo

In la in.peccion y control d. dich....4ida. que ••an d. obaen.ncis
obliqatoria p.r••l "pre••rio. .1 Tr.bajador ti.n. d..recho "
participar por aad:Lo d. su r.pr••ent.nt. en el bllque.

In todo c••o to~r' p.rte da l. coai.iOn d. SlI9\lZ'id..d • Klqien. .1
~leqado d. loa Tripulant•• o Miaabro d.l coaita d. !:apr•••.

Tanto l. COIlislón d.. jaqur-id.d. Kiqiane en lo. buque••n qua ••t.
ton.l..nt. con.tituido ea.o 1011 r.pre.ant.ntaa 1119.1.. da loa
Tripul.nt•• cu.ndo .qual no ..ta con.tituido. que .preci.n lUla
pr-obabUidad .eri. y qr"v. d••ceident. por- la inobananc::ia de l.
leqi.l.eión aplic.bl. .n la _ter-i.. r~arir'n .1 Araador por
escr-ito, a tr-.v•• d.l C.pitt.n 4el bclque, pan qua adoPte las Md.ida.
OportlUl•• qua h.".n d•••parec.r .1 ••t.do de ri••9O' .i l. petición no
tu••e .tandid. en IUI plllZO d. cu.tro di•••a dirigir'n .' la Autorid.d
eoapat.nt•. Si .1 riesqo d. eccident. tu.ra in.inent., l. par-sUz.cion
d. l.. activid.d.. poclra ••r acord.d. por l. tot.lid.d d. lo.
Tnw,j.dor•• del buqu•.

1'.1 .cu.rdo ••r' cc.unicado d. irwed:i.to • l. bpr..a y a l. Autor-id.d
Labor.l. l. ClUl en 24 hora. anul.r.. o r.titicara l. par.Uzación
.cordad••

Articulo ,," • H'DTg pi ,..'prg pi 'UN

Con euat.ro horaa d. ant.l.ción a l •••Ud....ti..da del buque d.bar'
cOllwlicars•• la Tripulacion por- -.dio de loa t..blone. d. .nuncio.
exist.nt•••n .1 buque .

CU.ndo .1 buque ronda••n rada, bahla o ria, sin qU. exi.t~ r1e.qo,
que obli9\l•• lo. Tr-ipulant.e • panaanec.r • bordO. l. hpre.a ••

coapro_t. a t.cilit.r un .ervicio de lanch... cuyo horario y
trecu.ci" lo .at.blecera .1 c.pitan .aqQ:n laa circunst.nci.. y de
"cu.rdo con .1 ~leq"do de lo. Tripulantss o .i.abro d.l COllita de
bpr.s. de !'lot•• qui.nes debartn .d.pt.rs•• dicho horario.

S. prOCUll'".r-' que •• ad.cue el hor-ario y trecu.nci. d.¡.c'.srvicio d.
tr.n.portss par. que pued"n tr••l.d.r•••l sayor nQaaro posible d.
Tripul.nt•• por- via j•.

La IJIpr••" dotar-' • todo. .us buqu.. d. Uft apar.to d. TV. d. un
r.dioc•••tts por c'.ar.. y ds IUI .parato de video colectivo. si.ndo por
cuanta d•. aquell. todo. lo. 'l.sto. de in.t.l.cion, ••i COItO un
reproductor- d. video par-. l •• c ....r •• ds ....tr.nz. y .ubalternos.

11 aba.taciai.nto da videc.s.tt•• s.r" por cuent. d. l...pr••a.

Loa. buqu•• t..ndr'n IUI. a.iqnsciOn _n.u.l par••1 .fIo 198' d. 10.000
pe••taa por _a par. cad. uno.

La c.nt.idad .stablecid. s. e.pl.art .n la collpr. d. jueqos r.cr••tivo.
y libC'Oll par. bLbHotec•.

!lo obat.nt., h"bt't IUI pariodo d. fl.xibiUd.d d. IUI. hora .n" l. deaor.
de l. saUde, a partir d. l. cual,. ae consid.r.ra traw,jo etectivo .1
tiellpo que pudi.ra tr.n.currir h.st. l. iniciscion da l...n:Lobra.
s.lvo que exi.ti•••n call.a. de tuarza ..yor.

S.r'n crr.tuitos loa libro. prot•• ion.l••••leccionado. por- l. co.isión
PIlr-1taria d. e.t.. Convsnio.

Jo la lleq.d. del buque • puarto .e procur.r' coaunicar • tr...... del
t.blón d. anunCio. del buque un horario ••tiaado d. saUcIa y ~tino.

La COllpStI,i. •• cOllpro••t •• cuaplir lo••cu.rdo. r.tific.dos PQt" el
Estado Eapaflol. COtl la Orqaniz.ción Intern.cion.l del Tral:)ajo sobre
Saquridad. Conviv.ncia • Kiqien••n l. MarI e.i.i• .o••e coapro..ten •
que ••to. acu.rdo•••tan a di.po.iclón d. loa Tripul.nt•• y Daleqados
Sindica le. • bordo d. lo. buqu.S (Conv.nio o Raco-.nd.cione. 133
0.1.1'.). una v.z qu••e hubi.ra publicado en.l &el.tin Otici.l d.l
E.tedo.
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LOa buqu.s qua .tr.quen .n Ion.. lejan•• d. l. Ciudad. t.nto .n
tsnitorio n.cion.l COItO .xtr.n.cional, y qua no t.nq.n transportas
requl.re. y trecuent... dotaran de lo. tran.port•• apropbdo•• todo.
lo. tripulante. d.l buqu., bian .ntsndido qu. los tripulante. hebran
de ad.ptars. ,,1 hor.rio da los s.rvicio. y rrscu.nci•• que •• hubieran
••tablecido.

2) al l.v.do ds ropa d. ca.. , toall•• y .srvicio d. tond. corr.ra a
c.rqo d. l. !apr.... ".1 COItO prove.r' • lo. buqu.s de .adios
pertin.nt.. par-. el l.v.do de lo. atectos pareon"le. <1e lo.
Tripulant•• (l.v.dora, pl"ncha o pl.nCI'\"dor. y sac.dor.).

Di.pondr-'n da un bilao, un sq\Iipo de a9\l. co.pl.to, IUI ca.co. lintern••
y 9\I.nt•• , aeqWI nec.sid.de. y. en cantid.de••utici.ntes (.nte sntreqa
de lo viejol.

1) La ropa d. trabajo a.r' por cuent. de l. Bapr•••• ateniando•• " lo
••tablecido .n l •• Mo,..... de Sequridad • Nil)'i.n••1'1 sl 'lT.w,jo..,.
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110 se' inici.r'" 11ft. _nsiobra. ni' •••tectu.ra ninqV.n· tr.b.jo ."lvo
tu.r-z. _yor. par. l. sequrid.ddal. buqu. o ~rdida da .ar.a. °
.itu.cion.. que an la pr.e'tica y a juicio dal Capit.n .e to.en dentro
d. un .p.rt.do COJO .xc.pcional dur.nte.l hor.rio d. l.s cOllid"5.
Nuncs .e dejar" de re.pet.r el horario d. l •• co.id••. Ha s. considera
...to••tactos cc.o tar'llino .xc.pcion.l l. provision del buque.
ptlli'trecho. y docu.antacion.

lA jornada no .. podr.. partir an ni~ conc.pto an .... de do.
ptlriodo. de traw,jo.

It,rtlclllo )J. _ Q"B'"I'!"lIIJ)PCIA

CU.nclo .1 buque •••ncu.ntr••n pu.rtoextrsnj.ro ls. csrtas re.it1das
por lo. tripulante. ..r'n .ntreq"d.. para .1,1 tr"nqu.o ,,1
con.iqn.t.rio, o .nvi"d.s por- cu.lqui.r lIedio .....tic.z.

Articule ]$' - <¡IlAnllCACXQIP D""aO''PT''pru

La. do. 9r.titicacione••xtr-aoll'"41nari•• de vanciaient.Q superior al .e.
s. abon.r..n ordinar-ia"nte no .... tar-d.. d.l JO d. .Junio y 15 d.
Dicieabr••

!rt¡is;uJe U' - CapIp P' "I'prp pi ,,,am

LOa tripul.nt.. ;:,u. car.zcan d. ca••rot. individual con bailo podr'n
disponer. pr.via autorh.ción d.l C.pit'n, y durante la .atanci" d.
lo. r..Uhr.a a bordo, d. lo. ca..rot.. di.ponibl.a qua Cu.plen .st.
condición.

s. t.ndr"n .n cuenta la prioridad .S911n lo. 1.:IIos .anquineo. d. la
ta.U i. d. lo. 1'ripulant••,.

s••xiqir.. un ord.n .eqW\ l ••, peticione. d••Jlbarqu••

11 acoapaftant. to_r.. a .u carqo .1 cuid.do co.pl.to d. lo.
aloja.iento. d.l Tripul.nt•••xc.ptu.ndo despacho. y r.cintos COllune.,
y no aoUcit.ra ••rvicie. extra d.l ~parta_nto d. ronda. la. cOllida.
••ran .ervida••n .1 coaedor .n qu••e .irv. al Tripulant. al que
.coapa~.. al t_iU.r .coapall.nta v1erw obliqado • cuapUr toda. l ••
norM.· d. laqurid.d qu•••1.ten .n .1 buqu~

al acc.pe.tlant. no .lt.rara .n ninq!1n' "'_nto la convi;vanc1a a bordo ni
la ..rQb.a notaal de 1011 traw,jo. del ~e.

lA "nutanción del t_iUar aco.paflant. correr" • c.rqo d. la ..pr•••.

'1'oclo. lo. tripulante. tijo. al ••rvicio d. l. Bapr••• , percibir'n la
canti~d de 1!!1.000 Pe••t •• , por naciai.nto d. c.d. hijo.

S.r' r~i.ito to~l par-••1 .bono indic.do la pr•••nt"ción d.l Libro
de raaUb o C.rtificado de Inacripción .1'1 .1 Req1.~ Civil.

Lo. ca~io. da hor.rio se producir"n. crit.rio d.l C.pitan pr.via
audiencia d.l ~leqado da loa Tripul.nt•• , quien coau.nic.r' .1 .18ao
.1,1 .probación u opi.icion. En .at. ultiltO supue.to, al capit'n
tr••l.dar' au deci.iÓn .1 Miaabro d.l OCaita d. !:apr.s. por ••crito y
con .xpr••ión de lo••rquJl.ntoa .n que ba.a la aislla. En todo c".o ••1
tUaabro d.l co.ita de hpresa podra. recurr-ir .nte .1 Ali'"a"dor.

Mo podran _r .nrolad•• auj.r•••n ••t..do de qestión, hijo. _nor•• d.
••iIos .n vi.je••uperior•• e tn. dla. sin .ac.la. y ••n ninqlln ca.o,
• 1 t_Hi.r qua esta aqu.j.do d. cu.lquier .ntentedad que pueda
.tectar o sentirse .tect..dopor la naveq.ción.

El C&pitan, de .cu.rdo con la. circunstanci•• y .in sobr.pa••r .n
ninvan c.solo. Uait.. , ••t..blecar" el turno d. eabarqu. en .1 qu.
ai-.pr. der" pr.t.r.ncia, d.nt.ro dal .fto .1 tripulante que no h.y.
.ilto -.paftado ninquna v•••n .1 .h.., periodo. Iqual_nt.., y an el
......to de <¡Qe, cubi.rto .1 Uaita. un Tripulant.••olicit•••r
acoapa./'Iado, al t_Hbr qua .'a tieapo llave .-banlado cadar" .u
pu.at.o a l. nueva pet1c1ón, y .1a.pra que .1 peticionario no h.ya sido
• co.pal'l~ .n un pl••o no int.rior a .. _ •••.

El tr.w,j.dor, .n l. praat.ci6n de .1,1•••nicio•• bordo. t.ndrá
d.recho • un. protecciÓn .tic.z .n asteri. de .aqurid.d e higi.n•.

To4o al personal da l'l~. pu.cSe ~Ueit.r de la bpr••• dlrec:ta_n't.e a
trav•• del espitan, ••r .co.~ft.do por la njer o 1I.1jo aientr.. .a
anClolentra ."reacia.

t.. bpr... adllitira la solicitud 811'1 que, en ninqím calo, pueda
sobrepa.arae al .arco 4. laa norma. establecida. para al buque por
Savlll1u', En tQ40 lIO..nto a. dlU" prioridad. a aquella. p.u:,son••
(Garanto1•• , tknic:oa, Sobraeal:goa, etc.) qua por nece.id.d.. da la
~pr••• eS_ben sabarcar sr¡ al buque.

Para ef.etuar el enrola, al acoapatlanta deblir& po•••r un. po11:1:. <1_
• equro qua <::Ubre loa r1••",0. que puedan producirse alentr.. .a
anc:\let\tra en a1tuaciOn da eabar<¡Qe.

Iqual_nta, pr•••nt.r' c.rtificado -*lico, actuali:l:.do cada al'lo al
• .toarcar.

Arl;fs;.J1g 12° ......."D"...""uU•••LZ'.·.,K!l'"'•••••UL.U..IllI.m.

se debllr' connicar pravi...nte a loa 4.1.,..40. .1"die_ha y .u
eonvoc:atoria •• axpondr' an 108 tablo~. de anunci08 da 108 tIUque•.
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Lo. C.pit.n•• debaran .xpon.r en los t.blones de anuncios las
direccion•• po.t.le. da lo. con.iqn.tarios o Aqent.s an los puertos

, donde .1 buque v1y. a hac.r.••cala proxi••••nt•.

La !Iapr••a .•dopt.ra lIedida. cOn .1.Un d. enviar. lo. buqu•• l ••
c.rt•• diriq1d•• a lo. tripulant.. que se heyan recibido en l.
Mavi.r•.

..
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• J.ta de Maquina.

: ~i~~~a~~i~i:~.:c~i~;~a y .~in.
• .Mlallbro d.l COIIitt de bPll:'••a d. Flo~a

si • juicio d. lo. Mi.abro. da l. c0II1.iOn tu••• n.c••ario dada la
·nat.l.lral.za d.l t ... a trat.ar, podr. tonar par~. d. la ai...
.v.ntl.lalaant., \IIl Ilec~rlci.t.a, un "ecanieo o .1 cocinaro.

P.ra int.rpr.tar y. viqilar l••plicaclón d.l pr.enata Conv.nio, ••
craa IUI. Co.i.ión parit.rl. el. ha.t.a ..i. MiS1ibro. (tr.. por cada
parta ux.), .laqide. .ntr. 10. cOllponanta. lIa la •••• naqoei.dor••

La. part.. .o..~.ran a ••~. cotIi.iOn Cl.lanta. o:Il.Id.•• , dlaer.pancia. o
contlieto. lNeliar.n dariv.r•• c1a la int.arpr.t.acl0n o aplicaciOn eI.l
Conv.nio.

al Aunar lo•••tll.rzo. ela toda 1. Trlpulaclón, par. que .1 bu.qu. pueda
.ar con.id.raelo coso un luqar aaqu.ro el. t.rabajo.

ti) !:Vit..r le. .ccid.nt.••• bordo.

c) Mejor.r l ••. condicion.. da s"f\l%'ida4

41 Recc.andar ao:3iticacion.. y recibir .Ilqerencia••nc••inad.s .1
1091'0 d. l.1l'I. _yor qarant.ia lIa .aquridad, tan~o c1a lo. Tripulant••
coao elel buqu••

e) Int.r•••r a la bpr••a el qua •• ponqa a di.po.lciOn 4a la Co.isiOn
.n cad. bu.qu. la nonatlva y CirCular•• vi.,.,.t... an la ..t..rl•.

2. Qb,.t:;!yga

r.. COIIpa.l\i...nt.enc1ra inforaado .1 eo.it. d. Flot. da la••olicituda.
y conc••ion•• d. cllalqui.r CI.Ir.Ulo d. toraaciOn.

La bpr•••• bllljo la .lIparvi.ión dal eapit."n y eo.c COntinll.ciOn da la
labor qu••n a.t...t.rl. •• vi.n. r.aliz.ndo, cOn.t.lt.ll1rln 1.11'1.
Coa1sión d. Seq¡uoldad • Hierlan••1'1 .1 Tr~jo a bordo d. 10. b\.Iqll••
con la. .tribl.leion•• y co.pet.anci•• qu. l. laql.1acion viq.nt.
reconoce. lo. ai__, .1 obj.to de loqr.r 1...yor particlpaciOn real
d••u. elot.cion•• , aai eoao .1 s.jor euaplisi.nt.o el. 1•• no~••n un
u.a d. ~ant.a i.portanci••

Sa pracl.lraraqqa los Trlpul.nt•• rotan dantro da 1.. disponibilld.d••
o:Ia. la CO.pafli., .1n qua d~n .xl.t.ir atNaoa, qI.Ia an .1 ca.o d. qua ••
conat..t.n. s. pondran .1'1 conocisi.nto para .1.1 r ••olución.

M't1c!lJ oH' • pgruooQNJ

l. JA tQDI. u.tla~ J:lI. Sequr'd'd bajo l. presidencla y
.l.Ipervislón dal Capitan, eoslNa.t.a por:

'«'mOA U' - OW'I11g1' PMlwII
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P.nt.lón y cuis. caqu.
P.nt.lón qrl. Y c••isa bl.nc.
Pantalón aZlIl y ca.i.a blanca

P.n~.lón qri. y c••i.a c.qua

b) OVnI.,,, d' 'tm"n"

36986

Indepand1anttl..,.ta da 1:odo lo .n~.lI:'lQZ', l. _r_ abonar' Wl eof'lC'~

11....lt. "'Mu.l..nt. 1•••iqú.l.n~•• c.ntid-.d•• :,
oticial•• y Mayordoao .....•.•...••.....•.••••.•..
Mae.~ranza '1 Suba.lt.rno. CUbi.rta Y l"quina .
Subalt.rnO. 'onda •.•...•••....•...•..•••.........

Otic141e.
Cacin.roII
e...r.r_
.....tranz. y SlIbalt.¡:
no. d. CUb:i.rta y ",quina -

La _re__U.tara lIna a~ anual de 100.000 pta. por cad. hijo o
t_1114r an priaer 'll'ado .t-etado por _t.a circun.t.af'lC'ia.

<:1) c;'ld'rebro' l'estrIS'at.. y r:ngr...dg....

La bpra.. abonar' todos 10. _.. 1M En.ro la c.n~idad d.... "9
".at•• por trlp1l1anta y aAo. pua bo"-_ lIa _aaqurl4a4.

niapon<lrlln ft tr.. buzo. o ai.Uu... Wl equipo oH aqIJII, Wl e••co,
calzado .apecial eSe aequridad. lintern•• y 9'J.ant•• , leqI1n nec••idada.
yen cantidad•• autic:iant•• (ante .ntreq. da lo viajo).

el Centt'Meetn y 'tr'nerpe

"/<:0<:1"8. lo a.1.-o qua le. cocinero-..

Todo al p.nonal ....re.do dhpon4ra 4a lUla cartilh dQncle renaja 1&
ro~.y afec:w. que recit.n. z.o. -.fecto. transferibl.. (e••eo,
linterna, cl:lI¡~.qu.ro...te.) ••1'''' antr";8do. al de..lU:Jollrco • !l\,la
Aapec:tivoa Jaf•• c1tI o.p.rt...nto.

too- critet'1oa pus al' ca.tlfo da ropa .aran llevado••*l\ln al a.~ado ela
lIaQ d. dichos .t-ete..

Percibir6" 1_ .1.~. afecto. qQa loa da C\lI:)iarta. excepto rop.. da
.~ que \lt1111&:I:'6" la ya citac:la ~nt. ~r. .1 o.P.rt...llto da
""INin••.
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tliapondr.tn l1tI do. bul~. Wl ct;.co, lintat1l.. y qIl&rIt.., a<tqlln
nec••idad•• y en cantidad.. av.tichnua (anta antro"9& da lo viajo)

se ..nti.na el rlllio9i_n da botea••xi.tant. en l••ctl.l.lidad, eon .1
cont.rol d.l Co.itA d. IIIpr••• an .1. eonce.iOn y viqUanc:ia.

!q+'cu1g .,. - lEAl.

se rotar' an todo. le. buqu.. d. la eo.palUa a carpint.ros qua iran
anrola~ co.c tal.. , • tin c1a r.pa~ lo relativo s .1,1 prot••ión.

a) nr;nUQ!I sr' nrrpu

a) V.lar qua a bordo •• c~pla con laa noraa. 11••eq\lrid.eI viq.nt.••.

b) Pro-over la ob••rvancia d. la. sedld.. para 1. pr.v.nciOn d.
acéid.nt•••

el La pr•••ntaciOn a la ~prasa da .1.Ig-.r.nciaa, propl.l••t.a. y
raeo••ndacioll•• , para la adopción d. CI.lalqul.r aadida d. aequ.rida4 a
bordo.

111 La coaprobaclón y correct.o tl.lnclona.i.nt.o d. lo. aPllrat.o. para 1.

pr.venciÓn y lucha eontra incendio. y accid.nt..s.

e) Ata.Ui.ia d. loa accid.ntes ocurrido. a bg~do, haci.ndo la.
r.colll.ndacione. nec••arla. para qI.Ia no sa VI.I.lva a r.petir.

t) La viqUancia d. l. .jecl.lción ele lo••jarclcio. da saqurid.d
raqla_ntario•• LoII .}arcicio. d. allle.tr••i.n~o y pract.ica a bordo
(abandono, cont.r.inc.ndio.. • ••rq.ncia., .tc.). a. r.aUz.rln
pari6dica _ nt ••

9') Propon.r la eone••l0n da recOllpan••••1 per.onal que •• dl.t.1nqa
por s'" co.portaalanto o 11'1t..rv.ncl0n en .ctos _rit.orio., a.i coso
••ncionas a qu.l.n inemlpla la. noraa. o in.~ruccion•••obr••aquridael.

hl PrOponar a 1. bpr... la lldquiaici6n 4a le. titulo. d. aqu.lla.
public.cion•• an .at.ria d. sequrldao1 qua llaben to~r parta da l.
bibUotec. dal buqu••

i) p.rticipaci6n junto COn la bpra.a an la proqra.aciOn d. cur.o.
sobre 5e9I.Iridad.

Con obj.t.o c1a inter...r a toda 1. tripulación .1'1 10. t..... r.laUvo. a
la 5equ.rldad • Kiqi.na en 10. buqu.. , la••l.Iq.renc:ia. qu•.•obr. ..t.a
_t..ria toral.lle cl.lalqui.r tripulant.a a. Uevar" a eabo aadÍ8nt. la
confección d. una par~e por CI.ladruplicada. d••t.in'ndo•• una· copia para
la Coai_iOn, ot.ra par••l inter••ado, otra pare loa Slndicat.o. y la
ulti.. a.r' r ••itida • la DirecciOn d. la !apr.aa junto eon un intoraa
de 1. propia CosiaiOn.

La- Cosi.iOn .. r.unira clld. _ con carllle't.r obliqatorio en s.siOn
ordln.ria y con c.rac:ter .rtraordlnario CI.lando a.l 10 ••tl.a
c:mv.ni.nt. .1 Capit.'n por propia iniciativa o a paticiOn razonada d.
10. 2/) 4. lo. Ml.abroa el. la co.idOn.

!l eapi~'n coso pr•• id.nt.a d. la co.idOn eonvacar' y pre.idirlll tOlla.
la. r.uniona. y to..rlll la. d.bida. lNdida. para a.aqurar la a.ist.ncis
total da .u. co.pon.nt.... Al fin d. cada r.l.lniOn •• L..,ant.arlll la
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se lI.beran ••t.r...r la. aadiela. para arradicar, .1'1 la ..elida d. lo
po.ibla a.~a pl.qa d. loa bI.Iqu•• , y s••stablec. que. an la.
r.par.cion.. cl.la'tri.nal.a •• r.a11:l:arl l.II'Ia 1I••in.ect.ción y
4a.r.t.1:I:aciOn total. y cuanelo sa. neca••rio y dl.lr.nt•••t.. tipo 11.
rapar.cion•• , s. daber.rl da••llbarcar a la trilN1.ción a tin da
.fec~u.t' la. operacion•• n.c••ariaa para su arradicaciOn .

se ..t..blec. un tondo d. 5.000.000 de pe_t•• con al fin d. concedar
prt.t.ao. _~~n lnt.ara•• para la aeSqul.lcien d. vlvl.neSa. ratoraa., .t.c.

La CI.l.ntia, "xl.. dal prt.t.aao s.ra d. 2S0.000.- Pta. '1 pira opt.r al
sl.1IO •• dabera ~.n.r t.r•• afio. c1a antlqQ:adad: COIlO .1nlllO~

Art'culg .,. ~ JJlIIUQº' M"'TCIPP,Pp,

sera d. aplicaciOn la t.qi.laciOn viCJ.nt.., cO.lNtando•••n todo caso
'tr••••••• el. "alario prot••1.onal qraciabl•• por l. COIIpailia.

A«1S" l 0 n' -~

Lo. eocin.ro. d. nl.l.VO inqra.o o prO~iao a.censo. dabaran etect.uar un
cl.lrsUlo d•. to~cion prota.ional.

S•••~ablec. un fondo en .1 afio 19'9 d. 20.000.000.- c1a paa.t... 1tJ\o
1"0 da 30.000.000 d. paMt... para PlI:'aat.a-oa al "'raen.l da Mar, par.
1. aelquislclen da vivt.rut.. Dicho. pr..t..-oa t.ancl:'an un plazo "'xi8O
da .-orti:rac:i6n 4a 6 afIoe Y c1avanq.rlllin un lnt.ra.....bo c1a" anual.
La cll8ntla "'xl....r. el. 1, 000.000 d. pa••t.••.

La acbini.traciOn 11. ..toa tondos y la cone-.iOll da loa priat.aao.,
a.~ara a carqo d.l COIIlt.. da .r••• , C'I.Iapll.nelo con la. q.r.ntia•
• ini_. a.19ihl.. por la .bpr••a.

h) pU-'T!lIQS en' I'TQU

s. ..t.blec. un 1'I:••io da JubilaciOn Ant.ici~da a tocio .1 per.onal d.
la Flot.a qI.I••• jubil••ntr. los 5S y 60 .flos de edad. d. ·1.~OO.OOO.

Pt:•• an .1 .flo 19'9. revi.ando•••1'1 el 1990.1 lnct'a..nto pactado para
dicl'\o do.

.' " ' '..

~~;ii~~t~~ii~;~L~;A;
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a55.99J
a48.4U
184.999

Capit"'n
Jat. M&.quinas
Priaar oticial

,
j

. . . 1

;"~''''"':'~~''~:~~~''~~;~;Ú~~f'''~~::;:·).!et~J

OfICIAlII)6Q T!!!IQPTI U"SIlAI

T&,RU PE SAI,AJlIO PRQP'ElIIºNAJ.

IfORMA ~ 1 ,1\1 C9"ltt d. &agrio ", !,Igh ...1 OtRaDg rngrnuDtorlYQ y

Asi.isl!lo, la compar'lta intorJllari a todos loa lIi.lftbros del Comit.a y a
la. S.ccion.s Sindical•• , d. contor.idad con d apartado 1-6 d.l
Arttculo nÚJI. 64 d.l Estatuto de los Trabajadoras, d. los d.spido. V
sancion.s iapuelltoa por taltas auV graves .

4. !Dlo r.t.r.nte 11 las .st.adistica••obra al 1ndlc. d.
sbeentislllO y su. co",sa.. , los accidante. de trabajo V ent.rlllad.da.
prote.ional•• y. su. consecuanciaa, los indic.s· d. sini.str.lidad, al
aovillientoo d. in<;lra.os y cases, V los a.censos.

La COllpa!lia calebrara cada s.ia 11I•••• una reuniOn con .1';cCo.it' d.
rlota, a tin d••tectuar un saqui.ianto puntual. d. lo pactado an al
pres.nt. Convenio .

En al caso de qua ... diera alguno d. los supuastoa cont.llIplados 'n el
NOr1llla 8-2-C d.l Articulo nÚIII. 55 del prsstlnte Convenio, la COlllpafliCl
eonvocar'" una raunión extraordinaria.

CUIlsm,a, AQICIQMAI

6. Aqu.llas ctras qua l. asigna .st. Convenio.

,. CUalquiar Miellbro 4el COlllt<!l polIra convocar ..... lIlbl ... an cualqui.r
buque d. la ElIlpresa.

PravilllMnt. s cada r.uniOn, l. d.blIt'1 .ar .nviada por la rapr...
intorlllación .obra·loa plintos 11 tratar propuestos por ••ta. Para.l
lIe]or ajercicio da .stas tuncione., .1 COlllitl de EIIprtlsa d. Flot.
podra ••tar a•••or..do por lo. axpertos qua librea.nta design•.

IfORMA 9 - A<:1;1 yia,.,~. Sa reconocen las seccion•• Sindic-'l&l an
la COllpa.Ua qua •• requ1arán d. contoraidad con lo a.tabl.cido .n la
L.O.L.S., d.jando a una posterior neqociaci6n con 10. Sindicato.
illplantad~••n la Coapañia la concreci6n da dicho raconociaianto.

C01egi,,,0 d. lO' trnha1,dQru d, l. Voto d. 11 !!!IgUAl

3. Ejarc.r una labor da viqilancia s~bre 111s .i'i\li.ntas ••teril.:

.l CUlIp1iei.nto 4e las nOr1lla. viqante. .n aat.r1a laboral y da
Saquridad SOCial, IIsi COllO .1 r ••pato d. lo. pacto., condicione. o
usos 4e !apresa an vigor, formulando, an su ca.o, las accion.s lega1a.
oportunas ante la hprssCl y los Orqsnisao. o Tribunala. cOIlp"t"nta•.

4. Colaborar con la Oirecci6n de la EIIpresa para consequir al
cUJIpU.i.nto da cuanta. lIe4idas acordadas por a~. ¡NIIrta. procuren al
aant.nillliento V el incrsll.nto d. la productividad da la Eapr.aa.

5. Lo. Mi.llbros 01..1 COllit.a d. Eaprasa da l"lota '1 .st••n .u conjunt.o,
obs.rvarln .i<;l110 protasional .n todo lo r.t.r.nte s loa ap"rtado. a)
Y cl 4al punto 1 d. asts Norma 'ün da"puas d. d.jar cla plrtanec.r al
COllit. d. Empr••a d. Flota y .n .apeeial .n toda. aquallas lIataria.
sobra la. qua la D1r.l:ciOn .el\a1. alCpr.sa_nt. .1 cara.ct.r d.
reservado. E.ta obUqaciOn d. siqilo .a axt.nd.r'" s lo••xper':os qua
••••or.n al Co.lt•.

NORMA -. El Co.1t. de Eapre.a da r10t. t.ndra la. dqui.nt••
funciona.:

1. Ifeqociar '/ viqilar .1 cUJlpUaiento del pr••ent. convanio.

2. Sal' intora.do por la Dirección d. la !apr••a:

a) Selll••tral_nt., sobra la. .voluciOn g.neral d.l Sector eccnO.ico al
qua part.neca la !apresa, sobra la avoluciOn d. lo. neqocios y la
.itu.ciOn d. la producciOn y vanta. da la .nti4.d, sobra .u proqralla
d. p:r:;oducciOn Y avoluci6n probable d.l .aplllO an la !:apr••• ,

bl Actualaant•• c:ollOCar y t.nar ••u di.pO.lciOn al balanc., la cuanta
de ra.1l1tado., l ...aori.. y da cuanto. <1ocUaenta. sa dan a conoer al
Con••jo da A.cb;ini.traci6n •

cl Con c.rlctar pr.vio . a .u .jecuci6n por la bpr.sa .obr. l ••
raa.tructqr.cion•• d. plantilla, vant. Y pua.ta an dtuaei6n d. fu.ra
d•••rvicio o c.lIbio da band.rs d. loabuqua. Y' .obr. lo. plane. da
tOl'loeión prota.ional d. la !:apr••••

01) En tunci6n d. l. lIa:.ria d. qua sa frat.:

l. SObr. la i.plantación o r.visiOn 4a .i.t.... da
organización 01.1 trab.jo '1 cualqui.ra d. su. po.ibla. con.ec:uellClaS-

2. Sobra la tusiOn, absorción o .oditicaci6n del st.tu.
juridico d. la EIIprasa. cuando .110 suponga cualql.li.r incid.ncia qua
atect. al voluaan d. e.pl.o.

E.ts exced.ncia •• cone..:!.ra. a tl)do tripulanta eualqui.ra que t'-l.ra Sil
.ntig'Qedad .n la bpr.sa por .1 p1a.¡o d. duraci6n de Sil car90·.

El .xced.nt. ocupara. la ats.. pl.ra qua d••••pall.ba ant.rioraanta,
cOlllputando•••1 ti.apo d•••cad.ncia a .r.cto. da antig'Qadad.

El rai"9r.ao dabera sollcitar•• por .1 int.ra••do dantro dal aa•
• iqui.nte s .u ca•• en el carqo sindic.1 qua ostanta.

J. La E"pr"sa facilitar'" al COllit••1 laOdalo o lIIOd.lo. de
contrat.o de alllbsrque que habitualll.nte utilic., .stando l.qitil'l.ado .1
COlllit. para .tect",ar las rel:lalllacion•• oportuna IInt. la EllIpresa y, .n
su caso, ante la Autoridad Laboral cospetente. -

,.'
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c:orr••poncUenu act., bac:itndo•• COlI.ur~·'lo. ••unt~ t.ratado., las
"lUdaS adoptadas y l •• auqarencl•• o reeo_nclacion•• qua s. das••n
alavar a la Dir.ccl0n. ' ,
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trlORK.\ 1 - El frlw.l'nU 9 tr'mO.ores que rllu)t;«n elegid" CO..,
[lw"'"$'O$" 4·' ...·"e· ~ a.u. ~ .lpdls.h'
Upt'''nht;iv'' spn TM. I1herUd dunOS- .1 ctURA pire tI que tU'rnn
.1'9140' • !!'YO ,1 ••Ru d, lB' gbllV'c' one'''. tnhtjg

2. Integrars. en las COlllision.a !Iobr. Manutsn<:JiOn a bordo, '1 da
Sequridad e Higiana.

J. No s.r trsnsbord.do cont.ra s)1 volunt..d aiantraa dure el .j.rcicio
de su cargo sindical.

4. ~Convocar l. Asallblsa d.l buqu. por propia iniciativa o cuando s.
lo aolicit. un t.srcio ds ls tripulación.

5. sal' intonado. por al Capit.n da toda. l ..a sancion•••Uspu••t.a
por tal t •• auy <¡,r.-na.

6. Utllillar todO. lo•••rvicio. da iepra.iOn, coaunicaci6n y oticina.
d•• bordo pars .1 da.arrollo da su. tuncion.. sindical•• , .i fu.rs
na<:a.ario, pr.via autoril..ción del capitan qua la concadar••i no
plrjudica .1 norasl 01."'1'1'0110 de lo. .ervicio. y nece.idad.. del
buque y d.ndo preterencia a lo•••rvicio. ot icial•• ,

Aqu.lla. coeunicacione. qua .tect.n & aaba. plrt.. correrln • c.rqo d.
1.!JIpr••• ¡ l •• qua ••an llnic. '1 .xclq.ivaa.nta da caractr .indic.l,
corr.rln a cal'1JO d. lo. Tripulanta••

1. CUando l. actu.ciOn d.l lliaabro dal COaitl d. ~pra.a d. rlot.,
raalillad. tu.ra dalcantro d. tralJajo, .upClll9a ga.tiOn.n d.tansa de
lo. int.r.... da su. r.pre.antado. an al btIqu., y s. ajar'!:. anta l.
!JIpre.a o anta l. Autoridad Laboral, previa citaciOn d. ..t., ••
cOII.idal::arl. qua .e aneu~ntrs .n .ituaci6n s.i.l1ad. a ls d. Coai.i6n
da s.rvicio, percibiando la totali4ad de lo. dav.nqos que 1.
corr••pond.ria percibir da h.ber pra.t.do au act.lvidad lsbors1.

8. crit.rio da exc.pci6n an lo. tran.bordo••

NORMA 4 - l&.i. Trlguilnu!!l~~ .I.l.I. l!UK.b.l:I. 111.~~
..... al. <:lll>llin..

Articulo "O - &M7:YID"P stwpTCN

2. Participación.n •••inario., curaos o activid.d.1I d. c.rictar
tOl'lotivo .indic.l, pro.ovic1o. Delr.l Sindic.to al qua pertal'leZcan
cuando axpr••• o per.onal..nt••• la convoqu•.

J. Acto. da g••Uón que 4ao.n ~aU..ra. por .ncar90 da $U Sindicato
o por razón <:l. au. ollU<¡aciona•••peeltica••

Pa.ra loa aislROs caso. podrAn. ut;Uillars., a .q car<;o , 1•• bar••
nec..ariaa.

1. ....i.tanci•• COlI'II'a.Oa, Aa.lIbl•••• con.. joa Coordin.dor.s .n su
CJlSO y. .n g.n.r.l, • cu.lqui.r cl... da r.union.. a qua tu.r.n
convocados por .u Sindic.to.

1. Vi9Uar .1 .xtricto C\DIpli.l.nto da 1... nOrllas labor.las
reql...nt.rias o pactadas, especial••nte las ralativss s Jorn.da,
vacacion•• y hors••xtraordinaria••

3. PTo-elver l •• acciona•• qutI hay. luqar 1)&1:'8 la claten.. ele loa
dareeholl o 4.1 intsl:'t. alncUcal de au. rep~sentac1o••

•. s.r prot.¡lclo cQntr. cualquier acto de uaurpac:ión, abuao o
i"~lICi. qua .tact••1 .jarcicio Ubra de .u tunción.

5. Int.rnPlPlr au .ctividad laboral .n .1 buqua cu.ndo l.a axiCJaneiaa
eh .1,1 r.pr•••nbción .indical i.poqan una int.rvanciOn directa o
inaplallabl. pera int.nt.r .01uc10n.r ~lqui.r probl... qua .tect. •
la. int.r•••• da lo. Tripulante•• previo .viao al c.pitAn • travl. d.
• u .;r.h d. Dapartaaento.

El ejerclcioda ••t.. funcion.. S. "'1:Oncrata en'- 1.. aiquientes
facultad•• :

1. Expresar ccm antara l1ber.tad aus -opiniones en l.. ..eeri••
concernient•• a la ••tare d. repre.entación sindical.

2. Reunir•• con .1 I:'••to 4. la tripulación para .s.libersJ:' .cbra ta_.
de actividad a1"I11ca1.

La Aa.llbl.a no .nt.orpecara la. quardi... ni turnos da trabajo,
quedando, en todo caso, a .alvo la ••quridad del tluqu. y Su dot.acIOn.

El Mi.lIlbro d.l Cnait. d. !:apresa de Flota a.ra. d responaatlle d. su
norad d••arrollo,

IfORKA - 5~ 1&~ lllll~ .ID~ g, 'prnlUtcb'Odg Al
.urt1,¡;j.g 111.~ l:PII~ .n'PI.cidQ :¡¡g¡: Al~ IOUSI. 111.~
'90"""g' ~ UouuOtlOU, 111. loa SindicatO. ¡-a,lment•

egD·titul"O' :t lm& lUtI. OGtedlu", .I.l.I. cond.1..c.1..an antA Al~ lo\.
Q!.1..c..\..LI.lIa~~~w.u.. ..~ .. !.1.D. 111. ~
UI &LaJ.onu. :t .!!!..le.GtA ~ s.llP DQ @,G& Al G"·01 j mi 'oto a .l...U
~:t~.a~

Lo. vi.itanta. ob.ervara.n la. nOralls da ..aquridad est.ablecidas y,
aSUlialllO, la bpr••a· no "a nará- r ••ponsab1. da los accidentes qua
puedan ocurrirlas durante su estancia a bordo '1 durante la travesta.

P.r. l. qtllir.ci61'l d. las 40 hor•• y d. l •• d••u car<;o El ai.abro
01.1 Coaitl da bpr••• darl oportuno praavlao el C.pitan.

Loa aiaabro. 01.1 Coait. da bpr..a qar.ntir..n la no d• .ara 01.1 buque
por .u a.i.t.nei. a cur.1110••

NORIlA J ~ ~~~a1.lU.~l1al~a~
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".031
3.009
3.114
4.?59

",'72

".UI

19.211
29.211
26.JU
23.424
23.4:14

21. '"
19.032

69.181

24.190
24.790
24.790
:a'.?!iIO
9.016
9.016
9.016
9.016
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ln.""
1.500.000

15.000
t.eqialadOn viqente

nUC1SW' IW!JDA

CapiUn

P"P!I QI m.,...•

Mm '7

oticblidad y MayordoeO~Cocinero

"-eatranae y Subalternoa (CUbierta Maquine.)
subalterno. de ronda
aota. da aequricl.acl.

PlRIllDA DI: J:QOIPIWI:
.nnslLACIOW AJfTICIPADA
PREMIO lfATALIDAD
AYUDA VIUD&OAD

... panl'N9

Jet. <la I16qu1n••
~1..r Oticial "'lI'I1n..
~ Oticial IUquln••
Habil1Udo ",quina.
c.ldaretaro
Elec:tr1ehta
Mecanico
Inqn"dor

Cepitan
Jata 4. JUquin••
Pl'l..r Oficial
~o Oficial
HabJ,11tado
.....tJ:'.n:r.
S~lt'rno.

al valor elal laporta 4. doa llar.,. por dh~
cado. I

eK"vnnra NIIIII "mM'

GM'"nCN"TtW En",u Al rptIDA,

103.992
10:1.668
102,'61
lOl.3U
101.32'
lal.UI
ta.943

51.693

1".311
163.914

nm; QI lWU'lQ
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101.U'
.lel'.UI
10'.631
10'.63'
108.UI
106.923

2.558
2.!!!1
2.55.

~:':;: "

2.5"

2.4\1t
2.49'
2.41'
2.'98
2.4"2.4'.
2~49'

4.'91
4.736
3."5
3,41"

. 2.97!!

T!!P2BTI !QPISYAL

Con1:1'.....1:1'.
c.14.1'.'l:11'('I
Electricista
-..:tn1co
M.lyo~-Coein.ro

Carpint.aro

~Oflcla1

lfabUiu.do

!n9r•••dor
J1arlnaro-Pretaranta
C"'1"1'O
llarinero
Ayudanta c''':I:'&1'o
A)'\tC1tInta COCine.
010••

ti."",.,. !P¡OOIg::w pgI .Ah DI lIIUlcxg

OPxC!unao

<=ont.:I;'_....1:I:"
Carpintero
cald.arahro
t1-.:t.1'101ate_'00
Mlyordb80-eocinero

J1arlnaro-Pratft'anta
Marinero
MolO ..
8n9Z'aAdor ...
C...raro .
AyudMita C"'1'.ro
")'\ld.n~. Cocina

...,
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20/22.00

u.OO-u.OO

u.oo-a.oo

16.00-<10.00
12.00~16.OO

<10.00-24.00

16.00-20.00
12.00-16.00
<10.00-24.00

14.00-11.00
16.00-20.00
14.00-11.00
00.00-04.00
20.00-24.00

1?00-21.00
1?00-21.00

0'.00-12.00

04. oo~oa.00
00.00-04.00
oa.00-12.00

01.00.12.00
04.00-0'.00
01.00-12.00
12.00-16.00
01.00-12.00

Ó4 .00-01 .00
00.00-04.00
01.00-12.00

Oticial M6quinaa
Oficial M6qu1_
ot'icial MaquinM

M/n .•••••.•.••.••••.• VIIWE .•••.•..•

contr-..tre, llaJ:'inera. y 1'Ieca-
nieo CUbierta •••••••••••.••••

ealelaretero .•••••••••••••••••••
1:1ec::triciata, lleeanicoa Maquin••
Enqr..ador 1 •••••.••••••.••••••
Enqra.ador 2 : •.••• ~ •••••••• ; •••.;

1'O%'AL.••••

cun OC "!le ro Rg;:ntAQQ TIQ'QBTI GUfUIQCTQN

1er. ot'iciel CUbierte •••.••••••
<lO Oticial Cubierta .••••.••••
Jer. Oticia1 CUbiarta ••••••••••

ler y <1' Oticial.. MAquina•••••

Oticial Radio ••••••••••••••••••

o.M. l:luque. serie .~.

To4o iqual, excepto Oficia1ea lUIquina.¡ COItO aique:

llayordollo y Ayte. Cocina ••••••• 01.00-12.00
ca_reroa y Ayudante..... ...... 01.00-12.00

l.,

".
"""

,
TRIENIOS

•

Pr1"ro. (Pl.ianta y ~~in.)
S~O. Id.
Habilitado•.
Rac!loal eet.:rOnico,

onexiJJQ&O --- ----------------
Capa." ... m ", 1023 10'1 U12 1157 1201 124' 1290 llJ!5
Jat. 114quin.. .., ... '" ,., 1011 lO!U 1095 U3' UIO UH 1264
Pr1_ro ,., no '" so. m '" '" ... ... 1019 lOS•....,.,. ••• '" u, ". no 'Ol ,,,

'" '" ", '"Habilitado '" ... .u '" ... ... ... ... tU '" '"""".Q'
COntr.....t.:r:.
C.l4eretaro ,
Ilec:tr.l:ci.u. 416 436 451 '" ... ". ... 'Ol '" .., ...
"-e.f.nlco
May. -cocinero

CU¡l1fltaro 391 417 437 '" 471" '491 '" 5)7'" '57 ." ."
:pmt, • -..~

ln9ran.l2oi ,.. .., m ... ... ... ... '" '" ... ."
e_.•P'i'¡¡tetanta, '" 15' m '4]4 '" m '" ... '" ... ...
C...rero )

llarinaro )
Arta. ca..rero ) 311 389 401 '" ... '"

.., ••• m 51' ...
Ayta. cocina )

Roao ,.. ". .., 620 US '" '" n' '" no ...
..- ,"

"'•. >.
:.\"



5.941.4~ Pta.
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1.130.- P'ta.

71.300.- Pt•.

435.- Pt••
571.- Pt••
719.- Pt••

De._ntaj., ••••rU.do, eapaquetado 4. tocla. l ••
v'lvu1•••doa.4.a a la ca14er. con tiabr.40 4e 
la. v61vula. 4e s&q\lr1da4 y Uapi.z. 4e la c6lla
ra 4e aqu., volvi.ndo a acnt.r ......•••••••.•..

Pic.do 'i pintado de 1.a ••ntin•• d. "~ina. ..... 534.- >t•• a>

Lillpiua bajo planebaa esa la S«lt.ina eSaa6quin•• 446.- >t•• a>

ti.piez. y r •••nado d. t.nque. de .qus <2II1ce ..... 475. - Pt•. a>

~illlpi.:z. y r •••n.do 4. t.nqu•• de lastra ......... 594.- >t•• .,

IM'S1'ALACIOM DE 'l'UBERIA POR PtRSOlfAL DE A IlORDO:

Da 1~ el ..tro a
De 2~ .1 ••tro •
Da 3~ el lIetro a

Liapi••a <.Oe loa 1'11trotl 4. _ita -CJe- de va.t~
(ba.ta que se,ponqan 111 depundor•• ) •••.••••..••

CO)

(a) Li.pi.z. int.rior d. la plant.a de a'iU&. 1'.cal... 14.2'9.- Pta.

(a) llac:onoci.i.nto co.pleto de un co.pr••or .\I_i11ar
d. aira ..•......... ...•. ..•..•.•.....•..•....... 3.565.- Pta.

(a) Reconocimiento cOlllpl.to d. un coapre.or principal
d. aira .. ..•. ..•...•..•... ....•..... 9.565.- Pta.

(a) Dasacntar y ItOnt.r pistOn y valvu1.a d. 1. boabe.
alternativa de aentin.. .•.••••.•.•..•••••••.•... '.319.- Pta •

(a) Raconociai.nt.o tot.al para la inspección <la la bo.
ba alt.rnativa de sent.inaa .•••.••••••••......•.• 9.501.- Pt••

(a) O&s8Ont.r, U.pieza y aontaje de un aotor elactri-
co d. cabest.rante o IKIlin.te •.•.•••••••.•••••••• 14.259.- Pt•.

RenovaciOn d. un IKItor ellllctrico de convertidor
.1.v.ciOn o qiro de la. qrua. ASEA •••••••••••••• 3'.650.- Pta.

(a) RenovaciOD de una boaba hi.sraulica de ..quinarh
d. cUbi.rta o rre 11.035.- pt••

(a) Da.aont.je, r.paraciOn y aont-.j. de una~ hi
draulica con r.novaciÓn d. chav.t•• , cojint!lt.a,
etc. incluido IKIntaje y deaaont&je 4el ••plaz••ian
too 20.~<..o1.- Pt••

Li.pie:z. 4e o.rri40 por cUin4r~ (Se inclllY. la
U.pi.z. d. 1a.in.a d. 1011 paqu.t.s) 15.449.- Pta.

ClUItli.r cu1at. d.1 M.P. ••••••••••••••••••••••••• 15.824.- pt••

CaIItli&r phtOn y cu1.t. M.P. 31.649.- Pta.

caIItliar c_i•• , pi.tOn y cul.ta M.P. •.•..•.•.•.. 59.418.- pt•.

De.aont.r la cabeza del piatOn, volver a ItOntar -
renovanc!o junt•• c:on pru.ba l\idraul1ca 4e l. catlil
za, inc1uy.ndo eont.je y d.aaontaje dal pbtón.. 59.411.- pt••

(a) oa.'SOntar un cojinete de c.baIA de bi.l. d.l K.P. 23.767.- pta.

(a) Da._ntar y aontar un cojinete oSohle de cruc.ta. 29.709.- Pt••

(al Daaaontar yacnta. un cojinete de ~a oS.l M.P. 23.767,- Pt••,
oea.ontar y ..nta. pistOn, CIllata y casi.a el. un
K.A., inc:luiclo .1 rectit'icac!o oSa valvul:a. y ranl:l
vación del inyector............................ 5.941.- Pt••

(a) RlICOnociU.nto total de un K.A., incluic!o duacn
taje da todo. lo. tr.n•••lt.rn.tivo., cojinetes
da bi.1. Y banc.ds, recti1'icado d.. va1vul•• d. 
••piracion y ••cape, renovación de iny-etor•• ,
boaba. de r.1'ri9'eraciOn y lutlric.ciOn, turbina y
colectore. . ...•.•. .•••••••• •••••. 59."18"",- pta.

(a) Liapiez. coaplat. de un qenerac!or d••qu. •.....• 4.793':r pta •

(a) Liapiera (qui.ica) coapleta oSe un .n1'riador del -
K.P.;

- por una aOla' c6ur. 4.1"1.- Pt••
- por aabas ca-r.. 9.661.- pta;

(a) Li.pi.l. (qui.ic.) co.plet. de un en1'riador del _
K.A. 6.2'7.- Pt•.

A)

CO)

(O)

(O)

( .)

_ o-._o"t_r y IIOntar piatOn. ~l.t.. Y ca.l•• 4a un
M.A •• incluido al r.etifiC*So 1M valvulu y renova
ciOn del inyec1:.ol' .•.•••........••••••••••••••••••

{a) Ullplaza interior y pintado de un. botella princi-
pal de aira ; .. lO.453.~ Pt••

(a) Lillpiela del quard.c.lor (un. v.z al aAo) •••••• : 21.767.- Pt••

(a) U.piera y pintaeto del quaroSacalor (una v.z/aito) . 41.5]4.- Pta .
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13.105.- ....
30.102.- ....
20.918. 4 ....
14.765.- ....
59.418.- ....
59.418.- >t••

11.290.- ....

IllPORTIl

TOTAL •••

En ••• ; •••••••••••••• da •••••••••••..• da 191

EL JUE DE MAQtJIHAS.

m ""nllM U'''lN"

HOMBRE

_ TlIII<:A.lI:!I

fttT'uwm
e p' 1 .....

V· ."n CAPITAII,

RQTIrXQl;JQI' 8tDT9

••1.) TZ'inuj_ da vehiculOll, pias•• pes.d•• , contenedor•• ,
caai_... ~1" es- t...tlo 1I1aUars loa l:lonten-SOr.. y eoda el... da
pi..._ qua por su. c:aractarlaUc•• preci••n da dicbo tr1n<:8j_, bien a.
••t1be an cutliarta eo.c an bodeq., .. 9Z'atltleart. a razón d. 1.111.
fta. unidad.

.;a.) Trinca:l_·., bod~•• " "'...tibaa vartic.1•• cu.ndo .1
C.p1tn 10 con.1den oportuno', .e 9'r.t11'1c.r6. con 1.833.- ~. por
operación.

•• 3.) 1le.cx:ión de cont.nedore.: 5.020.- pta.

..... ) ,Tapaa containera y entrapuente: 1.05".- pt.a.

a.5.) Barredura de bodaq•• y -U.pieza ese ••ntin•• 452.- pta.
en ..toa ~ea el de.trincaje •• oblig;.torto y no qrati1'ic.bla.

Calltliar pi.tOn y culata M. P. •• ~ •••• ; •••••••••••••

4 Ca.t.i.r piatOn, cu1.ta y c•• i •• K.P•.•..••..••.•.

- De._nt.a.r l. cabaca 4.1 pi.tón, r.novando junta. 
o .l-.nto. r.1'riqer.do. (B. Hi4raIl1ic•• ) y volver
a eont.r ..............•...•.•.•.•.•..•..•..•.•.••.

El . OUoial Radl0 percibir' una lp'at1f1ca1CC1n da 5.634 pe••t ••
_nalH,l•• , 4uranta al periodo da ....~.. por loa trablljoa
.~lni.tr.tlvo. qIle viena r._Usando.

b.2.) O&.trincaje: CIlando 1& oparación esed.strinc.je no
entn an la. atri~cion",. de l. tenin.l, .e qrati1'ic.rl con 551.
PCII. por unidad.

r 9 • Q A

1. t.v.n".rl.; S••stablee. uns qratiUc.ciOn por .ste conc.pto de
18.421.4 Pt....n.la1••.

2. ~: Se tij. 1& qratitic.ción .n '.972.- ~. _nala1...

Calltliar dulata K.P•...•.•..••........••••.......•

- ca.t.i.r v"lwla d. a.capa K.P .

Calltliar una v"lvu1a d•••capa con reti1'icado ,dal 
'''''ataqo con "U •• iento (incluido activador) .•....

Li.pi.:z. de o.rr1do por cilindro .

b) 'um••• nort'cnnten"'nr" Y ••pecl,l!nap. v wgdu1lldQ§

al luquea ppny.ng! 901 I..

BOE núm. 283

b.1.) In e.t. tipo de buque .010 ea n-e•••rio .1 trinc.1. de
10. conl;en-.:lor•• de cutlierta, esond. no h.ya qui •• cu.ndo no r.aUce 1.
oparaciOn .1 panona1 de tierra, .. qratiticarl con 7"2.- pta. ¡)nI'
unidad.

"
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Modificaciones al articulado del 1 Convenio Colectivo para el personal
laboral dependiente de la Secretaría General de Comunicaciones y Caja

Postal

Art.3.0 Organos de representación de los trabajadores.-Los órganos
de representación de los trabajadores afectados por este Convenio y sus
garantías sindicales y competencias serán las especificadas en la Ley
8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores~ Ley Orgánica
11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical. y demas disposiciones
complementarias de aplicación. Serán de aplicación asimismo las
garantías sindicales de los representantes de personal funcionario en
cuanto las mejore.

Se podrán acumular las horas de los distintos miembros del Comité
de Empresa o, en su caso, Delegados de Personal de una misma Central
Sindical en uno o varios de· sus componentes, sin rebasar el máximo
total y siempre dentro del ámbito de su representación, pudiendo Quedar
relevado o relevados del trabajo sin perjuicio de sus remuneraciones.

Art. 5.° Duración y efectos económicos.-l. El presente Convenio
entrará en vigor el día dc su publicación.

Su duración será de dos años, finalizando, por lo tanto, su vigencia
al 31 de diciembre de 1989.

No quedará prorrogado tácitamente a falta de denuncia expresa que.
de producirse, habrá de hacerse con un plazo de antelación mínimo de
dos meses.

Los efectos económicos se retrotraen a 1de enero de 1988 de acuerdo
con las tablas salariales para 1988 y 1989 que figuran como anexos al
presente Convenio.

A.rt. 6.° Absorción y compensación.-EI 'presente Convenio consti·
luye un todo único e indivisible basado en el equilibrio de las recíprocas
obligaciones y mutuas contraprestaciones asumidas por las partes y.
como tal, será objeto de consideración conjunta.

Las condiciones económicas de toda índole pactadas en este Conve
nio formarán un todo orgánico y sustituirán, compensarán y absorberán
en cómputo anual y global todas las ya existentes a la entrada en vigor
del mismo, cualquiera que sea su naturaleza, origen o denominación.

28020 RESOLUClON de 15 de noviembre de 1989. de la Direc'
ción General de Trabajo, por la que se dispone la inscrip·
ción en el RegiStro y publicación dellJ Convenio Colectivo
para el personal laboral de la Secretana General de
Comunicaciones y Caja Postal.

Visto el texto del II Convenio Colectivo para el personal laboral
dependiente de la Secretaría General de Comunicaciones y Caja Postal
que fue suscrito con fecha 17 de octubre de 1989, de una parte, por
representantes de las Centrales Sindicales UGT, ceoe., CSIF y SL, en
los citados Organismos, en representación del colectivo laboral afectado.
y de otra, por representantes de la Secretaría General de Comunicacio
nes en representación de la Administración. al que se acompaña informe
favorable emitido por los Ministerios de Economía y Hacienda y
Administraciones Públicas (Comisión Ejecutiva de la Comisión Intermi·
nisterial de Retribuciones), en cumplimiento de lo previsto en la Ley
37/1988. de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para
1989. y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 90, apartados 2
y 3, de la Ley 8/1980, de lO de marzo, del Estatuto de los Trabajadores.
yen el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo. sobre registro y depósito
de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Dirección General acuerda:
PrimerO.-Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo en el

correspondiente Registro de este Centro directivo, con notificación a la
Comisión Negociadora, con la advertencia a la misma del obligado
cumplimiento de la Ley 37/1988, de 28 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para 1989, en la eje.cución de dicho Convenio
Colectivo.

Segundo.-Disponer su publicaciqn en el «Boletín Oficial del Estado».,
Madrid. 15 de noviembre de 1989.-EI Director general, Carlos

Navarro López.

La Comisión Negociadora del presente Convenio Colectivo com
puesta, de una parte, por los representantes de· la Administración
designados por la Secretaría General de Comunicaciones y, de otra, por
los representantes de los trabajadores designados por las Centrales
Sindicales mayoritarias en las últimas eleéciones sindicales de personal
laboral, acuerdan prorrogar el contenido del 1 Convenio Colectivo para
el personal laboral dependiente de la Secretaria General de Comunica
ciones y Caja Postal, publicado por Resolución de 30 de diciembre de
1987 (<<Boletín Oficial del Estado)) de 23 de enero de 1988), con la
modificación de los artículos que a continuación se transcriben, así
como de las tablas salariales que figuran en los anexos adjuntos.

II CÓNVENIO COLECfIVO PARA EL PERSONAL LABORAL
DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA GENERAL DE COMUNI·

CACIONES y CAJA POSTAL
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'"'"'"" ,

101.271.- pta.

30.303 _ 1

!!I48.- ~.
1.096.- Pta.
1.643.- Pta.
2.192.- Pta.

12".- Pta.
1.12'.~ pta.

1
1.1
1,1
1,15
1,Z'

30.303

30.303
33.333
33.333
34.1"
31.179

PUE'H

,

Do '"Do O"
0.. ,-

Do '"

DlI 4' el -.toro I
De S' .1 ,,1:1'0 •

Por curva
Por injerto
'l'ubltrh dI ..quin..
~ri. en ••ntin•• o interior d. tanqu..

'" Procl. '" Precio

1 - ... 1 - 2.911 ....
10 .., - 5.921 .... , - 15.351 Pta.

1 - 19l .... 1 - 3.S.7 ....
15 .., - ',".1 .... , - 11.155 PU.

1 - 1.116 . pta. 1 - 4.1S' ....,. ••, - '.00' .... , - 21.405 pta.

1 _
2.375 .... 1 - 4.754 ....,. ", - 11.251 .... , - 25.029 Pta.

11) DISJIOH'l'AJI y LIMPIEZA DI LA TOItBO II.P.

e) nl:SElfTAJI; ClR.lMAcERA DI DG'UJI: II.P. A
IIfSPECCIOIl'

1I MO'1"OUS IUC1'IUCOS

36990

-PAm 202

En9ra.adOn. 
Clildarata
llacanico
llaquiniau
lo lü.quina. _

En ca.o da partici~r otro pe~l••• la dar. 81 porc.ntaje de los
trsbljoa en qua p&r1:.icipe;

Marinero 1
Ilactriclau· 1.1
ICacJ.nico cubiarta· 1,1

CP'D!'ºSWIII

BR'1ml ljUnrtg.c;Jcwp pi I!QQT_'"

ZtI'lraaadoraa
Caldereta.
Mec.nlco.
Maqulni.ta
10-lü.quln••

1) De-.ontaj.. 11~1ea:.. blrnhHo (al Proc::~'l, caabia da
~~~~~. _ntaja '1 toM da .hl_lent.~.

2) Bobinado del ••tator (.... h. o,.racion.. r •••ft.da. en 61 aparta40
1).

La. ac't.1l11.. 'lZ'ati!lcacion.. •• eonddarln adieional.. I
l~pendl.nt.•• da la n1Nneracl0n qua corrupon4.... 41011'. que la
l)'rIUtic:acl0n •• paqar4i adic10nal_ne. I la raaunlraci6n dI jornada
no~l \l. 1'101'•• axt:r•• , leqQn 11 t.rabtljo .. reel1~e en un.. 1.I otra.. .

Z Enqra.adora. x 1 - Z
1 C.lclarata x 1,1. - 1,1
1 lIscl.nico x 1.1 - 1,1
1 llaquiniau x 1,15. 1,1'
1 l' lü.quina. x 1,25 _ 1,Z5

-¡;¡o

"'TC cun"'3C!P'I!I nptllTA

.......
'.'

l.


