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ANEXO V

(El certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)

Centro directivo o Unidad administrativa

CERTIFICO: Que segun los antecedentes obrantes en este Centro, ¢l funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:

Apelldos: e,
Cuerpo o Escala a que pertenece ..
de los enumecrados en las Ordenes ..
y disposicidn adicional '
{«BOE» del 3}

Destino actual

- Antigiiedad en el Cuerpo o Escala, como funcionario de carrera, hasta el |
dia e, fecha de publicacion de la convocatoria en el «BOE».

- Servicios previos teconocidos, al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de

diciembre, asimilados a2 dicho Cuerpo o Escala.

dia ...

— Nivel de complemento de destino del puesto de trabajo ;.1u:: pcupaba el
vy T2CHA de publicacién de la convocatoria en el «<BOE».

Y para que conste, expido la presente certificacidn en

TRIBUNAL DE CUENTAS

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1959, de (a Presiden-
cla del Tribunal de Cuentas, por la que se anuncia la
provision por el procedimiento de concurse de méritos de
puestos de trabajo de diche Tribunal.

30417

De conformidad con lo previste en el articulo 20.1, a}, de 1a Ley
3071984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, y en los aricudos 2.1, b), 88, 89.2, d), 93 y disposicidn adicional
novena, dos, de la Ley 7/1938, de 5 de abril, de Funcionamiento del

.. Nombre:

w, («BOE» ..

de 1a Ley 30/1984, de 2 de agosto,

Afos [ ! Meses ISixa
l |
| .
‘ T
TOTAL f ' 4 J

(Localidad, fecha, firma y sella.}

(A4 cumplimentar por €l Organo '

de seleccion) ‘

+ Total puntuacién
+ en fase de concurso.

Tnbunal de Cuentas, y previa aprabacicn por la Comisidn de Gobierno
del Tribunal.

. Esta Presidencia ha resuelto anunciar la provision, por el procedi-
miento de concurso de meéntos, de los puestos de irabajo que se
relacionan en el anexo A de la presente Resolucion, ¥ que estando
presupuestariamente dotades figuran en la relacion de puestos de wrabajo
del Tribunal («Boletin Oficial del Estado» nimero 197, del dia 1§ de
agosto de 1989), con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—Podran tomar parte en el concurso de méritos que se
convoca los funcionarios integrantes del Cuerpo de Contadores Diplo-
mados del Tribunal de Cuentas que rednan 105 requisitos que se sefialan
en ¢l anexoc A para cada puesto de trabaio.
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Los funcionarios en excedencia voluntara por interés particular
{articulo 29.3, ¢), de la Ley 30/1984) solo podran participar si llevan mas
de dos anos en dicha situacion,

Segunda.-La valoracion de los méritos para la adjudicacidn de las
plazas se efectuard de acuerdo con ¢l siguiente baremao:

1.1  Meéritos relativos a las caracteristicas del puestc de trabajo.

Se valgraran los méritos especificos para cada puesto incluido en
anexo A de la convocatona, de acuerdo con la puntuacién que sc scihala,
hasta un maximo de diez puntos.

1.2 Valoracidn del grado personal.

~ Por grade personal reconocido. hasta un maximo de tres puntos
distribundos de a sigwente forma:

Por prado personal supenior en dos niveles al del puesto gue se
concursa; Tres puntos.

Por el grado personal superior en un nivel al del puesio que se
concursa: 2,75 puntos.

Por grado personai de igual aivel al del puesto que se concursa: 2,30
punios.

Por grado inferior en un nivel al del puesto que sc concursa: 2,25
punIos.

Por grado persona! inferior en dos niveles al del puesto que se
concursa: Dos puntos.

Por grado personal inferior en tres niveles o mds al del puesto que
se concussa: Un punto,

1.3 Valoracion del trabajo desarroliado.

Por nivel de complemento de destino dal puesto de trabajo actual-
mente desempenado, hasta un médxime de cinco pumos distribuidos de
la siguiente forma:

Por desemipene de un puesto de trabajo superior en dos niveles al
pueste que se sclicita: Cinco punios.

Por el desempeio de un puesto de trabajo superior en un aivel al del
puesio gue se solicita: 4,75 puntos.

Por desempeno de un puesto de trabajo de igual nivel ai del puesto
que se solicita: 4,50 punios.

Por descmipcno de un puesto de trabzje con aivel de compiemento
de destino inferior al del puesto gue sc solicita, la puntuacion vendrd
determinada por la siguiente formula: Puntuacion: 4,5-0,25 (N-n), en la
que N es ef nivel de desting del puesto solicitade y o ¢l correspendiente
al pucstd gQue ¢ OCuUpa.

i.4  Anugledad.

Se valorardn a razon de 0,10 puntos por asos completos de servicios
hasta ue maximo de tfres punios.

No s¢ computardn a efectos de antgiedad servicios que hayan sido
prestados simultdneamente a otros iguaimente alegados.

1.5 Cursos de formavion v perfeccionamiento.

Por la superacion ¢ imparticion de cursos de formacion y perfeccio-
namicnio que 1engan relacidn directa con las actividades a desarroliar en
el pueste de trabajo, convocados por cualquier Centro oficial de
formacion de funcionarios en los que se haya expedide diploma ¢
certificacion de asistencia v/o, en su caso, certificacion de aprovecha-
miento; Hasta 0,30 puntos por cada curso. con un maximo de doy
puntos.

1.6 Titulaciones académicas.

Por poseer otras utulaciones académicas relevantes para el desem-
pefto del puesto de trabajo ademads de ls gue fue 2xigida para el ucceso
2l Cuerpo a que pertencee: Hasta dos puntos.

A efecios de eguivalencia de titulacidn sélo se admitirgn las
establecidas por el Ministerio de Educacion v Ciencia con caricter
general v vilidas a todos os efectos, debiende citar a contlinuacién de
la titulacion la disposicitn en la que se establece la equivalencia v el
«Boletin Oficial del Estado» en que se publica,

Tercerz.-1.  Los requisitos, meritos y cualesquiera otros datos
deberan ser referidos al dia de finatizacidn del plazo de presentacidn de
sohcitudes a que hace referencia la base cuarta de la presente Resolu-
cion.

1. Los meérntos, asi como los regquisitos y datos 1mprcsc1nd1ble5
deberan ser acreditadas por certificado en copra de modelo que figura
comig anexo | de osta Resolucion., Este cerificado sera expedide por la
Linidad de Personal de! Trbunal de Cuentas.

De haberse alegado méritos que no consten en la Unidad de Personal
del Tribunal de Cuemias, su acreditacion deberi realizarse mediante
centificacion de la Unidad u Orpanismo correspondiente.

Cuana.-Las solicitudes para 1omar parte en esle concurso se dirigi-
rdn a la Presidencia del Tribunal de Cuentas y se ajustars al modelo que
se pubiica con esta Resolucidn v cuyos ejemplares se podran obtener en
ta Unrdad de Personal del Tribunal. La preseniacion dehera realizarse en
¢l plazo de quince dias habiles a contar del siguiente at de ta publicacion
de [a presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadow, en el
Registro General del Organismo (caite Fucncarral, nimere 81. 28004
Madrid) o, en su ¢aso, on las oficinas a que se refiere el articule 46 de
ia Ley de Procedimients Administralive.

Los anexos a presentar son los siguientes:

Anexo 1. Certificacidn de la Unidad de Personal.

Anexo 2. Selicited de participacion.

Anexo 3. Destinos solicilados por orden de preferencia.

Anexe 4. Meéritos alegados por el candidato.

Anexo 5. Descnpeidn samaria de la trayectorta profesional general
del candidato.

Anexo 6. Trayectoria profesional del candidato referida al puesto
solicitado.

fa cumplimentacion de estos anexos seguird rigurosamente las
instrucciones gue en elfos se contiene a pic de pagina.

Quinta.-1. La adjudicacion de los puestos de trahajo vesdri dada
por la puntuacion obtenida seglin el baremo de la base segunda. En caso
de empate en la puntuacion total se acudird, para dirimirlo. a la towl
otorgada en los ménios relativos a las caracteristicas del puesto {base
segundsz, 11}

51 ¢l empate continuase se entendera al mayor liempo de servicios
efectivos prestados.

2. No podrz obtenar puesto de trabajo de niveles de complemente
de destino 26 y 24, aguellas solicitudes que ¢n la valoracion de los
meértos a las caracteristicas del puesio no zlcancen la puntuacidn
minima de cince puntos.

Sexia.~1. El presente concurso se resolverd por la Comision de
Gobierno del Tribunal de Cuentas, por medio de Resolucion que se hari
peblica en el «Boletin Oficial det Estadon,

La Comision de Gobierno def Tribunai podred disponer se copvoque
personalmente a aquellos candidatos que considers conveniente at
objeto de gclarar puntos dudesos derrvados de la devementacion
especificada en la base cuarta y presentada por ¢l candidato,

2. Enla Resolucidn a que se refiere el apartado anterior, que debera
dictarse en un plazo oo superior a dos imeses desde el dia siguiente al de
ia finalizacion dc la presentacidn de instancias, deberd expresar necesa-
amente el puesto de origen de los interesados a quienes se adjudique
destino.

Séptima.~1.  Los funcionanos gue obtengan desling seran adseritos
2 los puestos de trabajo por la Comision de Gobierno de! Tribunal, de
conformidad con lo que dispone el articule 6.° f). v disposicion
adivional novena, dos, de la Ley de Funcionamicnto del Tnbunal de
Cuentas.

2. Elpiazo de toma de posesion del auevo destine obtemido sera de
tres dias hdbiles. El piezo de toma de posesion ¢omeRzara a contar a
partir del dia siguiente al del cese. que deberd efectuarse dentro de los
tres dias habiles sigrientes a la pubbicacion de le resolucion def concurse
cn ¢ «Boletin Ofictal del Estador. $i la resolucion comporta el reingreso
al servicio activo, el plaro de toma de posesidn deberd coatarse desde
dicha pubhicacion.

Mo s¢ admiuran solicitudes de renuncia fuera dei plazo de
presentacian de instancias. Los destinos adjudicades serdn arrenuncia-
bles.

4, Los funcionarios que no lengan vacanic o no parlicipen en el
presente concurso serdn adscritos por la Comision de Gobierno del
Tnbunal a4 cualguiera Jde fos puestos de Adjunto de Venficador que se
cAcueniren vacantes.

Octava.~Los destinos adjudivados seran comnunicadas por la Secreta-
na General del Tribunal de Cuenias a tas Unidades en que figuraban
destinadaos los funcionarios seleccionados.

Novens.—La presente convocatena v 10s actos dervados de la misma
podean ser impugnados en recurso de alzada ante ol Pleno dal Trbunal
de Cuentas. en el plazo de quince dias, de acuerdo con o que se dispone
en el articulo 3, j3 de la Ley 7/1988. do 5 de apbril, de¢ Funcionamiento
dei Tnbunal de Cuentas.

Madrid. 21 de diciembre de 1989.-E1 Presidente del Tribupal de
Cuegnzas, Pascual Sala Sanchez.
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R | AKITOR LACLLITICN AESTO Nl | (oo silen pta)| MK CMED TITULACTCN DRJGEDS MERTOE HOLATIVOS WL RERT0 LY
. PHESEDENCEA
Sacrotaris Técnics
Y b L.250,~ COTC| % “Frpariencia cn tocnicas do inforsstitacidn de 5
' ! .;::::t :':oumé.d do tporo ent ulades Jde control de utumlndtl crondaica
financioras dal secior publico.
-Fxperiencia e descspefs de pucsto de trabaje 5
glnllnl'
H 1 Aymdante dol Asveor - 1Y 1. E0G, - ere| B -FApericacia en rrad (kacidn de taream do eatu- 13
. nEnEg dio ¥ amtuu proncmico- [ inanciere,
teonamico Fi Tere ~V:pcrwnv:m on doscmpoio de pucalode robafo 5
simifar,
lri_l_-l‘tll_d Wa enlace com gl _1;
[
md.iﬁu Pucopcas.
Ayud de Jefat de -] 2% F.100,- e B -Conocimienton en idiomas cowunitoriow. 5
' ! 1ru:’:::d 1a defacurs ! -unnemn e descmpedo de puuta ¢ tFsbaje 5
similar.
SECCION D¥. FISCALYZACION : !
fresidaneia, Secretaria
ecniea
4 1 defe dg 1e Unidad dn Apoyo 7h 1.230,+ | |mTp B ~fanocimigntan informaticon aplicadaa & ta fis 5
Informatico ie ia Seccion 3 cull:a:mn de entidadas dof secior pwlica, .
Wrmuu en deacmpefio do puante de trabajo 5
atmilar.
3 1 defe dg Crupe de la Unidad 16 1.2%0,~ CLTY] L} -Conou ikientos de Auditurea ¥ fml’ablladad n- 5
Fizcalisadors "“‘“'
-Exparinecia en tl.eae-qu-ﬂo e puemtn e l.rm_m 5
nimi kar. .
] H ¥arificador . [1.t00,- [ od Y ~Comocinientos de Auditoria y Contabitided Mir 5
bll.el.
-ERperiencia en l.lelelpel\o de pucsco de trabejo 5
similar. '
Presidencis, Division da
Contratos.

) b} Jafe da Grupo de Ayudantes 2% 1,236, IC| » -Comcisientos de contedbacion admnistrative, 5
da Anpsoris Economico- hnan . Emruncu en desewpefo de puesto de trabajo 3
ciees ) simitar.

L] & Ayvdantes e Asesoria Ecom F 1.100 - IC| * ~Lonsacimientos da contratacion ndnmﬂntwl. 5
aleo-Financiers -Fthnlt\:u en descwpato de pussta Je H‘Ibljﬂ 5

similar.

9 1 Jufe de 1e Unided dal Apnyn 24 1.169 - €| A -FEAPCFIONCTA ©n iNFOrmAt I EAelon e ent (daden - 5
Inioreatics - Je contral de setividades economico- rlmm:m-

ras del seceor putlico.
-EApariencis en dosempedc de puento do trabdjo $
! - similer.
Frasidencia, inided Espacial
Se_ln Jocuwentacion coatabis
m {2 Supervisor h 1.250,- IcIc! 8 '-Gonﬂe:-entu de arciiivo ¥y téenicax docuesntales |5
-lllptnmu L L] dumpch dc pucato de Lrabaje ¥
similer,
11 & VYerxficadar P £.100,~ | iz yn B ] -Conocimienton de srchive ¥ técmicns documntaler] 5
T «Eaperiencia en desespafic de pucsto de tradajo 5
wimtlar,
Seccion de Fiscalizscion
Departamsnto 1¢ Adwon,Feonomicd
dal Esezda
1x § Jl-fﬂ 4 Grupe de s Unidad 6 {1,250, Lm: B - Go-ucxnmto.:n Auditoris ¥ Contabil{dad Fuhllcn 5
Fiocals ra -hwncmu en dassspefo de pueste e trabajo
aimiler. 5
13 13 Yari{icador % Jt,100,- lcTz | B -Conocimientol en Awditoris ¥ Contabilidad Mistiea] s
~Experioncia en descwpefio de pucats de feshajs
atmilec, 5
1% 14 Adjunto de Yerlficador 1T pt,000,- el on | Conccimientmen Auditoris y Contabilidad Poblica| $%
- taperiencia en descmpedo da puoato de trabajo
LML (a7 5
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QA | PUETTOS LECALITACION PUESTD HIYEL | {m miles pin]| AL umDO TITULACION EUICIIM MERITOS PELATEVDS AL PIESTC e
L5 1 Jefu de ta tnidad de Apoye FL 1,108~ +CT0 | B - Corlo:m:enrns informiticas apllhdou # 1a fisca-
Inforsatico lizacion de entidades del sector pubhea
- Expariencia en desempedo de pucars de trabajo
sumilar. 3
Secridn dk Fiscalizacion,
Departamento 20 Cuentas del
Estadn y Organismon Autdnouos
Admimistrstivos.
1s b dele de Grupo de la Unidad 6 | 1,15C,- WIC| 1 -fongcimiontoden Anditoria y Coantabibidad Pahlical $
i tizad . -Experiencia en descupeiio de puesio de trabaje
1&catizadors similarc. - 5
17 12 Yerificador 24 | 1,100,- CIC| B -Conacimienteen Auditoria y Combabilidad Fablicay 5
mExperiencia on desoapeio Jo pueate de brukaje
slmsbar. 5
18 1h hijunto de ¥erilicader 22 | L,000,- Ic| - Cﬁl\m:l-lll;m_ll'mrr: Aatilaria y makahiisdad Mittfeal 5
. - Hapnriencit en dercepeis de seezio de tralago
simiiac 5
1% 1 Jafe de la Uaddad de Apoyo 4 | 1,100, - cle ] 8 - Conncimienter fuformiticos splicahes a la Tisca
Informaticn lizpcion de entitades del fector publees. 5
= ffapericnein oo descape it e pueslo O Lrabajoe
simiiar, 5
Seceidn dd Piscaiizacian .
Departasento 3¥ Sepuridad Sociaf
in & Je€e de Grupo dz In Unidad 6 | L,330,- QLS B -Conoeimicnt@en Auditoria y Contebilidad Pillical 3
¥ Lizad Sixporueneia on desempefio e puesto de traba e
tecalizadora simelac. 5
F1Y 12 Yeriticader 2% 1,100, CIEE B ~Councimicntmen Andiloria y Contabilited Miltcal 5
=laperwencia on desempene do o puesio do Lralago
sumular. 5
2T d junte de Yerifisades 22 | 1,000,~ Cic| 8 - fopncimientosen Awliforia y Sustabilidod Paitical 5
- Emperienciy o dbezempeeig de presia dootrabaje
s1mLlar 5
3 1 Jale dt la Unidad de Apoys 4 | 1,100,- [CI1C B Canncfufenius Tnfurmiticos  apticades o ia fimea
1niaroatico Tizaeion ¢ enfidales et sector gadel foao, 7
- Eaperroncis eu desciopuis du pmento de Lrainjo
simelarc. 5
Bivigion de Fizcaliracion de
Partidos Pollticus ¥ Castos
Electoralea
24 1 Jefe de Grupe de la Unidad L. . .
Fizcallzadora 6 1,250~ [CIC: B - Canmociwiento en Auditoria y Contabilidad Pubidfca 5
- Experivnc:a en degempefio de puesto de frabajo
simitar. 5
5 6 Yerificador b3 1,100, CIC| & - Conccimichto en Auditoria y Contabilidad Mittica &
- Enpermncu 2n demempelio de pueste de braba o
suaslar. 5
Seccion de Fircalizacion
Departaments 42 Sociedaden
Eacarales
26 & 4efs de Goupo de la Unidad 6 | 1,250~ CIC| B -Conneimienadan Awdienria ¥ antalind Blad Fmallical 5
Fizealizadora “kxperiengia on dosumpeiie de puesio de Lrabago
sunslar. 5
1y 12 Verificater % | 1,100,+ UIC, B —Cannciminntowen Mnlitorin y Coneabibidad Potktiea| 5
Eaperieneia v descmpedo de porsio de brabagu
simitar. q
28 L) Adjunto de Yerifiemiar 12 11,000, ko o - Conncimientepan Anditacia y Contali ! tal #iilica| §
= F,lp!‘rlulcn.‘a vl deempesa b opu LU ] lI-)I!-1]-U
Rimiiar el
] L Jele de 1n Unidad de Apayg 2% | 1,l00,- LG | B - Uk telentos (nfMmdtices  aplicmlos a ia i isea
luformatico Lizacton ate ent tdades del weator pablice, 5
- rx|u_r1cuc1:.| vt desvepeAe de st de crabaju
simitar, 3
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OROER LOCALITACIN RESTY RiVEL | (o miles plo]) Wi.; OWSD TIMHACKN EXIC Lk MRS MELATLIVYCY AL PUESNG "
Seecidn de Fiscaliracion
Deparcamento 58 Financiero
bl L] Jefe da Crupe do la Unidad 26 | 1,250,- ‘cLc| & -Conocimiancosen Atnditaria y Cuntabilidad Mibtiea| S
¥izcalizadoca —Expgriengis ¢n Jesuwpeiue Joopuesto de brabajo
zimelar. 5
n 12 Yerificador % j 1,100,7 LIC | D ~tonoeimientos en Auditarin y Contnbilndad Paltica) 5
~Eapec rencia oo dlesowpeiiv Ju puexly de trabajo
wimilar. 3
hH 14 Mbjunto da Yerificador 1T 3 1,000, CIC]| B - Gunncimientasen Mnliloria y Conkalydidad Wblicat §
~ F.xpermu:xa on d!.“ll.lﬂpl.ﬂu de pupste de trabajo
similar 1 5
33 1 Jefe dg ta Diidad de Apayo 24 | L,100,- CICt B - Commeimicidor Tnforeaticon ‘mlnm-kn A 1a Titea
Informatico Tezapion e enkidsden derl mector pellice, ]
B P.lperlcxlcta un desunpeig da puczie de trebajo
wimilar. 5
Seccidn du Fiscalizacion
Owpartamento &2 Comunidsdes :
Autoncmas !
b
% 6 Jefe de Grupe de la Unidad 26 { 1,350,- £IC] B -Cunon-tcntrncn Audikoria y Contabiilidad Miblical §
Fiscolizadara “Experiencia eo desespciiv de pweato de trabaju s
rimsfar.
B 12 Yari{icader 24 | 1,100,r CEC] B ~Conpcimirntaren Mslitoria y Contabilidad Patbica)
-l-.xpeneucxn en desespofu JE fuosto Jde Srabaje
aimilac. 5
1 1% Adjunto de Yerificodor 11 } 1,000, CIC| B - Ponnm-leutuml Atditoria y Gontabilidat fiblicat §
= r‘ai:erml«:u i desempoiie do juiesie dn Erebajuo
similar 3
1 1 Jefe de 1z Uinidad do Apoya 24 | 1,100,- Cic; & - Conrcimientun Fufurmabicon apticalos a Ta fisea
lniormatico lizouidn de entidades ded sector pubiica, 5
= hperuﬂcxn en dengmpefu de pumate de Leslajo
similar. b
Seccion de Fiscaliracion
Dapartasanto 1¢ Coarporsciomes
Locwies
n & Jafe de Grupe de la Unidad 26 { 1,350, TIC | B -t‘mclmentmcn Awliteria y Gentaled 1idad l'..m icaf §
Yiecalizadors ~Eiperiencia en desempeln de pueito do trabaju .
simikar.
» 11 verificadar 24 | 1,200+ WIC] O -Conngim Tutas cn Al storia ¥ Tamrahi Fidnd 'Iuhl:c'l 5
-Enpericnuia en Jezowpefiu de puesic de trabajo
simelar, 5
L] 1% Adjunto da Verificogor I 1,000, - ooy B - Conncimientenasn AndTtaria y Gomd aled | [dsd !'-rr!l ical §
. . . — prenmu:m o dunempefio de pueato de Lrabaje
rimilac 5
41 1 Jate dy Ia Unidad da Apoye oy 1,100,- [CIC | B - L‘nnacmmnnm mfamancnn aplicwios a ia fisea
Informatico Mraciaa da antidades ded sector pubdfce, 5
« Caperiencia en desempeio de pqut.u de Lrabajo
similar. 5
ECCION DR ENTICLANIEND
Presidencia. Secretaris
acALCE .
L} 1 IeFe da ls Unidad de Apeyo 26 | 1.250,- CTC] B -Canocimientos de inforwatica apticados & la 5
Informatice & 1a Presidans fiicalizacion de entidsdes del sector publi
era en.
Espcncn:u en descwpein de pueata de rrohaje 5
similar.
43 1 Ayudants de Awwsoris Ecomd 2% 1.100,~ LCIC) N -fapariencia en reslifacitn ds tarens db eacu- 5
mizo-Financiern gios ¥ andlisis sconomico-Financieros.
-L‘lpncm:u an dusenpeio de poasto do trlhl]u 5
n.m.lar.
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L] M ¢. CSMECLFIX ) .
ARTas LTALIZACICH RETD HIYEL | (o mideo pta)| AlS.| GABQ]  TITULACION PMGLOA MEUTYS REIATIVDS AL, PUESTO tor

P\'el:l:lhﬂl:gn. Saia du
LETTH.

LOBLATHD,
L T Jufe dv la Seccion de Regis kL 1.250,- FCI'E [ ] —Conocimientn de tecmicas de clantficocion ¥ 5

tro y Reparto de Aguntos, TEQIELra de dOCLmENKOE- i
*Emrlell:i.n en desenpeio de pussto de trabaje 5

- s1milar.

Prewidenciz. Sala de Enjui-

clawienko. -
45 [ 1 | Mnelista de Contabilidad 2% | 1.150,- Frrc) s !-mnm‘- em tagess de amalieis técmicar 5
u de y on inCerpreacion ¥
eﬂproblclm contablen.
. -Expartencia en de-e-peilo de pussto de traeajo 5
' similar.
46 1 Ayudante de Secrerariv de 2% 1.100,~ LCrd & —F.nm\mm en tarens da tramicecion de peocedi- |5
' fal miente  jurisdiccionales,
-F.alper!en:u en dexewpeno de puasto de trabajo 5
im1lar.
I"rrltllcm:m. Unidnd de_Ackuas
cionce_Freviae & in fxipepcia
Juriadicc, de Aerp, Contobles
. '
47 4 Apmlente e .Mesoru Juridica] 24 1.100,- o K —P.xpeﬂem:m on prncl:\ea Al n:tmmms teenten-|5
¥ Economiea Financiers juridicas y ecanceice-{insneioras.
- -F:pcrll-rlcm an dusempciio de peesta Je trabage 5
simiiar.
Departamencn 12 {12 Ingtancia
48 1 Sllml“\r‘iaal‘-.'le[e de Procedi-— | 14 1.250,- CCTC| B . ~Conpcimientos Jurificos. - k]
alenta. -Experichcia on dentmpoia de puenio de teabaje | %
rimytar,
49 2. Supervisor Je proctdimicnko. | 2 1.100, = Nrg 1 I ) -Conge imfentoa juridicon, . 4
=Eaperenng:a cn desempeine de pueste de teabajo |5
simLlaz.
50 1 Ayudonte de Aeesaris Econd- FL 110G, - L) & entos e Contahilidad M, %
Il-l:o"ulllllclcl'l ~Exper encia en desempong de peeslo de Leabaje %
’ : Kimiiar,
5L L Jele de¢ 1n Unided de Apoyo 4 1.100,- CTC B ~Conocimicntos Jnfermiticos apticmins 4 ta Tie- (5

llnl'vrn-uco ealizagion de entidades del seclor milblicn.

-EXpericngia en deacmpoiin de pueklo fe trabajo (%
simiiav, -

Departaments 18 {14 Insrancia

52 1 quer"‘isor*.'lel'c da Procedi= 16 1.250,~ LI 1 3
: mignto. ~Exparis A on desompneig de mesto de trabaje  {%
mimiar,

3 2 Supervisor ¢ Trocedimienco. | 26 1.100,- LT ~Conwne imicnlon Juridicos. 5

. -I‘Ipcrwucm on descspcna de poeato de tralage |5
similar.

54 1 Ayudante ge heesoria Econg~ W[ 1.100,- oI B ~Conocimientos da Contebilidad Miblica., I b

mico-Financrars. .~Experiencia en descapeio de pusstn de Erabajo 3
sumtar.

53 1 :Ih“ 4t 1a nided de Apoyo F 1,100,- e B imigntas informsticos aplicados a 1a fiz |5

nforsatico. calizacion da entidsden del sector publies.
Eﬁp"r‘el‘u ou desewpeio de pueata de trazbajo |5
sisilar.
Dupactamentd 3¢ (18 lmtaneini_
56 1 Supervisor-Jefs dc Frocedi~ 26 1.750,- <y B —Conoeimienton Juridicos, 5
alento. . !’.:peruncu n denempefio de puento de trabaje |5
wimilar,

57 1 Supervisor de Procedimiento. W | la00,- cerd w -Contcimientes juridicos. 5
Elper‘lellcu en desempesia de puesto de trabajo |5
amilar,

58 1 Ayudante de Amescria Econcmi F1Y 1.100,-~ CL‘EJ L] “Conocimientos de Contahilidad Publice. s

l:v-!'mngun. -E:.pnnln:n an descupeio de pueato de tf.bﬂjﬂ 3
similar,

5% 1 Jefs de s Unidad da Apoyo % 1.100,~ ccd B 4 -Conu:lllﬂ\taa inforwiticos aplicedos a la ia |5

Infarmatico, calizaciin del sectar poblico.
-Experienicin en desempena te puesto de Crabsjo |5
1 lar,
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e L83 C. DNMCIFICO
CRCRM LOCALIZAC N MLESTY NEVEL | {0 wlles pos)] MK cepo TIIRACIN BQcUw | MEMLTOE MELATTVOS AL PUESTO 14
. 5
FISCALLA : ’ - gnperiencia en taress du awiliei tPcnico-contsbl
' det EX] .:m“ ¥ &0 1r|l:¢r-pnet-=|on ¥y comprobacio
. contables. 5
. P = Exparicuedi [t reila o b
] 1 Anaiistm de Conkabrlidad 26 | %,250,- ccre| o :1.211:1'. 3 sn Crasmpela e l'ﬂlcsto e trabaje
. . ] - rxpenqncm on téenicaa do mrorldrlrnrum 3
L L. defe de 1a Unided de Apoya % [1,100,- G I splicados o An [iscalizacion de entivades del
1ulormctbico

aeceor publico.

- Fx;n:ncncm &n de:mpem de puesto de trabajo 5

asmilac..
SECRETAILIA GEMEAAL
82 1 ;:::::::-.dg 1a Oficiva Fresy- 4 (1,100,- ol B . - Congeimiento en AduluistTaciom Trosupueataria 5
- Egpgrl’mmia en dnoempefia de poasto de Leaba o 5
. aimitac.
61 i A‘yudnntg del Jcfm del hzehivoe % |1,100,- LCIc| m + Conocimicntan cu archive y ticnicas docmerntales] 3
Ceneral - Enpuncucla en desewpaiae de puesis Jde Ceubage ¥
‘susplar.
& 1 -
1 Jele del Registro Genersl 1 L,ZSU,. pac B - Coum:uleutfm (L] l'.ut.nu:.'!s LS Ilq-:-tro ¥ clanili- 5
: cacipn de dun.um.nt.un.
- Experiencia en desemycfie de puezka de teabajo 5
Aumilar.-
11{ ’ . - . + Comoeimientas en Coation de Fondam ¥y Papa do Ifaberds 5
33 1 |vabalitade Jelw 16 Y1,250, oA L Expaciencia on dosempeda de pueata de trabajo s
sx,-l.lfr- . in s
11 1 labilitado-Ad punke 15 | 1,200, Lo n - Canocimicntos en Gestion dn an!us ¥ Pagn de Wlaberes
. Experiencla cn desompe .uu_ﬂs?gwu‘.u de teabn o
yimilar. 5
Serwicio Central de Informa-
tic
&7 b Analiste de Sisteman % | 1.250,- CIC, & ~Rxperiencis en izcxlizscitn del sectar piblica. b
: -Expariencis en desempefio de puesto de teabajo 5
wimilar.
L] 2 Frograsador 24 |1.100,- pebrir I Y ’ '-r.:ynrx'm{n en_gro;r-ncft.m con lenpuajes de 5
FuATEA pemeTACTOn,
~Eaxperien:ia an dessupeflo de poesto de trahajo 5
INTERvEXCION imiler.
1) L} Jefe de Contabilidad 6 1150, ety M !.apocul Uzmcion an Contabilided Miblica. 5
-!.lunem.u 2l deprmpefia de puqsm de trebaio
similer. 5
o 1 Ayutante de Intervencicn 4 |1.100,- G B ~Zapacinlizacion en =l enmmen de legalidad det -5
gaato puhlu:o.
-xxparlencu “n 4¢s¢-peﬂo de pueste de trabaja 5
nimilar.
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