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112 RESOLUCION de 1 de octubre de 1993, del Ayun·
tamiento de Vilanova de Arouso (Pontevedra), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 1993.

114 RESOLUCION de 10 de noviembre de 1993, del Ayun
"amiento de Valladolid~FundaciónPública Municipal
Semlnci, por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 1993.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Vilanova de Arousa.
Número de Código Territorial: 36061.
Oferta de empleo público cOlTespondiente al ejercicio 1993,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 3 de septiembre
de 1993.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Fundación Pública Municipal Seminci (Ayunta

miento de Valladoid).
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1993,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 10 de noviembre
de 1993.

Funcionarios de carrera Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun~

do grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial Admi
nistrativo. Número de vacantes: Una.

Valladolid, 10 de noviembre de 1993.-EI Secretario.-Visto
bueno, el Alcalde accidental.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Polida
Local.

Grupo según artículo 25 ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Administrativa. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Administrativos.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración General,subescala Administrativa. Número de
vacantes: Una. Denominación: Tesorero.

115 RESOLUCION de 19 de noviembre de 1993, del Ayun
tamiento de Segovia, por la que se anuncia la oferta
de empleo públfco para 1993.

Personal'aborol

Personal laboral

Vilanova de Arousa, 1 de octubre de 1993......;El Secretario.-Vls
to bueno: El Alcalde.

Banyoles, 6 de octubre de 1993.-EI Gerente.-Visto bueno:
El Presidente.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar: Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Sargento Conductor de Extinción de Incendios.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Cabo Conductor de Extinción de Incendios.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Bombero Conductor de Extinción de Incendios.

Grupo según articulo 25 de ia Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi·
nación: Encargado Control de Obras y Vigilancia de Obras Públi
cas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi
nación: Encargado Montador de Servicios Eléctricos.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi
nación: Oficial Pintor.

Provincia: Segovia.
Corporación: Ayuntamiento de Segovla.
Número de Código Territorial: 40194.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1993,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 7 de octubre de 1993.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller Superior o equivalente. Denomi·
nación del puesto: Ayudante de Estadistica. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional segundo grado o
equivalente. Denominación del puesto: Delineante. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denoml·
nación del puesto: Encargado del Cementerio. Número de vaCiln·
tes: Una.

RESOLUCION de 6 de octubre de 1993, del Consell
Comarcal del Pla de L'Estany (GJronaJ, por la que
se amplia la oferta de empleo público para 1993.
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Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Palista.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Albañil.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encar
gado Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de. escolaridad.. Denominación
del puesto: Operario jardinería. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. Número de·vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de obras y servicios. Número de vacantes:
Nueve.

Provineta: Glrona.
Corporación: Consell Comarcal del Pla de L'Estany.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1993

(ampliación), aprobada por el Pleno en sesión de fecha 6 de octubre
de 1993.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado. Denominación del puesto: Auxiliar Administra.
tivo. Número de vacajJtes: Una.
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Nivel de titulación: Graduado Escolar O equivalente. Denomi
nación del puesto: Oficial Conductor y Apoyo a Mantenimiento.
Número de vacantes: Una.

Patronato Deportivo

Nivel de titulación: Bachiller Superior o equivalente. Denomi
nación del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi
nación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peones (media jornada). Número de
vacantes:-Once.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peones (cuarto de jornada). Número
de vacantes: Dos.

Huércal-Overa, 24 de noviembre de 1993.-EI Secretario.-Vis
to bueno: El Alcalde.

Segovla, 19 de noviembre de 1993.-EI Secretario.-Vlslo bue
"p, el Alcalde.

117 RESOLUCION de 20 de diciembre de 1993. del Ayun
tamiento de Colmenar Viejo (Madrid), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1993.

116 RESOLUCION de 24 de noviembre de 1993, del Ayun
tamiento de Huércal-DlJera tAImería), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1993.

Provincia: Madrid.
Corporación: Colmenar Viejo.
Número de Código Territorial: 28045.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1993,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 2 de diciembre de 1993.

Provincia: Almeria.
Corporación: Huércal-Overa.
Número de Código Territorial: 04053.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1993.

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 2 de julio de 1993.

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: O.Clasiflcación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: o. Clasificación:
Escala de Administración Especial. subescala Servicios Especiales.
clasePolicfa Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Guardia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui
tecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arqui
tecto Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: F:ormactón Profesional de primer grado o
equivalente. Denominación del puesto: Electricista. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Formación Profesional de primer grado o
equivalente. Denominación del puesto: Conductor. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de primer grado o
equivalente. Denominación del puesto: Oficial Servicios Múltiples.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de primer grado o
equivalente. Denominación del puesto: Fontanero. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de primer grado o
equivalente. Denominación del puesto: Capataz Servicios. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Monitor Deportivo. Número de vacan
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Cerf;lficado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peones. Número de vacantes: Cuatro.

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial. subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Núme{o de vacantes: Una. Denominación:
Sargentos.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: O. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabo.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativos.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi
nación: Coordinador Ambulancias.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, ·subescala Técnica, clase Téc
nicos Superiores. Número de vacantes: Una. Denominación: Jefe
de los Servicios Técnicos.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: o. Clasificación:
Escala de Administración Especial. subescala Servicios Especiales.
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denomi
nación: Oficial Brigada.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: o. Claslflcaci6n:
Escala de Administración Especial, suhescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi
nación: Oficial Conductor Ambulancias.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: o. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi
nación: Encargado Almacén.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller. Formación Profesional Segundo
Grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional Segundo
Grado o equivalente. Denominación del puesto: Bibliotecario.
Número de vacantes: Una.

Personal laboral de duración detenninada

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional Segundo
Grado o equivalente. Denominación del puesto: Programador-A
nalista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
Primer Grado o equivalente. Denominación C;lel puesto: Progra
mador. Número de vacantes: Una.

Colmenar Viejo, 20 de diciembre de 1993.-EI Secretario.-Vis
lo bueno: El Alcalde.


