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B. OPOSICIONES YOONCURSOS

15189

MINISTERIO
DE JUSTICIA EINTERIOR

11244 RESOI.UCION de 10 de mayo de 1994, de lo Secretaría
de Estado de Asuntos Penitenciarios, por la que se
convoca concurso general para la provisión de puestos
de trabajo vacantes en los servicios periféricos, corres
pondientes al Cuerpo de Ayudantes, Escalas Mascu
lina y Femenina, de Instituciones Penitenciarias.

Vacantes puestos de trabajo en los Servicios Periféricos de la
Secretaría de Estado de Asuntos Penitenciarios, dotados presu
puestariamente. cuya provisión corresponde llevar a efecto por
el procedimiento de concurso, esta Secretaria de Estado, de acuer·
do con lo dispuesto en el artículo 20.1 a) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, modificado por la Ley 23/1988, de 28 de julio,
previa autorización de las bases de la presente convocatoria por
la Secretaria de Estado para la Administración Pública y de con·
formldad con el artículo 10.1 del Real Decreto 28/1990, de 15
de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Provisión
de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administración del Estado, ha dispuesto:

Convocar concurso para la provisión de los puestos de trabajo
que se relacionan en el anexo I a esta Resolución, con arreglo
a las siguientes

Basa de coDvocatoria

1. Aspirantes

Primera.-l. Podrán tomar parte en el presente concurso los
funcionarios de carrera pertenecientes al Cuerpo de Ayudantes,
Escalas Masculina y Femenina, de Instituciones Penitenciarias.
que reúnan los requisitos que se indican para cada puesto de
trabajo aprobados por la Comisión Ejecutiva de la Comisión Inter
ministerial de Retribuciones. '

2. A) Cada uno de los funcionarios participantes podrá soli
citar. por orden de preferencia. los puestos vacantes que se inclu
yen en el anexo la).

B) Asimismo, y en caso de que se produzca alguna vacante,
se podrán solicitar las plazas Incluidas en el anexo lb).

C) De la misma forma, podrán soliCitarse las plazas relacio
nadas en el anexo I c), que únicamente se adjudicarán, en el caso
de que durante la resolución del concurso se produjera la apertura
funcional del establecimiento penitenciario de Madrid V, ubicado
en la localidad madrileña de Soto del Real.

3. los requisitos y méritos que se invoquen deberán cumplirse
por los interesados a la fecha de finalización del plazo de pre
sentación de solicitudes.

4. la indicada fecha servirá para efectuar los cómputos que
hayan de realizarse. pero no justificará en ningún caso la adju
dicación de plazas a quien con posterioridad a tal fecha hubiere
quedado en situación de suspenso o hubieran dejado de reunir
los requisitos exigidos para acceder a los puestos solicitados.
viniendo obligados los concursantes en tales supuestos a mani
festar por escrito los impedimentos en cuestión.

Segunda.-l. Podrán participar en esta convocatoria los fun
cionarios comprendidos en la base primera que se encuentren
en situación de servicio activo, servicios especiales, servicios en
Comunidades Autónomas. excedencia forzosa. suspensión provi~

sional, procedentes de situación de suspenso Que hayan cumplido

el período de suspenSlon. excedentes voluntarios y excedentes
para el cuidado de hijos. .

2. Los funcionarios en situación administrativa de servicios
en Comunidades Autónomas sólo podrán participar en el concurso
si a la finalización del plazo de presentación de solicitudes han
transcurrido dos años desde su transferencia o traslado a las
mismas.

3. los funcionarios en activo con destino definitivo sólo
podrán parti.cipar en el presente concurso si han transcurrido dos
años desde la toma de posesión del último destino. salvo que
se dé alguno de los supuestos siguientes:

a) Que tengan destino definitivo en el ámbito de la Secretaria
de Estado de Asuntos Penitenciarios.

b) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido
por el procedimiento de concurso o de libre designación. antes
de haber transcurrido dos años desde la correspondiente toma
de posesión.

c) Que procedan de un puesto de trabajo suprimido.

4. los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par
ticular. artículo 29.3 c) de la ley 30/1984. sólo podrán participar
si llevan más de dos años en dicha situación.

5. Los funcionarios en situación de excedencia para atender
al cuidado de los híjos, articulo 29.4 de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, según redacción dada por la Ley 3/1989, de 3 de
marzo, y que tengan reserva de puesto de trabajo por encontrarse
dentro del primer año de excedencia, al amparo de lo dispuesto
en el citado artículo, sólo podrán participar siempre que hayan
transcurrido dos años desde la toma de posesión del último destino
definitivo, salvo que se trate de funcionarios cuyo puesto de trabajo
reservado corresponda a esta Secretaria de Estado. o en el supues
to previsto en el articulo 20.1 e) de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, así como en el caso de supresión del puesto de trabajo
reservado.

6. Los funcionarios en servicio activo con destino provisional
en esta Secretaría de Estado, salvo los que se hallen en comisión
de servicios. estarán obligados a participar en el presente con
curso, solicitando las vacantes a las que puedan acceder por reunir
los requisitos establecidos en esta convocatoria, excepto los fun
cionarios que hayan reingresado al servicio activo mediante ads
cripción provisional, que sólo tendrán obligación de participar
solicitando el puesto que ocupan provisionalmente.

los funcionarios a que se refiere el párrafo anterior y que no
participen podrán ser destinados a las vacantes que resulten des
pués de atender las solicitudes del resto de los concursantes.

7. En caso de estar interesados en las vacantes que se anun
cian para una misma localidad dos funcionarios, por razones de
convivencia familiar, aunque pertenezcan a distinta Escala. podrán
condicionar su petición al hecho de que ambos obtengan destino
en el mismo concurso y en la misma localidad, entendiéndose,
en caso contrario, anulada la petición efectuada por ambos. Quie
nes se acojan a esta petición condicional deberán acompañar a
su instancia fotocopia de la petición del otro funcionario en la
misma convocatoria.

8. Los funcionarios con alguna discapacidad podrán instar
en la solicitud de vacan'tes la adaptación del puesto o puestos
de trabajo solicitados que no supongan una modificación exor
bitante en el contexto de la organización. según el procedimiento
previsto en la base octava~ apartado 2.

11. Méritos

Tercera.-La valpración de los méritos para la adjudicación de
los puestos de trabajo se realizará con arreglo al siguiente baremo:

1. Méritos especificos: Se valorarán únicamente para los pues
tos correspondientes a niveles dieciséis. al ser el resto plazas para
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cuya provisión no se precisa especialización, quedando recogidos
en el anexo IV a esta Resolución y valorándose hasta un máximo
de tres puntos con veinte décimas.

2. Méritos generales:

2.1 Valoración del grado personal.-Por tener un grado per
sonal consolidado se adjudicarán hasta un máximo de cuatro pun·
tos. conforme a la siguiente Escala:

Por tener consolidado un grado personal:

Superior al del puesto solicitado: 4 puntos.
Igual al nivel del puesto solicitada: 3,5 puntos.
Inferior al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

En este apartado se valorará, en su caso, el grado reconocido
en la Administración qe las Comunidades Autónomas, cuando se
halle dentro del intervalo de niveles establecido en el artículo 26
del Reglamento General de Provisional de Puestos de Trabajo y
Promoción Profesional para al grupo de titulación a que pertenezca
el funcionario

En el supuesto de que el grado reconocido en una Comunidad
Autónoma exceda del máximo establecido en la Administración
del Estado, del acuerdo con el artículo 26 del Reglamento men~

cionado en el párrafo anterior, para el grupo de titulación a que
pertenezca el funcionario, deberá valorársele el máximo corres
pondiente al intervalo de niveles asignado a su grupo de titulación
en la Administración.

El funcionario que participe desde departamento ajeno a la
Secretaría de Estado de Asuntos Penitenciarios y que considere
tener un grado personal consolidado o que pueda ser consolidado
durante el período de presentación de instancias, deberá recabar
del órgano o unidad a que se refiere la base sexta, que dicha
circunstancia quede expresamente reflejada en el anexo 1lI (cer
tificado de méritos).

2.2 Valoración del trabajo desarrollado.-Por el nivel de com~

plemento de destino del puesto de trabajo actualmente desem
peñado, se adjudicarán hasta un máximo de cuatro puntos, dis
tribuidos conforme a los siguientes criterios:

2.2.1 Por estar desempeñando un puesto de trabajo de nivel:

Superior al del puesto solicitado: 4 puntos.
Igual al del puesto solicitado: 3,5 puntos.
Inferior al del puesto desempeñado: 3 puntos.

2.2.2 Si el puesto de trabajo tenido en cuenta en el aparta
do 2.2.1 pertenece al mismo área funcional o de actividad que
el puesto a que se concursa, la puntuación de dicho apartado
se incrementará en 0,5 puntos.

2.2.3 Por estar desempeñando un puesto de trabajo, en cual
quiera de las áreas funcionales, durante un período mínimo de
dos años continuados en centros de especial dificultad: 0,30 pun
tos, incrementándose en 0,10 puntos por cada año adicional hasta
un máximo de un punto.

Dichos centros van referidos a los establecimientos peniten
ciarios de San Sebastián. Bilbao, Nanclares de la Oca, Pamplona,
Daroca, Santa Cruz de Tenerife, Las Palmas de Gran Canaria,
Arrecife de Lanzarote, Santa Cruz de la Palma, Ceuta y Melilla.

Aquellos funcionarios que concursen desde un puesto de tra
bajo sin nivel de complemento de destino, se entenderá que están
desempeñando un puesto del nivel mínimo correspondiente al gru
po de su Cuerpo o Escala.

Cuando se trate de funcionarios procedentes de las situaciones
de excedencia por el cuidado de hijos durante el primer año del
período de excedencia y de servicios especiales, se atenderá al
nivel del último puesto que desempeñaban en activo o, en su
defecto, se les atribuirá el nivel mínimo correspondiente al grupo
en que se clasifique su Cuerpo o Escala.

2.3 Por la realización de cursos de formación y perfeccio
namiento que versen sobre materias directamente relacionadas
con las funciones propias del puesto solicitado se otorgarán hasta
un máximo de dos puntos, a razón de 0,20 puntos por cada uno
de los cursos que, con una duración máxima de cuarenta horas,
se encuentren relacionados en el anexo IV para cada puesto de
trabajo, y con 0,30 puntos por cada uno de los cursos de duración
superior, igualmente incluidos en el citado anexo.

La Comisión de Valoración valorará en su conjunto y por una
sola vez, los cursos que sean de naturaleza análoga y contenido
curricular similar.

A estos efectos, sólo s.e computarán aquellos cursos impartidos
tanto por centros oficiales de formación de func1\)narios de cual
quiera de las Administraciones Públicas, como 10& organizados
por la Subdirección General de Personal de la Dirección General
de Administración Pec.itencíaria y la extinta Escuela de Estudios
Penitenciarios, siendo requisito bien preciso pareJo .su toma en con
sideración la de su acreditación documental mediante el oportuno
certificado, donde quedará reflejado el número de horas de dura
ción, así como el centro de impartidón.

2.4 Antigüedad.-La antigüedad se evaluará hast3 un máximo
de tres puntD!', () razón de una décima de puntu por cada año
completo de servicios, sin que puedan computarse más de una
vez los servicios prestados simultáneamente.

A estos efectos, se computarán los. servicios prestados con
carácter previo al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente
reconocidos al amparo de lo dispuesto en :a ley 10/1978, de
26 de diciembre.

Cuarta.-L'l delimitación de las áreds a los (>f(',\~)~ del prí:~sente

concurso s'?rá la siguiente;

1. ATea de oficinas.-Se incluyen e,n la misma los puestos
Jefe de Talleres, Educador, Jefe de Servicios. Jefe de Gabinete
Dirección. Jefe de Oficinas~ Secretario C.A.S., Vicesecretario
C.A.S., Encargado de Area Administrativa y oficina genérico.

2. Area Mixta.-Se incluyen en la misma los puestos de Jefe
de Servicios, Jefe de Area Mixta, Secretario C.A.S~, Genérico de
Area Mixta.

3. Area de Vigilancia.-Se incluyen en la misma los puestos
de Educador, Jefe de Servicios, Jefe de Centro. Encargado Depar
tamento Interior y Servicio Interior.

11I. Solicitudes, requisitos y documentación

Quinta.-1. Los méritos, así como los requisitos y datos
imprescindibles, deberán ser acreditados por certificado, en copia
de modelo que figura como anexo 11I a esta Orden.

Este certificado deberá ser expedido por la Subdirección Gene
ral competente en materia de personal de los departamentos minis~

teriales o la Secretaría Generala similar de organismos autóno
mos, si se trata de funcionarios destinados en Servicios Centrales.

Cuando se trate de funcionarios destinados en los Servicios
Periféricos de la Secretaría de Estado de Asuntos Penitenciarios
será expedido por los Secretarios generales de las Delegaciones
del Gobierno o Gobiernos Civiles de la provincia en que se ubiquen
los establecimientos en que se encuentren prestando sus servicios.

2. Respecto al personal destinado en Comunidades Autóno
mas, dicha certificación deberá ser expedida por la Dirección Gene
ral de la Función Pública de la Comunidad I,l organismo similar.

3. Respecto de los funcionarios que se encuentren en la situa~

ción de excedencia voluntaria, la certificación será expedida por
la Subdirección General de Personal de la Dirección General de
Administración Penitenciaria.

4. Los méritos especificos alegados por los concursantes
serán acreditados documentalmente mediante las pertinentes cer
tificaciones, justificantes o cualquier otro medio, sin perjuicio de
que se pueda recabar de los interesados· las aclaraciones o apot
tación de la documentación adicional que se estime necesaria para
la comprobación de dichos méritos.

5. Los concursantes que procedan de la situación de suspenso
deberán acompañar a su solicitud documentación acreditativa de
la terminación del período de suspensión.

6. Los excedentes voluntarios por interés particular acom
pañarán a su solicitud declaración de no haber sido separados
del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas.

7. Las certificaciones se expresarán referidas a la fecha de
finalización del plazo de presentación de solicitudes.

IV. Presentación de solicitudes

Sexta.-1. Las solicitudes para tomar parte en este concurso,
dirigidas a la Dirección General de Administración Penitenciaria.
Subdirección General de Personal, se aju5.tarán al modelo publi
cado como anexo 11 de esta Resolución, y se presentarán en el
plazo de quince días hábiles, a contar del siguiente al de la publi
cación de la presente convocatoria en el "Boletín Oficial del Esta
do)!, en el Registro General de la Secretaría de Estado de Asuntos
Penitenciarios (calle Alcalá, 30-40, 28071 Madrid), a través del
establecimiento penitenciario o en las oficinas a que se refiere
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el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi·
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común.

2. El concursante deberá unir a la solicitud reseña del puesto
o puestos a Que se aspire por orden de preferencia, así como
la documentación que hubiera de acompañar.

3. Una vez finalizada la grabación de las solicitudes cumpli
mentadas en los anexos JI y 111 Y valorados los méritos y clacu·
mentaciones alegadas, por la Comisión de Valoración, a la que
hace referencia la base séptima, este centro directivo remitirá a
cada unidad periférica los listados provisionales del resultado del
concurso. donde Quedarán recogidas las puntuaciones obtenidas
por cada concursante siguiendo el baremo de la base tercera
que deberá ser expuesto para conocimiento de los mismos. '

Las alegaciones que en cuanto a variación en las puntuaciones
provisionales notifiquen los interesados deberán ser remitidas a
este centro directivo en un plazo máximo de diez días naturales
a partir de la recepción del listado provisional, aportando a tai
efecto las pruebas documentales oportunas encaminadas a las
modificaciones que estimen deben efectuarse, debiendo utilizar
para su comunicación, preferentemente, las oficinas delegadas de
los centros penitenciarios.

V. Comisión de Valoración

Séptima.-l. Los méritos serán valorados por una Comisión
de Valoración compuesta por los siguientes miembros: El Sub
director general de Personal o persona en quien delegue, quien
la presidirá, dos Vocales, en representación del centro directivo
al' que figuran adscritos los puestos convocados, tres en repre
sentación de la Secretaria de Estado de Asuntos Penitenciarios
designados por el Director general de Administración Penitencia
ria, de los cuales uno actuará como Secretario, y un representante
por cada una de las Centrales Sindicales más representativas.

Los miembros de la Comisión deberán pertenecer a grupo de
titulación Igualo superior al exlgido-para los puestos convocados.

2. En los casos previstos en el apartado 8 de la base segunda,
la Comisión de Valoración podrá recabar déllnteresado, en entre
vista personal, la información que estime necesaria en orden a
la adaptación deducida, así como el dictamen de los órganos com
petentes correspondientes, respecto de la procedencia de la adap
tación y de la compatibilidad con el desempeño de las tareas y
funciones del puesto en concreto. ~

VI. Prioridad para la adjudicación de destinos

Octava.-l. Para poder obtener un puesto de trabajo en el
presente concurso, habrá de alcanzarse una puntuación mínima
de tres puntos para los puestos de trabajo referidos a niveles cator
ce y de cuatro puntos para el resto de los puestos convocados.

2. La propuesta de adjudicación de cada uno de los puestos
vendrá dado por la puntuación obtenida según el baremo de la
base tercera.

3. En caso de empate en la puntuación, se acudirá para dirl- .
mirlo a la más alta de las otorgadas siguiendo el baremo de la
base tercera.

De continuar, se dirimirá atendiendo a la siguiente escala de
preferencia: .

Mayor tiempo de servicios efecttYos prestados como funcionario
de carrera del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitencia
rias.

Mayor tiempo de servicios r-econocidos en cualquiera de las
Administraciones Públicas.

De seguir persistiendo el empate, éste se resolverá dando pre
ferencia a los funcionarios provenientes de promociones anteriores
sobre los de las posteriores, y en caso de ser de la misma, al
número de orden obtenido en la misma, y todo ello referido al
Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias.

VII. Plazos de resolución

Novena.-1. La presente convocatoria se resolverá mediante
Resoh~ción que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado_,
determinándose los puestos de trabajo que se adjudican y los fun·

clonarios que se destinan a los mismos, con indicación del puesto
de procedencia, localidad y nivel de complemento de destino, así
como, en su caso, situación administrativa de procedencia.

2. El concurso, en atención al elevado número de plazas con
vocadas, se resolverá dentro de los cuatro meses siguientes al
día en que finalice el plazo de presentación de instancias, con
siderándose, a estos efectos, inhábil el mes de agosto.

VIII. Tomas de posesión

Décima.-l. Una vez transcurrido el periodo de presentación
de instancias, las solicitudes formuladas serán vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados serán irrenunciables,
salvo que. antes de finalizar el plazo de tomas de posesión, se
hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria pública, en
cuyo caso deberán comunicar. por .escrito, su opción en el plazo
de tres días.

2. Los traslados a que puedan dar lugar las adjudicaciones
de los puestos de trabajo tendrán la consideración de voluntarios
y, en consecuencia, no generarán deréCho al abono de indem
nización por concepto alguno, sin perjuicio de las excepciones
previstas en el régimen de indemnizaciones por razón de servicio.

3. El personal que obtenga destino a través de este concurso
no podrá participar en concurso de traslado que convoque tanto
la Administración de) Estado como las Comunidades Autónomas,
hasta que hayan transcurrido dos años desde la toma de posesión
del puesto adjudicado, salvo en los supuestos contemplados en
el artículo 20.1 f) de la Ley 30/1984, modificado por la Ley
23/1988, de 28 de julio.

Undécima,-1. El plazo de toma de posesión del nuevo destino
obtenido será de tres días hábiles, si radica en la misma localidad
o de un meS, si radica en distinta localidad.

El plazo de toma de posesión empezará a contarse a partir
del día siguiente al del cese, que deberá efectuarse dentro de los
tres días hábiles siguientes al de la publicación de la resolución
del concurso en el «Boletín Oficial del Estado_. Si la resolUción
comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de pose
sión deberá computarse desde dicha publicación.

2. El Subsecretario del Departamento donde preste servicios
el funcionario podrá, no obstante, diferir el cese por necesidades
del servicio, hasta veinte díashábUes, debiendo comunicarse a
la Unidad a donde haya sido destinado el funcionario.

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento, por exigen
cias del normal funcionamiento de los seryicios, apreciadas en
cada caso por el Secretario de Estado para la Administración Públi
ca, podrá aplazarse~ la fecha del cese hasta un máximo de tres
meses, computada la prórroga prevista en el párrafo anterior.

Con Independencia de lo establecido en los dos párrafos ante
riores, la Secretaría de Estado de Asuntos Penitenciarios podrá
conceder una prórroga de Incorporación hasta un máximo de vein
te dias hábiles, si 'el destino radica en distinta localidad y así
lo solicita el interesado por razones justificadas.

3. El cómputo del plazo posesorio se iniciará cuando finalicen
los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido concedidos
a los interesados, salvo que por causas justificadas el órgano con
vacante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

IX. Nonna final

Duodécima.-l. De acuerdo con el artículo 14 de la Cons
titución Española y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de
1976, la Administración Pública lleva a cabo una política de Igual
dad de trato entre hombres y mujeres por lo que se refiere al
acceso al empleo, a la formación profesional y a las condiciones
de trabajo.

2. La presente convocatoria y los actos derivados de la misma
podrán ser Impugnados en un plazo máximo de dos meses ante
la Audlencin Nacional de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Régimen Juridlco de las Administraciones Públicas y del Proce
dimiento Administrativo Común.

Madrid, 10 de mayo de 1994.-P. D. (Orden de 22 de sep
tiembre de 1993), el Director general de Administración Peni
tenciaria, Martín Alberto Barciela Rodríguez.

Ilmo. Sr. Director general de AdministracIón Penitenciaria.
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lDl •-!MJlCUIES DE OCA
--_..-._.-.._-_.._-----_.._--_..

1 lE1C EIICAII_ AlEA _11..TIATlVA 2 _CURES DE OCA 'CI 16 551.192 (5) (5) (5)
Z 311F IEIVICIO 11ITEII10I III.IEIIES 1 IAlCLARES DE OCA CI 14 157.700 (3)
J 311. IEIIVICIO ImllOl _El 17 IIAIICUIIEI DE OCA CI 14 157.700 (3)

201 .-ALIACETE
--_...._-..........._--_._-----.

4 IOFG OFICIHA _RICO 3 ALIACETE CI 14 447.710 (1), ZGAlC GEIEIIICO AlEA IlIXTA 1 ALIACETE CI 14 558.192 (2), 3EIF __ OPTO. lIT.1Il~EIEI 3 ALlACETE CI 16 6911.196 (4) (4) (4)
7 311. IEIIVICIO 11ITEII10I _El 8 ALIACETE CI 14 6911.196 (3)

301 .·ALICAm CUIlPLIIlIElTO-.-.-........-...-.•............
8 3EIF EIICAII_ OPTO.lIT .1IlJDE1 2 fllT - CALElT CI 16 157.700 (4) (4) (4)

9 311. EIICAII_ OPTO.11lT._1 1 fllT - CALElT CI 16 157.700 (4) (4) (4)
10 311f IERVICIO IITERIOI ~EREI 2 fllT - CALElT CI 14 857.700 (3)
11 311. IERVICIO IITERIOI _1 5 fllT - CALEIT CI 14 157.700 (3)

302 .-ALICAlTEPSIQUIATRICO.._-_._._........_-----..-...-.-
12 10FG OFICIHA GEHERICO 1 fllT - CALEIT CI 14 419.410 (1)

13 3ElF ENCARGADO OPTO.IIT.IlU~ERES 5 fllT - CALEHT CI 16 764.664 (4) (4) (4)
14 311F IERVICIO 11ITEII10I IIl~ERES 6 fllT - CALEIl CI 14 764.664 (3)
15 31N. IERVICIO II1ERIOI _ES Z fOlT - CALEHT CI 14 764.664 (3)

401 .-ALMERIA CUMPLIIlIEITO.......•..........._--_.........
16 10FG OfICIHA SEIERICO 15 ALllERIA CI 14 558.192 (1)

17 ZGAlC SEHERICO AlEA IlIXTA 8 ALIlERIA CI 14 698.196 (2)
18 3EIF EICAR_ OPTO. lIT .1Il~ERES 1 ALIlERIA CI 16 857.700 (4) (4) (4)
19 311. ENCAR_ DfTO.IIT••OHBREI 2.8 ALIlERIA ti 16 857.700 (4) (4) '(4)
20 311F IERVICIO IITERIOR IlU~EREI 4 ALIlERIA CI 14 857.700 (3)
21 311" IERVICIO IITERIOI _ES 55 ALIlERIA CI 14 157.700 (3)

501 .-AVILA..--_....-.••••.........•• _.....
Z2 10FG OF ICIHA GENEUCO 1 BR IEVA CI 14 447.7110 (1)

15 311F SERVICIO IITERIOR IlUJERES 8 BR IEVA CI 14 698.196 (3)

6(11 .-UDAmZ---_ ....-.- ...._....._..._.-._--
24 10FG OfICIHA SEIERICO 13 UDA~OZ CI 14 558.192 (1)
25 2GAX GEIERICO AREA IlIXTA 4 UDA~Z CI 14 698.196 (2)
26 3EIF ENCARGADO OPTO.IIT.IlU~ERES 2 UDA~Z CI 16 857.700 (4) (4) (4)
27 JEI. ElCARGADO OPTO.IIT.HOMBRES 7 UDA~OZ CI 16 857.700 (4) (4) (4)
21 311f IERVICIO IITERIOR IlU~ERES 4 UDA~OZ CI 14 857.700 (3)
29 311" IERVICIO IITERIOI HOMBRES 17 UDA~OZ CI 14 857.700 (3)

701 •-PALIlA OE IlALLOICA
....•.••..•_......._-- .........-

30 311F SERVICIO IITERIOR IlU~ERES 1 PALIlA DE IlALLOICA CI 14 764.664 (3)
31 31N" SERVICIO IITERIOI ._RES 7 PALIlA DE IlALLORCA CI 14 764.664 (3)

703 .-IBlZA...... _- .........._---_.-.......
32 2GAX SEIERICO AREA IlIXTA 1 SAIl ~OSE CI 14 419.410 (2)
33 ,JEIF ENCARGADO DPTO.I.T.IlU~ERES 1 SAIl ~OSE CI 16 623.144 (4) (4) (4)
34 311F SERVICIO IITERIOR IlUJERES 1 SAIl ~OSE CI 14 623.144 (3)
35 311. SERVICIO IITERIOI _ES 4 SAIl ~OSE CI 14 623.144 .. (3)

901 .-BURGOS.-_.••••.•..••••••......•.... _..
36 311" SERVICIO INTERIOI IIOIlIIRES 2 BURGOS CI 14 857.700 . (3)

1101 .-PUERTO DE SANTA IIARIA-I......__ ......•••...._-_...._---
37 lEIC ElCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 1 PlERTO DE SAlITA IlARIA CI 16 558.192 (5) (5) (5)
31 2GAX SENERICO AREA MIXTA 1 PUERTO DE SAlTA IlARIA CI 14 698.196 (Z)
39 311" ElCARGADO DPTO.INT ••_RES 1 PUERTO DE SAIlTA MARIA CI 16 857.700 (4) (4) (4)
40 311. SERVICIO INTEUOI HOMBRES 12 PlERTO DE SAlTA llARlA CI 14 857.700 (3)

110Z .-~EREZ DE LA FRONTERA---.- ... __ ... _.~ ...._-_.......-.
__ ,4' lEIC ENCARGADO AREA ADMIIISTRATIVA 1 ~EREZ DE LA FRONTERA CI 16 447.710 (5) (5) (5)

42 3111 IERVICIO INTERIOI HOMBRES 10 JEREZ DE LA FRONTERA cr ·'4 698:196 (3)
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1103 .-ALGEC1RAS......-.......__ .........._---_.

43 31Nf SERVICIO INTERIOR IIIJERES 1 ALGECIRAS el 14 698.196 (3)
44 31NN SERVICIO INTERIOR IlOIIIRES 6 ALGECIRAS CI 14 698.196 (3)

1105 .-CEUTA
-------------.---....._....._...

45 10fG OFICINA GENERIOO 1 CEUTA CI 14 447.780 (1)
46 31Nf SERVICIO INTERIOR IllJERES 2 CEUTA CI 14 698.196 (3)
47 31NN SERVICIO INTERIOR NOMIRES 3 CEUTA CI 14 698.196 (3)

1108 •·CADIZ-PUERTO 11
----_.._------._.-._ ...-.---_...

41 IOFG OfICINA GENERlOO 8 PUERTO DE SANTA MARIA CI 14 558.192 (1 )
49 2GAX GEMERlOO ARO MIXTA 2 PUERTO DE SANTA MARIA CI 14 698.196 (2)
50 lENf EllCARGADO :ll'TO. INT .IIIJERES 1 PUERTO DE SANTA MARIA CI 16 857.700 (4) (4) (4)
51 31Nf SERVICIO INTERIOR IIIJERES 1 PUERTO DE SANTA MARIA CI 14 857.700 (3)
52 31N. SERVICIO INTERIOR _ES 13 PUERTO DE SANTA MARIA CI 14 857.700 (3)

1201 .-CASTELLON
----_......_---_................

5] lENe ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 1 CASTEllON CI 16 489.480 (5) (5) (5)
54 lDfG OfiCINA GENERlOO 8 CASTELLON CI 14 419.480 (1 )
55 2GAX GENERIOO AREA MIXTA 3 CASTELLON CI 14 610.020 (2)
56 lENf ENCARGADO DPTO.INT.IIIJERES 2 CASTElLON CI 16 764.664 (4) (4) (4)
57 31Nf SERVICIO INTERIOR IIIJERES 2 CASTElLON CI 14 764.664 (3)
58 31N. SERVICIO INTERIOR .OH8RES 11 CASTELLON CI 14 764.664 (3)

1401 .'CORD08A
--------------_.._._--_._-------

59 31NH SERVIeIO IHTER IOR HOIIBRES 3 ClIRDll8A CI 14 764.664 (3)

1501 .-LA CORUIlA
--_._--_.--------_.--_.---------

60 3ENf ENCARGADO DPTO.INT.IIJJERES 1 LA "CORUIlA el 16 698.196 (4) (4) (4)
61 31.. SERVICIO INTERIOR _ES 7 LA CORUIlA CI 14 698.196 (3)

1601 •"CUENCA... __ ..__ ._... __ ._----_.........
62, lENC ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 1 CUENCA CI 16 389.388 (5) (5) (5)
63 lOfG OfICINA GENERlOO 5 CUENCA CI 14 389.388 (1)
64 31NF SERVICIO INTERIOR IIIJERES 5 CUENCA CI 14 623.844 (3)
65 31N. SERVICIO INTERIOR NOMBRES 2 CUENCA CI 14 623.844 (3)

1801 .-GRANADA._.---_ ...._._--_...---_._------
64 lEN. ENCARGADO DPTD.INT.HOHBRES 1 GRANADA CI '6 698.196 (4) (4) (4)
67 31N. SERVICIO INTERIOR HOMBRES 2 GRANADA CI 14 698.196 (3)

2DDl •-SAN SEBASTlAN..._-- ... ---_ ......_--_ .._._----
68 lENC ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 1 SAN SEBASTlAN el 16 511.260 (5) (5) (5)
69 31Nf SERVICIO INTERIOR MUJERES 1 SAN SEBASTlAN CI 14 764.664 (3)
70 31N. SERVICIO INTERIOR HOH8RES 10 SAN SEBASTlAN CI 14 764.664 (3)

2201 •-.UESCA
_._._._------_ ........_---------

71 10FG OfiCINA GENERIOO 1 HUESCA CI 14 447.780 (1)

n 2GAX GENERIOO AREA MIXTA 1 HUESCA el 14 558.192 (2)
73 31NH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 3 HUESCA el '4 698.196 (3)

2301 .-JAEN
._-~----------_ ..__ ._-----------

74 lENC ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 1 JAEN CI 16 558.192 (5) (5) (5)
15 2GAX GENERICO AREA MIXTA 2 JAEN CI 14 698.196 (2)

2601 .-LOGROAo......_----------_._ ....-.... _..
76 lENe ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 1 LOORoIIo CI 16 447.780 (5) (5) (5)
77 10fG OfiCINA GENERIOO 7 LOGRoIIo CI '4 447.780 (1)

78 2GAX GENERIOO AREA MIXTA 4 LOORoIIo CI '4 558.192 (2)
79 3ENF ENCARGADO DPTO.INT.MUJEREs 3 LOGROAo el 16 698.196 (4) (4) (4)
80 31NH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 24 LOGRoIIo CI 14 698.196 (3)

2701 •-LUGO-BORXE
--~--_ .. _---_._-_.~.-_ ..~_._----

,81 10FG OFICINA GENERICO 10 BONXE CI 14 447.780 (1)
82 2GAX GENERICO AREA MIXTA 1 BONXE CI 14 558.192 (2)
83 lENf ENCARGADO OPTO.INT.MUJERES 2 BONXE CI 16 698.196 (4) (4) (4)
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84 3ENN ENCARGADO OPTO.INT.NOMaRES 5 BOlfXE CI 16 698.196 (4) (4) (4)
85 31NO SERVICIO INTERIOR MUJERES 5 BOlfXE C/ 14 698.196 (3)
86 31N" SERVICIO INTERIOR HOIIIRES 19 BOlfXE C/ 14 698.196 (3)

2702 .-LUGO - MONTERROSO._--_ ...._. __ ._._.. _----------~.
87 lENC ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 1 MOIITERROSO C/ 16 447.780 (5) (5) (5)
88 10FG OfICINA GENERlCO 3 MONTERROSO C/ 14 447.780 (1)
89 2GAX GENERlCO AlEA MIXTA 2 MONTERROSO C/ 14 558.192 (2)
90 3ENH ENCARGADO OPTO.INT .HOMIlIES 9 MONTERROSO C/ 16 698.196 (4) (4) (4)
91 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES 3 MONTERROSO C/ 14 698.196 (3)
92 31N" SERVICIO INTERIOR HOMIlIES 14 MONTERROSO e/ '4 698.196 (3)

280' .-MADRID II (ALCALA DE "ENA-......... _--_....... _- ...... _..
93 3IN" SERVICIO INTERIOR NOMaRES 5 ALCALA DE HENAlES C/ 14 857.7DG (3)

2802 .·VICTORIA UNT
.............. _-. __ ._--_.-------

94 10FG OFICINA GENERlto 3 MADRID C/ 14 447.780 (1)
95 2GAX GENERICO AREA MIXTA 1 MADRID C/ 14 558.192 (2) ,
96 leN" ENCARGADO DPTO.INT.HOM8RES 3 MADRID C/ 16 698.196 (4) (4) (4)
97 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES 7 MADRID C/ 14 698.196 (3)
98 31N" SERVICIO INTERIOR HOMBRES 4 MADRID C/ '4 698.196 (3)

2811 •-MADRID 111
._--- ..... _--._.. _---------.-~-.

99 lENC ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA , VALDEMORO C/ '6 558.192 (5) (5) (5)

'DO 10FG OFICINA GCNERICO 2 VALDEMORO C/ 14 558.192 (1)
101 2GAX GENERICO AREA MIXTA , VALDEMORO C/ 14 698.196 (2)
102 3EN" ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 20 VALDEMORO C/ 16 857.7DG (4) (4) (4)
103 31NH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 50 VALDEMORO C/ 14 857.7DG (3)

2812 .-MADRlD IV...._------ ...._--._ ....... _.. _-
104 'ENC ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 1 NAVALCARNERO C/ 16 558.192 (5) (5) (5 )
105 'OFG OFICINA GENERlCO 1 NAVALCARNERO C/ 14 558.192 (1)
106 3ENH ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES '0 NAVALCARNERO C/ 16 857.70D (4) (4) (4)
lD7 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES 2 NAVALCARNERO e/ 14 857.700 (3)
108 31NH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 50 NAVAL CARNERO C/ 14 857.70D (3)

2821 .-ALCALA DE HENARES li JOV._._-- ..... _-----~... __ .-.----~.-
'09 2GAX GENERICO AREA MIXTA 3 ALCALA DE HENARES C/ 14 558.192 (2)
, '0 3E'F ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 3 ALCALA DE HENARES C/ 16 698.196 (4) (4) (4)
, 11 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES 29 ALCALA DE HENARES C/ 14 698.196 (3)

2850 .-MUJERES·MADRID (CARABANCH... _------- ....._-.---- ...._--_.
, '2 10FG OfICINA GENERICO , MADRID C/ 14 558. '92 (1 )
'13 2GAX GENERICO AREA MIXTA 3 MADRID C/ 14 698.196 (2)
, '4 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES '0 MADRID C/ 14 857.700 (3)

2898 .-C.A.S. MADRID._- ... _---------._ .. __ ._--_ .. _~-
1'5 'OFC OFICINA GENERICO C.A.S. 2 MADRID C/C 14 247.584 (1 )

2901 .-MELILLA-.. _------- ...._-_._----_.-.
',6 10FG OFICINA GENERICO 8 MELlLLA C/ '4 447.780 (1)
'17 2GAX GENERICO AREA MIXTA 5 MELlLLA C/ 14 558.192 (2)
',8 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES 7 MELlLLA C/ 14 698.196 (3)
'19 31'H SERVICIO INTERIOR HOMBRES 47 MELlLLA C/ '4 698.196 (3)

2902 •-MALAGA
.._------- .... _----~._---_._----

'20 'OFG OFICINA GENERICO 3 ALHAURIN DE LA TORRE e/ 14 558.192 (1 )
'2' 31NF SERVICIO IHTERIOR MUJERES 10 ALHAURIN DE LA TORRE C/ 14 857.700 (3)
'22 31NH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 7 ALHAURIN DE LA TORRE CI 14 857.700 (3)

3001 .-MURCIA
...._----_ .... _-------------~-_.

123 lENC ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 1 SANGONERA LA VERDE CI 16 489.480 (5) (5) (5)

'24 10FG OFICINA GENERICO 6 SANGONERA LA VERDE C/ 14 489.480 (1)

'25 2GAX GENERICO AREA MIXTA 5 SANGONERA LA VERDE Cí 14 610.020 (2)
126 3ENF ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 2 SANGONERA LA VERDE C( 16 ..764.664 (4) (4) (lo)

127 3EN" ENCARGADO DPTO.IHT.HOMBRES 6 SANGONERA ü VERDE" C/ 16 764.664 (4) (4) (4)
128 31NH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 12 SANGONERA LA VERDE C/ 14 764.664 (l)
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3002 •-CARTAGENA
---.-------_..._-----------_._--

129 lEI. ElCARGADO DPTO.IIT._S 1 CARTAGENA CI 16 691.196 (4) (4) (4)
130 311. SERVICIO IITERIOR _s 4 CARTAGENA CI 14 691.196 (3)

3101 .-P-"ONA
---------._---.-------------_...

131 311. SERVICIO IITERlOR -S 6 P_LONA CI 14 764.664 (3)

3201 .-OREISE
----.-....._-----.--------------

132 IOfO OfiCINA GEIERICO 4 PEREIIO DE AGUIAR CI 14 447.7IID (1)
133 2GAR GEIERICO AREA MIXTA 6 PERfIlO DE AGUIAR CI 14 558.192 (2)
134 lEIF ElCARGADO OPTO.IIT.MUJERES 3 PERfIlO DE AGUIAR CI 16 691.196 (4) (4) (4)
135 311Ut SERVICIO IITERlOR _ES 6 PEREIRD DE AGUIAR CI 14 691.196 (3)

3303 .-VILL_
--.-...._---------------------_.

136 10FO OFICINA GEIERICO 2 VIL~ CI 14 558.192 (1)
137 311F SERVICIO IITERIOR MUJERES 11 VILLAROHA CI 14 857.700 (3)
138 311. SERVICIO IITERIOR HOMBRES 110 VILL_ CI 14 857.700 (3)

3401 .-PALEICIA
.._--------_.........••_-----_ ..

139 311M SERVICIO IITERIOR HOMIIllES 2 PALElCIA CI 14 623.&44 (3)

3501 ."LAS PALMAS
....•.••..•.............•..._...

140 3EIF ElCARGllDO DPTO.IIT.MUJERES 2 TAFIRA ALTA CI 16 857.700 (4) (4) (4)

141 3E1. ElCARGllDO OPTO.IIT.HOMBRES 11 TAFlRA ALTA CI 16 857.700 (4) (4) (4)
142 311F SERVICID IITERIOR MUJERES 2 TAFIRA ALTA CI 14 857.700 (3)
143 311. SERVICIO INTERIOR HOMBRES 11 TAFIRA ALTA CI 14 857.700 (3)

3502 .-ARRECIFE--------....._-_ .. __.... _...---.
144 10FO OFICINA GEIERICO 1 ARRECIFE DE LAllAROTE CI 14 389._ (1)
145 311F SERVICID IITERIOR MUJERES 1 ARRECIFE DE LAlZAROTE CI 14 623.&44 (3)
146 311M SERVICIO IITERIOR HOMBRES 1 ARRECIFE DE LAIZAROTE CI 14 623.&44 (3)

3602 •-VIGO.._.. __ .. _.._--- .. _...... _-_ ...-
147 311. SERVICIO IITERIOR MOMBRES 7 VIGO CI 14 698.196 (3)

3701 .-SAL_NCA
--~--- ..-.•.......•.. __ ._ .. -._ ..

148 311. SERVICIO IITERIOR HOMBRES SAL__CA CI 14 698.196 (3)

3802 •-SANTA CRUZ DE LA PALMA.. __ .._-----------_.--- ..------.
149 10FG OFICINA GEIERICO 1 STA.CRU2 DE LA PALMA CI 14 389._ (1)

150 31NF SERVICIO IITERIOR MUJERES 1 STA.CRU2 DE LA PALMA CI 14 623.&44 (3)
151 311. SERVICIO IITERIOR HOMBRES 5 STA.CRUZ DE LA PALMA CI 14 623.844 (3)

3803 .-TEIERIFE II_._--_. __ .............. __ ..-----
152 lEIC ElCARGADO AREA ADMIIISTRATlVA 5 EL ROSARIO CI 16 558.192 (5) (5) (5)
153 311F SERVICIO INTERIOR MUJERES 1 EL ROSARIO CI 14 857.710 (3)
154 311. SERVICIO IITERIOR _ES 11 EL ROSARIO el 14 857.700 (3)

4002 .-SEGOVIA CUMPLIMIEITO
••....... _.._._-_._----_._---_.-

155 31N. SERVICIO IITERIOR _ES 4 SEGOVIA CI 14 698.196 (5)

4101 .-SEVILLA I.-.-._.-- ......__ .. _._ ......_.--
156 10FO OFICINA GENERICO 1 SEVILLA el 14 558.192 (1 )
157 2GAX GEIERICO ARfA MIXTA 1 SEVILLA el 14 698.196 (2)
158 311M SERVICIO IITERIOR HOMBRES 9 SEVILLA el 14 857.700 (3)

4102 .-SEVILLA II....._-_ ......_._---_._ .._--_._.
159 lEIC ElCARGllDO AREA ADMIIISTRATIVA 2 SEVILLA CI 16 558.192 (5) (5) (5)
160 10FO OFICIIA OEIERICO 4 SEVILLA CI 14 558.192 (1)
161 2GAX GEIERICO AREA MIXTA 5 SEVILLA CI 14 698.196 (2)
162 3EIF EICARGADO OPTO.IIT.MUJERES 5 SEVILLA CI 16 857.700 (4) (4) (4)
163 3EN. . ElCARGADO OPTO.INT .MOMBRES 1 SEVILLA CI 16 . 857.700 (t.) (4) (4)
164 311F SERVICIO INTERIOR MUJERES 11 SEVILLA el 14 857.700 (3)
165 31N. SERVICIO IITERIOR HOMBRES 10 SEVILLA el 14 857.700 (3)
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4103 .-ALCALA DE fiIIAOAIRA-IIlJERE
.._--------------------_.. _-_ ...

166 2GAX GENERICD AREA NIXTA 2 ALCALA DE GUAOAIRA CI 14 558.192 (2)
167 3ENF ENCARGADO OPTO.INT.IIlJERES 2 ALCALA DE GUAOAIRA CI 16 698.196 (4) (4) (4)

4150 .-NOSPITAL PSIQ.PENITENC.SE.._._------.-----------_ ..__ ._.-
168 lENC ENCARGADO AlEA ADMINISTRATIVA 1 SEVILLA CI 16 489.480 (5) (5) (5)
169 2GAX GENERICO AREA NIXTA 1 SEVILLA CI 14 610.020 (2)
170 31NH SERVICIO INTERIOR IIllMBIlES 1 SEVILLA CI 14 764.664 (3)

4201 .-SOlIA..-._--_.. '--. __...._-_._._-_._-
171 10FG OFICINA GENERICO 3 SOllA CI 14 511.260 (1)
In 2GAX GENERICO AlEA MIXTA 2 SOllA CI 14 623.844 (2)
173 31NF SERVICIO INTERIOR IIlJERES 2 SOllA CI 14 764.664 (3)
174 31NN SERVICIO INTERIOR _ES 3 SOllA CI 14 764.664 (3)

4401 .-TERUEL------_ .._----.- ..-.._---_._. __ .
175 10FG OFICINA GENERICO 2 TERUEL CI 14 447.780 (1 )
176 2GAX GENEl ICO AlEA MIXTA 1 TERUEL CI 14 558.192 (2)
1n 31NH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 8 TERUEL CI 14 698.196 (3)

4501 •-OCAiIA I..............•.......... _-.-- ..
178 10FG OFICINA GENERICO 3 OCAiIA CI 14 511.260 (1 )
179 3ENH ENCARGADO OPTO.INT.HOMBRES 2 OCAiIA el 16 764.664 (4) (4) (4)
180 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES 3 OCAiIA CI 14 764.664 (3)
181 31NH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 17 OCAiIA CI 14 764.664 (3)

4504 •-OCAiIA 11------ ............... _-- .... -..-
182 10FG OFICINA GENERICO 8 OCAiIA CI 14 447.780 (1)
183 2GAX GENERICO AlEA MIXTA 3 OCAiIA el 14 558.192 (2)
184 lENH ENCARGADO OPTO.INT.NOMBRES 6 OCAiIA CI 16 698.196 (4) (4) (4)
185 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES 3 OCAiIA el 14 698.196 (3)
186 31NN SERVICIO INTERIOR HOMBRES 57 OCAiIA el 14 698.196 (3)

4600 .-ESTABL.PENIT.VALENCIA
............_--- ........._------

187 10FG OFICINA GENERICO 18 PICASSENT CI 14 558.192 (1 )
188 10FG OFICINA GENERICO HOSPITAL 8 PICASSENT CI 14 489.480 (1 )
189 10FG OFICINA GENERICO CIS 1 PICASSENT CI 14 447.780 (1 )
190 2GAX GENERICO AlEA MIXTA 6 PICASSENT CI 14 698.196 (2)
191 2GAX DENERICO AlEA MIXTA NOSPITAL 3 PlCASSENT CI 14 610.020 (2)
192 3ENF ENCARGADO DPTO.INT .IIlJElES Cl-'I 6 PlCASSENT CI 16 857.700 (4) (4) (4)
193 3ENH ENCARGADO OPTO.INT.HOMBRES C.P 1 PICASSENT CI 16 857.700 (4) (4) (4)
194 31NF SERVICIO INT. MUJERES C.PREVEN 6 PICASSENT CI 14 857.700 (3)
195 31NF SERVICIO INT. MUJERES CUMPLIRI 20 PlCASSENT CI 14 857.700 (3)
196 31NF SERVICIO INT. MUJERES HOSPITAL 13 PlCASSENT CI 14 764.664 (3)
197 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES CIS 8 PICASSENT CI 14 698.196 (3)
198 31NH SERVICIO INT. HOMBRES C.PREVEN 20 PICASSENT CI 14 857.700 (3)
199 31NH SERVICIO INT. HON8RES CUMPLIRI 14 PlCASSENT CI 14 857.700 (3)
200 31NH SERVICIO INTERIOR HON8RES CIS 13 PICASSENT CI 14 698.196 (3)

4701 .·VALLADOLIO... _- .. __ ._----- ......-......_--
201 10FG OFICINA GENERICO 8 VILLANUBLA CI 14 489.480 (1)
202 2GAX GENERICO AREA MIXTA 1 VILLANIJILA CI 14 610.020 (2)
203 3ENF ENCARGADO OPTO.INT.MUJERES 5 VILLANUBLA CI 16 764.664 (4) (4) (4)
204 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES 2 VILLANU8LA CI 14 764.664 • (3)
205 31NH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 40 VILLANUBLA el 14 764.664 (3)

4801 • -BILBAO.._----- .......-......... _------
206 31NH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 10 BASAURI CI 14 764_664 (3)

4901 .-ZAMORA
------- .. _----._-_ .._---.-.-----

207 31NH SERVICIO INTERIOR HOMBRES ZAl40RA CI 14 764.664 (3)

5001 •-ZARAGOZA------- .. _- ........••..•... -.--.
208 3ENF ENCARGADO OPTO_INT.MUJERES 1 ZARAGOZA el 16 698.196 (4) (4) (4)
209 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES 4 ZARAGOZA el 14 698.196 (3)
210 31NH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 6 ZARAGOZA CI 14 698.196 (3)
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5006 .-DMDCA

211 lEllC EIlCMGADO MEA ADIlIIISlllATlVA
212 2GAX _UCO MEA IIIXTA
213 311" SERVICIO IITElICR -s

2 DMDCA
2 DAIDCA
2 DAIDCA

CI '6
CI \4
CI . 14

558.192
698.196
857.700

(5)
(2)
(3)

(5) (5)

AIIEXO I b)
IllAClClIl DE l'UIITOS DE _ IEIlERV_ PalA su AD....ICACIClIl POSTERICR, SI IEIUl.TMAI VACMTEI TItAI LA _ICACle. DE
W PlAUI UCOGlDAS El n ANEXO I .)•........_-....._- ............. --....._...._----_.......................................----_._-----_....---.---_........_.
11Ul'IClIDIGlII CEITRO DlaECTlW I I '"IVELlc.ESPECIflCOI DESCIIIP'I I 1lER1TD5 IDRO. PUESTO _IIlACIClIl PUESTO DE TItAM.ICl LOCAliDAD GI\JlIO C.D. _ f\lIIClOIEI CWIOS ESPECIFIcas.. __ ._-_._-.. __ ._----_._._._..-•.-..---.~-._---_ ......-_..__.....__ ....-..._-........-.•.•..... __ .__ ._-_..------------_. __.

101 • '1WlClA1ES DE DCA--_. __ ._--.---_..._..........---
214 10fG OfiCINA _RICO IWICLARES DE OCA CI 14 558.192 (1)
215 2GAX GlNERICO MEA "llITA IIAIlClARES DE OCA CI 14 6\11.196 (2)
216 3ENf _GADO DPTO.IIT .1Rl.IEREI _ES DE OCA C/ 16 857.700 (4) (4) (4)
217 3EN" ElICAItCADO OPTO.INT.NOIIIRES IWICLARES DE DCA C/ 16 857.700 (4) (4) (4)

201 .'_CETE_._-----_ .._._.-•..•.••••..•....
218 UNe EIICAIlGADO AREA ADIlIIISTItATIVA RLlACETE CI 16 447.710 (5) (5) (5)
219 3ENN ElCARCADO OPTO.INT.NOIIIRES AlSACETE CI 16 6\11.196 (4) (4) (4)
220 31Nf SERVICIO IITERICR IRlJElES ALlACETE CI 14 698.196 (3)

301 .·AlICAlCTE l1lIlPLllIIENTO.......•.................. __....
Z21 IOfG OfiCINA DEMERICO fOIT • CALENT CI 14 558.192 (1)
222 2GAX GEllElllCO AREA IIIXTA fOIT • CALENT CI 14 698.196 (2)

302 .·AlICANTE PSlGUIATRICO......._- .......................
223 lENC EIlCARGADO AREA ADIlIIISTItAT1VA fOIT • CALEIT CI 16 489.480 (5) (5) (5)
224 2GAX GEllERICO AlEA IIIXTA fOIIT • CAlEIT CI 14 610.020 (2)
225 3EN" EIICAIlGADO OPTO. lIT .HOII8RES fONT • CAlENT CI 16 764.664 (4) (4) (4)

401 .-AlIIERIA CUIIPlIIIIENTO............................•...
226 lENC ENCARGADO AIIEA ADIlINISTRATlVA ALMERIA CI 16 558.192 (5) (5) (5)

5Dl .·AVILA
....•..........•••••••_.........

227 'ENC ElCARCADO AREA ADMINISTRATIVA BRIEVA el 16 447.780 (51 (5) (51
228 2GAX GElalCO AIIEA IIIXTA BRIIVA el 1.4 558.192 (21
229 3ENf ElCAICADO DPTO.INT.IRlJERES 8RIEVA el 16 698.196 (4) (4) (4)

23D 31N" SERVICIO IITERIOR HOIIBRES BRIEVA el 14 698.196 (3)

601 .·IIADAJOZ
....•...•._.•••••...............

231 IENC ENCAlCADO AIIEA ADMINISTRATIVA IADAJOZ CI 16 558.192 (5) (5) (5)

701 .·PALMA DE MALLORCA
••....•..........••-......... _..

232 UNC EICAIIGADO AllEA _INISTRATlVA PAUIA DE IIAlLCRCA CI 16 511.260 (5) (S) (5)

233 10fG OfiCINA GEMERICO PAlIIA DE IIALUlRCA CI 14 511.260 (1)
234 2GAX GEllERlCO AREA IIIXTA PAlIIA DE IIALLCRCA CI 14 623.844 (2)
235 3ENf ENCAlCADO OPTO.IIT.MUJERES PAUIA DE IIALLOReA el 16 764.664 (4) (4) (4)
236 3ENH ENCARCADO OPTO.IIT.HOMIRES PALJIA DE MALLORCA el 16 764.664 (41 (4) (4)

703 .·IIIZA...............•................
237 lENe ElCARCADO AIIEA ADMINISTRATIVA SAN .lOSE el 16 389.388 (5) (5) (5)
238 10fG OFiCiNA GENERICO SAII .lOSE CI 14 389.388 (1)

239 3ENK EIlCARCADO DPTO.INT.KOII8RES SAII .KlSE CI 16 623.844 (4) (4) (4)

90\ .·IURGOS..._.......••••••••••...........
240 lENe ElICARGADO AREA ACMINISTRATlVA IURGOS el 16 558.192 C51 (5) (5)
241 10fG OfICINA GE_ERICO MGOS el 14 558.192 (1)

242 2GAX GE.ERlCO AlEA IIIXTA MGOS CI ·14 698.196 (2)
;¡u 5EIIK EllCABGADO OPTO.INT .HOMlllIES MGOS el 16 857.700 (4) (4) (4)
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............_-------_.._-_._---_......._-------....._-.......---_..... __.._--._------..-._----.--------_........_--------.
1101 .·PUERTO DE SANTA MARIA-I........__ ....._-_..._- .._------

244 10FG OFICINA GENERleo PUERTO OE SANTA NARIA CI 14 558.192 (1)
245 2GAF GENERleo AREA MIXTA MUJERES PUERTO OE SAlITA MARIA el 14 698.196 (2)

1102 .-JEREZ DE LA FRONTERA
._--------.-.._--------._-----_.

246 10FG OFICINA GENERICO JEREZ DE LA FRONTERA CI 14 447.780 (1)
247 2GAX GENERleo AREA MIXTA JEREZ DE LA FRONTERA CI 14 558.192 (2)
248 3ENH ENCARGADO OPTO.INT.KDMBRES JEREZ DE LA FRONTERA el 16 698.196 (4) (4) (4)

1103 .·ALGECIRAS
---------_._._-_ ....._-._-------

249 lENe EMCARGADO AREA ADMINISTRATIVA ALGECIRAS el 16 447.780 (5) (5) (5)
250 10FG OFICINA GENERICO ALGECIRAS CI 14 447.780 (1)
251 3ENF ENCARGADO OPTO.INT.MUJERES ALGECIRAS CI 16 698.196 (4) (4) (4)
252 3ENH ENCARGADO OPTO.INT.HOMBRES ALGECIRAS CI 16 698.196 (4) (4) (4)

1105 .-CEUTA---..._...._-_._--_...-....-----
253 lEIIC EIlCARGADO AREA _INISTlATlVA CEUTA CI 16 447.710 (5) (5) (5)
254 2GAll llENERIClI AREA MIlITA CEUTA CI 14 551.192 (Z)
255 3ENF ENCARGADO OPTO.INT .MUJERES CEUTA CI 16 691.196 (4) (4) (4)
256 3ENH ENCARGADO DPTO.INT._S CEUTA el 16 691.196 (4) (4) (4)

1108 .-CADIZ-PUERTO II......•.........................
257 lEIIC ENCARGADO AREA _INISTIATlVA PUERTO DE SANTA MARIA CI 16 558.192 (5) eS) (5)
258 3ENH ENCARGADO OPTO.INT._S PlERTO DE SANTA MARIA CI 16 857.700 (4) (4) (4)

1201 .-CASTELLON...................--_..........
Z59 3ENH ENCARGADO OPTO.INT.NOMBRES CASTELL" CI 16 764.664 (4) (~ (4)

• 31NH SERVICIO INT. HOMBRES A.T. CASTELLON CI 14 764.664 (3)
1401 .-CllIlDOBA
•••.....•-..._---_ ..__._........

261 lENt ENCARGADO AlEA ADMINISTRATIVA CIIIIlOIIA CI 16 511.260 (5) (5) (5)
262 10FG OFICINA GENERICO CORIlOIIA tI 14 511•• (1)

263 2GAll GENERIClI AREA IlIIlTA CCIllDOBA CI 14 623.844 (2)
264 3ENF ENCARGADO OPTO.INT .MUJERES COR"084 CI 16 764.664 (4) (4) (4)
265 3ENH ENCARGADO QPTO.INT.NOIlBRES CCIllDOBA CI 16 764.664 (4) (4) (4)
266 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES CIIIIlOIIA CI 14 764.664 (3)

1501 .'LA COIlIIIIA
---------------_.._----._--._---

267 IENC ENCARGADO AREA _INIITRATlVA LA CORUlIA CI 16 447.780 (5) (5) (5)

268 IOFG OFICINA GENERICO LA CORUlIA CI 14 447.780 el)
269 2GAll GENERIClI AREA IlIIlTA LA COIlIIIIA CI 14 551.192 (2)
270 3ENH ENCARGADO OPTO.INT.HOMBRES LA ClIRUlIA CI 16 698.196 (4) (4) (4)
271 llNF SERVICIO INTERIOR MUJERES LA ClIRUllA CI 14 698.196 (3)

1601 •-CUENCA-----_._-_._-_._-_._. __ ._..._---
2n 2GAX GENERICO AREA MIXTA CUENCA CI 14 489.480 (2)
273 3ENF ENCARGADO OPTO.INT.MUJERES CUENCA el 16 623.844 (4) (4) (4)
274 3EN" ENCARGADO OPTO.INT.HOIlBRES CUENCA CI 16 623.844 (4) (4) (4)

1801 .-GRANADA
---_._-_._-----------------_..--

275 3ENF ENCARGADO OPTO.INT.MUJERES GRANADA CI 16 698.196 (4) (4) (4)
276 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES GRAHADA CI 14 698.196 (3)

2001 .-SAN SEBASTIAN
-----_._---_ .._._---------------

277 10FG OFICINA GENERICO SAN SEBASTlAI CI 14 _ 511.260 (1)
278 2GAll GENERleo AREA MIXTA SAN SEBASTlAI el 14 623.844 (2)
279 3ENF ENCARGADO OPTO.INT.MUJERES SAN SEBASTI Al CI 16 764.664 (4) (4) (4)
280 3ENH ENCARGADO DPTO.INT.NOMBRES SAN SEBASTlAN el 16 764.664 (4) (4) (4)

2101 .-HUELVA
---------_.._-----_.------------

281 lENC ENCARGADO AlEA ADMINISTIATIVA HUELVA CI 16 447.780 (5) (5) (5)

282 10FG OFICINA GENERICO HUELVA CI 14 447.780 (1)
283 2GAll GENERICO AlEA IlIXTA HUELVA CI 14 558.192 (2)
284 3ENH ENCARGADO DPTO.INT.HOIlBIES HUELVA CI 16 698.196 (4) (4) (4)
zas llNF SERVICIO INTERIOR MUJERES HUELVA CI 14 698.196 (3)
ZI6 ll. SERVICIO INTERIOR HCIl8IES HUELVA CI 14 698.196 (3)
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2201 • ·HIlESCA
---.----...._._--------._.... -.-

287 lENt ENtARGADO AREA ADMINISTRATIVA H1JESCA tI 16 447.780 (5) (5) (5)
288 3ENH ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES HIlESCA tI 16 698.196 (4) (4) (4)

2301 .·JAEN--- __ .._-_..._---_.- .._-----_ ...
289 10fG OfltlNA GENERltO JAEN tI 14 558.192 (1)
290 3ENf ENCARGADO OPTO.INT.MUJERES JAU tI 16 857.700 (4) (4) (4)
291 3ENH ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES JAU tI 16 857.700 (4) (4) (4)
292 31NF SERVltlO INTERIOR MUJERES JAEN tI 14 857.700 (3)
293 31NH SERVltlO INTERIOR HOMBRES JAEN tI 14 857.700 (3)

2401 .·LEON--.--------_ ........-.- .........

294 lENt ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA LEON tI 16 447.780 (5) (5) (5:
en lUtli otl&lllA lieeKIW Lt.. ~I ... ~,.'ou \1'
296 ZGAX llENERleo AlU MIXTA L_ tI 14 558.192 (2)
297 3Df E_ DPTO.INT.MUJEIES LliON tI 16 698.196 (4) (4) (4)
298 3ENH ENCARGADO DPTO.INT.MOMIRES LEON CI 16 698.196 (4) (4) (4)
299 31Nf SERVltlO INTERIOR IalJERES LEON tI 14 698.196 (3)
300 31NN SERVltlO IITERIOR HOMBRES LEON tI 14 698.196 (3)

2601 .-LOGIlOllO_._._-_...........-.-.-..._.~ ...
301 3ENN ENCARGADO DPTO.INT. HOMBIES LOGItOIIO tI 16 698.196 (4) (4) (4)
302 31Nf SERVICIO INTERIOR IalJERES L_oIIo tI 14 698.196 (3)

2811 .·MADRID III...--------_......._._-..._-_ ...
303 31Nf SERVltlO INTERIOR MUJERES VALDEIIORO CI 14 857.700 (3)

2812 .-MADRID IV-._._...-.-..__.._._..-._------.
304 2GAX GENERICO AREA MIXTA NAVALCARNERO tI 14 698.196 (2)
305 3ENf ENCARGADO OPTO.INT.MUJERES NAVALCARNERO tI 16 857.700 (4) (4) (4)

2821 .·ALCALA DE HENARES II JOY•.....-..._..._--_ .....-...-.._.-
306 lENe ENCARGADO AREA _INISTRATlVA ALeALA DE MElARES tI 16 447.780 (5) (5) (5)

307 10fG OfltlNA GENERICO ALCALA DE MENARES tI 14 447.780 (1)
308 2GAf GEIERICO AlEA MIXTA MU~ElES ALeALA DE HElARES tI 14 558.192 (2)

2850 .-IalJERES-MADRID (CARAlIANtH. __ ._._-_._-_.--_ .._---.........
309 lElt ENCARGADO AREA _INISTRATIVA MADRID tI 16 558.192

2901 •·MELlLLA-----_. __.._._.._._.... ~.... -_ ..
310 lENt ENCARGADO AlEA _IIISTRATIVA MELlLLA tI 16 447.780 (5) (5) (5)
311 3ENf ENCARGADO OPTO.IIT.MUJERES IIELlLLA tI 16 698.196 (4) (4) (4)
312 3ENH ENCARGADO DPTO.INT.NOMBRES MELILLA tI 16 698.196 (4) (4) (4)

2902 • ·MALAGA......._..._.......•......... -.-
313 lENt ENCARGADO AlEA ADMINISTRATIVA ALHAURIN DE LA TORRE tI 16 558.192 (5) (5) (5)
314 2GAX GENERICO AREA MIXTA ALHAUR II DE LA TORRE CI 14 698,196 (2)
315 3ENf ENCARGADO OPTO.INT.MUJERES ALHAURIN DE LA TORRE tI 16 857.700 (4) (4) (4)
316 3ENK ENCARGADO OPTO.INT.NOMBRES ALHAURII DE LA TORRE tI 16 857.700 (4) (4) (4)

3001 .-lUltIA
.._------------_ ....._......----

317 31Nf SERVltlO INTERIOR MU~ERES SANGONERA .LA VERDE tI 14 764.664 (3)

3002 .-CARTAGENA........-_._--_._---_ ...--_. __ .-
318 lENt ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA CARTAGENA tI 16 447.780 (5) (5) (5)
319 10fG OfltlNA GENERICO CARTAGENA tI 14 447.780 (1)

320 2GAf GENERltO AREA MIXTA MUJERES CARTAGENA tI 14 558.192 (2)

3101 .'PAMPLONA.._------_..._.-.-.- ..._-_._._.-
321 lENt ENCARGADO AREA ADM INISTRATI VA P_LONA tI 16 511.260 (5) (5) (5)
322 10fG OfltlNA GENERICO P_LONA tI 14 511.260 (1 )
323 2GAX GENERICO AREA MIXTA '_LOllA tI 14 623.844 (2)
324 ]EIH ENCARGADO DPTO.INT.NOMBRES '_LOllA tI 16 764.664 (4) (4) (4)
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3201 .-ORENSE
----------_._ ... _----_ .._-------

325 lENC ENCARGADO AREA ADMINISTRATI~ PEREIRO DE AGUJAR el 16 447.780 (5) (5) (5)
326 3ENH ENCARGADO DPTO.INT.HDMBRES PEREIRO DE AGUJAR el 16 698.196 (4) (4) (4)
327 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES PEREIRO DE AGUJAR el 14 698.196 (3)

3303 .-VILLABDNA..._-._ ...... _--- .._-_.------ ...
328 lENe ENCARGADO AREA·ADMINISTRATIVA VILLABOMA el 16 558.192 (5) (5) (5)
329 2GAX GENERleO AREA MIXTA VILLABOMA el 14 698.196 (2)
330 !ENF ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES VILLABOMA el 16 857.700 (4) (4) (4)
331 3ENN ENCARGADO DPTO.INT.HDMBRES VILLABOMA el 16 857.700 (4) (4) (4)

3401 .-PALENeIA.__ ..._--_ ........_-------------
332 10FG OFICINA GENERleo PALENCIA el 14 389.388 (1 )
333 2GAX GENERleo AREA MIXTA PALENCIA el 14 489.480 (2)

334 !ENN ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES PAlEIICIA el 16 623.844 (4) (4) (4)

3501 .-LAS PAUlAS
--.-......----------------------

335 lENC ENCARGADO MEA _INISTNATlVA TAFlNA AlTA el 16 558.192 (5) (5) (5)
336 10FG OfICIIIA GEIlERICO TAFlIIA ALTA el 14 558.192 (1)
337 2GAX GEIlERICO MEA MIXTA TAFIRA AlTA el 14 698.196 (2)

3502 .-MRECIFE-----_.••••••......_-.._. __ ._---
338 lENe ENCARGADO MEA ADMINISTRATIVA ARRECIFE DE LAN2AROTE el 16 389;388 (5) (5) (5)
339 2GAX GENERICO MEA MIXTA MREelFE DE LANZAROTE CI 14 489.480 (2)
340 !ENM ENCARGADO OPTO.INT. NOMBRES ARRECI FE DE lANZAIlOTE CI 16 623.844 (4) (4) (4)

3602 .-VIGO..-._-....-._.-_ ..._.......... -.
341 10FG OfiCINA GENERICO VIGO CI 14 447.780 (1)
342 2GAX GEIlERICO MEA MIXTA VIGO el 14 558.192 (2)
343 !ENM ENCARGADO DPTO.INT.HDMBRES VIGO el 16 698.196 (4) (4) (4)

3701 • -SAlAMANCA.__....__..... _......-......... -
344 lENe ENCARGADO MEA ADMINISTRATIVA SALAMANCA CI 16 447.780 (5) (5). (5)
345 10FG OFICINA GENERleo SALAMANCA CI 14 447.780 (1)
346 2GAX GENERleo MEA MIXTA SALAMANCA el 14 558.192 (2)
347 3EMM ENCARGADO DPTO.INT.NDMBRES SALNWICA el 16 698.196 (4) (4) (4)

3802 .-$ANTA CRUZ DE LA PAUlA.._-- ....••••._----.- ..._.......
348 lENe ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA STA. CRUZ DE LA PALMA el 16 389.388 (5) (5) (5)
349 2GAX GENERleo ANEA MIXTA STA.CRUZ DE LA PALMA r;1 14 489.480 (2)
350 3ENH ENCARGADO DPTO.INT.HDMBRES STA.CRUZ DE LA PALMA el 16 623.844 (4) (4) (4)

3803 .-TENERIFE II.._._- ...._--------._-..--_.- ..-
351 10FG OFICINA GENERleo EL IlOSARIO el 14 558.192 (1)
352 2GAX GENERIOO AREA MIXTA EL ROSARIO el 14 698.196 (2)
353 3ENF ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES El ROSARIO el 16 857.700 (4) (4) (4)
354 3ENH ENCARGADO DPTO.INT.NOMBRES EL ROSARIO el. 16 857.700 (4) (4) (4)

4002 .-SEGOVIA CI.IlPLlMIENTO-- ........-._. __................
355 lENe ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA SEGOVIA el 16 447.780 (5) (5) (5)
356 10FG OFICINA GENERIOO SEGOVIA el 14 447.780 (1)
357 2GAX GENERleO AREA MIXTA SEGOVIA el 14 558.192 (2)
358 !ENH ENCARGADO DPTO.INT.KDMBRES SEGOVIA el 16 698.196 (4) (4) (4)

4101 •-SEVILLA 1--_._ ......_------ ..... _.. -._ ..-
359 lENe ENCARGADO ANEA ADMINISTRATIVA SEVILLA el 16 558.192 (5) (5) (5)
360 3ENH ENCARGADO DPTO.INT.NDMBRES SEVILLA el 16 857.700 (4) (4) (4)

4103 .-ALCALA DE GUADAIRA-MUJERE.__ ._-- ......._-- ..••.•.........
361 10FG OFICINA GENERleo AL CALA DE GUADAIRA el 14 447.780 (1)
362 2GAH GENERleo ANEA MIXTA HOMBRES ALCALA DE GUADAIRA el 14 558.192 (2)
363 31Nf SE.VICIO INTERIOR MUJERES ALCALA DE GUADAIRA el 14 698.196 (3)
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•••••.•.......-.•.........•-•........-•.•.•••••••••...................•.....__...-..-...-_.-._-_..__......--._._....------
1-'ICllDIGOI CENTRO DIIECTIVD I I !NIVEL\C.ESPECIFICOI DESClIP'1 I MERITOS I
atD. MITO Il[IICIlINACICII MITO DE TRAlIA.IO LOCALIDAD GRUPO C.D. ~L FUllCICllES CIlISOS ESPECIFICOI.-_._------_......._-_._--_..--_..-...........-...------.------_._-_._--_._- ..._-_. __..._------_.........---_.-.._--------

4150 .-HOSPITAL PSIQ.PENITENC.SE-... -_.._-_..........-.....-....
364 10FG OfICINA GENERICO SEVILLA CI 14 489.480 (1 )
365 2GAF GENERICO AlEA MIXTA MUJERES SEVILLA CI '4 6'0.020 (2)
366 3ENH ENCARGADO DPTO.INT.H0M8RES SEVILLA CI '6 764.664 (4) (4) (4)

420' .-SOIIA
_._---_..-._--------------------

367 lENC ENCARGADO AREA'ADMINISTRATIVA SOllA CI '6 5".260 (5) (5) (5)
368 3ENH ENCARGADO DPTO.INT. HOMIIllES . SOllA CI '6 764.664 (4) (4) (4)

4401 •-TERUEL-- __ ... __ .._------ ...--.--------
369 1ENC ENCARGADO AlEA ADMINISTRATIVA TERUEL CI '6 447.780 (5) (5) (5)
370 3ENH ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES TERUEL CI '6 698. '96 (4) (4) (4)

450' •-OCAflA I
-._-------_ ..._--_._--.-_._-----

37' 'ENC ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA OCAflA CI 16 5'1.260 (5) (5) (5)
372 2GAX GENERICO AREA MIXTA OCAflA CI 14 623.844 (2)

4504 •-0CA1lA 11-_..._._..._.~~....~_.._._-.--_.
373 1EJ1C ENCAltGADO AltEA ADIlINISTRATlYA ·0CA1lA CI 16 447.780 (5) (5) (5)

4600 .·ESTAllL.PENIT.VALENeIA.._.._.._~ ...__.__ .~ ..._-_._....
374 1ENC EIlCAIlGADO AlEA ADIlINISTIlATlVA PICASSENT CI 16 558.192 (5) (5) (5)
375 lENC ENCAltGADO AltEA ADIlINISTRAT. CI PICASSENT CI 16 447.780 (5) (5) (5)
376 2GAX GENE.ICO AlEA IIIXTA CIS PICASSENT CI 14 558. '92 (2)
377 lENF ENCARGADO ~TO.INT.MUJE.ES C.P PICASSENT CI 16 857.700 (4) (4) (4)
378 lENF ENCAltGADO ~TO.INT.MUJERES llOS PICASSENT CI 16 764.664 (4) (4) (4)
379 lENH EIlCAIlGADO ~TO.INT.HOMBRES CTO PICASSENT CI 16 857.700 (4) (4) (4)
380 3EJIH EIlCAIlGADO DPTO.INT.HOMBRES llOS PICASSENT CI 16 764.664 (4) (4) (4)
381 3EJIH EIICAllGADO DPTO.INT._ES CIS PICASSENT CI 16 698.196 (4) (4) . (4)
382 31NN SERVICIO INT. HOMBRES IlOSPITAL PICASSENT CI 14 764.664 (3)

'4701 .-VALLADOLID
-~._ ..-........._..._........-_.

383 1ENC ENCAltGADO AltEA ADIlINISTRATlVA VI LlAJIUBLA CI 16 489.480 (5) (5) (5)
J84 3liNH ENCAltGADO DPTO.INT.NDMBRES VILLAllUBLA CI 16 764.664 (4) (4) (4)

4801 .·BILBAD
.~....-.---_..._........ ~.. ~_ ...

385 1ENC ENCAltGADO AltEA ADMINISTRATIVA BASAURI CI 16 511.260 (5) (5) (5)
386 10FG OfiCINA GENE.ICO BASAURI CI '4 511.260 (1)
387 2GAX GENER1CO AlEA MIXTA IIASAIJIII CI 14 623.844 (2)
388 lENN ENCAltGADO DPTO.INT.HOMBaES BASAURl CI 16 764.664 (4) (4) (4)

4901 •-ZAMORA......._.._-----.-_...•....•....
389 10FG OFICINA GENERICD 2AMORA CI '4 5'1.260 (1)
390 2GAX GENERICO AlEA MIXTA 2AMORA CI 14 623.844 (2)
391 lElM ENCAltGADO DPTO.INT.NOMBRES ZAMORA CI 16 764.664 (4) (4) (4)

5001 .·ZARAGOZA
.......•..._.....-..............

392 10FG OFICINA GENERICO ZARAGOZA CI 14 447.780 (1)
393 2GAX GENERICO AlEA MIXTA ZARAGOZA CI '4 558. '92 (2)
394 3ENH ENCAltGADO DPTO.INT.HOMBaES ZARAGOZA CI 16 698. '96 (4) (4) (4)

5006 •-DA.OCA
........... -....•...•.........-.

395 10FG OFICINA GENERICD DAROCA CI 14 558.192 (1)

396 3ENN ENCAltGADO DPTO.INT.HOMBRES DARDeA CI 16 857.700 (4) (4) (4)
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Solicitud de partic(pKi6n en el concurso gener.. pan la Provisión de puestOI de trabajo en los ••rvicios perU,,"fcOl •
de la Secretarf. de elt.ao de Asuntos Penitenciarios (Min'lterl0 de Justicia). convocado por Orden de •••••••••••••••.•••• f

(Bolotln Oflclol del Eatado de •••••••••••••••••••••• ).

DATOS PERSONALES : -. . _ .. - .
-- ...

I Apell idos N""'o

I

O.N.I. Domicilio (Calle o Plaza y ~ro) . Código Postal

local fdad Provincia

I
F....chlliento T.l~fono de contacto

. I . I . . . . . . . I . . . . . . .
DATOS PROFESIONALES:

CUERPO DE AYUDANTES DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

I A I O I I J I U I . I I I I I I

lOlM de posesión COIIO funclonerio
de carrera en su priller destino . . I . . I . . . Toma de posesión en el puesto actual . . I . . I • . . .

'f\ClCIIinación del puesto des~ Centro de Destino

D.M.1. ~ la persona con qLI1en cendidona 1 Alega Discapacidad
SI n NO D,, L.J,,

.
-~------

PLAZAS SOLICITADAS: <deberá transcribir el nümero de orden de la plaza solicitada, indicado en el Anexo
del recuadro correspondiente al nUmero de pre~ercncia que se desea para ella).

o 6 O 11! 16
1

21! .
! I I

IO D
, ~--, ! 12 7 121 171 I 22! l

i 1---- -~

1

1O 8 D n 1----\
1St 21LJ

L-.J I
,

19
0

24
0

4O 9O 14
1
t

25
050 Ion r-' 20115 :

I
I I ·1 ¡ I

INUM.¡1, • dentro
lORD.

En • de de 1. 994
F 1 R MA

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACloN PENITENCIARIA. CI Alcala, 38. 28071 MADRID (SUBDIRECCION GENERAL DE PEISQNAL)
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'--_11 ..:-- _
O/Dn•.;. . .•...• _.. ' .
CARGO .. . .. oO.:.
CERT1PICO QUIÍ'" '- 1ft -..-_ 1ft _ c. ti lIlft:iONfto .... ln4.k:Mo 1CftiÜ u.mos:
I DATOS 1'ERSCHAlJ!S

...,..Utlloe 'f~ . . . . . . . . . . . . • . . . . . . . . . . . . ......•. _.

c••,. • r.u,; .
Ab,',.h1ndÓft .- ....- m .....

.. .......... N.R.P.-

be. yol\lftlaÑÑ~ lAy 33114
O fICha _ ~ IK1lvo: ...•........

't,,, II~
J DESTINO

a $t a:AA o S••,....lón fc:hl .".oadGta .......
'td" ... tUI,.NIIóA: .

Eu"'Mta .a" .1 culc.4. c. hito-. lnicdo 21.4. lAy~ T ~ wtiIN "'tinO 4Il:.o 'teh. (... -wio lMa-.o (3)

3.1. OESTINO DEfiNITIVO (e)
Mtnh,"to/Slu.tui... EÑdo. O"'l\u"'O.~ o ObIl:ClOft Pwtl.tltl. Convu414 AtNino".. Co'po'Klon l..ot.U:

O.".mINdóft dII~

LouliiM: . Ful\. 1m.. po..lOI\ . "'''''.1 4.1 PuRt.

3.2. DESTINO PROVISIONAl. (5)
al Cornl•.an"~ 11ft: {61 . D'nomlr\KtOr! GIl ""-le>.

Locdw.4: Ftctu 10"" ,..,..o,,;
b}~ COft wkw 'fO'W'blol\&l M.

LoullW' FICha lo".~:

el $UpUf,IOI pnvlll•• en lIi In. 172. d8I R... Prov. O Por c:.- • '''''KM\ 4Ii , ....,. O POI ••p'.lOlI 411 ~IO

4 MERITOS In

1
, e I C.. 'o Ptrtol\&1:

e,' Pu•• lo.....",p.ñ.40. nclul40 '" dIIttno una'. (9)

Sua.4. GraL o UN4a4 Atintla4a

Cuno, .u,,,... '1 qw J'aI''''' nLIdOn .. ti ,,--lo o p!M1OI to&kUdot.•nct- "' la COrW(lUl0fUl.

Cuno c.n••

Hlnl en
Ti''''po

( ....ñ.o•. M'.tI. Oiul

.... An~ TlImpo ..~ IIK'OI" cd_ tri la A4nU\istnáOn .w &1&40. AutÓNMN (1 lAal. h,¡\l& l. _"a dt puWlctl:iOft • l. COftVClCltofi&.

AliItIon. ClHrpo o EJwa GUIpo Aittoa M.... Di..

eERTtf1CACIOH "'" u,.40 • pI'tkSOn MI ln-..40 '1 pul .. N1t tIIno In ti _ c(lflv0ca40 poi" .

....... 4. I.lw .... ' .... aO.E.

OBSERVACIONES AL. OORSO SI

O
NO

O

(Luear. tteN. Urmt r .110)
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e ~ A~.l.nllOn del EIlldo
A • A ...-onórnla
L - l....=aJ
S - S.;:~r!d.4SocI.l

(.:'1 SOlo cUllnd.o tel'",1..~ tri .1 .1lpldllntl. In e!." ene, 4tbll~n ICll4ilf.'" poi .1 t:',l'fftoldo~llnll l' 4.x~nlul.)n ;>tlllr'lll!'llt.

(Jj .sI no hubhn. ·:tru~..rI40 un año dolldt la '-ha t,1 =- 4.btI~ Cur'tlY'I,...nlu••: Ip.lflld.:- ,l¡~

\4) PunIOl di u"bllo O)"l"J401 par (oncunc. tI'aI d":II'\~Uon y nUf"'O ¡"ilftO

(~~ $U'V"IOI 4. to:c.:::pclon provtdonll poc t':na:"" l! W¡VUlo I(UYO. cCml"cn d. _tvlUOI.y 101 ,ItVUlo. In t, .,t :'1 i.1 !":.lI"illrTWnlO iprobl40 o poi RD 2IJ1.~. "
15 d. ,,,uo le e.E. dll 16)

1.6) SI .. d'''"'F.~''n l.:r. tuuto en tomm¿1'I. t. V''';;:IOI • lurt'pIlINn1uir. ',lm'>len. \'" d..l~0I ~rl P""o .: .qut ",¡ ,411::110 con cuácltr 4.1Hul\vo d hmuoruuo, npuudOl

In .1 lpuU40 .l:.

(7) No t' (\lmp~\U.1\ 101 nutmC:ll no ......\101 tlpl"",..n.. In 11 tOl'\.vClC4tonL

la) o. ".U.,. ft :cel"'.«lmhn\,) 4.1 .n40 fft tUrN.lItlOn. ,1 lnttrtll40 dlbni lPO:"! cwrtlllca:1CI\ nped.ldl poI ,i Criar." u:rnp,l,ntl.

/9llOll 'Ia tlcurl:"l en 11 '1fpldM"c. ultfl40\ i. 101 i:'lllrnot e:NO ,i\QI. LOl Irlltltll@t pcdJift Ipol1u 1ft IU Uta. t.-lIltelu,:,n. uudit,llvu d. l~ nl:lnltt IIfVlClOf, qur hubill.n

pu.,.40-
~ltl) Si al' tW\riOftlfl<: ::-mpl'lua un .ñ.o U1tlt la 1.tu. d' p",oiladim d. 11 tonvou'~f11 y II I.hl df l1n~lauon dt¡ pluo<!. p: .. ,nllCiOn4. h",tantiu. J.befi haarv (onUu. .n

ObtllYlCk!na

11 n E.t. ncvl4ro 'C ji JIU1I no vlt1ba41 ... ftlhlM <!t.i tI'\DIl. por IIlUloll414 qw altllUQ.



ANEXO IV

DENOMtNAaON DEL PUESTO DE TRABAJO
___clfMI

_CI6N
OEICllll'Cl6N DE fUNClONEI CUUOI --/11 OFICINA GEN~RICO

-
- ll' ,.g~ICf...n -' arUculo 334 del ~I""nla Jt.nIh,nci,r\I) y prIK:.ptol COftOOfdnel.

121 GEN~RICD AREA MIXTA
GEN~RICO AREA MIXTA MUJERES
GEN~RlCD AREA MIXTA HOMBRES -• Rullzecl6n d. t ...... funclo"l. 'f prclWCIlntientos • tU cargo In Economato. Alln-.ntecl6n.
~. T.u.ru. ComunIcllCianel, P.q..... V••tumo. ld.ntlaflcac56n,~ y ,..
Ngul.... In el RegI'lI'IInto ~~~rtc ,.ferld•••wto...rvlclo•.

131 SERVICIO INTERIDR HOMBRES
SERVICIO INTERIOR MUJERES

-
• 1II1 ~ad .. 'n .1 .rtlculo 306 V". del R.gllmentG Penltencl.rio y I"c.,tOI concord.me•.

14' ENCARGADO DEPARTAMENTO INTERIOR HOMBRES •Setwld... ." c.ntra. Plnltllncl.... .~........----
ENCARGAOA DEPARTAMENTO INTERIOR MUJERES • Mlcel1n ntdiol6tla. y tU ",loecl6n. 111 ...__............ _.1

NlIur1hd. _'0.10_......._.
• OrgIniZeci6n., contN da le. w... d. "'cI1lanci1 en l•• unid....... _Mdo. • Oto.od pI ••1.. '" •. PP, --....- ......_...,_.
• l .. '-11,11"" ." .. articulo 305 Y". del Reglamenta Penlttncl.rio y ~pto. conco"'""". ·DoctIo_. 3,20_._,...._.....-. ."".._-_.....-

• ..,...,. ., COftUIIca6n en .1 WlIlNno ..........._-,............ AUCdnomn........ le wa..... 0.20
• Tk... ,...ac.. d. Interwnclan. puntal.I'1
• AllIctoM. hurnInu y comunIctel6n.
·H...ad..~..·_d_.
·A_"'-. ,......-..........................
- TI6cnic......~nto ....stn..... ......................................
• Cond/cJcl... de ..... ., ...... 1IIMIttI.

..e.- .................................................................-.............
• Inform.ci6n y ...,.., 11 ,4bIk:o.
• A..-.........,........_......

161 ENCARGADO/A DE AREA ADMINISTRATIVA • Ofg8nlrtol6n .... tNb•. -lE.,.,..,.. .... UMH............un
·1nc........iItw..... ,.".. .....dt"...a J"I.1

• EjMucMSn cM lo. prDCedlmllnto•••u CMVO. • lntroduocl6n • 1I1ntonMtIc•. _'0.10_.............
• l.at .-guled•• en .1 ..rculo 304 Y". del ""lamento Penbnclarfo ,~. conconI.me.. ·T_._. --....-..._.,- 1.20_

·T...-...._.
• A...... InfortNda..: __n. .,................".....
N61n1n.. YCoMIIbIIcI•• _ú..-_.....
• ApIa..... InIoftMtlc.., "....... A..... MiM .............WDIftII. 0.20
E_._orIo. _.1')
• Arahhro.
• DoOlI 1M 'tddln.
,_"D_.
•RocIoIolo ... "".............._.
• OtglnlllOl6n" Eludo y~
........aad....

.• rrn I di ...... Mn.........,
• tulo", I! , ,.....". .. póbIoo. ......-.... ...---.............
• i..lII"ut5n poi...&&. ...........................................e.e.,.......................
·OIg--''''_L ........................................._............
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