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COMUNIDAD AUTONOMA
VALENCIANA

22729 DECRero 130/1994, de 5 de julio, por el que se declam
bien de interés cult'Ura~ como zona arqueológica, el yaci
miento poblado ibérico del cerro de Scm Miguel, situado
en el térm..ino ~~nü;ipal de Llíria (Valencia).

Por Resolución ríe 24 de noviembre de 1980, de la Dirección General
de Bellas Artes, Archivos y Bibliot~cas del Ministerio de Cultura (<<Boletín
Oficial del Estado~ de 26 de enero de 1981), fue incoado expediente para
la declaración de monumento histórico-artístico arqueológico a favor del
yacimiento poblado ibérico cerro de San Miguel, de Llíria (Valencia).

Cumplimentados todos los trámites preceptivos en la incoación e ins
trucción del referido expediente, procede efectuar la citada declaración.

El Tribunal Oonstitucional, por sentencia de 31 de enero de 1991, esta·
bleció que corresponde a las Comunidades Autónomas, en cuanto la tengan
asumida estatutariamente, la competencia para emitir la declaración for
mal de bien de interés cultural.

El Decreto 181/1991, de 15 de octubre, del Gobierno valenciano, esta
bleció el órgano competente para la resoludón de expedientes en materia
de bienes de interés cultural, de competencia de la Generalidad Valenciana.

En virtud de lo expuesto, visto el artículo 31.5 del Estatuto de Auto
nomía de la Comunidad Valenciana, y de acuerdo con lo establecido en
la Ley 16/1985, de 25 de junio, de Patrimonio Histórico Español, en el
Real Decreto 111/1986, de 10 de enero, de desarrollo parcial de la misma,
y el Real Decreto 64/1994, de 21 de enero, que modifica el anterior, a
propuesta de la Consejería de Cultura, y previa deliberación del Gobierno
valenciano, en su reunión del día 5 de julio de 1994,

Artículo 1.

Se declara bAen de interés cultural, como zona arqueológica, el yaci
miento denominado poblado ibérico cerro de San Miguel, situado en el
término municipal de Llíria (Valencia).

Artículo 2.

El área de protección estará fonnada por un polígono irregular, que
limitará por el norte, con el casco urbano de la ciudad de Llíria; en el

oeste, con el camino que, partiendo del Collado de Santa Bárbara, conduce
haeia la zona de Les Buitreres; en el este', con la línea dI;' ferrocarril de
Valencia a Llíria, por Chiva; y en el sur, por una línea transversal al cerro,
a 100 metros de la cueva del Cavall.

La descripción complementaria del bien a que se refiere el presente
D~creto, así como el área afectada por la declaración, son los que constan
en el plano y demás documentación que obra en (-'1 expediente de su razón.

Disposición final.

El presente Decreto se publicará en el «Boletín Oficial del Estado- y
entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el .Diario Oficial
de la Generalidad Valenciana_o

Valencia, 5 de julio de 1994.-El Presidente de la ·Generalidad Valen
ciana, Joan Lerma i Blasco.-La Consejera de Cultura, Pilar Pedraza Mar
tínez.

UNIVERSIDADES
22730 RES01,UCION de 19 de septiembre de 1994, de la Univer~

Bidad de Barcelona, por la que se hace PÚblico el plan
de estudios de la Diplomatura en Ciencias Empresariales
de la Escuela Universitaria de Estudios Empresariales de
Osona, adscrita a esta Universidad.

De confonnidad con lo dispuesto en el artículo 29 de la Ley Orgánica
11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, y el artículo 10.2
del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre,

Este Rectorado ha resuelto publicar el plan de estudios correspondiente
al título oficial de Diplomado en Ciencias Empresariales de la Escuela
Universitaria de Estudios Empresariales de Osona, adscrita a esta Uni·
versidad, homologado por acuerdo de la Comisión Académica del Consejo
de Universidades en fecha 26 de-mayo de 1994, y que quedará estructurado
confonne figura en el siguiente anexo.

Barcelona, 19 de septiembre de 1994.-El Rector, Antonio Caparrós
Benedicto.



I BARCELONA (E.UEEmpresarials d'Osona)
ANEXO 2-A.Contenido del plan de estudios

UNIVERSiDAD

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

L Diplomado en Ciencias Empresariales
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Derecho civil, mercantilf
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1. MATERIAS TRONCALES

~ la Univer-
. Créditos anuales (4)organiza/ Breve descripcion del

oncal (3) Totales TeOricos Practicas contenido
cnnicos

4,5. 3 1,5 Estructura de las cuentas
[ 4.5

, ,1,5 anuales, incluido elllujo d,

I

fondos y el proceso dc con
tabilizaci6n. Principios de
valoraci6n generalmente

I aceptados. Inflaci6n i
i
I cont~biJidad_Conta bil idad eI Sociedades.I

4,5 -~ 1,5 Introducci6n al derecho y
4,5
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I
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4,5 3 1,5 I\.nálisis de los sistemas de
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:.studio de modelos compu-
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mpresa.
ntroducción a los ordenado·
·es personales_
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Derecho laboral

Contabilidad Gral
Contabilidad GraL
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Infonnática empresa¡·

Infonnática empresa

Economía Política
(6T)

Derecho Empresarial
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InfOlmática aplicada a la
gestión de empresa
(6T+I,S Al

11 I Contabilidad Financiera
(91')
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1. MATERIAS TRONCALES

Asignatura/s en las que la Univer-
Créditos anuales (4)Ciclo Curso Denominación sidad en su caso. organizal Breve descripciOn del VinculaciOn a áreas de

(1) (2) diversifica la materia troncal (3) Totales TeOrices Prácticos contenido conocimientr'J (5)
cllnicos

1 Organización y administra- Organización y administración 6 4 2 Métodos y técnicas de Organización de empre-
ción de empresas. de empresas irección y organización de sas
(l2T+l'5A)

a empresa, con especial
eferencia a los recursos
umanos.

Política econÓmica de la em- 4.5 3 1.5 Políticas y organización de
presa 1 la producción. Introducción

Política econÓmica de la em- 3 1,5 1,5
a las decisiones empresaria-

presa II les. Estrategias y políticas
de empresa: formulación e
implantación.
Introducción a las áreas
funcionales de la empresa.

I Matemáticas y Estadística Matemáticas para las CCEEI 6 4 2 Álgebra lineal, cálculo dife- Economía aplicada.
Aplicada a la Empresa. Estadística empres3.lial 1 6 4 2 rencial e integral. Matemá- Economía financiera y
(l8T+3A) Matemáticas para la CCEE II 4,5 3 1,5 ticas de las operaciones contabilidad.

¡Matemática financiera 1 4,5 3 1,5 'inancieras.Estadística: Fundamentos del análisis
!Estadística descriptiva, económico. Matemática
~istribuciones uni i multidi- aplicada.Estadística e in-
Imensionales; regresión y vestigación operativa.
~OlTelación; números
'ndices y series cronológi-

• ",as.
ntroducción al cálculo de

I

II ] Dirección comercial Dirección comercial [ 4.5 3 1,5 Estudios de mercado. POlíti~ Comercialización e
(9T) I ca de prccios. Canales de investigación de

Dirección comercial If

I
4.5 I 3 1,5 distribución. Promoción d,] mcrcados.Organiz.ación

I I ventas. Política del productp de empresas. I
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1. MATERIAS mONCALES

Asignaturals en las que la Univer-
Créditos anuales (4) VinculaciOn a áreas deCiclo Curso Denominación sidad en su caso, organizal Breve descripcibn del

(1 ) (2) diversifica la maleria troncal (3) Totales TeOricos Prácticos contenido conocimientro (5)

cllnicos

" I1 Dirección financiera Dirección financiera ¡ I 4.5 i 3
I

1.5 Evaluación de proyectos d ; Comercialización y
(91') Dirección financiera 1I

I 4,') I '1 1.5 inversión y criterios de investigación deI

I selección. fuentes de me rcadOS.Econom í:ii

I financiación, estructura fi- Cinanciera y .

nanciera y coste de capitaL contabilidad.Org,u¡j/~lCió 1

de empresas.

J Contabilidad de costes Comabilidad de custes ¡ 4." :; LS Cálculos para determinar!l.s Economía financiera y I
(91') Contabilidad de costes 11 i 4,5 I

3 1,5 costes de los productos, ~ cl1ntab¡hdad.

I
I

, I servicios y secciones. Aná! - ,

sis de los costes y de su I!I
I I utilización en las declsione\.

i

II

l Economía CSf1~lJlo13 )' Economía española y mundial (, 4 2 Descripción de los rasgos Econl1mía aplicada.
mundial

I básicos de la economía es- Fundamentos del anáj¡si,
! (6 T) económico.¡ pañola y de aquéllos de la

I mundial que más inciden

I Isohre ésta. Instituciones m, s
i

I II ' lmportantes.
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PLAN DE ESTUDiOS CONDUCENTES AL TITULO DE

Diplomado en Ciencias EmpresariaJes

2. MATERII\~; OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)

Crcelitos <Jlluales
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Brc\"~ dl,.~scnpclón del contenido Vinculación ii 2r(;,1:'. ele conocimii::'/ltro n.
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2. MATERIAS OI3L1GATOFlIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)

Créditos anuales
Ciclo Curso Dt::nomifjaclon 8reve descripción del contenido VinculácI6n a árc<'lS de conocirnientro (3)

i2) Totales Teoricos Practicasl
clinicos

,

IInfc·nn¿üil..:a empresarial JI 4.5 , J.5 OrdCnJ(Jc;l\~S per:-;uIlclc.\. ~~islema operati\'o Fconnmia "plicada, Fundamentos del
Procesador de, tcxlUS. Hnj':i de cálculo. B:¡sc (1(~ análi~i.'; c('onómú:u. Lenguajes y
datil.'. ~;iSlCiI1(lS iniorIll~JtlC()S. Oq~ani7.3CiÓI ~

ele elilrl"esa:<. ,

I
i r~SL:::JLLjC.''- l',rnpresari::il JI .1,5 3 1,S P:obahilidad. Mt1,:~;trC() regresión y ccrrdaci(¡n. Econnmia aplicada_ EC(llJomia ljn;:ll :

Inrcrclicia estadfslic(i. cicra v contabilidad. Fundamentos (.!
,

anáJisis ('conómicu. h1atl.'rnáticQ
aplicada. Estadístic:J. e investigación
operati V::i

.. '
(1) L;bre'll'."'!<' incluides por la Universidad en el plan de estudios como oblig2torias para el alumno.
(2) La esp<.::-..:iricéiCicHI por cursos es opcional para la Universidad.
(3) Llhre¡ncnte decidid8 por la Universkiad.
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ANexO 2-C. Contenido del plan de estudios.
UNIVERSIDAD I BARCELON1\(E.U.E.Empresarials d'Osona) :I
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

I Diplomado en Ciencias Empresariales I

W
N
~
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3. MATERIAS OPTA11VAS (en su caso)
Créditos totales para optativas (1) 51]

-porciclo D
-curso n

DENOMiNACION (2) CREDITOS

Totales !TeOricos IPrácticos
Icllnicos

BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
CONOCIMIENTO (3)

1,5 I Introducción al marketing internacional

Investigación de
mercados I
Investigación de
mercados ll.

Publicidad y promoción
de ventas I
Publicidad y promoción
de ventas II

Marketing inte111acional

·u

.+.5

4.5

4,5

4,5

3

3

3

3

3

1.5

1.5

1,5

1.5

Introducción al rnúketing y a la investigación de mercados.
Dise¡'\o de investigación. técnicas cuantitativas.

Estudio y selección de las técnicas publicitarias y de promo
ción de ventas_

Comercialización e invesLigaCiOI1eS de
mercados.
Organización de empresas.

Comercialización e investigaciones
de mercados.
Organización de empresas.

Comercialización e investigaciones de!
mercados.
Organización de empresas.
Economía aplicada
Fundamentos del análisis económico.
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Marketing sectorial

Lomcrcw lnternaClOnal j

Comercio Internacional 11

4.5

-l.5

-l.5

3

3

3

1,5 ¡Introducción al marketing sectorial.

1.5 rTeoría y técnicas de comercio internacional.

1,5

Comercialización y investigación de
mercados.
Organización de empresas.

Economía aplicada..
Fundamentos del análisis económico
Comercialización e investigación de
mercados.
Organización de empresas.
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Créditos totales para optativas (1) M i

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) -porciclo O
-curso O

DENOMINACION (2) CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
CONOCIMIENTO (3)Totales Teóricos· Practicas

/cllnicos

Idioma V 4.5 3 1,5 Conocimiento del inglés, el francés o el alemán aplicados al I Filología inglesa, francesa o alemana.
Idioma VI 4,5 3 1,5 comercio intemacional

Derecho internacional 4,5 3 1,5 Introducción al derecho intemacional y comunitario Derecho administrativo.derechoy comunitario
constitucional.
Derecho internacional público y
relaciones internacionales.

Finanzas internacionales 4,5 3 1,5 Mercados e instrumentos de finanzas internacionales Economía aplicada.
Economía fmanciera y conlJlbiEdad..
FlJndamemos de] aJ:láli~is ~"Q'HémiGo

Org. y planificación de 4.5 3 1,5 !~omportamiento humano en la organización. Liderazgo y Organización de empresasrecursos humanos I
notivación. Dinámica de grupos. Selección, formación yOrg. y planificación de 4,5 " 1.5 promoción de personal. Planificación de recursos humanos.-'

recursos humanos II

Gestión y derecho 4,5 " 1,5 perecho del trabajo·y de la S.S. Sistemas de remuneración y Organización de empresas..'
del trabajo de la S.S. 1 écnicas aplicadas a la gestión de los recursos humanos. Derecho del trabajo y de la S.S.Gestión y derecho del 4,5 3 1,5trabajo de la S.S. Il

Métodos y técnicas 4,5 " l,5 ntroducción a los métodos y técnicas de optimización de los Estadística e investigación operativa.
j

de optimización de 'ecursos humanos.
los recursos humanos

Relaciones induslIialcs. 4.5 3 '" 1.5 ntroducción a las relaciones industriales. Organización de empresas.
Derecho del trabajo y de la S.S.

Mercados e instituciones 4,5 . 3 1,5 1,1ercados de capital. Mercados de futuro y opciones. Economía financiera y contabilidad.financieras 1
nstituciones financieras Comercialización e investigación deMercados e instituciones 4.5 3 1,5

mercados.financieras II
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Créditos totales para optativas (1) 5lJ'3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) -porciclo D
- curso D

DENOMINACION (2) CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
CONOCIMIENTO (3)

Totales TeOricos Practicos
Icllnicos

Auditoría I 4,5 3 1,5 nuoducción.NOlmas de auditoría. Economía financiera y comabilidad.
Auditoría II 4.5 3 i,5 r,:ontrol interno. Programa de auditoría.

Consolidación de 4,5
,

1,5 "'écnicas de consolidación y presentación de estados coma- Economía iinanciera y contabilidad.1

estados contables pIes.

Matemática financiera II 4,5 3 1,5 Profundización de las operaciones matemáticas y Economía aplicada.
lnancieras.Empréstitos, préstamos y otras operaciones. Matemática financiera y contabiidad.·

Fundamentos del análisis económico.
Matemática aplicada.

NOlmas comab!cs 4,5 ,
1.5 ntroducción comparativa a las NCI con especial énfasis en Economía finan<.:iera y contab~lidad Io

imemacionales'
as de los países comunitarios.

Economía de las 4,5
,

1,5 nstituciones económicas comunitaIias. Introducción a la Economía aplicada.~

comunidades europeas conomía de la CEE. Rasgos básicos de la economía de los Economía tlnanciera y comabilidad.
aíses europeos

Fiscalidad internacional 4,5 3 1'5 ntroducción a la tlscalidad internacional,con especial énfa- Derecho financiero y tributario.
is en los países comunitarios. Economía aplicada.

Economía tlnanciera y comabilidad.
Fundamentos de análisis económico.

Economía catalana 4,5 3 1,5 ntroducción a la economía de Cataluña Economía aplicada

Investigación operativa 4,5 ,
1.5 ntroducción a la investigación operativa Estadística e investigación.'

operativa,Organización de empresas.
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Créditos totales para optativas (1) [nJ
3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) -porciclo O

-curso O
DENOMINACION (2) CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONITENIDO VINCULACION A AREAS DE

Totales Teóricos Prácticos CONOCIMIENTO (3)
/cllnicos

Introducción a la econo- 4,5 3 1,5 Técnicas cuantitativas de análisis y previsión. Economía aplicada.
metIia Economía financiera y contabilidad.

Estadística e investigación operativa
Matemática aplicada.

Contabilidad pública. 4,5 3 1,5 ~lementos de contabilidad pública. Economía aplicada
~l plan de cuentas. Economía financiera y contabilidad.

Microeconomía 6 4 2 Fundamentos de análisis microeconómico. Fundamentos del análisis económico
Modelos y teorías. Economía aplicada.

!

Macroeconomía 6 4 2 Fundamentos de análisis macroeconómico. Fundamentos del análisis económico
Modelos y teorías Economía aplicada. .

Gestión de la producción 4.5 3 1,5 Políticas y organización de la producción . Organización de empresas

"

Prácticas de empresa! Tra- 9 - 9 Todas las vinculadas a las materias
bajos académicamente inte- toncales u obligatorias de Universid¡
grados de la titulación

t

(1) Se expresará el total de créditos asignados para optativas Y. en su caso, el total de los mismos por ciclo o curso.
(2) Se mencionará entre paréntesis. tras la denominación de la optativa, el curso o ciclo que corresponda si el plan de estudios configura la maleria como optativa

de curso o ciclo. '
(3) Libremente decidida por la Universidad.
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ANEXO 3: ESTRUCTURA GENERAL Y ORGANIZACION DEL, PLAN DE_ ESTUDIOS

1. ESTRUCTURA GENERAL DEL PlAN DE ESTUDIOS

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITULO OFICIAL DE

UNIVERSIDAD: = BARCELONA I

5. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL NECESARiA
PARA OBTENER EL TITULO ~ 161.

6. O SE OTORGAN, POR EQUfWILENCIA, CREDITOS A:

i7I O PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS Q PRIVADAS, ETC.
CJ TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS
e 1 ESTUOIOS REALlZAOOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES SUSCRITO:::;

POR LA UNIVERSIDADo OTRASiACTlVIDADES

'"N
~

Cl
Cl

(1) Diplomado en Ciencias Empresariales I

EXPRESION, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADOS: CREDITOS
EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EOUiVALENCJA (al ...

2. ENSEFlANZAS DE I 1er ciclo I CICLO (2)

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANlZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

r. -1
¡ (3) Escala LJoi'l.ersitari a d' Estudis Empresaria.ls d 'OsaDa i

...
ti: CARGA LECTIVA GLOBAL!' 207 .~ CREDITOS (4)

AÑOS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR C1CLOS: (9)

- 1. 0 CICLO 0 AÑOS

- 2.' CICLO I ! AÑOS

8. DISTRl8UCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR AÑO ACADEMICO.

(1) se indicara lo que corresponda,

(2) Se indicara lo que corresponda segun el arto 4," del RO. 1497/87 (de 1.° ciclo; de 1.° y 2." ciclo; de solo 2." ciclo)
V las previsiones del R.D. de directrices generales propias del :HuJo de Que se trate.

Distrjbu~i6n de los créditos
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AÑO ACADEMICO ! TOTAL TEORICOS PRACTICOS! I
I I

CUNICOS

i I . I

! I

II
~

i I ~I I

--1- I I
i I

I ~ I I

. (6) SI o No, Es decisiOn patestiva de la Universidad. En caso afirmativo, se-consignaran los creditos en el
preéedente cuadro 'de distribuciOn de los créditos de la carga lectiva global. .

(7) Si o No. Es decisiOn potestativa de la Universidad. En el primer caso se especiflcartl la actividad a la Que

$e otorgan créditos por equivalencia.

TOTALESCREDITOS l' TRABAJO FIN
LIBRE DE CARRERA

CONFIGURA-
CION (5) ¡

CUASO

1CiCLO

I~LOI MATERIAS I MATERIAS I MATERIAS
TRONCALES OBLIGATORIAS OPTATIVAS

I f I I I ~~

(3) Se indicara el Centro Universitario, con expresion de la norma de creaci6n del mismo o de la decision de la
AdmlnlstraciOn correspondiente por la que se autoriza la imparticiOn de las enseñanzas por dicho Centro.

(8) En su caso, se consignara "materias troncales", "obligatorias·, MoPtalivas~, "trabajo fin de carrera", etc.,
asi como la expresi6n del numero de horas atribuido, por equivalencia, a cada cn~dito,y ei caracterle6rico
o práctico de éste.

(4j Dentro de los limites establecidos por el RD. de directrices generales propias de los planes de estudios del mulo
de Que se trate.

(5) Al menos el 10% de la carga leciiva "global".

(9) Se expresará lo que corresponda segun lo establecido en la directriz general segunda del R. D. da
directrices generales propias del Ululo de Que se trale. al
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DE MERCADO

DE LA EMPRESA

11. OAGANIZACION OEL PLAN DE ESruDIOS

t. La UniverSidad debera referirse necesariamente a los siguientes extremos:

al Regimen de acceso al 2.° ciclo. Aplicable sólo al caso de enseñanzas de 2.° ciclo o al 2.°
ciclo de enseñanzas de 1.° y 2.° ciclo, teniendo en cuenta lo dispuesto en los articulas 5.°
y 8,° 2 del R.D. 1497187

b) Determinacion, en su caso, de la ordenacl6n lemRoral en el aprendizaJe, filando secuen
cias entre materias o asignaturas o entre conjuntos de ellas (articulo 9,°.1 RO,1497/87)

el Periodo de escolaridad minimo, en su caso (articulo 9,°, 2, 4,° R.o. 1497/87).

d) En su caso. mecanismos de convalidación y/o adaptación al nuevo plan de estudios para
los alumnos que vinieran cursando el plan antiguo (articulo 11 R.O. 1497/87).

2 Cuadro de asignacibn de la docencia de las materias troncates a áreas de conocimiento. Se
cumplimentara en el supuesto al de la Nota (5) del Anexo 2-A.

3 La Universidad podra añadir las aclaraciones que estime oportunas para acreditar el ajuste
del plan de estudios a las previsiones del RD de directrices generales propias del titulo de Que
se Ira le (en especial, en lo que se refiere a la incorporación al mismo de las materias y
contenidos troncales y de los créditos y áreas de conocimiento correspondientes según lo
dispuesto en dicho R. O,), as! como especificar cualquier decisión o criterio sobre la organiza
ción de su plan de estudios que estime relevante, En todo caso. estas especificaciones no
constituyen objeto de homologaciOn por el Consejo de Universidades.

:1 1. b) Las m.te".s que pcesent.n CORREQUISITOS cost,tuyen los d"t,ntos I
bloques configuradores que se adjuntan en página 4. r

I
l.e) Periodo de escolaridad minlmo: ) años.

1.d) Tabla de adaptaclones en página 5.

BLOQUES CONFIGURADO RES

INVESTIGACiÓN y TECNICAS
ASIGNATURAS
Investigación de Mercados I
Investigación de Mercados 11
Publicidad y Promoción de Ventasl
Publicidad y Promoción de Ventas 11
Marketing Internacional
Marketing Sectorial
TOTAL

RELACIONES INTERNACIONALES
ASIGNATURAS
Comercio Internacional I
Comercio Internacional II
Derecho Internacional y Comunitario
Finanzas Internacionales
Idioma V
Idioma VI
TOTAL

RECURSOS HUMANOS
ASIGNATURAS
Organización y Planificación de los RR.HH.
Organizac. y Planificación de los RR.HH. 11
Relaciones Industriales
Gestión y Derecho del Trabajo y la SS. I
Gestión y Derecho del Trabajo y la SS. 11
Métodos y Téc. de Optimización de RR.HH.
TOTAL

CONTABILIDAD Y FINANZAS
ASIGNATURAS
Mercados e Instituciones Financieras 1
Mercados e Instituciones Financieras 11
Auditoría I
Auditoría 11
Consolidación de Estados Contables
Mat.emáticas Financieras 11
TOTAL

4,50
4,50
4,50
4,50
4,50
4,50

27

4,50
4,50
4,50
4,50
4,50
4,50

27

4,5 O
4,50
4,5 O
4,5 O
4,5 O
4,5 O

27

4,50
~50

4,50
4,50
4,50
~50

27
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Cada estudiante deberá destinar 27 de los 31'5 créditos optativos a completar el
conjunto de materias de uno de los cuatro bloques conliguradores.
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TABLA DE ADAPTACIONES

ANALIS1S E lNTEGRACIQN DE BALAN- I CON50LIDACION DE E5TAU.iS CONTABLES
CES LIBRE ELECCIQN

ORG,ANIZACIQN y PLANIFICACION LIE'tlE ELECCION
CONTABLE

TEOR1ADEL CCMERCIO INTERNACIO- CCMERCIO INTERNACIONAL I
NAL CCMERCIO INTERNACIONAL I1

ORGANIZACION y I=lEGIMEN JURIDICO MERCADOS E INSTITUCIONES FINANCIERAS I
DE LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS MERCAOOS E INSTITUCIONES FINANCIERAS I1

11
AS I GNATURAS DEL PLAN I

ANTIGUO

TEORIA ECOI'O'1ICA I

HISTORIA ECONOMICA
SOCIOLOGIA DE LA EMPRESA
TEORIADE LA CONTABILIDAD

ANAll515 MATEMATICA

DERECHO I (Intr. DerechO Mercantil)

INFORMATICA I

IDIOMA I (Francés) I
IDIO'1A I (Inglés)
1010'1A I (Alemán)

EST.AD15TICA I

lEORIA ECONQMICA II
(Mlcroeconomla)

ECONOMIA DE LA EMPRESA I

TEORIA DE LA CONTABILlOAO 11

INfOR'1ATICA 11
MATEMATI GAS EMPRE5ARI AlES

IOICl'1A ti (Francés) I
1010'1A I1 (Inglés)
IDIO'1A I1 (Alemtln)

DERECt-O 11 (Derecho del Trabajo)

rECRIA ECQN:JM1CA II1
(M<lcroeconomla)

ESTRUCTURA y POLITICA ECONCMICA
ECOOO'1IA DE LA EMPRESA II

lEGRIA DE: LA CONTABILJDAD III
(Control ce Costes)

EST;4D1STICA II

OERECI-O II1 (DereChO FIscal)

ASIGNATURAS DEL PLAN NUEVOII
ECONQMIA I
ECOt\OMI A I1
HISTORIA ECONDMICA
$OCIOlOGIA DE LA EMPRESA
CONTABILIOAO GENERAl. y FINANCIERA I
CONTABILIDAD GEM:RAL Y FINANCIERA 1I
MATEMATICAS PARA LAS CCEE I
MATEMATICAS PARA LAS CCEE I1
DERECHO Ci VIL Y MERCANTIL I
DERECHO CI VIL YMERCANTIL II
INFORMATiCA EMPRESARIAL I
INFORMATICA EMPRESARIAL II

IDIOMA I (Fr<3ncés, IlIQlés, Alem.in)
IDI0'1A I1 (Francés, Inglés, Alemzm)

ESTI~DISTI[AEMPRESARIAL I
EST AOISTICA EMf"JRESARIAL ! I

MICROECONOMIA
LIBRE ElECCiON
ORGANIZACION y ADMINI5TRACION DE EMPR
GESTION DE LA PRODUCCION
CONTABILIDAD DE SOCIEDADES
ANALISIS DE BALANCES
INFORMATICAEMf"JRESARiAL 1II
LIBRE ELECClON

IDI(J1¡\ 1I1 (Francés, 111glés, Alem<'ln)
IDICl1A IV (Francés, Inglés, Alemón)

DERECHO LABORAL
GESTION y DE¡:¡ECHO DEL TRABAJO Y LA 55 I
GESTION y DERECHO DEL TRABAJO Y LA SS 11

MACRDECQNOMIA
LIBRE ELECClON
ECONOMIA ESPAÑOLA y MUI'mIAl
DIRECCION CCMERCIAL f
DIRECCION CCMERCIAL.. I1
CONTABILIDAD DE COSTES I
CONTABILIDAD DE COSTES 11
INTROQUCCION A LA ECONQMETRIA
LIBRE ELfCCIQN
DERECHO FJSCAL
LIBRE ELECCION

6CA
3CA
6CA
4,5 CA

9 CA

6CA
3CA
6CA

4,5 CA
4,5 CA
4,5 CA
4,5 CA

ASIGNATURAS DEL PLAN
ANTIGUO

AUDITaRlA CONT ABLE

TECNICAS DE COMERCIO EXTERIOR

RECONOCIMIENTO, VALORACION y
CLASIFICACION DE PRODUCTOS

MATEMATICAS DE LA FINANCIACION
DE LA INVERS10N

Cl'J'lTROL y GE5TIQI\l FINANCIERA DE
LA EMPRESA

ASIGNATUnAS DEL PLAN NUEVO

AUDITORIA 1
AUDiTaRlA 1I

LIBRE ELECCIQN

LIBRE ELECCION

MATEMATICAS FINANCIERAS I
MATEMATICAS FINANCIERAS II

DIRECCION FINANCIERA I
OIRECelON FINANCIERA 11

VALOR EN
NQ DE CRE
DITaS

9 CA

4,5 CA
4,5 CA

9 CA

9 CA
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